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No..| 911 ANO: | 2023 PROCESO LICITACION PUBLICA.
GENERALIDADES DEL PROCESC
DEPENDENCIA )
GENERADORA DE | SECRETARIA DE AGRICULTURA Y MINERIA
LA NECESIDAD:
IMPLEMENTACION DEL PROYECTO DENOMINADO “FORTALECIMIENTO TECNICO PARA LA
OENETOR TRANSFORMACION DE PRODUCTOS AGROPECUARIOS DE LOS SECTORES CAFETERO Y
) CEREALERO MEDIANTE LA DOTACION DE ACTIVOS PRODUCTIVOS A PEQUENOS Y
MEDIANOS PRODUCTORES EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA
PLAZO: CUATRO (4) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL-ACTA DE INICIO.
ERESURUESTD $ 1.746.750.504,00 MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS
ABIGNADO: CINCUENTA MIL QUINIENTOS CUATRO PESQS M/CTE
Seccidn 215
DISPONIBILIDAD Estructura ) . .
PRESUPUESTAL: | Presupuestal EP:00AR:17.09.1100.2022004410169/F T:SIN/PR:$ 1.748750.504,00
N° CDP |1Z¥20 4 A5 523% -
FORTALECIMIENTO TECNICO PARA LA TRANSFORMACION DE PRODUCTOS
CONCEPTODEL | AGROPECUARIOS DE LOS SECTORES CAFETERO Y CEREALERC MEDIANTE LA
GASTO: DOTACION DE ACTIVOS PRODUCTIVOS A PEQUENOS Y MEDIANOS PRODUCTORES EN
EL DEPARTAMENTO DEL HUILA .~
TIPO DE
CONTRATO SUMINISTRO DE SERVICIOS
Ve ACEVEDO (HUILA), COLOMBIA {HUILA), IQUIRA (HUILA)/LA PLATA (HUILA), NEIVA (HUILA),
EIECUCION PALERMO (HUILA), PITAL (HUILA), SAN AGUSTIN (HUILA), SANTA MARIA (HUILA), TELLO
(HUILA), TERUEL (HUILA), TIMANA (HUILA)
~__ANTICIPO S| 1 [NO [X | PORCENTAJE% |

FORMA DE PAGO

El DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA mediante Pagos Parciales equivalentes al
noventa por ciento (90%) dei valor del contrato, de acuerdo al avance de actividades debidamente
soportadas con evidencias fisicas, fotograficas, facturas, contratos de prestacién de servicios,
entre otros soportes debidamente avalados por el interventor y/o supervisor del contrato.

| Pago Final: Equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, a la presentacion de informe

final de ejecucién de actividades del contrato, en donde se evidencie la ejecucién de la totalidad
de las actividades objeto del contrato aprobado por el interventor y/o supervisor y la suscripcién
del Acta final del contrato y su respectiva Acta de liquidacion

NOTA 1: Las facturas o documento equivalente deberan reunir los requisitos establecidos en el
Estatuto Tributaric y demas que lo modifiquen, adicionen o aclaren. Si las facturas no han sido
correctamente elaboradas o no se acompaiian de los documentos requeridos para el pago, el
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término para éste sélo efecto empezara a contarse desde la fecha en que se haya_éportado el
tltimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran
responsabilidad del contratista y no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion

alguna.

NOTA 2: Las demoras en el pago originadas por la presentacion incorrecta de los documentos
requeridos para el pago seran responsabilidad del Contratista y no tendra por ello derecho al pago
de intereses o compensacién de ninguna naturaleza.

NOTA 3: Los pagos estaran sujetos a las retenciones y deducciones legales a que hubiera lugar.

NOTA 4: Los pagos del Contrato se encuentran sujetos a la disponibilidad del Programa Anual
Mensualizado de Caja (PAC) del Departamento.

NOTA 5: Para efectuar el pago de las facturas, el contratista debe tener en cuenta si esta cbligade
a presentar factura electronica, tal y como lo establece la Resolucion No 00042 de 2020 expedida
por la DIAN y dar cumplimiento. De 1o contrario debe radicar la original en la entidad contratante.

NOTA 6: Asi, la facturacién sea electrénica o no €l contratista, debe comprometerse a adjuntar la
documentacién del cobro de la obligacion dineraria (Factura / Informe de Gestion / Acta de
satisfaccién / Pago de seguridad social), en la plataforma del SECOP |l, en caso de no ser
adicionada, la entidad no responderd por las posibles demoras en el tramite

NOTA 7: Para efectos de los pagos parciales EL CONTRATISTA debera acreditar el cumplimiento
de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social, de conformidad con los articulos 15y 18
de la Ley 100 de 1993, la Ley 789 de 2002, las Leyes 797 y 828 de 2003 y la Ley 1753 de 2015 el
Decreto 1703 2002, el decreto 510 de 2003 y el Decreto 1273 de 2018, so pena de hacerse
acreedor a las sanciones establecidas en las mismas, en el evento que EL CONTRATISTA no
haya realizado totalmente los aportes correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral EL
DEPARTAMENTO podra retener las sumas adeudadas y efectuard el giro directo de dichos
recursos con prioridad a los regimenes de salud y pensiones.

MODO DE
SEGUIMIENTO O
CONTROL

INTERVENTORIA SUPERVISION | X

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El articulo 2 de la Constitucion Politica establece que son fines esenciales del Estado servir a la comunidad
promover la prosperidad general y garantizar |a efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en
la Constitucion, facilitar la participacién ciudadana y comunitaria, asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de

un orden justo.

El articulo 84 ibidermn determina que es deber del Estado promover el acceso progresive a la propiedad de la tierra
de los trabajadores agrarios, en forma individual o asociativa, y a los servicios de educacion, salud, vivienda,
seguridad social, recreacion, crédito, comunicaciones, comercializacién de los productos, asistencia tecnica y
empresarial, con el fin de mejorar el ingreso y calidad de vida de los campesinos.
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A su vez el articulo 85 ibidem, sefiala que la produccion de alimentos gozara de la especial proteccién del Estado.
Para tal efecto, se otorgara prioridad al desarrollo integral de las actividades agricolas, pecuarias, pesqueras,
forestales y agroindustriales, asi como también a la construccion de obras de infraestructura fisica y adecuacion
de tierras, de igual manera, sefiala que el Estado promovera la investigacion y |a transferencia de tecnologia para
la produccién de alimentos y materias primas de origen agropecuario, con el propdsito de incrementar la
productividad.

Con el objetivo de proteger el desarrollo de las actividades agropecuarias y promover el mejoramiento del ingreso
y calidad de vida de los productores rurales ia Ley 101 de 1993 “Ley General de Desarrollo Agropecuario y
Pesquero” establecid entre sus propésitos otorgar especial proteccion a la produccion de alimentos: adecuar &l
sector agropecuario y la internacionalizacién de la economia, sobre bases de equidad, reciprocidad y
conveniencia nacional; promover el desarrollo del sistema agroalimentario nacional: elevar la eficiencia y la
competitividad de los productos agricolas, impulsar la modernizacién de la comercializacion agropecuaria;
favorecer el desarrollo tecnologico del agro, al igual que la prestacion de la asistencia técnica a los pequefios
producteres, conforme a los procesos de descentralizacion y participacién, los cuales constituyen gasto de
inversion publica social.

El articulo 6 de la precitada ley, dispuso que el Gobierno Nacional debe otorgar prioridad al desarrollo integral de
las actividades agricolas, pecuarias, pesqueras, forestales y agroindustriales, y su comercializacion. Para este
efecto, las reglamentaciones sobre inversidn publica en infragstructura fisica y social, y demas politicas
relacionadas con la actividad econdmica en general, deberan ajustarse al proposito de asegurar preferentemente
el desarrollo rural. Igualmente establecié que, para la proteccién de los recursos naturales orientados a la
produccion agropecuaria, a la proteccion del ingreso rural y al mantenimiento de la paz social en el agro, el
Gobierno podra otorgar, en forma selectiva y temporal, incentivos y apoyos directos a los productores
agropecuarios y pesqueros, en relacién directa al drea productiva o a sus volimenes de produccion.

Por su parte, la Ley 715 de 2001, articulo 74 asignd a los Departamentos la competencia para planificar y orientar
las politicas de desarrollo y prestacion de servicios plblicos en el Departamento y coordinar su ejecucion con los
Municipios; promover, financiar o cofinanciar proyectos Nacionales, Departamentales o Municipaies de interés
Departamental; promover la armonizacidn de las actividades de los Municipios entre si, con el Departamento y
con la Nacion; Administrar los recursos cedidos por la Nacién, atendiendo su destinacion legal cuando la tengan;
asesorary prestar asistencia técnica, administrativa y financiera a los Municipios y a las instituciones de prestacion
de servicios para el ejercicio de las competencias asignadas por la ley, cuando a ello haya lugar.

Que mediante el Decreto 1338 de 2008, se definio la estructura organica de la Administracién Departamental del
Huila, creando la Secretaria de Agricultura y Mineria, con la mision de promover y orientar el desarrollo de los
sectores agropecuario, agroindustrial, minero y forestal del Departamento del Huila, con criterios de equidad,
sostenibilidad y competitividad, que apoyen la transformacién econdmica y social del campo, en beneficio de su
poblacion, enmarcado en el objetivo general que busca "promover la modernizacién de los sectores primario vy
secundaric de la economia Departamental mediante el impulso de politicas piblicas, cadenas agroalimentarias y
productivas, programas de desarrollo de la microempresa rural y urbana, apoyo a la asociatividad, gestion del
crédito productivo agropecuario, minero y agroindustrial, desarrollo de infraestructura productiva y de
comercializacidn y promocién de programas de asistencia técnica a los pequefios empresarios del campo v la
ciudad”.
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Los cultivos de frijol y café se destacan por ser unas de las principales actividades agricolas del departamento
del Huila, que ademas lo hace uno de los mayores productores de frijol y café del Pais; dado a que es un
departamento por vocacion en el establecimiento de los cultivos de frijol y café, convirtiendolos en el principal
sustento de miles de familias huilenses.

En la actualidad los pequefios y medianos productores pertenecientes a los gremios cerealero y cafetero no
cuentan con los equipos y maguinaria para la generacion de valor agregado luege de la cosecha, lo cual no
permite que la agregacion de valor al producto final se genere en el seno de las pequefas asociaciones de
productores de manera adecuada limitando la mayor rentabilidad al comercializar productos terminados y
dejandolos a merced de los grandes comercializadores y transformadores quienes son los que se quedan con la
mayor parte de la rentabilidad del sector agropecuario.

Actualmente en el departamento del Huila los productores de frijol cuentan con un total de area fisica sembrada
de aproximadamente 21.662 hectéreas; con una produccion anual de 25.474 toneladas estimada durante el afo
2019 (Agronet — MinAgricultura - 2019}, los productores de café con un total de area fisica sembrada de
aproximadamente 114.024 hectéareas, con una produccién anual de 162.382 toneladas estimada durante el afo
2019 (Agronet — MinAgricultura - 2019). Para mejorar las condiciones de transformacion e innovacion de 663
productores de frijol y café que no cuentan con tecnologias, ni maquinaria especializada para la transformacién
de productos gue les generen valor agregado y mejoren sus niveles de ingresos por comercializacion de
productos diferenciados.

En este orden de ideas, se tiene que a el afio 2022 el subsector frijolero y cafetero en el departamento del Huila,
continlia con obsolescencia en la maquinaria especializada para la transformacién e innovacion de productos
diferenciados a base café y frijol respectivamente, asi como la creciente reduccion de inversiones en
infraestructura y equipamiento por parte de los productores, afectando de esta manera la mejora en la rentabilidad
del cultivo y la generacioén de ingresos de pequefios y medianos productores a traves de la comercializacion de
productos diferenciados.

Los escenarios del sector agropecuario han venido cambiando en los Ultimos afios en dende el impacto por
diferentes factores climaticos (variabilidad climatica) se hacen cada vez mas evidentes, lo gue obliga a
implementar practicas agronémicas y de manejo del cultivo mas eficientes y efectivas, ademas de causar en el
productor la necesidad de incursionar en la comercializacion de productos con niveles de transformacion tales
que les permitan acceder a mercados especializados con el fin de obtener mejores precios de venta de sus
cosechas, tanto en el mercado interno como en el mercado externo,

la falta de preparacién de los productores en términos de tecnologia o reconversion (innavacicn), frente al
mercado globalizado y mas especificamente con el TLC con EE. UU implica un reto para aumentar los
rendimientos y mejorar los modelos de produccién en el departamento, en donde una de las principales
problematicas con respecto a la competitividad de la produccién agropecuaria, se relaciona con el incremento de
las importaciones de frijol desde el afio 2017.
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Actualmente el departamento del Huila, el frijol se muestra como un cultivo promisorio, en el afio 2020 se reportd
un area sembrada de 14.920 hectéreas y una produccion de alrededor 17.000 toneladas, con un rendimiento de
1.15 toneladas por hectarea, produccion que disminuyé considerablemente por problemas ambientas que
afectaron el rendimiento respecto al afio 2019, donde se tuvo area sembrada fue de 17.550 has con una
produccién de 22.963 toneladas y un rendimiento promedio de 1,3 en el departamento. Para el afic 2021, se
proyectan rendimientos promedios de alrededor de 1.4 toneladas por hectarea, con proyeccion de una mejor
cosecha y produccion que el afio 2020, por mejores condiciones ambientales.

De acuerdo con este panorama y entendiendo la importancia del frijol en los renglones de la economia agricola
regional, es fundamental el apoyo a los agricultores frijoleros del Huila, para contribuir a mejorar sus condiciones
de produccién, y agregacion de valor, facilitando la comercializacién a través del empadquetado de un grano de
calidad, mejorando los ingresos de las familias productoras que se esperan atender (242 Familias Huilenses —
968 Habitantes); posibilitando la agregacion de valor a cerca de 2.500 Toneladas/Afio.

El Huila presenta, a nivel nacional, una proyeccion optimista de produccién anual de café, tanto asi que en estos
momentos ostenta el primer lugar en volumen de produccion. La siembra de dreas nuevas y la renovacion de
cafetales por variedades resistentes a la roya, generan también una expectativa mayor que facilitarian producto
para los mercados que tanto lo requieren hoy en dia.

De acuerdo a las estadisticas, el Huila ha mantenido un ntmero considerable de hectéreas cosechadas que le
permiten producir un buen volumen de café que requieren de un procesamiento optimo y de buenas practicas,
tales como el despulpado, el secado y el trillado, para generar el café pergamino excelso que requiere el mercado
nacional e internacional.

Area cultivada en el Huila: E! Huila cultivé durante el afio 2020: 144.310 hectareas de café y en los dltimos 5
anos, cultivd un promedio de 147.128 hectareas.

Produccién en el Huila: El departamento del Huila produjo durante el afio 2020: 2.551.593 sacos de 60 kilos de
cafe verde y en los Ultimos 5 afios produjo un promedio de 2.543.758 sacos de 60 kilos de café verde.

Participacion del Huila de la produccién nacional: La participacién porcentual del departamento del Huila,
durante el afio 2020 fue del 18,37%: y el promedio de participacion en los ltimos ¢inco afios ha sido del 18,23%:
Es por esto, que el departamento del Huila es considerado el mayor productor de Colombia y posee la mayor
area cafetera cultivada.

En este orden de ideas, |a alternativa Consiste en acceder a mercados diferenciados mejorando el proceso de
beneficio de café a 399 familias que les permitira secar de manera adecuada cerca de 4000 Toneladas/afo,
mejorando sus ingresos significativamente, al igual que beneficiar a 165 familias a través de Ia dotacién de
equipos de tostion y empacado que les dara una capacidad instalada para el proceso de 112 Toneladas/afio de
café por libras para abastecer los mercados especializados local, regional, nacional e internacional. Ademas
apoyar a los agricultores frijoleros del Huila, para contribuir con la mejora de sus condiciones de produccién, y
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agregacion de valor, facilitando la comercializacion a través del empaguetado de un grano de calidad, mejorando
los ingresos de las familias productoras que se esperan atender (242 Familias Huilenses — 968 Habitantes);
posibilitando la agregacion de valor a cerca de 2.500 Toneladas de frijol/Afio, en 12 Municipios que es |la cobertura
del proyecto en el Departamento del Huila.

Es por elio que el Departamento del Huiia, formulé y aprobd el proyecto de inversion denominade; "Fortalecimiento
Técnico para la Transformacion de Productos Agropecuarios de los Sectores Cafetero y Cerealero Mediante la
Dotacién de Activos Productivos a Pequefics y Medianos Productares en el Departamento del Huila”, el cual fue
viabilizado, priorizado y aprobado mediante Resolucion N°384 de fecha 01 de noviembre de 2022, asi:

Cédigo BPIN Nombre del Proyecto Sector Fase [ valor Total l
FORTALECIMIENTO TECNICO ‘
PARA LA TRANSFORMACION
DE PRODUCTOS
AGROPECUARIOS DE LOS
2022004410182 SECTORES CAFETERC vy | Agricultura y Desarrollo | Factibilida | $1.774.750.50
CEREALERC MEDIANTE LA | Rural d-Fase 3 | 400
DOTACION DE ACTIVOS
PRODUCTIVOS A PEQUENOS
Y MEDIANOS PRODUCTORES
EN EL DEPARTAMENTO DEL
HUILA
Fuente Tipe de Recurso Cronogra | Valor
ma MGA
Departamento — Asignacicnes para |a Inversion Regional 60% 2021- $1.774 750.50
Huila 2022 4.00

Recursos SGR
Para Actividades
del Proyecto —
Asignacicnes para
la Inversién
Regional 60%

$1.746.750.504,00

Interventoria y/o
Apoyo ala
Supervision -
Asignaciones para
la Inversian
Regional 60%

$28.000.000,G0

Entidad Pdblica
propuesta como
ejecutora del
proyecto.

Departamento del
Huila

Instancia publica
propuesta para
coniratar la
interventoria

Departamente del Huila

Cortificada
No. QP f181

CARRERA 4 CALLE 8 PISO 2; PBX 8671300 ext. 1400; FAX 8712767 Neiva-Huila

“HUILA CRECE”

e-mail;, sec.agriculura@huila.gov.co

MasL «I:i.‘“ T




SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION - MIPG

GOBERNACION e

K

‘ Fecha Aprobacién: Version: 7
04 de enero de 2023 ESTUDIOS PREVIOS

Pagina 7 de 92

|

2023CS020339

I
Plazo de ejecucion |
del proyecto

Cumplid requisitos de Acuerdo con
orientaciones transitorias — Ley 2056 de
2020

4 meses fisico 4 meses financiero

En relacion a lo anteriormente expuesto, es necesario que se desarrollen procesos orientados al fortalecimiento
de los niveles productivos de las actividades cafetera y frijolera en las regiones donde se desarrollara el proyecto,
con el fin de mejorar la calidad de los productos a nivel regional favoreciendo un crecimiento econémico y un
mejorariento de la calidad de vida de los productores del departamento del Huila, es por ello que el Departameanto
del Huila, a través de la Secretaria de Agricultura y Mineria requiere la ejecucién del proyecto denominado
"FORTALECIMIENTO TECNICO PARA LA TRANSFORMACION DE PRODUCTOS AGROPECUARIOS DE LOS
SECTORES CAFETERO y CEREALERQO MEDIANTE LA DOTACION DE ACTIVOS PRODUCTIVOS A
PEQUENOS Y MEDIANOS PRODUCTORES EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA",

2. ALTERNATIVASY FORMA DE SOLVENTAR LA NECESIDAD:

Expuesta la necesidad, la Secretaria de Agricultura y Mineria teniendo en cuenta el objeto del presente
proceso y el presupuesto del proyecto, el cual es superior a la menor cuantia de la entidad, determiné gue
para la seleccion del contratista corresponde aplicar la modalidad de licitacion publica, de acuerdo a la
Circular No. 2023CS003085 del 20 de enero de 2023 expedida por el Departamento Administrativo de
Contratacion, y el Estatuto General de la Contratacion Publica.

Teniendo en cuenta que conforme a la ley, por regla general la escogencia del contratista se efectuara a
través de licitacién publica, como la principal manifestacién del principio de transparencia; que la presente
contratacion no se encuadra en ninguna de las causales contempladas en la norma correspondientes a la
modalidad de seleccion abreviada, concurso de méritos, contratacion directa ¥ minima cuantia, las cuales
s6lo aplican para los casos expresamente contemplado en la ley a manera de excepciones (numeral 1°,
articulo 24 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 2° de la ley 1150 de 2007), es procedente aplicar
la modalidad de licitacion pablica.

En este orden, la Secretaria de Agricultura y Mineria define que teniendo en cuenta la naturaleza del objeto
a contratar y su valor, la alternativa para satisfacer la necesidad es celebrar un contrato de suministro de
servicios con la persona natural, juridica o proponente conjunto, que cumpla con los requisitos definidos en
el proceso de seleccion. En consecuencia, se requiere adelantar un proceso de licitacion Puablica de
conformidad con lo establecido en las Leyes 80 de 1993, 1150 del 2007, 1474 del 2011 y 1882 de 2018, el
Decreto 1082 del 2015, y las demas que las modifiquen, complementen o sustituyan.

3. OBJETO Y CARACTERISTICAS TECNICA

OBJETO: IMPLEMENTACION DEL PROYECTO DENOMINADO “FORTALECIMIENTO TECNICO PARA LA
TRANSFORMACION DE PRODUCTOS AGROPECUARIOS DE LOS SECTORES CAFETERCO vy
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CEREALERO MEDIANTE LA DOTACION DE ACTIVOS PRODUCTIVOS A PEQUENOS Y MEDIANOS
PRODUCTORES EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA"

El objeto contractual estd codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC como se indica a
continuacioén:

SEGMENTOC | FAMILIA CLASE PRODUCTO | CODIGO
Maquinaria y Accesorios para | Maquinaria y Maguinaria Secadora de
Agricultura, Pesca, Silvicultura y equips para agricola para Cosecha
Fauna ’ agricultura, cosechar 21401710
silvieultura y
paisajismo
Maquinaria y Accesorios para Maquinaria, Maguinaria Maguinaria
Manufactura y Procesamiento equipo y empacadora de formar,
Industrial suministros de rellenar ¢ 23152902
procesos sellar
industriales |
Eguipos y Suministros de Suministros y Instrumentos Herramientas
Lahoratorio, de Medicidn, de accesorics de de laberaterio para 41122409
Observacion y de Prughas. laboratorio laboratorio ]
Magquinaria, Equipo y Equipos de Equipos para | Moledoras de
Suministros, para la Industria de servicics de preparado de | café para uso 48101604
Servicios. alimentacion para alimentos comercial
instituciones.

*E| responsable técnico certifica que el servicio a adquirir se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones.
CARACTERISTICAS TECNICAS

El proceso consiste en promover la implementacion de un proyecto para fortalecer técnicamente los sectores
frijolero y cafetero del departamento, de acuerdo a las necesidades identificadas, se establecieron las siguientes
actividades:

1. Dotacion de 9 Equipos para el empaque de frijol a 5 Organizaciones del Departamento del Huila que
beneficiaran a 242 productores agremiados en FENALCE.

2. Entrega de 3 Equipos de laboratorio de calidad de café y 4 Kit de equipos para la tostién a 4 organizaciones
del Departamento del Huila que beneficiaran a 165 productores asociados a ASOPRIMAVERAL,
MUJERES CAFETERAS DEL NOROCCIDENTE DEL HUILA, JOVENES CAFETEROS DE TERUEL y
ASOCIACION DE PRODUCTORES LA VICTORIA.

3. Adquisicion y Entrega de 15 Equipos para el secado de café a 10 organizaciones del departamento del
Huila que beneficiaran a 389 productores Asociados a ALIMUCAES, ASOBOQUERON, ASOPROGRESO,
APROJUN, AGROMESON, ZAHO, AMURAPAZ, ASOPROSAM, MUJERES EMPRENDEDORAS DE
TERUEL, y ATCH.
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4. Obtencidn de Registro sanitario INVIMA para empaquetado y comercializacion de frijol a 5 organizaciones
del departamento del Huila que beneficiaran a 242 productores agremiados en FENALCE.

Para ejecutar el contrato de suministro, el CONTRATISTA debera tener en cuenta las especificaciones técnicas
del proyecto y las demas aplicables segun la vigencia de las mismas, tal como queda definido en el presupuesto,
los disefios, planos, métodos y procedimientos constructivos y los analisis de precios unitarios, documentos que
hacen parte del Proyecto el cual, se encuentra debidamente aprobado y viabilizado; todos estos documentos,
hacen parte integral del presente estudio y documento previo.

Para mejorar las condiciones de ingresos de los productores de café vy frijol del departamento del Huila, es
necesario que se implementen estrategias o modelos de produccion que permitan optimizar, las labores
postcosecha y de transformacion mediante la incorporacién de maquinaria especializada para el desarrollo de las
labores requeridas (Secado, Trilla, Tostion y Empaque), a través de la apropiacion de Tecnologia que hoy se
encuentra en el mercado y le permite a los pequefios y medianos productores mejorar sus condiciones de
comercializacién e ingresar a los renglones que mayor rentabilidad ofrecen en la dindmica comercial de los
productos agricolas y pecuarios.

Actualmente el departamento del Huila, cuenta con una maquinaria insuficiente, inadecuada y obsoleta para
realizar las labores de secado, trilla, tostion y empaque en los renglones productivos de frijol y café; dejando estas
labores a fos intermediarios que se quedan con el mayor margen de utilidad pues ellos si tiehen acceso a estos
procesos de postcosecha y transformacion.

Para que los agricultores arroceros, cafeteros y frijoleros del departamento desarrollen una agricultura rentable
es el acceso a maquinaria con tecnologias que les permitan ser méas competitivos y a su vez ampliar los mercados
a los cuales tienen acceso, con el fin de ofertar productos con un nivel de diferenciacion.

La incorporacion en el departamento de estas magquinarias para los productores de frijol y café, comprende la
adquisicion de maquinaria especializada para el secado (Cafe), trilla (Café), tostion (Café) y empaque (frijol). En
donde existe la necesidad de adquirir el siguiente equipamiento:

¢ Silos para el secado de granos.

» Tostadoras para Café.

s Trilladora para Café.

¢ Selladoras Automaticas.

* Zarandas seleccionador por tamario.

¢ Molino para Café.

* Equipos de Laboratorio Calidad de Café.
+ Empacadoras para granos (Frijol).

El Suministro de materiales y servicios, se realizara por precios unitarios y el desarrollo del contrato se regira
conforme las Especificaciones particulares del Proyecto y las Normas que regulan la fabricacién y
comercializacion de maquinaria y equipos para apoyo y desarrollo de actividades agropecuarias, en este caso en
particular café y frijol.
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La importancia del proyecto radica en que con su ejecucién se mejoraran |las capacidades locales que permita
fomentar y reactivar la economia regional la diversificacion de ingresos de los productores de café y frijol que
genere escalonamientos de tipo productivo, mejorar la competitividad y las condiciones de vida de la poblacidn
de las zonas productoras de café vy frijol de los municipios de San Agustin, Acevedo, Timana, La Plata, Pital,
lquira, Teruel, Santa Maria, Palerme, Neiva, Tallo y Colombia. mediante programas de transferencia de
tecnologias (Maguinaria y equipos) que prueben el desarrolle econdmico, se ha considerado viable, estratégico
y conveniente, destinar recursos dirigidos a programas de dotacién de maquinaria y equipos para €l manejo
postcosecha de frijol y café que promuevan el desarrollo econémico de las zonas productoras, y el mejoramiento
de las condiciones de la poblacién campesinas, para asi garantizar una mayor cobertura y alcance del beneficio
gue se pretende dar a la comunidad.

Ahora bien, considerando la necesidad que motiva adelantar y ayudar a que los productores de café y frijol
soportes principales del sector productivo del departamento, accedan a este apoyo, con el fin de promover la
reactivacion del sector productivo del departamento, correspende al Departamento del Huila, asistir a los
productores de mayor impacto en la region en la medida en que se cuente con el cumplimiento de sus
competencias.

El riesgo de imposibilitar el proceso de reactivacion econdmica al sector agropecuario, impactado negativamente
por la pandemia, por el alza en los insumos agropecuarios, y por la disminucién de recursos de inversion que
dinamicen la economia de los pequefios y medianos productores agropecuarios, incrementaria los indices de
pobreza, desempleo, migracion de personas del campo hacia los centros urbanes desencadenando un problema
mayor de orden social para el departamento del Huila.

Los beneficiarios que se vinculan al proyecto son 564 caficultores y 242 productores de frijol con areas inferiores
a 5 Ha; ubicados en los 12 municipios priorizados del Departamente del Huila, 1os cuales tienen las mayores
produccicnes a nivel regional.

La inversion de recursos en mejorar los sistemas de manegjo postcosecha y transformacion de los pequefios
productores de frijol y café les permitiran mejorar sus ingresos por venta de sus productes difererciados y
ampliaran los escenarios de comercializacion a nivel local, regional, nacional e internacional.

El adecuado manejo postcosecha y transformacién de productos agropecuarios permite:
Para los productores:

Disminucién de costos.

Aprovechamiento de mano de obra.

Disminucién de pérdidas de cosechas.

Mejor utitizacién de recursos.

Disminuir las necesidades de infraestructura de los predios.
Acceso a mercados.
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Mejoramiento de la calidad de la produccion.
Para los Consumidores:

Aumento de la Oferta de productos transformados.
Mejores precios de compra.
Diversificacidn y diferenciacion de los productos finales.

Teniendo en cuenta fas limitaciones mencionadas para adquirir maquinaria y equipo especializado por parte de
los productores; el presente proyecto tiene como finalidad mejorar la rentabilidad en la produccion y
transformacién de los cultivos de frijol y café, una condicién necesaria para que los agricultores colombianos
consoliden su posicién en el mercado interno y aseguren la sostenibilidad y sustentabilidad del sector,
contribuyendo de esta manera a mejorar la calidad de vida entorno a los preductores del departamento del Huiia.

Para la logistica de entrega de los equipos, el contratista debera coordinar la cantidad de cada uno de los
elementos a entregar por municipio de acuerdo al presupuesto asignado e informara a los productores, el dia y
hora y sitio para que los representantes de las comunidades beneficiadas, de acuerdo con las actividades reciban
los bienes sujetos de entrega.

METODOLCGIA.

ADQUISICION DE MAQUINARIA AGRICOLA ESPECIALIZADA

Que la titularidad de la magquinaria y equipos adquiridos en el proyecto de inversion denominado
FORTALECIMIENTO TECNICO PARA LA TRANSFORMACION DE PRODUCTOS AGROPECUARIOS DE
LOS SECTORES CAFETERO, y CEREALERQO MEDIANTE LA DOTACION DE ACTIVOS PRODUCTIVOS A
PEQUENOS Y MEDIANOS PRODUCTORES EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA estara a cargo de la
Gobernacion del Huila,

La Gobernacién del Huila entregard a través del contratista seleccionado y con el apoyo de la supervision
designada, la correspondiente maquinaria y equipos especializados a cada Asociacion de Productores.

Para efecto y validez de lo anterior, cada Organizacién legalmente constituida certifica la responsabilidad de la
Administracién, Cuidado y Custodia de la maquinaria que le sea entregada en el marco de! proyecto para el
desarrollo de la actividad productiva correspondiente (Café y Frijol), de acuerdo al acta de entrega y/o contrato
de comodato que se celebre para tal fin.

Cada asociacién beneficiaria se encargara de la custodia, cuidado, mantenimiento, administracién, seguros y
gastos de funcionamiento, de tal forma que se haga sostenible la operacion, funcionamiento y mantenimiento de
los equipcs (articulo 23 de la Ley 1530 de 2012).

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
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Sin perjuicio de las demas obligaciones que se desprendan de la Constitucion Politica de 1991, del Estatuto
General de Contratacién de la Administracion Plblica, y de las particulares que correspondan a la naturaleza del
Contrato para el cabal cumplimiento del objeto, el Contratista se obliga al cumplimiente de las siguientes
obligaciones:

OBLIGACIONES DE CARACTER GENERAL DEL CONTRATISTA

1. Cumplir con el objeto del Centrato.

2. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social en salud, pensidn, sistema
general de riesgos laborales y aportes parafiscales, cuando haya lugar a ello, y presentar los documentos
respectivos que asi lo acrediten, conforme al articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y demas normas que
regulen la materia.

3. Reportar de manera inmediata al Interventor y/o supervisor del Contrato, sobre cualquier novedad,
anomalia, eventualidad o irregularidad gue pueda afectar la ejecucion del Contrato.

4. Presentar informes mensuales y uno final de gjecucidn del Contrato al interventor y/o supervisor.

5. Mantener vigente los mecanismos de cobertura del riesgo previstos por el Decreto 1082 de 2015, conforme
a los requisitos pactados en el Contrato, asi como de las modificaciones que se presenten en la gjecucion
del mismo.

8. Suministrar al Interventor y/o supervisor del Contrate toda la informacion que le sea solicitada para verificar
el correcto y opertuno cumplimiento de las obligaciones contractuales, de acuerdo con los articulos 4° y
5% de la Ley 80 de 1993

7. Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el interventor
y/o supervisor del Contrato.

8. Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que cause al DEPARTAMENTO por el incumplimiento del
contrate. En caso de que se intente una accidn o se presente una reclamacion contra el DEPARTAMENTO
por la cual deba responder gl Contratista, aquella procedera a notificarle a la mayor brevedad para que el
Contratista asuma todas las medidas necesarias para resolver el conflicto y evitar perjuicios al
DEPARTAMENTO. Si el Contratista no logra resolver la controversia en el plazo que fie el
DEPARTAMENTOQ, el mismo podra hacerlo directamente y el Contratista asumira todos los costos en que
se incurra por tal motivo. En cualquiera de los eventos anteriores, el Contratista autoriza al
DEPARTAMENTO a deducir los valores resultantes por estos conceptos de cualguier suma que ésta le
adeude a &l

9. Mantener durante la ejecucion del Contrato, las condiciones exigidas y ofrecidas en su Oferta.

10. Asumir los gastos e impuestos que legalmente haya lugar para la legalizacion y ejecucion del contrato, de
conformidad con la normatividad que rige ia materia.

11. Garantizar las normas de seguridad industrial para la gjecucidn del contrato,

12. Responder por todo dafio que se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros en la gjecucién
del contrato, siempre que los mismos sean imputables al contratista.

13, Garantizar la disponibilidad inmediata de reemplaze del personal cuando se requiera.

14. Cumplir con cada una de las actividades y especificaciones del proyecto aprobado.

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL PERSONAL REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL
OBJETO CONTRACTUAL:
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1. Garantizar y mantener durante la ejecucion del contrato y hasta la liquidacion del mismo, el personal
propuesto vy requerido para la ejecucién del objeto contractual, el cual debera cumplir con las calidades
técnicas o profesionales exigidas por el Departamento.
2. Mantener permanentemente informado al Supervisor propuesto para decidir, sobre los aspectos técnicos
relacionados con la ejecucion del contrato.
3. Afiliar a sus trabajadores al Sistema de Seguridad Social Integral y efectuar el pago oportuno de los
aportes.
4. Obtener [a aprobacion del supervisor con antelacion (minimo 15 dias habiles) el cambio de profesionales
0 técnico requeridos y propuestos. La solicitud de sustitucion deberd contener las justificaciones
correspondientes y estar acompanada de los soportes que acrediten el cumplimiento de las calidades
profesionales o técnicas y la experiencia del nuevo personal, acorde con el perfil exigido en el pliego de
condiciones. Sin embargo, debera iniciar las labores con todo el personal propuesto en su oferta, afiliado
a |la seguridad social como requisito para firmar el acta de inicio.
5. Coordinar con el Departamento las acciones necesarias para el buen éxito de su gestion.
€. Proveer al personal que ocupe en la ejecucidn del objeto contractual para su proteccién, una dotacion
adecuada.
7. Garantizar el cumplimiento de las normas vigentes sobre seguridad industrial para la ejecucién del
contrato, en especial en relacion con los elementos de proteccion personal necesarios para la totalidad
del personal que interviene en las actividades; manipulacién de equipos, herramientas, combustibles y
todos los elementos que se utilicen para el cumplimiento del objeto contractual y
8. Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que
coadyuve el personal o los subcontratistas contra el Departamento, por causa o con ocasién del contrato.
9. Aportar a [a Entidad la documentacién (Certificacion expedida por la persona natural, el representante

legal de la persona juridica o el revisor fiscal que acredite el nimero total de trabajadores vinculados a la
planta de personal del contratista; y certificado expedido por el Ministerio de Trabajo que acredite el
ntimero de personas con discapacidad en su planta de personal) que demuestre que durante la ejecucion
del contrato mantienen en su planta de personal el nimero de trabajadores con discapacidad que dio lugar
a la obtencion del puntaje adicional de |a oferta (si aplica)

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Garantizar |a calidad de la maguinaria y equipo a entregar, ademas de brindar soporte técnico y/o transferencia
de la garantia de los fabricantes, de acuerdo a las especificaciones técnicas de cada equipo, de la forma como
____Qquedaron definidas en las fichas técnicas del proyecto.
| ITEM | DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD
|| | PRODUCTO FRIWJOL
L1 EQUIPOS PARA FRIJOL
SUMINISTRC DE EMPAQUETADORAS DE FRIJOL. 30 EMPAQUES X
1,1 | MINUTO DE 500 C 1000 GR, Incluye Sirel para impresién de alta velocidad Y UND 9
disefio de publicidad para empaqgue en polietileno
EMPAQUE - BOLSA PLASTICA TUBULAR DE BAJA DENSIDAD DE 6" ANCHO
1.2 | IMPRESA POR AMBAS CARAS A CUATRO TINTAS PARA EMPACADO DE KG 1683
1 FRIJOL EN PRESENTACION DE BOLSAX500GR BOLSA X 1000 GR
CITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
Ii | PRODUCTO CAFE
|1 | EQUIPOS PARA SECADO DE CAFE
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1,1

SISTEMA DE SECADO PARA PERGAMINO HUMEDO DE CAFE CON

| CAPACIADAD PARA 1 TONELADA (80@) C.P.S (Café Pergaming Seco)

UND | 7

1,2

| SISTEMA DE SECADC PARA PERGAMINO HUMEDO DE CAFE CON

CAPACIADAD PARA 2 TONELADA (160@) C.P.S (Café Pergamino Seco)

UND | 3

1.3

SISTEMA DE SECADO PARA PERGAMINO HUMEDO DE CAFE CON
CAPACIADAD PARA 3 TONELADA (240@) C.P.S (Café Pergamino Seco)

UND 3

1,4

SISTEMA DE SECADO PARA PERGAMINO HUMEDC DE CAFE CON
CAPACIADAD PARA 5 TONELADA (400@) C.P.S (Café Pergamino Seco)

2

UND 2

EQUIPOS PARA TOSTION

2.1

’

TOSTADORA PARA CAFE A GAS PROPANO, CAPCIDAD DE 6KG POR
BACHE (15-20 MINUTCS) A 110V - 80Hz, CON TABLERO ELECTRICO CON

| INDICADCR DE TEMPERATURA, ON-OFF MOTORES, DIMENSION 110 CM

(ALTO} X 77 CM {ANCHO} X 115 CM (PRODUNDIDAD), EN ACERO
INOXDABLE QUE CUMPLA NORMA PARA ALIMENTOS. PESO MAX. 100KG.
INCLUYE ACCESORIOS

UND 3

2.2

TRILLADORA DE CAFE PERGAMING SECO DE FLUJO CONTINUO,
CAPACIDAD 180 KG/Hr, MOTOR 1,5 HP A 1750 RPM MONOFASICO (110V-
220V} 80Hz, SWITCH ON - OFF; DIMENSICONES 133CM(ALTO) X 40

CM(ANCHQ) X 90CM(PRCFUNDIDAD); EN ACERC INOXIDABLE, PINTURA}

ELECTROSTATICA Y CROMO

UND | 3

2,3

ZARANDA SELECCIONADOR POR TAMANQ PARA CAFE TIPO ALMENDRA,;
CAPCAIDAD 100-300 KG/Hr; MOTOR 3/4 HP 1750 RPM MONOFASICG (110V-
220V) 60 Hz; 104CM {ALTO) X 88CM (ANCHQ) X 180CM (PROFUNDIDAD},
ZARANDAS EN ALUMINIO [NOCUO, ACEROC INOXIDABLE Y PINTURA
ELECTROSTATICA; PESO 100 KG. INCLUYE ACCESORIOS

UND 3

24

SELLADORA AUTOMATICA DE CALOR CONSTANTE PARA BOLSAS
PLASTICAS; CAPCIADAD 25 BOLSAS X MINUTO;, REDUCTOR 40 W
MONOFASICO 110V 60Hz; CON CONTROLADOR DE TEMPERATURA,
SWITCH ON-OFF; 25CM {ALTO) X 18CM (ANCHQC) X 25CM (PROFUNDIDADY);
PINTURA ELECTROSTATICA Y BRONCE; PESO 8 KG. INCLUYE
ACCESORIOS

UND 3

2,5

| (PROFUNDIDADY,
| PLASTICO; INCLUYE ACCESORIOS

MOLINO PARA CAFE, CAPACIDAD 30 KG/Hr; MOTOR 3/4 HP 120V 60Hz
9AMP, SWITCH ON-OFF SISTEMA DE SEGURIDAD PARA ENCENDIDO CON
BOLSA UBICADA; 69,1CM (ALTO) X 18,8CM (ANCHO) X 40,4CM
EN ACERO INOXIDABLE, ACERQO AL CARBON Y

UND | 3

EQUIPOS PARA LABORATORIO DE CAFE

3.1

BALANZA ELECTRONICA DE PRESICION (0.1 - 1000 Gr)

3.2

DETERMINADOR DE HUMEDAD PARA VARIOS GRANOS, CON INDICACION
DE % DE HUMEDAD Y TEMPERATURA DE LA MUESTRA EN FORMA
DIGITAL

33

TOSTADORA LABORARTORIO = PARA CAFE A GAS PROPANO,
CAPACIADAD 80-100 GR DE CAFE VERDE ALMENDRA

UND 3

3.4

| MOLINO PARA CAFE, CAPACIDAD TOLVA 2 LBS, MOLIENDA RAPIDA 2

LBS/60 SEGUNDOS, CON AJUSTE PARA GRANULOMETRIAS DIFERENTES,
120 V 1320W 11 Amp, 17,8CM (ANCHO) X 87,2CM (ALTO) X 40,2CM
(PROFUNDIDAD)

UND | 3

35

CAFETERA CON COMPONENTES INTERNOS EN ACERO INOXIDABLE,
CON CAPACIADAD PARA TERMOS DE 1,9 A 2,5 L; 110V 1320W 11 Amp;
CAPCAIDAD 14,4 LIHORA

UND 3

Certificade
Ne. GP 019-1
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35 CALENTADOR DE AGUA, CAPACIDAD 2 GLN; 110V 1800W 15 Amp; PESO UND 3
' 10,4 KG; 18CM (ANCHO) X 61CM (ALTC) X 36,3CM (PROFUNDIDAD)
| SISTEMA FILTRANTE, CAPACIDAD DE FILTRACION DE AGUA 5 GPM (18,9
Lpm); PRESION DEL AGUA 10-125 PSI. (certificado NSF / ANSI Standard 53
para reducir quistes como Cryptosporidium y Giardia por medios mecanicos; UND 3
" | acreditado por la ISO 17025 sobre la capacidad para reducir el 99.999% de
Psaudomonas diminuta, siguienda el ASTM F838-05 y sobre filtros de grado
esterilizante con el protocolo para la validacién de 0.2 pm.)
28 IJARRA TERMO 1,9 L EN ACERO INOCXIDABLE, MANIJA PLASTICA: PESO UND 3
| 1.5KG; 18,4CM (ALTO)} X 16,5CM (ANCHO)
ag 'LIMPIADOR EQUIPOS DE CAFE, PRESENTACION 120 TABLETAS; 1 UND 3
' TABLETA PARA B L DE AGUA LIMPIA
3,10 | KIT NARIZ DEL CAFE; 36 FRASCOS CON AROMAS UND 3
3,11 | BANDEJA PARA MUESTRA DE CAFE, CAPCIDAD 150 A 200 GR UND 30
312 | CUCHARA CATACION SENCILLA EN ACERO INOXIDABLE: DIAMETRO 4 UND 15
i | CM; MANGO 10,5CM
3,13 | CUCHARA PARA MUESTRA DE TOSTADORA; EN ACERO INOXIDABLE UND 3
CRONOMETRO DIGITAL PARA LABORATORIOQ; Max cuenta regresiva 99 min
3,14 59 Seq UND 3
3,16 | TERMOHIGROMETRO DIGITAL UND 3
318 SONDA CHUZO PARA CAFE PERGAMINO SECO, 1 1/4" (DIAMETRO) X 75 UND 3
: CM (LARGOQ); EN CROMO
3,17 | COLORIMETRQ DIGITAL PARA CAFE UND 3
. JUEGO DE MALLAS O TAMICES (7 TAMICES DE 12/84" — 13/64"- 14/64" —
3,18 | 15/64" — 16/64" -17/64"~ 18/64”), EN Coll rolled calibre 22 y bordes en madera; UND 3
INCLUYE Malla 0 o base y tapa
219 HOMOGENIZADOR TIPQ BOERNER; FABRICADO EN Bronce y Acero UND 3
) inoxidable; CAPACIDAD Pergamino: 10 kg, Almendra: 3 kg.

2. Realizar la gestién y pago de los costos para la obtencién del registro INVIMA para el empaquetado y

comercializacion de frijol por libras.

3. Realizar una rueda de negocios y suministrar la logistica necesaria para la paricipacion de minimo 50 de

los productores beneficiados dentro del proyecto (Cafeteros y Frijoleros).

4. Garantizar el transporte para el desplazamiento del personal a cargo de la ejecucion del proyecto segln
las condiciones técnicas aprobadas por el mismo y garantizar que los vehiculos cumplan con las
condiciones técnico-mecanicas, legales (Soat} y demas requisitos necesarios para la prestacion del

servicio de transporte.
5. Disponer del siguiente equipo de trabajo asi:

ROL EN EL
PERFIL 5 TIEMPO
DESARROLLO DEL CANTIDAD | DEDICACION | UNIDAD
PROYECTO PROFESIONAL REQUERIDO
Ingeniero Agricola v/o
Administrador de 3
ASISTENCIA TECNICA Empresas, y/o p 100% 4

Economista, y/o

“HUILA CRECE”
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Ingeniero industrial
y/o Ingeniero
agroindustrial y/o
Ingeniero Agronomo,
ylo AgQrénomao.
8. Cumplir oportunamente con el cronograma de actividades establecido y aprobado en el proyecto.
7. Realizar la inversién de los recursos del contrato conforme al presupuesto general y detallado aprobado

por el Sistema General de Regalfas

8. Realizar 20 talleres sobre manejo socioempresarial, crganizacional, liderazgo, mercadeo vy
comercializacion de productos agropecuarios. (2 talleres per beneficiario con una duracicn de 4 horas
con un maximo de 35 participantes por taller)

9. Realizar las gestiones para la obtencion el registro sanitario Invima para empaguetado y
comercializacién de frijol a los beneficiarios del proyecto.

10. Realizar una (1) rueda de negocios con la participacién de 50 productores de café y frijol vincuiados a los
grupos asociativos beneficiados (suministrar auditorio, refrigerios, ayudas audiovisuales, publicidad
digital & impresa)

11. Ejecutar la totalidad de las actividades aprobadas en el proyecto con las cantidades y condiciones
técnicas del mismo.

12. Atender las instrucciones que en materia de orden tecnico imparta el supervisor segun las
especificaciones técnicas aprobadas en el proyecto, para la correcta ejecucion del Contrato.

13. Contratar y mantener durante la ejecucién del contrato el personal administrativo requerido para la
gjecucidn del proyecto con los perfiles aprobados.

14. Garantizar el personal de talento humanc ofertado durante la ejecucién del proyecto.

15. Presentar informe mensua! de avance de actividades sobre la ejacucidn técnica y financiera del contrato
al supervisor, con registro fotografice de las actividades realizadas, y demas soportes necesarios mediante
los cuales se avidencie la inversion de los recursos aportados por el Departamanto.

Nota: La aprobacion por parte del Departamenta de algun procedimiento o metodo utilizade por el Contratista, no
delega la responsabilidad ni implica la asuncidn de riesgos por parte del Departamento. El Contratista es el tinico
responsable por el cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO:

Cancelar al Contratista el valor total del Contrato en [a oportunidad y condiciones estipuladas.

Exigir al Contratista |a ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado.

Efectuar las revisiones periddicas de las actividades ejecutadas, para verificar gue cumplan con las

condiciones de calidad cfrecidas por el Contratista.

4. Adelantar las acciones conducentes a obtener fa indemnizacién de los dafios que sufran en desarrollo o
con ocasion del contrato.

5. Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecucién del Contrato las
condiciones téchicas, econdmicas, financieras existentes al momento de la suscripcion del contrato.

8. Suministrar oportunamente la informacién que requiere el Contratista para el cumplimiento de sus
obligaciones contractuales.

7. Designar un supervisor para realizar el seguimiento y verificacion del cumplimiento del presente Contrato.

wWhN =
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8. Colaborar con el contratista para la garantizar la debida ejecucion del objeto del contrato, de conformidad
con las condiciones estipuladas, [a propuesta, los estudios previos y el pliego de condiciones del proceso
de contratacién.
9. Aprobar la garantia Unica constituida por el CONTRATISTA conforme al proceso contractual.
10. Suscribir la correspondiente acta de Inicio, Acta Final y Acta de Liquidacién del respectivo Contrato.

4. VERIFICACION DE PERMISOS, LICENCIAS Y AUTORIZACIONES

Mediante el Decreto 1134 de 2012, el Gobernador del Departamento del Huila delegd en el Director del
Departamento Juridico de Contratacion, el ejercicio y la facultad de tramitar la escogencia de contratistas,
adjudicar, celebrar, terminar, liquidar, adicionar, resolver, suspender y madificar convenios y contratos con
personas de derecho publico o privado que requiera el Departamento del Huila, cuyos objetos y cuantias
correspondan al ejercicio propio de sus funciones o delegaciones y sus pagos se efectien con cargoe al
presupuesto de gastos de inversion del Departamento.

En la presente contratacién la Secretaria de Agricultura y Minerfa actta como generadora de ia necesidad
requerida.

La presente contratacidon se financiard con recursos del Proyecto de Inversion denominado: Fortalecimiento
Técnico Para La Transformacion De Productos Agropecuarios De Los Sectores Cafetero Y Cerealero Mediante
La Dotacion De Actives Productivos A Pequefios Y Medianos Productores En E| Departamento Del Huila, cédigo
BPIN No 2022004410169, aprobado por el Sistema General de Regaiias.

El Contrato se regira por la Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, las reglas previstas en
los Documentos del Proceso Contractual, y por los principios y reglas establecidos en Ias normas tributarias,
presupuestales, cambiarias, civiles y comerciales concernientes.

5. MODALIDAD DE SELECCION, SU JUSTIFICACION Y FUNDAMENTACION JURIDICA

El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 establece que la escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las
modalidades de seleccion de Licitacion Publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y Contratacién directa,
con base en las siguientes reglas:

La escogencia del contratista se efectuara por regla general a través de licitacion ptblica, con las excepciones
que se sefialan en los numerales 2, 3 y 4 del referido articulo.

De acuerdo a la naturaleza y cuantia del servicio requerido por la Entidad, la modalidad corresponde a una
Licitacién Publica, por cuanto el valor estimado del Contrato supera el valor maximo de la menor cuantia de 1a
entidad, correspondiendo este dltimo a la suma NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS MILLONES DE PESOS
MCTE. ($ 986.000.000.00), conforme a la Circular No. 2023C5003065 del 20 de enero de 2023, expedida por el
Departamento Administrativo de Contratacion Departamental.

Atendiendo a la cuantia del proceso surtido para la IMPLEMENTACION DEL PROYECTO DENOMINADO
‘FORTALECIMIENTO TECNICO PARA LA TRANSFORMACION DE PRODUCTOS AGROPECUARIOS DE LOS

“HUILA CRECE”
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SECTORES CAFETERO y CEREALERO MEDIANTE LA DOTACION DE ACTIVOS PRODUCTIVOS A
PEQUENOS Y MEDIANOS PRODUCTORES EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA"., de conformidad con las
estipulaciones contenidas en el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, reglamentado por el Decreto 1082 de 2013,
el procedimiento a surtir es una LICITACION PUBLICA.

El proceso de contratacion y el Contrato que se adjudique en virtud del mismo, se regiré por lo previsto en la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, Decrato 19 de 2012 y demas normas
concordantes y reglamentarias. En lo que las citadas disposiciones no regulen particularmente, se aplicaran las
normas Comerciales y civiles vigentes y estaran sometidos a la Jurisdiccion de lo Contencicso administrativo.

El presente proceso de seleccién no es susceptible de ser limitado Mipyme, de acuerdo al articulo 2.2.1.2.4.2.2.,
del Decreto 1082 de 2015

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

El valor del presupuesto oficial para el presente proceso de seleccion estd definido por las especificaciones
técnicas y necesidades contenidas en el proyecto denominado: Fortalecimiento Tecnico Para La Transformacién
De Productos Agropecuarios De Los Sectores Cafetero Y Cerealero Mediante La Dotacion De Activos Productives
A Pequefios Y Medianos Productores En El Departamento Del Huila, por un valor de MIL SETECIENTOS
CUARENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL QUINIENTOS CUATRO PESOS
($1.748.750.504.00) Mfcte, incluye IVA, para ejecutar el conjunto de actividades descritas en el acépite de
Caracteristicas Técnicas, en este estudio previo, el valor que ha sido determinado teniendo en cuenta los precios
del mercado para las actividades a realizar. El presupuesto oficial es el siguiente:
PRESUPUESTO

VALOR 1
UNITARIO VAL?R TOTAL |

-

I
ITEM DESCRIPCION UNIDAD ‘ CANTIDAD |

I |PRODUCTO FRIJOL 260.470.980,00

1 |EQUIPOS PARA FRIJOL

SUMINISTRO DE EMPAQUETADCRAS DE
11 FRIJOL. 30 EMPAQUES X MINUTO DE 500 O 1000
' GR, Incluye Sirel para impresion de alta velocidad Y
diseno de publicidad para empaqgue en polietileno

EMPAQUE - BOLSA PLASTICA TUBULAR DE
BAJA DENSIDAD DE 6" ANCHO IMPRESA POR ‘
1,2 |AMBAS CARAS A CUATRO TINTAS PARA KG 1883

260.470.980,00

UND ¢ 05.938.000,00|  233.442 000.00

EMPACADO DE FRIJOL EN PRESENTACION DE 16.069,00 Z1.028,380,00
BOLSAX500GR BOLSA X 1000 GR | B
VALOR
ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD | /AL | VALOR TOTAL

Il | PRODUCTO CAFE

1.313.178.123,00 |

1 | EQUIPOS PARA SECADO DE CAFE

859.090.000,00 l

“HUILA CRECE”
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SISTEMA DE SECADO PARA PERGAMINO
HUMEDO DE CAFE CON CAPACIADAD PARA 1
TONELADA (80@) C.P.S (Café Pergamino Seco)

UND

$
40.810.000,0

285.670.000,0

LS
| 1,2

SISTEMA DE SECADO PARA PERGAMINO
HUMEDO DE CAFE CON CAPACIADAD PARA 2
TONELADA (160@) C.P.S (Café Pergamine Seco)

UND

3
55.440.000,0

166.320.000,0

1.3
|

SISTEMA DE SECADO PARA PERGAMINO
HUMEDGC DE CAFE CON CAPACIADAD PARA 3
TONELADA (240@) C.P.S (Café Pergamino Seco)

UND

3
71.060.000,0

213.180.000,0

1.4

SISTEMA DE SECADO PARA PERGAMINO
HUMEDO DE CAFE CON CAPACIADAD PARA 5
TONELADA (400@) C.P.S (Café Pergamino Seco)

UND

$
96.960.000,0

183.920.000,0

EQUIPOS PARA TOSTION

150.541.050,00

| 2.1

TOSTADORA PARA CAFE A GAS PROPANO,
CAPCIDAD DE 6KG POR BACHE (15-20
MINUTOS) A 110V - B0Hz, CON TABLERO
ELECTRICO CON INDICADOR DE
TEMPERATURA, ON-QFF MOTORES.
DIMENSION 110 CM (ALTO} X 77 CM (ANCHO) X
115 CM (PRODUNDIDAD), EN ACERO
INOXDABLE QUE CUMPLA NORMA PARA
ALIMENTOS. PESO MAX. 100KG. INCLUYE
ACCESORIOS

UND

23.562.000,00

70.686.000,00

[ 22

TRILLADORA DE CAFE PERGAMINO SECO DE
FLUJO CONTINUQ, CAPACIDAD 180 KG/Hr,
MOTOR 1,5 HP A 1750 RPM MONQFASICO {110v-
22Q0V) 60Hz; SWITCH ON - OFF; DIMENSIONES
133CM{ALTO) X 40 CM(ANCHO) X
S0CM(PROFUNDIDAD); EN ACERQ INOXIDABLE,
PINTURA ELECTROSTATICA Y CROMO

UND

5.500.000,00

16.500.000,00

23

ZARANDA SELECCIONADOR POR TAMANC
PARA CAFE TIPO ALMENDRA: CAPCAIDAD 100-
300 KG/MHr, MOTOR 3/4 HP 1750 RPM
MONOFASICO (110V-220V) 60 Hz; 104CM (ALTO)
X B8CM (ANCHO) X 180CM (PROFUNDIDAD):
ZARANDAS EN ALUMINIO INOCUQ, ACERO
INOXIDABLE Y PINTURA ELECTROSTATICA;
PESO 100 KG. INCLUYE ACCESORIOS

UND

10.450.000,00

31.350.000,00

24

SELLADORA  AUTOMATICA DE  CALOR
CONSTANTE PARA BOLSAS PLASTICAS;
CAPCIADAD 25 BOLSAS X MINUTO; REDUCTOR
40 W MONOFASICCO 110V  60Hz; CON
CONTROLADOR DE TEMPERATURA, SWITCH
ON-OFF; 25CM (ALTO) X 18CM {ANCHO) X 25CM
(PROFUNDIDAD); PINTURA ELECTROSTATICA Y

| BRONCE; PESO 8 KG. INCLUYE ACCESORIOS

UND

4,188.800,00

12.566.400,00

Castificade
oo GF 0181
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2.5

MOLINO PARA CAFE, CAPACIDAD 30 KG/Hr;
MOTOR 3/4 HP 120V 80Hz 9AMP, SWITCH ON-
OFF SISTEMA DE SEGURIDAD PARA
ENCENDIDO CON BOLSA UBICADA; 69,1CM
{ALTO) X 18,8CM (ANCHO) X  404CM
(PROFUNDIDAD), EN ACERO INOXIDABLE,
ACERQO AL CARBON Y PLASTICO; INCLUYE
ACCESORIOS

UND

8.479.550,00

19.438.650,00

EQUIPOS PARA LABORATORIO DE CAFE

252.547.073,00

31

BALANZA ELECTRONICA DE PRESICION (0.1 -
1000 Gr)

UND

1.570.800,00

4.712.400.00 |

3,2

DETERMINADOR DE HUMEDAD PARA VARIOS
GRANQS, CON INDICACION DE % DE HUMEDAD
Y TEMPERATURA DE LA MUESTRA EN FORMA
DIGITAL

UND

4,319.700,00 |

12.959.100,00

3,3

TOSTADORA LABORARTORIO PARA CAFE A
GAS PROPANOQ, CAPACIADAD 80-100 GR DE
CAFE VERDE ALMENDRA

UND

40.590.000,00

|
124.770.000,00 |

3.4

MOLING PARA CAFE, CAPACIDAD TOLVA 2 LBS,
MOLIENDA RAPIDA 2 LBS/60 SEGUNDOS, CON
AJUSTE PARA GRANULOMETRIAS
DIFERENTES, 120 V 1320W 11 Amp, 17,8CM
(ANCHO) X 87,2CM  (ALTO} X 402CM
(PROFUNDIDAD)

UND

5.806.800,00

20.420.400,00

3,5

CAFETERA CON COMPONENTES INTERNOS EN
ACERO INOXIDABLE, CON CAPACIADAD PARA
TERMOQS DE 1,9 A 25 L; 110V 1320W 11 Amp,
CAPCAIDAD 14,4 L/HORA

UND

2.327.800,00

6.982 800,00

3,6

CALENTADOR DE AGUA, CAPACIDAD 2 GLN:;
110V 1800W 15 Amp; PESO 104 KG; 18CM
(ANCHO) X 61CM (ALTO) X 36,3CM
(PROFUNDIDAD)

UNC

4.656.635,680

3.7

SISTEMA FILTRANTE, CAPACIDAD DE
FILTRACION DE AGUA 5 GPM (189 Lpm),
PRESION DEL AGUA 10-125 P8I, (certificado NSF
! ANS| Standard 53 para reducir quistes como
Cryptosporidium y Giardia por medios mecanicos,
acreditado por la IS0 17025 sobre la capacidad para
reducir ef 99.999% de Pseudomonas diminuta,
siguiende el ASTM F838-05 y sobre filtros de grado
esterilizante con el protocolo para la validacion de
0.2 ym.)

UND

2.735.810,00

13.969.910,00 |

8.207.430,00

3.8

JARRA TERMO 1,8 L; EN ACERO INOXIDABLE,
MANIJA PLASTICA; PESO 1,5 KG; 18,4CM (ALTO)
X 16,5CM (ANCHO)

UND

307.671,10

923.013,00

3.9

LIMPIADOR EQUIPOS DE CAFE;
PRESENTACION 120 TABLETAS: 1 TABLETA
PARA 6 L DE AGUA LIMPIA

UND

143.089,80

338.270,00

3,10

KIT NARIZ DEL CAFE; 36 FRASCOS CON
AROMAS

UND

{ i’f;x
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31

| BANDEJA PARA MUESTRA DE CAFE, CAPCIDAD
150 A 200 GR

UND

30

16.500,00

485.000,00

312

CUCHARA CATACION SENCILLA EN ACERO
INOXIDABLE; DIAMETRO 4 CM; MANGO 10,5CM

UND

15

22.253,00

333.785,00

3,13

CUCHARA PARA MUESTRA DE TOSTADORA: EN
ACERQ INOXIDABLE

UND

32.725,00

98.175,00

3,14

CRONOMETRO DIGITAL PARA LABORATORIO;
Max cuenta regresiva 99 min 59 Seg.

UND

78.540,00

235.620,00

3,18

TERMOHIGROMETRO DIGITAL

UND

157.080,00

471.240,00

3,16

SONDA CHUZO PARA CAFE PERGAMINO SECO,
11/4" (DIAMETRO) X 75 CM (LARGO); EN CROMO

UND

116.490,00

342.470,00

3.17

COLORIMETRO DIGITAL PARA CAFE

UND

11.126.500,00

33.379.500,00

3,18

JUEGO DE MALLAS O TAMICES (7 TAMICES DE
12/64" — 13164 14/64" — 15/64" ~ 16/64" -17/64"—
18/64°), EN Coll rolled calibre 22 y bordes en
madera, INCLUYE Malla 0 o base y tapa

UND

1.047.200,00

3.141.600,00

3,18

HOMOGENIZADOR TIPO BOERNER;
FABRICADO EN Bronce y Acero inoxidable;
CAPACIDAD Pergamino: 10 kg, Almendra: 3 kg.

UND

5.497.800,00

16.493.400,00

ASISTENCIA TECNICA

51.000.000,00

4.1

REALIZAR 20 TALLERES SOBRE MANEJO
SOCIOEMPRESARIAL, ORGANIZACIONAL,
LIDERAZGO, MERCADEC Y
COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS
AGROPECUARIOS. (2 TALLERES POR
BENEFICIARIO CON UNA DURACION DE 4
HORAS CON UN MAXIMC DE 35
PARTICIPANTES PCR TALLER)

UND

20

2.000.000,00

40.000.000,00

4,2

OBTENER EL REGISTRQ SANITTARIO INVIMA
PARA EMPAQUETADO Y COMERCIALIZACION
DE FRIJOL.

UND

£.000.000,00

£.000.000,00

4,3

REALIZAR UNA (1) RUEDA DE NEGOCIOS CON
LA PARTICIPACION DE 50 PRODUCTORES DE
CAFE Y FRIJOL VINCULADOS A LOS GRUPOS
ASOCIATIVOS BENEFICIADOS (SUMINISTRAR
AUDITORIO, REFRIGERIOS, AYUDAS
AUDIOVISULAES, PUBLICIDAD DIGITAL E
IMPRESA)

UND

5.000.000,00

5.000.000,00

TOTAL IVA INCL

UiDo

1.573.649.103,00

AlU

%

11

173.101.401.00

TOTAL GENERAL

1.746.750.504,00

El proyecto aprobado y financiado con recursos del Sistema General de Regalias hace parte integral de este
estudio previo.
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7. CRITERIOS DE SELECCION DEL CONTRATISTA.

Conforme a lo establecido en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, es objetiva |a seleccion en la cual la escogencia
se haga al ofrecimiento mas favorable a 1a entidad y a los fines que ella busca, sin tener en consideracion factores
de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de moetivacion subjetiva. En consecuencia, los factores de
escogencia y calificacion que establezcan las entidades en los pliegos de condiciones o sus equivalentes tendran
en cuenta os siguientes criterios;

La capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion de los proponentas
seran objeto de verificacion de cumplimiento comeo requisitos habilitantes para ia participacion en el proceso de
seleccion y no otorgardn puntaje, con excepcion de lo previsto en el numeral 4 del articulo ibidem.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 5 y 6 de la Ley 1150 de 2007, a continuacion, se sefialan los
requisitos, documentos y criterios habilitantes de los proponentes, los cuales seran objeto de verificacién de
cumplimiento comeo requisitos de habilitacién para participar en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje,
La entidad verificara que la propuesta contenga los siguientes documentos, y que estos se ajusten a las
condiciones particulares requeridas para cada caso, en el siguiente orden:

» Documentos de verificacion de la Capacidad Juridica (HABILITANTES)

» Documentos de verificacion de la Capacidad financiera (HABILITANTES)

» Documentos de verificacion de la Capacidad organizacional (HABILITANTES)
» Documentos de Condiciones técnicas (HABILITANTES)

« Oferta economica (HABILITANTES)

7.1. CAPACIDAD JURIDICA:

En el presente procesa podran participar las personas naturales o juridicas, individualmente ¢ asociadas en
consorcio o unién temporal, que ne estén incursas en las inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para
contratar sefaladas en la Constitucion Politica de 1991 y en la ley, y que efectlen la oferta de acuerdo con las
condiciones establecidas en el pliege de condiciones.

7.1. CAPACIDAD JURIDICA: En el presente proceso podran participar las personas naturales o juridicas,
individualmente o asociadas en consorcio © unién temporal, que no estén incursas en las inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones para contratar sefaladas en la Constitucién Politica de 1991 y en la lay, y que
efecten la oferta de acuerdo con las condiciones estaklecidas en el pliego de condiciones.

7.1.1. CARTA DE PRESENTACION: La oferta debera estar acompafiada del ANEXO - MODELO DE CARTA DE
PRESENTACION DE LA OFERTA suscrita por los proponentes.

7.1.2. PERSONA NATURAL: Deberd acreditar su capacidad juridica aportando la fotocopia legible de la cédula
de ciudadania, y en caso de ser extranjero la fotocopia legivle de la cédula de extranjeria o el pasaporte vigente.

7.1.3. PERSONA JURIDICA: Los proponentes deberan acreditar su capacidad juridica aportando el Certificado
de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio de su domicilio o por la entidad
competente, dentro de los treinta {30) dias calendarios anteriores a la presentacién de la oferta, en el que conste:
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{i) E! objeto social de la persona juridica debera comprender o incluir las actividades que tengan relacion con el
objeto del presente proceso de seleccion; (i) Las facultades del representante legal para obligar a la persona
juridica y presentar la oferta en el proceso, y celebrar, ejecutar y liquidar el contrato, en caso de requerirlo debera
aportar la respectiva autorizacion del érgano social competente; (i) La vigencia de la persona juridica, la cual no
podra ser inferior al plazo del contrato y un (1) afio mas; y (iv) La fotocopia de la cédula de ciudadania del
representante legal de la persona juridica.

Nota 1: Si la oferta se presenta a nombre de una sucursal, se deberan anexar los certificados tanto de la sucursal
como de la casa principal (matriz).

Nota 2: No pueden presentarse personas juridicas en estado de disolucién, lo cual sera causal de rechazo

7.1.4. PROPONENTES EXTRANJEROS: Los proponentes extranjeros deberan cumplir los requisitos exigidos
para las personas naturales o juridicas, segun corresponda.

Cuando los documentos aportados que acreditan la existencia y representacion legal de la persona juridica
extranjera no contengan toda la informacién requerida, podran adjuntar una certificacion del representante legal
de la sociedad extranjera con informacion adicional, la cual se entiende presentada bajo la gravedad de
juramento.

Asimismo, deberan acreditar un apoderado judicial con domicilio en Colombia con facultades para presentar la
oferta, y celebrar, ejecutar, y liquidar el Contrato, y representarla judicial y extrajudicialmente,

Las personas extranjeras que participen en consorcio o unién temporat podran constituir un solo apoderadoy, en
tal caso, bastara para todos |os efectos la presentacion del poder comun otorgado por todos los integrantes, con
los requisitos de autenticacién, consularizacién y/o apostille y traduccion, ademas de los sefialados en los
documentos del proceso contractual. El poder a que se refiere este parrafo podrd oforgarse en el mismo acto de
constitucion del proponente conjunto,

En caso de resultar adjudicatario, y que el objeto del proceso se encuentre dentro las actividades permanentes
definidas en el Cédigo de Comercio, el proponente debera constituir una sucursal con domicilic en Colombia, para
la ejecucion del Contrato.

Nota: Para efectos del presente proceso, son proponentes extranjeros las personas naturales y juridicas sin
domicilio en Colombia.

7.1.5. PROPONENTE PLURALES: Cuando se presenten los documentos por &l proponente plural, cada uno de
los integrantes debera presentar los documentos y acreditar el cumplimiento de las condiciones segin aplique a
su naturaleza juridica y suscribir el ANEXO - MODELO DE CARTA DE CONFORMACION DE CONSORCIO O
UNION TEMPORAL, segin corresponda, suscrito por todos los integrantes de la forma asociativa escogida, o
por sus representantes debidamente facultados, en el cual constara lo siguiente:

(i} La identificacion de cada uno de los integrantes (nombre con nimero de cédula o razén social con NITY); (ii) E
nombre y objeto del proponente conjunto el cual debe corresponder con el objeto a contratar; (iii) Indicar si su
participacion es a titulo de consorcio o unién temporal y, en este ltimo caso sefialaran los t&rminos y extension
de la participacion propuesta y en su ejecucion, (iv) Las reglas basicas gue regulen las relaciones entre sus
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miembros y su responsabilidad, estableciendo el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes; {v)
La duracién de la forma de asociacion escogida, la cual no podra ser inferior & la duracién del contrato y un (1)
afio mas, y (vi) Designar el representante legal principal y el suplente, que para todos los efectos, representaran
al Proponente conjunto, con facultades para presentar la oferta, realizar la revisién de la coherencia y consistencia
de la oferta econémica, celebrar, ejecutar y liguidar el Contrato.(vii} En todo caso los integrantes del modelo
asociativo deben cumplir las condiciones de capacidad, existencia y representacion legal establecidas segtn su
naturaleza.

Nota 1: El documento de constitucién del proponente conjunto no podra modificarse sin el consentimiento previo
del DEPARTAMENTO.

Nota 2: Se debe acreditar las facultades de los integrantes del proponente conjunto para la constitucién del
consorcio o unién temporal.

Nota 3: Ningun integrante del propanente conjunto podra formar parte de otros proponentes que participen en
este proceso, ni formular propuesta independiente, lo cual serd causal de rechazo de la propuesta.

7.1.6. CERTIFICACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES PARAFISCALES Y DE
SEGURIDAD SOCIAL: Si el proponente s una PERSONA JURIDICA, debera adjuntar con su oferta, el ANEXO
- CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 50 DE LA LEY 788 DE 2002, suscrita por el revisor
fiscal de la persona juridica, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante
legal, bajo la gravedad de juramento, en la cual acredite el pago de los aportes realizados durante los seis (8)
meses anteriores a la fecha definitiva de cierrs del presente procesc a los sistemas de salud, pensiones, riesgos
laborales, Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, si estuviere obligade, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

L.a anterior certificacion debe estar suscrita por el revisor fiscal de la Persona Juridica, cuando este exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, y ser expedida con fecha no superior a treinta
(30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre prevista en ef cronograma del presente proceso.

Si es certificado por el revisor fiscal, debera adjuntar, a) copia de la tarjeta profesional y b) certificado de
antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta Central de Contadores, el cual debera estar vigente a la fecha
del cierre prevista en el cronograma del presente proceso.

En caso que el proponente no tenga personal a cargo en el territorio nacional, debera adjuntar certificacion en la
cual se exprese esta circunstancia expedida por el representante legal de la persona juridica o su revisor fiscal,
la cual s entiende emitida bajo la gravedad del juramento con |a sola presentacion de la Oferta

Si el proponente es una PERSONA NATURAL debera adjuntar:
El proponente PERSONA NATURAL debe acreditar 1a afiliacién a los sistemas de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos y con el certificado de pago de la

correspondiente planilla con la cual se acredite que se encuentra al dia, la cual deberd contener minimo fa
siguiente informacion:

% Datos generales del aportante
% Datos generales de la planilla (nimero de planilla, tipo de planilla, referencia de pago, etc)
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Los certificados de afiliacién se deben presentar con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario,
anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacidn. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso,
se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacién la fecha
originalmente establecida en el SECOP Il.

La perscna natural que retina los requisitos para acceder a la pensidn de vejez, o se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademds, la afiliacion al sistema de salud.

Si la persona natural es empleadora, ademas de lo anterior debera adjuntar las constancias de pago de aportes
de sus empleados correspondientes a los Ultimos seis (6) meses anteriores al cierre del proceso.

Si la oferta es presentada en forma de PROPONENTE CONJUNTO, cada uno de sus integrantes debera
presentar de manera independiente el requisito aplicable segin su naturaleza,

Nota 1: En caso de que el proponente no tenga personal a cargo en el territorio nacional, deberad adjuntar
certificacion en la cual se exprese esta circunstancia, expedida por el representante legal de la sociedad o su
revisor fiscal, la cual se entiende presentada bajo la gravedad del juramento con la sola presentacién de la oferta.

7.1.7. IDENTIFICACION TRIBUTARIA: Los Propeonentes vy cada uno de sus integrantes en el caso de
Proponentes conjuntos, deberan allegar fotocopia del Registro Unico Tributario-RUT expedido por la DIAN
actualizado dentro de! afio anterior a la fecha del cierre prevista en el cronograma del presente proceso.

NOTA: Para el caso de Consorcios o Uniones temporales, si es adjudicado el contrato, debera presentar el
Registro Unico Tributario, el cual debera ser entregado al Departamento dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la suscripcion del contrato

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia y las personas naturales sin domicilio en Colombia,
no deben presentar el Registro Unico tributario (RUT), toda vez que en él se deben inscribir toda persona natural
0 juridica que deba cumplir obligaciones administradas por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales de
Colombia. Sin perjuicio de lo anterior, en caso que el adjudicatario sea una persona juridica extranjera sin sucursal
en Colombia o una persona natural sin domicilio en Colombia, esta debera inscribirse en el Registro Unico
Tributario (RUT).

7.1.8. VERIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION: El Departamento consultara los antecedentes disciplinados de los proponentes a
traves de la pagina web de la Procuraduria General de la Nacidn.

7.1.9, VERIFIQACION DE ANTECEDENTES EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA: Ei Departamento consultara los antecedentes fiscales de los
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propenentes en el Boletin de Responsables Fiscales a través de la pagina web de la Contraloria General de la
Republica.

7.1.10.‘VERIFICACIC')N DE ANTECEDENTES JUDICIALES DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL —
POLICIA NACIONAL: El Departamento consultara los antecedentes judiciales de los proponentes a través de la
pagina web de la Policia Nacional, de conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto-Ley 0019 de 2012.

7.1.14. VERIFICACION DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS: El DEPARTAMENTC
consultara que el proponente (persona natural o representante legal de la persona juridica o integrantes del
proponente conjunto) no se encuentre vinculado en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC
de la Policia Nacional de Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016.

7.1.12. CERTIFICADQ DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: La Oferta debera estar acompanada
del ANEXQO - CERTIFICADO DE INHABILIDADES £ INCOMPATIBILIDADES PARA EL PROCESO DE
SELECCION suscrito por los proponentes.

7.1.13. COMPROMISO ANTICORRUPCION: La propuesta debe estar acompafiada del ANEXO —
COMPROMISO ANTICORRUPCION suscrito por ef oferente.

7.1.14. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP}. Las personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en el presente Proceso de Contratacion, ya sea
en forma individual o conjunta, deberan acreditar la inscripcion en el RUP de conformidad con lo establecido en
el articuio 2.2,1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015.

Cada Proponente debera aportar el RUP, dado por la Camara de Comercio de su domicilio, cuya fecha de
expedicién se encuentre dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores & la fecha de cierre prevista en el
cronograma del presente proceso.

Nota 1: Los proponentes deberan acreditar que estan inscritos en el RUP para el momento de presentacion de
la oferta.

Nota 2: En caso de que la inscripcion, renovacién o actualizaciones del RUP, NO se encuentren en firme al
momento del cierre del presente proceso, ios proponentes deberan acreditar su firmeza, dentro del término
establecido para subsanar o aclarar.

Nota 3: En caso de Proponentes conjuntos, se debera aportar el RUP de cada uno de los integrantes.

Nota 4: Durante el término oforgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar

circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con el parégrafo 1 del Articulo
5 de la Ley 1882 de 2018.

Nota 5: El RUP debe estar en firme al cierre del procesao.

7.1.15. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: Los proponentes deberdn presentar una garantia de
seriedad de la oferta, conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, en su
version original y que cumpla los s:guientes requisitos:

“HUILA CRECE”

— .
|
ltvagrre|

37 ;‘f{., % CARRERA 4 CALLE 8 PISO 2; PEX 8671300 ext. 1400; FAX 8712767 Neiva-Huila
g\v&”l ¥ e-mail:, sec.agricultura@huila.gov.co

1

Cortilicede ki
No, GP 0121 MR



e e

1l TN SISTEMA DE GESTION: MODELQ INTEGRADO DE

|
)

s

: : PLANEACION Y GESTION - MIPG sy
GOBERNACION sl
DEL HUILA COdIgO. DAC-C055-F40
Fecha Aprobacion: Version: 7
04 de enero de 2023 ESTUDIOS PREVIOS

Pagina 27 de 92

2023CS020339

% Beneficiario: Departamento del Huila (Nit. 800.103.913-4).

< Tomador y/o afianzado: El proponente.

* Vigencia: Noventa (90) dias calendario, a partir de la presentacién de la oferta. En todo caso, su vigencia
deberad extenderse hasta la aprobacion de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa
contractual.

* Valor asegurado: Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial.

% Objeto: Garantizar la seriedad de ia oferta presentada dentro del presente proceso de seleccidn de
licitacién publica.

< Constancia de pago: Debera adjuntarse el comprobante de pago de Ia respectiva garantia.

Nota 1: La garantia de seriedad de la Oferta debera cubrir los eventos establecidos en el articulo 2.2.1.2.3.1.6.
Del Decreto 1082 de 2015.

Nota 2: Si el proponente es una persona juridica, la garantia debe tomarse de conformidad con el nombre o razén
social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal de la Camara de Comercio respectiva.

Nota 3: Si el Proponente es una Unién Temporal o un Consorcio, se debera sefialar el nombre de cada integrante
con su identificacion y su porcentaje de participacion.

Nota 4: En virtud de lo regulado por el paragrafo 3 del articulo 5 de Ia Ley 1882 de 2018, Ia no presentacién de
la garantia de seriedad junto con la propuesta serd causal de rechazo de esta y no es susceptible de ser
subsanado.

Nota 5: Los errores contenidos en la garantia son subsanables, siempre y cuando se remedien dentro del término
de traslado de la evaluacion, que es el mismo para subsanar o aclarar.

Nota 6: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con el paragrafo 1 del articulo 5
de la Ley 1882 de 2018.

CRITERIO VERIFICACION
Capacidad Juridica Cumple / No cumple

7.2. CAPACIDAD FINANCIERA:

Los Proponentes interesados en participar en este proceso de seleccién, deberan demostrar que cumple con |os
indicadores financieros solicitados en el Piiego de Condiciones.

Atendiendo el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 que establece: la persona inscrita en el RUP debe
presentar la informacion para renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio",

Atendiendo el Decreto 579 de 2021, el DEPARTAMENTO realizara la verificacion de los requisitos habilitantes

financieros y de capacidad organizacional de los Proponentes o los integrantes de consorcios o uniones
temporales teniendo en cuenta la informacion vigente y en firme en el RUP, con los indicadores del mejor afo de
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la vigencia fiscal que se refleje en el registro de cada proponente. De esta manera, los oferentes podran acreditar
el cumplimiento de estos requisitos habilitantes con los mejores indicadores de los Gltimos tres (3) afios. En todo
caso se aclara que, no se podra solicitar |la concurrencia de indicadores de distinto afio fiscal.

Indicadores de capacidad financiera: De conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.1,1.5.3 del Decrelo
1082 de 2015, el Departamento los siguientes indicadores que miden la fortaleza financiera del proponente

Ademas de los anteriores indicadores, los proponentes individuales y/o integrantes de consorcios o uniones
temporales deberan cumplir con los de Capital de Trabajo y Patrimonio, segun las condiciones que se muestran

« indice de Liquidez: activo corriente dividido por el pasivo corriente.
« [ndice de Endeudamiento: pasivo total dividido por el activo total.
« Razon de Cobertura de Intereses: Utilidad operacional dividida por los gastos de intereses.

a continuacién:

) P . Formula Proponente Formula Proponente
Indicador Indice requerido individua! plural
T e Mayor o igual & 1.5 | Activo Corriente/Pasivo L=(>{ACnx%n)
Indice de Liquidez veoes Corriente +3(PChx %n))
Indice de Menor o igual al (Pasivo Total/ Activo E= (5 PTnx %n) +3(
Endeudamiento 80% Total) x 100 ATn x %n}) x 100
Razén de Cobertura , Utilidad Cl= (3 (UONn x %n} +¥
de Intereses Mayoroigual 1.5 | gperacional/Gastos de (Gl n
veces Intereses %n)
Capital de Trabajo Mayor ¢ igual al Activo Corriente — Pasivo
50% del Corriente CT=(% (ACn)-¥ (PCn))
prasupuesto oficial
Patrimonio Mayor ¢ igual al {Activo Total — Pasivo
. 50% del Total) P =(2(ATn} - Z(PTn)}
| presupuesto oficial

Donde:

ACn = Activo Corriente de cada integrante de consorcio o unién temporal.
PCn = Pasivo Corriente de cada integrante de consorcio o union temporal.
PTn = Pasivo Total de cada integrante de censorcio o unidn temporal.

ATn = Activo Total de cada integrante de consorcio o unién temporal.

UOn = Utilidad Operacional de cada integrante de consorcio ¢ unién temporal.
Gl n = Gastos de intereses de cada integrante de consorcio ¢ unién temporal.
%n = Porcentaje de Participacion de cada integrante de consorcio o unidn temporal
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Nota 1: La verificacion de los indicadores financieros y de capacidad organizacional se realizara tomando como
referencia dos decimales, prescindiendo de cualquier férmula de redondeo o aproximacion.

Nota 2: Para el caso de los consorcios o uniones temporales, se tomara el promedio ponderado de cada uno de
los integrantes, de acuerdo con su porcentaje de participacion, asi como lo sefala la formula para proponente
plural en la tabla anterior, para los indicadores de liquidez, endeudamiento y razén de cobertura de intereses,

Nota 3: Para calcular el indicador de cobertura de intereses, si la totalidad de los integrantes del consorcio e union
temporal presenta como gastos de intereses un valor de cero (0), no se podra calcular dicho indicador, en este
caso el proponente plural sera evaluado como CUMPLE. Para los casos en que uno o varios de los integrantes
del consorcio o union temporal presente como gastos de intereses un valor de cero (0}, el resultado se calculara
aplicando la formula indicada en la tabla anterior, por la sumatoria de los factores respecto al porcentaje de
participacion, si el resultado de este indicador es negativo, el proponente plural NO CUMPLE.

Nota 4: Para el presente proceso de seleccién se estimé tener en cuenta los indicadores de Capital de Trabajo y
Patrimonio como indices adicionales a los establecidos en el Decreto 1082 de 2015 puesto que analizadas las
variables del proceso, es indispensable medir la salvencia del Proponente en termino absolutos, garantizando
que el futuro contratista cuente con los recursos para iniciar la operacion del contrato y pueda realizar los gastos
pre operativos, operativos o inversiones requeridas mientras el flujo de caja fruto de los pagos que efectua el
Departamento ingresan a sus operaciones.

Nota 5: Para el caso de consorcios o uniones temporales, para la verificacién del indicador de Capital de Trabajo
y Patrimonio, se tomara la sumatoria de las variables de calculo del indicador, asi como lo sefala Ia férmula
aplicable para los indicadores que son valores absolutos para proponegnte plural en la tabla.

Nota 6: Para acreditar la capacidad financiera y organizacional en el caso de proponentes extranjeros, deberan
presentar la informacion financiera que se relaciona a continuacién, de conformidad con Ia legislacién propia del
pais de origen, y conforme a los lineamientos de Colombia Compra Eficiente, con Ios valores convertidos a la
moneda legal colombiana a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, avalados con la firma de quien
$e encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normatividad vigente del pais de origen;

- El balance general y estado de resultados, acompafados de la traduccion simple al idioma castellano,
expresados en pesos colombianos, a la tasa representativa del mercado (TRM) de |a fecha de corte de
los mismos, indicando la tasa de conversién, firmados por el Contador Publico Colombiano que los hubiere
convertido,

- Copia de [a tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y certificado de antecedents
disciplinarios vigente expedido por ia Junta Central de Contadores.

Nota 7: Para efectos de la verificacion de los indicadores financieros de Capital de Trabajo y Patrimonio, los
valores absolutos seran expresados en salarios minimos mensuales legales (SMML) correspondientes al afio de
l2 informacién financiera registrada en el RUP. Para efectuar comparacion el Presupuesto Oficial serg expresado
también en salarios minimos mensuales legal vigente (SMNMLV).

Nota 8: En caso de que la Inscripcion, Renovacion o Actualizacion del RUP NO se encuentren en firme al

momento del cierre del presente proceso, sera causal de rechazo de la oferta, como quiera que éste es el
instrumento a través del cual los proponentes acreditan su capacidad juridica, financiera, organizacional y su
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experiencia. Esta verificacion del RUP se realiza una vez el proponente presenta su oferta y no en la etapa de
adjudicacién.

Nota 9: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas. los proponentes no podran acreditar circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con el paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley
1882 de 2018.

Nota 10: Para las sociedades constituidas en el afio 2020, la evaluacion de capacidad financiera de las
propuestas, se efectuara a partir de la informacién contenida en el RUP, vigente y en firme de acuerdo con lo
establecido en el numeral 1.3 del articulo 2,2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

Nota 11: Las disposiciones de este proyecto de pliego de condiciones en cuanto a proponentes extranjeros se
regiran sin perjuicio de lo pactado en tratados o convenios internacionales. A las sociedades extranjeras con
sucursal en Colombia se les aplicaran las reglas de las sociedades colombianas.

Si algunos de estos requerimientos no aplican en el pais del domicilio del proponente extranjero, el representante
legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento. Asi mismo se podran
acreditar este requisito por la firma auditora externa.

Los anteriores documentos también deberan ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para Colombia
{PUC).

Asi mismo diligenciar y presentar el ANEXO — INFORMACION FINANCIERA EXTRANJEROS. Adjuntar copia
de la tarjeta profesional y certificado de vigencia expedido por la Junta Central de Contadores de Colombia.

Nota 12. Cada Proponente debera aportar el RUP, dado por la Camara de Comercio de su domicilio, cuya fecha
de expedicidn se encuentre dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre prevista en
el cronograma del presente proceso.

Factor Verificacion
Capacidad Financiera Cumple / No cumple 1

7.3 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL: De conformidad con lo establecido en el numeral 4, articulo 2.2.1.1.1.5.3
del Decreto 1082 de 2015, los Proponentes deben acreditar su capacidad organizacional a partir de los siguientes
indicadores

» Rentahilidad del Patrimonio: Utilidad Operaciona! dividido Patrimonio
s Rentabilidad del Activo: Utilidad Operacional dividido Activo Total

Para los anteriores indicadores, los oferentes individuales y/o integrantes de consorcios o uniones temporales
deberan cumplir, segun las condiciones que se muestran a continuacién

Formula Proponente Formula Proponente

Indicador Indice requerido individual plural
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l RP = 5(UOn x
Rentabilidad del Utilidad Operacional/ %

Mayor o igual al 0.03 Patrinibhio

Patrimonio g
= + 2 (Pnx%n)

Utilidad Operacional/ RA =3 (UOn x %n) +
Activo Total > (ATn x %n)

" Rentabilidad del
Activo

Mayor o igual al 0.01

Donde:

UOn = Utilidad Operacional de cada integrante de consorcio o union temporal.

Pn = Patrimonio de cada integrante de consorcio o unién temporal.

ATn = Activo Total de cada integrante de consorcio o unién temporal.

%n = Porcentaje de Participacion de cada integrante de consorcio o unién temporal,

Nota 1: Para el caso de consorcios o uniones temporales, se tomara el promedio ponderado de cada uno de los
integrantes, de acuerdo con su porcentaje de participacion, asi como lo sefiala [a férmula para proponente plural
en Ja tabla anterior.

Nota 2: En el caso que la utilidad operacional sea negativa para el proponente individual, o que el resultado del
indicador sea negativo para proponentes plurales, se calificara como NO CUMPLE.

Nota 3: En caso de que la Inscripcion, Renovacién o Actualizacion del RUP NO se encuentren en firme al
momento del cierre del presente proceso, los proponentes deberan acreditar su firmeza dentro del término para
subsanar o aclarar.

Nota 4: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con el paragrafo 1° del articulo
5° de la l.ey 1882 de 2018.

Nota 5: Para las personas juridicas constituidas en el afio 2022 la acreditacion de sus indicadores de capacidad
organizacional, se efectuarén a partir de la informacion contenida en el RUP, vigente y en firme de acuerdo con
lo establecido en el numeral 1.3 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y lo reglado en el paragrafo
transitorio 1 del articulo 1 del Decreto 579 de 2021 el cual reza “En aquellos eventos en que el proponente no
tenga la antigliedad suficiente para aportar la informacién financiera correspondiente a los tres {3) afios descritos
en el inciso anterior, podré acreditar dicha informacién desde su primer cierre fiscal.”

Nota 6. Cada Proponente debera aportar el RUP, dado por la Camara de Comercio de su domicilio, cuya fecha
de expedicidn se encuentre dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre prevista en
el cronagrama del presente proceso.

Factor Verificacion
Capacidad Organizacional Cumple f No cumple
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7.4, CAPACIDAD TECNICA

7.4.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA: Los proponentes deberan acreditar su experiencia especifica,
segun aplique, de |z siguiente manera;

7.41.1 EXPERIENCIA QUE DEBERAN ACREDITAR EN CASO DE SER MIPYMES y/o
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES: Los proponentes, deberan acreditar experiencia
especifica en el suministro o fabricacién de equipos y utensilies para los procesos agroindustriales del sector
agropecuario, mediante la presentacién de maximo cinco (5) certificaciones y/o actas de liquidacion de
contratos celebrados y terminados, cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial.

7.41.2. EXPERIENCIA QUE DEBERAN ACREDITAR EN CASO DE NO SER MIPYMES vylo
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES: Los proponentes, deberan acreditar experiencia
especifica en el suministro o fabricacion de equipos y utensilios para los procesos agroindustrizles del sector
agropecuario, mediante la presentacion de maximo tres (3) certificaciones y/o actas de liquidacion de contratos
celebrados y terminados, cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial.

NOTA: Independientemente de que los proponentes tengan o no la calidad de mipymes y/o
emprendimientos v empresas de mujeres, el proponente deberd acreditar que por lo menos 1 de las
certificaciones presentada corresponde a iniciativas en [as cuales el objeto del contrato corresponda a
actividades de implementacién de tecnologias para pequefios y medianos productores de café y/o frijol
conforme al perfil de beneficiarios a atender en la presente iniciativa.

Nota 1: El valor de los contratos con los que se acredita la experiencia especifica se actualizara a pesos del afio
2023.

Dicha actualizacién se hard utilizando el S.M.M.L.V. asi:

» Se tomara el valor del contrato al momento de la terminacién y se divide por el valor del S.M.M.L.V. del afio
correspondiente a la misma fecha de terminacion.

» Elnimero de salarios asi obtenido se multiplica por el valor del S.M.M.L V. del afic 2023.

Nota 2: El Proponente debera aportar las cerificaciones y/o actas de liquidacion en la que se reflgjen los
siguientes requisitos:

-
o

Nombre de la empresa o entidad Contratante.

Direccidn.

Teléfono.

Nombre del Contratista.

Si se trata de un Consorcio o de una Union Temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo conferman.
adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacién de cada uno de sus miembros.

Objeto del contrato.
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%+ Valor del contrato en pesos.

» Fecha de suscripcion, inicio y terminacién.

*+ Fecha de expedicién de la certificacion (dia, mes y ano).

*» Nombre y firma de quien expide ia certificacion.

< Lainformacién de contacto del contratante.

> El Departamento se reserva el derecho de verificar la documentacion aportada por el Proponente, y solicitar
los soportes que considere convenientes, tales como: copia de los medios de pago, actas suscritas o
cualquier otro.

Nota 3: En el evento que las certificaciones y/o actas de liquidacion no contengan la informacion que permita su
evaluacion, el Proponente debera anexar a la Oferta la siguiente documentacién:

% Lafecha de inicio de la gjecucion del contrato se podra acreditar con la copia del acta de inicio, de la orden
de iniciacion o con el documento previsto en el contrato.

*# Las suspensiones o reinicio podran acreditarse con la copia del acta de suspension o de reinicio, segin
sea &l caso.

“ Laexistencia del contrato se podra acreditar con la copia del Contrato.

% La fecha de terminacién se podra acreditar con la copia del acta de terminacién o con el documento
previsto en el Contrato.

El DEPARTAMENTO se reserva el derecho de verificar la documentacion apocrtada por el Proponente, y solicita
los soportes que considere convenientes, tales como: copia de los medios de pago, actas suscritas o cualquier
otro.

Nota 4: Los contratos aportados para acreditar la experiencia especifica deberan encontrarse inscritas en el RUP,
clasificadas hasta el tercer nivel, en los siguientes cédigos (articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 201 5):

Certificade
Neo. GP 019

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO | CODIGO
Maquinaria y Accesorios para Maguinaria y Maquinaria Secadora de
Agricultura, Pesca, Silvicultura y equipo para agricola para Cosecha
Fauna agricultura, cosechar 21101710
silvicultura y
paisajismo
Magquinaria y Accesorios para Maquinaria, Maguinaria Magquinaria
Manufactura y Procesamiento equipo y empacadora de formar,
Industrial | suministros de rellenar o 23152902
| procesos sellar
| industriales
I Equipos y Suministros de Suministros y Instrumentos | Herramientas
Laboratorio, de Medicion, de accesorios de de laboraterio para 41122409
Observacién y de Pruebas. laboratorio laboratorio
w Magquinaria, Equipo y Equipos de Equipos para Moledoras
| Suministros, para la Industria de servicios de preparadode | de café para 48101604
Servicios. alimentacién para alimentos uso
| instituciones. camercial
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Nota 5: La verificacién de |la experiencia se realizara con base en la informacién gue reporten los proponentes en
el ANEXO — INFORMACION CONTRATOS CERTIFICADOS EN EL RUP del pliege de condiciones, y an los
respectivos soportes de la informacion consignada en el mismo.

Cuando exista diferencia entre fa informacion relacionada en el ANEXO - INFORMACION CONTRATOS
CERTIFICADOS EN EL RUP y la consagrada en los soportes presentados, prevalecera la informacion de los
soportes.

Nota 6: En caso de presentarse un mayor numero de contratos a los requeridos para acreditar la experiencia
especifica, solo se tendran en cuenta las CINCO (5) primeras relacionadas en el ANEXO - INFORMACION
CONTRATOS CERTIFICADOS EN EL RUP.

Nota 7: Para el caso de proponentes conjuntos, se podra tener en cuenta la experiencia sumada de sus
integrantes.

Nota 8: Si el Contrato que se presenta para efectos de la acreditacién de la experiencia fue cedido o recibido en
cesion, las certificaciones y/o actas de liquidacion deberan especificar la fecha de la cesion e indicar lo ejecutado
por el cedente y el cesionario. En caso contrario, se debera aportar el documento de la cesion del contrato.

Para efectos de su verificacion y valeracion de la experiencia, el DEFARTAMENTO tendré en cuenta la
experiencia acreditada por el Proponente de acuerdo con su calidad de cedente o cesionario, segun sea el caso.

Nota 9: Cuando el Proponente pretenda acreditar la experiencia con certificaciones de Contratos gue reposan en
el DEPARTAMENTO, debera mediante un oficio firmado por el representante legal, relacionar la siguiente
informacion:

% Numero de contrato.

4% Nombre exacto del contratista, consorcio o unidn temporal.
% Objeto del Contrato.

*» Secretaria 0 dependencia del DEPARTAMENTO.

%+ Fecha de suscripcion (dia, mes y afno).

» Valor del Contrato.

Nota 10: Si las certificaciones y/o actas de liguidacion vienen liquidadas en otra moneda distinta al peso, €l
DEPARTAMENTO procedera a su convertibilidad a pesos colombianos (), tomando como base la TRM (Tasa
Representativa del Mercado) reportada por el Banco de la Republica a la fecha de terminacion del respectivo
contrato.

Nota 11: Cuando en las certificaciones y/o actas de liquidacion mediante las cuales se pretenda acreditar
experiencia se encuentren también relacionados bienes y/o servicios de caracteristicas disimiles a la requerida
en el presente numeral, se tendran en cuenta Unicamente la experiencia correspondiente a la solicitada en el
presente proceso de seleccion. Para el efecto, debe discriminarse claramente el(los) valor(es) parcial(es) de los
diferentes bienes o servicios incluidos en dichas certificaciones y/o actas de liquidacion.

Nota 12: El nimero maximo de certificaciones y/o actas de liquidacion se aplicara independientemente de la
forma de participacion en que se presente el Proponente.
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Nota 13. No se tendran en cuenta la experiencia adquirida en calidad de subcontratistas de entidades pubiicas o
privadas, ni las auto certificaciones, ni las aclaraciones que provengan del Proponente. De igual forma cuando se
trate de consorcios o uniones temporales no seran vélidas aquellas certificaciones provenientes, suscritas o
expedidas por alguno de los integrantes del consorcio o unién temporal, por considerarse auto-certificaciones.

Nota 14: El certificado debe ser expedido por el contratante y debe contener todos los datos de quién lo expide
y que permitan su verificacién por parte de la Entidad. Si no es posible verificar el contenido del certificado por
causa ajena a este, el certificado no sera tenido en cuenta.

Nota 15: En el evento en que dos o mas proponentes aporten una misma informacion y ésta presente
inconsistencias, se solicitara la aclaracion respectiva a cada uno de ellos y sdlo se tendra en cuenta aquella que
este demostrada.

NOTA 16. El proponente a fin de acceder al criterio diferencial de MIPYME, debera acreditar gue tiene el tamario
empresarial establecido por ia ley de |a siguiente manera;

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador piblico, adjuntando copia del
registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de conformidad con
la Ley 580 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

NOTA 17: Tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al cincuenta por ciento (50%)
en el consorcio o la unién temporal.

NOTA 18: El proponente a fin de acceder al criterio diferencial de EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE
MUJERES, debera acreditar los criterios dispuestos en el articuio 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1860 de 2021.

NOTA 19: Tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicara si por lo menos uno de los
integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo
2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1860 de 2021 y que tiene una participacion Igual o superior al cincuenta por ciento
(90%) en el consorcio o la unién temporal.

NOTA 20: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los Proponentes NO podran acreditar

circunstancias ocurridas con posterioridad ai cierre del proceso de seleccién, de conformidad con el paragrafo 1
del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018
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JUSTIFICACION DE LA EXPERIENCIA: Para garantizar la eficaz ejecucién del contrato, se considera que las
condiciones exigidas en cuanto al numero de contratos, el alcance del objeto, y la condicién de estar terminados,
es adecuada y preporcional al objeto a contratar, obligaciones y valor.

Se requiere que los contratos estén cencluidos, como quiera que el cumplimiento de los mismos a satisfaccion,
comprende una garantia para la entidad, a efectos de mitigar los riesgos que se puedan suscitar por
incumplimiento en la ejecucion contractual. Asi mismo, asegura que el oferente ha tenido practicas anteriores
cuyo objeto y alcance sea similar al del contrato que se pretende celebrar con un flujo de caja, proveedores,
deudores, activos involucrados, relaciones laborales, responsabilidades parafiscales y fiscales, adecuadas y
proporcionales a |a naturaleza de! contrato y su valor.

El nimero de contratos establecidos para acreditar la experiencia, permite a los potenciales contratistas que
presenten documentacion de manera individual o conjunta, y a través de esta ultima, que aunen esfuerzos de
experiencia, para acreditar todos o algunc de los integrantes, dentro del nimero maximo de contratos, el valor
exigido, que es proporcional al valor del contrato.

7.42 CARTA DE ACEPTACION REQUISITOS TECNICOS MINIMOS: El proponente debera adjuntar
manifestacion de conocimiento y aceptacion de los siguientes requisitos técnicos minimos para cumplir con las
actividades contenidas en el anexo técnico aprobado y en el presente Estudio Previo.

Adicionalmente debera comprometerse en caso de ser adjudicatario a suministrar los insumos, personal, equipo
y/o inmueble establecidos en el estudio previo y en el pliego de condiciones definitivo, asi como a cumplir con
todas las especificaciones técnicas inherentes a la prestacion del servicio.

7.4.3 CERTIFICADO REGISTRO MERCANTIL: El proponente, persona natural deberé acreditar que su actividad
econdmica esté relacionada con el objeto del presente proceso de seleccion; por o cual debera anexar el
Certificado de Inscripcidn en el Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio de su domicilio principat,
expedido dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre prevista en el cronograma.

7.4.5, PERSONAL MINIMO REQUERIDO: El proponente debera acreditar mediante documente suscrito bajo la
gravedad de juramento que cuenta con el personal, requeride, para lo cual debera allegar adicionalmente las
hojas de vida del personal que se pondra a disposicion con los correspondientes soportes.

7.4.5.1 PERSONAL ADMINISTRATIVO

ROL EN EL ‘
PERFIL TIEMPOC | [
| DESARROLLO DEL PROFESIONAL CANTIDAD | DEDICACION | UNIDAD REQUERIDO EXPERIENCIA |
PROYECTO |
Ingeniero Agricola, Experiencia General
0 Agréncma, 0 [ |
ingeniero Mayor a 5 afios contados
Agrénomo, o a partir de la expedicion
COORDINABOR Ingeniero industrial, ! 100% M 4 de fa matricula profesional |
o Ingeniero ‘ === 1
Agroindustrial o ] .
ingeniera mecanico [ Experiencia Especifica I
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l Acreditar Experiencia
como coordinador o
{ director en la ejecucién de
proyectos del
seclor agropecuario cuyo
objeto tenga relacion con
el suministro ¢
implementacién equipas y
' maquinaria en Maximo
| fres (3) contratos.

Experiencia General

Mayor a 3 afios contados
a partir de la expedicién
de la matricula profesionat

Experiencia Espetifica ‘

ingeniero Agricola,

0 Acreditar experiencia
Ingeniero industrial como
PROFESIONAL DE o Ingeniero 1 100% Mes " PROFESIONAL DE
APOYO TECNICO agroindustrial, o N APOYC _
Ingeniero \ TECNICO o profesicnal
Agrénomo, de ) .
o Agrénomo [ apoyo para la ejecucién

[ de actividades de
‘ Proyectos productivos en
[ | el sector agropecuario,
\ ‘ cuyo objeto tenga retacion
| con el suministro o
[ a implementacion equipos y
' ‘ magquinaria en maximo
l f | | tres (3) contratos

El proponente debe de anexar LAS CARTA DE ACEPTACION debjdamente diligenciada y firmada por cada uno
del personal ofertado de conformidad con el numeral 7.4.2

Nota 1: El Proponente debe acreditar el equipo de trabajo requerido, adjuntando en su oferta por cada uno, segin
aplique, los siguientes documentos:

+ Copia legible del documento de identificacién: cédula de ciudadania, cédula de extranjeria o

pasaporte,

Carta de Compromiseo

Copia del titulo Profesional y/o Acta de Grado.

» Copia de la tarjeta profesional y/o matricula profesional competente (an los casos en que la profesian
lo requiera).

+ Certificado de vigencia de la matricula o tarjeta profesional expedido por el érgano competente (en los
casos en que la profesion lo requiera),

’.

!
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Nota2: La experiencia profesional se refiere a la experiencia adquirida en el ejercicio de las profesiones
requeridas, que corresponden a los afios comprendidos entre la fecha de obtencion del Titulo Profesional ¢
Tarjeta Profesional, segun corresponda y la fecha de cierre del presente proceso.

Nota3: La experiencia profesional especifica se refiere a la adquirida en ejercicio de la profesion, en la cual haya
desempefiado las actividades requeridas, entre la fecha de obtencién del Titulo Profesional é Tarjeta Profesional,
segun corresponda y la fecha de cierre del presente proceso y se debera acreditar mediante las certificacionas,
las actas de terminacion y/o las actas de liquidacién de los contratos ¢ vinculos legales.

Nota 4: Para acreditar la experiencia especifica se deberan aportar las Certificaciones del personal, ofertado, fa
cuales deberan tener como minimo 1a siguiente informacién:
+ Nombre del contratante y/o empleador con su teléfono vy direccion.

%+ Objeto del contraio y/fo cargo desempefado.

< Actividades y/o funciones ejecutadas.

% Fecha de iniciacion, indicando dia, mes y afio.

» Fecha de terminacicn, indicando dia, mes y afio.

+ Nombre, cargo y firma de guien expide la certificacion,

# El Departamento se reserva el derecho de verificar la documentacidn apertada por el Proponente, y
solicitar los soportes que considere convenientes, tales como: copia de los medios de page, actas
suscritas, pago de seguridad social o cualquier otro documento que considere necesario.

Nota 5: Para el caso en que la certificacion provenga de una empresa se debera adjuntar el ceriificado de
existencia y representacidn legal de la misma, asi como el contrato laboral correspondiente que debera especificar
los servicios prestados y en concordancia a la evaluacion como tiempo de experiencia.

Nota 6. E! Departamento podrd exigir como scporte a las certificaciones de experiencia los registros
correspondientes a los servicios prestados, asi como los scportes de prestacion de servicios tales como pagos
de seguridad social, y parafiscales, etc

Nota 7: La oferta debera estar acompafada de los siguientes formatos debidamente diligenciados: ANEXQO -
CARTA DE COMPROMISO, EL ANEXO - PERSONAL OFERTADO y ANEXO — FORMACION Y EXPERIENCIA
DEL EQUIPO DE TRABAJO.

Nota 8: Cuando la experiencia sea certificada por el proponente o uno de los integrantes del proponente conjunto,
se deberé anexar copia del contrato suscrito entre el profesional ofertade y quien certifica y del suscrito entre este
Gltimo vy la entidad contratante, en los que se pueda validar la infermacion requerida. En todc caso el
Departamento podra realizar los requerimientos necesarios para verificar la consistencia de la informacion.

Nota 9: Si se trata de estudios obtenidos en el exterior, se debera presentar la convalidacién del titulo expedida
por el Ministerio de Educacién - Sistema Nacional de Informacién de la Educacién Superior SNIES, de acuerdo
a lo sefialado en la Ley 30 de 19892 v la Resolucion 06359 del 15 de mayo de 2015 o la norma gue lo modifigue,
complemente o sustituya.

Nota 10: El proponente debe disponer del personal previsio en el presupuesto oficial, de acuerdo a los perfiles
del proyecto, durante la gjecucion del Contrato.
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Nota 11. Nota 10. En el caso de que dos o méas proponentes propongan en sus ofertas una misma persona como
parte de su personal minimo requerido, éste se tendra en cuenta como parte de la propuesta del proponente que
primero haya presentado la propuesta, dado que los mismos requieren del 100% de dedicacién.

NOTA GENERAL: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con el paragrafo 1 del Articulo 5
de la Ley 1882 de 2018,

' Factor Verificacion

Factor Técnico Cumple / No cumple

7.5. DOCUMENTOS DE CONTENIDO ECONOMICO OBJETO DE EVALUACION:

El Proponente debera presentar su oferta econdmica en la seccion de lista de precios / seccidn oferta econdémica
del pliego de condiciones electrénico en la plataforma SECOP il. E| valor ofrecido debera expresarse en pesos
colombianos.

Para efecto del sefalamiento del precio ofrecido, el Proponente debe tener en cuenta ias especificaciones
técnicas contenidas en los Documentos del Proceso Contractual, y todos los costos, gastos, impuestos, seguros,
pago de salarios, prestaciones sociales y demas emolumentos que considere necesarios para la fijacion de la
oferta econémica, que seran asumidos por él, para la celebracion, ejecucién y liquidacion del Contrato.

Se debe indicar de manera clara y completa en la seccién oferta econémica, el valor unitario de cada item, IVA
{segun aplique), y el valor total.

En ningun caso el valor de la oferta podra superar el valor unitario para cada item, ni ser superior al cien por
ciento (100%) del presupuesto oficial, so pena de rechazo de la misma

La Entidad no establecera limite a partir del cual se presuma que el valor de la propuesta es artificialmente bajo,
no obstante, si de acuerdo con la informacién obtenida por la Entidad Estatal en su deber de anilisis de que trata
el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la Entidad
Estatal debe requerir al oferente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido.

Analizadas las explicaciones, el comité evaluador debe recomendar rechazar |a oferta o continuar con ¢l analisis
de la misma en la evaluacién de las ofertas.

Cuando el valor de la oferta sobre |a cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor, responde a circunstancias
objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si este es adjudicado a
tal oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su andlisis en el proceso de evaluacién de ofertas.

Nota 1: El DEPARTAMENTO verificara los procedimientos de calculo operativo, aritmético y de aproximacion en

cada une de los comporentes de ios valores de la oferta econdmica, siempre y cuando no supere el valor del
presupuesto oficial, so pena de rechazo..
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En caso de presentarse una correccidn aritmetica mayor o igual al uno por ciento (1%), por exceso o defecto,
respecto al valor registrado en la propuesta econémica SECOP I, la Oferta sera rechazada.

La propuesta economica no podra ser superior al 100% del valor del presupuesto Oficial. De igual forma ninguno
de los valores unitarios propuestos en la oferta econdmica, podra superar los valores establecidos en el
presupuesto oficial.

El valor corregido se tendra en cuenta para efectos de la ponderacion y adjudicacion,

A efectos de determinar el menor precio, se tendra en cuenta el valor total de la propuesta econdmica, el cual
sera el precio para la ejecucién del contrato.

Nota 2: Durante el plazo de gjecucion del Contrato, el Contratista debera mantener los precios ofertados.

Nota 3: Con el fin de dar cumplimiento a la Resolucion No. 354 de septiembre 5 de 2007 de la Contaduria General
de la Nacién para la presentacion de la Oferta econdmica (SECOP i) no se deben utilizar centavos; por lo tanto,
el valor unitario y el valor total de las Ofertas econdémicas deben presentarse en nimeros enteros.

En el evento que las Ofertas econémicas se alleguen con decimales, estos se deberén aproximar multiplo de
peso més cercano, por exceso (de 0.50 centavos en adelante) o defecto (hasta 0.49 centavos) y sobre el valor
aproximado se realizara la evaluacion de la Oferta economica.

De conformidad con lo establecido en el Estatuto Tributario, debera incluirse en la Oferta el valor del IVA, cuando
a ello hubiere lugar.

Nota 4; E! Contratista debera mantener los precios ofertados durante el plazo de ejecucion del Contrato.
7.6 RELACION DETALLADA DEL A.LU.: Los proponentes deberan presentar EL ANEXO A LU, discriminando

el porcentaje y el valor en pesos colombianos de cada unc de los componentes, sin superar el establecido para
cada uno de ellos en el presupuesto oficial.

CRITERIO VERIFICACION
OFERTA ECONOMICA CUMPLE / NO CUMPLE

8. FACTORES DE PONDERACION DE LA OFERTA

Para calificar la propuesta debe haber sido verificada satisfactoriamente en los aspectos juridicos, financieros,
experiencia y capacidad organizacional. Las propuestas que cumplan con la totalidad de los requisitos de
verificacién seran evaluadas conjuntamente scbre una asignacién maxima total de 100 puntes,

De conformidad con lo sefialado en el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, numeral 2°, en armonia con lo dispuesto
en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, por consiguiente, se procede a
describir la ponderacién y puntaje de los factores de seleccidn.
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En la evaluacion de las Ofertas la Entidad Contratante debe ponderar el factor econdmico y el técnico de acuerdo
con los porcentajes indicados en la Tabla — Puntaje Criterios de Evaluacion-.

Los Ofertas deberén presentarse en los formatos establecidos en el pliego de condiciones,

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE

FACTOR TECNICO — SOSTENIBILIDAD TECNICO AMBIENTAL AGREGADO 30
FACTOR ECONOMICO (PRECIQ). 49
APQOYO A LA INDUSTRIA 10
PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 10
PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON 1
DISCAPACIDAD

TOTAL 100

PUNTAJE ADICIONAL (Hasta 0.50 puntos)

FACTORES PUNTAJE ADICIONAL
PUNTAJE ADICIONAL MIPYME DOMICILIADA 0.25 PUNTOS
EN COLOMBIA
PUNTAJE ADICIONAL A EMPRENDIMIENTOS 0.25 PUNTOS
Y EMPRESAS DE MUJERES
TOTAL 0.50 PUNTOS

REDUCCION DE PUNTAJES

FACTORES DISMINUCION DE PUNTAJES
REDUCCION DE PUNTAJE POR -2 PUNTOS
INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS
‘ TOTAL -2 PUNTOS

8.1 FACTORES DE SOSTENIBILIDAD TECNICO AMBIENTAL AGREGADO:

La Entidad asignara un puntaje de treinta (30) puntos al proponente que se comprometa a ofrecer uno de los
dos elementos que conforman el factor de sostenibilidad técnico ambiental _agqregado, mediante la
suscripcion del documento, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso que asume y el
ofrecimiento realizado.

Los ofrecimientos efectuados seran opcionales para los Proponentes que producto del analisis hecho se
encuentren en la capacidad de materializarlos y cumplirlos, por lo que los Proponentes que no presenten el
documento no seran acreedores de puntaje por este factor.
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Las medidas implementadas en este factor son por cuenta y riesgo del Proponente y, una vez ofrecidos, tendran
el caracter de obligacién contractual. Por lo tanto, seré objeto de vigilancia por el supervisor en la gjecucion del
Contrato de suministro de servicios.

Para la obtencion de puntaje por este factor, se tendran en cuenta las siguientes consideraciones.

|. Los costos asociados a la implementacion de los elementos gue componen este factor seran asumides por el
Contratista.

II. La verificacién del ofrecimiento se hara por parte de la supervision en la gjecucién del Contrato.

Hi. Si el Contratista durante la ejecucion del contrato no cumple con estos compromisos, gue se convierten en
obligaciones contractuales, |a Entidad podra acudir a las multas para conminar al Contratista & su cumplimiento,
de acuerdo con io pactado en el Contrato.

IV. Las actividades derivadas del ofrecimiento realizado son adicionales a aquellas propias de 'a gjecucion del
Contrato de Suministro de Servicios.

8.1.1 SIEMBRA DE ESPECIMENES ARBOREOS NATIVOS DE LA ZONA

El Proponente que se comprometa, a través del diligenciamiento de! Formato 12, a realizar la siembra de
especimenes arboreos nativos de Ia zona al interior del predio o en la zona de influencia en el cual se encuentra
la edificacién objeto del Proceso de Contratacion seré acreedor de treinta (30) puntos.

Se entiende por una especie nativa a aguella que se encuentra en una determinada zona de forma natural. es
decir, su presencia en una regién, conocida como su habitat natural, no se debe a la intervencion humana directa
o indirecta, ni presente o pasada.

A modo de ejemplo, se tienen las siguientes especies arbéreas nativas de la zona:
- Cedro, Dinde, Palma de Cuesco, Ocobo, Saman, Ceiba, Jagua, Carbén entre otras,

Las especies anteriormente mencionadas se sefialan a titulo enunciativo, por to que no implica una limitacion
directa o restrictiva que las reduzca a las aqui relacionadas, ya que seré el Contratista quien decida las especies
nativas a sembrar, asi como el tamafio de estos, el cual se enconirara entre los 30 cm y 1 m de aitura, y sera
autonomia del Contratista definir la altura seguin el rango previamente establecido, sin perjuicio de cumplir el
requisito sembrando arboles de una altura mayor.

Para el ofrecimiento realizado, la Entidad en funcién del nimero de beneficiarios por municipio y dispenibilidad
de zonas verdes para siembra de especimenes arbéreos, establecera la cantidad de arboles segun la siguiente
tabla:
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i No. DE CANTIDAD DE PUNTAJE
' ESPECIES
ALTERNATIVA | BENEFICIARIOS
POR MUNICIPIO ENDEMICAS A
' SEMBRAR
I r
1 Menor o Igual a 15 10 ?%%?gg:nes 10
i :
2 Entre 16 y 45 20 E:rpb%?ergsn% 20
s [ wmrommase | Topmen

El mantenimiento, poda y conservacién de los especimenes nativos sembrados sera responsabilidad de la
organizacion de productores beneficiada o de quien designe la entidad estatal, y no del Contratista. Asimismo, no

constituye una actividad de compensacion o re

infraestructura.

Para los fines del caso el responsable de realizar el mantenimiento sera: El re

de productores beneficiada.

posicion forestal producto de la ejecucién del proyecto de

presentante legal de la organizacién

8.1.2 INSTALACION DE JARDINES CON FINES ORNAMENTALES HORIZONTALES O VERTICALES

El Proponente que se comprometa a través del Formato 12 a instalar por cuenta propia un jardin con fines
ornamentales, el cual puede ser de forma horizontal o vertical, segun el nimero de beneficiarios por municipio y
la disponibilidad de zonas verdes con las que cuente el municipio objeto de intervencion en el cual sera adelantado
el proyecto, sera acreedor de treinta (30) puntos.

Entendiéndose un jardin en los términos definidos en el Diccionario de la Lengua Espaiiola como un terreno
donde se cultivan plantas con fines ornamentales. Dicho jardin podra ser horizontal o vertical, segun la

disponibilidad de zonas verdes con que cuente el munici
siguientes lineamientos:

pio en el cual se desarrollara el proyecto, bajo los

! No. DE M2 DE JARDIN PUNTAJE
ALTERNATIVA |  BENEFICIARIOS HORIZONTAL M%gg#@iﬁf‘”
POR MUNICIPIO
1 Menor o Igual a 15 6 4 10
2 Entre 16 y 45 6 20
3 Mayor o igual a 46 10 8 30

En la ejecucién del proyecto sera identificada la viabilidad de la instalacion del jardin horizontal, y en caso tal de

no ser posible por limitaciones fisicas de es

los metrajes establecidos en [a tabla anterior.

pacio o de zonas verdes, se procedera con el jardin vertical, segiin

Adicionalmente, el tamafio establecido para el jardin podra ser implementade en dos zonas independientes del
predio logrando que la suma de estos sea igual al establecide y ofertado.

4 R
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Las especies que sean destinadas para este factor serén de tipo nativo de preferencia, y sera el contratista quien
establezca cuales emplear.

El mantenimiento y conservacion de los jardines con fines ornamentales sera responsabilidad de la organizacion
de productores beneficiada o de quien designe la entidad estatal y no del Contratista.

Para los fines del caso el responsable de realizar €l mantenimiento sera: El representante legal de la
organizacion de productores beneficiada.

8.2 FACTOR ECONOMICO: La Ertidad a partir del valor total de las Cfertas, asignara maximo CUARENTA Y
NUEVE (48) PUNTOS. Cuando del procese de verificacion de los criterios habilitantes, Unicamente resultare un
proponente habilitado, se le asignaran a su oferta CUARENTA Y NUEVE (49) PUNTOS, de lo contrario, se
determinaran de conformidad con la siguiente formula matematica para establecer el orden de elegibilidad:

A) Determinacién del Método para la Ponderacion de la Propuesta Econémica

Se seleccionara el método de ponderacién de la propuesta economica de acuerdo con los métodes que
se nombran a continuacién:

NUMERO | ~ METODOS
1 a MEDIA GEOMETRICA
2 MEDIA ARITMETICA
3 MEDIA ARITMETICA ALTA
4 MEDIA ARITMETICA BAJA

Para la determinacion del método se tomaran hasta las centésimas de la (TRM) Tasa de cambio Representativa
del Mercado (certificada por Superintendencia financiera) que rija al segundo (2) dia habil siguiente a la
finalizacion del término del traslado del informe de verificacién o evaluacion de ofertas indicado en el
cronograma del SECOP I, el cual se contaré teniendo en cuenta las adendas que se efectlien al correspondiente
cronograma

Nota 1: Si el dia referido (segundo (2) dia habil siguiente a la finalizacién del término del traslado def informe de
verificacion o evaluacion de ofertas indicado en e!f cronograma del SECOP ) fuera un dia inhabil o cuando EL
DEPARTAMENTO no ofrezca durants ese dia Atencion al Publico, dicho término se entenderéd trasladado al
primer dia habil siguiente.

Nota 2: Esta TRM se tomard del sitic wab de la Superintendencia Financiera de Colombiz,
https:/fwww superfinanciera.gov.cofinicio/60819

Se determinara el método de acuerdo a los rangos establecidos en el cuadro que se presenta a continuacién

 Rango (inclusive) |Numero  Método
| De 0.00a 0.24 1 Mediana con valor absoluto |
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[De025a049 |2
De0.50a074 3
De0.75a099 |4

Media geométrica
Media aritmética baja
Menor valor

B) Metodologia para el calculo de la ponderacion de la propuesta econémica.

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa se
entendera pormediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene a través de |a aplicacién
del siguiente proceso: la Entidad ordenara los valores de las propuestas habiles de manera descendente. Si
el numero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el nimero de valores es par, la
mediana sera el promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(Vy;Va..;... Vi)
Donde:

* Vi Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
« m: Es el ndmero total de propuestas econdémicas validas recibidas por la Entidad.
* Me: Es [a mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.

Bajo este método la Entidad asignaré el puntaje asi:

. Siel ndmero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje seré asignado
a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se
utilizara la siguiente formula:

, Me — Vi T
Puntaje= 1— M | * Puntaje maximo
e

Dodnde:
* Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas.
+ Vi Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

Il. Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignard el maximo puntaje a
la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras
propuestas, se utilizara la siguiente formula

VMe — Vi
VMe

Puntaje= 1 — I * Puntaje maximo

Donde:

* Vwe: Es el valor de la propuesta econémica valida inmediatamente por debajo de |la mediana.
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Vi Es el valor total corregido de cada una de las propuestas ™",

B. Media Geomeétrica

Para calcular la Media Geamétrica se tomara el valor de |as propuestas habiles para el respectivo
factor de calificacidnpara asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG =MV, s Vo= Vyx .. %V,
Dénde:

«  MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
« \V1: Es el valor de una propuesta habilitada.

+ Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.

» n Lacantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacién de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se otorgara el maxime puntaje
al valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media
geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

Puntaje = Puntaje maximo = 1 — lMS/IG_ Vi

C. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre |a propuesta valida mas baja y el promedio simple
de las ofertas habiles para calificacidn economica.

Dénde:

* V! Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
+ X Es el promedio aritmético simple de las propuestas econémicas validas.

+ Xg: Es la media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

(XB —Vi -
[[méximo puntaje] X (1 — %5 )) para valores menores o iguanles a XB
|X — Vi|

Puntaje:
[[méximo puntafje] X (1 - 2( X5 )) para valores mayores a XB
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Donde:

+ Xg: Es la media aritmética baja.
* Vi: Es el valor total corregido-de cada una de las propuestas “i".

D. Menor Valor

La Entidad otorgara el méaximo puntaje a la oferta econdmica habil para calificacion econémica de menor

valor.

Dénde:

Vinin = Minimo (V4;Va..;... Vi)

+ Vi Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
= m: Es el hUmero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad.
* Vimin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente férmula:

Dénde:

Puntaje maximo * Vs

Puntaje = Y,

* Vmn: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
* Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

APROXIMACION NUMERICA PARA EL PUNTAJE POR VALOR DE LA PROPUESTA

En todes los casos anteriores se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenide como

puntaje.

8.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL:

Dando cumplimiento a Ia Ley 816 de 2003, las entidades de la administracion publica que, de acuerdo con el
régimen juridico de contratacion que le sea aplicable, deban seleccionar a sus contratistas a través de

convocatorias o concursos plblicos, o mediante cual

que permitan apoyar a la industria nacional.

Cortslicaco
HNo GP 0184
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Para los efectos, el DEPARTAMENTO asignara el siguiente puntaje:

(™ 3

TRV

R 7

) 4‘?

Certificato

Criterio __ Puntaje
Ofrecimiento de servicios y bienes 10
naciohales

Ofrecimientc de servicios y bienes
extranjeros gue incorporen componente 5
colombiano de bhienes y servicios
profesionales, técnicos y operativos.
Ofrecimiento que no incluya incorporar 0
servicios y bienes nacionales

Para efectos del presente proceso de contratacion se tendran fas siguientes definiciones:

Servicios Nacionales: Son servicios nacionales aquelios prestados por personas naturales colombianas o

residentes en Colombia o por personas juridicas constituidas de conformidad con la legislacion colombiana.

Recursoe Humano Nacional: Son servicios con recurse humano nacional aquellos que cuenten con el 100% de

personas (naturales o juridicas) que presten de servicios profesionales, que sean nacionales colombianos.

Para |a acreditacidn de este factor, los Proponentes deberan diligenciar y allagar el ANEXQO - CERTIFICADO

DE BIENES Y/O SERVICIOS DE ORIGEN NACICNAL del pliego de condiciones.

8.4. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

Que el inciso final def articulo 2.2.1.2.4.2.9. Del Decreto de 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del
Decreto 680 de 2021, dispone gue:

(...} En aguellos casos en que, de acuerdo con el objeto contractual, no existan bienes colombianos
refevantes o no exista oferta nacional de fos mismos en el Registro de Productores de Bienes Nacionalss,
fa Entidad Estatal otorgara el puntaje de que trata el inciso primero del articulo 2 de la Ley 816 deg 2003 al
proponente que vincule el porcentaje minimo estabiecido por la Entidad Estatal de empleados o contratistas
por prestacién de servicios colombianos, que no podré ser inferior al 40% del total de empleados y
contralistas asociados al cumplimiento del contrato.

Que, teniendo en cuenta la metodologia para identificar los bienes nacionales relevantes para la gjecucion
del objeto sefialade en el analisis del sector, se debe identificar los bienes o insumos cuyo porcentaje
acumulado esté dentro de! ochenta por ciento {(80%) o un valor aproximado por debajo y, de esta forma
determinar los bienes relevante, los cuales corresponderan a aguellos cuyo porcentaje de participacion sea
igual o superior al promedio calculado en el marco del proceso metodolégico establecido per el Agencia
Nacional de Contratacion Pablica {Colombia Compra Eficiente).

Que teniendo en cuenta lo sefialado en el analisis del sector, se determind gue menos del 30% de los bienes

relevantes se encuentran inscritos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, por tanto, se
otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular
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durante el desarrolio del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacién de
servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40%), del personal requerido para el
cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacién de servicios colombianos, de al menos el 40% dal
personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En consecuencia, para |a asignacion del puntaje de que trata este numeral el proponente debe presentar con
la propuesta la manifestacién en la cual indique bajo Ia gravedad del juramento el porcentaje en el ANEXQ —
PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL, de acuerdo al siguiente cuadro

de ponderacion:

Vo

Canlificado
Ho GP 181

| ITEM SUPERIOR A HASTA PUNTAJE
| Empleados o | 40% 45% 3
contratistas por | 45% 50% 5
| prestacién de servicios | 50% 55% 7
colombianos ‘
[ | 55% | 60% 10 i

8.4.1.ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i} Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que ei Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del
Formato — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes
documentos, seglin corresponda:

A. Persona natural colombiana; La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
gjecucion del objetocontractual de conformidad con la ley.

C.  Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legali
emitido por alguna delas camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional
por promocion deServicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el Formato — Promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional,

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién del Formato — Promocién de
Servicios Nacionaleso con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los
servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales aplicables
al presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerde Comercial, el
Gobierno Nacional ha certificado que los oferentesextranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c} tos Estados miembros de la Comunidad Andina de
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Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de origencontemplada para los Servicios
Nacionales del respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacidn que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar |a falta de presentacién de la cédula de ciudadania o del certificado
de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante,
no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocién de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignaré el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus
integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun corresponda. A su vez,
el representante del Proponente Plural debera difigenciar el Formato — Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones
descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato
Nacional.

8.4.2. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o
a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato
Nacional, que incorporen a la ejecucién del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico,
operativo y prafesional de origen colombianc.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior
debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En
este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la
Resolucion expedida por el Ministerio de Educacién Nacional que convalida el titule obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el apoderado
del Proponente debera diligenciar el Formato — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la ejecucion del contrato
més del noventa por ciento (80%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en
caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacian.

La Entidad Estatal dnicamente otorgara e! puntaje por promocion de la incorporacion de componente
nacional cuando el Proponente gue presente &l Formato — Incorporacion de Componente Nacional en
Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional.

£l Formato — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportade por
los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombianc. En
el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al
menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato — Incorporacion
de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato — Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.
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En caso de no efectuar ningdn ofrecimiento, el puntaje por este factor sera cero (0)

8.5.INCENTIVO AL SISTEMA DE PREFERENCIAS A FAVOR DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD (Decreto392 de 2018):

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nimero minimo de personas en condicidn

de discapacidad, de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal, en los términos
sefalados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015

NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES DE NUMERO MINIMO DE TRABAJADORES
LA PLANTA DE PERSONAL DEL CON DISCAPACIDAD EXIGIDO

| PROPONENTE

| Entre 1y 30
Entre 31 y 100
Entre 101y 150
Entre 151 y 200
Mas de 200 |

O P> | N

I

Para esto debe: i} diligenciar el "FORMATO". suscrito por la persona natural, el representante legalo el
revisor fiscal, seglin corresponda, en el cual certifique el nimero total de trabajadores vinculados a la planta
de personal del Proponente, o el integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacién, ii) acreditar el ndmero minimo de personas en condicion de discapacidad en su planta de
personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual
debera estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, fa Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del
Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento {40 %) de la experiencia requerida para
el Proceso de Contratacion. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el “Valor minimo a certificar
(como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)" de la experiencia especifica requerida para el
Proceso de Contratacion,

Tratandose de los Proponentes Plurales, el “Formato — Vinculacidn de personas en condicién de
discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o revisor
fiscal, segln corresponda, de la persona juridica o la persona natural, siempre que dicho integrante aporte
como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacién, y
que ademas vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 1082 de 2015,

Conforme lo anterior, el DEPARTAMENTO asignara asi el Puntaje;

Criteri Puntaj
o e

Ofrecimiento de Trabajadores en condicién de Discapacidad
de conformidad a los requisitos sefialados en el decreto 392 de
2018

1
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Ofrecimiento que no incluya Trabajadores con Discapacidad
de conformidad a los requisites sefalados en el Decreto 392 de
2018

Seguimiento durante la ejecucién del contrato. Las entidades estatales a través de los supervisores o
interventores del contrato segun corresponda, deberan verificar durante la ejecucién del contrato que los
proponentes que resultaron adjudicatarios mantienen en su planta de personal el numero de trabajadores
con discapacidad que dio lugar a la obienciéndel puntaje adicional de la oferta. El contratista debera aportar
a la entidad estatal contratante la documentacién que asi lo demuestre.

Esta verificacion se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministeric de Trabajo y la entidad
estatal contratanteverificara la vigencia de dicha certificacion, de conformidad con la normativa aplicable.

La reduccion del nimero de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener el puntaje adicional
constituye incumplimiento del contrato per parte del contratista, y dara lugar a las consecuencias del
incumplimiento previstas en el contrato y en las normas aplicables. El procedimiento para la declaratoria de
incumplimiento de que trata el presente articulo debera adelantarse con observancia a los postutados del
debido proceso, en aplicacion de los principios gue rigen la actividad contractual teniendo presente los casos
de fuerza mayor o caso fortuito.

8.6.PUNTAJE ADICIONAL EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje adicional de CERO PUNTO VEINTICINCO (0.25) PUNTOS al Preponente
que acredite |a calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territoric nacional
de conformidad con lo previstoen el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato — Acreditacién de
emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debié
subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion sera valido
para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con ¢l nimero de contratos aportados
para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacion de
puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacién.

Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo mencs uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacién igual o superior al
diez por ciento (10 %) en elConsorcio o en la Unién Temporal.

|2 asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.
NOTA. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las

certificaciones gue trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha
de maximo treinta (30} dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.
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8.7. PUNTAJE ADICIONAL MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

En las convocatorias limitadas a Mipyme NO: aplicara este puntaje adicional. Por lo cual, se recomienda
verificar en los Pliego de Condiciones Definitivos si se esta limitando o no el proceso, y con ello la procedente
0 no de la aplicacién de estepuntaje adicional.

La Entidad otorgara un puntaje adicional de CERO PUNTO VEINTICINCO {0.25) PUNTOS al Proponente
que acredite [a calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2 4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articule 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015,
o la norma que lo maodifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el
Proponente debio subsanar la entrega del RUP, este sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a
los requisitos habilitantes relacionados con el namero de contratos aportados para demostrar la experiencia
sclicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra
€n cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0} puntos por este factor de
evaluacién,

Tratéandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el
Consorcio o en la Unién Ternporal.

8.8. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

La Entidad conforme lo dispuesto en el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, reducira durante la evaluacién
de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%} del total de los puntos establecidos en el
presente proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mas muitas o clausulas penales durante
el ultimo afio, contade a partir de la fecha prevista para la presentacion de [as ofertas, sin importar la cuantia
y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se
encuentra en la situacién anterior.

La reduccidn del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las
multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en [a Ley 1437 de
2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

La reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo contenido en el
articulo 6 de la Ley 2020 de 2020,

8.9. CRITERIOS DE DESEMPATE
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En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 en concordancia a lo establecico en
el articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015, en caso de empate en el puntaje total de dos o mas
ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de acuerdo con cada uno de los numeraies, de forma sucesiva
y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones
contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional. LOS
OFERENTES DEBERAN PRESENTAR LOS RESPECTIVOS SOPORTES QUE ACREDITEN EL
CUMPLIMIENTO DE I.LAS CONDICIONES DE LOS FACTORES DE DESEMPATE QUE LES RESULTEN
APLICABLES, JUNTO CON LA PROPUESTA.

9. ANALISIS DEL SECTOR

analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso de Contratacion desde la perspectiva
legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de andlisis de Riesgo. E! punto de partida del analisis
es el objeto del contrato y en consecuencia, de este depende el alcance del analisis. La modalidad de seleccion
no es relevante para determinar la procedencia o no de andlisis del sector y mucho menos su afcance.

Cabe sefialar que, si bien se trata de una disposicion novedosa, es a su vez una expresion del deber de
planeacion contractual que hace parte del principio de economia previsto en el numeral 12 del articulo 25 de
la ley 80 de 1993, madificado por el articulo 87 de la ley 1474 de 2011.

PERSPECTIVA LEGAL

El Departamento verificara que los proponentes sean aptos para ejecutar a satisfaccion el Contrato, de alli
que se solicitara una serie de documentos que permitan corroborar que quien se presente, sea de manera
individual o conjunta, tenga la capacidad juridica para obligar a quien aduce representar u obligarse a motu
proprio, como es la copia de la cédula de ciudadania, y en caso de ser extranjero la fotocopia legible de la
cédula de extranjeria o el pasaporte, o el certificade de existencia y representacion legal. Ademas, El
Departamento verificard que no se encuentra incurso en ninguna incompatibilidad o inhabilidad. Se consultara
en las paginas webs de los organismos de control que no se encuentre reportado en ninguno de elios, que se
encuentre al dia en los pagos en el Sistema de Seguridad Sccial Integral y parafiscales, si estuviera obligade
a ello, y que se encuentre inscrito en el Registro Unico de Proponentes — RUP.

Teniendo en cuenta que se trata de actividades relacionadas con la IMPLEMENTACION DEL PROYECTO
DENOMINADO “FORTALECIMIENTO TECNICO PARA LA TRANSFORMACION DE PRODUCTOS
AGROPECUARIOS DE LOS SECTORES CAFETERO Y CEREALERO MEDIANTE LA DOTACION DE
ACTIVOS PRODUCTIVOS A PEQUENOS Y MEDIANOS PRODUCTORES EN EL DEPARTAMENTO DEL
HUILA, se celebraré un contrato de Suministro de Servicios, el cual se regira por los principios y reglas
establecidos en las normas tributarias, presupuestales, cambiarlas, las reglas previstas en los Docusmentos
del Proceso Contractual, y las demas normas concordantes con la materia objeto del Contrato, y en lo no
regulado en ellas, por las disposiciones civiles y comerciales.

Ademds, se aplicaran la reglamentacion establecida para este tipo de proceso como la Ley 80/2003, Ley
1150/2007, Ley 1474/2001, decreto 4170/2011, decreto 1082/2015.
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PERSPECTIVA COMERCIAL:

CAMARA COLOMBIANA DE LA CONSTRUCCION - CAMACOL

El sector de la construccion se ha caracterizado por ser una actividad econdmica de alta importancia en el
valor agregado nacional. La relevancia se demuestra no solo por los empleos que genera, sino también por
su camponente dinamizador, ya que cuenta con un encadenamiento productivo robusto al interactuar con mas
de sesenta sectores y subsectores de la economia que dependen de él. Por tanto, conocer la coyuntura de|
sector constructor, junto con fos tres subsectores que lo integran (Edificaciones residenciales y no
residenciales, obras civiles y alquiler de maquinaria y equipo de construccion con operadores), es vital para
crear un esquema aproximado que explique la coyuntura del pais en materia econémica. Es precisamente en
el subsector edificaciones, que cuenta con una participacion del 52,6% sobre la construccién total.

En los ultimos meses, el sector constructor se ha enfrentado a mulltiples desafios ligados a los elevados niveles
de inflacion y a la interrupcion en las cadenas de suministro, lo que ha afectado al incremento de los costos
de los materiales de construccion. Segun la edicidn de octubre 2022 del informe Commodity Markets Qutlook
(Perspectiva de los mercados de productos basicos) del Banco Mundial, la reciente confluencia de diferentes
externalidades como las preocupaciones sobre una posible recesién global, la guerra ruso-ucraniana, los
impactos relacionados con el ritmo creciente en la tasa de politica monetaria de los Estados Unidos v, los
rezagos del impacto de la pandemia por el Covid-19, provocaron variaciones exponencialmente positivas en
los precios del aluminio y del cobre. La preocupacion por este tema recae principalmente en las empresas
constructoras debido a que, bajo el modelo de preventa, el alza continua del precio de los insumos de
construccion (en particular los de mayor incidencia como el acero) significa un riesgo para la viabilidad y la
ejecucion de los proyectos inmobiliarios.

No obstante, la economia colombiana y el sector de la construccién han mostrado una resiliencia importante
frente al contexto macroecondmico nacional e internacional. En el Grafico 1.1 se evidencia la variacion
historica de los Gltimos diecisiete afios del vaior agregado total de la economia y de la aclividad constructiva,
y se observa que los graves impactos en el crecimiento econémico derivados de Ia pandemia del Covid-19
comenzaron a disiparse en la segunda mitad de 2020, cuando las medidas de distanciamiento social se
flexibilizaron de forma gradual. Esto permitio que rapidamente se iniciara el proceso de reactivacién que se
vio reflejado en la recuperacion def nimero de ocupados y en el crecimiento de 10,6% anual en 2021.

En consecuencia, el sector de la construccion ha presentado una rapida recuperacion y actualmente se ubica
en niveles saludables equivalentes al 13,4%, luego de gue durante el segundo frimestre de 2020 el sector
presentara uno de los mayores decrecimientos entre las principales ramas de actividad (-40,4%). Ademas, el
crecimiento econémico se ubica actualmente en 7,0% a causa del fortalecimiento de la demanda interna,
principalmente en el consumo privade elevado como consecuencia de la recuperacion del empleo, y al
crecimiento del crédito al consumo.
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Gritieo 1.1
Valor agregada totatl y del sector de |a construecidn
Mifes de ruiltones de pesos y vensdion anugl

B. Variacién porcentual anual

A. Brocias constantes (2045)
TSR, T Bn

T

. fuente: DANE - Elaboracldn CAMABCOL.

Ahora bien, por el lado del crecimiento de la actividad constructiva y sus subsectores, el Gréfico 1.2 refleja
como ha sido la variacion histérica de los Gltimos diecisiete afos del sector constructor junto con las actividades
que lo conforman. Se puede inferir que, el sector en conjunto ha sabido reactivarse y cuenta con porcentajes
positivos para el segundo vy tercer trimestre del afio 2022. El rubro de Edificaciones, por su parte, logro un
crecimiento equivalente a 19,3% y es el lider que marca el camino de la recuperacién econdmica.

Gréfico 1.2
Valor agregado de 1a construccitn y subsectores
Miles de miffones de pesos y voriacidn enual

B. Variacitn porcentual anual

A, Pracios constantes (2015} ]

AN

Fuente: DANE - Elabaracidn CAMACCL

INSUMOS DE PROYECCION

A partir de los resultados més recientes de la dindmica productiva y con una perspectiva de mas largo plazo,
distintos centros de investigacion realizaron maltiples estimaciones acerca del comportamiento de la economia
para el cierre del afio 2022 y el afio 2023. Los centros de investigacion consultados coinciden en que el
crecimiento del PIB se ralentizara pronunciadamente y habra una desaceleracion importante, como resultado
de que los hogares y las empresas se enfrentan a niveles elevados de inflacion y tasas de interés, asi como
a incertidumbre sobre las perspectivas y las politicas econdmicas. El Grafico 2.1 muestra las proyscciones de
PIB total, PIB del sector construccion y PIB del subsector edificaciones.
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En cuanto al PIB construccién, el Ministerio de Hacienda indica que la construccién serd el sector que
presentarian los crecimientos mas altos en 2023 de 5,1% respectivamente, y el grupo de investigaciones de
BBVA estima que entre 2023 y 2024 el sector construccion sera de los que mas contribuyan al crecimiento de
la economia, debido a que la inversion en vivienda se acelerd gracias a la mayor culminacidn de obras y el
menor incremento de los costos de la construccion. Finalmente, en cuanto al PiB de edificaciones residenciales
y no residenciales el reporte mas reciente de Corficolombiana proyecta un incremento del 13,6% para el cierre
de 2022 y del 5,3% para el 2023 como consecuencia de que mayores tasas de interés y los costos al alza
desaceleraran el dinamismo del sector.

Proyeccion PIB edificador 2022-23

Gréfico 2.1 B. Proyeccidn PIB construccion
Proyacciones centros de investigacian
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Hecho ya un breve repaso sobre la situacion econdmica actual del pais y las expectativas a futuro, es posible
utilizar esta informacién para determinar el valor agregado de la construccion de edificaciones residenciales y
no residenciales en el corto plazo. El ejercicio de proyecciones planteado se basa en un modelo econométrico
de series de tiempo que recoge el comportamiento histérico de las variables seleccionadas y se enfoca en los
ultimos periodos, medidos en trimestres, para predecir su futuro. Las variables seleccionadas fueron: PIB total,
iniciaciones de vivienda, tasa de interés de construccion de vivienda en pesos, Indice de Costos de la
Construccion de las Edificaciones (ICOCED) y el Indice de Precios del Productor (IPP). El analisis se enfoca
en la correlacién que tienen las variables entre ellas y con su respectivo pasado, y asi se selecciona el modelo
que mejor establezca dicha relacién.
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En tal sentido, se proyecta dos escenarios sobre el comportamiento de corto plazo del PIB edificaciones que
se presentan en el Grafico 3.1. El primero es un escenario base que estima un incremento anual del PIB de
edificaciones del 11,8% para el afio 2022 y de 9,8% para el 2023. Este resultado se encuentra respaldadec por
una dinamica de comercializacion de la vivienda acelerada, en donde son las viviendas scociales las que tienen
mayor velocidad de comercializacion y estimulan el mercado de construccion de edificaciones residenciales.
Durante este afio, se comercializaron 234.592 viviendas nuevas, el segundo mayor nivel de la historia reciente
del mercado inmohiliario en el pais y un 28% mas frente al promedio de los dltimos afios, y en Vivienda de
Interés Social se registraron 168.224 viviendas comercializadas; mientras que en las No VIS se alcanzaron
las 66.368 unidades. A su vez, el repunte en la comercializacion auspicia estimulos a la oferta y, por tanto, a
las iniciaciones de obra que son el eje central de todo el proceso constructivo en el cual hacen parte la gran
mayoria de sectores y subsectores del encadenamiento; en lo corrido del afio se ha representado iniciaciones
del orden de 125.016 viviendas, 7,8% mas que lo registrado en el mismo periodo del afio anterior, y en 2023
se iniciara la construccion de 189.000 nuevas viviendas, de la cuales 133.000 seran VIS, y se venderan
250,000 viviendas nuevas, de ias cuales 177.000 seran VIS,

Gréfico 3.1 B. Escenario optimista

Prayeecibn del fmleato del PIB ediflcador
Vorlgeidn porcentual anua! 1 1 e
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El segundo escenario, corresponde a una estimacién mas optimista que estima un incremento anual del PIB
de edificaciones del 11,8% para el afio 2022 y de 13,2% para €l 2023. Esta proyeccion ademas de encontrarse
sustentada en los buenos resultados de los indicadores lideres del mercado de vivienda mencionados
anteriormente, se respalda en una convergencia de factores positivos como la reduccidn de la inflacion, la
correccion de tasas de interés y la moderacién en los costos de construccion
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INDICADORES ECONOMICOS ALREDEDOR DE LA CONSTRUCCION (IEAC) - 2023
Julio — noviembre 2022 con corte a diciembre 07 de 2022°"

Grifico 1. Varlacién anual de Jos indicadores de coyuntura del sector de la construccién
L Frimestre (2021 - 20227
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Producto Interno Bruto (PIB)

En el tercer trimestre de 2022 (julio - septiembre), el PIB a precios constantes aumentd 7,0% con relacion al
mismo trimestre de 2021. Al analizar el resultado del valor agregado por grandes ramas de actividad, se
observa un crecimiento de 13,4% del valor agregado del sector construccién. Este resultado se explica
principaimente por la variacién anual positiva presentada en el valor agregado de las edificaciones (19,3%)
valor agregado de las obras civiles (1,5%) y el valor agregado de las actividades especializadas (13,9%).
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Grifico 2. Varlacién anual del PIB total, valor agregado construccién y subsectares (a precios constantes)
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Al analizar las cifras del Producte interno Bruto (PIB), para el tercer trimestre de 2022 (julio - septiembre) frente
al mismo periodo del afio anterior para algunos paises de Ameérica Latina, se observa que Colombia registro
el mayor crecimiento al presentar una variacion de 7,0%, seguido de México y Chile que presentaron un
crecimiento del 4,3% y 0,3% respectivamente. En fo referente al valor agregado de la construccion, se observa
crecimiento con relacidn al mismo trimestre de 2021 para Colombia (13,4%) y un decrecimiento para Chile y

México de -1,7% y -3,2% respectivamente.

tirdfico 3. PIB total, valor agregado de Ia rama construccidn para algunos paises de Latinoamérica.
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En octubre de 2022, el nimero de ocupados en el total nacional fue 22.608 miles de personas. La Construccion
como rama de actividad econdmica participé con el 6,5% de los ocupados. En octubre de 2022, la poblacién
ocupada en el total nacional aumentd 7,2%, mientras que los ocupados en la rama de Construccion
aumentaron 0,7% con respecto al mismo periodo del afio anterior.

Para octubre de 2022, 1.473 miles de personas estaban ocupadas en la rama de la Construccién; de estos el
46,7% estaba ubicado en 13 ciudades y &reas metropolitanas (688 miles de personas), que ademas
presentaron un aumento del 5,7%, es decir, 37 mil personas mas con respecto a octubre de 2021.

Grafico 4. Variacién y participacidn anual de [a poblacién ocupada y en la rama de actividad construccién
2021 - 2022 (octubre)
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Como parte del Modelo de Abastecimiento Estratégico para la compra publica, desarrollado por la Agencia
Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente, en adelante ANCP-CCE, se procede a hacer
uso de las herramientas de visualizacién para la realizacion del Analisis, a través del Clasificador de Bienes y

Servicios de UNSPSC, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.

Para este andlisis se selecciona las siguientes categorias:

I
CLASIFICACION | SEGMENTO FAMILIA
Servicios de Edificacion, | Servicios de . .
72151600 Construccion de | mantenimiento y g:r:gigl?zagis smtemss
instalaciones y | construccioén de co?nunicacién
Mantenimienio comercio especializado
Equipos y Suministro de
Defensa, Orden Publico, | Proteccion contra . ) .
e Proteccion, Vigilancia vy |incendios Equipo contra incendios
Seguridad
46191500 Equipos y Suministro de | Proteccién contra | Prevencion contra
Defensa, Orden Publico, | incendios incendios
“HUILA CRECE”
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CLASIFICACION

SEGMENTO

FAMILIA

CLASE

Proteccian,
Seguridad

Vigilancia vy

Difusion de Tecnologias

Equipos o plataformas y
accesorios de redes

Dispositivos y equipcs '
instalacién

para

de

49228500 ?’Zlecon*fﬂ]:fi)g:;g?:s Yl multimedia o de voz y | conectividad de redes v
datos Datacom
Difisian_de JTecnologias Eggézgfigsplatt:fior:‘;adsegnEquipo de servicio de
43222600 '?‘Zleconm;ci’:;c?cc:f:s Y| multimedia o de voz y | red
datos
Componentes y Equipos
para Distribucién y | Instalaciones de tubos y
402800 Sistemas de | entubamientos £odos desilibos
Acondicionamiento
Componentes vy Equipos
para Distribucion y | Instalaciones de tubos y
40172500 Sistemas de | entubamientos Conectores de tubos
Acondicionamiento
| Componentes y Equipos
para Distribucién y | Instalaciones de tubos y
allL b Sistemas de | entubamientos Tapas para tubos
Acondicionamiento
Componentes y Equipos
40171500 para Distribucién y | Instalaciones de tubos vy | Tubos y tuberias
Sistemas de | entubamientos comerciales
Acondicionamiento
Componentes y Equipos
para Distribucion y | Calefaccién, ventilacion N
4010100 Sistemas de | y circulacién del aire Enifianmieqto
Acondicionamiento
Componentes, Accesorios géigzz':ilggs suministroz Conductos  eléctricos,
39131700 y Suministros de Sistemas de mane'g de cable electroductos y cables
Electricos e lluminacién __mane] agreos
electrico
Componentes, Accesorios . . Dispositivos y
39121800 y Suministros de Sistemas Sgnli]pgrslén?ggﬂg:;{gjog accesorios para la
| Eléctricos e lluminacién P proteccién de circuitos |
| Componentes, Accesorios ; - Lengietas de conexion,
39121400 y Suministros de Sistemas Egr?wlpg:‘en?:?g[]éscftrgsog conectadores a
Eléctricos e lluminacion P terminales

g
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CLASIFICACION | SEGMENTO FAMILIA CLASE
Componentes, Accesorios - - .
39121300 Suministros de Sistemas Equipos, suministros y | Cuadros, registros y
!I,EI &ctricos e lluminacion componentes eléctricos | menaje para electricidad
Componentes, Accesorios . e Centros de control y
. ; > uipos, suministros e g
39121100 y Suministros de Sistemas Egm pgr?enfes e?éct ricosy distribucion de
_ Eléctricos & lluminacion P accesorios
Componentes ¥
Suministros para .
o B o
30161700 Estructuras, Edificacion, gﬂea}ﬁ{gji?e:e geaRed Suelos
Construccion  y  Obras
Civiles
™ R 7 2|
Selecclone una categaria: (Sagmento { Familia / Clase) | ‘FIHFO de Valor: Filtro de Departamento -
B 0617 30 s Dl
1630 - Makduras  carpantenia || | | Cos
‘ 01623 - Agees ata gibmeles |1 G O‘ | theeo
1624 - Moros i |l |~ Cordona
618 - Ebanisteri 1 Cundiamarca
No19 - Moldeado y carpintena mecanica |Fi|t]‘0 de Afo: strta Capital de Bogold
1521 - Lamanades wtgnses ; Guaoia
| 311622 - Mostradores | Guavare
‘ 37 - Puertas y verdanas v vidrio : 1 W B
18 - Instalackones de potnena ‘ Guanra
- Fqus o para Consin  Mantene. | ‘ Ly [ Magdalena
VL a L . T LT T gy | [y Y
Filtro de Proveedor: | Contratackén Anual
1 @Vakr Tolad Bxtarado @ Humeio de Conralos
c %
) o - b "’]
NS SERVICKDS NTEGRALES SAS g E N
H B <
Y £ e Rk =
z { &
e H ﬂ | i 8
BiH 5 CARRIO HERNANDLZ % . 3
R DER BGYAS ORTIZ 2 $5mdM REe A i o
AVARCFUIZ GONZALEZ 5 TRl ¢
] el =
AMPARD VARGN DIA7 b L
AKGEL DAVID LONDORG GUIRAN .
FENERERTD CUIGS MBEROS VOLUNIARIOS DE T il . 5
Martiner Suan-r ) - )
Ao
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Valor Total Estimade de Nimero de Contratos Cantratos por Plataforma
Contratacién

$ 29 mil
M

260

110

Niimera de Proveedares

Fuente % | B3

Numero de Contratgs

Gasto Anual muestra: Comportamiento del gasto discriminado por aios.

Filtro de Proveedor:

ST
A2 RRAIRTT

ALLFAHIER 1
ALFRRNDIR PIRES CORTES

SISTFGAAT

NSTRU N

ANGE FIRHAN]
AUTCCTNTROT0A
CARLOS FERNANDO RO RIA7
CARIDS 0 FAALELER

Larmela 2 twloey

RAMIREZ SLRT

ALMACEN DEL ¢ ARPESRT SAN AGLETIY

R

valor Total Estimado

Contrataclin Anual

Afa

Cantidad de Contratos por del Sistema Electrénico de Contratacion Publica (SECOP Iy 1I):

Walar Total Estimato de *
Contratacion

$ 16 mil
M

Mumero de Contratas

186

13

Ntimero de Proveedores

Ceriifiendo
Mo, GP 0181

Fuente &

A0

Contratos por Flatafarma

Numero de Contratos
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Proveedores MiPyme en SECOP Il muestra la distribucion de proveedores que, al momento de realiza
su registro en la plataforma de SECOP II, se identifican como MiPyme o no.

Froveedores MiPyme en SECOP II* Orlgen y Vafor de Contratos de Proveedaores

L}

Clastficaclén @20 pyme @240 i gy Ceemm, Aoy

Modalidad de Contratacién muestra las modalidades y sus valores por las que son contratados los
productos o servicios de la categoria.

Proveedores Plurales en SECOP I1* Modalidad de Contratacidn
JAmdM

g S5l ! Modalidad de Contrataeion
E & Canratscon are
H @Lictaciin pbra pibice
w
T S iitacidn Fobiica
A
2 EM.nuna uata
G $iEmin
H @ égimen Fspaal
>

SamiM ®Scksccitn Abrevada de Menor Cua .

§56mi M ® Seleccion abreviada subasta inversa
110 (100%}
§0maM
Especal Lot [retta
Clsifiaciin @4 Grupo de Modzlidad

Analisis de la Demanda
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Es el proceso de caracterizacion cuyo objetivo es entender [a necesidad, realizando ademas un andlisis de
gasto de la entidad. Acorde a esto, se procede a verificar cual ha sido el gasto a lo largo de los afios y dentro
de las plataformas del Sistema Electronico de Contratacion Piblica de la ANCP-CCE (SECOP I, SECOP Il y
TVEC), en qué categorias ha gastado, a qué proveedores le ha comprado, de donde son y bajo qué
modalidades de seleccidén ha contratado.

.

E

. Mg
Certificads
No. GP (164

Seleccione su entidad (Obligatorio):

Motz tdes

aoberna

Lista de Enticades

£ R A LN
EiHAT
ZIERNASICN

LALEAD, FACH N
Al pFER AN
NEnECT CTErrATH,
B/ LA GOPLMRCITN
LA AR - SCTERNACTS,

FHCrALRL e

Seleccione una cateqoria: isegmento! Ferilia Clese]

T e e v i [P —

454 Enupos v SuT walios para wpreyon. Fetograta y Audic

45 - Egupas y Sum nstros da Defersa, Crdan Fiboo, Pralecs
5617 - Begurdas v3'ancay deleccan

| 463 - Sequrdad y £roteasicn parsong’

47 «Eapos de Lmpezay Samrsies

43- Hayrnasa, Eurroy £, mstos para a lrdustna ge Sew)
49 Frgrns Sopnaves g Aneesnr o pava Dopsries | Recrea
B -Wmenigs Frodayy Tebacd

§1 - Meed arnenies y Prortantas Farmane

52-Adter'zs Domestoos Suriisttas y Pradustos Bextran o
53+ Rera Maeas v Prod2tas de Avea Rersara

Filtro de Fecha:

| Perll= ¥

Filtro de Valor:

N

§ it 4R

Vzlar Total Estimada

Gasto Menswal

Mes

Valor Total Estimado de Gondratacion

$ 10 mil M

Miimero Total de Cantratos

22

Gasto Antral
e
T
ol
£
W oram b
&
i
-
3 ,
—
Anc
Cantldad d¢ Contrutes por Plataforma
Fuents @117 LE
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Cortiicade
N3 GPG19-1

Proveedor seleccionado

Valor Tota) Estimado para el
Proveedor

Némero de Contratos del
Proveedor

22

Orlgen del Proveedor

No identificado

Proveador

Valor Total Estl_n'lad;.l-por Proveedor
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PERSPECTIVA FINANCIERA:

De conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 "Requisitos habilitantes”.
la Entidad requiere los siguientes indicadares que miden la fortaleza financiera del Proponente.

Se procedié a verificar los indicadores financieros de mayor relevancia del sector, para lo cual se tomaren las
cifras reportadas por la Superintendencia de Sociedades.

Siendo consecuentes con lo manifestado en el analisis realizado en la perspectiva comercial, se tomaron como
referencia Unicamente los datos reportados por parte de la Superintendencia de Sociedades, consultado en la
Pagina

www.supersociedades.gov.co/, el cual presenta los Estados Financieros con corte a 31 de diciembre de cada
afio para las actividades A0163 Actividades Posteriores a la Cosecha y G4653 Comercio al por Mayor de
Maquinaria y Equipo Agropecuario. con informacion financiera a 31 de diciembre de 2021, este sector arrojo
una muestra de 1546 empresas, con la que se determiné los indicadores Financieros asi:

Indicador de Liquidez

Partiendo del hecho que los indicadores de liquidez miden la capacidad gue tiene una empresa para afrontar
sus obligaciones que impliquen desembolso de efectivo a corto plazo y es (til para la empresa porque puede
establecer la facilidad o dificultad para generar efectivo y asi pagar sus pasivos corrientes.

El indice de liquidez determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de

corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus
obligaciones de corto plazo.
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LIQUDEZ
h H
) PO | (e encia Relativ) | (Frecuencia Acumada)
0,00 0 0,005 100,00%
Ei 069 115 7.52% 100,00%
0,70 139 3 21,84% 92,48%
140 209 287 18,7 7% 70,6374
210 279 173 11,31% 51,86%
280 348 109§ 7.13% 40,55%
350 419 74 4.84% 3342%
4.20 489 52 340% 28,58%
490 559 3% 235% 2518%
560 6,29 29 1,90% 22,83%
630 659 20 1,31% 20,93%
700 N0 BT 19.R2% 19629
DISTRIBUCION DE FRECUENCIAS
LIQUIDEZ
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De acuerdo a la muestra tomada de las 1546 empresas reportadas en las actividades “A0163 Actividades
Posteriores a la Cosecha y G4653 Comercio al por Mayor de Maquinaria y Equipc Agropecuario, el
mayor porcentaje de empresas tienen una liquidez del 0.70 al 2.09 y teniendo en cuenta el valor del proceso,
la forma de pago y el objeto, lo cual determina en gran parte el grado de liguidez necesario, asi como el nivel
de riesgos tenidos en cuenta por la Entidad. Se recomienda establecer el indicador en 2.0 con base al estudio
realizado. Es decir, los proponentes que tengan un indice de Liguidez mayor o igual a 2.0 quedan habilitados
con respecto a este indicador.

Indicador de Nivel de Endeudamiento:
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Refleja hasta qué punto se tienen comprometidos los activos de una empresa para con sus acreedores. E!
nivel de endeudamiento indica el grado de apalancamiento de la compafila o el grado de endeudamiento en
la estructura de financiacidn (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor
es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos.

ENDELDAMIBNTO
i o
Ranigo (%) Frecuencia (Frocuoncia Relaiva) ;me:]u::a?
- 10,00% &1 3,96 3,96
10,0% 20,0% 59 383% 7,79%)
20,0% 30,0% 96 6,23% 14,03%
30,0% 40,0% 1 7.21% 21,23%
40,0% 50,0%) 121 7,86%) 29,09%
50,0% 60,0% 142 9.22% 38,31%
60,0% 70,09 145 94299 47,73%
70,0% 80,0% 185 12,01% 59,74%
80,0% 100,0% 528 34,29% 94,03%
DISTRIBUCION DE FRECUENCIAS
ENDEUDAMIENTD
0RO 1 | 84,29%
0,001 - R ST fif), FiAs
Jawurl o 1y, . 47,77%
RNl 337 8,3
04001 0,4 orT 29,09%
09,1001 4 . 7,21 21, 23%
0,008 - 0. — il
IS TER SR 1o
o1 a6
4] Ty X 20,00 L00) A,0070 56,00 L8 74,0 RO AN

i 2 hi

{Frecuenaa Aaamnlada) {Frecuerca Helativa)

12,3

10x7,

Teniendo en cuenta la tendencia de la muestra en donde las empresas analizadas reflejan un comportamiento
disperso de endeudamiento, tenienda en cuenta el tipo de servicio, el valor del proceso y la experiencia de la
entidad en contrataciones anteriores, se recomienda establecer como indicador de endeudamiento el 80%. Es
decir, los proponentes que iengan un indice de Nivel de Endeudamiento mener o igual & 80% quedan
habilitados con respecto a este indicador.
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Razdn cobertura de intereses:

Este indicador establece una relacion entre las utilidades operacionales de la empresa y los gastos por
intereses, refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura
de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras.

COBERTURA DE INTERESES
hi H

Rango Frecuencia | (Fracuencla (Frecuencia

Relativa) Acurmulada)
0,00 24 24,48%) 100,00%|
0,01 0,99 199 20,82%) 75,52%
1,00 1,99 77 8,05%; 54,711%]
2,00 299 81 8,47%) 46,65%
3,00 3,99 38 3,97% 38,18%
4,00 499 30 3,14% H.21%
5,00 599 26 2,72%| 31,07%|
6,00 6,99 24 251% 28,35%)
7,00 799 24 2,51%)| 25,84%
8,00 899 19 1,99% 23,33%|

DISTRIBUCION DE FRECUENCIAS COBERTURA DE

- 100 11;
% w1 gu 12.3¥
7-799 u 15,84%
> 28,35%
-2
31,00%
349 |om 11T 34,2450
aq -3 38,184
= 46,65
1, 54,71
2052 /551N
) -1 100,00
kL paalv 40,005 B3 00% 80,00 10 120.00%

1 Hi it b
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Es fundamental para una empresa estar al dia con sus obligaciones financieras, particularmente con la
obligacion de pagar intereses financieros, una compafiia puede encontrarse en dificultades financieras y
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operacionales y mantener el girc ardinario de sus negocios por un buen tiempo en la medida en que sea capaz
de pagar sus intereses financiercs. Este indicador suele mostrar datos extremos los cuales se deben manejar
como datos atipicos, debido a que varias empresas muestran unos gastos de intereses minimos en
comparacién a su utilidad, lo cual resulta en un indicador alto que distorsiona la muestra.

El proponente que no tenga gastos de intereses queda habilitado para este indicador porque no tiene intereses
que cubrir.

Este indicador suele mostrar datos extremos los cuales se deben manejar como datos atipicos, debido a que
varias empresas muesiran unos gastos de intereses minimos en comparacién a su utilidad, por lo que resulta
en un indicador alto gue distorsiona el comportamiento de la muestra razén por la cual se sustrajeron para el
calculo de este indice. De acuerdo a la muestra tomada y cen el fin de garantizar la participacién en el proceso
se recomienda establecer como indicader de RCI mayor o igual 1.5 veces donde se da un margen de
participacién de 54.71% a la poblacion. Es decir, los proponentes que tengan un indice de Razon de Cobertura
de Intereses mayor o igual a 1.5 veces quedan habilitados con respecto a este indicador. El proponente gue
no tenga gastos de intereses queda habilitado para este indicador porque no tiene intereses gue cubrir.

Capital de Trahajo

Este indicador representa la liguidez operativa del proponente, es decir el remaneante del proponente luego de
liquidar sus actives corrientes (convertirlos en efectivo) v pagar el pasivo de corto plazo. Un capital de trakajo
positivo contribuye con el desarrollo ficiente de la actividad econdmica del proponente. Es recomendable su
uso cuando la Entidad Estatal requiere analizar el nivel de liquidez en términos absolutos.

Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de |a actividad econdmica del proponente.

CAPITAL DETRABAJO

Rarga Frecuencia (Fre:ﬂa’zcia (Fla::a'\cja
Relatival .l Acumuladal
0| 14 1277% 10G,00%
- 2.589.999 523 34,43% 87,23%
2800000 4550009 209 13,76% 52,80%
4600000 5.589.900 &4 4.21% 36,04%
6.800.000 8.590.999 146 9.61% 34.83%
8.600.00G 10.599.999 55 362% 25,21%
10.600.000 12.590.999 63 4.48% 21,59%
12.600.000 14.599.998 38 2,50% 17,12
14.600.000 18.599.99% 3 217% 14,61%
16.600.000 18.599.999 24 1,58% 12,44%
18.600.000 100.000.000 165 10,86% 10,86%

En la muestra el 52.80% de las empresas tiene capacidad para generar excedentes de los activos corrientes
en relacién a los pasivos corrientes, mayores a 2.600 millones de capital de trabajo (recordando que las cifras
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aqui utilizadas se encuentran en miles), teniendo en cuenta ademas que el futuro proponente debe garantizar
la prestacion del servicio, se recomienda que debe ser mayor o igual al 50% del presupuesto oficial.

PATRIMONIO

Mide la cantidad de recursos propios del proponente. Es recomendable su uso cuando la Entidad Estatal
requiere analizar ia cantidad de recursos propios en términos absolutos cuando el presupuesto del Proceso
de Contratacion es muy alto y la Entidad Estatal debe asegurar la continuidad del proponente en el tiempo.

PATRIMONIO
hi H

Rango Frecuencia | (Frecuencia | (Frecuencia

Relativa) Acumulada)
0 95 6,21% 100,00%
- 2599999 745 48 729 93,7974
2600.000 4599999 205 1341%) 45,06%|
4.600:000 5.580.999 65 4.25% 31,65%
6.600.000 8.599.999 116 7.59%] 27,40%)|
8.600.000 10.599.999 55 3.60% 19,82%
10.600.000 12.695.999 46 3,01%)| 16,2%
\ 12.600.000 14.599.999 32 2,09%] 13.21%
| 14500000 16,599,999 2 1,90%) 11,12%)
16.600.000 18.599.999 2 1.44% 9,22%
| 18.600.000 100.000.000 119 7,789 7,78%

En la muestra el 93.97% de las empresas tienen un patrimonio superior a los 2.600 millones en el rango de 1
vez el presupuesto oficial, (recordando que las cifras aqui utilizadas se encuentran en miles), considerando la
forma de pago, el nivel de capital de trabajo, el valor total del proceso, y la experiencia de la entidad en
procesos anteriores relacionados se recomienda que debe ser mayor o igual al 50% del presupuesto oficial,
con la finalidad de que haya una mayor participacion y pluralidad en el proceso.

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del
contrato en funcidn de su organizacién interna. De conformidad con lo establecido en el numeral 4 del articulo
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, los proponentes deberan acreditar su capacidad organizacional. Los
datos reportados para las actividades “A0163 Actividades Posteriores a la Cosecha y G4653 Comercio al
por Mayor de Maquinaria y Equipo Agropecuario”, son los siguientes con los que se determinaron los
indicadores organizacionales asi

Indicador de Rentabilidad del Patrimonio

La rentabilidad del Patrimonio (Utilidad operacional/Patrimonic), el cual determina la rentabilidad del patrimonio
del proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso invertido en el
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patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la
capacidad organizacional del proponante.

RENTABILIDAD DEL. PATRIMONIO
hi H
Rango (%) Frecuentia | (Frecuenda | (Frecuendla
Relativa) Acurnatada)
0,00 31 23,28% 100,00%
0,00 0,029 249 16,51% 76,72%)
0.030) 0058 154 10.21% 60,21%
0.060f 0089 m 6,70% 50,00%
6.090)f 0.119 20 531% 43,307
0,120 0,149 &8 5,84% 38,00%
0150} 0179 65 4.51%) 32,16%
0,180 0,209 5 3,85%) 27.65%
0210 023 40 2,657 23,81%
0240 0,269 52 3,45% 21,15%
AT 4NN Al E%R] 47 740/ 47740/
BISTRIBUCION DE FRECUENCIAS RENTABILIDAD DEL
PATRIMORNIO
[ T FER1S
024 0,760 "
may 02 - 2 PEEIE
BIR D209 e 2765%
0,1,-0,179 W dny 42,10
1 T L
11 ' 4%
o \
noal. o TS e 60.21%
GOl 10530 6.1 2%
1 o E jitloss 12

It L]
oo fe 10 Fong B

Teniendo en cuenta la tendencia de la muestra (1546 empresas). Es recomendable establecer como indicador
de Rentabilidad del Patrimonio el 0.05 el cual otorga un porcentaje de participacion de 60.21%. Es decir, los
proponentes que tengan una rentabilidad del patrimonio mayor ¢ igual a 0.05 quedan habilitados con respecto
a este indicador.

Indicador de Rentabilidad del Activo

La rentabilidad del Activo (Utilidad Operacional/ Total Activos), el cual determina la rentabilidad de los actives
del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el
activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad
organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre

patrimonio.
“HUILA CRECE”
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RENTAEILIDAD DH_ ACTIVO
Rango (%9 Frecuancis (Ftwr.‘llmda (Fm;:enda
Rdatlva) Acurrulada)
0,00 397 26,33% 100,00%
0,00 0,029 574 38,06% 7367%
0,030 0,059 190 12,60% 3061%
0,060 0,089 138 9,15% 2301%
0,090 0,119 73 4,84% 13,86%
0,120 0,149 51 3,38% 9,02%]
0,150 0,179 37 245% 5,64%)
0,180 0,209 14 0.93% 3,18%
0,210 0239 9 0,60% 2,25%
0,240 0263 5 0,33% 1,66%
0,270 000,000 20 1,33% 1,33%
DISTRIBUCION DE FRECUENCIAS RENTABILIDAD DEL
ACTIVO
[Fiecurnia 2 i air
27 w09 3 LM
16 vps E LLEM
2 o PR LM%
B2 0,009 e
s
1R » *,
" 13,86
A% e, 15 "
1100 EEXEL
. " - TI61%
- r 26.30m -
AP 1} Y% Lo Whe 100 0%

Teniendo en cuenta la tendencia de la muestra y el comportamiento de este indicador respecto al de
Rentabilidad del Patrimonic. Es recomendable establecer como indicador de Rentabilidad del Activo el 0.10,
el cual otorga un porcentaje de participacion de 73.67%. Es decir, los proponentes que tengan una rentabilidad

del active mayor o igual a 0.10 quedan habilitados con respecto a este indicador.

Con el fin de obtener informacion de referencia para determinar fos indicadores financieros, se realizé una

blsqueda en la

informacién publicada en

la péagina de

la Superintendencia de Sociedades

www supersociedades.gov.co identificando la informacién financiera reportada para las actividades “A0163
Actividades Posteriores a la Cosecha y G4653 Comercio al por Mayor de Maquinaria y Egquipo
Agropecuario” y de esta forma la entidad determiné los siguientes indicadores para el presente proceso.
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Indicador indice requerido

indice de Liquidez Mayor ¢ igual a 1,5 veces

Indice de Endeudamiento Menor o igual al 60%

Razdn de Coberture de Intereses
Mayor o igual 1.5 veces

Capital de Trabajo
Mayor o igual al 50% del presupuesto oficial

Patrimonio
Mayor o igual al 50% del presupuesto oficial

Indicador indice requerido

Rentabilidad del Patrimonio Mayor o igual al 0.03

Rentabilidad del Activo Mayor o iguzat al 0.01

10. INDICACION DE S| EL. PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL

Atendiendo las disposiciones del Titulo |V Capitulo | dal Decreto 1082 de 2015, y para dar cumplimiento a lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.4,1.1 vy siguientes del Decreto 1082 de 2015, se hace constar gue la
Secretaria General y de Salud realizaron la revisién documental en la plataferma web del Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo, y de la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente,
referente a las pautas para determinar si la presente contratacién se encuentra cubierta por algun acuerdo
comercial vigente.

Realizada la revision, se encuentra que de conformidad con el numeral 1.2, del Manual Explicativo V. 15 de
Mayo de 2012, expedido por el Departamento Nacional de Planeacién y ef Ministerio de Comercio, Industria y
Comercio, que "Para que una determinada contratacidon publica esté cubierta bajo las obligaciones
internacionales es necesario que (i} la entidad publica que realice |a contratacion se encuantre en los listados
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de entidades cubiertas, (ii} que se superen los montos minimos para que las normas de contratacién publica
del capitulo sean aplicables (los “Umbrales”), y (iii) que la contratacion no se encuentre cubierta bajo alguna
exclusion de aplicabilidad o excepcién.” Igualmente, se hizo la revision y el analisis segun las indicaciones
realizadas en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién expedido
por La Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente version M-MACPC-14,

Por lo anterior, hacemos una resefia de los Acuerdos Comerciales existentes de otros pafses con Colombia,
de acuerdo a lo indicado por Colombia Compra Eficiente en su Manual para el manejo de los Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacion:

Entidad Presupuesto det Excepcidn Proceso de
Estatal Proceso de Aplicable al Contratacion
incluida Contraiacion Proceso de tubierto por el
superior al valor Contratacién Acuverdo
del Acuerdo Comercial
Comercial
Alianza Pacifico Chile sl Sl Sl (28) NO
Perl Sl S SI(28) NO
Chile Sl sl Sl (28) NO
Corea Sl Sl S1(28) NO
Costa Rica sl Si Sl (28) NO
Estados AELC ? S Sl SI(28) NO
il
Estado Unidos Si Sl S1(28) NO
Tridngulo Norie El Salvador Sl Sl NO Sl
Guatemala Sl Si NO Sl
|
| |
Unién Europea ‘ ] sl I S1(28) NO
Decisidon 439 de 1998 de la Sl Sl NO Si
Secretaria de [a CAN.

El proceso de Seleccion esta enmarcado en la excepcion No. 28, por tratarse de insumos agropecuarios,
relacionados con programas de apoyo a la agricultura, de acuerde con el manual para el Manejo de los
Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién de Colombia Compra Eficiente.
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Nota 1. Los acuerdos comerciales aplicables al presente proceso de Contratacion requieren un plazo
minimo de 10 dias para presentacién de ofertas contados a partir de la publicacién del aviso de la
convocatoria..

11. NECESIDAD DE SUPERVISION

De conformidad con lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, con el fin de proteger |a
moralidad administrativa, de prevenir la ccurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de |a
actividad contractual, se establece que la vigilancia a la correcta ejecucion del contrato se efectuara a través
de un supervisor.

La supervision implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacianal por la entidad contratante sobre
las obligaciones a cargo del contratista; el Supervisor esta facultado para solicitar informes, aclaraciones y
explicaciones sobre el desarrollo de la gjecucidn contractual y seran responsables de mantener informada al
Departamento de los hechos o circunstancias que pueda constituir actos de corrupcion tipificados como
conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal
incumplimiento se presente

El Supervisor sera responsable recibir a satisfaccién las obras, autorizar los pagos, y respondera por los
hechos y omisiones gue le fueren imputados. Asimismeo, cumplira las funciones previstas en la Guia para el
gjercicio de las funciones de supervision e interventoria de los contratos suscritos por las Entidades
Estatales (G-EFSICE-02) expedido por Colombia Compra Eficiente, y en el Decreto Departamental No. 007
de 2007.

12. ANALISIS DE RIESGO Y SU MITIGACION

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, y el articufo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto
1082 de 2015, el Departamento ha evaluado los riesgos previsibles que se pueden presentar en la etapa
precontractual, contractual, y pos contractual, conforme a las reglas contenidas en el Manual para la
Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion expedido por Colombia Compra
Eficiente, para lo cual, se anexa la Matriz de Riesgos.

Por lo tanto, el Contratista es responsable del cumplimiento de las obligaciones a su cargo, y de los riesgos
que le hayan sido asignados, los cuales acepto en la etapa de precontractual con la presentacién de su oferta.
En consecuencia, el Contratista debera costear y mitigar todos los riesgos previsibles asignados, conforme a
la Matriz de Riesgos.

Lo anterior, sin perjuicio de que el Contratista como experto en el negocio, realice su la oferta economica
teniendo en cuenta los demas riesgos inherentes al servicio que no se encuentran en la Matriz de Riesgos,
pero que por su pericia debe estimar su posible ocurrencia, es decir, que los aleas ordinarics o Ios riesgos
propios del negocio, estan a cargo del Contratista, gue es gquien mejor conoce y maneja su oficio, y por ende,
puede mas facilmente mitigarlos u optimizarlos. De modo que, los riesgos asumidos son riesgos cobrados.

ASIGNACION DE RIESGOS
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l No. 1
Clase General
Fuente externo
Etapa Ejecucidn
B o Tipo Riesgos sociales o politicos: Son los cambios de las

Descripcion  que puede pasar y como puede
ocurrir)

politicas gubernamentales y de los cambios en las
condiciocnes sociales que tengan impacto en la
efecucion del contrato, huelgas, blogqueos o
manifestaciones vandalismo, actos terroristas

Consecuencia de la ocurrencia del evento

Afecta |la ejecucion del contrato.

Probabilidad Raro(1)
Impacto Moderado(3)
Callificacion Total Baja(4)
Prioridad Baja

A quien se le asigna?

Contratista

Tratamiento/Controles a ser implantados

Transferir el riesgo

. Probabilidad Improbable(2)
Impacto después del Impacto Menor (2)
tratamiento e i
Calificacion Baja (4)
Afecta el equiiibrio econdmico del Conirato? No
Personas responsables por implementar el Contratista

tratamiento

Fecha estimada que se inicia el tratamiento

Inicio del contrato

Fecha estimada que se finaliza ef tratamiento

Fin del contrato

e | Como se realiza el monitoreo?
onitoreo |

Detectar cambios en el contexto

| ¥ Revision ’ Periodicidad ; Cuando? E’“eé?n‘i:st';:fm°
No. 2
Clase Especifico
Fuente externo
‘ Etapa Ejecuciton
L Tipo Riesgos de caracter operacional

Descripcién (que pusde pasar y como puede
ocurrir)

Retraso en fa ejecucién de las ohligaciones
contractuales por falencias en la planeacion y
programacion del suministro.

Consecuencia de la ocurrencia del evento

Obstruye [a ejecucion del contrato sustancialmente

Probabilidad

Probable (4)
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Impacto Mayor (4)
Calificacion Total Riesgo Extremo (8)
Prioridad Alta

A guien se le asigna?

Contratista

Tratamiento/Controles a ser implantados

Transferir el riesgo a traves de garantias

tratamiento

. ___ Probabilidad Posible (3)
Impacio después del r
tratamiento ‘ fmpacto Menor (2)
| Calificacion Riesgo Alto (6)
Afecta el equilibrio econémico del Contrato? No
Personas responsables por implementar el Contratista

Fecha estimada gue se inicia el tratamiento

Inicio del contrato

Fecha estimada &n que termina el tratamiento

Fin del contrato y seis meses mas

Monitoreo Como se realiza el monitoreo? A través del supervisor y apoyos
y Revision Periadicidad J Cuando? Visitas periddicas
No. 3
Clase Especifico
Fuente Especifico
Etapa Ejecucion
Tipo Riesgos Operacionales

Descripcion (que puede pasar y como puede
ocurrir)

Suspension del Contrato Presunto incumplimiente del
Contratista Aumento de los valores y costos del
Contrato No satisfaccion de la necesidad requerida por
el Departamento.

Consecuencia de la ocurrencia del evento

Afecta la gjecucion del contrato sin alterar la
contraprestacion para las partes.

Probabilidad Posible (3)
Impacto Menar (2)

Calificacion Total Baja (4)

Prioridad Baja (4)
A quien se le asigna? A la entidad

Tratamiento/Controles a ser implantados Aceptar el riesgo
Impacto después del Probabilidad Posible (3)
tratamiento '”.‘93“9 _Menor (2) -
Calificacion Riesgo Medio -
Afecta el equilibrio econdmico del contrato? NO

Personas responsables por implementar el
tratamiento

Supervisor y Contratista
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| Fecha estimada que se inicia el tratamiento

A partir de la suscripcién del Acta de |nicio

L—

; Fecha estimada en que finaliza el tratamiento

Terminacion del plazo de ejecucién

| Monitoreo Como se realiza el monitoreo? A través del supervisor
y . . 2 iy

| Revision Periodicidad ; Cuando? Diario
No. 4

| Clase General

! Fuente externo

| Etapa Ptaneacion -Ejecucion
Tipo Riesgo Operacional

Descripcion (que puede pasar y como puede
ocurrir}

El proponente o contratista no estima adecuadamente e!
valor de los riesgos previsibles para la gjecucién del
contrato El contratista no estima las consecuencias y

valores econdmicos de los riesgos asignados a élen la

Matriz de Riesao del proceso de seleccitn

Consecuencia de la ocurrencia del evenio

Mayores costos para el contratista Incumplimiento del

Probabilidad Improbable (2)
' Impacto Menor (2)
Calificacion Total Baja (4)
Prioridad Baja (4)

A quien se [e asigna?

Proponente o Contratista

Tratamiento/Controles a ser implantados

Estimacion seria y adecuada de los costos y gastos de los
riesgos asumidos por el proponente para estructura su

—ofnetn mneefoal

| Impacto Probabilidad Raro (3)
i después del Impacto Insignificante
i tratamiento Calificacion 2

|_Afecta el equilibrio econdmico del contrato?

Si

Personas responsables por implementar el
tratamiento

Contratista y supervisor

Fecha estimada que se inicia el tratamiento

A partir de la suscripcion del acta de inicio del contrato

Fecha estimada en que finaliza el

Durante el plazo de ejecucion contractual

Como se realiza el

Mediante informes mensuales

| Mgnitprgoy monitoreo?
evision Periodicidad ; Cuando? Mensval
B No [ 2
Clase [ General
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Fuente externo
Etapa Ejecucién
Tipo Riesgos regulatorios
Descripcidn {(que puede pasar y como puede | Derivados de cambios regulatorios o reglamentarios gue
ocurrir) afecten la ejecucidn econémica del contrato

Consecuencia de la ocurrencia del evento

Afecta la ejecucion del contrato sin alterar la
contraprestacién para las partes.

Probabilidad Improbable (2)
Impacto Mayor {2)
Calificacion Total Baja (4)
Prigridad Baja {4)
A quien se le asigna? A la entidad
Tratamiento/Controles a ser implantados Aceptar el riesgo
| o d ] Probabilidad Posible (3) )
dol tratamiento impacto Menor (2) ]
Calificacién Riesgo alto(6)
Afecta el equilibrio econémico del contrato? si

Personas responsables por implementar el
tratamiento

Secretaria de Agricultura y Mineria.

Fecha estimada que se inicia el tratamiento

inicio del contrato

Fecha estimada en que finaliza el

Fin del contrate

Monitoreo | Como se realiza el monitoreo? Detectar cambios en el contexto
Y . .
Revision Periodicidad ¢ Cuando? Regular
No. 6
Clase General
Fuente externo
Etapa Ejecucién
Tipo Riesgos laborales

Descripcion( que puede pasar y como pugde
ocurrir)

No pago de salarios, prestaciones sociales e |
indemnizaciones laborales al personal que presta el
servicio

Consecuencia de |la ocurrencia del evento

OCbstruye la ejecucion del contrato sustanciaimente y puede
generar demandas a la entidad a futurc.

Probabilidad Prohable (4)
Impacto Mayor (4)
Calificacion Total Riesgo extremo (8) |
Prioridad Alta

A quien se le asigna?

Contratista

{ Qﬁi ¥
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Tratamiento/Controles a ser implantados

Transferir el riesgo a través de garantias
Impacto Probabilidad Posible (3)
después del Impacto Menor (2)
L tratamiento Calificacion Riesgo alto(6)
Afecta el equilibrio econémico del contrato? No
Personas responsable_s por implementar el Contratista
tratamiento
Fecha estimada que se inicia el tratamiento

Fecha estimada en que finaliza el

Desde el inicio del contrato

tratamiento
Como se realiza el

Hasta el final del contrato y tres afios mas

| Monitorea y ‘ monitoreo?

L Revision |
!

e

Revision mensual de la planilla de pagos y seguridad social

Periodicidad ¢ Cuando?
No. 7
Clase Especifico
Fuente Externo
i Etapa Ejecucién
_ Tipo Riesgo de caracter operacional
Descripcién (que puede pasar y como puede | Posibles afectaciones a terceros por hechos ocurridos a
ocurrir} causa del suministro de servicios.
Consecuencia de la ocurrencia del evento

Obstruye la gjecucion del contrato sustancialmente,

posibles demandas de terceros
Probabilidad Probable (4)
Impacto Mayor (4)
Calificacian Total Riesgo extremo (8)
Prioridad Alta
A quien se le asigna? Contratista
Tratamiento/Controles a ser implantados Transferir el riesgo a través de garantias
Impacto Probabilidad Probable (4)
después del Impacto Mayor (4)
_tratamiento Calificacion Riesgo extremo (8)
| Afecta el equilibrio econémico de! contrato? NO
Personas responsable_s por implementar el Contratista
tratamiento
Fecha estimada que se inicia el tratamiento Inicio del contrato
Fecha estimada en que finaliza el tratamiento Fin el contrato y tres meses mas
| Monitoreo y Como se realiza el monitoreo? a través del supervisor
Revisién Periodicidad ; Cuando?

Visitas periddicas
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No. 8
Clase Especifico
Fuente Externo
Etapa Ejecucidn
Tipo Riesgo de caracter operacional
Descripcion (que puede pasar y como puede | Zoosanitario ( Fiebre Aftosa y Encefalopatia Espongiforme
ocurrir) Bovina)
Consecuencia de la ocurrencia del evento Obstruye la ejecucion del contrato sustancialmente
Probabilidad Probable (4)
Impacto Mayor (4)
Calificacion Total Riesgo extremo (8)
Prioridad Alta
A quien se le asigna? Contratista

Tratamiento/Controles a ser implantados

Transferir el riesgo a la entidad de control oficial — I[CA

Impacto Probabilidad Probable (4)
despues de! Impacto Moderado (3)
tratamiento Calificacion Riesgo extremo (8)

Afecta el equilibric econémico del contrato?

Sl

Personas responsables por implementar el
tratamiento

Contratista - entidad de control oficial — ICA

Fecha estimada que se inicia el tratamiento

Inicio del contrato

Fecha estimada en que finaliza el tratamiento

Fin del contrato

Monitoreo y | Como se realiza el monitoreo? Detectar cambios sanitarios
Revision Periodicidad ;,Cuando? Durante tcdo el proceso ]
No. 9
Clase Especifico
Fuente Externo
Etapa Ejecucién
Tipo Riesgo de caracter operacional
Descripcién (que puede pasar y como puede | Medio Ambientales {inundaciones, remociones en masa,
ocurrir) 5ismos, avenidas torrenciales e incendios forestales)
Consecuencia de la ocurrencia det evanto Obstruye la ejecucion del contrato sustancialmente
Probabilidad Probable (4)
Impacto Mayor (4)
Calificacion Total Riesgo extremo (8)
Prioridad Alta
A guien se le asigna? Contratista

Tratamiento/Controles a ser implantados

Transferir el riesgo a través de garantias

Impacto Probabilidad

Probable (4)

despues del Impacto

Moderado (3)

"“"HUILA CRECE”

=T

T

Certificado
No. GP 0181

o

CARRERA 4 CALLE & PISO 2; PBX 8571300 ext. 1400; FAX 8712767 Neiva-Huila

e-mail:, sec.agricultura@huila.gov.co

(R T0

EEWTFIEADD

Eutic o
KOS £383 1



{

NG ;,.; SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO DE
b 4 PLANEACION Y GESTION - MIPG | s0san
GOBERNACION __ sous
DEL HUILA Codigo: DAC-C055-F40
Fecha Aprobacién: Versién: 7
04 de enero de 2023 ESTUDIOS PREVIOS —
Pagina 85 de 92

2023CS020339

tratamiento | Calificacién

Riesgo extremo (8)

Afecta el equilibrio econdmico del contrato?

Sl

Personas responsables por implementar el
tratamiento

Contratista

Fecha estimada que se inicia el tratamiento

Inicio del contrato

| Fecha estimada en que finaliza el tratamiento

Fin del contrato

| Monitpr_e:o y Cor?nooi}at ;?:(I)lga = En el proceso licitatorio
‘L mevigion Periodicidad ; Cuando? Durante todo el procaeso
No. 10
Clase Especifico
Fuente Externo
Etapa Ejecucion
Tipo Riesgo de caracter operacional
Descripcion (que puede pasar y como puede Calidad de los servicios no acorde con las
ocurrir) especificaciones del contrato
Consecuencia de la ocurrencia del evento Obstruye la ejecucion del contrato sustancialmente
Probabilidad Probable (4)
Impacto Mayor (4)
Calificacién Total Riesgo extremo (8)
Prioridad Alta
A quien se le asigna? Contratista
Tratamiento/Controles a ser implantados Transferir el riesgo a través de garantias
Impacto Probabilidad imposible (2)
después del Impacio Menor (2)
| tratamiento Calificacion Baja (4)
Afecta el equilibric condmico del contrato? NO
Personas responsable_s por implementar &l Contratista
tratamiento

| Fecha estimada gue se inicia el tratamiento

Inicio del contrato

| Fecha estimada en que finaliza el tratamiento

Fin del contrato

| Monitoreo y | Como se realiza el monitoreo?

Detectar cambios medio ambientales

| Revision Pericdicidad ¢ Cuando?

13. GARANTIAS.

Durante todo el proceso

Para avalar las obligaciones que se contraen en virtud del Contrato, el Contratista constituira a su costa y a
favor del DEPARTAMENTO, a través de cualquiera de las clases de garantias previstas en el articulo
2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, los siguientes amparos:
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Amparos Valor asegurado Vigencia

Cumplimiento Veinte por ciento {20%) del Duracién del plazo de ejecucion del Contrato,

valor total del Contrato contados a partir de la suscripcién del Acta de Inicio
hasta la liguidacién del contrate.
Pago de Salarios, Diez por ciento (10%) del Duracién del plazo de sjecucion del Contrato y tres
Indemnizaciones y valor total del Contrato (3) afios mas, contados a partir de la suscripcién del
Prestaciones Sociales Acta de Inicio

Responsabilidad Civil Quinientos (500) Duracion del plaze de ejecucion del Contrato,
Extracontractual S.MM.LV. contados a partir de la suscripcién del Acta de Inicic
Calidad de los bienes y | Veinte por ciento {20%) del Duracidn del plaze de efecucidn del Contrato v seis
servicio valor total del Contrato (8) meses mas, contados a partir de la suscripcion

del Acta de [nicio |

Nota 1: El Contratista debera restablecer el valor y/o vigencias de los amparos cuando se hayan reducido como
consecuencia de las reclamaciones efectuadas por el Departamento.

Nota 2: En el evento en que se adicione el valor y/o prorrogue o se suspenda el plazo de ejecucion del Contrato,
el Contratista debera ampliar el valor y/o vigencia de los amparos, segun el caso.

Nota 3: El amparo de responsabilidad civil extracontractual deberd cumplir con los requisitos del articuio
2.2.1.2.3.2.9. del Decreto 1082 de 2015. Este riesgo solo puede ser amparado mediante un contrato de Seguro.

Nota 4: El hecho de la constitucion de la garantia, no exonerara al Contratista de las responsabilidades legales
en refacion con los riesgos asegurados.

Nota 5: El Contratista autoriza al Departamento, para que con cargo a las sumas que esta Ultira le adeude, se
descuente el valor de las primas de seguro, cuando no constituya las garantias, no restablezca, adicione o
prorrogue el valor y/o vigencias de los amparos, de! presente numeral.

Nota 8: En casa de constituir garantia bancaria, esta debera ser a primer requerimiento.

Nota 7: El Contratista se obliga a notificar a la aseguradora, entidad bancaria o sociedad fiduciaria de todas las
modificaciones que se realicen al contrato garantizado.

Nota 8: El amparo de cumplimiento, buen manejo y correcta inversién del anticipo, salvo que este se haya
amortizado antes de |a liquidacion debera estar vigente para la liquidacién del Contrato, costo que sera asumido
por el Contratista.

Nota 9: La aprobacion de la garantia, no obsta para que en cualgquier momento de |a gjecucién y/o liquidacion
del Contrato de Suministro de Servicios que el Departamento advierta que la Garantia Unica de Cumplimiento
no cumple con alguno de los requisitos exigidos en el Contrato o las normas que regulen la materia, pueda
exigir al Contratista la correccion, ampliacién o adecuacion de dicha Garantia, en un plazo maximo de quince
(15) dias calendarios contados desde el requerimiento escrito que para el efecto debera formuiarle el
Departamento.
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SECTOR: (Marca con X el sector a que pertenece)

r Comercio, Industria Ciencia,
Agricultura y Desarrollo Rural Tur'ismo y Tecnologia e Cultura
X Innovacion
Salud y Proteccion . .
Transporte Social Educacion Vivienda
Deporte y Recreacion Minas y Energia Vivienda {AFSB) Gobierno Territorial
. ) Informacién
Inclusién Secial Estadistica TIC
Ambiente y Desarrollo .. .
Sostenible Justicia y del Derecho Trabajo
I 1

Relacione los municipios beneficiados con la actividad contractual ¥y su respectivo valor asignado:

Municipios Beneficiarios: Valor Invertido en Pesos:
12 municipios del Departamento del Huila $1.746.750.504.00~
Identificar si es proyecto regional, marque con X: Si: (X)) No: { }

el Proyecto regional a que municipios beneficia: Acevedo, Colombia, lquira, La Plata, Neiva, Palermo, Pital, San
Agustin, Santamaria, Teruel, Tello y Timan4.

’

la inversién promedio por municipio es de $145.562.242.0¢

REGISTRO PREVIO EN EL PLAN DE ADQUISICIONES: Se deja constancia que | Si: X No:
los bienes y servicios u obras que se pretenden contratar estan ingorporados en el

Plan Anual de Adquisiciones para la vigeficia 2023, segun acta No. 02 del 31 de
enero de 2023 bajo el codigo UNSPSC#3161500 y 23152908 lo cual fus verificado

por el responsable técnico.

COHERENCIA CON EL PLAN DE DESARROLLO (PARA GASTOS DE INVERSIGON)

PLAN DE DESARROLLO: “HUILA CRECE”

EJE ESTRATEGICO: EMPLEQ, INFRAESTRUCURA, EMPRENDIMIENTOS

SECTOR: AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

PROGRAMA: INFRAESTRUCTURA PRUDUCTIVA Y COMERCIALIZACION AGROPECUARIA CRECIENDO EN
| EL HUILA
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OBJETIVO: FORTALECER LA INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA DESTINADA AL MEJORAMIENTO DE LA
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD AGROPECUARIA, NECESARIA PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE
QUE PERMITA EL APALANCAMIENTO Y CRECIMIENTO DEL SECTOR RURAL.

INDICADORES DE RESULTADO: 62.000 PRODUCCION AGRICOLA EN CADENAS PRIORIZADAS.

INDICADOR DE PRODUCTO: 5 INFRAESTRUCTURA PARA LA TRANSFORMACION DE PRODUCTOS
AGROPECUARIOS CONSTRUIDA.

META DEL PROYECTO. 3 INFRAESTRUCTURA PARA LA TRANSFORMACION DE PRODUCTOS
AGROPECUARIOS CONSTRUIDA.

RESULTADO DEL BIEN O SERVICIO A CONTRATAR EN EL INDICADOR DE PRODUCTO: FORTALECER LA
INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA DEL SECTOR CAFETERO Y DE FRIJOL A TRAVES DE LA
IMPLEMENTACION DE 3 INFRAESTRUCTURA CON TECNOLOGIA PARA EL SECADO, TRORREFACCION,
SELECCION, EMPAQUE Y COMERCIALIZACION A 2852 PRODUCTORES DE 12 MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DEL HUILA.

ACTIVIDADES DEL PROYECTO:

ACTIVIDAD VAILOR TOTAL
ENTREGA DE NUEVE (2) EMPAQUETADORAS DE FRIJOL. 30 EMPAQUES X MINUTO DE 500
O 1000 GR, INCLUYE CYREL PARA IMPRESION DE ALTA VELOCIDAD Y DISENG DE
PUBLICIDAD PARA EMPAQUE EN POLIETILENC. A PRODUCTORES DE 5 ASOCIACIONES DE
FRIJOLEROS AGREMIADOS A TRAVES DE FENALCE.
DOTAR DE 1683 KG DE EMPAQUE - BOLSA PLASTICA TUBULAR DE BAJA DENSIDAD DE 6"
ANCHO IMPRESA POR AMBAS CARAS A CUATRO TINTAS PARA EMPACADQ DE FRIJOL EN
PRESENTACION DE BOLSA X 500 GR; BOLSA X 1000 GR. A PRODUCTORES DE FRIOL
ASOCIADOS A TRAVES DE FENALCE (187,5 KG POR ASOCIACION)
SUMINISTRAR SIETE (7) SISTEMAS DE SECADO PARA PERGAMINO HUMEDO DE CAFE TIPO
TORRE CON CAPACIDAD PARA 1 TONELADA DE CAFE PERGAMING SECQ; A 3 GRUPOS DE
PRODUCTORES VINCULADOS AL PROYECTO (ALIMUCAES, CAFE ESPECIAL EL BOQUERON
Y ZAHO,
SUMINISTRAR TRES (3) SISTEMAS DE SECADO PARA PERGAMINO HUMEDO DE CAFE TIPO
TORRE CON CAPACIDAD PARA 2 TONELADA DE CAFE PERGAMINO SECO A DOS GRUPOS $ 184.615.200.00
DE PRODUCTORES VINCULADOS AL PROYECTO (ASOPROSAM Y AMURAPAZ.
SUMINISTRAR TRES {3) SISTEMAS DE SECADO PARA PERGAMINO HUMEDO DE CAFE TIPO
TORRE CON CAPACIDAD PARA 3 TONELADA DE CAFE PERGAMINO SECO A TRES GRUPOS $ 236.628.800.00
DE PRODUCTORES VINCULADOS AL PROYECTO (APRQJUN, AGROMEZON Y ASOMCAV
DOTAR TRES (3) TOSTADORAS PARA CAFE A GAS PROPANO, CAPACIDAD DE 6 KG POR
BACHE (15-20 MINUTOS) A 110V - 60HZ, CON TABLERO ELECTRICO CON INDICADOR DE
TEMPERATURA, ON-OFF MOTORES. DIMENSION 110 CM (ALTO) X 77 CM {ANCHO) X 115 CM
(PROFUNDIDAD), EN ACERC INOXIDABLE QUE CUMPLA NORMA PARA ALIMENTOS. PESO
MAXIMO 100 KG. INCLUYE ACCESOR!0S. A 3 GRUPOS DE PRODUCTORES VINCULADOS AL
PROYECTO (ASOPRIMAVERAL, ASOMUCAFE Y CAFETEROS LA VICTORIA
DOTAR TRES (3) TRILLADORAS DE CAFE PERGAMINO SECO DE FLUJO CONTINUG,
CAPACIDAD 180 KG / HR, MOTOR 1,5 HP A 1750 RPM MONGFASICO {110V - 220V) 60HZ;
SWITCH ON - OFF; DIMENSIONES 133 CM {ALTO) X 40 CM (ANCHQ) X 90 CM

$ 258.120.620.00

$ 30.002.168.00

$317.093.700.00

$ 768.461.460.00

$ 18.315.000.0C

(PROFUNDIDAD); EN ACERO INOXIDABLE, PINTURA ELECTROSTATICA Y CROMO, EN
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| [ ACERO INOXIDABLE QUE CUMPLA NORMA PARA ALIMENTOS. PESO MAXIMO 100 KG.
| | INCLUYE ACCESORIOS; A 3 GRUPOS DE PRODUCTORES VINCULADOS AL PROYEGTO
| (ASOPRIMAVERAL, ASOMUCAFE Y CAFETERCS LA VICTORIA
i | DOTAR TRES (3) ZARANDAS SELECCIONADOR POR TAMANO PARA CAFE TIPO ALMENDRA;
.| CAPACIDAD 100-300 KG / HR; MOTOR 3/4 HP 1750 RPM MONOFASICO (110V - 220V) 60 HZ;
104 CM (ALTO) X 88 CM (ANCHO) X 180 CM {PROFUNDIDAD); ZARANDAS EN ALUMINIO
INOCUQ, ACERO INOXIDABLE Y PINTURA ELECTROSTATICA; PESO 100 KG. INCLUYE
ACCESORIOS; A 3 GRUPOS DE PRODUCTORES VINGCULADOS AL PROYECTO
{ASOPRIMAVERAL, ASOMUCAFE Y CAFETEROS LA VICTORIA
"REALIZAR LA ENTREGA DE TRES (3) SELLADORAS AUTOMATICAS DE CALOR CONSTANTE
| PARA BOLSAS PLASTICAS; CAPACIDAD 25 BOLSAS X MINUTO; REDUCTOR 40 W
MONOCFASICO 110V 60HZ; CON CONTROLADOR DE TEMPERATURA, SWITCH ON-OFF; 25
CM {ALTO) X 18 CM (ANCHO) X 25 CM (PROFUNDIDAD); PINTURA ELECTROSTATICA Y
BRONCE; PESO 8 KG. INCLUYE ACCESORIOS; A 3 GRUPOS DE PRODUCTORES
‘ VINCULADOS AL PROYECTO (ASOPRIMAVERAL, ASOMUCAFE Y CAFETEROS LA VICTORIA
l | REALIZAR LA ENTREGA DE TRES (3) MOLINOS PARA CAFE, CAPACIDAD 30 KG / HR; MOTOR
3/4 HP 120V 60HZ 9 AMP, SWITCH ON-OFF SISTEMA DE SEGURIDAD PARA ENCENDIDO CON
| BOLSA UBICADA; 69,1 CM (ALTO) X 18,8 CM (ANCHO) X 40,4 CM {PROFUNDIDADY); EN ACERQ
‘ INOXIDABLE, ACERO AL CARBON Y PLASTICO; INCLUYE ACCESORIOS: A 3 GRUPOS DE
| | PRODUCTORES VINCULADOS AL PROYECTO (ASOPRIMAVERAL, ASCMUCAFE Y
CAFETEROS LA VICTORIA
‘ DOTAR DE TRES (3) BALANZAS ELECTRONICAS DE PRECISION (0,1 - 1000 GR); A3 GRUPOS
DE PRODUCTORES VINCULADOS AL PROYECTO (ASOPRIMAVERAL, ASOMUCAFE Y $5.230.764.00
CAFETEROS LA VICTORIA)
' DOTAR TRES (3) DETERMINADORES DE HUMEDAD PARA VARIOS GRANOS, CON
| | INDICACION DE % DE HUMEDAD Y TEMPERATURA DE LA MUESTRA EN FORMA DIGITAL; A
3 GRUPOS DE PRODUCTORES VINCULADOS AL PROYECTO (ASOPRIMAVERAL,
ASOMUCAFE Y CAFETEROS LA VICTORIA
REALIZAR LA ENTREGA DE TRES (3) TOSTADORAS DE LABORATORIO PARA CAFE A GAS
PROPANO, CAPACIDAD 80-100 GR DE CAFE VERDE ALMENDRA; A 3 GRUPOS DE
PRODUCTORES VINCULADOS AL PROYECTO (ASOPRIMAVERAL, ASOMUCAFE Y
CAFETEROQOS LA VICTORIA)
REALIZAR LA ENTREGA DE TRES (3) MOLINOS PARA CAFE, CAPACIDAD TOLVA 2 LBS,
MOLIENDA RAPIDA 2 LBS/60 SEGUNDOS, CON AJUSTE PARA GRANULOMETR]AS
DIFERENTES, 120 V 1320 W 11 AMP, 17,8 CM (ANCHO) X 87,2 CM (ALTO} X 40,2 CM $ 22.666.644.00
(PROFUNDIDAD), A 3 GRUPOS DE PRODUCTORES VINCULADOS AL PROYECTO
| (ASOPRIMAVERAL, ASOMUCAFE Y CAFETEROS LA VICTORIA
| DOTAR TRES (3) CAFETERAS CON COMPONENTES INTERNOS EN ACERO INOXIDABLE,
CON CAPACIDAD PARA TERMOS DE 1,9 A 2,5 L; 110V 1320W 11 AMP; CAPACIDAD 14,4
L/HORA; A 3 GRUPOS DE PRODUCTORES VINCULADOS AL PROYECTO (ASOPRIMAVERAL,
 ASOMUCAFE Y CAFETEROS LA VICTORIA
| REALIZAR LA ENTREGA DE TRES (3) CALENTADORES DE AGUA, CAPACIDAD 2 GLN; 110V
| 1800 W 15 AMP; PESO 10,4 KG; 18 CM (ANCHO) X 81 CM (ALTO) X 36,3 CM (PROFUNDIDAD);

$ 34.798.500.00

$13.948.704.00

$21.576.902.00

$14.384.601.00

$ 135.164.700.00

$7.750.908.00

$ 15.506.600.00
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A 3 GRUPCS DE PRODUCTORES VINCULADOS AL PROYECTO
| ASOMUCAFE Y CAFETEROS LA VICTORIA)

(ASOPRIMAVERAL,

DOTAR DE TRES (3) SISTEMAS FILTRANTES, CAPACIDAD DE FILTRACION DE AGUA 5 GPM
(18,9 LPM); PRESION DEL AGUA 10-125 PSI. (CERTIFICADO NSF / ANSI STANDARD 53 PARA
REDUCIR QUISTES COMO CRYPTOSPORIDIUM Y GIARDIA POR MEDIOS MECANICOS;
ACREDITADO POR LA ISO 17025 SOBRE LA CAPACIDAD PARA REDUCIR EL 99.829% DE
PSEUDOMONAS DIMINUTA, SIGUIENDO EL ASTM F838-05 Y SOBRE FILTROS DE GRADO
ESTERILIZANTE CON EL PROTOCOLO PARA LA VALIDACION DE 0.2 3M); A 3 GRUPOS DE
PRODUCTORES VINCULADOS AL PROYECTO (ASOPRIMAVER

$9.110.247.00

REALIZAR LA ENTREGA DE TRES (3) JARRAS TERMO 1,9 L; EN ACERO INOXIDABLE, MANIJA
PLASTICA; PESO 1,6 KG; 184 CM (ALTO) X 16,5 CM (ANCHO), A 3 GRUPOS DE
PRODUCTORES VINCULADOS AL PROYECTO (ASOPRIMAVERAL, ASOMUCAFE Y
CAFETEROS LA VICTORIA)

$ 1.024.544.00

SUMINISTRAR TRES (3) LIMPIADOR EQUIPOS DE CAFE; PRESENTACION 120 TABLETAS; 1
TABLETA PARA 6 L DE AGUA LIMPIA; A 3 GRUPOS DE PRODUCTORES VINCULADOS AL
PROYECTQ (ASOPRIMAVERAL, ASOMUCAFE Y CAFETERQS LA VICTORIA)

$ 376.580.00

SUMINISTRAR TRES (3) KITS NARIZ DEL CAFE; 36 FRASCOS CON AROMAS; A 3 GRUPGS
DE PRODUGCTORES VINCULADOS AL PROYECTO (ASOPRIMAVERAL, ASOMUCAFE Y
CAFETEROS LA VICTORIA)

$ 8.084.095.00

DOTAR DE TREINTA (30) BANDEJAS PARA MUESTRA DE CAFE, CAPACIDAD 150 A 200 GR;
A 3 GRUPOS DE PRODUCTORES VINCULADOS AL PROYECTCO (ASOPRIMAVERAL,
ASOMUCAFE ¥ CAFETEROS LA VICTORIA)

$ 549.450.00

REALIZAR LA ENTREGA DE QUINCE (15) CUCHARAS DE CATACION SENCILLA EN ACERO
INOXIDABLE; DIAMETRO 4 CM; MANGO 10,5 CM; A 3 GRUPOS DE PRODUCTORES
VINCULADOS AL PROYECTO (ASOPRIMAVERAL, ASOMUCAFE Y CAFETEROS LA VICTORIA)

$ 370.512.00

REALIZAR LA ENTREGA DE TRES (3) CUCHARAS PARA MUESTRA DE TOSTADORA; EN
ACERO INOXIDABLE; A 3 GRUPOS DE PRODUCTORES VINCULADOS AL PROYECTO
{ASOPRIMAVERAL, ASOMUCAFE Y CAFETEROS LA VICTORIA)

$ 108.974.00

SUMINISTRAR TRES (3) CRONOMETROS DIGITAL PARA LABORATORIO; MAX CUENTA
REGRESIVA 99 WMIN 59 SEG; A 3 GRUPOS DE PRODUCTORES VINCULADOS AL PROYECTO
(ASOPRIMAVERAL, ASOMUCAFE Y CAFETEROS LA VICTORIA

$ 261.538.0C |

DOTAR TRES (3) TERMOHIGROMETROS DIGITAL; A 3 GRUPOS DE PRODUCTORES
VINCULADROS AL PROYECTO (ASOPRIMAVERAL, ASCMUCAFE Y CAFETEROS LA VICTORIA

$523.078.00

REALIZAR LA ENTREGA DE TRES (3) SONDA CHUZO PARA CAFE PERGAMINO SECO, 1 1/4"
(DIAMETRO) X 75 CM {LARGO); EN CROMO; A 3 GRUPOS DE PRODUCTORES VINCULADOS
AL PROYECTO (1 POR GRUPO)

$387.912.00

REALIZAR LA ENTREGA DE TRES (3) COLORIMETROS DIGITAL PARA CAFE; A 3 GRUPOS
DE PRODUCTORES VINCULADOS AL PROYECTO (ASOPRIMAVERAL, ASOMUCAFE Y
CAFETEROS LA VICTORIA

$ 37.051.245.00

DOTACION DE TRES (3) JUEGOS DE MALLAS O TAMICES (7 TAMICES DE 12/64" - 13/64"-
14/64" - 15/64" - 16/64 17/64"™ EN COLL ROLLED CALIBRE 22 Y BORDES EN MADERA,; INCLUYE
MALLA 0 O BASE Y TAPA; A 3 GRUPOS DE PRODUCTORES VINCULADCS AL PROYECTO
(ASOPRIMAVERAL, ASOMUCAFE Y CAFETEROS LA VICTORIA

$ 3.487.176.00
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| REALIZAR LA ENTREGA DE TRES (3) HOMOGENIZADORES TIPO BOERNER; FABRICADO EN
BRONCE Y ACERO INOXIDABLE; CAPACIDAD PERGAMING: 10 KG, ALMENDRA: 3 KG: A 3

| GRUPOS DE PRODUCTORES VINCULADOS AL PROYECTO {ASOPRIMAVERAL, ASOMUCAFE

| Y CAFETEROS LA VICTORIA
SUMINISTRAR DOS (2) SISTEMAS DE SECADO PARA PERGAMINO HUMEDO DE CAFE TIPG
DE TORRE CON CAPACIADAD PARA 5 TONELADA (400@) C.P.S (CAFE PERGAMING SECO) $215.251.200.00
A DOS ASOCIACIONES DE PRODUCTORES VINCULADAS AL PROYECTO

| REALIZAR 20 TALLERES SOBRE MANEJO SOCIOEMPRESARIAL, ORGANIZACIONAL,

| LIDERAZGO, MERCADEO Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS AGROPECUARIOS. {2
TALLERES POR BENEFICIARIC CON UNA DURACION DE 4 HORAS CON UN MAXIMO DE 35
PARTICIPANTES POR TALLER)

| OBTENER EL REGISTRO SANITARIO INVIMA PARA EL EMPAQUETADO Y

| COMERGIALIZACION DE FRIJOL, PARA 5 ASOCIACIONES AGREMIADAS A TRAVES DE

! FENALCE QUIEN ARTICULA CON LOS PRODUCTORES DE LOS MUNICIPIOS DE SANTA

| MARIA, COLCMBIA, PITAL, SAN AGUSTIN Y LA PLATA.

"REALIZACION DE UNA (1) RUEDA DE NEGOCIOS CON LA PARTICIPACION DE 50
PRODUCTORES DE CAFE Y FRIJOL VINCULADOS A LOS GRUPOS ASOCIATIVOS $ 5.550.000.00
BENEFICIADOS (SUMINISTRAR AUDITORIO, REFRIGERIOS, AYUDAS AUDIOVISULAES, D
PUBLICIDAD DIGITAL E IMPRESA) j

$18.307.674.00

$ 44.400.000.00

$ 6.660.000.00

ACTIVIDAD INCORPORADA EN EL CUADRO DE COSTOS Si: X No:
| RECURSOS ASIGNADOS Si: X No:

INSUMOS QUE AFECTA

Maguinaria y Equipo, Materiales, Mano de Obra Calificada, Servicios para la comunidad, sociales y personales.

| ANALISIS DE CONCURRENCIA Y DE COMPL.EMENTARIEDAD: Departamento — SGR — Asignaciones para la
| Inversién Regional 60% $ 1.746.750.504 .00

' OBSERVACIONES: El programa que respalda esta inversién corresponde al establecido en el Plan de Desarrollo
| "HUILA CRECE” elaborado gn ¢l marco de la ley 152 de 1994
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Secretario de Agricuitura y Minig?f'

Revisé: Aura Cristina Aguirre Torrejano, Doris Sapthez Bermeo, Ligia del Corman #¢ -:.;p’f:. yitez, Dibasn Truple Dussan, Libardo
Montealegre Ortiz ’
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GOBERNACION DEL HUILA ]
EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION

HACE CONSTAR

Que DILBERTO TRWJILLO DUSSAN, radicé en el Departamento Administrativo-de Contratacion del
Departamento, el formato de Estudios Previos nimero 211 de-fécha 15/02/2€23.

Que una vez revisado el contenido del componente, coherencia con el Plan de Desarrollo, del estudio
previo en mencion, se verificé la correspondencia de la informacion con el Pran de Desarrollo 2020-2023,
“HUILA CRECE” y el proyecto identificado con el Codigo de Registro del.Banco de Programas y Proyectos
de Inversion Departamental Nro. 215-00AR.17.08.1 100.2022004410W-S|N
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LIGIA DEL CARMEN PEREZ DE ALVAREZ
Profesional Universitario
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27 de enero de 2020 CERTIFICADO COMITE DE CONTRATACION Pagina 1 de 1
2023CS021164
NUMERO DE
esTubio previo | NO. 911
DEPENDENCIA )
GENERADORA DE | SECRETARIA DE AGRICULTURA Y MINERIA
LA NECESIDAD: _ |
IMPLEMENTACION DEL PROYECTO DENOMINADO ‘FORTALECIMIENTO
TECNICO PARA LA TRANSFORMACION DE PRODUCTOS AGROPECUARIOS DE
OBJETO: LOS SECTORES CAFETERO Y CEREALERO MEDIANTE LA DOTACION DE
ACTIVOS PRODUCTIVOS A PEQUENOS Y MEDIANOS PRODUCTORES EN EL
DEPARTAMENTO DEL HUILA ,
) CUATRO (4) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
PEAZO: INICIO
PRESUPUESTO $ 1.746.750.504,00
ASIGNADO:

DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL:

Seccion B B 215
Estructura ) [ Sl ' ;
Presupues EP:2.3.1.17.09.01.00AR.2022004410169/FT: 00AR-41000/ PR:$

tal 1.746.750.504,00

N° CDP

CONCEPTO DEL
GASTO;

FORTALECIMIENTO TECNICO PARA LA TRANSFORMACION DE PRODUCTOS
AGROPECUARIOS DE LOS SECTORES CAFETERQO Y CEREALERO MEDIANTE
LA DOTACION DE ACTIVOS PRODUCTIVOS A PEQUENOS Y MEDIANOS
PRODUCTORES EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA

TIPO DE
CONTRATO

SUMINISTRO DE SERVICIOS

dia: 16/03/2023

APROBACION DEL COMITE DE CONTRATACION

El Secretario General en su condicion de secretario técnico del comité de contratacion deja constancia que
los miembros responsables del comité aprobaron el presente estudio previo, seglin Acta No.. 15, suscrita el

i A&M v

LIZA AHRIANA CARMJAL FRANCO
Secretario Técnico Comité

Proyectd: Juan José Cardenas Pino

Carrera 4 con Calle 8 Esquina, piso 6. Neiva — Huila - Colombia; PBX: 8671300; Cédigo Postal 410010
www.huila.gov.co; twitter: @HuilaGob; Facebook: www.facebook.com/huilagob: YouTube:www.youtube,com/huilagab




