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RESOLUC!ON  N®.  801
06 de Junio de 2019

í`Poí !@ cüal ss c¡eslgnan  ¡®s fuFicionarios gíü® £®Í,f®rmaft  los ComitéS Estrüctüraáore§, Gsrente de Pr®y®cto y Sup®wíS®¡es  der¡gío

de! proe8S® cuy® ®bjeto c®nsiste sn adquiSic¡ón d$ 8!ementos de otiesis y pyot®s¡s pí3ra {ehab¡litacióri o tratami®nto,

SE3uNBS ¬oMANBANTE DEL COMANSo AERES BE CeMBATE No.3

O

®

t~n  'uso  c!e  {8s  facult.ades  ciL!e  !e  han  s¡clo  cc>Iifer¡cias  en  el  Cap¡{ulc  lV  deI  Titulo  ll  de  ls  Pr¡mera  Par{e  cíe  la  F?esoILÍcíóii  [)elegac¡ón  MI{ils{eliaí

N'c;.  4519  cJne¡  27  de  lr¡tiiyo  c].'3  20+,6`   mod¡íic¬3dd  por  la  resoluciór¡  1417  del  rus  idg  msrzo  de  2018  y  las  clemás  q{ie  ¡@  íriodif¡quen  sd¡cíonen  o

comp¡em!ente¡i   y   c:c,{iforme   a   !o   es{ablec;itlo   en   lss   F?eso!LÍclones   M,¡rlís{eria¡es   Nos    6346   deI   14   de   sep{ieiTibre   de   2012   qI`ie  {ra{a   de   !a
".ÁcíiJ@I¡zaciÓJni   cíe!   MsnI+!ai  de   Buenss   Fráct`icas  de  iü   Contratac¡Óni   PúI>¡;ca'¡i   No    6302  dQI   31   de  jLll¡o  c]e   2014  ||Msn{J@I  clc3  Cori,{ra{at:ión  d®í

h`,It¡n¡síerio  cle  t`Jefensa  Nac¡onaI  `yi  sLJs  Un¡c]ades  Ejecluíorasft  y  Dii`ec:{¡va  Peimanente  O15  cle  2015  que  tra{a  de  ¡as  Po¡í{¡cas  de  Cori{{`a{ación

S{,cíor Defensat  y

CONS¡DERÁNE}S

PF¬!MEi¬9;   Que  e¡   ^t't¡r,,íste{io  cle  Deferisa   Nac¡c]rial  en  ejerc.¡c¡o  de  sLis  facultades  cor¡st¡t'ucionales  y  legalesi  en  psrt¡c:ula¡`  las  qi]e  han  s¡do

conferíc!¬is  por  los  aít¡cL!Ios  211.  216  y  217  de  la  lConst`i{uc¡ón  PoI¡t¡ca:   12  c}e  la  Ley  80  cle  1993;  9`10  de  la  Ley  489  dQ  1998:  37  del  Decre{o

2_15Íu  c}e  199j5i   11tO!  dei  r;,ec¡'eto  +,11   de  1996;  ÍOec¡'eío  3123  de  2.OO7;  I_ey  1150  cle  20O7:  y  1474  de  2011,  delegó  medianíe  la  Resolución  No,

4519  del  27  c]e  mayo  c}e  2!316.  r{iodí{¡t:8da  por  la  íesoluc¡Ón  1417  deI  Os  cle  maízo de  2O18.  8n  @IgLlnos  serv¡dores  p(iblícc,s  de  ¡a  Fuerza  Aéreca

C!olombia!`.a3  la competericia  para celebrar c;ont{`a{os y adelantar gestion,es  de carác{er contractual.

SEGuNt}O:  QLie  coI`,fDme  <8  Io  prev¡s{o  eI`,  Iax  ResoluG,¡Ón  6302 cle!  31  de  ju!icj  de  2014  en  su  capitulo  lI!`  numerales  3.2,2.1.  FuNClONE,S  DEL

éOMiTÉ  ESiRUCTÜRADOR,  '3,4,2,2  FÜNCíONE§  GENERALES  DEL  GERENTE  DE  PRÚYECTO,  3,4.2.3.   FuNCIONES  ESPECÍF{CAS
BEL   GERENTE   DE   PROYECTO   y   5,Í`¥,2   DEL   i3ROCEB¡MIENTO   PARA   EJERCER   FUNCIONES   DE   §UPERVISOR,   Liteía{   E,   en

conco{`dancia con  el  L¡teral l.  e!  num9íal  2.3 cie  la  Direct¡va Permaneníe  No.15 deI  10 de Marzo de 2015 dol  ^v,¢DN.,  se eriuncla ías {Llncíories  cle

los  C;omlt`és  EF;iructursaores.  \Gerente, t}e  Proyec{o y de  Supervisíón,  as{'`

®         GERENC}AS BE PROYECTO

E¡~I  un  proceso  !de  se¡ecci6n  cle contratisíai  eí  Geren{e  de  Proyecto  es  aquél funcionar¡,J^ c}es¡tgnado  por e!  Ordensclor deI  Gasto,  para  coord¡na¡'

e¡  proceso de es{ruc{ui`ac:ión  y íramite cie¡  píoceso de sele'ccIÓni  en forma eficazi  ef¡ciente  y efec{iva.

E¡  alcance  cíe  est8  {ar¬3a  ¡n¡'3ia  clesrcle  la  eta'pa  p{'8ccjntractuaI`  y  se  agota  con  el  cum,plimiento  de  los  í`eqLlisítos  de  ejecLlción  del  conlra{o3  s¡n

per]LJicio  cle   ía   lr¡te.racción   que  c:orresponda   adelariíar  con   la  supeiv¡sión  de¡  coníraío.   Impl¡ca  que  los  actcis   pre'para{o¡'!osi   de  t.rám¡te,   de

¬itijL¡d¡c,8ic¡Ón`   de  decica{c@tolia   de  desieria,   susc.r¡pc¡Ón   y  Í,erfecc¡onamien,to  del  contrsto    son   coorclinados   por  eI   Geren{e  de   Prc;yecio,   s¡n

perj'`I!t`,¡ci  t!e  i@s  resi`,c,r`!sab{lid¿3det`i  ,q'`ie  íe  sslst<^in  t-J  o{I-os  f{incion<ar¡c,s`  asesores  o  supervisc,res  en  í@  m@teI-¡a.

Los  se`rv¡cfc;Ios  p¡Ibllcos  dcsignados  com,^u  -G-ereii{es  clo  F;royecío  serán  ofic¡a!es  superio{-es  y/o  civ¡]es  virlcuíac!cs  a  la  pla,nta  d8-perso!tal  cíe
^,,4i,n!s{em   c!e   ,óeíens¿!   NacK``;nr~i,'     FiJei-7,t-Js   MiI{ta-res   {`,   de   lrá   Po!¡c,ía   NlacJic,nal,    Iguc@Imente   pcdrán   sei-Io`   ko.e   asesoI-es   v¡ncu!ados   medírEinte
'cont{`atos  üe  prestaclon  do  se¡v!c¡os  o  c:L!alquier  otra  moda!Idad  de  contratación.  t`&nicncio  en  cuenía  las  conciic¡ones  gs!L¡p'ulaclas  on  la  D¡i`ec:tiva

Perlmr`Ien{e  r`io,1 `5  tI8  2C.I 15  `f  ícas  q{ie  la  m{``,ci¡fiq'`Jen  o  ¿3d¡t`;icJnen,

t;        Fu#Giones Ge¡9eraí®S deí Gereíite d® P{oyectü:

E,n   la  eíapa  p{ecc,ritractiJal   ciel   p{`o`c;eso  de  se!ección,   cleberá  reali'zsr  {odo  el  trám¡{e  adm¡nistraíivo  y  logís{¡c;o  para  la  co`nsecuc¡ó.n  Pe  lo.s
'`iocumeri{t}s  iJrevios  de  ín'doíe  {eitga}í   presiipL¡e`sial  y  {écn¡c;'o,   En  consecLio`ncia  d¬£be  d¡rlg¡r  y  sL¡ÍJt&wissr  la  Qstructuragión  c}e  ios .8s{L!dios  de

mercado,   de   precios   y  técrlicos,   así   c,o,mo   e!   estudio   prev¡o  cilue   es   de   su   responsabÍI¡dad   y   competeric¡a,   conforme   con   los   soportes

presentados  {3or  lo,s  com¡íés  est`!'ucJ{ur¬3d,oro`si

C|oorcl¡riar ¡as  ¡c3bort.`s  de  ¡ícis  coír`ÍIt`és  sstruc{ur@c]ores  y eva!u@dores de  las  ofertas`  com¡tés  que dependerán  de  sLi  ges.{IÓn  t,  impulso.

Tenc}r¢á  ¿3  siJ'  caiqru  la  vt`,cería  cleí  IJrot:esio  do  selt}cI`;¡Ón`  Ün  cor`,sesícuencia  ctJalqLi¡e>r iriío!-mac¡Ón  iriiteI-rI8 ^v  extei-na  qLie  sg  produzca  o tI-an'Ii{e  será

corhocic!a o  pi`opi.]esta  por eI  G.eren{e .del  Prcyecto.

c        FuíicicSnss Ssp®eÍ{ic8S  d®l G®Fent® üe Pr®yQcto

ErS  !o técii¡co
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8.   Dii'Iglr  el   persoml   encsrg;ado  de   proyec{ar  y  e!abc,rür  ÉJ`l  Q3fuc]¡o  prcv¡o  c],uc   an{t>ced{c  4~`í   píoc`esc,  dt`3  sel,'ccc:!Ó!!`   íc,bsci'v,8n{d,o  lc3s  5Igüicnt`es

l¡neamieriíos:   l)escr¡pc¡ón  de  la  iiecesídad  q{Íe  !a  uníaad  e}ec,Li{ors  pre{enc}e  s3at!s.facer  `y  `r¡ef¡nic¡`ón  técI`¡!ca,  info¡omariicio  ribJetc`  piaz-9.  forma  de

psgo,  sitio  'y  cond¡ción  de  erifreg¬i,  soportc  cco¡iómico  dc!l  '`vialor  'de`l  {`:t,!-ifr¿3{o  y  `co'rtlflcado  idQ  t`}¡'sI>{Jr!it,i.!íd¿Jd  pícsi`JíJ'ut3st¿3l  `{/{`j  oficlc  d¬>  i,/iig{encí¬3s

fLIíur-as.

b   í)Irigir el  Com¡té  Téc`n,ico des¡gnsdo para  es{ructuI-ari  elaborar y dlse¡~iar  las esír]ecif¡caciones técn¡cas,

c   ReaI¡7ar  pQ'  ¡nte¡~meclio  de  sus  asesores  o  colaboradcii'es¡  !as  gesti'uí`rles  pe¡+¡nenttes  a!i{e  las  {}Iferen{es  cleperidencI3s  c!e  la  Un¡dad  E:jecLltora

{Qndientcs  a  gardntizar  la  s{Jfic¡e`r¡c¡í3  cíc  recurísos   presupLies{ales.   físícc]s  y  {}L!!mnos   rliecsscsr¡os   psra  Í`ni  ví@b¡¡¡cí¬>icí  de`!  r+]rioceso.   cJiicn¡i-o  (Ic   l¿3

norma{iv¡clad  vigente.

cl.   l..iclerar  las  gest¡ones  rlecesar¡as  en  el  ámb¡to  interno  y  exíei`no  cleI   Min¡stei|¡r`v  de   Defe¡isa  Nac;onai  i-~   'iJn,Idsd   EjecLjtora.   garantlzancio  la

ejecuc,ión `del proc,eso tle selecc¡Ón pars ctimplir e{ crono,grram dlseñ8do para tal efecto

e.  Coortiinar Is expedic¡ón de ¡os t!ocíJmentos.  necesarit>s destinadoS  r@  integi-ar e!  pr\o\yecto de pliego cie conclic¡o,nes

f.   As¡stii~  a  la  @i,Jt}ienc,¡a  de  es{imac,¡ón,  t¡p¡fíc,ac,ión  y  r@s¡gnac`ión,  de  l'os  r¡esgos   y  !@  \de  `ac,!@{-ac¡Ón  de  p!iegc¡`   c,u@n!tíc,  Iss  st>lic¡ten,   Cc,o,I-ciinaI-  Iz3

ac{IviLcíací  cle  los  comítéS  para  eS¡ruC{urar el  PíiegO dC¡-inítivO,

g   D¡rigir la  ac,tiviclad  de  {Qs  ccmités  y  avajar con  su fI{`ma  ¡cJs  íorrrlula!¡os  de  pregu{`,ías  y  r¬`,spuestas.

h   Di!`¡g¡r  las  labores ds  los  com¡iés  asesores y evaltlado!es.,  emI{Ienclo  las  aclaraclones  y cl¡rec{ríces iciL!e  se  hicíe{`¬>c¡n  nec,esa¡;,as,

¡.  Cocrdinar la exDedíción  c!eI  ¡nforme cle'f¡n¡4tivo de evaIL¡ación cle ofertas.

).   Solic¡tal'  an{o  la  Secre{8iyía  Genei'al  cie!  M¡nísterio  de   Defe{}sa  la  real¡zacióri  cíeI   C!cím¡té  c!1e  Á`c!cíuís¡cio¡-ies  para  ías  co¡T{rataciones  direc{L-±s
lr,tersdm;n¡strat¡vas  de  que trats  la  D¡rect¡va  15] cle  2`01 `5`  cu@nt!o  ses  necesrEir¡o.  E!'  los  c:@sos en  ¡lt,s  cuaíes  ¿x¡stsn  téi-minosi  {endrá  pI-ese!ite

qLie Is cowocator¡a del Comité de Adqu¡s¡ciones se l'eal¡2ará con {`res dias de antelacíói`¡.

k.   CciorcI¡m3i+  la  e!aborac¡ón,  t{ámtte   y   sus{©íitación   ante  el  co{ri¡té  de  adqi`iísíc¡c,nss,   de  las   por}.enc¡as  'y  l'8comeridacioniQs  dQ   ir3s   co!T`,i{í,,s

evaluadores cor] Ia pi-esentac¡ón oportuna de !os docümentos que scJpor[erl los aspectos a tratar.

I,  C`oc>rc!inar la  Tea}¡z.aclón c¡e la  aud¡enc¡a de adj{iclicación  del  procesc`,

m   As¡s{Ir a  ¡a  audie¡icia  de  adjudicac,¡Ón  del  proc`es!c],  e  ¡ntervenir en,  i'o qiue  {`esulte  t!e  siu  ccm,petericía,

r¡   Aiyia!aí ccjn  su f¡rm,a los documeritos contratiuales qL!e de acuercic a  sus f'unc:¡nur¡es correspc¡,{icía.

ñ    [}¡sponer   )o   ¡iecssar¡o   pa{8   ob{ener  cieritro  (!e   los  tres   (3)   días   háb¡IGis   s¡gu¡en{es  a   ía  f¡ma   rie¡   c:orltrato   siu   regís{_ro   presL!puestal   'y   e!

GJLi[yiFiíirri¡Sr`,{()  de  ¡os  reqLi¡s¡{os  d®  IegaI¡'¿ac¡ón.

o,  Las deii'iás que gLiarclen relac¡ón d¡l'ecta con el  pi'oceso.

®         CC}MiTÉESTRuCTtiRABOR:

EI  Ccimiíé  EstrLJtiurador  clesignado  poi-  eI  Orderiadoi-  de¡  Gasto,  el  cual  podrá  estar  conformadc;  por    serv¡dores  públícos  o  por  partlculares

cío{itratados   parca  Ql   efec;to,     Los   cici`sígnados   par`a   har`.`el'   parie  d8¡  r.`.om¡{é   pc;r  ¡3arte  del  colr,pe{cr!{e  ccir,{rr@c{LI;8I  rcIsben   ütcreciiiar  {t`Jrmdción

p¡`ofe`síonal y {écri¡ca en  relación con  el  bien o servício a c;ontratar,

La fLir!c,¡Ón  general de es{e r'vom¡té,  es  hscer el estL]d¡o iritegral  q'ue sopcirte ía  necesicla{! qLie  ls  eritídad  pretei~Ide  satisfscer mediante e!  ariáI¡sis

c]e`  ¡as  cond¡cioíies  Qconómicas`  jurídicas  y  técliícas,  así  tcomo  dc  ¡as  firian{:¡cras.  del,  rieigoc¡o  s  ct,`'i¬,`br@r.  Los  slitor¡t>i'  coíifoi'mtJ`  Io  píevís{o  por

la  íey  en  apI¡cación  clel  pr¡nc¡p¡o de  planeac¡Ón,

Lc3   func¡iÓ.;i   cstructuraiora  ¿esará  'al   cícm   del   p!'oceso.   s@!v{o   qu,e   ,durante   ls   otapa   subsigui(9n{c   sci'8ii   !-ceqiJQ'rí`dos   pé3ra   pre,c',ssl   dc3p{u3ct{os

refer!dos  aí  p!¡egci de c:o`r¡dic¡ones

Enl  perf'Il  para  el  comité  estr'ucttirac}or deberá  estsh¡ec:erse  de  conformídad  cori  !o  ¡ndic:ado  ei`I  ¡a  {}Irec;{¡\v,'@  Perm,a¡`Iente  No,15  cle!  MDf\I,  {8s  ciI!e

la  mod¡fiquc;n,  síustit`uya o adicic;rie.

`~J        Fuiic¡oneS de! Comité EStFuctür&dQr:

1         Rea!izFir  el  esíud¡o  y  presentsción  de  lo`s  ¬3spect'`Ds  @  ¡nÍ;l'`i¡I-enl  el.  plíego  arite  el  'Gerente  de!   P!-oyet`,{o  de  ¡ca  respec{iv@  ¡Jri¡dsd  e.¡ecutt>r¬3i

ver¡.¡¡canclo  qLie  los  aspéctos  all'í  corisíg{iados  cLlripían  con {odos  y  cada  '`I¡-io  cle  !os  íeq!Jislitos  n.cx`Ig¡do¿  e,n  la  !eyi`  pará  ga{'ar¡íiza¡  {Ína  -selección

objet¡v8.

2,  Elaborar bajo  ía  dírección y superv¡sión c}e !os Gerentes de  Proy{ectos los estudios  íJrev¡ruls  jJajo !os  I¡net'9m¡entos y parámetros es{atilec¡dc]s

en  el  arlícu{Q  2,'2,1,1.2.1.1  clel  Decre{o  ^iO82 de  2015,  fo[mLilánclo!e  a es¡e  último  por  esc{ito y c}e  manera  sus{eníada  los  moíivos  de

inconfoI`míclad qLle ex¡stan  entorno a  ¡as espec¡f¡cac¡ones técníc:as.  ex¡genclas económicas,  fina{ic¡eras y ¡c-gales.

3   Elabo!`ar el  análísís  clel  sec{c,r c`onforme  a  los  parámei['os  estab!ecidos  en  el  manual  pubÍIcacío  por  lCci!ombía  CÍompra  Ef¡clen{e  en  el  s¡gLlien{e

lilik:  ht{p://www.r`Jolomblac,oiT¡pi-a. gov. co.i'es/iT!anusles,

4.  Eníregar  en  el  Depc@rd{menfo  de  C{c,rií¡r@t¿icI(,n  !a  estr{Jct'urac¡ó,n  c`omo  ¡nsu.mt,  i,8r¬2  e¡ab[``,r¿2r  el  prc,'ye{`;tÍ``,  die  I`,l;ego  y  el  pI¡ego  de  Í`;ond¡c¡!`>nes>

clefinitlvo   en   e'I   ¿roa   corresponúie'nte   con   responssb¡l¡dadi   ef¡clencia   y   diligencla   rcspetan`cio   lc`s   pr¡n,c¡plo`*   cor}st¡{uc¡'3t`,&Ies   y   íeg¡&les   qLle

ga¡-c@nt¡ce¡`,  uns  esciogenci<a  objetiva  en  coi`icort}anc,ia  cc3¡i el  artic{Jlo,  5 \de  la  ley  1.15Oi de  2nJO7,

®

O
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5.  Esl.uidíar y evtsluür l,as so!ic¡tLides  presentaúas  por lo.s ¡ntere'sac}os  al píiegc, y  prepsrar las e¥pl!cac¡ones  requericías f{ente  s  su  c;onte'nidoi  con

relación  a  ¡o estruc{'urado en  eí  es{uciio prev¡o.

6,  P¡opencíeí por ac{iual{zar las  riormas. íécriicas` J,urídicas y eccrióm¡cas pa¡a qLJe  sean  incluidas en  el p!¡ego.

7,  Ínclu¡r en  ¡os  es{Úci¡os  previos  ias  sspec¡f¡car,íon,es técnícasi  los factores c}e ver¡ficac¡ón  y cuando sea  del  caso  lc¡s factores  de  porideraci6n  y

evalua'cí(>!~i  tde  lus  ofQrtas   pa!'a  sü   post`er'Io!-  Inclusión  en  ol   proi{ec{io  y  pl¡eglo  defí{i¡{ivo    Para  ía  estrLlcturación  de  lc,s  requís¡tos  íiabilita!i{es
!deberá!`i iei`ierse en cLjen{a  los  pa¡-álmle{ros esí8bleciclos  por Colombia Ccimpra  Ef¡ciente en el manual  respe,tiivo.

xs   Con.su{tar al  asesor en  cornei`c;o ex{er¡c]{ cua!iclo se trate de  adc{u¡rir bien,es o serv¡c¡c¡s  ím.por{ados`  para  c}eterm¡nai` Ia  m.cjda¡iciad  de entrega

y  los  costÍ`,s  ¿3sícci¿3'dc;s  ¬i  ¡a  ¡m,poft@c¡Ór`!,  iieco's,a{rios  para  def¡riir kss  co!ic¡Iclories  del  proc9`so  í`com#é  ec`ontóm¡co).-9    Revísar   !a   leg¡slación   trit,utar;a   y   corltah!e   (c;on   la   aseso{`ía   tlel   Depar{amento   F¡nanciero},   previo   a   esíablecer   el   precio   base   de   la

aciqLi¡sición:  con el fin  tJe que se fen'gan en t;uent¿i  impuestos t@sas o cc,nti-ibluc¡ones  que se pluedan  llegsr s generar en el  proceso conti'@cfusl,

10J.  Pr@ira  el  cast> de  c,omipras  cer`I{raliz_adas  unlif¡car  c,rlterios  en{re  ¡as  UnidcEitles  Ejecu{ora`e.  en  c{ianto  a  l,lszos  de en{I-ega  y forma  cle  psgo,

11.  Asist¡r a ¡os Com¡iés do Aclquisic¡c,nes  y sL!scribir el  ac{8  respectívs doncie ex`prese  sti  intervenc¡Ón  respecto sl  proceso cle coiiíraíación

1?.   Pa{tlc¡par  en  la  auc1¡e{ic¡a  .iÍ]forma{iva,  a£idienc¡a  de  aclarac¡ón  y  estimación:  iíp¡f¡cac¡Ón  y  asignac¡ón  de  los  r¡esgos,  e.n  la  cilue  se  puede

í`JI-ec,isar  eí  confer!¡do y  alcr@nce 'deI  FJliegt, de  t;{`3ndício,nes  a solicitud  de  alg(in  inte,'esado,

13.  ,Ana!¡z_8r   estlucíírEiri  \v,erific,¬ir y resolver  !as  ¡iiqltiie{udes  presentad¬3s  sl  prcJyecto t}e  pliego  de c,ondiciones`

14   ,'mali7@r y  rec,ome,ntÍGEir cu¬indo se<8 el c@s,ci  ¡as  moc!íficaciories  a!  pliego3  si  de  la  respues{a  a  Is observac¡ón  @ ello da  lugsr.

1 `5.  Ejei'cer süs, fL!nc`íti!ies coo,rclina`dcsmente con ¡cis  Geren{es de Proyecto y con eI  Depar{@menfo de Contrr@tac`ión o (!u'¡en  hsga sLis vec,es

16.  Man{erier  i¡ifíormcado a ¡oS,  Gere¡ites c!e Proyec,tt`, sobre  ias  nc,ve`dsdes  pl'eseníadas en íra etapa precontl'@c{ual.

®         DELEJERC¡C!O  DE:  LAS  FüNGIONES  üE  S;UPERVISlÓN:

a}      !ri{erver,r:Ión  fc,rma.I  en  la  cc,ord¡nac¡ón,  v¡gi}ancia  y  contro¡  de  la  ejecLicIÓn  del  cbje{o  c:oritratado,   para  garantizar  que  las  c,b!¡gaciones

()(`Jntract,`JcEííes  se (}umpícdn,`  a f¡n ole {i-am¡tar {os  psgc>s  al  coníratista`

tj)      Prese,ritación  mensual c!e !os  ;nf{ormes sobre !8 e}eciJcíón  t!el icc,ntr@to.

c},      E!ab,orac:ión  del  Á{c:ía  de  Líquidac¡(]!i  de  loS  t;t>n{rstos  scomí3Jaña`da  de  `eHus  c¡ot;umen{t`,s  so{`,,ortes,  dej@nci`o  {c:c,,ns`,fanc¡a  sobre  ¡os  acuerdo`s,

co{'c¡l!8ciones  y {Tansaccíoí'i&s  a  c{L!e  lleg8{en  l`as  par{os  e.n  caso de cliívorgencías  p{'eseíi{ardss.

dj    En  ¡®s ¬on¬ía¬oS en qL!e se rea¡icen  manten¡íi3ieíiio, renovac¡ot38s y mejoras a í®s bienss, se debe d®Serminar por 8¡ supeiyi§or ?¡
los  iyabíSjos  rea!Ízad:®S  aí  bíen  gei3Sían  un  mayor'va¡®y  t!e!  misÑ;o,  qúe  amp!'ien  Su  vida  p{oduc¬¡va,  su  uti¡ídad  y  sü  efic¡encia
operativa,

c:       r)e¡ procetilmiento par© ejeycer ls fun¬¡ón de sup®rvísíón y/® sSguimíer,gcí a la ejecucié# de l®s con¬{at®s:

A.    Momsng® y píazo pat`a ejercer !a funeión de supew¡síón yl® §£gulmíento:
Lt,s  s'`JperviSore+¢  {de  los  con{i-a{o`s,  ```,e,i¿!r`!  fLirtc,¡o,rir@i-¡os  \desigri-ados  pc,r  el  com,peten{e  contract'`jsI`  Ir!ician  su  @cti\,'Idad  cu-ando  el  co,n{r@to  esté

pQ{'feccionado y lega}ízcac!o   esto es  susc;r¡to.  reg¡stíado el coiripromiso y aprobadas las ga{-aÍ`,tías.

Süperv¡soíes Sup!enteS:
EI -SLipeN¡sor  Stiplerlte  cíeserr¡peña{`á  las  f'`Jnc:¡ones  como  pr¡nclpa!  en  caso  cle  cc¡mis¡ories.  'vacac¡onesi _cursos  y  auSencips  qel  Supervisor,

Priric¡paI`  í3o`r  lo  ,clu@I\  eI  S'upo"¡sor  Princií`ja!  clebe  ht'9cer  acta  de  entrega  @I  Supsrv¡so{  Sup!oníQ,  de  sus  func¡o!ies  ind¡canido  el  est@do  actua.¡
!c!el   r;on{¡`á{o   y   lss   act¡wid'ades   po¡`   rea¡izar,   s¡n   desconoce{    que   a¡   morr¡eii{o   de   encori{i`arse   nuevamente   en   ls   Uriiciad   debe~asum|!r

8{Jtt>Iy,áfic@míó,n{{v`  Ia  func¡ón  dtribüid¢a  por la  resolu'c¡ón  de  nombramiento.  para  lo  cual  eI  S'Lipervísor  SL¡pIsri{e  debe!'á  med¡an{e  acta  inform¿3rle

el es{ado en el  que se encueníra la ejecLicióni ,del c.oí,traíoh

l.`a  `s{Ípervlsión  cc¡nsist¡rá  en  eí  s8'g{ilmiento técnicoi  admln¡strat¡vo,  f¡nanc¡eroi  r.ontable y jLjrídíco sobre el  cumplim¡ento del  'obje{o de! c:ontrato`

Eí  Jefe  deI  {}epar{amien{o  `cie  Coníraíación  o  qlu¡en  haga  stJs  veces  le  iiifc]rmará  a!  stlperviso¡  mec1¡ante  un  of¡c¡o  sobre  el  cumplim¡ento  cle  lc,s

arit`or¡oi'es  i-oqLI¡s¡{(is,  rí.imitít;i'Ido  cop¡@  cle`  Ío.s  s'ig{Jie`nt8's  docun}eritos:

C{op¡a  CDP  y  CRP    EST'UD¡OS  PRE\vlIOS  {  wwwicontrstos.gov,c,t>  },  SOLICITUD  DE  OFER`TA,  PL_¡E_G9  PE.`¢O_N_P!_C!O_N`E,SnP. !.TV!l^TA~C!C},N^

PúBLiC`A`  S'E   [)E:BE:  ESCOGEF3`  DE=  ACUE:FZOO  A  LA  MODAl~liDAD  (  www.cont{atos,gov.co  ),  ADENDA  XXX`X  PO,NER  EL  NU'ME_RO  DE  l..A'A.-DE-NnÉJA  ó-ADENDAS  {  www 'cont{at`os.gÍ`]v,t;o  )i  OFERTA  i'`  www,cbn{ratos,gov.co, }:  CONTRATO  O  ACEP_TA`ClÓN  DE  OFERTA  SE`  D^EBE

ESCO'GEFD`  DE  ACUE.R[3O  `Á`  l`_A  MO{)Al.`¡DAD  ,{  www.con{ratos`gov,co  }.  ANEXC)  `rÉCNICO  {)E.l_  CONTRATO  (  www._co_n{r_at_os_.g2ov,_c.o~)±  C_9p±a.

PÓLíZA  DE  CU^y'1PLIM¡ENTO,  CC,pic@  PÓLIZA  DE  RESPONSABILIDAD  CIVIL  EXTRACONTRACTUAL  DETERMINAR  SI  SE  SOL!CITO  PARA

DEJARLA O QU¡TAR,L,Á`  Copia APF¬`OBACíÓN  PÓLIZAS

El  sL,'pervís,cr clcl  contla{o vigi!ará  su  ejecuc¡Ón  y  cumplímiento del  ob¡e{o  dursnte todo  eI  {íempo  que  esté  vige^níe  y  s'u  f'unción term¡na  c{ianclo

se  su`scriba  el  racta  de  i;tiiJ!d¬.`!t;ión.

Éi!!n!±a]!}3Ísf3Í:!2ss_f±±a±Ea___AúlsÍ3a C_®_lH2im_b±ÍÉnéi
TiTñiéáTññ:eJáTóáióñege otra`s  si{uaciones  adm¡n¡st¡-@{¡vas:  s¡ presenf`a vacacio¡ie\s  u  o{!-os  motivos, de.ai¥seI:c¡¬3\{emp?ral ,oi
deflnltiva`  so  debe3rá  elabdrcat   un  ac+ia  suscrí+`a  por  eí  Superv,sor  t¡tL!iar  o  in¡cial  y  sL,  reemplazo.,  en  donde  cons{e  el  es{8do  cle  ejec'ución  del
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c'ontI-@{o.  ol  cu,m¡,Í¡míeiito  dol  coiitrat¡s{a  y  Is  relüc¡Ón  de  lt3s  clt>t;tjme,,ntos  gerie!'¬3t`ÍíJs  en  t:Límplirri;c;rito  c]í_`~  Í8s  f'u'ri,cí{cnes  tdt>  supew¡3;,ÍJn    CLlari-do

I-easciJma  sLls  furic;¡cJnes  el  s{ipe¡visor titLilal',  s.e  cleberá  proceüeio  c}e  i{}'uaí  rl'.aneíoa.

ru       MéinifestE§e¡on£s d® íncenformídad de¡ superv¡sor deí corltrato fíen¬e a su ejecución.

®        Cu¬i!iti'c;  el  supeNiscjr  del  icc,ntrato`  Ííi¬3i`,¡fies{c`  su  c]esacuerüo  {c,on  la  ejQi{cü`c,IÓn  c!,e  ¡.,ri  {:{)ritr8í,(>    o  {.`o!i  la  formü  tdt3'  l{Js  actusi  tíoc;uirlieri{{`js  t3

c¡rcunsta{tcías  exam¡nadas. forrmilará sus repaÍQs por esc:{ito

®        Los  reparos  serán  mo{ivst+os  en  hiechos,  t`,¡r'cu{is{¢8í`,c;,css y  it,oriyií23  `y  ¬if3arcará!i  íí3s  obst3!varuorigs  y  r`ubJec!ori¬3s  '`>{`)rrt}spi`3[id!t}n{es.

®        El   supe.Msojí  c{omu.n¡csrá   í,il   t:ompetente  con{ractuali   a   ía  depenijen!`;¡¬i   ¡n{eI-es,ca,d¿3  en   ei'  {;t>ritrc3{o  y   8!   DeI`,csr{amento  de   Con{rc`2tos.   ít>s

resLIítados  más  íelevariies de  su  actuación y t'ecomendará  las  ac,tL!ac¡or,es  para s{]  r,ol'mall ruJ&cuclón.

®         El  sup'9Nisor  podi-á  soi!t`,ítá!-Ql  compcttJrit`'c  ccintrac,{!_Idí`  í8í  r¬`3vls!Ór!  de  ltjs  üc;íos  Í]Iue  coris!d{t3!-e3  pcjrj'.id¡cí¬ilos  F,¬3rí3  lt>s  in1.ere'ses`  de  :8i  N¬¥`>¡Óii

-   ftv,¢¡n¡ste'{`¡o  de  D¿fensa  Nsc,.¡ori£I

®        Cu8!id'c,  se   aprecien  gi-aves   ¡rregIJlíir¡dL!cles  en   I¿}   cjscL¡c,ión   cle   ur`!  'coritr&t()   c¡Ljc`   <'3men¬3c`c   su   parali¿cacíóni   es   obligac!ór`I   deoí   sL¡í)tJ`rvi`scir

lriformar  poí  escríto  clen{r'c  cíe  íos  círico  (5)  días  hábiies  s{guíerl,tes  a  la  'c¡currencla  cie  los  hec:hos  ai  com,petente  cro!'.trac`{uaí  y  a¡  r)¡rect,~r`,r  de  ¡a

c]eptei`,dencía  que  na  conti¬3tado c`I  bien  o se{vicio`  pa!'¬i  e3l  ¡!`,¡clo cjo  ¡üs  íicclones  correstrJíondio`ri{es,

c,`         L¡qüídac¡ón  de las  Qb!¡g&Gi®nSS e®Fi£7aídaS:

Lo`s  supe{v¡isoro`s  de  los  contratos  suscrito.s  por  eI  Min¡s{erio  de  Dsferis@  ¡Vac¡cirial  -'Uniclad  Ej{ecLi{orí3  estáíi  obligi!ídos  ¿i  esri¡r&'g¬v'  t`iebid¿3irisiit`e

(iquidadas toctas las cLJeritas c;orltract'uales con  sus  respect¡\yios s`opoí±es,  utilízando eI  {oÍ`ma4to establecido para eí efecto,

El  ccJritratista  suscr¡b¡rá el acta de !¡qtiidac¡Óri  rerTiiíída en  tln  ,r,!azo de  15 días hábiles,  postericjresJ a siu  recibo`  Si  al venc¡m;ento cle este  p¡az.o el

cíonira{¡s{a  nc;  se  allanare  a  su  suscr¡pcián,  eI  M¡riisterio  líc!Ú¡dtirí3  iLir`,ílateralm,en{e el coritrsto

'c,`        Func;iones g§g%n@r6g!8S da ios Süpeívísores tie cí3riSratoS'.

Este  numeral  e
acl,mínistra4{ivo  y

En e¡ aspec¢o

®       Verifictar  qu®  las

se,-¡e  de  fur}cior,,es  ciLie  cc,mpeíerl   a   rwel  gerier+a¡   a   ¡`a  fiJnt:Ió,I`,   cle   seguím¡en{o  en   el   sspecJto  téc;ri!cc,,   f¡ri`anc,ieÍ'cJ

dmíníSira¬iv®:

c¡ones  y  condic;¡ones  p¬3riícuIsrt`>s  de  los  b¡enes  o  sce¢ervicío`s  u  obrü  (`;ori{ra{8cíí>s,  corresrpo{idan  ca  las  soI¡cit<'£cla>s

defin¡das  y  ac`eptadas  en  e¡  coiitrato,  De  preseritarse  duclas  sobre  es{e  part¡cular,  debeI-á  formuíarlas  por  esc'r¡tc,  denti`c  cle  llos  tres  {3|)  días
í,í2b¡les  s¡guitJsri{cs  a  su  ocuírencia:  al  Depar{ismento  de  Contratacióri  o  qu¡8n  haga  sijs  vecei{3  pa`r¬i  qu&  f>és{o  las  trarriite3  aíi{t3  8¡  Ger9`r]te  de'

Proyec,tr,.  t_I  {|)epar{amerito cle  Coritratac¡Ón o qu¡er,  haga  sus veces.  deberá  responcier s  este  reci'uer¡m,ielitc dentTo de  los íres  (3}  cIÍas  h¿b!Íes

s¡g{J¡enfes  a  su  rec,¡lJo  cít,rifícando  la  situacíón`

®       En  ¡'os  eventos  en  que  ss¡  lo  deteímj¡ie  el  c,orI{r8{o,  o  s¡  ia  na{iJI-railez.+a  de¡  m{smo  lo  reqLi¡ere`  eI  Superv¡sor  debeíéi  su`s¢r¡bir  co,iijLJn{éimerife

con  el  coii{raíis{a  y  el  compet`ente  contracttial,  las  ac:tas  c!e  ¡,n¡ciar`.íó!i  c;  c!e  reicibo  de  bien,es  y.,lo  se£rvíc¡os.  derit`ro  Jde!  térmirio  cs[aL;!&ci`do  `&n  e'I

con{ratc,.  E.s{as  ac,tas  (or¡ginaI)i  deben  env¡arse  al  DJepartamerito  `cie  Contratacjón.  o  c!,uien  ha{ga  s{is  veces  dentro  cíe  ¡os  t¡`es  {r)3`,,  días  háb,¡es

siguiemtüs  a  sLi f,¡rm,ai  F;ar8  `s{i  rtSs{J9ctiva incorporacíóri  en  iíi carpe{¿3 d8Í  cionírato y si  es  clel  caso,  pai'a su  publictrü{clór`!  cri  {8I  SECOP

®        CiJ@nc!o  §e  {equief-c@n  cronogI~r@mas  {}e  ejectic¡Ón  o  pi-ogi-amsc¡Ón  de  las  í2cti\!idades  clel  c`on{r-atist8  {3¿2rs  ja,  ejeciJc¡.Órl  del  c,bjeto  c,ci.n{I-@fado.

e!  StlpervisoI`  c!eberá  exíg¡rioS y  recjbírioS,  para e{ecJtQ`s  c¡e  rev{s¡ó{i  y con{roí.  c}criíro de  !os  plazr.Is  estííJt!!ados  en  el c:or!íraícJ   E¡  c;íonograrna  rÜ  !a

FJrogrsmst;ión   de  ac;tiv¡dac!es  debe   ewi@iI-se  aí   Dei,¿3rtamento  t!e   Cont!~atsc¡Ór}  o,  !`}uieri   hrEigs  siJs,  v¬c,e`s   tie¡`¡trt`,  de   lc,s  t`res   {C]3}   ti¡r@3,   !ii3biles
sígL!ic,n{cs a su  rc,clbo.  parca su  correspondíeiite archívo en  la carpsta  c!el coníra{o

®        C`uandc,  se  {rcife  de   l<t3   Su{,crvisión  c!o  co!2tra{{>s  dí3.  o¡Jra  {júbl!ca`   úeberá   abrir  y   I¡{evcsI-  {3orijur`,iaír`,en+.e  lccin   t`,!   co!iírí3t¡si¿3  {3  ,t;cn   l;`3   í]{8rsc,rica

tle¡egada  pc,r éstei  ,una  memoris  disria  cle  la  obra,  er;,'  cloride  ,ccjn,staloárI  ¡as  acc¡ones  rea}izadas  d¡ar{amente  en  ellai  ssí  con]o  las  sc{as  de  ¡o,s

c.o{yités  t(3c,n¡cos  de  obr@  o  adm¡n¡strat¡vos  qL!8  í,erióci¡G,8{y¡en,te  dSban   rüí`aí¡zarse  y  las  obsut`Í`vlacío¡ies  que  se  con`sí{dt3rt>n   per{in(`3n{{`,3`s,   EsiQ'

cioc,LJrriento  formará  parte  lntegral  c!el  contraio  y  ¡a  c:opia  merisLÍal  del  clocumen{cj  se  rem¡tiré  a¡  í`Jepsr{amenío c!e  C`L]nt¡|atación  o  cíu¡en  haga  sus
\<'eces    p¿2ra  qiJe  re{3os,e  en  ía  c:c@i-pe{¿>^  cle!  contr8{o

®        F,I  Supervísor  podrá  c¡taí  o  c`onvocaI`  a  reLJniones  a!  cc>r,,t!`af¡sta.  al  competeri{e  coritloac:{Llal  'y  a  !os  f!unc,¡,3nff¡ios  c!L!e  {e'`,{}an  un  !riíerés  ¢dlrec{o

on  la  ejecuc'¡Ón  cIÍ.`I  conírato  o  h¬3yan  pa!ticipaclt,  eri  l¬i  esI¿3boI-í9c',Óri  dí,`  Ios  pliQcgt3s  'de  cío{]dic;onüs  y  sI¬3bor¬3ciói`,  dtS  la  rr`!iriL!{a  deí  ccin{raío.  t`,LIí3riclo

haya  d{Jdas  sobre  los términos  c}el  con{{`ato y,,lo  se c:oi`Isldere  necesaiic  para  la  rloi ma!  ejecución`

®        El   supcrvlsor   de!   comra{o.,   debe[`á   elabolaI`   Ias   ac[8s   ide   recíbo   parcial   y   to4ia{   dc`   b!&nes,   sorv¡c;os    Lj   obr`a.    las   cua!¬s   sL¿sci¡blrá

t`,orijuntameri{e  con  e¡  Ordensdor  deI  G¬as{o  y  el  con{rstist8`   F_I  vra!ci{  de  lc¡s  b¡erles  t,  servlc¡os  ü  c,t,I-¡]  q{íe  pol'  e`s{¬3s  act`,a`s  se  rec,¡t>e  noJ  `^.ei-cá

¡nferlor  al  poícen{aje c`stipulac!o  en  c!  cc,n{ra{o  y  deberán  rem¡,{Ií~se   a  Deparismento  dQ  Con{ra{aclén  paia  loJ  de  su  competeí`,cia  `yl  archwo  en  la

carpeta  {iel  coritrí9to`

®        E.I  Süperv¡sor  ex`ig¡rá  la  bue{is  ca!Ic¡ad  y  coriec{o  fur¡cíoriamierito  de  los  blenes.   servic¡os  u  ob!'a  contra{ados`   \fi  se  absten,t¡rá  de  t!ar  e¡

respec{¡vo  c'`Jmi,¡¡tío  s¡  éstos  no  c,orrespclnt}en   s  las  ca¡idades.   cari{Idsdes  y  esi>ec,if¡c<8clcJ¡ies  íét;n¡t`,as  exig¡t}8s    El  s,I`Jperv¡sor  rric^,n,tent}rá  el

control  y  ic:oordlnaciórl  pe[`man,fÜ>nte  sobre  la  eJQcuc,¡Ón  cle!  coli{ratQ.  cle  í8¡  maíiera  que  implcme{i{e  actividades`  1.ales  com,o,  reLmlones  c,o¡i  e¡

comité esfruc{iJ,-rador y contrz2{¡stc-i   vis¡tss  a  lcas  emprestas  y o{I-Í.Is  qI`ie  se  est¡.men  t>orwen!ientes  y  riecesarias.

®        EJ~i  e¡  c;aso  de  la  aclqLiis¡ción  cle  b¡e{ies  eI  Supe{visor  verific:,a{á  qLle  e¡  c:ontía{~,sí8  los  entregue  co¡ifo¡me  a  io  esíipi`J!adr;  en  sti  \oferta  y  e¡

ccm{rat`o.   En  el  evento  de  c}Lie  ¬i¡gLmos  de  los  b¡óne.s  no  sean  acordeís  cori  lo  í3IIí  se`ñalciÍ`It`Ji  és{e  exlqírtá  al  co!'i{rat¡s{í2  q!Jí`,3  se{an  cariib¡¿idós  Q

®

O
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a}ustadt>s  en  el  mericr í`¡empo  pos;IJle`  'o  en  e'l  itid!cat]c  pa!-a{  estos  eveiitcJs  en  el  con{ra{o  para  que  pLleda  darse  una  adscLlacía  e,¡ec'uc¡Ón  c}cl

m¡smo   En este evenío se proc;eclerá así:

``>        Sl  el  b¡en  es  entI-egado  pol'  el  contra{ísta  con  algún  clefec{o  meric,r  el  supervisor  poclrá  devolver  el  ma{er¡al  para  que  és{e  corl'¡ja  o

subsa!'ie lc¡s clefectios.  t3n  uii 1`érmíno quo el supelvisor cons¡c]ere  perentorio s¡n qus  afecte el  plan log¡st¡co de3 Ia  Fuerzca.
`p        Si  el  b,en  entregado  presenía  un  defecto que  no afecte la func:{orlaliclad o que dismíriuya  su  clurab¡I¡dad,  pe{`o que  no  sea susceptible

de  coI-re,cc¡Ón,   8¡  sLIÍJervisor  los   reci¡J¡rá  y  au{oi-izsré  su  d¡s[ribuc¡Ón.  co!isewa!-ido  la  mI`Iestrcas  defectuosas  del  total  de  muQis{ras

evaI{iaclas  según  el  plan  cIs  mLies{rec  previsto  e.n  ía  norma  técn¡ca  o  espec:¡ficación  {écn¡ca  o  dejando  c¡nco  (5)    muestras  c}e  los

t`Jieniv`s  recil3idos.  recolecfadds  al  azar  las  cuales  deben  sei~ marcadas  y etiquetadas  ds  manera  qLie se ldent¡fiqLien  sLificient`emente,

pa{-8  prac:t¡c:a¡` sobl'e las  mísmas  las  pr{Iebas ciue el  com¡té {éc:níco  recepíor cíe¡  m8{ería¡  consíde{`e procedeníes  e ¡n¡c!a{ Ias acciones
íega!e3  a que' hí8ya  lucgar.

`r       S! e!  bJier¡ en{regadc píesenta defec{os mayo¡es el matei'ial será recnazado por e! supervisori  conservando las muestras defec{uosas

del  {o{8l   de  mí`Jes,{ras   eval{iadas  seg(in  el  plan  de   i"JestI-eo  `q{Íe  est`é  pre'visto  en  la  riorma  {écn¡ca  o  especifilcacióli  técnica`   o

deja!ido  iqua!men{e    ciíico  {5)    r`,\{ies{ras  `de  !os  bíenes  reclbldos.  reco!ectadas  al  a28r  ¡as  cuales  ser`án  [Tlarcadas  y  e{iquetadas  cle

mcanera  que  se  i{3eI`,t¡fiqiien  suficientememe  pGsra  efectos  de  i)racticar sobre  ¡as  pruebas  que  el  comlté  técn¡co  receptor  cle¡  m¬tterial

ccjns¡ct,erc rp,roceclei-¡tes y cI9{ermína!  Ias  accír`unes  legales  a que haya  lugar

T        P,8í¿3  tockc)s  !Qs  evento`s  eí  siJ[]ervísor  `se  ¬2poycará  en  ícis,  ct,nceptos  em¡t¡dos  poi~ el  cc,mi{é  íécn¡co  estructur¿2dor quien  se  pro,nl'unc,¡al'éi

sobI`o  sus  ciefecíos  ¡i`idic&n,Jo  s¡  son  m.ayores  o  meníores`  o s¡  afec{an  st,i  dL!!'abi¡idad   func¡onal¡clad.

®        EI   SLlpervisoi`  ver`!ficai'á.   corlfoI-mle  con  la  naí{ira¡ez_a  juri'dí'ca  y  {¡po  de¡  contra{o  s{]scrito,   que  el  contrat¡sta  cumpla  con   las  medícias  cle

segtirid¬3d  ir`!dustri8í  y  c¡ig  sa!ud  ocupacio!\a¡  neces@ría  para  s,a¡vcicgi`iardar  I8  ¡nfegridcad  de  !as  personss  qiJe  provsen  el  bien,  servicic  lu  obra,  \y

poI` NINGÚN  MOT!VO   pocírá au{or¡zarse eI ¡ncum.pI¡m!ento a  este requei-im¡entoi control  y segu¡miento.

®       E¡  S¡u{>ervlsc,r ex!g¡rá  el  total  cumpl¡m¡en{to de  los  cronogram6s  pactacios  en  los  co{2ira'tos  y sÓ!o podrá  recomendar su  moclifícación  c:Lian.do

por  rsz.o;es  técn¡ca: o  dacla  la  na{{Iraileza  de!  con{rato.   és{o  se  hsga  necesar¡o.   C'u8íqiuler  mocí¡ficsc:¡ón  que  se  deba  reaíizar  8¡   pla7o  cie
e`iecución  clt£I  c`oI}{r¿3{o debe ser preví¬im,ente aLltorízacla  po!' el  coITi,pstenfe confrac{ual.

®       EI   S'`Jpelvisor  re`st>!veréi  íQd¿is  Iss  `^Ionsultas  pI-esentadas  por  el  c,on{r@tista,   S¡  durante  ¡a  ejecuc,¡ón  del  colitríi{o  se  p¡-esentrsn  d'`Jtla.s  o

dI{eronc,'as  que  íio  puodan  ¡'esolverse  po!`  8Í  supervisor¡  ésíe  dcberá  reml'tirías  medisnte  oflc¡o  ai  comp®Sente  contratiual  para  su  consulta  y
de(``,¡sIÓr`!,  {ct>r¡  c,c¡ip¡8  8  DepaI+c@meritt3  de,  Coiitratac¡Ón.

®       E¡  SLipervísori  si  es  niecesarío,   p¡Üede  sQIícitar  la  sLlspensiÓ.n  temporal  de  la  ejecuc.¡Ón  cle  un  contrato  por  fuerzs  mayor  o  c,aso  foríuitoi

Just,flcando  ¡`as  'v`!rcuns{;arici¿3s  de  t¡Q'mpo`  modo  `y  luígar  'qus  o!ig!,nan  los  hechos  ar!te  el  competerite  contract`u8!  med.¡8nte  doc¥me:n{o. e?cr¡!?`

pa{`a   que  éste  emí{a   su   auíor¡z.acÍÓn,   S¡   el   competer¡{e  coníractual   autoriza   la  sL]spensión   cie¡   c_o_ntr_aío_`   8l   Dppariamento,  de,  Contrst.acÍÓ!i
elaborará  el  acta  de susper}`sión¡  la  ctial  se  ir`it:t>rí`jorará  en  e!  Exped¡ente  y  se  public@rá  e-rl,  8¡  SECCiP.  EI  SLipervisor psra todos  ¡os everi{os  cle

sluspens¡ón  cle  íos  con{ra{osi  a¡  desaparecer  los  hechos  qu'e  dieroI`.  orjgen  a  la  susper,sión,  soI¡cií8rá  sLJ  reiníc¡ación_,  clejanclo  constan?i.8  dpl

fiempo  {otal  tle  I¿3  s'`Jspensión  temporsI  `,i  de!  venc¡m.¡enio  fiíial  cíe!  contrsto  med¡8nte  scta  de  I-e!ir¡ic,¡o  del  contra{`o,  El, a`cfs  d,e. su`ppensiPn  dei,

con{Ia{o  deberá  se{  fírmac¡a  por  e!  Ordenador  del  Gas{oi   el  Superv¡sor  y  el  Contratís{a,   al  ígua'I  que  el  acta  cle  reinic{o  del  m¡síyio,   !ca  cual

tamb¡én  será publ¡c,adca eI`. e! 'SECOP `y se incorpor@i~á 8l  exped¡e¡ite contractuaI`

®       EI  Supelvlsor constatará  a  la fecha de vencilriiento cle!  plazo del  contrato su to{ai cumplim¡e¡ito`  Sí  II,egare a tener citidas  sobre  la  ejecuc¡ón

dQl  mismo  no  i>odrá  e`xped,r el  atia  cíe  rec¡Í>o  f¡rial,  hast@  no claríficsr las  dLlc}asi

®       Psra   que   el   s,,¡perví`sor  expida   eí   ¬3cta   c!e   rec¡bo  firia¡   del   contrato   ver¡ficará  que  tociss   í8s   obI¡gac¡ones   están   cumplidas.`Esta   afi{a

con,tendrá Ocomnu  m'i;-¡¡m^u  la  {des'cripc¡ón  de  los  b¡enes,  serv¡cios  u  obr8  ['8c¡b¡dos,  el.  valor í~¡rial  dsl  contrato,  íncluyerido  reajustes  s¡  riJ`roceclen.

Es{a ac:t@ se eniv¡8rá  aí  DepcaIÍameri{o de  Coritratacíón  para su respectivo arch¡vo e!i el expeclien{e.

®       l..os  stlperv'¡`so¡es:  tjna  `vez  em¡t¡cla  la  úli¡ma  acta  de  ,recibo  a  satisfaccíón  de  los  bíe{ies.  servic!os  u  obra  coníratados¡  y  efectuadc]s  !os

p¢agos  corr`esp{`;r¡dient`es:  e`stí3n  en  ¡a  obligaciÓ,n  de  elsborar  y  rem¡t¡ic  aI  Dep@rlamento  de  Ct>ntrstación  eI  ?ct@  d.e  !jqu¡qa.c!9n,  qel  coi:tr,a,to  ,(`?i
ari¡ca)i  d,e'Di¿amente  suscr¡{a  por  las  paries  clentro de  !os  cua{ro  {`Í)4)  meses  sigu¡emgs  aí  plazo de-ojecuc,ión. o ,dentr9 P6l tém:,¡`no .e.s{pblecídp

¿íi  el'confI-@to:  y  en  !t,s  c8`so,`¿  en  qiJe  rit,  se  deben  liquit}8r  los  c`c,ritI-afos,  de  cor,form¡tJad  cLr,n  í@  Ley  ant¡  tíéim¡tes`  debe  íem¡ti{<  el  informe  c!e

sLiperv!sIÓn  {i'nal  y  la  coristaíicia de  no llquidación,  según  las  rcglas  del  Manual  de  Cont{'ataciÓ¡-i.

®        S¡   el   cor3{I-@t¡s{~~a   n\^,   ¿2ciJdio   +a   sLlscI-¡lJir   el   Acta   LiqLiídac¡Ón   del   cc,n{rato,   deberá   pI-ciceder   e.n   formca   conjunt¬i   ccJn   eI   D®parta!Ti8'nto   de

Cor¡ti`atación  a la ,'~eal¡zaic¡'ón de lc>s trámites  para  la I¡quídació.n unilateral del contrato med¡arite acto aclmin¡stI-at¡vo mot¡vado,

En e! aspecto Legal:

®       C`Lmpllr y nacer cu,mplir todas y cada  Lina de las cláusulas cc{,lracttlales  y en especiaI`  {as oblígacíoíies conti`aídasi

®        So!¡ci{ar   8í   DeI3¬dr{6Jmer}{o   de   C,`ontratcac¡Ón   l¬is   reti{ilere.   coí`J¡a   de   las   mocÍ¡ficaciones   exigI`dcas   a   la   GaI-@nt¡a   tle   Q!mplimien::o   y   dp

Respc,nscabi!idsd  C;v¡li  ciür`an{e  la  ejocLic¡Ón  del  contra{o   En  cumpI¡m¡en{o  ds  esta  obligac¡Ón.  vQriñicará  quo  las  vlge`ncias  de  las  garsn{ías  y  cle

stJs  mod¡ficaic,Iories  es{é¡i  corifoI-riie  al  con{l'a{o.

®        Sollcitsi   cLJanclo   a   e!Io   h,ay   lu`gar  el   inlc¡o  de!   proced¡mien,to  adm¡n¡s{rativo  sanclona{ol'Io   por  incumplimjpntq, cpn!,I-ac{.Llal.  ,La  pm¡SIón   o_

i-8{a;c]-o  i-n}us{¡f,cadt]  uí  ciebQ`r  rdá  ir,f-o!-msr  oporíunamenie  los  !r`,curiiplimíerios.  acarI~e@!-4á  para  e¡  supervisoí  acc¡Ón  c]¡`sc¡pI¡nar¡a  \y  Iss  demás  que

para  el efec{o cc`nc,~ii ran

®        Solic,itar  al  co`mpet`cr}{,e  c'~^;ítt`rcac{uaí`  en  los  evenI`os  co{`!íemplados  en  e¡  contrato  y'  en  la  Ley.  ¡a  ap'IicacIÓn  de  !as  cláusulas  de t`ermi!iación.

mod¡fica!ción  e  lnterDre{ac!on  unllateral.  c, `c,uando  se  pre{encía  su  íerminación  por  m'u{¬Io  ac:uerdo`

®        E[,  e¡  everlto  d¬>:  {-ener  con!c>c`imíei-¡tc  de  QL]6  el   c;on{ra{is{a   í3or  caLJsas  justiflcadss  (fuerza  mayor..  caso  for{uI{o  o  cLllpa  .d?  un  t?r¬er?)   n.o.

FJt¡ed-e  !;`i,n;p¡-v  c;ori  e¡  pirEt7o  de  ejecucióíi  estsblec,ido  en  e¡  cor,{l'aío   e¡  s{Ipervi`soi-t]ebeI-á  ¡nicíc@r  enl  fo¡-ma  ¡nmecl¡8t@  y  sntes  c}el  ver,cim{en{o  dei
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ÍérI-nlno   es{ableicic}o   em   'e¡   cont`ratc   pa!'¿`í   sLl   f).Iocuc;IÓn.    los   trá,mites   ,necesa!ios   p¬3ra,   í¬3   !ric¡td¡fic<hüÍ.`!Ón   `cíel   coJl'itr,a{ci,   <ar¡exc8,'\do   ¡os    so¡)ortos

cc,rrespo!idlentes a!  Deparismento d¿  C:ontrata¿¡Ón  e!aborará  eí  contiato modific,@tor¡o

®        EI  Supervisor  tie[ie  la  oblígac¡óit  !egal  cle  rer{`I¡¡ír  a    rL`,eíJanamclI{o  de  Con¡ra{acíón  ¡odos  !os  'Joc!.Imerttos  soporíe  de`  la  sLlpervíslon  úe!iíro

tle !os,  pI@zos establecidos.

c`       Func¡ones particüíaFes d8 ¡os superviS®{es:

Q       Elaborar y suscr¡b¡r el acta  tle  ¡n¡c,c del co!itra{oi  cuando sea del caso

®        Elaboral' y  suscr¡lj¡I-las  sc{as de  rec¡tJo  []8rcldi  y  íiria¡  Íde  los  b!eí`!es.  serviciíos  u  olJr¬a  de'I  cciíitr¬3to

Q        Rec,hnazaI-Ios  bleries  o  serv¡oios  que  s  su  cri{er¡o  no  c,ump!an  lt-Jti  ntjrmas téc,n¡c;éi`^.  t}esc,['¡t@s  e{`,  ei  cor!{rc@{o

®        RendlI`  ¡nformes   de   sLipervis¡óni   de   scue¡`cío   a   !a   periotÍIclclacl   que   corresponda  c:on   la   nat{iraie7a   del   ccjI-,{ra{c;  o  cLJsndo   lo   cc]ns¡deioe

necesdr¡t)   sobre  I@  e`jecLlción  del  m¡smo.

®        Vei-if¡car  ¡a  c,t,rrect¬i  ejec`uc¡Ón  y  ciJm{`Jl¡mien{oj  tie!  co,nílo@{o

®         Ex¡g¡r Ü3I  cium,pllm¡e!^,to  cie!  contra{o.

o        Verifíc@r   y   dej@r    cc]nstanc¡a   del    cum.pííir,ien{o   de    las    '`]IJI¡gac¡on®s   ,de   segur;d;ac¡    so'c:¬3!    y    p`ar¬3f¡`scaí8s   poir    í,¿3r{,':`>   tl,'`-3l    co{ií!-a{i:sI¬3,    cle

conform!clsci  ccjn  lcj  establec¡do  eri  el  aiÍÍciuio  50  tle  la  Ley  789  de  2.002:  en  caso  c,on{ralio  8'\!`Isaré  de  esta  ci,'|cuns{anc¡,8  a!  {`jeparismenír`u  de

Contr@tsc¡Ón

®       Para ma{`er¡al  de  lntendencja:  verificar `y seguir e¡  cump!Imieíito cie ¡as  ac{ívidades descritas eri e! c!'cní3grama de entrogas¡  confo{'me con  la

reglamentí2c¡Ón exped¡da  psrs t@I  efetio por e¡  GnJpc; de  lnve`^.figat`,ión y Normsljzac,,:óí`i deI  Ministeríc>j de  Defensa  Ncsc,ional.

®       Adelantar  los trám¡tes ¡rite{'r,os correspo{id:ien{es  a los  pag'os  establecidos deri{ro de! c`o!i{ra{o7 com,p¡Isnido los cloctlme!ttos  qLie {rata el  ac{a

cle rec,ibo ra  sst¡sfaccióli.

®       Serán  responsables por tmantener ínformacl!a  a  ía  FAC de  los  hechos  o circLinstalicias que  p;uedan co¡istitulr ac;tos de corrLlpc¡Ón tlp¡f¡cado,s

como conductas  punibles o  qLle  puedan]  poner en  riesgo e¡  cumplíir¡ieritt> dc¡  contrato`  o {cLi;ür`!tfo  í8l  ¡iicump!'Ilri¡®nto se  pr®s®nte.  La om¡sIÓn  d{~J`  Io

anter¡or se¡`á con6iderado como falta gra\!ísíma c}e  acuerdo cc,n  la  noim,aíividacÍ  Iegal vígen{e

®       Toclas !as demás atr,íbLicíontes qL!e sfe con{emplen  en los úoc,Llmeníos úel  contrat'`~,

c,`       Period¡cjdad st6 !&S,¡nfo{mSs d® Süpew¡s¡ón',

Los  ir`,fíormes de  sLlperv¡siÓ¡i se eíaborarán 'y rem.¡tirán  men`sualment®  al orderi¬idor del gasto,  dsnt`ro cle los c'¡nco  (`05)  pl'imsiv's  tiíüs  háblles del

respec,tívc mes.  desde el perfeccionamietio cíeí con.trato hasta el  venc¡m¡erito del  plaz.o cíe ejecLic¡ón,  {recíbo a satisfacc¡Ón  cíe ¡a tot8Íicfacl  de los

b¡ón¬3`s¡  se`rvícios  u otJra). de confc{m¡dad con  las sígu,®ntes  reglas'

TIPO DE CONTRATO M® REí£ü!ERE L!Qu¡DAC!óN

Comnraven¬a de ún¡ca Sr±_Süm

E_l supervisor so!amente cíebe presentar cíos  (O2} Ínfo!-mes ssí:
í.                   Deritro  de  los  c¡nco  (05)  príme`rcs  días  hábííes  del  mes  slgultJ`nte  a  ls

fecha cie rec`¡bo a satisfacr`vión  c}e la totalidad  de  !os  bierias ob¡eto del  coritraío.  Ccn

&{  ínforme  deberán  allegarse  copias  cle  íos  doc`umen{os  de  segLi'Im¡er]to  (vis¡tas  ¬il

ntrstísta   o  sim¡Iares}   que  se  ade¡anten   d{iran{e   e!   lspso  transc:urricío   entre  el

¡3erfecciomm¡ento  ci,el  cc,n{rsto y  !a entrQga del  ol>Jleto  íJor  pi3rte  del  con{rí3tista.              l
2.                     [)entro  de  !os   címo'  (05}   pr¡rileros  alíás  h,ábílós   de!   mes  s¡giJ¡en{e  a  ia   li   N.,'lA
fecha  d{8  !-ealiz@cióíudel  t,¬3g¡o  ún!cti o  ¡¡mal  al.  con{raíista  por par{{£ de  la -FAr.                    li

NBTA:  t>n  c¿3so  de  qLie  c!uran{t3  el  síegu¡m¡er,{{o  al  clcntrat`ís[¿3  s\o  cadvíerta  qiJíc  <3`s{t>

pLÍede    liictimplír`     c!eberá     presentarse    un     ínfor[Tileb     cl,e     superviisIÓn     e(i     fc¡rmca
ir¡med¡a{í3i  a  efectos  de  cat!opf¬ir  I@`s  acc:¡ones  correí`:{iv@s  tJ  ci,,Ie  r¡í]yca  üig¬ir`  c,{>ri  ei

el  conlrafÍSta  CLlm

Prestación            de           sewíciQs
profes¡oriales / 8poyo a ía ízestíón

Cont{atos     de     {rac¬o     sucesivo
!os    señ@k£doS   en    ía   fi!a

rávgnía  c®ri

coritra!c{;ual  reI~i  ía  fecíia

El  superv¡sor aíebe  preseritar los  ¡Íift]rmes  as.í,

1.                      ¡nfo!'mes  melisuraies  cle  supew¡sIÓn   (5  pr¡meros  días  l-,ábÍIes  del   mQs`J

des,de    e¡    perfecc¡oiií3mento    del    c,oritI-ato    hss{8^    e¡    \ierü:¡!r,ieriI-c,    r}e¡    {`,lazc,    c!e

eject¡c¡Ón  (Iec,¡bo  a  sa{¡sfacc:¡Ón  clel  servíc!o}
-Z,                   `Den{rc  tde   los  c,¡nco  (05)   primle;`o`s  tií@`s   háb,les  de!   mes  s¡gtliente  ¿i  is

fecha de  leal¡zac¡Ón  ciel  'pago  único o  flnal  al  c,oit{ratlsta  pc!!  p`aí{e dc ía  FAC`.

NC}TA:    Íc,Í`,    casci    cíe    cíLie-    duraníe    eí    segulmíent`o    a!    contra{ísta    se    advier{an

¡nc:.umpllmien{os  o  la  posih¡lldad  de  íncLJmplim¡ento   deberé  presentarse  iun  i!~Ifor!Tie

de supervisíón  c;n forma  i!imfedíata   a  efectc,s  de `adoptar l`a`S  accioJr,e's  c,oi-rect!vas a

qLÍe  l;8ya  !ugaI`i   con  el  f¡n  de  qLJe  e!  contratís{a  cun'3p!a  e!  rv'bJe{Q  ,ontractual  en   Is
fech@  {>8c{@da.

E-!  s{ipeiviso[' debe  prese!`,taII lcs  ¡nfol n`Ies  ss',

1.                      !riformes  mer,süaies  cle  sLlper\ylisión   (5  p{jmerc,s  ciías   háblles   de!   rI-,es\,,

desc]e    sl     períecc¡on@m¡e!'i1.o    dcJl     t:t>!tírat`c,     h,¿]sts     c`l     \!cr}t`,;rT;íceI`Ito     tlel     í`,I@'zt`J    {]Q

satisfscc:¡Ón, ser`vi!c,io u  obía

®

O
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NOTA:   en   caso   de   que   duran{e    el   seguímiento   al   con{ra{¡s{a   se    advieltan
{r]cumpiimI¡enfos  o  ¡a  pos¡b¡¡¡dad  cle  ¡nc.'.implim¡ento`  c]eberá  presentarse  un  ¡riforme

de s{Jpei-vls¡Ó!`, en  íorma  lI`,mediata,  a  efec{os  de  adoptar las  acc¡ones co¡-rect¡vas a

q'ue  íiaya  lugsr`  con  8¡  fin  de  que  el  contra{¡sía  c'umpls  el  obje{o  ccJnt`rac{ual  e,n  la
feich,a pac{acia.

iu,-ia   ve¿  -venc¡do  el  íermlno  de  ejecuc¡Ón.   en   los  contratos  <en   los   q{je   se  exlja

g@ir,¿Jri{ias   po`s{~co,ntl ac{u¿iles`   en   c¬isti   de   presentarse   novetíades,   el   s\Iperv¡sor
de`be   so!¡citar  el   inic¡o   ,cle   los   {rámites   corresponci¡elittÜ>s   pa!'a   la   so¡ucIÓn   de   las

O

NOTA.`  Los  lI-¡fotmes de  supervísión  cíebeíán  publicarsc eni el  SECC)P

®         FUNCIONgS   COMUNES   ÁL   EJERC¡CIO   DE   LA   FUNClÓN   DE   GERENTES   DE   PROYECT®,   SUPERVISORES,   COM!TES

ESTRuCTURADORES Y EVALUAB®RES:

Pr¡ncipios del ejercjcio de !a func¡ón tie co®rdin&cí6n, estructuya¢¡ón ylo waluación y seguim¡ento o supewjsoria de contratos,

`>      La   íLinción   cl¬;   coord¡n@cIÓ,ri.   es{!~uctLi{¬3c¡Ón   y,¡o   evaluación   y   seguimlento   se   ejercerá   con,   plena   au{onomía   respecto   del   competente`

con{rac{ual  y  demás  fLlnciona{|!os  cilue iei-Igan ciLie vet ccjn  ¡a ejec:uc¡Ón de¡  con{raío,  pero s¡empre  acatando !8s  aLitorizacíones  previas  pi'ev¡stas

p@ra  la fom c}e dec¡siories £en  la ce¡ebraÍ.`íón  y ejecucióni de;l  con{i-alo.

``>     La  funcIÓn  ds  coordin,ación,  es{rucíuración  yío  eva¡Liac¡ón  y  `seguim¡9rito  cle  los  comraíos  `suscritos  por  el  Minís{er¡o  dÜD  Defensa`  {Íene

carácter mterrio y pretende gararit¡zar ía ejectíción de! obje{o con{rataclo y el cump¡¡í"ento de las obI¡gac¡o{ies pactadas.

-,      La  función  de  coordínac¡Ón.  estructtlracíó{i  y¡o  eval.uación  y  seg'.i¡miento  se  ejercerá  previa  desígíiación  deí  compelente  cont{actLial,  en

fmc!onar¡os que terigsn ¡done¡d@d  pai-a e! t}essrrolío {}e sus func¡ones`

`P      La  función  tle  c,oord¡r,8ción,  estruc,tLiración y!o eva!uac`ión  y  seguím¡enío  se ejeI-cerá en  sus  moclal¡dades  t}e  iritervención foi<mal  y  ínster¡al,

La  lníervención  formal  corisisti!-á  en  verifiic;ca!  ei  cumplimiento  cle  los  requisftos  necesarlos  e  incíispensables  para  ejecufar el  objsto  coritratado

En  !a lntervsncíón  ma{eríal  se com,prob@rá y ceiÍ¡ficsrá ls efectlv@i ejectiic¡ón del objeto con,{ra{atlo`

Los  concep{os  e  ¡nfo{m,e`s  de  ¡c,s  Gerentes  de  Proyec:to,  Com¡té`s  Estructuradore\s,  Cc,m¡{és  Evsluc@clores  y  Supervisores  tle  Cori{i-@{os,  respecto

del cumplim¡cntio cle las {areas ciesarrolladas s¡empre coristarán  por escrito,

Estss funciones se har¿n c®noce!+ a¡ momen¬o de ¡a notif¡c@c¡ón cle la presente resoíuc¡ón y con su íírma se en¬¡er3den aceptadas.

RESuELVE

ARTÍCULO  PRIMEROc.  Nómbrese  al  síguíenie  personal  como  en  cada caso  se  ind¡ca,  dentro deí  Pror.`eso  c{iyo  objeio  cons¡ste
en  ``Con{ratar`  en  nombre  de  la  Nación ~  Miiiisterio  de  Defensa  Nacional -  Fuerza  Aérea  Colomb¡ana,  dentro  del  prc,ceso  cuyo
obje{o c,onsiste en  adquísíc¡ón c}e elemeri{os de elementos de oriesis y protes¡s para rehabílitación o iraiam¡erito.

Gsren{e de Proyscto

Com¡tés Esiructuradores

del  Contrato

lente del  Contrato

GRADO  Y  NOMBF{E ÉÉFEÑD5EÑi6i-Á''-'--~T

rÑ:'Üñ6f6ÉñÚ66Tü6ÑTE-ÁÑo ESM 84338105282

'..*,::,!l'=.* AT,         LEAL         GOYENECHE         MARÍAEUGENIA
ESM  84338105282

liECONÓM!CO           YlFiNANeiERol
ST,  C)SORIO  SIERRA JAIME  JUNIOR ESM  84338105282

l.'.''):.'.    .¡l ST.    MONSALVE    RANGEL    MAYERLYNSTEFANY
ESMAY ~  DECON

'ÑTFTEriF`'ñé-65VEÑE6FñiEri-A-RTÑÚÍÓENiA '    ESM  6J3361u\5'28'2

BOLIVAR  ANA  MARIA

ARTt'CuLO  SEGuNDO:  L¬3 preserite  Rest>!uc,ión` ri`ge @ psr[Ir cie la fecha de su expetI¡c¡Ón,

COMUNÍQUESE,  NOT¡FÍQUESE  Y CÚMPLASE:

D¬3c]a  eli  Ma¡,amb-o,  ,A``{¡áritico.  a  los  seis  (O6}  cl¡ü"s  rc¡eí  rr,es  de  J{iriíci  cle

Cc,ionel

Ortierlad,or de

(,2.t1 í 9;I.

SERRÁNO
#¿e CACOM 3

Ct]n{ractu@l

ESM 843381O5282



Pág¡na  8.  Continuac¡Ón  de  la  Reso¡uc,Ón  No`  001  de  O6  cle  Junio  de  20 i9

D¡L¡GENCIA  DE  NOTIF¡CAClÓN  PERSONAL

En  la  fecl'¡@  notlfiqLIé  persona!mente  al  persor-i@l  quc  se  reíaclorií3  a  con,tinua\c¡Óíi    dQ'!  cori{e,!\ido  ds  I@  F:`ies'ÍJ¡L¡cíón   N,o    O{01   c}e`  {)6`,  de  JLli',io  de

20i19:  "Por  la  ctJal  se  nombran  ¡cs ftmcíonarios  quce  c,or!form,an  lc,s  Com¡tés  Estlúc,{L¡!'aclores,  Gerer¡te  cle  Pro`yec:{c]  \y  Supervísor  pala  la  v!gerlcla

precontrac(ual,  co[`,t`rac{ual  y  postco!'i{ract`'ual  de  Is  presen,tes  ar`iu¿`±¡;d¿3d.   De  igLial  form8  Íos  c,on`i¡tés  cÍÍe  A`Í`kquisit:¡or`ies  los  ,clu,aíes  ascsoral';  en  IS
con{ratac¡ón,   para  todos  los   cor]t¡|atos   De   O   a   5.OOO   SMML\vl   cieI   2019   dentro   del   proceso   cuyo  objeto  cons¡ste   en   adquisíción   d®
e!ementos de ortes¡s y protesis píSra Fehabi!itac¡ón o tratam¡ento.

GERENTE DE PROYECTO Y COMITÉ ESTRuCTuRADOR

supERvisoR pRiNeipAL y SupLEMTE BEL coNTRATo

Por  med¡o  de  Is  pr®sente  certíf¡co  y  c]e¡o  coíiS{anc,í¬3  dQ  halJer  dacJo  lec}'ura  a   lü,  resQlu{ción   ¡J,or  mQ{Úio  de  lzJ  t;¡ual  e!  oI~c!eri@tlt`>r  c!,el  gci{3lo  m,e

cles¡glia  para  de'su`nHpe3ñlarme  comó  s{ibeni¡so¡'  del  r.`on{rato  y  úe  las  fLÍnciones  ¬3llí  co{i¿{ení`¡úás,  lm,{c,rmsc`IÓn,  qt¡e  me  br'!ncía  ios  conócími.e!i4`os

nec,esa.rios   pcars   el   eJeI-cit`,¡o  de  ls  act¡vídad   `siJpervisora`   coriQc¡eritlo   m¡s  fi.iI`,ciorles  y  resp{`>ri`s@b¡iicÍ`aaíes  c,omo  superv¡st,r  de   lt>s  dife,rer¡,{es

procesos contl'actLia¡es erl que sea nombrado como tal.

Me  c,omprometo  ciLie  en  caso cle alg{m  íípo de duda  yilo iníq'.I¡eJ{ucí  en  9I  ejercic¡o de  mi  func`¡ón  como  supervísrlur {o,riare  contac[o  I!~imedla¿.o  cr,,n

el  Deparianiento de  Con{ratac¡Ón i¡Ord¿nsdor del  Gissto para acI<8rarlt@ y'soILic¡onarI¢a en fornis opo{n,`Ínta,

¡                ,,-`,,,,<],i;,J+,

GR4DO y WOWBRE

ll              SUPERVISOR PRINCIPAL  DEL'iiCONTRATO

SUPERVISOR SUPLENTE  DELCONTRATO

AT¢r1í9RR Uz#oL¢k# R
C  C  No    ¡02Ü]89JÁ¥        de   ¿£__#_C=_____     _   __  _~__  ___  _

DeIQga(JO

®

O


