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El presente informe se presenta en cumplimiento de lo dispuesto en la Resolución No. 3861 de 2015 Por la cual se adopta
la versión 4 del manual de Contratación del Ministerio de Comercio Industria y Turismo y se dictan otras disposiciones.

INFORME NÚMERO :1  FECHA EN QUE SE RINDE : 2023-02-28

PERIODICIDAD AVANCE PERIODO REPORTADO

Mensual 12.50% 2023-02-01 2023-02-28

1. ASPECTOS GENERALES, ADMINISTRATIVOS Y LEGALES

No. CONTRATO O
CONVENIO

VALOR DEL CONTRATO NOMBRE DEL CONTRATISTA DOCUMENTO

GC-074-2023 49101984.00 CECILIA ISABEL MORA
CASTAÑEDA

52416110

FECHA DE SUSCRIPCIÓN |
FIRMA

FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINACIÓN PLAZO | VIGENCIA

2023-01-30 2023-02-01 2023-09-30 241|2023

COMPROMISO | RP CDP RUBRO

19823 8023 C-3599-0200-4-0-3599068-02

OBJETO Prestación de servicios profesionales especializados a la Oficina de Sistemas de
Información para apoyar el fortalecimiento y mantenimiento de la Arquitectura Empresarial
alineado a las políticas de Gobierno Digital y su normatividad asociada

SUPERVISIÓN DEL CONTRATO

SUPERVISOR CARGO DEPENDENCIA

IVON CAROLINA
RODRIGUEZ NIETO

013720 - JEFE DE
OFICINA

OFICINA DE SISTEMAS DE INFORMACION

INFORMACIÓN SOBRE EJECUCIÓN DE PAGOS
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ORDINAL FECHA INICIO FECHA FINAL VALOR A PAGAR

1 2023-02-01 2023-02-28 6137748.00

2 2023-03-01 2023-03-31 6137748.00

Número de pagos : 2

DESARROLLO DE ACTIVIDADES EN EL PERIODO REPORTADO

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Se realiza el tercer monitoreo del plan de mejora a las  políticas de MIPG
Acompañamiento y levantamiento de información en las reuniones para la estructuración de la arquitectura de
los patrimonios
Viene liderando el cumplimiento de los criterios de Accesibilidad Web de la Resolución 1519 de 2020, de
conformidad con el informe de la Procuraduría General de la Nación
 Seguimiento a la publicación y actualización de datos abiertos en la respectiva plataforma

DECLARA INCONFORMIDAD
EN EL CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO PARA ESTE
PERIODO REPORTADO?

RAZON DE LA
INCONFORMIDAD

DECLARA
INCUMPLIMIENTO EN EL
DESARROLLO DEL
CONTRATO PARA ESTE
PERIODO REPORTADO?

RAZON DEL
INCUMPLIMIENTO

NO NO

NOTA  

En el evento que se detallen modificaciones al contrato / convenio, es necesario que se indique la fecha en la cual las
mismas se realizaron, fecha de aprobación de la garantía y en general el cumplimiento de otros requisitos señalados en el
documento mediante el cual se realizó la modificación. Cabe precisar que no todas las modificaciones implican aprobación
de garantías. Es deber del supervisor verificar cada caso particular.

DESARROLLO DE LAS OBLIGACIONES ESPECÍFICAS
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ORDINAL OBLIGACIÓN ACTIVIDAD REALIZADA ESTADO

1

Actualizar y
hacer
seguimiento al
esquema de
Gobierno de TI
de acuerdo con
los lineamientos
que establece la
Política de
Gobierno Digital,
dispuesta por el
Ministerio de
Tecnologías de
la Información y
las
Comunicaciones
- MINTIC: •
Actualización y
seguimiento al
Modelo de
Gobierno de TI •
Seguimiento y
mantenimiento
de la política de
TI •
Actualización del
diagnóstico de
situación actual •
Actualización de
los dominios de
información y
sistemas de
información •
Seguimiento y
mantenimiento
del proceso de
Gestión TI •
Seguimiento a
los indicadores
que permiten
medir la Gestión
de TI

Tercer monitoreo al Plan de Acción de políticas de MIPG (corte a 31 de diciembre de 2022): Para las actividades proyectadas para el tercer monitoreo se reportó la
descripción del avance, el porcentaje de cumplimiento y se incluyeron los enlaces que daban evidencia de dichos avances. EVIDENCIA: • Archivo:
OB1-2023-02-01_Monitoreo consolidado tercer reporte 2022.xlsx Patrimonios Autónomos: Debido a que el Ministerio requiere información consolidada de avances,
contratos, financieros, beneficiarios y otros relacionados, se han acompañado reuniones para coordinar y generar un gobierno de información que permita obtener
dicha información requerida. Inicialmente se cuenta con información de aplicaciones para temas misionales y se plantea un borrador del plan de trabajo para
documentar y coordinar con uno de los patrimonios. Es importante que en este levantamiento de información se documente los flujos de información, un diccionario de
datos, los componentes de información y la interoperabilidad entre ellos. EVIDENCIA: • Grabación 1 -
https://fiducoldexsa-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/dquevedo_fiducoldex_com_co/EUSydC0AsvBLgCkCa-HnuMwBs3vfGBipVntDE0WqicYnjA • Grabación 2 -
https://mincitco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/cmora_mincit_gov_co/EeVQnkZSeZVPmrOts1itPPUB_oQl2LAlYrjF6jwdhzYwCw •
OB1-2023-02-28_Proyecto_Patrimonio.pdf • OB1-Proyecto Patrimonio Colombia Productiva 28Feb23.mpp • OB1-Proyecto Patrimonio Colombia Productiva
28Feb23.xlsx

Aprobada
por
supervisor
para el
periodo

2

Apoyar la
estructuración y
hacer
seguimiento al
Plan Estratégico
de Tecnologías
de Información -
PETI, alineado
con el Plan
Nacional de
Desarrollo 2022
– 2026, la
planeación
estratégica
sectorial e
iniciativas de
transformación
digital del
Ministerio de
Comercio,
Industria y
Turismo.

Durante el periodo no se realizaron acciones debido a que la entidad se encuentra a la espera de la aprobación del Plan Nacional de Desarrollo 2023 – 2026 y sus
respectivas metas. Además del Plan Estratégico Sectorial 2023 – 2026 para el sector comercio, industria y turismo.

Aprobada
por
supervisor
para el
periodo
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ORDINAL OBLIGACIÓN ACTIVIDAD REALIZADA ESTADO

3

Apoyar la
gestión, articular
y participar en la
actualización y
ejecución del
Plan Único de
Integración -PUI-
al Portal del
Estado
Colombiano
GOV.CO y
mantener
actualizada toda
la
documentación
relacionada.

Índice de Transparencia y Acceso a la Información Pública – ITA Debido al informe de la Procuraduría General de la Nación, relacionada con el cumplimiento del
Anexo 1. Criterios de Accesibilidad Web de la Resolución 1519 de 2020, se han realizado reuniones de trabajo con los grupos de Relación con la Ciudadanía y
Comunicaciones para hacer una revisión exhaustiva de los criterios a la Sede Electrónica MinCIT, con el fin de generar el certificado de accesibilidad solicitado y que
pueda ser publicado allí. Para esto se han hecho tres reuniones los días 09, 16 y 23 de febrero, donde se ha acordado lo siguiente: a) Conclusiones 09 de febrero
2023: • Se toma como herramientas de análisis Lighthouse de Google y https://validator.w3.org/ • Certificación nivel AA • Informe del panorama actual • Conocer el
procedimiento de publicación del Grupo de Comunicaciones, donde se incluirán los criterios de accesibilidad y usabilidad. • Socialización a usuarios finales. • Revisión
descripción de las imágenes y su visualización, esto es ALT y TITLE. b) Conclusiones 16 febrero 2023: • Proyectar propuesta de socialización al interior de MINCIT. •
Se plantea como fecha de corte el 01 de enero de 2022, para que a partir de esta en adelante se de estricto cumplimiento a los criterios de accesibilidad. • Revisiones
aleatorias de información a la Sede Electrónica para verificar cumplimiento de criterios. Además se establece que los responsables de la información publicada son
CADA UNA DE LAS ÁREAS. • Plan de acción para los videos del miércoles de capacitación, que actualmente se encuentran como reunión de TEAMS y que no se
puede acceder. c) Conclusiones 23 de febrero: • Capacitación de temas de accesibilidad (09 de marzo 10-11am) (14 de marzo 10-11am) así: o Introducción Tatiana
Román Resolución 1519 de 2020 y Lenguaje Claro o Introducción accesibilidad o Procedimiento de publicación web o Roles y responsables o Explicación o Casos de
uso para Word, Excel, Power Point, PDF. o Conclusiones EVIDENCIAS: • Grabación 1 -
https://mincitco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/dbencic_mincit_gov_co/EQcnC05ClJ9Fo7hX6U9KRm8BdLqtxAq3h2xqRsWW73sNyw?email=cmora%40mincit.gov.co
• Grabación 2 - https://mincitco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/irodriguez_mincit_gov_co/EW1ZBqI8ridFlzY97W3bqMcB0W3oeIgkyLM5Zu3ForXkvQ •
OB3-2023-02-03_Entidades_Certificados.xlsx • OB3-2023-02-03_Revision_Entidades_Certificado_Accesibilidad.pdf •
OB3-2023-02-22_RE_Solicitud_reunion_condiciones_acceso-Sugerencias.pdf Contextualización criterios de accesibilidad a la OAPS: Explicar al área sobre los
requerimientos de accesibilidad en los documentos web para la publicación de los procesos y procedimientos de la entidad y el procedimiento de participación
ciudadana. En esta reunión se buscaron soluciones al repsecto para su publicación. EVIDENCIA: • Grabación -
https://mincitco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/dbencic_mincit_gov_co/Ed9IoYuAR5BCpUgtRS3QQCQBDwa3xJLxA2kwNWnwMtfPwQ

Aprobada
por
supervisor
para el
periodo

4

Mantener
actualizado y
hacer
seguimiento al
Plan de Apertura
y Mejora Datos
Abiertos –
PAMUDA 2022 –
2023, dando
cumplimiento a
los lineamientos
relacionados.
Además de
promover y
acompañar la
apertura de
datos en la
entidad y su
respectiva
publicación en el
Portal de Datos
Abiertos.

Actividades para la definición y publicación de datos abiertos 2022: Con el fin de reportar a la Contraloría General de la República, se reporta el Plan de Apertura,
Mejora y Uso de Datos Abiertos – PAMUDA 2022 – 2023 y los avances logrados hasta el 31 de diciembre de 2022, con sus respectivas evidencias. EVIDENCIAS: •
OB4-2022-12-20_Avances_Plan_de_Apertura_de_Datos_2022-2023_Comite.pdf • OB4-2022-12-20_Plan_de_Apertura_de_Datos_2022-2023_Comite.pdf •
OB4-2023-02-20_RE_Informacion_destino_Contraloria_General_Nacion.pdf

Aprobada
por
supervisor
para el
periodo

5

Apoyar el
desarrollo la
estrategia de
Uso y
Apropiación de
TI del
MINISTERIO, de
acuerdo con sus
respectivos
lineamientos,
para así
promover una
cultura o
comportamientos
culturales que
faciliten la
adopción y uso
de las
arquitecturas TI
definidas por la
entidad.

Para esta actividad se hace entrega del primer borrador de la estrategía de uso y apropiación 2023 de la entidad, donde se tiene en cuenta los grupos de interés
anteriormente trabajados, el Plan Integral de Capacitación 2023 del área de Talento Humano, las buenas prácticas de gestión del cambio y se está a la espera de
conocer los proyectos y temas a trabajar por parte de la jefatura para tenerlos en cuenta en la formación y temas a tratar. EVIDENCIA: •
OB5-2023-02-23_Estrategia_Uso_y_Apropiacion_2023_Actualizado

Aprobada
por
supervisor
para el
periodo

Número de obligaciones procesadas: 5

Supervisor
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Nombre:IVON CAROLINA RODRIGUEZ NIETO
Documento:52912873
Cargo:013720 - JEFE DE OFICINA
Dependencia:OFICINA DE SISTEMAS DE INFORMACION

Notas:

Para efectos de admisibilidad y fuerza probatoria según lo dispuesto en la ley 527 de 1999, el interesado puede
probar la validez del mismo a través del siguiente sitio WEB: http://gestion.mincit.gov.co/Athena/GestionContrato.
La coincidencia entre la información desplegada en pantalla y la contenida en informe impreso, confirma la
autenticidad del informe emitido.
El documento se ha validado a través del ingreso de esta clave dinámica por el supervisor del contrato.

Fecha | Hora de firma:2023-03-02 11:32:58
Firmado por:irodriguezn
Firmado desde la IP:172.200.0.1
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