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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barrancabermeja, 21 de marzo de 2023

Sefior (a)

YANETH CHACON PEDRAZA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4616911
Técnico G02

Direccion Regional Santander

Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
marzo del 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4616911 del afio 2023

Cristina Maria Dovale Santamaria, identificado con la cédula de ciudadania No. 1128422354 de
Medellin, en mi calidad de Contratista del SENA, en Direccién Regional Santander, en cumplimiento
del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Honorarios mensuales $2.559.300

Plazo: Sera hasta el 30 de diciembre de 2023.

OBJETO:
Prestacion de servicios en la gestion administrativa para la orientacion, ejecucion y
seguimiento de actividades relacionadas con la estrategia de Contrato de Aprendizaje.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Desarrollar las actividades Correos de alerta a las Pantallazo de
necesarias para la ejecucion del empresas cuyos contratos | correos enviados el
procedimiento de regulacion de de aprendizaje estan por 16 de marzo.
cuotas, segun los lineamientos de la | vencer. Fotografia 1.
Direccién General

2 Brindar acompafamiento en las No se realizaron N/A

actividades de promocién y fomento | actividades durante el mes.
de estrategias para la consecucion
de nuevas empresas a regular.

3 | Apoyar la atencién de solicitudes de | Respuesta a solcitudes de | Pantallazos

aprendices para contrato de aprendices y empresarios | whatsapp en

aprendizaje de las empresas mediante correo atencion a las

reguladas y voluntarias. electroénico, teléfono y solicitudes de los
whatsapp. aprendices y
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empresas.
Fotografia 2.

Brindar acompafiamiento en el
desarrollo y la implementacion de
acciones para la consecucion de
empresas y contratos en modalidad
voluntaria, apoyando el
cumplimiento de las metas
institucionales.

Acompafiamiento en el
proceso de inscripcion
como empresas voluntarias
a los empresarios
interesados.

Correos de
instrucciones y
seguimiento a las
empresas
voluntarias.
Fotografia 3.

Apoyar en la actualizacion de
informacion en la herramienta
Sistema de Gestion Virtual de
Aprendices — SGVA o la que haga
SuS veces.

Depuracion de la

plataforma, solicitando
estatus actualizado de
aprendices registrados.

Correo recibido con
las fichas vigentes.
Fotografia 4.

Acompafar los procesos de
sensibilizacion enfocados en la
promocion y divulgacion de las
estrategias propias de la
Coordinacion, que se lleven a cabo
para los grupos de valor del SENA.

Asistencia a
capacitaciones
programadas desde la
regional.

Pantallazo de
capacitacion
recibida.
Fotografia 5.

Apoyar en la gestion de respuesta 'y
el seguimiento oportuno de las
diferentes solicitudes, tramites
administrativos y PQRS, que se

Se recibe PQGS al que se
le da atencién inmediata de
forma telefénica 'y
mediante correo.

Correo de
respuesta e
informacion al lider
de contrato de

alleguen a la Coordinacion, en el aprendizaje
marco de la estrategia de contrato referente a la
de aprendizaje. atencion al
empresario.
Fotografia 6.
Atender con prontitud y efectividad No se presentaron N/A

las solicitudes, condicionesy o
recomendaciones que dentro de los
términos del contrato formule el
supervisor.

solicitudes para el
desarrollo de actividades
durante el mes.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1. - - - -

2. ; - - .
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 1738573993 de la planilla, operador SOI y periodo del mes de marzo. (Decreto Ley 2106 de
2019 - “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar S, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberd quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (03) folios

Cordialmente,

Crigina Maria Dovale Santamaria

Contratista
C.C. No. 1128422354

Recibi a satisfaccion:
Firma
Yaneth Chacoén Pedraza

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4616911 de 2023
Técnico G02
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escucharlos. Pulsa para obtener mas
informacion.

Buenas es que no recuerdo la
contrasefia de caprendizaje, y esta la
opcion de olvide contrasefia pero me
lo envia a un correo de hotmail el cual
me bloquearon y no supe por qué.
Entonces como hago mi nombre es
Yonh Frey Valencia Rodriguez con
cédula 91514535. Quedo atento
gracias 1

47 am

Y con la clave aprendizsena no me
entra 11:49 am
Hola buena tarde . Por favor enviame
un correo con esa solicitud a
cmdovale@sena.edu.co

1:48 p.m.

Listo gracias ., .,

Contodo gusto .5, »

Yalo envie qued¢ atento gracias

2:12pm,

+

Esta es la respuesta que le acabo de
dar a la empresa

556 p.m. v/

Usted ya se encuentra registrado ,
pero la plataforma demora algunos
dias .

Aproximadamente el martes de la otra
semana ya esta listo para que ellos
puedan realizar el proceso de
solicitud de la carta 557 p.m. o/
Tienes alguna otra inquietud ?
5:58 p.m. &/
Esa jente hoy me hicieron pedir un
permiso para una entrevista y estando @
listo me dijeron que no se podia asta
no Acer dado primero una hoia de

=t G ®9

[ @R Correo: Cristina Maria Dovale Sa X | 4= - o
& O ()  https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQKADFIOWQOZJJhLWJhNTGtNDQXZC ThZTUZLWETZjcOYmI2NWEWNg... B A Q 5 = @ & -
L)
X Outlook £ Buscar i & ® & P cmemenavon. (0)
Inicio  Vista  Ayuda
a m T/ Eliminar ~ &5 Archivar 8 Movera “a & - {? Pasos répidos ~ ) Leido/Noleido =4 53]
g Fiorktos Elementos enviados # = Filtrar CONTRATO DE APRENDIZAJE PROXIMO A FINALIZAR
& INSIRULIIVU L. & Ppublica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién) [°}
7 &3 Bandeja de entrada 2 1 archivo adjunto
Icardenas71@summa-sci.com 2
v B> Elementos enviados CONTRATO DE APRENDIZAJE PROXIMO A FINALIZAR ~ Jue 16/03
. Estimado Empresario, Cordial Saludo. Respetuosamente le infor. e Crisiive Mars Dovels Sentaraaiia « & P
7 Borradores
] INSTRUCTIVO E. Para: ervargas@keralty.com 1:20
Agregar favorito CC: Jairo Uribe Castro
& ervargas@keralty.com 2
Carpetas CONTRATO DE APRENDIZAJE PROXIMO A FINALIZAR  Jue 16/03 ) INSTRUCTIVG EMPRESAS120..
Estimado Empresario, Cordial Saludo. Respetuosamente le infor...
@ Gry
e STRUCTIVO E
- RSTRUC e Estimado Empresario,
- &2 RECIBIDOS
om i Cordial Saludo.
e CORREOS BASE CONTRATO DE APRENDIZAJE PROXIMO A FINALIZAR  Jue 16/03 )
Estimado Empresario, Cordial Saludo. Respetuosamente le infor. P e que gracias el ac que, desde CENTRO
3 IMPORTANTE o INDUSTRIAL Y DEL DESARROLLO TECNOLOGICO- SENA BARRANCABERMEJA,
2 INSTRUCTIVO € hacemos a las empresas reguladas por la entidad, (obligadas contratar aprendices);
Mo o revisando en nuestro aplicativo Caprendizaje (SGVA), hemos identificado que su
s adipack.calidad@gmail.com 2 empresa tiene préximo a terminar el contrato de la aprendiz:
Besabut it A orms CONTRATO DE APRENDIZAJE PROXIMO A FINALIZAR  Jue 16/03
grupo Estimado Empresario, Cordial Saludo. Respetuosamente le infor. KEILA MARGARITA PALMERA OSPINO - CC 1065125362
Adinsstrar grupos Por lo cual les recordamos que pueden comunicarse con nosotros o ingresar al
aplicativo SGVA-Caprendizaje, para crear la oferta en las dreas que su empresa
ia.com Z requiera, con el fin de cubrir el cupo que quedara al término de este contrato.
CONTRATO DE APRENDIZAJE PROXIMO A FINALIZAR  Jue 16/03
Estimado Empresario, Cordial Saludo. Respetuosamente le infor... Estamos a su disposicién para hacerles el acompanamiento que requieran.
2 NsTRUCTIVO E. Cordialmente.
317 W LTE. 3:15 il LTE . 318 Wil LTE
<3 @ +57 3213962548 O & <3 +57 314 4759851 O & <3 FeutaTitEadore Las MKy QS
Hola puenas taraes - .. . i
mié, 1de mar. Espero se wncuentre bien Buena tarde Laura am.
& Los mensajes y las llamadas estén cifrados Una pregunta? . Buendia* ;.
de extremo a extremo. Nadie fuera de este
hat, ni siquiera WhatsApp, puede leerlos ni 7
chat, i siquiera WhatsApp, puede leerlos ni Buenatarde ... Hola buenos dias -,

Regéalame por favor la especialidad en
la que requieres el aprendiz y par:
qué ciudad .

En seguridad y salud en el trabajo
para barrancabermeja 9

Asi mismo , el nit de la empresa

No tengo el nit en este momento pero
la empresa se llama trituradora las

mirlas 10:00 a.m.
Tu sabes si esta registrada con el
SENA? 10:00 a.m.
Creoqueno 5.0,

Se nos ocurrié ahora no se que
debemos hacer

10:00 a.m

Osies posible ;0. .

Claro /yateindico .07,

0 ©

©
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.4 > Pasos md = > Pasos rapidos © Leido
" REGISTRO SENA - EMPRESA VOLUNTARIAS
a T 4 @
D 2 archivos adius ==
a Maria Dovale T
PR
Buen dia,
Sefiores TRITURADORA LAS MIRLAS
Si la empresa tiene 15 o mas empleados, por ley debe contratar aprendices, sin embargo, si lo
Oscar buen dia, que desea es de forma voluntaria contratar un aprendiz, a continuacion, le comparto lo que se
requiere para realizar el registro como empresa voluntaria por primera vez:
agradezco tu apoyo con la validacién de los documentos adjuntos para continuar con &l proceso
de regulacién; y asi poder informar a la empresa que ya fue habilitada X gﬁ:‘:fr‘&ﬂ”‘? 'e?:'de o ks o tres e Riikde
Congistmente « Ultimo pago de las administradoras de salud (mes inmediatamente anterior)
ordisimente, « Carta sendilla dirigida al Coordinador de Relaciones Corporativas (Dra. Yanet Chacén

Pedraza), donde indiquen la necesidad de ser registrados, y nimero de empleados.

Esta informacion debe ser remitida por este mismo medio, o radicaria en el siguiente
enlace Bienvenido Oficina Virtual SENA para proceder a habilitar fa empresa, y una vez
i Ak

P r—. o il :

o

REGISTRO SENA - EMPRES. CONTRATO DE APREN.

FOTOGRAFIA 4

b
£ Leido / No leido  ©g Asignar directiva B3 Obtener complementos .
FICHAS VIGENTES 2023 &% publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién) a e
£ 1 archivo adjunto -
-+
~ Ocultar historial de mensajes

(1) Retencién: Exchange Online (10 afos) Expira: Lun 14/03/2033 10:00

o Jairo Uribe Castro
Para: Cristina Maria Dovale Santamaria Vie 17, 23 10:00

FICHAS VIGENTES_2023.xlsx "

buenos dia cristina

psi
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L Notificaciones (2)

Empresas Excluidas de la Regulacién
de la Cuota de Aprendices

Luis Antonio M.

Jairo S. & Angelica P. %

[ Ny < .es

Resultados principales

PQRS SOCIEDAD LAS PALMAS S.A.S

Buen dia Jairo,

sr’\u\ o
_7AV
fv o

@SENAcomun

Responder * Reenviar

dard la asesoria que

estd requiriendo

office.com ] =) ) = @ 3 L!f )
ac ®o P o
(<]
" 1 Pasos répid .
Resultados

2
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