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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ciudad y fecha, Floridablanca 31 de marzo de
2023

Sefor

YESID MAURICIO FLOREZ GOMEZ

SUPERVISOR CONTRATO No CO1.PCCNTR.4539182 del afio 2023
COORDINADOR ACADEMICO

CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA
Floridablanca

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual del
mes de marzo del afio 2023

Referencia: CONTRATO No CO1.PCCNTR.4539182 del afio 2023

Sara Guerrero Sanchez, identificada con la cédula de ciudadania No. 63.359.182 de Bucaramanga
en mi calidad de Contratista del SENA, Centro Industrial del disefio y la Manufactura en el Programa
de Formacion Titulada, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes, objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor inicial para el contrato por la suma VEINTE
MILLONES CIEN MIL PESOS MCTE ($20.100.000), esta suma sera pagada por el SENA al
Contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional al tiempo ejecutado a
partir del acta de inicio. b) pagos iguales mensuales por valor de TRES MILLONES
TRESCIENOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE ($3.350.000). c) un pago final proporcional
al tiempo restante de la duracion del contrato.

Plazo: Sera hasta el 3 de agosto de 2023.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)
Contratar los servicios personales de caracter temporal para orientar formacion Titulada complementaria y virtual
segun los modelos formativos establecidos por el CIDM Sena, regional Santander

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)
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Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Cumplir el objeto del contrato de
manera personal, disponiendo de
toda su capacidad, seriedad,
responsabilidad, profesionalismo vy
eficiencia en su desarrollo, que derive
en excelente calidad de la formacion
técnica que imparte, en el rea para la
cual se ha contratado, en los horarios
y lugares establecidos para impatrtir la
formacion de tal forma que no se
interrumpa los procesos formativos
ofrecidos por el SENA de acuerdo a
Sus requerimientos.

Se orienta la formacién
segun las necesidades de
la poblaciony la oferta de
la Institucion

Ver evidencias informe
Actividades - imagen de
la3ala9

habiles, una vez se ejecute la accion
correspondiente, todas las
actividades que de acuerdo a los
procesos, son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de Ila
informacion y su coherencia con el
proceso formativo, tales como:
Registro de juicios evaluativos,
creacion de rutas, asociacion de
Aprendices, registro de juicios

respectivos, resultados de
aprendizaje que acuerdo
con la programacion, no
son evaludos en este
periodo. Y corresponden
las fichas

2521960 y 2613602
Técnicos en
Contabilizacion de
operaciones comerciales y
Financieras.

2 | Preparar, orientar, desarrollar y | Impartir formacion titulada
apoyar procesos de aprendizaje, en | virtualen la ficha 2521960,
cualquiera de las estrategias de | Impartir formacién [Imagen: dela3ala9
respuesta institucional, para los | Titulada, presencial a la
diferentes  grupos  poblacionales | ficha 2613602
objeto de la Formacién Profesional | Tecnicos en
Integral. contabilizacion de

operaciones comerciales y
financieras.

3 | Desarrollar mecanismos que faciliten | He orintado el proceso a
la reflexién, la innovacién, el espiritu | desarrollar con las
investigativo, la creatividad y la | evidencias de la etapa
autoevaluacion en los Aprendices, | productiva de la ficha
para su mejoramiento continuo. 2521960, formacién | Imagen: dela3ala9

virtual

He orientado el proceso
de formacién de la ficha
2613602, Formacion
titulada presencial, en su
fase del analisis

4 Reportar en el sistema SOFIA PLUS, | Registro de los juicios
en un plazo maximo de tres (3) dias | evaluativos de los

No aplica para este
periodo
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evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos y comunicar
oportunamente al Coordinador
Académico, anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro
de la informacion

Participar en procesos de promocién

de los programas de Formacién
Profesional Integral, servicios vy
actividades de Divulgacién

Tecnoldgica, programados por el
Centro de Formacion.

Participacion en la
promocion de la oferta
educativa. Comparti
informacién en redes
sociales

Comparti informacion en
redes sociales a través
de grupos en whatsapp y
correo electrénico

Coadyuvar en el proceso de ingreso
e induccién a los Aprendices.

N/ aplica para este
periodo

N/ aplica para este
periodo

Documentar en las diferentes
plataformas (LMS, TERRITORIUM)
los procesos de formacion que
orienta, asociado con el proyecto
formativo (portafolio de evidencias del
instructor, material de apoyo
bibliografico, guias de aprendizaje,
talleres aplicados y los demas
documentos y recursos requeridos
por el desarrollo curricular).

Alistamiento y
organizacion de la
informacién, para la
formacion titulada virtual
de la ficha 2521960,
Técnico en contabilizacion
de operaciones,
comerciales y financieras,
alistamiento del proceso
de induccién de la ficha

No. 2613602, Técnico en
Operaciones comerciales y

Imagen: 3ala?

financieras, de la nueva

oferta.
Entregar oportunamente los informes | Informe de supervision Informe sobre laejecucion
requeridos, sobre las acciones | presentado del contrato No
encomendadas y los productos | mensualmente CO1.PCCNTR.4539182
resultantes de procesos de del afio 2023, dirigido al

aprendizaje, desarrollados por los
Aprendices a quienes imparte
Formacion Profesional Integral.

supervisor YESID
MAURICIO FLOREZ
GOMEZ

Atender la formacion titulada y apoyar
la formacion complementaria, segun
las necesidades del Centro de
Formacion.

Hacer seguimiento de la
etapa practica a ficha
2521960 formacion
titulada virtual

Impartir
formacion enla
ficha 2613603 formacion
presencial del programa
técnico en contabilizacion

Imagen:dela3ala9
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de operaciones
comerciales y financieras.

10

Acreditar el pago mensual de las
obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral (salud,
pensibn y ARL) como trabajador
independiente, dentro de los plazos
establecidos en el Decreto 1990 de
2016  Articulo 3.221. y o
contemplado en la Ley 1955 de 2019,
articulo 244, que permite la
posibilidad que los contratistas
coticen su seguridad social mes
vencido. La demora en la entrega de
los soportes de pago mensual de
estas obligaciones sera causal para el
aplazamiento del pago de los
honorarios respectivos hasta que se
dé el cabal cumplimiento de las
obligaciones anteriormente
sefialadas. La persistencia en el
incumplimiento de esta obligacion por
parte del CONTRATISTA, sera causal
para la declaracion de incumplimiento
y caducidad administrativa.

Pago de seguridad social
en la planilla No.
9448307725
correspondiente al mes
febrero de 2022 en salud,
pension y Riesgos
laborales.

Imagen 1-2

12

Vigilar y salvaguardar los bienes que
hagan parte del patrimonio del SENA
o de otras entidades o de particulares
puestos al servicio de la entidad y que
le hayan sido entregados para el
desarrollo del objeto del contrato, por
lo gque son sujetos de control vy
vigilancia. En consecuencia, deberan
dar cuenta sobre la entrega de los
bienes al supervisor y/o interventor
del contrato respectivo y a los 6rganos
de control fiscal y disciplinario, de ser
procedente.

No aplica para este
perido

No aplica para este
perido

13

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el supervisor
del contrato y presentar informes
mensuales de la ejecucion del
contrato.

Informede supervision
presentado
mensualmente

Informe sobre laejecucién
del contrato No
CO1.PCCNTR.4539182

del afio 2023, dirigido al

supervisor YESID
MAURICIO FLOREZ
GOMEZ
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14 | Presentar por medio de la plataforma | Informe uno del mes Imagen 10
Secop Il, los informes mensuales de | de febrero y dos del
actividades junto con las cuentas de | mes de marzo
cobro en las fechas establecidas por | elaborados y
la Entidad, a efectos que las mismas | reportados a través de
sean canceladas dentro del mes. Las | |3 plataforma del secop
cuentas de cobro que sean |y
presentadas de manera
extemporanea o por fuera del
calendario estimado por la Entidad, se
tramitara en el siguiente mes. El Sena
no responderd por retenciones o
descuentos que se realicen a los
contratistas por causa de la
presentacién tardia de las cuentas de
cobro.

15 | Desplazarse dentro y fuera del | No aplica para este No aplica para este
territorio  nacional, cuando sea | periédo periddo
requerido para el cumplimiento de las
obligaciones contractuales y legalizar
las 6rdenes de viaje, de acuerdo con
los términos y lineamientos del SENA,
una vez culminado el desplazamiento.

16 | Las demés necesarias para el cabal | Quedo atenta a las
cumplimiento del objeto contractual. sugerencias dadas por

el supervisor del
contrato.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
linforme Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
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del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
la planilla de aportes a la seguridad social del mes de febrero de 2023 No. 9448307725, pagada el
16 de marzo de 2023, operador Aportes en Linea.. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitrdmites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO__X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el humeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestién del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestidon Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (5) folios

Cordialmente,

C?Cll@ /guctcfso ﬁ

Firma

SARA GUERRERO SANCHEZ
Contratista

C.C. No. 63.359.182 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

Firma

YESID MAURICIO FLOREZ GOMEZ

SUPERVISOR CONTRATO CO1.PCCNTR.4539182 del afio 2023
COORDINADOR ACADEMICO

CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA
Floridablanca.
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IMAGEN 1
aortes Resumen General de Pago
enlnea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificactén | dv Razon Soclal Clase Aportante Sucursal Princlpal Direccion Cludad-Departamento | Teléfono | Exonerado SENA e
CBF
(C 6335918 GUERRERD SANCHEZ SARA INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 32 N0 2903 BUCARMMANGA-SANTANDER | 5555555 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Perlodo Clave Tipo Fecha Pago
Persion | Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
W30 (02300 (1000001016 480775 | ABI0/U 2023/03/16 | BANCO BOGOTA 0 406,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD (CF RIESGOS PARAFISCALES
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiiados) §204,000 §1,400,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,400,000 §1,400,000 b
Cludad: BUCARAMANGA Degto: SANTANDER ( 1 Affiades) $1,400,000 $224,000 $1,400,000 §175,000 50 $0 §1.400 0 50
| |cc lmmn ]cuumsm [zw I 0 400000 T T 1,400,000 4178000 0 9 9] walx 0 S| o ] (]
Total  Afliados( 1) §A0000|  S24000 SIAD0|  §175000 0 0 sm] % 9
IMAGEN 2
aportes Resumen General de Pago
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA e
ICBF
CC 63359182 GUERRERD SANCHEZ SARA INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 32 N0 2903 BUCARAMANGA-SANTANDER 5555555 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Perlodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
023 |02302 1000001016 44RI0TTS | 23/03/21 2023/03/16 | BANCO BOGOTA 0 406,400

CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $224,000 50 50 $224,000
COLPENSIONES 2514 900,336,004 7 1 §224,000 50 50 $224,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $7,400 50 S0 $7,400
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 1423 860,011,153 6 1 §7,400 50 $0 $7,400
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 §175,000 50 50 §175,000
FOSYGA REGIMEN DE EXCEPCION MINOO2 901,037,916 1 1 §175,000 50 50 §175,000
TOTAL 1 $406,400 S0 $0 $406,400
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IMAGEN 3
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IMAGEN 4

() CURSOS

,O Palabras Clave:

Ab
@v

Aula interactiva de si... CONTABILIZACIOND... CONTABILIZACION D... CONTABILIZACION D...

PR_2022 CONTABILIZACION CONTABILIZACION Induccion_v2

& Aprendiz @ Instructor @ Instructor & Instructor

= Sin codigo = Sin codigo o= Sin cédigo = Sin codig
cha - 2521960 Ficha : 2613602 Ficha : 2613602
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ﬁ COneDrive A2 Buscar

Enra tee e Sancher T Cargar ~ 1= Compartic 83 Copiar vinculo =0 Simcronizar 4 Descargar

Gy Imicic

3 Mis archivos Mis archivos > 15 - PORTAFOLIO DE APRENDICES =

& Compartida

H  Papelera de reciclaje O Membre 1 ~ Madificado ~ Madificade par = Tamafe de archi.. ~  Comgartir
-J ALEJAMNDRS CASTRO CARRILLO 1/22/2022 Sara Guenens Sanchar O alemnantos i Compartido

Acceso rapido @5  ALEX JOSE COMEQ CARBALLIDD 1122z Sara Guemero Sandnar O elementos & Compaman

&0 Intramet SENA
:ﬂ ARMDREA JOHAMMA CLARD GARCIA 1/22/2022 Sara Guenens Sanchar O alemnantos i Compartido

B GRUFO Z - IMPLEMENTA
-J AMDRES FEUIPE ARIAS SOTOD 1/22/2022 Sara Guenens Sanchar O alemnantos W Compartido

Bas hugares.
Crear una bilioteca compart S  CAROL VIVIAMA CASTRILLOM ARDILA ARFCET T Sara Guemsro Sanchazr O slementos # Compartide

-J DIEGD MANUEL HURTADO ACEVEDD 1/22/2022 Sara Guenens Sanchar O alemnantos i Compartido
_J GIMNA VAMESSA CHAVARRIA COTE 1/22/2022 Sara Guenens Sanchar O alemnantos i Compartido
5 INGRID DAYAMA BOTELLO CLARD 1eazea Sara Guemero Sanchar O elementos & Compaido
-J JESSICA WALEMNTIMA CHARRY NAVARRD 1/22/2022 Sara Guenens Sanchar O alemnantos W Compartido
B  JOHARMMA MARCELA CASTIBLANCO GARCIA 112272022 Sara Guemero Sanchez O elemenios i Compartida
-J JOMATHAM FERMEY SAMCHEZ PEREZ 1/22/2022 Sara Guenens Sanchar O alemnantos i Compartido
-J LAUFRA LICETH BARRERA QUINTERD 1/22/2022 Sara Guenens Sanchar O alemnantos i Compartido
BB LUT KARIMA ARIAS MONCADA 112az0a2 Sara Guemaro Sinchar D alemenmos & Compatida
-J FAICOL ALEJAMDRD MORALES RAMIRER 1/22/2022 Sara Guenens Sanchar O alemnantos W Compartido
5 MARA ANDREA RUEDA LEVVA 1122z Sara Guemero Sandnar O elementos i Compaman
:‘ MELAMIE DAYAMN VARGAS BARRAGAMN 1/22/2022 Sara Guenens Sanchar 1 alenete i Compartido

Obtener las aplicaciones de

CrneDiive 08 MICHELLE KATHERINE CARD CARRILLC 11,/22/2022 Sara Guerrens Sanchar O alernenitos i Compartido

Voleer a la wersion chasica de

COmeDnive 5  MIRESVA RINCOM JAIMES 11,2am0a Sara Guemare Sinchazr O alementos F Compamide

cacs e T (e "
Calificaciones

- e i S e Sewrea. = Sl == e

IPALLILENA SAMDIRES GARRO FLOREZ

Aschivos adjentos

L SR T s 1 e I

Irtesratcrss: 1

Archvos aciuntos
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IMAGEN 7

FARA GUERRERD SANCHEZ

Facha oa Inicka

b B ohad ZT - Foscha Fin: 30 o

5 1

Lsuntos Evitacidm =

SESIOM EM LINEA _
-14 DE MARZOUVZO23

SEGUIMIEMTO DE ETAPS PRODIC TS

Apreciados aprendices Sena

Les envio un afectuoso saludo, deseo que
esten muy bien de salud, al igual que toda

la farmilia.

Los inwvito a asistir la Sesion en linea
programada para la siguiente fecha:
Dia:Martes 14 de marzo 2023

Hola: ¥ de la noche

Tematica de la reunidn: Anadlisis del

resultado de las encusestas. resolucion de

preguntas relacionadas con el proceso de
etapa

productiva.

chex
uirmienio

IMAGEN 8

X | @ Territoriu: X

SEGUIMIENTO DE ETAPA PRODUCTIVA - 14 DE MARZO/2...

astus.cle azure.com/htr

For help on using BigBlueBution see these
{short]tutorial videas.

Tojoin the sudia bridge click the phane button.

O © péginapr X | ©Territoriu X | @Territoriu: X | © Territoriu. X | @ Territoriu: X | @ Territori
C 88 € & sena-bbb1.eastus.cloudapp.azure.com/html5client/join
MENSAJES Chat piibli 3
< Chat piblico : @
’f Chat pablico For help on using BigBlueButton see these O SARA
(short) tutorial videos.
@ noms
i To join the audio bridge click the phone button. W
. ] Notascompartidas Use a headset to avoid causing background
O] ‘ . B
noise for others. N
USUARIOS (5) & 2 ompitio
This server is running BigBlueButton. © rous
% SARA (Tu) ) }
@ NATALIA JARAMILLO 193 o =" o
Buenas noches profe ° a1

% DIANA ISABEL CAMA...

% JEISON DAVID RINCON
NATALIA JARAMILLO

% NATALIA JARAMILLO @ Y empecé a hacer las practicas el 17 de enero
@Q ROSA AURA ROJAS @

@ f

H P Buscar

@ NATALIA JARAMILLO ®
Yo no he hecho nada de las bitdcoras @

JFISONDAID VGO
WATALA SARAMLLO

ROSANIRAROIS

NATALIA JARAMILLO 1
Si sefiora

a3

noise for others
This server s running BigBlusBution.
° NATALIA JARAMILLO
Busenas ches p

° NATALIA JARAMILLO
henecho nadadel

NATALIA JARAMILLO
@.‘.Hu anacer las pécticas e 17 de ener
. Yoirargad

GBigB[ueE X + Q

@ >0

O 2555

734p.m.

D) B

[N
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IMAGEN 9

ﬂ l ECNICos en contabilizacion de operaciones
Ficha de Caracterizacion: ) - i
comerdales v
Instructor Lider:| SANCHEZ GUERRERO SANCHEZ
MES DE MARZO DE 2023
FECHA DE REPORTE SEMANA_DOS SEMANA_TRES SEMANA_ CUATRO
MIERCOLE| JUEYES ¥IERNES MARTES- | MIERCOLE| ¥IERNE |
ey Pl JUEvEs- 9| V=N 3 | JUEVE:S aueves | YE5H
Nimera de . Asr| AR | asiT| par|asm AR |AsT| AR Asis|paR par|asis| par
e | Hombre Apellidoz ) = PART, ) | mees |17 BT | mewes
1033734777 ALEJANORA CASTRO CARRILLO ok ok
|CC [Tossatesst | ALEX JOSE CONED CARBALIDD " -
|CC [G0553368 | AHOREA JCRAHTA. | CLARD GARCIA
ok ok
4 |CC [1037780667 | AMDRES FELIPE ARIAZ S0TO ok Fl
T |CG [MosTie | DIEGD MANUEL | HURTADD AGEVEDD " -
© |CC[10985%53 | GINAVATESSA | CRAVARFIR COTE * -
T [cC [D05238500 | MGRIDDATAA | BOTELLO CLARD " -
|G [ 1005069515 | JESSIGA WALENTINA GRARRY NAVAFRD " -
F|CC [MonGadTaT | JORANAE CASTIBLANCO GARCIA, * -
N
10 |CC [1005346026 | JONATHAN FERNET | S4MCHEZ PEREZ ok ok ok ok oK oK
|GG [Togseiaas | AURALIGETR | EARRERA GUNTERD
ok ok ok ok ok ok
N N I
12 |CC 1077443064 | LUZ KARIMA ARIAZ MONCADA ok ok AE FE RE F.:IL
T |cC [Meieztes | mAcoL TORALES RAMIFEZ
ok ok ok falla ok ok
— LALLISIOED
|G [T00552535T | MAFUA WHDFER | FUEDA LETYA
ok ok ok ok ok ok
% |CC [M02634321 | MELANE DATAN | VARGAS BARRAGAN
ok ok ok ok ok ok
i |CC [Massests | MICHELLE CARD CARFILLD
|| EEIE ok ok ok ok ok sk
|G [Tookeoeen | MIRETA FINCON JAES
ok ok ok ak ok sk
% |CC [100525350 | SERGID AMDRES | GOVEEZ RERNANDEZ
ok ok ak ok o ok
% |CG [z | SHELALEGNDR | AYOLA SUAREZ
ok falla ak ok ok ok
20 |GG [100Te301 | SILVIA JULIRRA | FONSALYE GATICHEZ
k. ok ok 2l oh b
CONTROL ASISTENCIA FESRERO | CONTROL ASISTENCIA DE MARZO | EVIDENCIAS | EQUIPOS ® : [l D
Valor total - 3.015.000 COP
Notas
Fecha de recepcion original  17/02:2023 2:08:00 AM
Niimero de radicacion  75005_044783
Descripcion Nombre del documento
GF_63369182 6723 FEB-2023.pdf GF_63359182_6723_FEB-2023.pdf Descargar Detalle
GC_63359182_6723_FEB-2023.pdf GC_63359182_6723_FEB-2023.pdf Descargar Detalle
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