SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4621044 del 14 de febrero de 2023
NOMBRE DEL CONTRATISTA: HERNAN DARIO LOZANO CLAVIJO

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cedula de Ciudadania No 5.829.580 de |bagué (Tolima)

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios profesionales para desarrollar la gestion de la estrategia
Tecnoacademia del Ecosistema Sennova, encaminada a apoyar el desarrollo de habilidades y
conocimientos en ciencia, tecnologia e innovaciéon en niias, nifios, adolescentes y jévenes de
educacién bdsica y media, enfocada en STEAM para las dreas de Biotecnologia, nanotecnologia y
ciencia, para la vigencia 2023.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Coordinar y gestionar la implementacién de las acciones administrativas y operativas
Tecnoacademia y el logro de productos, metas y objetivos de acuerdo con el proyecto
formulado y aprobado para la vigencia 2023.

2. Apoyar la documentacion y consolidar la informacion requerida para la elaboracién de
informes de gestién, reporte de avance en indicadores y metas de la estrategia
TecnoAcademia, y en general la informacion que alimente los procesos de gestién del
conocimiento de la Entidad, como lecciones aprendidas y buenas practicas.

3. Dinamizar las acciones para fomentar la apropiacién de la Ciencia, Tecnologia e Innovacién
y la cultura de innovacidn de los estudiantes de bdsica secundaria y media beneficiados por
la TecnoAcademia.

4. Gestionar las acciones para fomentar la movilidad de aprendices hacia la educacién técnica,
tecnoldgica y universitaria donde se fortalezca su proyecto de vida desde el desarrollo de
habilidades en CTel.

5. Dinamizar acciones al interior de la TecnoAcademia para fomentar el desarrollo de
competencias del Siglo XXI y para promover la mentalidad de emprendimiento en los
aprendices de la TecnoAcademia.

6. Definir, Gestionar y realizar seguimiento las acciones requeridas para fortalecer las
capacidades de investigacién de los aprendices, que motive la generacidn del conocimiento
atil en su contexto regional.

7. Gestionar vy articular el desarrollar las actividades de divulgacion de la TecnoAcademia, en
articulacién con las orientaciones que se brinden desde la coordinacion SENNOVA.

8. Participar en comités, mesas de trabajo y demas espacios de gestidn, planeacion,

innovacion, desarrollo tecnoldgico, investigacion, disefios curriculares y demas convocados
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por el centro, regional, enlace nacional TecnoAcademia y/o la Direccion de formacion
Profesional

9. Gestionar estrategias de sostenibilidad, articulacion con iniciativas nacionales vy
fortalecimiento de redes de trabajo para el desarrollo y fortalecimiento la TecnoAcademia
con diferentes actores, entidades y programas en la regién y a nivel nacional.

10. Velar por la programacion, cumplimiento, seguimiento y reporte de las actividades de los
diferentes roles que conforman los equipos de TA, especialmente los facilitadores en los
requerimientos de la estrategia de TecnoAcademia a nivel regional y nacional.

11. Gestionar la elaboracién de documentos estratégicos y proyeccién de disenos curriculares
en articulacién con las dependencias correspondientes, aportando desde el reconocimiento
de la relacién entre la formacién y la investigacidon, desarrollo tecnolégico e innovacién.

12. Trabajar de formar articulada y coordinada con los demds roles SENNOVA en el Centro de
Formacion para fortalecer las diferentes estrategias y actividades desarrolladas.

Igualmente, con las demas dependencias para apoyar los procesos formativos.

LUGAR DE EJECUCION: Villavicencio, Meta — Centro Agroindustrial del Meta

PLAZO DE EJECUCION: Diez (10) meses y quince (15) dias, sin exceder del 31 de diciembre de 2023

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 14 DE __febrero pe 2023
(Dia) (Mes) (Afio)

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 20 DE_marzo  pg__ 2023
(Dia) (Mes) (Afio)

VIGENCIA DEL CONTRATO: Diez (10) meses y quince (15) dias, sin exceder de la presente vigencia

Cincuenta y cuatro millones novecientos siete mil setecientos cincuenta y cinco pesos
VALOR DEL CONTRATO: _M/Cte. ($54.907.755).

SUPERVISOR: MONICA STELLA ROJAS HENAO

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cedula de Ciudadania N° 40.215.040

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NOo_X
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ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del CONTIATO.....cocueuiririe ettt ettt sttt e sttt e ettt s $ 54.907.755
ValOr EJECULATO. ......oviteeitiee ettt sttt et sttt es s ses e et es e s et st sssaesessresnnsnas $6.275.172
Saldo de pendiente de cancelar al contratista ........ccoeeeeeeveececreieene e $ 3.660.517
T 1L To T T 110 T=Y = ORI $ 48.632.583

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Se expidieron seis (6) certificados de disponibilidad presupuestal para realizar procesos de
contratacion de los bienes y servicios requeridos por el proyecto de TecnoAcademia Itinerante del
Meta para la vigencia 2023, por un valor total de ciento ochenta y seis millones cincuenta y tres mil
seis Pesos M/Cte. ($186.053.006)

Se apoyo en el proceso de contratacion de Diez (10) roles Sennova pertenecientes al equipo de
trabajo de la TecnoAcademia, dentro de los cuales se encuentras ocho (8) facilitadores, una (1)
psicopedagoga y un (1) infocenter.

Se apoyo con los tramites administrativos para la activacion y/o creacién de nueve (9) cuentas de
correo institucional SENA.

Se elaboro la documentacién preliminar para la realizacién de dos (2) procesos de contratacion de
bienes: Equipos de Sistemas y otras compras de equipos.

Se elaboraron doce (12) fichas técnicas para la realizacion de los procesos de compra de equipos
requeridos por el proyecto.

Se realizo programacion de ocho (8) facilitadores para la operacién de la tecnoacademia durante
el primer semestre del 2023.

Se expidieron y radicaron oficios de presentacion del programa de Tecnoacademia para cuarenta
(40) instituciones educativas del Departamento del Meta.
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Se definié el numero de fichas para la atencion de veintinueve (29) municipios del Departamento
del Meta.

Se consolido la oferta de cursos Techoacademia con veintiiin (21) disefios curriculares vigentes,
descargados desde el aplicativo SofiaPlus.

Se elaboro un (1) informe de seguimiento bimensual en formato de seguimiento de marco légico.
Se gestiono la creacion del ambiente multiple Aula TecnoAcademia CAM

Se apoyo administrativamente para el traspaso de veinticinco (25) elementos devolutivos al
ambiente de TecnoAcademia.

Se presentaron informes de atencién proyectada a solicitud de alertas tempranas para cuatro (4)
municipios del Departamento del Meta. Cubarral, Puerto Rico, Puerto Lleras, Vistahermosa.

Se creo en repositorio con doce (12) carpetas, compartido en OneDrive para la gestion documental
de la TecnoAcademia, con acceso al equipo de facilitadores.

Se elaboro una (1) presentacion unificada para la induccién y sensibilizacion de Instituciones
Educativas y su comunidad académica.

Se consolido una (1) base de datos con los datos de contacto de cuarenta instituciones educativas
del Departamento del Meta.

Se participo en veintiin (21) diferentes reuniones de trabajo con diferentes areas y dependencias
SENA, asi como entidades externas.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Se dio cumplimiento oportuno a cada una de las obligaciones establecidas en el contrato.

SANCIONES: SI___ NOX_
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CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SIX NO__

o N° Planilla de Pago de
Mes N* de Pago Seguridad Social
Febrero 1 7870889986
Marzo 2 7870892766

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

{ . »
QS

MONICA STELLA R S HENAO

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4621044 de 2023

Coordinadora de Programas Especiales — Centro Agroindustrial del Meta

5 GTH-F-073 V.02




