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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta marzo de 2023

Sefior (a)

CLAUDIA VITOLA OTALORA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4611525
Cargo del supervisor Coordinador

Dependencia Coordinacion Académica

Ciudad Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes marzo del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4611525 del afio 2023

ALVARO PARRA DANGOND, identificado con la cédula de ciudadania N0.1083010190 de SANTA
MARTA, en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la dependencia), en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: DOCE MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL PESOS
M/CTE ($12.669.000). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2023 por valor de UN MILLON
QUINIENTOS OCHENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE ($1.583.625);
b) Tres pagos iguales por los meses de marzo a Mayo de 202, por valor de TRES MILLONES
CIENTO SESENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($3.167.259) cada
uno: ¢) Un pago en el mes de Junio de 2023 por valor de UN MILLON QUINIENTOS OCHENTA Y
TRES MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE ($1.583.625).

Plazo: Sera hasta el 15 de 06 de 2023.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal para desarrollar la formacién en los
programas de formacion titulada y complementaria en modalidad presencial y virtual
programados por el Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira en la especialidad de
ACUICULTURA
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Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 |Resultados de aprendizaje etapa 2495392 - alistamientoy  [Formato de bitacora
practica operacion de maquinaria

para la produccion industrial
2 |Atender afectados de la emergencia 2726766 - salvaguarda de la |Listas de asistencia
teniendo en cuenta el protocolo vida humana
establecido
3 |Reportar acciones de mejoramiento de2726766 - salvaguarda de la |Listas de asistencia
protocolos de seguridad y a la revisién vida humana
de equipos de emergencia

Teniendo en cuenta la comprobacion y

la normativa
4 |Utilizar los equipos de emergencia de 2726766 - salvaguarda de la |Listas de asistencia
acuerdo con los protocolos de vida humana

seguridad maritima y fluvial

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE -
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el N0.9447978939 de la planilla, aporte en linea mes de febrero. (Decreto Ley 2106 de 2019 — ¢
Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI_NO_x he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
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frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la

gestion.

Nota: En el evento de sefialar S, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en 14 folios
Cordialmente,

Firma ﬂ)k}‘)“" fo s Qmjo“L

ALVARO PARRA DANGOND
Contratista
C.C. No. 1.083.010.190 Santa Marta

Recibi a satisfaccion:

Firma

CLAUDIA VITOLA OTALORA

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4611525 de 2023
Cargo: Coordinadora
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Versién: 01

" Codigo:
GFPI-F-147

Proceso Gestién de Formacién Profesional Integral
Formato Bitdcora seguimiento Etapa productiva

[

REGIONAL MAGDALENA

BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

- ]

bre de la emp donde estd realizando la etapa producti | NIT ] BITACORA N° , Periodo
l Gestién Cargo Zona Franca S.A.S. | 9002581105 | 1 | 2022
Nombre del jefe /1 bl Teléfono de Correo electrénico
Adolfo Chates Cruz 311518 2500 l wachates@gestioncargo.com
Seleccione con una "X" el tipo de modal de etapa productiva
APOYO A INSTITUCION
ESTATAL
CONTRATO DE VINCULO LABORAL PROYECTO APOYO A UNA UNIDAD NACIONAL TERRITORIA
APRENDIZAJE oc ¥ P P L OAUNA ONG, 0A MOWIEGRIA CRS
ENTIDADSIN ANIMO DE
LUCRO
‘ ) Nombre de| ap: Documento Id. I léfono de contacto l Correo el institucional
Edwin  Tcieda 7.Uvin00 (1082881 AX [3h3BIGLYY | owim wiessehomunom
] Numero de ﬂkc/ha | Programa de formacién ]
il 2495392 I ¥ Op de Maq parata 6 ] |
OBSERVACIONES,
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD (Ingrese FECHA FECHA EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO N ENCIAS /0

cuantas filos sean necesarias)

INICIO FIN

DIFICULTADES PRESENTADAS

Armador e

coj

1Y lo2 J22 oif H/ 20 VERIFICACION VIRTUAL

S Upernvmerano llenado cajon

20/06/2203 [oX WL VERIFICACION VIRTUAL

20/0802 08 Jio 2

Mulh, i 2302

|

Aprendiz: recuerde diligenciar el informe y o subirlo al espacio asignado para este.
N - . ¢ 4 =
etjwm TC, e;J&\ Jonnor L 1/11/2022
Nomgire del Aprendia’ Firma del gprendiz Fecha entrega bitdcora
Alvaro Parra Dangond n \ | oe ﬁﬁo.- _Ootja“A G#'dﬂ’d ;RM%M
Nombre del de Firma de instructor de seguimiento Firma del jefe inmediato (Si es del caso)

Nota: LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y A LA LEY 1581 DE

2012,
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Version: 01
SENA | e — -
7AV | Cadigo:
| GFPI-F-147
Praceso Gestién de Farmacién Profesional Integral
Formato Bitdcora seguimiento Etapa productiva
REGIONAL MAGDALENA
. _ Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira (SENA) _
\ BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA ]
1 Nombre de la empresa donde est4 realizando la etapa productiva NIT BITACORA N* Periodo
Gestién Cargo Zona Franca S.A.S. 900 258 110 -5 1 2022
bre del jefe i diato/Resp bl Teléfono de Correo electronico
Winston Adolfo Chates Cruz | 3115182500 | wachates@gestioncargo.com |
leccione con una "X" el tipo de modalidad de etapa product
APOYO A INSTITUCION
ESTATAL
CONTRATO DE VINCULO LABORAL PROYECTO APOYO A UNA UNIDAD NACIONAL TERRITORIA
APRENDIZAJE oconmracruaL | X PRODUCTIVO PRODUCTIVA FAMILIAR L OAUNAONG, OA MONTORIA FiAIA
ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO
I mbre del aprendiz Doc Id. Teléfono de contacto I Correo el ico instif
Esncidey Monvow Gonruler log3c2v0l2 Rocy3l 6589 lemonyo 9210 @miscon.)
i de ficha Programa de formacién
2495392 y Op- de Maq para ta Produccié al
OBSERVACIONES,
PCION DE IDAI *
BESCRIECIO :ﬂ:::;las :an - lingrese f:ﬁ:: FEFCI:A EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS /0
DIFICULTADES PRESENTADAS
601'}’6 NOUWCEon O & HE'LCJ /D) 3/ 'U/ AU Di /10/2 VERIFICACION VIRTUAL
T & 7T,
VERIFICACION VIRTUAL
Aprendiz: recuerde diligenciar completamente el informe y entregari ubirlo al espacio asignado para este.
éﬂsnﬁlc:/(w’ Monvoy &. = 1/11/2022
Nombre del Aprendiz a) iz Fecha entrega bitdcora
Alvaro Parra Dangond ﬂ } oe F;,«o.~ Do« CA‘CL”« MMW
bre del de imi Firma de instructor de seguimiento Firma del jefe inmediato (Si es del caso)

Nota: LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y A LA LEY 1581 DE
2012.
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- Version D1
Ay
Cadigo;
A GFM?M

Procesa Gestién de Formacidn Profesional Intagral

Formato Bitécora seguimiento Etapa productiva

REGIONAL MAGDALENA

Centro Aculcola y Agroindustrial de Gaira [SENA)

BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA ]

L de s empresa donde esta realizando a etapa o | WT | BTACORANT | Perlodo ]
Gestion Cargo Zona Francs SAS. | soo2s81105 | 1 [ 202
del jefe R b Teléfono de contacto Correo electronico =
[ Winston Adolfo Chates Cruz | 3115182500 | @urstionsare.com ]
,wmm"'-lm.wﬂ!y&!m%_ = om—
‘ APOYO A INSTITLLION
ESTATAL
Wil AFOTO A UNA UNIDAD | MACTOMAL TESN TOMA
a | FAMILAR | 1, OAUNA OWG, DA OO, P
ENTIDAD SN ANIMO D [
weno |
|

AW mna_sgwo\ﬂodjﬂ?ﬁnﬁ%gfjwa%ﬂbmvl X Q@'ﬁﬁledv{o

Nah:ndtﬁdli Ll l
2495392 | ¥ Operacio demqumuuh duccid |
“mm“:‘f:‘mmmww hogrese m N EVIDENCIA DE CUMPLMIENTO | nﬁnx /o
_I(\SWCC[D}" de O‘OAUC‘O 3“0]71 3)!1))ﬂ VERISICACION VIRTUAL
JQ(MMGC‘) VERIFICACION VIRTUAL |
w«g\o‘do‘es de row MemPA4RY J9)2 1) D22 venfrandh dow ‘
0 &l informe y entregario o sutvrko of expacio asignodo para este
ﬂf‘&(\iﬁg‘mo‘\a STHANO  ANGRNCA Sewano _ e
ﬂmndtlurndu m.wm-
e Bloe poree Dosgd ol FirorViomo-
Nomb de Firma de instructor de seguimiento Firma del jefe inmediato {5i 05 delcaso)

Nota: LOS DATOS PROPORCIGNADOS SENAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POUITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA ¥ A LA LEY 1581 DE
012
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| Versién: 01

Cb&i}o;
GFPI-F-147

Proceso Gestién de Formacién Profesional Integral
Formato Bitacora seguimiento Etapa productiva

REGIONAL MAGDALENA

Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira (SENA)

BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

{

Nombre de la empresa donde estd realizando la etapa producti NIT BITACORA N* Periodo
ién Cargo Zona Franca S.A.S. 900258 110 -5 1 2022
del jefe i diato/R: Teléfono de Correo electrénico
Winston Adolfo Chates Cruz 311518 2500 I Dgestioncargo.com
Seleccione con una "X" el tipo de d de etapa productiy
APOYO A INSTITUCION
ESTATAL
CONTRATO DE VINCULO LABORAL PROYECTO APOYO A UNA UNIDAD NACIONAL, TERRITORIA
APRENDIZAJE ocontrRacruaL | ¥ PRODUCTIVO PRODUCTIVA FAMILIAR L, OA UNA ONG, 0 A MONTTORIA PAIMNTA
ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO
[ Nombre del aprend D 1d. Teléfono de Correo electrénico institucional
N]Ugfh Q()\(l“ M M‘\@"\(\( % [[ZM) lq 2 ’bll 5 %OU c})§ ) O:} O+ andrespenarrative S S meiloum
R\ \¢ o
Numero de ficha Programa de formacién
2495392 jentos y Op de Mag para fa o ]
OBSERVACIONES,
DESCRIRCIONDE :;g‘;z::a" — fingrese T:fc"lg ‘E;:A EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS Y/O
i DIFICULTADES PRESENTADAS
0@(29@‘ A Qt \N@ \0 €S 0o B0/ 22
WO {\ VERIFICACION VIRTUAL
VERIFICACION VIRTUAL

Whlecodr W feadociy EEMWNARD

0% (08 [ 69y lolz

Aprendiz: recuerde diligenciar

Qi lxp

elinforme y

Pudren Yz

NEEA

MpNET

“Nombre del Aprendiz

Alvaro Parra Dangond

Firma del aprendiz

o subirlo al espacio asignado para este.

1/11/2022

Fecha entrega bitacora

Aloe fore Do g oAd FrevopUioro.

Nombre del Instructor de Seguimiento

Firma de instructor de seguimiento

Firma del jefe inmediato (Si es del caso)

Nota: LO5 DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y A LA LEY 1581 DE

2012.

GTH-F-062 V09



SENA

GTH-F-062 V09



SENA

GTH-F-062 V09



SENA

N

GTH-F-062 V09



SENA




SENA

N

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ALVARO DE JESUS PARRA DANGOND

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

FECHA INICIAL: 01/03/2023 00:00:00

FECHA FINAL: 31/03/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2495392 - ALISTAMIENTO Y OPERACION DE MAQUINARIA PARA LA
DE APRENDIZAJE: PRODUCCION INDUSTRIAL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

CONTROLAR CALIDAD DE PRODUCTO EN PROCESO Y
TERMINADO SEGUN ESPECIFICACIONES ESTABLECIDAS.

DESARROLLAR ACTIVIDADES DE PARADA DE PLANTA
SEGUN PROGRAMACION Y PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS.

DESARROLLAR METODOS, TECNICAS Y ACCIONES
REQUERIDAS PARA LOGRAR UNA GESTION PRODUCTIVA
TOTAL ENMARCADA EN LOS PRINCIPIOS DEL RPM

OPERAR EQUIPOS DE PROCESO SEGU!\I PROCEDIMIENTOS
Y REQUERIMIENTOS DE LA PRODUCCION

16/03/23 21:24

Page 1 of 3

GTH-F-062 V09




SENA

N

PREPARAR LOS SISTEMAS DE PRODUCCION SEGUN
+- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS ESTABLECIDOS EN LA
EMPRESA

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y .
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

DE AUTOGESTION
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00
FICHA 2726766 - SALVAGUARDA DE LA VIDA HUMANA
DE APRENDIZAJE:

Salvaguardar la vida humana segun procedimientos técnicos y
normativa de navegacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ATENDER AFECTADOS DE LA EMERGENCIA TENIENDO EN CUENTA EL PROTOCOLO ESTABLECIDO

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REPORTAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO DE PROTOCOLOS DE SEGURIDAD Y A LA REVISION DE EQUIPOS DE EMERGENCIA
TENIENDO EN CUENTA LA COMPROBACION Y LA NORMATIVA

UBICAR EQUIPOS DE SEGURIDAD CONFORME CON TIPOS DE SITUACION DE EMERGENCIA Y NORMATIVA

UTILIZAR LOS EQUIPOS DE EMERGENCIA DE ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS DE SEGURIDAD MARITIMA Y FLUVIAL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 136,00

16/03/23 21:24 Page 2 of 3
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 168,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

| FICHA | FECHAINICIO | FECHA FINAL EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES
|_FECHAINICIAL | FECHAFINAL |  ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ALVARO DE JESUS PARRA DANGOND

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
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