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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protecciéon de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 004 DEL DIA 16 DEL MES DE MARZO DEL ANO 2023

OBJETIVO ()

Seleccionar instructores de formacion de los programas de Regular Titulada del Centro Latinoamericano de Especies Menores para la

Aguilar Montero

vigencia 2023.
PLANTA CORREO -
NOMBRES Y No. OTRO DEPENDENCIA/ ELECTRONICO TELEFONO/EXT. AUTORIZA 4
No. APELLIDOS | DOCUMENTO CONTRATISTA |, cuaL? EMPRESA SENA GRABACION | FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL
Jorge Ivan 87303855 X CLEM jinoguera@sena.edu.co 23883 No aplica %
Noguera A= N
Jimenez o
Paula Andrea 29180355 X CLEM purbano@sena.edu.co 3164732909 No aplica I
Urbano Gomez s %{" \f
i 7@;; g
Nini Johanna 40189280 X CLEM njpadilla@sena.edu.co 23883 No aplica o Y
Padilla Rincon - /e =
AAE MO0
Yudy Falla 66716297 X CLEM 3177697964 N/a .
Bohorquez yfbohorquez@sena.edu.c o
0
N £
L
Omar 16359647 X CLEM ohlopez@sena.edu.co 3218354383 7 . <
Humberto Lépez A HE £ <
Jiménez
Juian Andres 94393935 X CLEM Japedroza@sena.edu.co 3185230903 No aplica R
Pedroza Vivas
C{fy)
Roosevelt 94365411 X CLEM 320 6711230 No aplica
Jose rivelasquez@sena.edu. 'L‘\.
Velasquez co W
Marcelo 79632783 X CLEM maguilar@sena.ecu.co 3154714485 No aplica
Antonioni
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ACTA No. 004 2023

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Continuidad del proceso de seleccion y verificacion de los instructores de formacion
Regular Titulada del Centro Latinoamericano de Especies Menores para la vigencia 2023.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Tulua, 16 de marzo de 2023 08:00 am 12:00 m

LUGAR Y/O ENLACE: CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES
Sala de Juntas Subdireccion MENORES

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Se da continuidad al Acta 01 de 2023, Seleccion de instructores de formacion para los
programas de Regular Titulada, del Centro Latino americano de especies Menores para
la vigencia 2023.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Seleccionar del banco de instructores del centro de formacion, el personal requerido para
desarrollar los procesos formativos para la vigencia 2023 de los programas de formacion
Regular Titulada. De acuerdo, con la planeacion indicativa, plan operativo anual, plan de
accion, andlisis del sector, lineamientos institucionales vigentes, circular 3-2022-000192
del 9 de noviembre de 2022, y otros lineamientos para el cumplimiento de las metas
proyectadas para la Vigencia 2023.

DESARROLLO DE LA REUNION

El Comité Primario del Centro, compuesto por los abajo firmantes, en cumplimiento de la
normatividad vigente en materia de contratacién estatal en Colombia y la Circular No. 3-
2022-000192 con asunto: “Contratacion de servicios personales 2023”, se reunieron el
dia 6 de febrero para seleccionar los instructores requeridos para la formaciéon Regular
Titulada del Centro Latinoamericano de Especies Menores para la vigencia 2023. De
acuerdo, con el analisis de necesidades formativas identificadas por los coordinadores
académicos en acta 001 FPI del 7 de febrero 2023 se requieren aproximadamente 95
instructores, y segun con presupuesto asignado para el Centro de Formacion en la
vigencia 2023, se logra la seleccion de perfiles con sus respectivos instructores para
formacion Regular Titulada 2023.

Caso 1. Contrato para instructor en Regular para Gestion Documental Segun solicitud
de la coordinacion académica de Comercio y servicios, se procede a realizar la blusqueda
en el banco de instructores y en el centro cédigo BANin 14508, hay un aspirante que
cumple con el perfil y se necesitan 3 para ocupar las vacantes de la necesidad de esta
vigencia. Se halan de BANin Nacional. Ya que en el centro el resto ya estaban
comprometidos y /o contratados.

e
MILTON GECVANNY Yuly Vanesa
39577 ARBOLEDA SAAVEDRA AL 587 Devila Mufioz
CRHISTHOPHER Yudy Falla P—
14508 1112101574 WLARLILANDHA o NO CUMPLE Bohorgue: Mo se soportd ningln documento
ANGELA CRISTINA GARLCIA Yudy Falla _— .
GESTION DEL 1116254199 CARDONG MO CUMPLE Boherquas Ne se seportd ningin decuments
TALENTOD
HUMANG 44300135 GERARDD LEYTON AT 62 Yuly Vanesa
MARTINEL Devila Mufioz
HAROLD ORLANDO Yuly Waneza
14512 4353027 GUEVARA GLIEY, CUMPLE 55,79166EE7 Davils Mufoz PROTECCION CONSTITUCIONAL
KATERINE NARANID Yudy Falla
IgFazzV7 CUMPLE 41,75
WILLADA Bahorqueaz
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Caso 2: Contrato para instructor de Emprendimiento en Regular. Segun solicitud de la
coordinacion académica de Comercio y servicios, con el codigo BANin 14494, los
aspirantes que cumplen con el perfil son contratados, pero en el area de emprendimiento
y revisando las hojas de vida, experiencia y necesidad para la formacion no se
encuentran en nuestro banco y se debe ocupar las vacantes de la necesidad de esta
vigencia. Se halan de BANin Nacional. Ya que el primero de la ponderacion esta
comprometido y /o contratado en otro centro de formacion.

Yudy Falla,

HUGO NELSON CORDOBA
499423 VELASQUEZ CUMPLE 55,46 'fl.l|'f: Vaness
Davila Muhoz
Yudy Falla, " dpmnt
LUIS FELIPE GOMEZ No se relaciona experientia como
ASESORIA 18362672 SALOARA CUMPLE 44,33 EUITIVT‘:ES: J——
COMERCIAL 14484 avila Muhoz
Yudy Falla,
S4366242 DIEGD CRUZ SANCHEZ CUMPLE 40,25 Tuly Vaneza
Davila Mufioz
Paula Andrea . —_—
1115064858 LUZ ADRIANA GUZMAN O CUMPLE Urbane Mo 2e r%lacu_ona experiencia tEenic
GARCIA Garmez dooencia & instructor

Caso 3: La busqueda de perfiles bajo el cédigo BANin 14347 arroj6 cero (0) candidatos
con cumplimiento y disponibilidad para tomar el trabajo en el perfil.

Se procede a abrir la convocatoria para contratacién en Agencia Publica de empleo, ya
que se tenia el técnico Auxiliar de enfermeria en formacién y pasaba para en 2023, asi
que se procede con la contratacion directa y con el perfil del instructor tomado del
programa de formacion bajado del disefio curricular.

LINEA TECNOLOGICA: CLIENTE
RED TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE SERVICIOS DE SALUD
RED DE CONOCIMIENTO: RED DE CONOCIMIENTO EN SALUD
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1. INFORMACION BASICA DEL PROGRAMA DE FORMACION TITULADA

1.1 Denominacion

del Programa: ENFERMERIA.
1.2. Codigo 331120
Programa:

1.3. Version 1

Programa:

Fecha inicio programa: 09/02/2016

1.4. Vigencia del

Programa: Fecha fin programa: El programa aln se encuentra vigente
1.5 Duracion Etapa Lectiva: 1760 horas
maxima estimada

del aprendizaje ElRpa Eroductiva: 880 horas
(horas) Total: 2640 horas
1.6 Tipo de

programa TITULADO

1.7 Titulo o

certificado que TECNICO

obtendra

En todo el Pais se cuenta con gran potencial productivo en el area de Enfermeria en los diferentes niveles de
complejidad del Sistema General de Seguridad Social en Salud y su fortalecimiento y crecimiento socio-
econdmico tanto a nivel regional como nacional, dependen en gran medida de un recurso humano cualificado y
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Segun solicitud 3435065 en la agencia publica de empleo se realiza la gestion de
aspirantes a la vacante propuesta.

Candidatos postulados

Los preseleccionados a su solicitud de candidatos fueron los siguientes

Instructor salud

Solicitud 3435065 (g

=)
1

Identificacion § Nombre [ FechaHora de postulacion (;

Z MARINA ARDILA PERALOZA 2023-03-14 142

al 7 de un total de 7 registros

El Comité revisa las hojas de vida y valida su cumplimento de requisitos y se procede a
contratar.

Caso 4: Contrato para instructor de Bilingtismo en Regular.

Se presenta la renuncia de un instructor Héctor Mario Montafio, CC. 14795060, al
contrato Nomero CO1.PCCNTR.4659213. Por lo que, se realiza terminacion de contrato
para liberar recursos y poder contratar para suplir la necesidad del perfil, continuando
con la revision en el banco de instructores y poder realizar la contratacion.

Se busca en el BANin con los perfiles que se encuentran como si cumple para confirmar
su disposicion para contratar con el CLEM, no aceptan.

En otro centro de formacion del Valle del Cauca - Cali - Centro Nacional de Asistencia
Técnica a la Industria -ASTIN se encuentra seleccionada o para contratacion.

En la busqueda del perfil a nivel regional se encuentra disponibilidad en el Cédigo BANIn
Anterior 20964 para cubrir el perfil 14552 de Institucional de la Ensefianza de Idiomas -
Ingles Presencial. Se necesita un perfil mas en presencial asi que se sugiere abrir la
convocatoria para contratacion Directa en Agencia Publica de empleo.

Con el fin de cumplir las metas estipuladas de los programas de formacion Regular
Titulada del SENA Centro Latinoamericano de Especies Menores para la vigencia 2023,
y en la planeacion indicativa del Centro en Formacion Regular de las areas Agropecuaria
y Ambiental, Comercio y Servicios, Transversalidad, Bilinglismo, formacién virtual
(titulada y complementaria), se requieren los siguientes perfiles de instructores:
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Se relacionan a continuacién los CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
INSTRUCTOR; que seran otorgados de acuerdo con lo anterior y teniendo en cuenta el Articulo
9 — numeral 17 del Decreto 249 de 2004, el articulo 22 — numeral 14 del mismo Decreto
(modificado por el articulo 4 del Decreto 2520 de 2013), y la Resolucion No. 1979 de 2012, la
contratacion de instructores se debe realizar utilizando el Banco de Instructores que se gestiona
a través de la aplicacion web de la Agencia Publica de Empleo— APE. Con el fin de adelantar las
actividades para la conformacion del Banco de Instructores para la contratacion de los programas
de Regular Titulada, del SENA Centro Latinoamericano de Especies Menores para la vigencia
2023:

ITEM AREA PROGRAMA PERFIL

"Requisitos Académicos: El Programa Requiere De Un Equipo De
Instructores Técnicos, Conformado Por Profesionales Formados En Alguna
De Las Siguientes Areas Ciencias Econdémicas O Afines formacion
Profesional En Areas De Administracion Empresarial, Publica, O Negocios,
Psicologia, Sociologia, Comunicacién Social Y Areas De La Salud
Ingenieria Industrial O Afines alternativa 1. Titulo De Tecndlogo O Cuatro
(4) Anos Estudios Universitarios En ciencias Econdmicas, Ingenieria
REGULA | Gestion Del | Industrial, Administracion Publica, De Empresas O Negocios, Psicologia O

1 R Talento Areas Afines, Comunicacion Social, Sociologia Y Ciencias De La Salud.
Comercio Humano Experiencia Laboral Preferiblemente Con Especializacion En Gerencia Del
y Servicio 14508 Talento Humano, Salud Ocupacional O Areas Afines alternativa

1Veinticuatro (24) Meses De Experiencia de Los Cuales Dieciocho (18)
Meses Estaran Relacionados Con El Ejercicio De La Profesion U Oficio
Objeto De La Formacion Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De
Docencia alternativa 2Treinta Y Seis (36) Meses De Experiencia de Los
Cuales Treinta (30) Meses Estaran Relacionados Con El Ejercicio De La
Profesiéon U Oficio Objeto De La Formacién Profesional Y Seis (6) Meses
En Labores De Docencia"

Se selecciond a: CLAUDIA PATRICIA ARANGO LONDONO, identificada con la cedula de ciudadania 29875821,
quien cumple con el perfil del programa de formacién que se proyecta para la vigencia 2023.

"Requisitos Académicos: Profesional En Ciencias Economicas O
Financieras, Profesional En Administracion De Empresas, Profesional En
Mercadeo, Contaduria Publica, Ingenieria Administrativa Y Afines,
Profesional En Ingenieria Industrial O Afines, Profesional En Filosofia,
Antropologia, Psicologia, Trabajo Social, Sociologia O Afines, Profesional

Asesoria >
RIECLLA Con Estudios Relacionados En Etica, O Bioética, O De Ontologia O

2 0 (CEEEE: Humanismo, Certificar Cursos De Formacién En Pedagogia De Minimo 40
Comercio 14494
e Horas.
y Servicio

Experiencia Laboral: Veinticuatro (24) Meses De Experiencia De Los
Cuales Doce (12) Meses Estaran Relacionados Con El Ejercicio De La
Profesién U Oficio Objeto De La Formacién Profesional Y Doce (12) Meses
En Labores De Docencia."

Se seleccion6 a: LUIS ERNESTO RUANO MAINGUEZ CC No. 94306507 Quien cumple con el perfil que se
proyecta para la vigencia 2023.
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REGULA
R
Comercio
y Servicio

Enfermeria

Requisitos Académicos: Profesional de enfermeria.
Experiencia laboral: experiencia clinica minima de 24 meses y 6 meses en
pedagogia o formacién pedagoégica.

Se selecciond a: Francy Ned Ramirez Gomez identificado con la cedula de ciudadania 66729836 quien cumple
con el perfil del programa de formacion que se proyecta para la vigencia 2023.

REGULA
R
Comercio
y Servicio

Enfermeria

Requisitos Académicos: Profesional de enfermeria.
Experiencia laboral: experiencia clinica minima de 24 meses y 6 meses en
pedagogia o formacion pedagodgica.

Se selecciona a: Mayra Alejandra Vielma Gomez identificada con la cedula de ciudadania 1116263691 quien
cumple con el perfil del programa de formacion que se proyecta para la vigencia 2023.

REGULA N L . ]

R Requisitos Académicos: Profesional de enfermeria.
Comercio Enfermeria | Experiencia laboral: experiencia clinica minima de 24 meses y 6 meses en
y Servicio pedagogia o formacién pedagogica.

Se selecciona a: Yissel Buitrago Llano identificada con la cedula de ciudadania 1116235290 quien cumple con
el perfil del programa de formacién que se proyecta para la vigencia 2023.

REGULA
R
Comercio
y Servicio

Bilingliismo

"Titulo De Profesional O Tecndlogo En Cualquier Nucleo de Conocimiento
con Nivel de Lengua Certificado de Minimo B2 de acuerdo con el MCER en
cada una de las Cuatro (4) Habilidades de Dominio de Lengua
(Comprension Oral, Comprension Escrita, Produccion Oral, Produccion
Escrita). El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA acepta para la
Contratacion de Instructores de Lenguas los Examenes Internacionales
Enlistados en la Resolucién 12730 Del 28 de junio De 2017 del MEN con
una Vigencia Méaxima de 2 Afios.
No se aceptan aquellos Examenes Catalogados en esta Resolucién como
“Clasificacion (Placement)”, “Nifios de 7 A 12 Afios (Young Learners)” Y
“Jovenes (Teenagers)”). Ver al Final de este Documento en Anexo 1 La
Lista de Exadmenes Admitidos por el SENA para tales fines. Para
Tecndélogo Minimo 24 Meses en la Orientaciébn de Procesos de
Capacitacion O Formacion en La Lengua Extranjera en inglés, para
Profesional 12 Meses de Experiencia en Procesos De Capacitacion En
Idioma Inglés".

Se selecciona a: identificado JUAN SEBASTIAN SALAZAR MEJIA con la cedula de ciudadania 1116264721,
quien cumple con el perfil del programa de formacién que se proyecta para la vigencia 2023.
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CONCLUSIONES

De acuerdo con lo anterior, una vez realizada la revision de las necesidades se concluye que
se procedera a realizar el alistamiento, revision y los ajustes necesarios de los estudios previos
para la contratacion, teniendo en cuenta los lineamientos impartidos desde la Direccién
General y Regional, atendiendo las necesidades antes mencionadas del Centro de Formacion,
para la ejecucion y cumplimiento de metas de Formacion Regular Acciones Regulares, para la
vigencia 2023.

Se procede a contratar 8 instructores para Regular.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Elaboracion documentos | Coordinacion Administrativa | A partir del 16 de marzo de
necesarios para el proceso de 2023.

contratacion y tramitar
autorizacién ante la Direccion
Regional VALLE.

Contratacion

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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