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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO FORMATO

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga Marzo 17 de 2023.

Sefior (a)

JUAN ANTONIO TAUTIVA DUENAS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4639285
Coordinador Agencia Publica de Empleo y Emprendimiento
Agencia Publica de Empleo — Regional Santander Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractualMes

Marzo del afio 2023.

Referencia: No CO1.PCCNTR.4639285 del afio 2023.

SONIA CONSUELO PILONIETA PILONIETA, identificado con la cédula de ciudadania No.37706609 de
Charala, en mi calidad de Contratista del SENA, en Emprendimiento, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el

mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SIETE MILLONES CUARENTAY SEIS

MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS M/CTE ($47.046.251)Esta suma sera

pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a. un primer pago proporcional a los diasejecutados
en el mes de febrero de 2023. b) diez (10) pagos iguales mensuales correspondientes de marzo a diciembre
de 2023 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS VEINTITRES MILSEISCIENTOS SETENTA Y

OCHO PESOS M/CTE. ($4.523.678) cada uno.
Plazo: Sera hasta el 30 de diciembre de 2023.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios profesionales para la orientacién de usuarios de los Centros de Desarrollo
Empresarial, de acuerdo con los lineamientos y proceso de emprendimiento y empresarismo
del SENA

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro delsiguiente

cuadro)
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Apoyar la gestion e implementacion de Reunion de seguimiento Fotos
lineamientosestratégicos establecidos mes de Marzo,
por el SENA. 2 Emprendimiento con lider de

centro para revisar metas
centro agroturistico. Reunién
con el lider regional para
presentacion del equipo y
revisar metas .
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Contribuir en el seguimiento en lapuesta Seguimiento a informes a Foto Acta.
en marcha de las empresas creadas en | proyectos Fondo Emprender,
el Fondo Emprender u de otras fuentes en etapa de interventoria,
de financiacion, realizando las atenciones | mes de marzo,
y asesorias Se hizo acta de seguimiento
correspondiente. al proyecto de huevos de

gallina feliz. Y acta de

seguimiento a panificadora

Artesa.
Participar en los eventos, reuniones, Participacion en el Fotos.
jornadas de orientacién y divulgacién Entranamiento y Orientacion
conforme al procedimiento de Nacional en los temas de
emprendimiento y fortalecimiento Emprendimiento para la
empresarial y los realizacién del Plan de Negocio
lineamientos establecidos
Registrar la informacion confiable, Asistencia a la reunién con Fotos
oportuna y con calidad de los servicios Direccion Nacional de
gestionados en la plataforma Emprendimiento para manejo
tecnolégica establecida por laEntidad.  (de la plataforma SIGE
Orientar a los emprendedores enlas Participacion en el Fotos
diferentes etapas establecidas parala  |[Entranamiento y Orientacion
creacién de Nacional en los temas de
empresas. Emprendimiento para la

realizacién del Plan de Negocio

Realizar el acompafiamiento e Este mes no se realiz6 esta
interaccion virtual y/o presencial de obligacion
manera oportuna y de acuerdo con los
tiempos establecidos en el
procedimientode emprendimientoy
fortalecimiento empresarial.
Atender y asesorar a los Clientesdel /Atencion presencial a posibles |Fotos

Centro de Desarrollo Empresarial SENA
que lo requieran en sus procesos de
Fortalecimiento Empresarial buscando
la generacion de impacto econémico,
sostenibilidad y escalabilidad
empresarial en las modalidades
presencial y virtual

empresarios que quieren
acceder al servicio de
fortalecimiento Empresarial que
ofrece SBDC SENA Centro
IAgroturistico.

Gestionar y hacer seguimiento alplan de
Accién individual formulado con base en
los

Lineamientos establecidos por la
Coordinacion Nacional de

Reuniones con lider de centro
para hacer seguimiento al finde
IAccion individual formulado con
base en los lineamientos
establecidos por laCoordinacién
Nacional de Emprendimiento.

Fotos y Lista de
Asistencia.
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Emprendimiento, segln la planeacion
regional y del Centrode Desarrollo
Empresarial, para los programas de
Emprendimiento. Empresarial, paralos
programas de

Emprendimiento

9 Apoyar con la gestion de las Participacion en el Fotos
metas del programa de entrenamiento y Orientacion
Nacional en los temas de
Emprendimiento para la
realizacion del Plan de Negocio

emprendimiento en la regional.

10 | Apoyar en la ejecucion de los Asistencia a las reuniones Fotos.
indicadores establecidos por la organizadas por la Regional
Direccién Regional de manera Santander en los temas de
proporcional a lo indicado por Lineamientos de
los lineamientos del SENA Emprendimiento.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los
resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE i
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1
2,

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informeque la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéndel informe de
ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucioncontractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 25919651 de la
planilla, Asopagos de mes de Febrero de 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar pajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobroSI_NO_X_

he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucion; la
anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de
2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestiéon del riesgos para la toma de
decisiones dentro del principio de la debida diligencia
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frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a lagestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar
documentadoy publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual
GC__ del periodo objeto decobro.

Evidencias en (2) folios

Cordialmente,

Firma
SONIA CONSUELO PILONIETA PILONIETA

Contratista
C.C. No. 37706609

Recibi a satisfaccion:
Firma
JUAN ANTONIO TAUTIVA DUENAS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR 4639285
Coordinador Agencia Publica de Empleo y Emprendimiento
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL MES DE MARZO DE 2023

3 DE MARZO REUNION CON SUBDIRECTOR (E ) DE CENTRO AGROTURISTICO PARA DAR A
CONOCER LOS DIFERENTES PROGRAMAS DEL SENA Y PRESENTACION DE LA NUEVA ESTRATEGIA

CAMPESENA SER.

3 DE MARZO REUNION MARIA DEMELSA .SENA DIRECCION GENERAL EMPRENDIMIENTO
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7 DE MARZO ENTRENAMIENTO IDEACION A NIVEL NACIONAL
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9 DE MARZO CAPACITACION NACIONAL SIGE 2023
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Sistema de Informacion para
la Gestion del
Emprendimiento - SIGE

Sistema de Informacion para
la Gestion del
Emprendimiento - SIGE
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CONTEXTO. s

I SENA cuenta con 33 regionales, 117 Centros de D ""’rvuvrsav:\‘./a>

s de 450 Orientadores (usuarios delsistemal; en 64 Centros hay oferta de

programa SER. Los Dinamizadores d Centro y los Apayos Operativos,

como usuarios delsistema

sena

A\

Sistema de Informacion para
la Gestion del
Emprendimiento - SIGE

oven

- En SIGE se tiene |a informacidn de mas de 50,000 cientes con su contact, ¥
se ha generado el Cuadro de Mando individual, por Centro y por Regional para
los Indicadores. De igual forma se tiene el Cuadro de Mando para cada
Orientador o Dinamizador de Centro.

e defnd a forma en que s reaizan 1 actidades y se bevaron a pocescs,
los cusles aparecen com fujos de negorio.
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14 Y 15 DE MARZO REUNION DE CAPACITACION EN LOS DIFERENTES SERVICIOS Y LINEAMIENTOS
DE EMPRENDIMIENTO.
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FIRMA

SONIA CONSUELO PILONIETA
PILONIETAC.C. 37.706.609
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4639285



