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En desarrollo de lo sefialado en los numerales 7 y 12 del artioulo 25 de la Ley 80 de  1993 en concordancia con lo previsto en
el  Artioulo  2.2.1.1.2.1.1   del   Decreto   1082   de   2015,   los     estudios  y   documentos   previos   estaran   conformados   por  los
documentos definitivos que sirvan de soporte para la elaboraci6n del contrato,  de manera que los proponentes o el eventual
contratista respectivamente, puedan valorar adecuadamente el alcance de lo requerido por la entidad asi como la distribuci6n
de riesgos que la misma propone.

En virtud del  principio de planeaci6n y segdn  la naturaleza del contrato se deben  realizar estudios de factibilidad del proyecto

pretendido en prooura de obtener los resultados esperados.

Los estudios y dooumentos previos se pendran a disposici6n de los interesados.

EI presente estudio se elabora de aouerdo con lo sefialado en el artioulo 2.2.1.1.2.1.1  del  Deoreto  1082 de MAYO 26 de 2015
en  los siguientes terminos:

DESCRIPCION  DE  LA NECESIDAD

1.      DESCRIPCION  DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDESATISFACER CON  EL PROCESO
DE CONTRATACION:

Conforme al acuerdo No 0001  de Julio 05 de 2cO5 artioulo 8, 21, 22,  de la Junta Directiva del  lNCIVA, corresponde al director
del  lNCIVA  dirigir la  acci6n  administrativa  de  la  lnstituci6n,  asegurar el  oumplimiento  de  las funciones y  la  prestaci6n  de  los
servicios a su cargo.

El   lNCIVA   dentro   de   las   responsabilidades   que   le   competen   se   encuentra   el   asumir   la   reparaci6n,   adecuaci6n   y  /o
mantenimiento tanto de las instalaciones fisicas de los edificios pdblicos como de la dotaci6n y equipamiento de tal forma que
ofrezca un ambiente agradable y confortable para los funcionarios e inclusive a la comunidad.

La necesidad la constitnye el deber que le asiste al lNCIVA de permitir que se cuente con un sistema de aires acondicionados
con  unas  condiciones  minimas  de funcionamiento,  que  permitan  ofrecer tanto  al  cliente  jntemo  como  al  extemo  ambientes
confortables  y  con  temperaturas  adeouadas  durante  su  permanencia  en   la  instituci6n  y  conservar  las  colecciones  de
exposici6n    permanente    (aves-reptiles-mamiferos-anfibios,    etc.)    y    de    investigaci6n    (referencia-peces))    del    Museo
Departamental de Ciencias "Federico Carios Lehmann Valencia".

Teniendo en ouenta lo anterior y resaltandose que es funci6n del lNCIVA velar por el adecuado funcionamiento de la lnstituci6n
en el campo administrativo y operativo y que considerando: Que el 44% de los equipos de aires acondicionados permanecen
en funcionamiento por mas de 12 horas en promedio funcionamiento y el 25% tienen mss de 15 aF`os de servicio, se requiere

programar como minimo CUATRO (4) mantenimientos preventivos al afio para garantiear su adeouado funcionamiento,  para
lo  cual  se  cuenta  con  recursos  en  el  proyecto  "lMPLEMENTACION  DE  ACCIONES  PARA  LA  APROPIACION  SOCIAL  bE
CONOCIMIENTO  EN ACTIVOS  PATRIMONIALES TERRITORIALES CULTURALEsly  NATURALES  DE  INCIVA 2021-2023
CALl,  EL CERRITO,  BUGA,  CALIMA, TULUA"  en  oumplimiento del  Eje  No.  No.  1  "Promoci6n  del turismo,  el  patrimonio y  la
identidad  vallecaucana",  ejecutando  la  actividad  "Realizar el fortalecimiento  de  la  capacidad  instituciona[  para  garantiear la

prestaci6n del servicio a la comunidad", para el oumplimiento del Plan Estrategico vigente.

Que el area de  La Subdirecci6n Administrativa y  Financiera es  la  dependencia  encargada de tramitar los  requerimientos de
bienes  y  servicios  que   realiean   los  diferentes  centros   para  el   adeouado  funcionamiento   de   los   mismos,   tanto  a   nivel
administrativo como operativo en cabeza del Teonico Administrativo, para lo oual se requiere contratar una persona juridica o
natural para realizar CuATRO (4) mantenimientos preventivos a los equipos de aire acondiciona con que ouenta la instituci6n

y a un  (1) ouarto mo.

2.      OPC16N  MAS  FAVORABLE  PARA  RESOLVER  LA  NECESIDAD  DESDE  LOS  PuNTOS  DE  VISTA  TECNICO,
JURiDICO Y ECON6MICO

Dando oumplimiento al  Eje No.  3 "Fortalecimiento lnstitucional  para el oumplimiento del  Plan  Estrategico vigente",  conforme a
la  necesidad  anteriormente  sefialada  se  procede  a  justificar  desde  los  siguientes  diferentes  aspectos  IT6onico,  Juridico,
Econ6mico) la necesidad a satisfacer y la forma de mitigar la necesidad

2.1  -Punto de Vlsta T6cnico: Los mantenimientos preventivos mensuales, deben ser ejeoutados en la Sede Central,
Museo  Deptal  de  Cienci.as  Naturales "Federico  Carios  Lehmann  Valencia,  ubicada  en  la  avenida  Roosevelt  No 24-
80 y en el Jardin  Botanico "Juan  Maria Cespedes" ubicado en el corregimiento  Mategua via  Cienegueta-Tulua y de
acuerdo a las especificaciones t6onicas siguientes y ajustarse a las siguientes especificaciones:

2.1.1.       Contar  con  infraestructura  fisica  como  organizacional  con  trayectoria  empresarial  con  sede  en  la
ciudad  Santiago  de  Cali  que  certifiquen  experiencia  en  actividades  relacionadas  con  el  objeto  a
contratar,  con  fundamento  juridico  para  operar  al  amparo  de  la  Ley,  etc.,  de  esta  manera  se
garantiza  que se  cumpla  con  los  requerimientos tecnicos  de  calidad  y seguridad  que  consagra  la
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normatividad  respecto de las exigencias  para la prestaci6n del servicio de mantenimiento preventivo a
equipos  de  refrigeraci6n  (aire  acondicionado  y  cuartos  trios)  y  comercializaci6n  de  los  suministros  y
elementos que se  requieran.

2.1.2.       Contar  con  las  herramientas  requeridas  para  realizar  el  servicio  de  mantenimiento  preventivo  a
equipos   de   refrigeraci6n  (aire  acondicionado  y  cuartos  frios)   y   con   los   elementos   de   seguridad
determinados por el  Sistema de  Gesti6n  de Seguridad y Salud  en  el Trabajo.

2.1.3.       Al   realizar   los   trabajos   de   mantenimiento   preventivo   a   los   equipos   de   refrigeraci6n   deben
permanecer minimo dos personas,  las cuales deben contar con los certificados de curso avanzado
o  reentrenamiento  de  trabajo  seguro  en  alturas,  coordinador  y  rescate  en  alturas.   Una  de  las
personas debera contar con certificaci6n de tecnico ocupacional en salud.

2.1.4.      Garantizar  el   adecuado  funcionamiento   de   los  equipos   de   refrigeraci6n   atendiehdo   las
llamadas de emergencia en  un  plazo  no  mayor a 6  horas durante  la vigencia del contrato y
realizar las correcciones a las fallas que se presenten en los equipos de acuerdo a lo pactado
en  el contrato.

2.1.5.       Presentar certificaci6n  de  la ARL  de tener implementaci6n  el  sistema  de  Gesti6n  de  seguridad  y
Salud  en  el Trabajo como  minimo  en  un  80%.

2.1.6.       PERSONAL  MINIMO  REQUERIDO  El  personal  minimo  requerido  se  describe a continuaci6n:
2.1.7.       Un   (1)   tecnico   o  tecn6logo   profesional   en   algunas   de   las   areas   de   la   ingenieria   electr6nica,

electromecanica,   electrica,   mecanica,   y   mecatr6nica,   que   debe   contar   con   una   experiencia
certificada  por empresas  de  minimo  de  2  aFlos  en  mantenimiento  de  equipos  de  refrigeraci6n (aire
acondicionado y cuartos frios),  el  cual  prestara  el  SERVICIO  DE  MANTENIMIENTO  a  los  equipos
objeto del  contrato.

2.1.8.       un  (1)  profesional  en  alguna  de  las  areas  de  la  ingenieria  electr6nica,  electromecanica,  electrico,
mecanica  y  mecatr6nica,  el  cual  bebe  contar  con  una  experiencia  certificada  de  dos  (2)  afios  o
mas     en     mantenimiento     de     ascensores,     quien     realizara     labores     de     REVISION     AL
MANTENIMIENTO  PREVENTIVO  de  los equipos objeto  del  contrato.

2.1.9.       Los elementos, insumos y servicios requeridos deben ajustarse a las caracteristicas tecnicas
2.1.10.    minimas solicitadas  para  este  proceso,  con  el fin  de garantizar  la calidad  de los  mismos tales  como:

Bienes  e insumos  que  est6n  protegidos  contra  p6rdidas,  dafios,  deteriorados  durante  el transportey
almacenamiento,  correcto  embalaje. YAtender  los  reclamos,   las  devoluciones   por  deterioro,   mala
calidad,   defectos   de  fabricaci6n, o especificaciones diferentes  reponiendo  los elementos.

2.1.11.    Las  anteriores  especificaciones  t6cnicas  se  deben  ajustar a  los  siguientes  servicios  solicitados  para
realizar CUATRO  (4) mantenimientos preventivos a los equipos de aire acondiciona con que cuenta la
instituci6n y a  un  (1)  cuarto frio,  de acuerdo a las siguientes actividades:

Realizar   el    lavado    general    (externo-interno)    del    equipo    (manejadora-condensadora),
serpentines,    drenajes,    bandejas,    filtros    (polvo),    etc   con    hidrolavadoras    a    presi6n    y
desincrustantes especiales no acidos.
Ejecutar la revision y  limpieza de tarjeta electr6nica.
Efectuar la limpieza de rejillas difusora,  suministros y retornos.

-       Realizar la lubricaci6n de motores ventiladores,  poleas, correas y chumaceras.
-       Ejecutar la inspecci6n y complementaci6n de tomilleria.
-       Efectuar  la  inspecci6n  y   limpieza  del  sistema  electrico,   realizando  los  ajustes  que  sean

necesarios como cambio de terminales,  cables,  etc.
-       Realizar  la  inspecci6n  y   medici6n  de  corriente  de  amperajes  a  compresores  y  motores

ventiladores.
-       Ejecutar la  revision  del funcionamiento  de  repuestos  menores  como capacitores,  fan  relay,

contactores,     timers,     valvulas     (solenoides-servicio-etc.),      mirillas,     breckers,      pachas,
termostatos,  poleas,  chumaceras,  rodamientos,  relays,  transformadores,  etc y si se requiere
cambios,  suministrarlos e instalarlos.
Efectuar  la  inspecci6n  y  lectura de  presiones y temperatura  de  operaci6n  cada vez  que  se
realice un mantenimiento o cuando se haga una llamada por alguna falla que se presente.
Realizar la revisi6n y reparaci6n de fugas de gas refrigerante o aceite, efectuando la recarga
de[ gas o aceite cuando sea necesario.
Suministrar otros  insumos o elementos  necesarios  no considerados en  los  items anteriores
(grasas,  aceites,  refrigerante,  hidrogeno,  etc)  para lograr el adecuado funcionamiento de  los
equipos.

En  caso  de  que  en  los  mantenimientos  preventivos  se  presente  dafios  en  compresores,
motores  ventiladores,  blowers,  serpentines  y  ductos;  el  contratista  presentara  un  informe
tecnico  estipulando  los  dafios  para  que  el  contratante  determine  la  forma  de  arreglar  el
equipo.

Los  requisitos  tecnicos  exigidos,  seran  objeto  de  verificaci6n  para  habilitar la  propuesta  presentada.  Para  ello,  se
confirmara  que  los  oferentes  hayan  entregado  toda  la  informaci6n  tecnica  y  que  ella  cumpla  con  los  requisitos
seFialados en  ]a  invitaci6n, y se determinara el cumplimiento o no,  de las siguientes exigencias.
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2.2  Experiencia:  El  proponente  debera  acreditar  experiencia  minima  de  doce  (12)  meses  en  la        ejecuci6n  de
contratos cuyo obj.eto principal tenga relaci6n directa con el objeto del presente proceso de contrataci6n y que sean
iguales o mayores al cien por ciento (100%) del  presupuesto oficial estimado del  proceso,  para lo cual debe anexar
como maximo tres contratos y/o certificaciones que demuestre dicha experiencia.  Si su centro de operaciones no es
la ciudad de Cali, debe contar con una sucursal acreditada en la ciudad donde se va a prestar el servicio.

En  el   evento  en   que   el  objeto  contractual   involucre  actividades  diferentes  al  obj.eto  del   presente   proceso  de
contrataci6n, debera especificar lo relacionado al componente segun corresponda en cuanto al valor del componente,

pues solo este sera objeto de verificaci6n.

2.3 -Punto de vista Econ6mico:  La propuesta debe elaborarse y presentarse por el sistema de precios unitarjos.

El proponente debefa presentar propuesta sobre los precios unitarios con  lvA incluido de las unidades     de
costo sefialado en el formato respectivo, es decir,  para todos los efectos de la evaluaci6n    econ6mica, esta
se realiza con los valores propuestos para cada unidad de costo que el  lNCIVA    verificara el valor total de la

propuesta.  En el valor total de la propuesta debe haberse tenido en cuenta las retenciones de impuestos por
renta,  iva e ica, y las deducciones por estampillas del 9,7%   (Entidad de caracter departamental).

El proponente que oferte dentro de su propuesta el menor valor, luego de efectuarse la verificaci6n
aritm6tica,  sera a quien proceda a verificarse la demas documentaci6n de indole juridica, financiera y
t6cnica.

2.4 -Punto de vista juridico:  De acuerdo al decreto  1082 de 2015,  ley 80 de  1993;  ley  1150 de 2007,  es  mediante
la modalidad de MINIMA CuANTIA por medio del cual se debe de adelantar el proceso de selecci6n a que se refiere
este  estudio  previo,  el  cual    encuentra  sometido  al  estatutp  general  de  contrataci6n  de  la  Administraci6n  Pdblica
contenido  en  las  Leyes  80  de  1993,  Ley  1150  de  2007,  Ley 2069  de  2020,  el  decreto  1082  de  2015  y  las  demas
disposiciones que modifiquen o  reglamenten aquellas,  por virtud de las cuales,  la selecci6n  se  realizara  de  manera
objetiva, a efecto de adjudicar la propuesta mss favorable para los intereses del lNCIVA y los fines que ella persigue.

La  modalidad  de  selecci6n  para  la  celebraci6n  del  contrato  a  que  se  refiere  este  estudio  previo  corresponde  a  la
minima cuantia conforme a la Subsecci6n 5 del decreto  1082 del 2015.

El  articulo 2.2.1.2.1.5.1  establece  la  importancia y  la forma de  realizar los  estudios  previos en  la  presente  modalidad de
contrataci6n.

3.      DESCRIPC16N  DEL  OBJETO  A  CONTRATAR,  ESPECIFICACIONES  E  IDENTIFICAC16N  DEL  CONTRATO  A
CELEBRAR

El  presente contrato tiene  por objeto:  La  contrataci6n  de  una  persona  natural  Q juridica  para  realizar CuATRO  (4)
mantenimientos preventivos a los equipos de aire acondiciona con  que cuenta la instituci6n y a un  (1) cuarto frio.

4.      ACTIVIDADES A  DESARROLLAR:  EI contratista se compromete a desarrollar las siguientes actividades como:

4.1.  Realizar los CUATRO  (4)  mantenimientos  preventivos de acuerdo a los siguientes items:

4.1.1.   Realizar el  lavado general (externo-interno) del equipo (manejadora-condensadora),
serpentines, drenajes,  bandejas, filtros (polvo),  etc con  hidrolavadoras a presi6n y
desincrustantes especiales no acidos.

4.1.2,  Ejecutar la  revision y  [impieza de tarjeta electr6nica.
4.1.3.  Efectuar la  limpieza de rejillas difusora,  suministros y  retornos.
4.1.4.  Realizar la  lubricaci6n de motores ventiladores,  poleas,  correas y chumaceras.
4.1.5.  Ejecutar la inspecci6n y complementaci6n de tomilleria.
4.1.6.  Efectuar la inspecci6n y limpieza del sistema electrico,  realizando los ajustes que

sean  necesarios como cambio de terminales, cables,  etc.
4.1.7.  Realizar la inspecci6n y medici6n de corriente de amperajes a compresores y

motores ventiladores.
4.1.8.  Ejecutar la revision del funcionamiento de repuestos menores como capacitores, fan

relay,  contactores,  timers,  valvulas (solenoidesTservicio-etc.),  mirillas,  breckers,

pachas, termostatos,  poleas, chumaceras, rodamientos,  relays, transformadores, etc
y si se requiere cambios,  suministrarlos e instalarlos.

4.1.9.  Efectuar la inspecci6n y lectura de presiones y temperatura de operaci6n cada vez

que se realice un  mantenimiento o cuando se haga  una  llamada  por alguna falla que
se presente.
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4.1.10.   Realizar  la  revision  y  reparaci6n  de  fugas  de  gas  refrigerante  o  aceite,  efectuando  la
recarga del gas o aceite cuando sea necesario.

4.1.11.   Suministrar   otros   insumos   o   elementos   necesarios   no   considerados   en   los   items
anteriores   (grasas,   aceites,    refrigerante,   hidrogeno,   etc)   para   lograr   el   adecuado
funcionamiento de los equipos.

4.1.12. En caso de que en  los mantenimientos preventivos se presente dafios en compresores,
motores ventiladores,  blowers, serpentines y ductos; el contratista presentara un informe
tecnico estipulando los dafios para que el contratante

4.2.        Presentar las p6Iizas requeridas en  la licitaci6n  para la legalizaci6n del contrato.
4.3.        Firmarel acta de inicio para empezara ejecutarel contrato.
4.4.        Presentar  al   supervisor  el   certificado   para  trabajo  en   alturas  del   personal  designado   para   realizar  las

actividades,  al  momento de iniciar el contrato.
4.5.        Cumplir con  la ejecuci6n del contrato dentro de los terminos establecidos.
4.6.        Presentar  la  factura  cada  mes  que  se  realice  el  mantenimiento  preventivo  con  el  recibo  a  satisfacci6n  por

parte  del   supervisor,   adjuntando  el   pago  de  la  seguridad,   pago  aportes  parafiscales  o  certificaci6n  de
exoneraci6n de pago.

4.7.        Contar con una oficina o sucursal acreditada en cali.
4.8.        Presentar certificaci6n de contar con el SGSST.
4.9.        Presentar los documentos necesarios para acreditar la idoneidad del personal que va a ejecutar el trabajo.
4.10.      Presentar informe detallado con evidencia fotografica de la labor realizada en cada uno de los mantenimientos

preventivos.
4.11.      Informar al supervisor del contrato por parte del contratante cualquier inconveniente que se pueda presentar

en la ejecuci6n del contrato.
4.12.     Cumplir  con   las  demas  acciones   necesarias  para  dar  cumplimiento  al  contrato  y  garantizar  el  6ptimo

funcionamiento del equipo intervenido.

5. IDENTIFICAC16N DEL CONTRATO A CELEBRAR:  El contrato a celebrar resultado de este proceso de licitaci6n sera
de prestaci6n  de servicios.

6.  LUGAR DE  EJECUCION:  El lugar de ejecuci6n del contrato que sera en  la calle 6 No. 24-80 de la ciudad de Cali y en
el Jardin  Botanico "Juan  Maria Cespedes" corregimiento Mateguadua, via Cienegueta-Tulua.

7.  PLAZO  DE  EJECUCION:  El  plazo de ejecuci6n del contrato sera a partir de la firma del acta de inicio y hasta el 31  de
diciembre de 2023.

8.    VALOR    ESTIMADO    Y    FORMA    DE    PAGO:    El    valor    estimado    del    contrato    es    de    QUINCE    MILLONES
CUATROCIENTOS ONCE MIL PESOS MCTE ($15.411.000.oo).  Este valor incluye deducciones adicionales del 9.7% por
concepto de estampillas, y retenciones de renta,  iva e ica

El valor estimado del contrato se cancelafa en CUATRO (4) cuotas mensuales cada mes que se realice el manten'imiento

preventivo a partir del  mes de marzo y hasta el  31  de diciembre de 2023,  Ias cuales seran pagada a los 30 dias,  segdn
disponibilidad  del  PAC,   una  vez  se  reciba  a  satisfacci6n  por  parte  del  supervisor  del  contrato  cada  mantenimiento

preventivo,   se  presente  factura.   Ia  seguridad  social  y  el  pago  de  los  parafiscales  o  certificaci6n  de  estar  exentos,
respectivamente.

9. SUPERVISOR:  EL INSTITUTO  PARA LA INVESTIGACION Y LA PRESERVACION  DEL PATRIMONIO CULTURAL Y
NATURAL DEL VALLE  DEL CAUCA -INCIVA,  efectuara  la supervisi6n del contrato a traves del Tecnico Administrativo-
Almacen   o quien designe el orde.nador del gasto.

10.   FUNDAMENTOS JURIDICOS  DE  LA CONTRATACION

De acuerdo al decreto  1082 de 2015,  ley 80 de  1993;  ley  1150 de 2007,  es mediante la modalidad de minima cuantia.

El  proceso de selecci6n a que se  refiere este estudio  previo se encuentra sometido al estatuto general de contrataci6n de la
Administracidn  Pdblica contenido en  las  Leyes 80 de  1993,  Ley  1150 de 2007,  Iey 2069 del 2020,  El  procedimiento aplicable
es el  determinado  por el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del  Decreto  1082  de 2015 y demas  normas que  lo adicionen  o  modifiquen,  en
lo no regulado particularmente se rige por las normas civiles, comerciales y las reglas previstas en la invitaci6n  pdblica.

11.   RUBRO  QUE  LO COMPONE:

RUBRO:  NUMERO Y NOMBRE

CODIGO NOMBRE
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C6digo   UNSPSC:   ESTOS   CODIGOS   SON   DEL   CLASIFICADOR   DE   BIENES   Y   SERVICIOS   DE   LA   PAGINA   DE
COLOMBIA COMPRA EFICIENTE TODOS  LOS CONTRATOS  DEBEN TENER SU  RESPECTIVA CODIFICACION.

sEGErv[ENTo FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE

72000000 72100000 72101500 72101511 Servicio de  instalaci6n o  mantenimiento o
reparaci6n de aires acondicionados

12.   FUNDAMENTOS JURiDICOS  QUE SOPORTAN  LA ELECC16N:

En virtud  de lo  dispuesto  por la  Ley 80 de  1993,  la  Ley  1150 de 2007 y el  Decreto  1082  de 2015,  Ia  modalidad  de  selecci6n
en  consideraci6n  a  la  naturaleza  de  los servicios y bienes que se  pretende  contratar y  la cuantia  de  este  establecido  por el

presupuesto oficial  del  proceso,  es  el  de  MiNIMA CuANTiA,  segtln  lo  previsto  en  el  numeral  5,  articulo  2  de  la  Ley  1150  de
2007.

El ofrecimiento mss favorable para la Entidad se determinara de acuerdo con  lo establecido en el en  los numerales 4 y 6 del
articulo  2.2.1.2.1.5.2  del  Decreto  1082  de  2015,  la  verificaci6n  de  los  requisitos  habilitantes  requeridos  para  el  presente

proceso se hard exclusivamente en relaci6n con el proponente que presente el precio mss bajo. En caso de empate, la entidad
adjudicafa el proceso teniendo en cuenta los factores de desempate sefialados en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020

13.   SOPORTE  QUE  PERMITE  LA TIPIFICAC16N,  ESTIMAC16N  Y ASIGNAC16N  DE  LOS  RIESGOS  PREVISIBLES

QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECON6MICO DEL CONTRATO.

Teniendo  en  cuenta  el  alcance  del  contrato,  se  estima  que  en  la  ejecuci6n  del  mismo  se  pueden  presentar  los  siguientes
riesgos,  los cuales se encuentran en el anexo 01  Matriz de riesgo, el cual hace parte integral del presente documento.

14.   ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTiAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS
DE   NATURALEZA   CONTRACTUAL   0   EXTRACONTRACTUAL,   DERIVADOS   DEL   INCUMPLIMIENTO   DEL
OFRECIMIENTO  0  DEL  CONTRATO  SEGUN  EL  CASO,  Asi  COMO  LA  PERTINENCIA  DE  LA  DIVIS16N  DE
AQUELLAS.

Conforme al Articulo 2.2.1.2.1.5.4,  La  Entidad  Estatal es libre de exigir o no garantias en  el proceso de selecci6n de mi`nima
cuantia y en la adquisici6n en Grandes Superficies.

VALOR Y EXTENSION DE LA GARANTiA
AMPAROS VALORASEGURADO VIGENCIA SI NO

(Sefiale con equis) (Sefiale con  equis)

CUMPLIMIENTO 10%
Termino  de  duraci6ndelcontratoy6mesesmas

X

BUEN    MANEJO    Y    CORRECTAINVERSIONDELANTICIPO
100%

Termino  de  duraci6ndelcontratoy4mesesmas
XI

CALIDAD            Y            CORRECTOFUNCIONAMIENTODELOSB'ENES

10%

Del           recibo           asatisfacci6ndelcontratoy6mesesmas

X
I

PAGO              DE              SALARIOS,
5%

Termino  de  duraci6n
XlNDEMNIZACIONES                            Y del  contrato y  3 afios

PRESTACIONES SOCIALES mas

RESPONSABILIDAD                  CIVILEXTRACONTRACTUAL
Tener      encuentalanota Termino  de  duraci6ndelcontratoy4mesesmas

X

ESTABILIDAD  DE  LA OBRA 20%
Termino  de  duraci6ndelcontratoy4mesesmas

X
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NOTA:  Articulo  2.2.1.2.3.1.17.  Suficiencia  del  seguro  de  responsabilidad  civil  extracontractual.  El  valor  asegurado  por  los
contratos de seguro que amparan la responsabilidad civil extracontractual no debe ser inferior a:

1.      Doscientos (200)  SMMLV para contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil quinientos (1.500) SMMLV

2.     Trescientos (300)  SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a mil quinientos (1.500)  SMMLV e inferior o igual a dos
mil  quinientos (2.500)  SMMLV.

3.     Cuatrocientos (400) SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a dos mil quinientos (2.500) SMMLV e inferior o igual
a  cinco  mil  (5.000)  SMMLV.

4.      Quinientos  (500)  SMMLV para contratos  cuyo valor sea superior a  cinco mil  (5.000)  SMMLV e  inferior o  igual a diez mil

(10.000)  SMMLV.

5.      El  cinco  por ciento  (5%)  del valor del contrato cuando este sea superior a diez mil  (10.000) SMMLV,  caso en  el cual
el valor asegurado debe ser maximo setenta y cinco mil  (75.000)  SMMLV.

La vigencia de esta garantia debera ser igual  al  periodo de ejecuci6n del contrato.

15.   DECRETO    1082    DE    2015    ARTICULO    2.2.1.1.2.1.1     No    8    LA    INDICACION    DE    SI    EL    PROCESO    DE
CONTRATACION  ESTA COBIJADO  POR UN ACUERDO COMERCIAL.

NO APLICA ACUERDO  MARCO  PARA ESTE  PROCESO

16.   CONSTANCIA   DEL   ANALISIS   DEL   SECTOR   ECONOMICO   Y   DE   LOS   OFERENTES   POR   PARTE   DEL
INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL
VALLE  DEL  CAUCA  -lNCIVA  DE  CONFORMIDAD  CON  EL  ARTICULO  2.2.1.1.1.6.1   DEL  DECRETO  1082  DE

2015 Y LA CIRCULAR  EXPEDIDA POR COLOMBIA COMPRA EFICIENTE:

De acuerdo con  lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1  del Decreto 1082 de 2015 "POR MEDIO  DEL CUAL SE EXPIDE  EL

DECRETO UNICO  REGLAMENTARIO  DEL SECTOR ADMINISTRATIVO DE  PLANEACION  NACIONAL" el cual es deber de
las Entidades Estatales hacer, durante la etapa de planeaci6n, el analisis econ6mico del sector a fin de poder estimar el valor

y conocer el sector relativo de cada proceso contractual.  Dicho analisis debe enfocarse desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, tecnica, y de analisis de riesgo,  para lo cual se adjunta el anexo 02 analisis del sector.

Se firma en Santiago de  Cali, a VEINTIOCHO  (28)  dias del  mes de  FEBRERO de 2023

Atentamente,

t`     .-.I     I    .    ..tA
TECNICO ADMINISTRATIVO-ALMACEN

INCIVA
Redactor y Transcriptor:  JAAL

Reviso:  Maria Fernanda Castafieda Ortega -Asesora Juridica.

D:IALMACEN  2023\ESTUDIOS  PREVIOS  2023"lNIMA  CUANTIA  2023\FO-PAR-02C.  ESTUDIOS  PREVIOS  MINIMA  CUANTIA  Ver.  03
MANTENIM ASCENSOR FEB-23.docx
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oritratar
nalis`is del sector que soporta el Proceso de Contrataci6n bajo la modalidad de MINIMA CUANTIA para:'`r++ri+ar nr`a ^am;n^ : ..-.{J:^^ ^ __ ..-. :_-I-:_I_` :_I-I:` ----^:-I: i:_-r ..I. ____._   _   _  _-..  `  .  ..   `  r-,,I.rna persona /.I/r/'d/.ca o nafura/ pare rea//.zar CUATR6 (4) mante".mientos preventivos a los equipos de

+i^i^r\A  ^^--I,--I,--L-I-:-_I:I--_e£__  __   _            ,J\re,acondiciona con que cuenta la instituci6n y a un (1) cuarto f`ri6

bla de cdntenido

lntroducct6n
De§cripci6n de la necesidad
A§bectos generales del mercado
3.1. Aspectos econ6micos•3,1.1.       Analisis'econ6mico a nivel nacional

3.1.2. Analisis Econ6mico a njvel del Sector (si aplica)
3.2. Aspectos t6cnicos

•3. ASpectbs legales
halisis`de la demanda

Analisis de la oferta
Valdr estimado
7.Conclusion6s



1.    INTRODUccloN

La funci6n de servicios debe estar orientada a satisfacer las necesidades del EL INSTITUTO PARA LA
INVESTIGAC16N Y LA PRESERVAC16N  DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL .
CAUCA -lNCIVA y obtener el mayor valor por el dinero pdblic6.  Para cumplir con este objetivo,  EL INCIVA
debe conocer claramente cual es su necesidad y determinar la mejor manera en que el mercado puede
satisfacerla.

Acorde con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1  del Decreto 1082 de 2015 por medio del cual se expide_      _   _   ____  .     _   _   ._  -_  -JL  -.,--- \  -i  ,  ,  \   h       1:ib-Ec-EEi6-6riie-O~-a-EainwiENTARioDELSECTORADMiNistRATlvoDEFLANEAcioNNAcioNAL"ei\

cual es deber de las Entidades Estatales hacer, durante la etapa de planeaci6n, el analisis econ6mico del
sector a fin de poder estimar el valor y conocer el sector relativo de cada proceso contractual. Dicho analisis  +
debe enfocarse desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, tecnica, y de analisis de
riesgo.

lnstitucional para el cumplimiento del Plan Estrategico vigente",
La necesidad la constituye el deber que le asiste al lNCIVA de permitir que se cuente con un sistema de ai+es
acondicionados con unas condiciones minimas de funcionamiento, que permitan ofrecer tanto al cliente intemi
como al externo ambientes confortables y con temperaturas adecuadas durante su permanencia en la
instituci6n y conservar las colecciones de exposici6n permanente (aves-reptiles-mamiferos-a_nfibios, etc.) y de
investigaci6n (referencia-peces)) del Museo Departamental de Ciencias "Federico Carlos Lehmann Valencia".
Tenien-do en c-uenta lo anterior y resaltandose que es funci6n del lNCIVA velar por el adecuado funcionamient
de la lnstituci6n en el campo aciministrativo y operativo y que considerando: Que el 44% de los equipos de ain®
acondicionados permanecen en funcionamiento por mas de 12 horas en promedio funcionamiento y el 25%
tienen mas de 15 afios de servicio, se requiere programar como minimo CUATRO (4) mantenimientos

3::y::i:v8,sMa:LaEfiSEarfAgca,r8Rtj5aErAuc%+8cNUESopfxnfoffx,3Rt8,pta:a,6oNcga68:ACLUBnEtaccooR6ecc,uwisER:geEN
ACTIVOS PATRIMONIALES TERRITORIALES CULTURALES Y NATURALES DE INCIVA 2021-2023 CALl,
EL CERRITO,  BUGA,  CALIMA, TULUA" en cumplimiento del Eje No.  No.  1  "Promoci6n del turismo, el
patrimonio y la identidad vallecaucana", ejecutando la actividad "Realizar el fortalecimiento de la capacidad
institucional para garantizar la prestaci6n del §ervicio a la comunidad",  para el cumplimiento del'Plan   `
Estrat6gico vigente.
Que el area de La Subdirecci6n Administrativa y Financiera es la dependencia encargada de tramitar los
requerimientos de bienes y servicios que realizan los diferentes centros para el adecuado funcionamiento `de. lt
mismos, tanto a nivel administrativo como operativc) en cabeza del Tecnico Administrativo, para lo cual se
requiere contratar una persona juridica o natural para realizar CUATRO (4) mantenimientos preventivos a 16s
equipos'de aire acondiciona con que cuenta la instituci6n y a un (1) cuarto trio.  Lo anterior de conformidad con

:,f&::EeMC:,£:CA°cT%SNteDC:i;acsc:°6n*eEnsdsaRA,#as:uRd6°pS,Erce,V6°NS§38t[:rb°E]°cdoeL3r8¥#E°NTOENACT,vos
PATRIMONIALES TERRITORIALES CULTURALES Y NATURALES  DE INCIVA 2021.-2023 CAu,  EL
CERRITO,  BUGA,  CALIMA, TULUA",  Eje No.  3 "Fortalecimiento lnstitucional para el cumplimiento del Plan I.
Estrat6gico vigente" con ficha BPIN 2021003760190, de acuerdo a la Guia para la Elaboraci6n de Estudip de
Sector publicada en el portal dnico de contrataci6n www.contratos.aov.co y acorde a las recomendaciones y.
Iineamientos de Colombia Compra Eficiente.
De acuerdo a lo anterior,  buscando que el lNCIVA cuente con un instrumento adecuado para la selecci6n
id6nea del contratista, se presenta el siguiente analisis del sector.

2.    DESCRIPCION  DE LA NECESIDAD

EL INSTITUTO PARA LA INVESTIGAC16N Y LA PRESERVACION  DEL PATRIMONIO CULTURAL Y
NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA -lNCIVA, hace necesario a adelantar un proceso contractual para I
contratar una persona juridica o natural para realizar CUATRO (4) mantenimientos preventivos a los equipos
aire acondiciona con que cuenta la instituci6n y a un (1) cuarto frio. En armonia con lo dispuesto en el regiine
juridico vigente para la contrataci6n estatal y teniendo en cuenta la normatividad que establece el Estatuto  `,a

:net::jroar,mdeen9e:n:r:tfaucj:jn6fed:adAa::[n+spt:jamcjj::top:P#:yye:tuos„f#:Eo£EeNg+%#£rf%,Aa:€PomNOESsepmAeRA[oLL6
APROPIAC16N SOCIAL DE CONOCIMIENTO EN ACTIVOS  PATRIMONIALES TERRITORIALES
CULTURALES Y NATURALES DE INCIVA 2021-2023 CALl,  EL CERRITO,  BUGA,  CALIMA, TULUA",   con
ficha BP-( BPIN 2021003760190),  el cual contempla como objetivo general:  implementar acciones para
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imentar la apropiaci6n social del conocimiento en activos patrimoniales territoriales, culturales y naturales de
CIVA2021-2023 para ejecutarse en la vigencia fiscal 2023

I INCIVA, de acuerdo con las competencias y funciones contempladas en la Constituci6n
_     ,     ,          _    _     _

plimiento de los fines esenciales del Estado, y obedeciendo a los lineamientos legales que rigen la'        . ,             ,I   ,,,- _      .        -_  _._     -

y la Ley'  en

ntrataci6n pdblica;  Ley 80 de 1997,  Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015 realTz6 el ;nalisTs relativo ar_   _    _  _ _     _  _  __   --_   __  ' _   ' __'' ---.-,,- I,I,,+,  , \,|t+,I , \,  I,+,
ector e-con6mico de bi6nes y servicios, que cobija el objeto del contrato de la prestaci6n de servicios que
tiendan las distintas actividades para realizar mantenimiento preventivo a los equipos de aires acondicionados
cuartos frios con los que cuenta la instituci6n, realizandose asi cada afio para garantizar el adecuado

]ncionamiento de los equipos mencionados por el desgaste.de las diferentes partes de los mismos, ya que
ienen algunos mss de 18 afios de servicio.

3.+   ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO.

actividad econ6mica esta dividida en sectores, cada sector se refiere a una parte de la actividad econ6mica
uyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se dife-rencian de otras
u divisi6n se realiza de acuerdo con los procesos de producci6n que acurren al interior de cada uno de ellos.
as actividades econ6micas de

agrupaciones.

producci6n y distribuci6n de bienes y servicios son muy diversas y las realizan
empresas del sector privado o el sector pt]blico, dada la gran variedad de las mismas tradiciorialmente se,

ntaorupado en tres categorias o sectores econ6micos. Segdn otros criterios, se clasifican en cuatro los
ect+ores de la producci6n tambi6n llamados sectores de ocupaci6n que a su vez pueden subdividirse en
e6to`res parciales por activjdad. Estos sectores econ6micos estan interrelacionados y se necesitan
utuamente.
egtln la divjsi6n de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:

I  I   Sector primario  o sector agropecuario:  comprende aquellas  actividades-relacionadas directamente  con
'  Ios recursos naturales sin que 6stos se transformen,  dedicadas solamente al desarrollo de los mismos,

incluye la Agricultura, la Ganaderia, la Pesca,  la Mineria, etc.
•     Sector  secundario  o  sector  Industrial:  abarca  todas  las  actividades  que  transforman  fisicamente  las

materias primas o bienes en otros aptos para el consumo,  estas actividades fabriles son muy diversas,
energia, texti[, metal, maquinaria, quimica, electr6nica, autom6vil, entre otras.

I     Sector terciario  o  sector de  servicios,  engloba  al  resto  de  actividades  no  incluidas  en  las  categorias
anteriores,  caracterizadas  por proporcionar la  prestaci6n  de servicios,  ya  que  no  produce  bienes,  sino

•       servicios:  comercio,  sociales,  culturales,  ensefianza,  sanidad,  transporte,  lnformaci6n  y  comunicaci6n,

turi§mo, banca, servicios profesionales; el gobierno, etc.
-     Sector  cuaternario,   produce   servicios   altamente   intelectuales  tales   como   investigaci6n,   desarrollo,

innovaci6n e informaci6n.

acuerdo con el objeto contractual, se requiere contratar una persona I.uridica. o natural para realizar

4TRO (4) mantenimientos preventivos al afio para garantizar el adecuado funcionamiento de los siguientes
ipos:  DIECISEIS (16) equipos de aire acondicionado y UN (1) cuarto frio,  actividad que clasifica en-el sectoru

rciario o de servjcios.
ich,oisector sera materia de analisis en el presente documento.

1.1.          Analisis del sector

incluidos en el sector
sector de servicios de mantenimiento correctivo y preventivo de aires acondicionados (AA), ventilaci6n

ecanica OVM) y equipos de refrigeraci6n, asociado a la construcci6n ofrece productos variddos, tales como:
•   '  Sdministrar equipos deAA, VM, refrigeraci6n y suministros.`.     Realizar instalaci6n, disefios, consultorias e interventorias.

•     Realizar mantenimientos preventivos y correctivos.

y agentes que componen el sector
xiste un gran ndmero de proveedores que prestan el servicio de mantenimiento preventivo `y correctivo a los
ires acondicionados a nivel local y nacional, constituy6ndose como pequefios, in-edianos o grandes

empresario§.
Estos empresarios deben afiliarse a las Camaras de Comercio, para poder desarrollar legalmente sus
actividades.  `

demas.de la afiliaci6n a las Camaras de Comercio, existen las siguientes agremiaciones atlas cuales pueden
sociaise 'de forma voluntaria:

y.?_ei.onal de Empre.sar!os de Colombia -ANDl, La A\soctia\di6n Nactonal de' Erhpresariios de
olombia,-`ANDl, es unaagremiaci6n sin animo de lucro,  que tiene como objetivo difundir y propiciar los
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'animo de lucro, fundada el 27 de octubre de 1981, con sede en Bogota, cuya misi6n es: "Generar desarrollo

social a traves de la prestaci6n de servicios relacionados con el area de ingenieria del acondicionamiento-qe ,
;aire,  la refrigeraci6n y la ventilaci6n a los diferentes sectores productivos de Colombia y el exterior, de acuerd
iron normas nacionales e internacionales, mediante la excelente formaci6n del recurso humano"..
Cifras totales de ventas
`De acuerdo con el Boletin de Encuesta de Ritmo Empresarial de la Camara de Comercio de Cali (CCC) que

disefi6 e implement6 la ERE, a nivel 'naciona[,  En el primer semestre del 2022, el 26,5°/o de los empresarios
reportaron una disminuci6n en sus ventas con base en base al semestre anterior, el 41,8% reportaron que s
mantuvo y el 31,7% que aument6. El porcentaje de empresarios que manifest6 que sus ventas disminuyero
continda bajando de inanera considerable. El porcentaje de empresarios que ha visto aumentar el valor total
sus ventas del actual semestre es el segundo mas alto de los ultimos 8 semestres analizados.
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Perspectivas de ventas de crecimiento, inversi6n y ventas
Segdn analisis del crecimiento esperado en las ventas de 44 Camaras de Comercio a nivel nacional,
presentado por la Camara de Comercio de Cali, La perspectiva de venta que tienen los empresarios pa fa el
Primer sem6stre del 2023 continda siendo mss positiva en comparaci6n a la que repQrtaron, en el 2020 y 2019
bero permanece relativamente constante en comparaci6n con el 2021. Aun asi, estos porcentajes no configu'una alta confianza por parte de los inversionistas.  Es posible que este comportamiento este afectado por la

incertidumbre politica que existe en el pats como causa de reformas planteadas en el marco del nuevo
gobierno.
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Segdn informe publicado en el de Transparency Market Research, el mercado mundial de aires acondicional
s.e fij6 un valor de US$104,4 mil millones en 2015 y se preve que aumente a US$167 mil millones a finales d
2024, creciendo a una tasa de crecimiento anual compuesta 5,1 0/o entre 2016 y 2024. Se preve que el
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expanda a un ritmo atin mayor en terminos de volumen, registrando una tasa compuesta anual de 6,2%

urante el periodo del pron6stico.  Con una cuota de ingresos ae casi el 40% en 2015, el segmento comercial
_  _._±__    _         _   ,, _  \,   _ _  -.------- `-`  --_`
omina el mercado global de aires acondicionado. Est6 segmento 6sta preparado pa;a conservar su ventaja
asta 2024 impulsado por la creciente utilizaci6n de sistemas de aire acondicionado en areas como hoteleria

la construcci6n,  hospitales, clinicas y se'rvicios de salud.
ariables e-con6micas que afectan el sector.
entfo de las variables econ6mica§ que afectan estan los cambios en el PIB, el SMMLV,  la inflaci6n,  la tasa de
mbio'y comportamiento del precio de los combustibles.

or su parte, el Producto lnterno Bruto (PIB) en su serie original, creci6 aproxjmadamente 7% en el tercer
rirT|estre, gracias a actividades como el comercio al por mayor y al por manor; reparaci6n de vehicul-6s
utpmotpres y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicio; de comida. Aunque para
----- J~`  ,         ,  . _         _         ,_     _

2-Colombia es uno de los paises con mayor crecimiento, e-n 2023 habria una moderaci6n.  De hecho,
esarrollo anticipa un crecimiento de la economia colombiana de 1.5°/o este afro.

as'mas recientes proyecciones macroecon6micas de S&P Global Ratings para America Latina indican que el
e.ciniento del PIB en la regi6n se desaceleraria a 0,7% el pr6ximo afro respecto a la cifra que se registr.aria-al

de 2022 (3,4%). Entre los factores para dicho comportamiento destacan el hecho de q.ue la defaanda
a se vefa reducida, Ias condiciones financieras debilitaran la inversi6n y la demanda interna disminuir
significativa.

lerre
xtema se vefa reducida, Ias condiciones financieras debilitaran la inversi6n y la demanda ihterna disminuira de

acuerdo con sus proyecciones, el PIB de Colombia se expandiria 1,1 % en 2023,  lo cual representa un
pcesoTsi se tiene en cuenta que las anteriores proyecciones eran de 1,9°/o. puntualmente para el caso de
ombia, considera que hay claros indicios de que el crecimiento de la demanda interna de los dos ultimos

os esta empezando a debilitarse a medida que se desvanece el impacto de las medidas de estimulo de la
ndeinia.
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to del 16,00% comparado con el afio 2022

a.inflaci6n en Colombia es una de las mss altas de la regi6n (12,2% interanual en octubre), debido en gran
arte al .aumento de los costes de importaci6n de alimentos''. para diciembre de 2022, la variaci6n anual del lpc
ue '13,12%, es decir, 7,50 puntos porcentuales mayor que la reportada en el mismo periodo del afro anterior,
;¢ando fue de 5,62%.

S&P considera
e inte.fes nacionales relativamente altos (por encima de 10°/o durante la mayor parte de 2023), dado qua Ias
*pectativas de inflaci6n se mantienen muy por encima del objetivo del banco central de 3°/o, en torno a 7,5%
ar_a`,finales de 2023.

que la inflaci6n siga siendo elevada durante la mayor parte de 2023.  Esto mantendra los .tipos
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izado el comportamiento del d6lar en los dltimos  180 dias tomados desde el 28 de julio de 2022 ITRM
75,51) a enero 31  de 2022 ($4.551,02), se observa que ha habido grandes a zas en el precio del d6,ar, y   1

para el 2023 los valores se han ido regulando. - i 3;`t;iS
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a diciembre de 2022, el precio promedio de ventaal pdblico de a gasolina en el pals se ajustafa e
andose en $9.778 por gal6n, mientras que el precio promedio de venta al pdblico del Acpm a hive
endra ningt]n incremento.

variaciones ob;ervadas en el PIB, el SMMLV,  la inflaci6n,  la tasa de cambio el posible increment
bustibles,  inciden en los costos de a mano de obra, repuestos,insumos y equipos que se requie
5taci6n del servicio de mantenimiento de aires acondicionados.  La anterior situaci6n se refleja en i
}entado por la Camara de Comercio de Cali, donde el 43,14°/a de las empresas afiliadas a las 24
}omercio percibid incrementos en los precios de os insumos, suministros o materias primas duran
undo semestre de 2022 respecto al primer semestre del mismo afio.
is problematicas frecuentes que afectaron a los empresarios fueron: Ias dificultades para el abast
naterias primaS o de insumos con un  12%, y la falta de demanda con un  10°/a.                                                                              •F
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adena de producci6n y distribuci6n

xiste a nivel regional y nacional un gran ntlmero de empresas y personas naturales que producen y
I--~|:,-I:___   __-.:___    _.___.__  _J'  _   _omercializan equipos, repuestos, suministros y prestan -el servi'ci6 de mantenimiento preventivo y correctivo de

____  ___---1--_   r--__--`'   ,

=I-_`____J5.._I_-___,__      ___,  __    , _ _ _--\ -.--- ` ``---J   --.,-- \,,\,  \*\.
s `acondieionados, entre las cuales se destacan: Soporte Autorizado Samsung, Colombiana de Ventiladores
1_,-,-,,,1,,,,-,-.._. _  ___ _ __ ---- a,   --`---`-.-1 ,---   \ \,

enfo SAS, Mitsubishi Electric de Colombia Ltda, C & J. Aires Acondicionados SAS,  lnverprimos SAS,
_L_--i_iL     -____.  _   __               \ _  _  _  _ __' __ _ .  --`__ _   _.   `_ '   ..  . ' -.I,,I  ,, ,I+,+,   \+,  \\,,

efrinorte, Sergemaq, Acondicionar lngenieros SAS,  Conforttek lngenieria SAS,  Servimant Call SAS,  Climartec
.___=J__,_  --\  -:      I,I.ngenieria SAS, Aires y Montajes del Pacifico, TRS Partes SA, Bon-aire aire

_    _  _  _ __ ---- _ -,   -` ``--   -1 .--,
ua]mente hay una gran variedad de marcas en el   mercado local, nacional e internacional, dentro de las

uales 'se destacan: Mitsubishi

aondicionadado, entre otras.

Electric, Samsung,  LG,  Daikin,  Hisense, Giatsu,  Haier,  Panasonic, GREE,
D.shiba,  Fujitsu,  Sharp,  Carrier,  Mabe,  Electroluk,  Haceb, Whirlpool, T+ane, en'tre   otr'os.-

inamica de importaciones, exportaciones y contrabando, en caso de que aplique.

Entre enero
gen de la mercancia y OLIMPO la marca mas representativa del sector.

yjunio de 2020 ingresaron al pats 213.231  unidades de aires acondicionados; China es el principal
__ ___ _ __  _, _        -,,, 1--,

espera que el mercado colombiano de logistica de la cadena de frio sea testigo de una CAGR del 5,3°/o
l|rante el periodo de pron6stico de 2021-2026.  El mercado esta impulsado por 51 crecimiento del comercio de
roductps perecederos y el apoyo favorable del gobierno para el desarrollo de la infraestructura de la cadena

trio.  En los tlltimos afios, el desempefio de la industria-logistica de Colombia ha mejorado,  ubicandose en el
into lugar en America Latina y el Caribe. EI gobierno esta trabajando arduamente para mej.orar la

nfraestructura
'igorificas, el crecimiento del sector de alimentos procesados y el sector farmac6utico impulsen el crecimiento

el mercado de |a logistica de la cadena de frio en Colombia

logistica descentralizada. Se espera que factores 6omo el aumento eh el ndm.ero de camaras
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Como aspectos tecnicos, se requiere que los oferentes tengan capacidad competitiva' para
lo cual se requiere:

3.2.1.   Contar con infraestructura fisica como organizacional con trayectoria empresarial   I
con sede en la ciudad Santiago de Cali que certifiquen experiencia en actividades T
relacionadas con el objeto a contratar, con fundamento juridico para operar al
amparo de la Ley, etc., de esta manera se garant.iza que se cumpla con los
requerimientos tecnicos de calidad y seguridad que consagra la normatividad       `
respecto de las exigencias para ]a prestaci6n del servicio de mantenim.lento

gLflvee:LTa:i2:#3:ed£=ngLe,gny(ea,i:remae=t*si?::¥:#iertgnTce'y
3.2.2.   Contar con las herramientas requeridas para real.izar el servicio de mantenimiento

preventivo a equipos de refrigeraci6n (aire acondidonado y ouartos trios) y con los
elementos de seguridad determinados por el Sistema de Gesti6n de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

3.2.3.   Al realizar los trabajos de mantenimiento preventivo a los equipos de refrigeraci6n
deben permanecer minimo dos personas, las cuales deben contar con los
certificados de curso avanzado o reentrenamiento de trabajo seguro en alturas;
coordinador y rescate en alturas. Una de las personas debefa contar con
certificaci6n de t6cnico ocupacional en salud.

3.2.4.   Garantizar el adecuado funcionamiento de los equipos de refrigeraci6n atendiendo las
llamadas de emergencia en un plazo no mayor a 6 horas durante la vigencia del
contrato y realizar las correcciones a las fallas que se presenten en los equipos de
acuerdo a lo pactado en el contrato.

3.2.5.   Presentar certificaci6n de la ARL de tener implementaci6n el Sistema de Gesti6n
de Seguridad y Salud en el Trabajo como minimo en un 80%.

3.2.6.   PERSONAL MINIMO  REQUERIDO  El personal minimo requerido se describe a
continuaci6n:

3.2.7.   Un (1) tecnico o tecn6logo profesional en algunas de las areas de la ingenieria
electr6nica, electromecanica, el6ctrica, mecanica, y mecatr6nica, que debe contar
con una experiencia certificada por empresas de minimo de 2 afios en
mantenimiento de equipos de refrieeraci6n (aire acondicionado y ouartos frios), el
cual prestafa el SERVICIO DE MANTENIMIENTO a los equipos objeto del
contrato.

3.2.8.   Un (1) profesional en alguna de las areas de la ingenieria electr6nica,
electromecanica, electrico, mecanica y mecatr6nica, el cual bebe contar con una
experiencia certificada de dos (2) afios o mas en mantenimiento de equipos de
refrigeraci6n, quien  realizara labores de supervisi6n al MANTENIMIENTO
PREVENTIVO de los equipos objeto del contrato.

3.2.9.   Los elementos, insumos y servicios requeridos deben ajustarse a las caracteristicas
t6cnicas minimas solicitadas para este proceso,  con el fin de garantizar la calidad de
los mismos tales como: Bienes e insumos que est6n protegidos contra perdidas,
dafios, deteriorados durante el transportey almacenamiento,  correcto embalaje. Y
Atender  los  reclamos,   las  devoluciones  por  deterioro,  mala  calidad,  defectos  de
fabricaci6n, o especificaciones diferentes  reponiendo  los elementos.

-----32`o::r,:c::t:e:n::;::srna:::::f7:2f:a?i|Ee:niagia:i!::au:ct::::;pe:nnut:I::p;ra::::i:;Sv::!e:ns:eef,:.Erv#
siguientes actividades:

-      Realizar el lavado general (extemo-intemo) del equipo (manejadora-
condensadora), serpentines, drenajes, bandejas, filtros (polvo), etc con
hidrolavadoras a presi6n y desincrustantes especiales no acidos.

-      Ejecutar la revisi6n y limpieza de tarjeta electr6nica.
-      Efectuar la limpieza de rejillas difusora, suministros y retomos.
-      Realizar la lubricaci6n de motores ventiladores, poleas, correas y chumaceras.
-      Ejecutar la inspecci6n y complementaci6n de tomilleria.
-      Efectuar la inspecci6n y limpieza del sistema electric6, realieando los ajustes

que sean necesarios como cambio de terminales, cables, etc.
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CUATRO

-      Realizar la inspecci6n y medici6n de corriente de amperajes a compresores y
motores ventiladores.

-      Ejecutar la revisi6n del funcionamiento de repuestos menores como
capacitores, fan relay, contactores, timers, valvulas (solenoides-servicio-etc.),
mirillas, breckers, pachas, termostatos, poleas, chumaceras, rodamientos,
relays, transformadores, etc y si se requiere cambios, suministrarlos e
instalarlos.

-      Efectuar la inspecci6n y lectura de presiones y temperatura de operaci6n cada
vez que se realice un mantenimiento o cuando se haga una llam.ada por
alguna falla que se presente.
Realizar la revisi6n y reparaci6n de fugas de gas refrigerante o aceite,
efectuando la recarga del gas o aceite cuando sea necesario.
Suministrar otros insumos o elementos necesarios no considerados en los
items anteriores (grasas, aceites, refrigerante, hidrogeno, etc) para lograr el
adecuado funcionamiento de los equipos.
En caso de que en los mantenimientos preventivos se presente dafios en
compresores, motores ventiladores, blowers, serpentines y ductos; el
contratista presentafa un informe tecnico estipulando los dafios para que el
contratante determine la forma de arreglar el equipo.

t   3.3. ASDectos Normativos

EI LNCIVA se encuentra al servicio de [os intereses generales de la comunidad y se desarrolla
con fundamentos en los principios de igualdad, imparcialidad,  buena fe, eficacia, eficiencia,
economia, celeridad, responsabilidad, transparencia, publicidad, contradicci6n,  polivalencia e
interdisciplinariedad,  lo anterior, sin perjuicio de la aplicaci6n de los demas principios generales y
especiales que ri.gen la actividad del lNSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVAcloN DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA donde
el  INCIVA.i La normativa vigente aplicable para: contratar una persona juridica o natural para realizar

mantenimuu^ I t`u `4/ mantenlmientos preventlvos a los equipos de aire acondiciona con que cuenta lainstituci6nvaun(1)cuartofrio

jNORMA (NUMERO ANO) DESCRIPcloN

' Constituci6n Politica de Colombia de 1991.
Derechos y Principios fundamentales` Decreto 3450 de 2008 Uso raciona y eficiente de la energia electrica

RETIE Reglamento      tecnico      para      instalaciones
electricas

NTC 2050 C6digo Electrico Colombiano
NTC 3714 Aire         Acondicionado,         Acondicionadores

recintos.
NTC 5183 Ventilaci6n para una calidad aceptable del aire

en espacios interiores.
Ley 697 de 2001 Mediante  la  cual  se fomenta  el  uso  racional  y

eficiente    de    la    energia,    se    promueve    la
utilizaci6n de energias alternativas y se dictan
otras disposiciones.

4. ANALISIS DE LA DEMANDA

La informaci6n de la demanda permite al lNCIVA recopilar informaci6n hist6rica sobre c6mo se
ha 9ontratado la realizaci6n del mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos de aires
acondicionados y cuarto frio con que cuenta el lNCIVA.
La informaci6n orienta la definici6n y verificaci6n de la necesidad, asi como la determinaci6n de
requisitos habilitantes, especificaciones, requisitos minimos tecnicos y metodologias de
evaluaci6n y adjudicaci6n, entre otros.
4.1         Procesos' De contrataci6n bel lNCIVA

A continuaci6n, se relacionan los procesos de contrataci6n que el lNCIVA ha adelantado y
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Presenta la informaci6n consultada para este fin:
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$12.362.1

Lacontrataci6ndeunapersonanaturalojuridicapararealizarDOS(2)mantenimientOSpreventivosa9equlposy

25 DIAS
MINIMA MC-048-

•+sECoP.„I    (

SEPULVEDASERNA 35 un (1)mantenimientocorrectivoaCUATRO(4)equipos,deacuerdoalosestudiospreviosenelcualsedetalleenelnumeral4.1,respectivamente. CUANTIA 2021

TERMEC  \ $19.810.0

EI objeto delpresentecontratoeslacontrataci6ndeunapersonanaturalojuridicapararealizarmantenimientOSpreventivosa11equipos,

5 MESES
MINIMA MC-014- sECoP I

LTDA 00 mantenimientOScorrectivosa3equiposqueSedetallanenelnumeral4.1,respectivamenteyelsuministrode2equiposminisplittipoinverter CUANTIA 2020
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$16.266.0
00

contratar una
persona

juridica o
natural para

realizar
CUATRO (4)
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OS

preventivos
mensuales al

ascensor
Mitsubishi de
5 paradas,

capacidad 10
personas
(750 kg);

ANEXO # 2 ESTUDIOS
PREVIOS

4 MESES MINIMACUAN
TIA

VERSION: 00
FECHA:

ABRIL 1  DEL
2022

MC-320-
14-02-006-

2022
SECOP I

yyyow.ColombiacomDra.gov.ccFsecop

\' I 4.2        Procesos de contrataci6n de otras entidades estatales

A continuaci6n, s: relaciona los procesos de contrataci6n de otras entidades estatales que
I          _   _  ._   _   _   _,J,    ,          _    ,consult6 el organismo para identificar la manera en C0mpra el bien o

las   buenas{|vyf?`,i#»`z?`¥```,`,``/`,^<LJpfacticas d/,',//,'„,e contrata i6n:                                                                                                                                   `               r,//

z§

¥ser@Zg::!Sisf!ff,I;8ff.ar%ZffFffffiffffffffl%r

pERSoNERIAu

$13.000.0

prestserviinstalmante(prevcorrectia'ci6n deciosdeaci6nynimientoentivoyvO)delos

10 DIAS MINIMA MC-320-
SECOP 11M    NICIP•ALDEPALMIRA

00 equipoacondiciseencueinstalacipersoneridep s de aireonadoquentranenlasonesdelaamunicipalalmira CUANTIA 14-02-006-2022

CONTRALORIA' .\GENERALDELAREPUBLlcA-CGR

$58.261.3

ContsumiinstalacondenmanejadoacondiciolaGeDepartratar elnistroeci6ndesadoras yrasdeairenadopararenciaamental

3 DIAS MINIMA VAL-MC-
SECOP  11GERENclADEPARTAME`NTALVALLEbELCAUCA 34 Coleg,adCauca-GenerReptlblicaenlacalle3-95edPaoloendeCali,vigenca Valle delContraloriaaldela,ubicadas23ANNo.ificiosanlaciudaddurantelaia2022

CUANTIA 015-2022

Avenida Roosevelt No. 24-80    PBX: 5146848
Cali -Colombia

servicio recopilar



_  --§-i          i..i-ss==-s==-==           i..======.=s=-==s   =

INSTITUT
ODE

MOVILID
ADDE

PEREIRA

$3.546.20
0

MANTENIMIENTO
DE LOS AIRES

ACONDICIONADOS
UBICADOS  EN  LOS
LOCALES 4,  5 Y 6

DEL CENTRO
COMERCIAL APEX

EN  DONDE
FUNCIONA LA

SEDE PRINCIPAL Y
EN  LA OFICINA DEL

CENTRO DE
CONTROL DEL

TRAFICO UBICADA
EN  EL LOCAL P1-11

DELTORRE
CENTRAL

PERTENECIENTES
AL INSTITUTO DE

MOVILIDAD  DE
PEREIRA

15  DIAS
MINIMA

CUANTIA
IMP-MC-
288-2022 SECOP  11

Fuente: www.colombiacomDra.gov.co-secoD

4.3        Analisis de los procesos de contrataci6n identificados

a)   Modalidad de contrataci6n.

De la muestra tomada se evidenci6 que la modalidad de contrataci6n mas frecuente utiliz3da en
los procesos de contrataci6n de afios anteriores fue MINIMA CUANTIA Por lo anterior la entidad
establece que la modalidad de contrataci6n para este proceso es selecci6n abreviada por
MINIMA CUANTIA.

b)   Plazo Del Contrato

De la muestra tomada se evidenci6 oscila entre 10 y 15 dias, dependiendo de la necesidad que
se solicita,  por lo.6ual, para el presente proceso, se estima como plazo de ejecuci6n, hasta
diciembre 31  de 2023 (aproximadamente 10 meses) contados desde el cumplimiento de los
requisitos de ejecuci6n del contrato.

c)   Garantias exigidas

De la muestra tomada se evidenci6 que las garantias exigida§ en los procesos de minima
cuantia para: contratar una persona juridica o natural para realizar CUATRO (4) mantenimiento§
preventivos a los equipos de aire acondiciona con que cuenta la instituci6n y a un (1) cuarto trio
al afio para garantizar el adecuado funcionamiento de los mismos, seran:

•     CUMPLIMIENTO.   Por el veinte por ciento (20%) del valor del contrato y con una vigencia
igual al t6rmino del contrato y cuatro meses mss.

•     CALIDAD DEL SERVIC[O.   Mediante la cual el contratista garantiza la calidad del servicio
cumpliendo con el objeto del contrato y especificaciones tecnicas requeridas, en cuantia
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, por el termino de duraci6n del
mismo y cuatro (4) meses mas.

•     DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES Y DEMAS OBLIGACIONES LABORALES
CON SUS TRABAJADORES.  EI Contratista debera constituir una fianza equivalente al 10%
del valor definitivo del Contrato, con una vigencia igual a la del mismo y tres afios mas.

•      CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES.  Mediante la cual el
contratista garantiza la calidad del servicio cumpliendo con el objeto del contrato y
especificaciones t6cnicas requeridas, en cuantia equivalente al diez por ciento (10yo) del
valor del contrato, por el t6rmino de duraci6n del mismo y cuatro (4) meses mas.
POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.  Este amparo debe cubrir
200 salarios minimos mensuales legales vigentes al momento de la expedici6n.  La vigencia
de esta garantia se otorgara por todo el periodo de ejecuci6n del contrato
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d)   Criterios de evaluaci6n

Delamuestratomadaseevidenci6queloscriten.osdeevaluaci6nhacenreferenciaalvalorde
:     nfor+a  a^^n^m:^^ w A „^i^.__  _______._          ,

_ _ __._. ._._  I__  .yv v, ,I.. .vO ut3 t;va[uauiuli  rlacen  reTerencla al valor de  la
oferta econ6mica y a valores agregados a la compra, por lo que en este pro6eso, se recomienda
escogerlaofertamasfavorableesdecirlaqueapreciosdemerca`dopresenteelmenorprecio,
deconformidadconlosefialadoenelarticulo2.2.1.2.1.5.2decreto1082de2015,alcualsele
veri.ficara los requisitos habilitantes y se tendra en cuenta las reglas de subsanabilidad
establecidas.  En caso de que 6ste no cumpla con los mismos, procedera la verificaci6n del
proponente ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente.  De no lograrse la habilitaci6n, se
declarara desierto el proceso.

5.           ANALISIS DE LA OFERTA

EIINCIVArealiz6unestudiodemercadoparaconocerelsectorrelativoalobjetodelprocesode
contrataci6n, desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, t6cnica, y de
analisis de riesgo, encontrando que el servicio requerido dentro del territorio` nacional es prestado
por personas naturales o juridicas que se encuentren debidamente constituidas como empresas
para prestar servicjos:
Por otro lado, de acuerdo con la revisi6n realizada en el SECOP 11, que la Gobernaci6n del Valle
del Cauca y la Alcaldia Municipal de Buga, reportan los c6digos UNSPC que se observan a
continuaci6n.•;.. IIri-IIriE  -.: .Sgmt

For 1o tanto, se presenta libre competencia,  no hay una posici6n dominante que manipule los
precios, asi mismo, se evidencia la suficiente demanda de los bienes y, en consecuencia, Ias
leyes de oferta y demanda generan costos y precios eficientes, sin necesidad de intervenci6n delI  Gobiemo.

6.           VALOR ESTIMADO

Para establecer el valor estimado del presupuesto del proceso contractual, se realiz6 un estudjo
de mercado, solicitando cotizaciones a diferentes proveedores, de acuerdo al entorno propio del
sector, segdn los analisis de precios unitarios y las especificaciones t6cnicas exigidas por el
lNCIVA.
una vez realizada la gesti6n de cotizaciones, solo se lograron obtener 2 cotizaciones, por lo
tanto, se procedi6 a realizar el comparativo con el proceso del mismo objeto contractual

MANTENIMIENTO/PROVEEDOR lMATIC ays SOLUCION'ES
INGENIERIA YJSERVICIOS

•PREVENTIVO
$12.733.000.oo$12.733,000.oo $18.088.000.oo$18.088.000.oo$15.411.000.o.o':

TOTAL
PROMEDIO
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Aplicado el prQmedio ponderado se estima un valor para el servicio requerido de QUINCE
MILLONES CUATROCIENTOS ONCE MIL PESOS MCTE ($15.411.000.oo) incluido lvA y
demas costos directos e indirectos que conlleven la celebraci6n y ejecuci6n del contrato.
7.            CONCLUSIONES

Despu6s de analizar la informaci6n compilada en este documento se presentan las siguientes
conclusiones:

•     Dando  cumplimiento  a  las funciones  asignadas,  el  desarrollo  de  los  procesos de  mejora
contintla  de  la  administraci6n  publica,  el  cumplimiento  de  las  metas  contempladas  en  el

3,r%;edc:od:,sMaEr:EOME,RtAt8,6LaBjEcXc6o;#od£E3sf#s#nAj:Reosptt8,8nNdssoa6r,oA,LogeE
CONOCIMIENTO   EN  ACTIVOS   PATRIMONIALES  TERRITORIALES   CULTURALES  Y
NATURALES DE INCIVA 2021 -2023 CALl, EL CERRITO, BUGA, CALIMA, TULUA" Eje No.
3  "Fortalecimiento  lnstitucional  para  el  cumplimiento  del   plan  Estrat6gico  vigente",  se
requiere llevar a cabo un proceso de selecci6n de MINIMA CUANTIA para la contrataci6n
de  una  persona  natural  o  juridica  para  realizar  realizar  CUATRO  (4)  mantenimientos
preventivos a los equipos de aire acondiciona con que cuenta la instituci6n y a un (1) cuarto
frio.

•     Existe un ndmero considerable de proveedores tanto mayoristas como minoristas, donde
se presenta libre competencia,  no hay una posici6n dominante que manipule los precios,
asi mismo, se evidencia la suficiente demanda de los bienes y, en consecuencia, las
leyes de oferta y demanda, costos y precios eficientes, sin necesidad de intervenci6n del
Gobierno.

•     Se estima un plazo de ejecuci6n del contrato de DIEZ (10) meses aproximadamente, coh
un presupuesto oficial hasta en la suma de QUINCE MILLONES CUATROCIENTOS
ONCE MIL PESOS MCTE ($15.411.000.oo),  incluidos todos los costos directos o
indirectos, los impuestos, tasas, contribuciones y descuentos de caracter nacional,
departamental, municipal que se causen por la celebraci6n, ejecuci6n y liquidaci6n.

•     El presente proceso se adelantara segdn lo dispuesto para la celebraci6n de contratos
cuyo valor no exceda el diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la entidad
contratante, de acuerdo con Circular 34-08-01-001  del 12 de enero de 2022.  por medio
de la cual se estipulan cuantias de acuerdo con esto la modalidad de selecci6n sera de
Minima Cuantia de conformidad con lo establecido en el numeral 5° del articulo 2 Ley
1150 de 2007, modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020. El procedimiento
aplicable es el determinado por el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015; se
aplicara lo dispuesto en la Ley 80 de 1993,  Ley 1150 de 2007, Ley 2069 de 2020 y demas
normas que lo adicionen o modifiquen, en lo no regulado particularmente se rige por las
normas civiles,  comerciales y las reglas previstas en la invitaci6n pdblica.

•     Por dltimo, los eventuales riesgos que se puedan derivar del proceso de contrataci6n
estriban en el incumplimiento de la entrega del objeto del proceso contractual y debefan
ser mitigados con las garantias a solicitar, entre ellas:  Cumplimiento, Calidad del servicio.
De salarios y prestaciones sociales y demas obligaciones laborales con sus trabajadores,
Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y responsabilidad civil extracontractual.   -

--``-.-.  `        I  -...

Tecnico Administrativo
Proyect6: Jesds Alvaro Astaiza L6pez Revis6:
Aprob6:  Gloria L Saavedra L-Subd Admitiva y Fra.
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