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Invitacion Publica (Articulos 94 Ley 1474 de 2011y 2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082/2015)

La sefiora Jefe del Departamento Logistico de la Escuela Naval de Cadetes “Almirante Padilla” de la
Armada de Colombia, en uso de las facultades que le han sido conferidas por Titulo Il Art 6 de la Resolucion
expedida por el Ministerio de Defensa Nacional No. 4130 del 16 de junio de 2022, “Manual de Contratacion
y de Convenios”, y de acuerdo Resolucién plan traslados COARC-No. 1204 del 01 de diciembre de 2022 y
segun consta en el acta de posesion No. 026-SETHU-2023 del 10 de febrero de 2023, ha determinado dar
inicio al presente proceso de contratacion, el cual se regira bajo los siguientes pardmetros:

1. OBJETO: PRESTACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A
TODO COSTO PARA LOS ASCENSORES DE LA ESCUELA NAVAL DE CADETES “ALMIRANTE
PADILLA”, DE CONFORMIDAD CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DESCRITAS EN EL ANEXO
“A” DEL PRESENTE ESTUDIO PREVIO.

2. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato, sera hasta el 30 de noviembre de 2023,
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

El contratista y el supervisor del contrato deberan establecer dentro de los cinco dias habiles siguientes al
cumplimiento de los requisitos de ejecucién un cronograma detallado de la prestacion de los servicios
objeto del contrato el cual hard parte integral del contrato.

3. LUGAR DE ENTREGA O DE EJECUCION: El servicio de mantenimiento preventivo y correctivo se
prestara en las instalaciones de los edificios de la Escuela Naval de Cadetes “Almirante Padilla”, es decir
en el Barrio el Bosque Isla Manzanillo, previa autorizacion del supervisor del contrato.

USUARIO LUGAR DE ENTREGA HORARIO
0800R A 1130R

Escuela Naval de En la Escuela Naval de Cadetes “Almirante Padilla”, 1400R A 1600R
Cadetes Alnjlrante Barrio _eI Bosque Isla Manzanillo, previa autorizacion del DE ACUERDO A REQUERIMIENTO DEL
Padilla supervisor del contrato.

SUPERVISOR.

Tabla 1. Lugar de entrega/ejecuciéon

3.1. FORMA DE EJECUCION: Una vez formalizado el contrato y cumplidos los requisitos para acceso del
personal de técnicos acuerdo lo requerido por el departamento de seguridad y realizado el requerimiento
por medio de correo electrénico del supervisor de contrato a la empresa contratista, esta debera iniciar los
trabajos en un lapso no mayor a 3 dias calendarios a partir de la recepcion de la solicitud, los servicios
prestados deberan ser entregados formalmente por medio de acta la cual puede ser levantada en campo
en el momento del término del trabajo firmada por las partes y/o acta formal incluyendo archivo fotografico,
tablas y cuadros de obra y calculos finales en un plazo maximo de diez (10) dias hébiles a partir de la
recepcion, adjuntado el acta de campo, informe final detallado con archivo fotografico, recomendaciones
por parte del contratista
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4. PRESUPUESTO OFICIAL Y FORMA DE PAGO:

Para atender el valor del contrato a celebrar se cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal No.
3023 del 11 de enero de 2023.

Tipo Asign Cta/ SubC/ ObjG/ Ord/

Gasto Intrna Prog SubP Proy Spry Rec | CIS CONCEPTO AFECTADO EN
SERVICIOS DE  MANTENIMIENTO,
REPARACION E INSTALACION
A 02 02 02 008 007 16 SSF (EXCEPTO ~ SERVICIOS DE $63.000.000.00
CONSTRUCCION)

Tabla 2. Disponibilidad Presupuestal

5. VALOR DEL CONTRATO: El valor del contrato a celebrarse es hasta por la suma SESENTA Y TRES
MILLONES DE PESOS M/CTE ($63.000.000.00), incluidos todos los impuestos, tasas, contribuciones
y costos alos que haya lugar.

5.1 FORMA DE PAGO:

La Escuela Naval de Cadetes “Almirante Padilla”, se obliga con el contratista a pagar el valor del contrato
en pesos colombianos en PAGOS PARCIALES contra prestacion del servicio, una vez recibidos los
servicios a entera satisfaccion por parte del Supervisor del contrato, presentacion de la Factura Comercial
debidamente firmada por el Contratista, el Supervisor y/o el Almacenista, Constancia de cumplimiento de
las obligaciones del Contratista frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral (sistemas de pensiones,
de salud y de riesgos laborales y de los servicios sociales complementarios), el Pago del 1% por concepto
de impuesto estampilla “Universidad de Cartagena a la altura de todos los tiempos” correspondiese al valor
del contrato antes de IVA Entrada de los bienes en el programa SAP y Acta de recibo a satisfaccién firmada
por el Supervisor del contrato y el contratista, dentro de los sesenta (60) dias contados a partir de la
radicacion de los documentos en la Divisidn financiera de Escuela Naval de Cadetes “Almirante Padilla”,
previa disponibilidad de PAC. PARAGRAFO PRIMERO: De conformidad con lo establecido en el Manual
de bienes, las facturas o cuentas de cobro, segun aplique, deberan estar expedidas dentro del plazo de
ejecucidn del contrato y encontrarse suscritas por el Almacenista si se trata de adquisicién de bienes, o por
el supervisor si se trata de la adquisicién de servicios. PARAGRAFO SEGUNDO: El término para el pago
solo empezara a contarse desde la fecha en que se presente en debida forma y adjuntando la totalidad de
los documentos exigidos para tal efecto. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran
responsabilidad del CONTRATISTA y no tendré por ello derecho al pago de intereses o compensacion.
PARAGRAFO TERCERO: Para el pago, el contratista debera presentar factura o documento equivalente
a Factura Comercial, de conformidad con el Articulo 617 del Estatuto Tributario, asi: a) Estar denominada
expresamente como factura de venta. (Régimen simplificado o régimen comun.) b) Apellidos y nombre del
adquiriente de los bienes y/o servicios. c) Llevar un nimero que corresponda a un sistema de numeracion
consecutiva de facturas de venta. d) Fecha de su expedicién. e) Descripcion especifica o genérica de los
bienes. f) Valor total de la operacion. g) El nombre del impresor de la factura. h) Indicar la calidad de
retenedor del impuesto sobre las ventas y el valor discriminado del mismo, cuando aplique.

FACTURA ELECTRONICA: Para el pago, el contratista debera presentar factura electronica en
cumplimiento de la normatividad vigente legal acuerdo Decreto No. 000358 del 5 de marzo del 2020, y Ley
de Crecimiento 2010 de 2019 que modificé algunas disposiciones del Estatuto Tributario.

6. VALIDEZ MINIMA DE LAS OFERTAS: Noventa (90) dias calendario a partir de la fecha de cierre de la
Invitacion Publica.

7. OTROS ASPECTOS:

7.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: En general, son obligaciones del
CONTRATISTA:

1. Lugar de entrega y alcance: El contratista deberd estar en capacidad de prestar el servicio en la Escuela
Naval de Cadetes “Almirante Padilla” y dentro del plazo de ejecucion estipulado. 2. Devolucion y
Reposicion: La Escuela Naval de Cadetes “Almirante Padilla”, se reserva el derecho de rechazar
directamente a través del supervisor, el servicio objeto del contrato, si estos no cumplen con las
especificaciones establecidas en la invitacion publica, evento en el cual, el contratista queda obligado a
realizar nuevamente el mantenimiento que se ajusten exactamente a lo requerido y ofrecido. El contratista
debera cambiar, arreglar o corregir los elementos defectuosos o que no cumplan con las especificaciones
técnicas requeridas. El contratista deberd manifestar que en caso que los elementos presenten defectos
de fabricacion, realizara la reposicion de los mismos dentro de los tres (03) dias, una vez efectuado el
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requerimiento por parte de la Escuela Naval de Cadetes “Almirante Padilla”. 3. Verificacién Técnica: El
contratista debera ajustarse a los requerimientos técnicos minimos incluidos en el presente documento. El
material utilizado en la prestacion del servicio debera garantizar completamente el buen funcionamiento de
los equipos. Los posibles oferentes deben cumplir con todos los estandares de calidad establecidos en la
prestacion del servicio. 4. Coordinacion de la entrega: El contratista se compromete a asignar empleados
competentes para coordinar la realizacion del mantenimiento y ejecutar los controles necesarios para lo
cual informara los datos correspondientes al supervisor del contrato una vez este quede en firme. Los
proponentes deben garantizar que los elementos necesarios para el mantenimiento preventivo y correctivo
de los ascensores, al momento de la entrega referente a los accesorios o piezas objeto de mantenimiento
correctivo deben estar nuevos, cada ascensor en su totalidad una vez realizado en mantenimiento sea
preventivo o correctivo debe ser entregado funcionando perfectamente, 5. El contratista se compromete a
gue el personal que labore a su cargo, permanecera mientras esta en ejecucion del contrato con el carnet
que lo acredite como empleado del contratista y con el equipo de seguridad necesario para la correcta
prestacion y desarrollo del trabajo o servicio que prestara, en aras de brindar buenas condiciones en cuanto
a Salud Ocupacional y seguridad en el trabajo se refiere. 6. El contratista respondera por la pérdida o
cualquier tipo de dafio causado a los bienes objetos de mantenimiento preventivo correctivo. 7. El
contratista y el supervisor del contrato deberan establecer dentro de los cinco dias habiles siguientes al
cumplimiento de los requisitos de ejecucion un cronograma detallado de la prestacién de los servicios
objeto del contrato el cual hara parte integral del contrato. 8. Cumplir con la normatividad aplicada para
este tipo de actividad econdmica y cumplir con las buenas practicas de comportamiento del personal a
cargo. 9. Garantia en la entrega: Ofrecer como minimo una garantia técnica de un (01) afio, sin costo
adicional para la Escuela Naval de Cadetes “Almirante Padilla”, a partir del recibo a satisfaccion de los
servicios, que garanticen posibles defectos de fabricacion. Atender de manera inmediata las solicitudes de
reposicién que correspondan a la garantia técnica, o a los requerimientos que efectie el supervisor del
contrato. 10. El oferente debera realizar el desmonte de las piezas que se deban cambiar. 11. El oferente
debera contar con los elementos y herramientas requeridas para la realizacion de los trabajos. 12. El
oferente debera suministrar al personal que realizara los trabajos los elementos de seguridad industrial
requeridos. 13. El oferente debera realizar la limpieza total del area donde realice los trabajos de
mantenimiento de los ascensores. 14. El oferente debera tener inscritos en el Sistema de Seguridad Social
al personal de trabajadores que realizaran los trabajos de mantenimiento de los ascensores y el ascensor
de cargas. 15. El oferente debera presentar certificacion de trabajo en alturas vigente expedido por centro
de entrenamiento autorizado por el ministerio de trabajo, del personal que realizara los mantenimientos de
los ascensores objeto del contrato. 15. Cuando el contratista se encuentre ejecutando el contrato debera
utilizar sefiales que indiquen que los ascensores se encuentran en mantenimiento. 16. No acceder a
peticiones 0 amenazas de quienes actlien por fuera de la Ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algin
acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones o0 amenazas los contratistas deberan informar
inmediatamente de su ocurrencia a la entidad contratante y a las demés autoridades competentes para que
ellas adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios. El incumplimiento de ésta obligacién y la
celebracion de pactos o acuerdos prohibidos dara lugar a la caducidad del contrato, Art. 5 numeral 5 Ley
80 de 1993. 17. Solucionar las controversias contractuales, que se presenten en la ejecucion y desarrollo
del contrato, de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993. 3). Garantizar la calidad de los bienes
suministrados y cumplir con las normas técnicas establecidas. 18. Presentar acuerdo a lo previsto en el
Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y la Ley 828 de 2003, documento en donde certifique que se encuentra
al dia en el pago de las obligaciones del sistema de seguridad social integral y aportes parafiscales.19.
Tramitar por medio del supervisor los permisos de ingresos, asi como los estudios de seguridad en caso
de ser requeridos. 20. El Contratista debe entregar los bienes y su instalacion acuerdo con las
especificaciones TECNICAS solicitadas, los cuales deben ser de excelente calidad, se encuentran en
perfecto estado de conservacién y presentacion. 21. El contratista se obliga a mantener los precios durante
la ejecucién 22. El contratista debe prever el tiempo de llegada de los elementos requeridos para la correcta
ejecucidn de los articulos objeto del contrato, teniendo en cuenta los factores de tiempo, clima, transito vial
nacional y municipal. 24. La Escuela Naval de Cadetes “Almirante Padilla” se reserva el derecho de
rechazar directamente a través del supervisor, los bienes objeto del contrato, si estos no cumplen con las
especificaciones establecidas, evento en el cual, el contratista queda obligado a que se ajusten
exactamente a lo requerido y ofrecido, dentro de los tres (03) dias habiles siguientes, una vez efectuado el
requerimiento por parte de la Entidad. 25. Para el pago EL CONTRATISTA debera anexar la constancia
del pago de la Seguridad Social, con el fin de dar cumplimiento al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. En
la presente también debera allegar certificacién firmada y escrita por parte del Representante Legal y
Contador y/o Revisor Fiscal del pago de la Seguridad Social segin corresponda acuerdo normatividad
vigente y aportes Parafiscales segun corresponda (Acuerdo a lo previsto en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002, la Ley 828 de 2003 y la Ley 1562 de 2012 - Sistemas de Salud, Riesgos Laborales, Pensiones y
Aportes a las Cajas de Compensacion Familiar y anexar copia de la planilla de dichos aportes 26.
Responder por la buena calidad de los servicios suministrados objeto del contrato. 27. Entregar las hojas
de vida del SISO vy certificaciones de altura de los trabajadores que participaran en las actividades de
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mantenimiento en cada ascensor previamente a los mantenimientos. 28. En caso que exista insatisfaccién
por los servicios suministrados para el caso del mantenimiento preventivo, realizara la correccion o ajuste
para mantener la operatividad del equipo intervenido dentro de las 24 horas siguientes, una vez efectuado
el requerimiento por parte del supervisor del contrato. 29. EI contratista debera estar en capacidad de
entregar los bienes y prestar los servicios de primera calidad, con personal idéneo en la Entidad y dentro
toda la ejecucién estipulada, por consiguiente, debe prever el tiempo de llegada de los productos a aplicar
en los servicios objeto del contrato, teniendo en cuenta los factores de tiempo, clima, transito vial nacional
y municipal y demés factores. 30. El contratista debera presentar al supervisor de contrato dentro de los
cinco dias siguientes a la formalizacion del contrato los certificados de experiencia, idoneidad profesional,
técnica, tecnoldgica, del personal que va a realizar los mantenimientos preventivos, correctivos, adjuntando
certificaciones, diplomas de la formacion de su personal en areas de mantenimiento electromecénico o
eléctrico o electrénico con experiencia certificada en ascensores por lo menos durante dos afios continuos,
tales diplomas o actas de grado deberan ser emitidos por las instituciones adscritos del Ministerio de
Educacién. 31. En los mantenimientos que se realicen a los equipos, los repuestos deberan ser originales,
de acuerdo a la marca y referencia de cada equipo; De igual manera debera garantizar el suministro
permanente y consecucion de los repuestos necesarios dentro de los tres (3) dias habiles contados a partir
de la fecha de inicio del mantenimiento de cada equipo. 32. El contratista deber& entregar los equipos al
término de cada mantenimiento en excelente estado de presentacion y limpieza. 33. El contratista debera
garantizar el cumplimiento del cronograma de trabajos establecidos el cual no podra tener modificaciones
0 retrasos, se deberd dejar registro fotogréfico del antes y después de cada trabajo.34. Por cada
mantenimiento realizado el contratista debera entregar una hoja remisoria de reporte de servicio técnico
hecho, en donde se especifique los trabajos realizados. 35. Si en ejecucion del contrato se requiere realizar
un mantenimiento no previsto en el anexo técnico el contratista se compromete a entregar cotizacién en un
término no mayor a 8 dias calendario. 36. El contratista para la ejecucion del contrato debera contar con
un Profesional, tecndlogo, técnico en salud ocupacional o seguridad y salud en el trabajo HSEQ y/o
profesional especializado en seguridad y salud en el trabajo HSEQ y/o especializado en sistemas de
gestién de seguridad y salud en el trabajo HSEQ, por lo cual, para la adjudicacién debera adjuntar: Licencia
emitida por secretarias distritales y seccionales de salud o quien haga sus veces como autoridad
competente para desempefiarse en funciones de HSEQ. Fotocopia de titulo emitida por entidad educativa,
certificar experiencia profesional de un afio contado a partir de la fecha de graduacién. 37. El profesional
durante la ejecucion de las diferentes actividades de mantenimiento de los ascensores emitira
certificaciones y los correspondientes permisos de trabajo en altura, previo a la verificacion de ARL,
certificaciones actualizadas, EPP, analisis de riesgos.37. Las demas obligaciones que se deriven de la
naturaleza del contrato.

7.3. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ESCUELA NAVAL DE CADETES “ALMIRANTE PADILLA”:

En general son obligaciones del CONTRATANTE: 1. Recibir a satisfaccion los bienes que sean ejecutados
por el CONTRATISTA, cuando estos cumplan con las condiciones establecidas en el contrato. 2. Pagar al
CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales y de PAC
previstas para el efecto. 3. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para
solventar las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la
suscripcién del presente contrato. 4. Verificar que el CONTRATISTA aporte Constancia de cumplimiento
de las obligaciones del Contratista frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral (salud, pensién,
riesgos profesionales) y parafiscales o Certificacion del pago de Impuesto autor retencion especial a titulo
del impuesto de renta y complementario. 5. Aprobar la Garantia Unica una vez presentada por el
Contratista. 6. Suscribir el acta de Liquidacién. 7. Exigir del Contratista la ejecucion idonea y oportuna del
objeto contratado. 8. El Comandante Logistico de la Escuela Naval de Cadetes “Almirante Padilla”, se
reserva el derecho de efectuar las verificaciones que considere necesarias. 9. Exigir que la calidad de los
bienes ofertados los cuales se deben ajustar a los requisitos minimos previstos en las normas técnicas
obligatorias, sin perjuicio de la facultad de exigir que tales bienes cumplan con las normas técnicas
colombianas o, en su defecto, con normas internacionales elaboradas por organismos reconocidos a nivel
mundial 0 con normas extranjeras aceptadas en los acuerdos internacionales suscritos por Colombia. 10.
Sin perjuicio del lamamiento en garantia, repetird contrato los servidores publicos, contrata el contratista o
los terceros responsables, segun el caso, por las indemnizaciones que deban pagar como consecuencia
de la actividad contractual. 11. Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y
ejecucidn del contrato las condiciones técnicas, econdmicas y financieras ofertadas por el contratista. 12.
Actuar de tal modo que por causas a ellas imputables, no sobrevenga una mayor onerosidad en el
cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista. 13. Las demas obligaciones que se deriven de la
naturaleza del contrato.
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8 CRONOGRAMA DEL PROCESO:

Para el desarrollo del presente proceso de contratacién, se tendran en cuenta los siguientes términos y en
todo caso lo establecido en la Plataforma SECOP II:

EBSt:gﬁCION DE ESTUDIOS PREVIOS E INVITACION 22/03/2023 19:00

PLAZO PARA RECEPCION DE OBSERVACIONES 23/03/2023 19:00
PLAZO PARA MANIFESTACION DE INTERES DE LIMITAR )
LA CONVOCATORIA A MIPYMES 23/03/2023 19:00

RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES 24/03/2023 17:00
PUBLICACION AVISO EN SECOP DE LIMITACION O NO A

MIPYMES 24/03/2023 17:00
PLAZO MAXIMO PARA EXPEDIR ADENDAS. 24/03/2023 19:00
INICIO DEL PLAZO PARA PRESENTACION DE OFERTAS. 24/03/2023 19:00
CIERRE DEL PROCESO 27/03/2023 10:00
VERIFICACION REQUISITOS HABILITANTES,

EVALUACION DE LAS OFERTAS Y SOLICITUD DE 28/03/2023 19:00
ACLARACIONES O SUBSANACIONES

TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION 29/03/2023 19:00
OPORTUNIDAD PARA SUBSANAR 30/03/2023 19:00
RESPUESTA A OBSERVACIONES AL INFORME DE

EVALUACION. 31/03/2023 19:00
ACEPTACION DE OFERTA 31/03/2023 19:00

9 ADENDAS: Las modificaciones de la presente invitacion publica se realizaran mediante ADENDAS
numeradas secuencialmente, las cuales formaran parte integral de la presente INVITACION y seran
publicadas a través de la pagina WEB (www.colombiacompra.gov.co). La Escuela Naval de Cadetes
“Almirante Padilla” de la Armada Nacional, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1.
del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015.

e La entidad establece como termino para presentar observaciones a la invitaciéon un dia habil
contado desde el término de la publicacion de la invitacién, el cual seré el contemplado en el Art.
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 del 2015 numeral 3.

De igual forma podra expedir adendas para modificar el cronograma una vez vencido el término para
presentacion de las ofertas y antes de la adjudicacion del contrato.

10 LUGAR DE RECEPCION DE OFERTAS: Se solicita el envio de la oferta a través de internet en la
plataforma de contratacion SECOP lI, en la pagina web www.colombiacompra.gov.co, a nombre del Jefe
Departamento Logistico de la Escuela Naval de Cadetes “Almirante Padilla”, en el término indicado en el
cronograma del proceso. No se recibiran ofertas enviadas por fax o por correo electronico.

Los estudios y documentos previos contentivos de las condiciones de la prestacion del servicio, seran
suministrados por el Jefe Departamento Logistico y podran ser consultados a través de internet en la
plataforma de contratacion SECOP II, en la pagina web www.colombiacompra.gov.co.

11 CORRESPONDENCIA: Los oferentes deberan enviar su correspondencia través de internet en la
plataforma de contratacion SECOP II, en la pagina web www.colombiacompra.gov.co, a nombre del
Comando Logistico de la Escuela Naval de Cadetes “Almirante Padilla”

12 DOCUMENTOS OBJETO DE VERIFICACION: Los requisitos habilitantes seran verificados al
proponente con el precio més bajo. En caso de que este no cumpla con los mismos, procedera la
verificacion del proponente ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacion,
se declarard desierto el proceso.

De conformidad con lo estipulado en el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por
el articulo 5° de la ley 1882 del 15 de enero de 2018, en el presente proceso prima lo sustancial sobre lo
formal, sin embargo, cuando se presente ausencia de requisitos o la falta de documentos que verifiquen
las condiciones del proponente o soporten el contenido de la oferta, y que no constituyan los factores de
escogencia establecidos en la presente invitacion, el proponente dispondra de los dias indicados en el
cronograma del proceso para presentarlos.



http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/

FORMATO INVITACION PUBLICA

ARMA“E)A Proceso: Adquisiciones Autoridad: JOLA
DE COLOMBILA
Cdodigo: ADQ-FT-029-JOLA-V03 Rige a partir de: 23/07/2015 Péagina 6 de 19

12.1 Documentos de contenido Juridico
1. Carta de presentacion de la oferta acuerdo Anexo “A”.
2. Formato Compromiso Anticorrupcion debidamente diligenciado conforme el Anexo “B”

3. Certificado de Existencia y Representacién Legal para las personas juridicas o Registro Mercantil para
personas naturales, renovados, expedido en un lapso no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a
la fecha de presentacion de propuesta y en donde conste el objeto social, el cual debe tener relacion directa
con el objeto del presente proceso.

Cuando se trate de personas juridicas extranjeras que no tengan sucursal en Colombia deberan comprobar
su existencia y representacion legal de conformidad con las normas de su pais de origen.

Si el Representante Legal de la persona juridica tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma, debera adjuntarse el documento de autorizacidén expresa del 6rgano competente a su
Representante Legal, para presentar propuesta y para suscribir contrato por el valor de la oferta en caso
de adjudicacién, si los estatutos de la sociedad asi lo determinan. Autorizacion del organismo, segun los
estatutos de la sociedad oferente para presentar la propuesta y para la suscripcién del contrato, si a ello
hubiese lugar.

4. Autorizacion del organismo, segun los estatutos de la sociedad oferente para presentar la propuesta y
para la suscripcién del contrato si a ello hubiere lugar.

5. Poder. Cuando el oferente actle a través de un representante o apoderado debera acreditar mediante
documento legalmente expedido, que su representante o apoderado esta expresamente facultado para
suscribir la oferta y obligarlo frente a la Armada Nacional.

6. Fotocopia Documento de Identidad del Representante Legal o apoderado debidamente facultado.

7. El proponente debera tener situacion militar definida. Aplica para varones menores de 50 afios. En
caso de pérdida deber4 anexar certificacion de la Direccién de Reclutamiento donde conste que la situacion
militar se encuentra definida, sin embargo, la Entidad se reserva el derecho de efectuar las consultas
correspondientes.

8. Certificacién de Cumplimiento de obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, de
conformidad a lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, para acreditar el cumplimiento del
presente requisito.

- Persona natural: Aportar la planilla de pago correspondiente al Ultimo mes.

- Persona natural con establecimiento de comercio con personal a cargo: paz y salvo expedido por
el propietario del mismo y/o el revisor fiscal o contador publico y planilla de pago correspondiente al Gltimo
mes.

- Persona natural con establecimiento de comercio sin personal a cargo: certificacion de no tener
personal a cargo expedido por el propietario del mismo y la planilla de pago de sus aportes
correspondientes al Gltimo mes.

- Persona juridica con personal a cargo: certificacion de paz y salvo correspondiente a los seis (6)
meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién, expedida por el representante
legal o revisor fiscal y la planilla de pago correspondiente al tltimo mes.

- Persona juridica sin personal a cargo: certificacion de no tener personal a cargo, expedida por el
representante legal, quien, a su vez, debera indicar su tipo de vinculacién a la persona juridica; en caso
estar vinculado contractualmente debera aportar la planilla de pago correspondiente al Gltimo mes.

9. Certificado de Paz y salvo por concepto de parafiscales o0 manifestar si se encuentra exento, cuando de
conformidad con lo establecido en la Ley 1819 de 2016 y el Decreto 2250 de 2017, las personas juridicas
0 naturales empleadoras se encuentren exentas de realizar los aportes al SENA, SALUD e ICBF, deberan
manifestar dicha condicion por escrito. No obstante, lo anterior, deberan aportar la planilla donde conste el
pago a pensién, ARL y Cajas de Compensacion Familiar, acuerdo Decreto 3029 de 2013

10. Teniendo en cuenta que en el presente proceso no es exigible RUP de conformidad con lo establecido
en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 y a la luz de lo estipulado en el Articulo 90 de la Ley 1474 del 2011,
el proponente debera certificar si ha sido objeto de imposicién de cinco (5) o mas multas durante la
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ejecucién de uno o varios contratos durante una misma vigencia fiscal con una o varias entidades, utilizando
el formato Anexo H DECLARACION DE MULTAS Y SANCIONES.

NOTA: Los siguientes documentos seran verificados directamente por la Escuela Naval de Cadetes
“Almirante Padilla”

Certificado de Antecedentes Fiscales (Contraloria General de la Nacién)
Certificado Judicial vigente del representante legal y de quien firma la propuesta
Certificado de Antecedentes Disciplinarios (Procuraduria General de la Nacion).
Consulta medidas correctivas CNPC.

12.2. Documentos de contenido Técnico
12.2.1. Técnico

Se verificara la presentacion de los documentos exigidos y el cumplimiento de los Factores técnicos de las
Especificaciones Técnicas del Anexo “C”.

12.2.2 Experiencia minima (Anexo “D”)

La experiencia podra ser acreditada a través de maximo tres (03) Certificaciones de experiencia o copias
de contratos totalmente ejecutados, adjuntando el acta de recibo a satisfaccién o liquidacion del contrato,
suscritos con personas juridicas de naturaleza publica o privada o personas naturales. Para el caso de
contratos suscritos con personas de naturaleza privada ya sean juridicas o naturales debe adjuntar
adicional a la copia del contrato el acta de recepcion o factura.

12.2.2.1 Certificaciones de experiencia

El proponente debe presentar entre los folios contentivos de su ofrecimiento, maximo tres (3) certificaciones
de contratos celebrados y ejecutados con personas juridicas de naturaleza publica o privada o personas
naturales, relacionadas con el objeto del presente proceso, cuyo valor en conjunto equivalga minimo al
100% del presupuesto oficial previsto para el mismo. Las certificaciones deben contener como minimo:

Contratante y NIT.

Contratista y NIT.

Valor del contrato.

Numero del contrato (cuando aplique).

Fecha de Terminacién del contrato.

Objeto del contrato.

Teléfono de la entidad contratante y/o funcionario que certifica.

La entidad evaluara la informacién suministrada y de acuerdo con ella, determinara si resulta suficiente
para acreditar la experiencia. Asi mismo la entidad se reserva el derecho de verificar la informacion
aportada por los oferentes y de rechazar las propuestas en las cuales se incluya informacién inconsistente
0 gque no corresponda a la realidad, sin perjuicio de las eventuales acciones civiles y penales a que haya
lugar.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se
asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el Articulo 7 de la
Ley 80 de 1993.

12.2.2.2 Copia de contratos con acta de recibo a satisfaccion o acta de liquidaciéon

El Proponente podra acreditar EXPERIENCIA a través de maximo tres (3) Certificaciones de experiencia o
copias de contratos totalmente ejecutados, adjuntando el acta de recibo a satisfaccion o liquidacién del
contrato, suscritos con personas juridicas de naturaleza publica o privada o personas naturales. Para el
caso de contratos suscritos con personas de naturaleza privada ya sean juridicas o naturales debe adjuntar
adicional a la copia del contrato el acta de recepcion o factura cuya sumatoria de valores sea por lo menos
igual al presupuesto oficial del proceso.
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No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se
asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el Articulo 7 de la
Ley 80 de 1993.

NOTA 1: La inclusién de la experiencia supone la declaraciéon bajo la gravedad de juramento de que la
experiencia incluida se encuentra debidamente certificada.

La entidad evaluara la informacién suministrada y de acuerdo con ella, determinara si resulta suficiente
para acreditar la experiencia. Asi mismo la entidad se reserva el derecho de verificar la informacion
aportada por los oferentes y de rechazar las propuestas en las cuales se incluya informacion inconsistente
0 gque no corresponda a la realidad, sin perjuicio de las eventuales acciones civiles y penales a que haya
lugar.

¢ El oferente debera anexar certificacion de trabajos en alturas vigente del personal que conforma los
grupos de trabajo encargados de realizar los mantenimientos a bordo de la unidad.

DOCUMENTOS NECESARIOS PARA EVIDENCIAR IDONEIDAD EN CUMPLIMIENTO DE NORMAS
DE SEGURIDAD

El contratista debera presentar junto con la oferta, la siguiente documentacién:

e Certificaciébn de cumplimiento de las normas de seguridad de ascensores acuerdo la norma NTC 5926-
1, emitida organismo de inspecciones técnicas a la empresa o a trabajador a cargo de la misma.

12.3. Documentos de contenido Econémico
El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta:

El comité econdémico verificara el valor de las ofertas de conformidad con el anexo “E” Propuesta
Econdmica, que se encuentra en el cuestionario seccion propuesta econémica de la plataforma SECOP I,
la cual debe ser diligenciada por el oferente.

12.3.1 Formato de Datos Basicos de Beneficiario de Cuenta e informacion tributaria “Anexo F”.
(documento necesario para celebrar el contrato)

12.3.2 Fotocopia del Registro Unico Tributario (RUT). (documento necesario para celebrar el contrato)

12.3.3 Certificacion Bancaria expedida dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de
cierre del proceso. (documento necesario para celebrar el contrato)

13. Precio artificialmente bajos

De acuerdo a lo sefialado en el Articulo 2.2.1.1.2.2.4. Oferta con valor artificialmente bajo. Si de acuerdo
con la informacién obtenida por la Entidad Estatal en su deber de analisis de que trata el articulo
2.2.1.1.1.6.1 del presente decreto, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la Entidad Estatal debe
requerir al oferente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las
explicaciones, el comité evaluador, o quien haga la evaluacién de las ofertas, debe recomendar rechazar
la oferta o continuar con el andlisis de la misma en la evaluacién de las ofertas.

Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor, responde a
circunstancias objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si
este es adjudicado a tal oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su analisis en el proceso de evaluacion
de ofertas.

En la subasta inversa esta disposicion es aplicable sobre el precio obtenido al final de la misma.

14. DOCUMENTOS SUBSANABLES. De conformidad con lo estipulado en el paragrafo 1 del articulo 5 de
la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 5° de la ley 1882 del 15 de enero de 2018 “(...) La ausencia
de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios
para la comparacioén de las propuestas no servirdn de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos
hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de
puntaje, deberan ser solicitados por las entidades estatales y deberan ser entregados por los proponentes
hasta el término de traslado del informe de evaluacién que corresponda a cada modalidad de seleccién,
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salvo lo dispuesto para el proceso de Minima cuantia y para el proceso de seleccion a través del sistema
de subasta. Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacién y la
documentacién solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefialado.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

Asi las cosas, el Jefe Departamento Logistico, requeriran a los oferentes para que subsanen las
observaciones durante el término de un dia habil contado a partir de la publicacién del informe de
evaluacidn. Sin perjuicio de lo anterior, sera rechazada la oferta del proponente que, dentro del término
previsto en la invitacion, no responda al requerimiento que le haga la entidad para subsanarla.

No son objeto de subsanabilidad aquellos documentos y/o informacion objeto de ponderacion determinada
en el proceso, los que son necesarios para la comparacion objetiva de las propuestas, los que afecten la
asignacion de puntaje y los que no existan en la oferta presentada inicialmente. Lo anterior, en el marco
de lo expreso por el Honorable Consejo de Estado en Jurisprudencia de la Sala de lo Contencioso
Administrativo Seccién Tercera (Subseccion C, Consejero Ponente: ENRIQUE GIL BOTERO, Radicacién
nameros 13001-23-31-000-1999-00113-01, Expediente 25.804 del 26 de febrero de 2014 y 25000-23-26-
000-1996-12809-01, Expediente 27.986 del 12 de noviembre de 2014 y Sentencia de la Subseccion A,
Consejero Ponente: CARLOS ALBERTO ZAMBRANO BARRERA, Radicacion: 250002326000200201606-
01, Expediente 29.855 del 12 de noviembre de 2014), marco jurisprudencial aclaratorio y concordante,
emitido por el Alto Tribunal al respecto.

La Escuela Naval de Cadetes “Almirante Padilla” solicitara a los oferentes subsanar los errores o
inconsistencias en los documentos presentados para acreditar los requisitos habilitantes y emitir la
evaluacion que determina el orden de elegibilidad. Los oferentes no podrdn subsanar los errores o
inconsistencias después del término establecido por la Escuela Naval de Cadetes “Almirante Padilla”.

Asi mismo cuando habiéndose estimado por la Escuela Naval de Cadetes “Almirante Padilla”’, que el
requisito en la oferta tiene vocacion subsanable y por ende habiendo solicitado lo estimado, los
documentos requeridos dentro del término establecido para tal fin por la ARMADA NACIONAL — ESCUELA
NAVAL DE CADETES “ALMIRANTE PADILLA” no presenten o presenten en forma incompleta,
extemporanea o insuficiente, sera objeto de rechazo acuerdo determina el Manual de Contratacion MDN,
Resolucién No. 6302 del 31 de julio de 2014, Capitulo X, numeral 10.4 (literal k, numeral 19) y la Sentencia
del CONSEJO DE ESTADO, SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO, SECCION TERCERA,
Subseccion C, Consejero ponente: JAIME ORLANDO SANTOFIMIO GAMBOA, Radicacién: 25000-23-26-
000-2002-00077-01, Expediente 30.264 del 26 de febrero de 2015.

Asi las cosas, la Escuela Naval de Cadetes “Almirante Padilla”, requeriran a los oferentes para que adjunten
los documentos que no constituyan los factores de escogencia establecidos en la presente Invitacion
Publica.

14. CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA

1. Cuando el valor de la oferta econdmica supere el valor unitario por item del promedio del estudio de
mercado realizado en el estudio previo de este proceso, so pena de rechazo de la propuesta.

2. Cuando no se relacione el valor de los bienes y/o servicios de conformidad con el Anexo “E” Propuesta
Econdmica, que se encuentra en el cuestionario seccion propuesta econdémica de la plataforma SECOP II.
3. Cuando no se suscriba la oferta por el Representante Legal del Proponente o por el apoderado
constituido para el efecto o la no presentacién de la misma y se hayan realizado los requerimientos
correspondientes.

4. La no presentacion del poder, cuando la propuesta sea presentada a través de Apoderado, previo
requerimiento del mismo.

5. Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse o que no
cumplan todas las calidades y condiciones de participacion indicadas dentro de la presente invitacion
publica.

6. Cuando se compruebe que un Proponente ha interferido, influenciado u obtenido correspondencia
interna, proyectos de concepto de evaluacion o de respuesta a observaciones, no enviados oficialmente a
los Proponentes.

7. Cuando se compruebe confabulacion entre los Proponentes que altere la aplicacion del principio de
seleccion objetiva.

8. Cuando el Proponente se encuentre incurso en las causales de inhabilidades o incompatibilidad fijadas
por la constitucion y la Ley.

9. Cuando el Representante Legal, o los Representantes Legales de una Persona Juridica ostenten igual
condicién en otra u otras firmas que también participen en el proceso de seleccion.
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10. Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que contengan datos NO VERACES
y/o TERGIVERSADOS, frente a lo cual la Entidad se reserva el derecho de verificar la informacion aportada
por los oferentes y de RECHAZAR las propuestas en las cuales se incluya informacion y/o soportes
inconsistentes o que no correspondan a la realidad y por ende atenten contra el principio de la buena fe
consagrados en el articulo 83 de la Constitucién Politica y articulo 28 de la Ley 80 de 1993, sin perjuicio de
las eventuales acciones administrativas informando ante las Camaras de Comercio con ocasion del registro
de proponentes, civiles (perjuicios ocasionados por acciéon u omision) y penales (dolo o culpa grave) a
que haya lugar, habida cuenta de la responsabilidad que asiste a los contratistas por sus acciones y
omisiones en la actuacion contractual, se reitera, en materias civil y penal (articulo 52 Ley 80/93). Asi
mismo la Entidad aplicara las consecuencias juridicas de este numeral, frente a la demostracién que el
oferente incurrio en estas conductas sancionadas en el presente literal, en cualquier otra Entidad Publica
y/o procesos contractuales adelantados en cualquier vigencia, por estas. (Concepto Consejo de Estado,
Sala de Consulta y Servicio Civil, Radicacion N° 1373 de septiembre 14 de 2001, Consejero Ponente:
Ricardo Hernando Monroy Church).

11. Cuando el Proponente se encuentre incurso en algunas de las causales de disolucion y/o liquidacion
de Sociedades.

12. Cuando no presente o presenten en forma incompleta, extemporanea o insuficiente los documentos
requeridos dentro del término establecido por la ARMADA NACIONAL — ESCUELA NAVAL DE CADETES
“ALMIRANTE PADILLA”.

13. Cuando el objeto social de la empresa no este directamente relacionado con el objeto del proceso,
con excepcidn de las SAS que no se encuentran obligadas a registrar objeto social.

14. La presentacion de varias propuestas por el mismo Oferente dentro del mismo proceso por si o por
interpuesta persona (en Consorcio, en Unién Temporal o individualmente).

15. Cuando la fecha de sociedad de la propuesta no esté debidamente constituida y su duracién sea
inferior a lo exigido en la invitacién publica.

16. Presentar propuesta directa o indirectamente las personas que hayan ejercido cargos en el nivel
Directivo en Entidades del Estado y Sociedades en los cuales éstos hagan parte o estén vinculados a
cualquier titulo, durante los dos (02) afios siguientes al retiro del ejercicio del cargo publico, cuando el
objeto que desarrollen tenga relacion con el SECTOR al cual prestaron sus servicios. Esta causal de
rechazo rige también para las personas que se encuentran dentro del primer grado de consanguinidad,
primero de afinidad, o primero civil del ex empleado publico, de conformidad con lo establecido en el articulo
4 de la Ley 1474 de 2011.

17. Cuando la propuesta se reciba con posterioridad a la fecha y hora fijada para el cierre del proceso.
18. El MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — ARMADA NACIONAL — Escuela Naval de Cadetes
“Almirante Padilla”, rechazara la propuesta que no presente los documentos establecidos en la presente
invitacion puablica y no cumpla los términos del mismo, salvo cuando el evaluador pueda inferir o deducir la
informacidn necesaria para la comparacion de los demas documentos que conforman la propuesta.

19. Cuando estén incompletas en cuanto omitan la inclusién de informacién o de algunos de los
documentos necesarios para la comparacion objetiva de las propuestas, o solicitada su aclaracién, estos
no cumplan los requisitos establecidos en la presente invitacion publica.

20. Cuando el proponente no responda al requerimiento que le haga la entidad para subsanarla en el
término previsto.

21. En las demas circunstancias sefialadas expresamente en la presente invitacion publica.

15. PUBLICACION DE LAS EVALUACIONES: La evaluacion realizada al precio, junto con la verificacion
de la capacidad juridica, asi como de la experiencia minima y la capacidad financiera (en caso que se
solicite), sera publicada en la pagina www.colombiacompra.gov.co en el SECOP Il

16. TRASLADO PARA OBSERVACIONES: Publicada la evaluacién de requisitos habilitantes a la oferta
de menor precio, se correra traslado de conformidad con el cronograma de la presente invitacién por un (1)
dia habil. Las respuestas a las observaciones se publicaran en el SECOP II, acuerdo plazo establecido en
el cronograma de actividades del proceso

17. CRITERIOS DE DESEMPATE:

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.9 “Factores de desempate”, del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Decreto 1860 de 2021

Articulo 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion. En caso de empate en el puntaje total de
dos o més ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los
Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su reglamentacion de
contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios autbnomos
constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva
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y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas
en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocion
de laindustria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara
el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2. 1. 1. 1.3. 1., citado
anteriormente. En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los
articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditaré con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje. En similares términos, en los procesos en que
no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacién o
documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del
bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos
de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y observando los mismos lineamientos
prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en
beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia 'y la
cesacion de esta se otorgard desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un
notario. En la declaracién que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera
verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la
Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. Igualmente, se preferira la propuesta
de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicién de conformidad con el
articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la
autoridad competente, En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza. En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que
participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para
lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las
mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con
los dos incisos anteriores, Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera
previa y expresa el tratamiento de esta informacidn, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada
Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndémina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo
con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo
de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha
de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando
esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso
igual al término de ejecucion del contrato. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante
que acredite que el diez por ciento (10%) de su hémina esta en condicion de discapacidad, en los términos
del presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta. El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditard con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporciéon de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
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hayan cumplido el requisito de edad de pensidn establecido en la ley, para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certificado,
en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero
de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo
mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior
a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucion de la persona juridica. El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso
anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de
constitucién de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador. En el caso de los proponentes plurales, su
representante legal acreditara el ndmero de trabajadores vinculados que son personas mayores no
beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron el requisito de edad de
pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En cualquiera de los dos supuestos
anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las
condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de
pensién; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma. La mayor
proporcién se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal,
por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales,
la mayor proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de
cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%)
de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana,
para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, bajo la
gravedad de juramento sefalara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y
nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculaciéon de aquellas personas que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucién de la persona juridica. El tiempo de vinculacion en la planta referida, de
que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o
del tiempo de su constitucién cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador. Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente. En el caso de los proponentes plurales, su representante
legal presentara un certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total
de la nébmina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los
integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente. Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacion, para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificaciébn en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii)
el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la persona
se encuentra en proceso de reincorporacién o reintegracién o iv) cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en
proceso de reintegracién o reincorporacion. En el caso de las personas juridicas, el representante legal o
el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la
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gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas
partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracién o reincorporacion.
Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacién de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.
Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante
legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de
identificaciébn de cada una de las personas en proceso de reincorporacién. Debido a que para el
otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como
son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, autoricen a la entidad de manera previa 'y
expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012
como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales: 7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo
con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica
esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion.
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad
que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando
los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe
tener una participaciéon de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural. 7.2. El
integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni
la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios 0 accionistas de
otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo
manifestard en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion
de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacioén, en los términos del literal a) del articulo 6 de
la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacién legal expedido por la Cadmara de Comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones
mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas,
se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas. Tratandose de
proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla
con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales. La condicién de micro o pequefia empresa se verificara
en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. La condicion de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con
el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
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respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos porel
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente
persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las
personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun
corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales. Ilgualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a
este siempre que: 10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual
se presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicién de Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;
10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y 10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacibn mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los otros integrantes
del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito
por la persona natural o el representante legal de la persona juridica. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad
de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefas o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentard el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018,
o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos
del numeral 8 del presente articulo. TratAndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente
en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

Paragrafo 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos. Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo y la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialardn en un
Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacién de los factores de desempate en
cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del Proceso de Contratacion.

Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con
ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el
presente numeral.

Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita
el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién y iii) la poblaciéon indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP
no se publicard para conocimiento de terceros la informacioén relacionada con los factores de desempate
de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o
la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
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conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores 0 socios 0
accionistas.

NOTA: LOS DOCUMENTOS O SOPORTES QUE ACREDITEN ALGUNO DE LOS CRITERIOS DE
DESEMPATE DEBEN ALLEGARSE CON LA OFERTA.
18. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME:

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 y siguientes del Decreto 1082 del 26 de mayo
2015, la entidad estatal, debe limitar a las MIPYME nacionales con minimo un (01) afio de existencia,
cuando concurran los siguientes requisitos:

+ Elvalor del proceso de contratacion es menor a US$ 125.000 liquidados con la tasa de cambio que para
el efecto determina cada afio el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo; dicho valor corresponde a la
suma de ($457.297.264), tendra vigencia del 1 de enero del 2022 hasta el 31 de diciembre de 2023.

+ La entidad estatal haya recibido solicitudes de por lo menos dos (02) MIPYME nacionales para limitar
la convocatoria a MIPYME colombianas.

» La entidad estatal debe recibir estas solicitudes por lo menos un (01) dia habil antes de la expedicién
del acto administrativo de la apertura del proceso de contratacion.

Para determinar las micro, pequefias y medianas empresas, la entidad seguira los criterios establecidos en
el articulo 43 de la Ley 1450 de 2011 el cual modifica el articulo 2° de la Ley 590 de 2000, con el fin de
poder acceder a los beneficios o condiciones preferenciales de cada una de ellas.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2 de la Ley 905 de 2004, los parametros para establecer
las medianas, pequefias y microempresas seran los siguientes:

+ Mediana empresa: Planta de personal entre 51 y 200 trabajadores, o Activos totales por valor entre
cinco mil uno (5.001) a treinta mil (30.000) SMLMV.

+ Pequeia empresa: Planta de personal entre 11 y 50 trabajadores, 0 Activos totales entre quinientos uno
(501) y menos de cinco mil (5.000) SMLMV.

+ Microempresa: Planta de personal no superior a los 10 trabajadores, o Activos totales excluida la
vivienda por valor inferior a quinientos (500) SMLMV.

Las MIPYME colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la
siguiente manera:

Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia
del registro mercantil.

Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Cadmara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

En todo caso, las MIPYME también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro
Unico de Oferentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Para efectos de la limitacion a MIPYME, los oferentes aportaran la copia del Registro Mercantil, del
Certificado de Existencia y Representacion Legal o del Registro Unico de Oferentes, segln corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la
prevista en el cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria
limitada.

Nota: Para que la solicitud de limitacion a MIPYME sea vdlida, el interesado debe presentar toda la
documentacién que respalde la condicion y lo relacionado en el numeral 18 del presente proceso

19. COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA O DE DECLARATORIA DE DESIERTA: La
Escuela Naval de Cadetes “Almirante Padilla”, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta aceptara
la propuesta presentada por el oferente que haya presentado la propuesta con el menor precio, siempre y
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cuando cumpla con las condiciones técnicas y econdmicas (cuando sean solicitadas) exigidas. La
comunicacion de aceptacion junto con la oferta y los documentos que hacen parte del proceso, constituyen
para todo efecto el contrato celebrado, con base en el cual se efectuara el respectivo registré presupuestal.
Con la publicacién de la comunicacion de aceptacién en el SECOP el proponente seleccionado quedara
informado de la aceptacion de su oferta.

En caso de no lograrse la adjudicacién se declarara desierto el proceso mediante comunicacién motivada
que se publicara en el SECOP. Si hubiere proponente, el término para presentar el recurso de reposicion
correra desde la notificacion del acto correspondiente.

20. GARANTIA UNICA: Una vez suscrito el contrato, el CONTRATISTA constituira una garantia Gnica que
avalara el cumplimiento de las obligaciones surgidas del presente contrato, en los términos del Decreto
1082 de 2015, la cual consistird en polizas expedidas por compafiias de seguros legalmente autorizada
para funcionar en Colombia; en garantias bancarias; o en cualquier otro mecanismo de cobertura del riesgo,
autorizados por el reglamento de seguros a nivel nacional, emanadas por personas juridicas legalmente
establecidas en el pais, a favor del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - ARMADA NACIONAL-
ESCUELA NAVAL DE CADETES “ALMIRANTE PADILLA”, NIT 800.141.648-9, la cual contendra los
siguientes amparos:

CUMPLIMIENTO: Por un valor equivalente al veinte 20% del valor total del contrato, vigente por el término
de ejecucion y ocho (8) meses mas.

CALIDAD DEL SERVICIO: Por un valor equivalente al treinta 30% del valor total del contrato, la cual
permanecer vigente durante el plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES: Por un valor equivalente al 20% del valor
total del contrato vigente durante el plazo de ejecucién y ocho (8) meses mas.

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES:
Por un valor equivalente al cinco 5% del valor total del contrato vigente por el plazo de ejecucién del contrato
y tres (03) afios mas.

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Debera garantizar los dafios y/o perjuicios
patrimoniales ocasionados a terceras personas y derivados de la ejecucion del contrato, en cuantia
equivalente a doscientos (200) SMLMV con una vigencia correspondiente al plazo de ejecucion

TOMADOR/AFIANZADO: La garantia debera tomarse con el nombre de la persona natural o razén social
de la persona juridica que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
que la sociedad podra denominarse de esa manera. Cuando la propuesta se presente en consorcio o Unién
Temporal, la garantia debera tomarse a nombre de sus integrantes, y no a nombre de los representantes
legales del oferente plural.

PARAGRAFO PRIMERO: Las garantias deberan otorgarse de acuerdo a lo establecido en el Titulo Il —
seccién 3 del Decreto Compilatorio No 1082 del 26 de mayo de 2015, e indicarlo en la pdliza de manera
expresa.

PARAGRAFO SEGUNDO: La garantia Gnica deberéa ajustarse siempre que se produzca modificacion en
el plazo y/o valor del contrato o en el evento de que se presente la suspension temporal del mismo.

PARAGRAFO TERCERO: La pdliza deberé indicar de manera expresa que ampara las multas y de la
clausula penal pecuniaria y demas sanciones. Si el CONTRATISTA se negare a constituir la garantia Gnica,
asi como no otorgarla en los términos, cuantia y duracién establecidos en este paragrafo.

PARAGRAFO CUARTO: La pdliza debera indicar de manera expresa que ampara el pago de las multas y
de la clausula penal pecuniaria y demas sanciones. Si el contratista se negare a constituir la garantia Unica,
asi como no otorgar la de los términos, cuantia y duracién establecidos en este paragrafo la Escuela Naval
de Cadetes “Almirante Padilla” podra declarar el incumplimiento del contrato.

PARAGRAFO QUINTO: El valor de esta garantia debera reponerse cada vez que por razén de multas
impuestas por la Escuela Naval de Cadetes “Almirante Padilla” su monto se agotare o disminuyere.




FORMATO INVITACION PUBLICA

ARMA“E)A Proceso: Adquisiciones Autoridad: JOLA
DE COLOMBILA
Cdodigo: ADQ-FT-029-JOLA-V03 Rige a partir de: 23/07/2015 Pagina 17 de 19

PARAGRAFO SEXTO: Escuela Naval de Cadetes “Almirante Padilla” se reserva la facultad de no aceptar
Garantia Unica de contratos cuando a su juicio el GARANTE carezca de capacidad econdmica para
responder conforme al Codigo de Comercio o cuando en Estado de insolvencia, o tenga pleitos pendientes
contra la entidad que afecte seriamente su patrimonio.

PARAGRAFO SEPTIMO: Se debera indicar que la entidad aseguradora renuncia al beneficio de excusion
y que las polizas cuyo beneficiario es el Estado, no expiran por falta de pago de la prima o por revocatoria
unilaterales.

NOTA 1: Las garantias consistiran en poélizas expedidas por compafiias de seguros legalmente autorizadas
para funcionar en Colombia, en garantias bancarias y en general, en los deméas mecanismos de cobertura
del riesgo autorizados por el Decreto 1082 de 2015.

NOTA 2: En caso de presentarse pdéliza de seguros debera adjuntarse el anexo de condiciones generales
correspondiente debidamente diligenciado en todos y cada uno de los espacios en blanco.

NOTA 3: Los oferentes se comprometen a que el momento de la suscripcion del contrato, debera
entregar las poélizas antes establecidas dentro de los cuatro (04) dias habiles siguientes a la
suscripcion del contrato.

GARANTIA TECNICA: El oferente debera garantizar que, en el evento de resultar adjudicatario, ofrecera
una garantia de los bienes y/o servicios brindados en las cantidades minimas requeridas por la ESCUELA
NAVAL DE CADETES “ALMIRANTE PADILLA”, contra cualquier anomalia por un lapso minimo de un (01)
afio, lapso contado a partir de la expedicion del acta de recibo a satisfaccion de los mismos, por parte del
supervisor del contrato. Si durante la vigencia del contrato resultare defectuosos y/o anémalo cualquiera
de los elementos entregados, el contratista deberd asumir su costo, por cuenta y riesgo del mismo
(incluyendo la totalidad de los gastos que el subsanar genere) a satisfaccién de la Armada Nacional, dentro
de un lapso maximo de cinco (5) dias a partir de la indicacién de lo ocurrido por parte del supervisor del
contrato. en este caso correspondera a la Armada Nacional notificar por escrito al contratista dentro de los
cinco (05) dias calendario, siguientes a la fecha en que suceda y/o se descubra la falla o el defecto e indicar
el plazo dentro del cual se debe reponer el material. el contratista en consecuencia procedera a subsanar
y/o reemplazar lo peticionado, sin ningan costo para la Armada Nacional. Si la anomalia es resultado de
mala operacién o del uso indebido por parte de la Armada Nacional, debidamente comprobada, la
subsanacion seré a cargo de la Armada Nacional.

21. TERMINO PARA ATENDER EL RECLAMO DE GARANTIA. En caso de reclamo de garantia, la
Escuela Naval de Cadetes “Almirante Padilla” informara al contratista el defecto o falla que presenta el bien
o las novedades del servicio prestado, efectuando la entrega del elemento (cuando aplique), el contratista
0 quien realice la reparacién en su nombre previa autorizacién escrita, debera expedir una constancia de
recibo conforme con las reglas previstas para la prestaciéon de servicios que suponen la entrega de un bien,
e indicara los motivos de la reclamacion.

Cuando el producto sea reparado en cumplimiento de una garantia legal o suplementaria, el contratista o
quien realice la reparacidn en su hombre previa autorizacién por escrito, estard obligado a entregar a la
Escuela Naval de Cadetes “Almirante Padilla” constancia de reparacién indicando lo siguiente: descripcion
de la reparacién efectuada, piezas reemplazadas o reparadas, fecha de entrega del bien objeto de reclamo,
y fecha de devolucion del producto. Si no se hubiere hecho salvedad alguna al momento de entrega del
bien por parte de la Escuela Naval de Cadetes “Almirante Padilla”, se entendera que la Escuela Naval de
Cadetes “Almirante Padilla” lo entreg6 en buen estado, excepto por el motivo por el cual solicité la garantia.
El término de atencion al reclamo de garantia, devolucidn del bien o ejecucién del servicio reclamado no
podra superar 15 dias habiles a menos que por escrito el contratista informe los motivos que implican mayor
tiempo sefialando la justificacion respectiva.

22. EXONERACION DE RESPONSABILIDAD DE LA GARANTIA. El contratista se exonerara de la
responsabilidad que se deriva de la garantia, cuando demuestre que el defecto proviene de fuerza mayor
o0 caso fortuito; el hecho de un tercero; el uso indebido del bien por parte del consumidor, y que el usuario
no atendié las instrucciones de instalacion, uso o mantenimiento indicadas en el manual del producto y en
la garantia. El contenido del manual de instrucciones debera estar acorde con la complejidad del producto.
Esta causal no podra ser alegada si no se ha suministrado manual de instrucciones de instalacion, uso o
mantenimiento en idioma castellano. En todo caso el contratista que alegue la causal de exoneracién
debera demostrar el nexo causal entre ésta y el defecto del bien.
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23. SUSPENSION Y AMPLIACION DEL PLAZO DE GARANTIA: De conformidad con lo estipulado en el
articulo 9 de la Ley 1480 de 2001, El término de la garantia se suspendera mientras la Escuela Naval de
Cadetes “Almirante Padilla” esté privada del uso del producto con ocasion de la efectividad de la garantia
y en caso de producirse un cambio total del producto por otro, el término de garantia empezara a correr
nuevamente en su totalidad desde el momento de reposicion. Si se cambia una o varias piezas o partes
del bien, estas tendran garantia propia.

24. PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCION DEL CONTRATO: El contrato se entendera
celebrado y perfeccionado desde el momento de la publicacién y aceptacion de la carta de aceptacion en
SECOP Il por ambas partes. Para su ejecucion, se requiere: 1) Registro Presupuestal; 2) Si se han exigido
garantias, estas sean constituidas y aprobadas por la Escuela Naval de Cadetes “Almirante Padilla”; y 3) Que
se haya certificado el pago de aportes a seguridad social integral y parafiscal.

25. INCUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE EJECUCION: El incumplimiento de las obligaciones que
corresponden al contratista referente a los requisitos de ejecucién sera causal de incumplimiento del
contrato, el cual sera declarado por medio de Acto Administrativo que se expedira dentro de las reglas del
debido proceso.

26. MULTAS Y CLAUSULA PENAL: En el contrato a celebrar, se entenderan pactadas las siguientes
clausulas sancionatorias, de conformidad con lo establecido por los articulos 17 de la Ley 1150 de 2007 y 86
delalLey 1474 de 2011: a) MULTAS.- EL MINISTERIO DE DEFENSA — ARMADA NACIONAL —la ESCUELA
NAVAL DE CADETES “ALMIRANTE PADILLA”, podra imponer al CONTRATISTA multas cuyo valor se
liquidara con base en el uno por ciento (1.0%) del valor del contrato, por cada dia de retardo y hasta por
quince (15) dias en caso de incumplimiento de las obligaciones derivadas del presente contrato. Esta sancion
se impondra conforme al procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 del 12 de julio de 2011,
y se reportara a la Camara de Comercio competente de conformidad con lo previsto en el articulo 22.1 de la
ley 80 de 1993. b) PENAL PECUNIARIA. - En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total
o parcial de las obligaciones derivadas del presente contrato, EL CONTRATISTA pagara a la ESCUELA
NAVAL DE CADETES “ALMIRANTE PADILLA” a titulo de pena pecuniaria, una suma equivalente al diez
por ciento (10%) del valor del contrato. La imposicion de esta pena pecuniaria se considerara como pago
parcial y no definitivo de los perjuicios que cause a la ESCUELA NAVAL DE CADETES “ALMIRANTE
PADILLA”. No obstante, ESCUELA NAVAL DE CADETES “ALMIRANTE PADILLA” se reserva el derecho de
cobrar perjuicios adicionales por encima del monto de lo aqui pactado, siempre que los mismos se
acrediten. Esta sancion se impondra conforme al procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474
del 12 de julio de 2011.

NOTA: La parte resolutiva de los actos que declaren la caducidad, impongan multas, sanciones o declaren
el incumplimiento, una vez ejecutoriados, se publicaran en el SECOP y se comunicaran a la Camara de
Comercio en que se encuentre inscrito el Contratista respectivo. También se comunicara a la Procuraduria
General de la Nacion de conformidad con el articulo 31 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 218
del Decreto 0019 del 10 de enero de 2012.

27. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS: De conformidad con lo estipulado en el
articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.2.1.3. “Pliegos de condiciones”, numeral 8 “Los
Riesgos asociados al contrato, la forma de mitigarlos y la asignacion del Riesgo entre las partes
contratantes” del Decreto 1082 del 26 de Mayo de 2015, define como riesgos involucrados en la contratacion
todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el desarrollo y ejecucion del contrato, tienen la
potencialidad de alterar el equilibrio econémico del mismo, ha tipificado, estimado y asignado
provisionalmente los siguientes riesgos como previsibles, identificable y cuantificable en condiciones
normales acuerdo los indicados en el Anexo G de la presente invitacién.

28. INDEMNIDAD: Quien sea seleccionado como contratista, mantendra indemne a la Entidad Estatal de
cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o
de las de sus subcontratistas o dependientes.

29. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las controversias o diferencias que surjan entre el contratante y
contratista con ocasion de la firma, ejecucién, interpretacién, o terminacion del contrato, asi como de
cualquier otro asunto relacionado con el presente contrato, seran sometidas a la revision de las partes para
buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias hébiles a partir de la fecha en que
cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra parte la existencia de una diferencia y la explique
someramente. Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se
resolveran empleado el siguiente procedimiento: Deben acudir a la jurisdiccién contencioso administrativa.
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30. JURISDICCION Y DOMICILIO. Las obligaciones derivadas del presente contrato, quedan sometidas
a la jurisdiccién de los Jueces y Tribunales colombianos, siendo el domicilio la ciudad de Cartagena de
Indias D. T.y C.

31. JURAMENTO Y CESION. - Por el s6lo hecho de presentar propuesta, el oferente declara bajo la gravedad
del juramento que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades o incompatibilidades establecidas en el
derecho vigente, especialmente en los articulos 8, 9 y 10 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 1474 de 2011. El
contrato que se celebre en virtud del presente proceso de seleccién no podra ser cedido a titulo alguno mientras
no medie autorizacion expresa y escrita por parte de la Entidad Estatal.

32. LIQUIDACION: El contrato sera objeto de liquidacién bilateral de conformidad con lo consagrado en
el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, dentro de los ocho (08) meses siguientes al cumplimiento del plazo
de ejecucion del contrato. Sino fuere posible, la ESCUELA NAVAL DE CADETES “ALMIRANTE PADILLA”
procedera a realizar la liquidacion unilateral mediante expedicion de acto administrativo debidamente
motivado.

33. INCORPORACION DE CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN: Dentro del
contrato se entenderan pactadas por las partes las clausulas de caducidad, terminacién, modificacién e
interpretacion unilateral previstas en los articulos 15 al 18 de la Ley 80 de 1993, con las consecuencias
legales y econdmicas que de ellas se derivan.

34. NORMAS APLICABLES, RESPONSABILIDAD Y AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El contrato
que se celebre como fruto del procedimiento de seleccién, se regira por las disposiciones de la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, y demas normas
reglamentarias y complementarias aplicables de conformidad con el Estatuto General de Contratacion
Estatal de la Republica de Colombia. Los Contratantes estan sujetos al régimen de responsabilidades
civiles, disciplinarias, fiscales, sociales y penales sefaladas por la Ley. Ni la celebracion, ni la ejecuciéon de
este contrato generan relacion laboral ni derecho a prestaciones sociales.

35. VEEDURIAS CIUDADANAS: En cumplimiento a lo establecido en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993,
la Ley 850 de 2003 y Decreto 1082 de 2015, se convoca a las personas naturales y/o juridicas, en forma
individual y/o plural, nacional y/o fordnea y en especial las Veedurias Ciudadanas para que en ejercicio
control social, formulen las recomendaciones que consideren procedentes, que permitan garantizar la
eficiencia institucional y la probidad en la actuacién de los funcionarios publicos que intervienen el presente
proceso, coadyuvando en la seleccién objetiva del proponente que satisfaga de manera oportuna la
necesidad institucional.

36. ANTISOBORNO Y ANTICORRUPCION: EL CONTRATISTA debera dar cabal cumplimiento a los
compromisos de anticorrupcion y anti soborno, apoyando la accién del Estado Colombiano y del Ministerio
de Defensa Nacional para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas. Dentro de este
marco, EL CONTRATISTA se compromete a impartir instrucciones a todos sus empleados y agentes, asi
como cualquier representante suyo, exigiéndole el cumplimiento en todo momento de las leyes de
Republica de Colombia y especialmente de aquellas que rigen la presente contratacion, y les impondra la
obligacién de no ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago corrupto, a los funcionarios del Ministerio de
Defensa Nacional.”

Para mayores informes, pueden comunicarse con la ESCUELA NAVAL DE CADETES “ALMIRANTE
PADILLA” a través de los teléfonos 6724610 EXT 11362.

Capitan de Fragata JENNY ALEXANDRA CAMACHO TORRES
Jefe Departamento Logistico de la Escuela Naval de Cadetes “Almirante Padilla”

Vo. Bo.

Aprobados en la Plataforma del Secop I




