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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sefior (a)
ALVARO ALEXANDER TOVAR ESPINEL
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4610143

DINAMIZADOR TECNOACADEMIA-PROFESIONAL G.09
CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA

Ciudad

Referencia: No CO1.PCCNTR. 4610143

YEISLA YURLEY DUARTE FLORES, identificado con la cédula de ciudadania No. 1095790900 de Floridablanca, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el area de TECNOACADEMIA, en cumplimiento del Contrato de Prestaciéon de

Floridablanca, 31 de marzo de 2023

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes marzo

del afio 2023

Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del contrato es de Cuarenta y nueve millones cincuenta y dos mil treinta

y tres pesos m/cte ($ 49.052.033). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) un pago proporcional a los dias ejecutados en el mes de febrero b) diez (10) pagos iguales

mensuales por los meses de marzo a diciembre de 2023, por valor de Cuatro millones seiscientos ochenta y

seis mil quinientos pesos mcte ($ 4.686.500) cada uno incluido IVA.

Plazo: Sera hasta el 30 de diciembre de 2023.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales como facilitador de la TecnoAcademia Nodo Bucaramanga para
ejecutar actividades propias de la formacion, orientacién y desarrollo de competencias y capacidades
de los aprendices de acuerdo con los programas de formacion, proyectos de investigacién y otras
acciones de apropiacion de Ciencia Tecnologia e Innovacion.

Obligaciones Especificas:

estado el inventario de la TecnoAcademia
recibido, y velar por la correcta utilizacién,
cuidado y mantenimiento de los bienes por

de Biotecnologia y adecuacion
de ambientes.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
2 Participar y apoyar activamente los planes de | -Se realiz0 visitas a colegios del | Evidencia 1
Induccion, sensibilizaciones, transferencias, | area Metropolitana publicos y
divulgacion del portafolio de servicios de la | privados, con el fin de socializar el
TecnoAcademia y de los aprendices del | protafolio de Tecnoacademia
Centro. 2023.
-Se socializdo a colegios la Linea
de Biotecnologia, dando a
conocer las practicas y los
equipos que se utilizan en la
formacion.
6 Mantener actualizado, completo y en buen | Se realiz0 inventario de la linea Evidencia 2
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parte de los aprendices segun los
requerimientos del dinamizador, del Centro o
de la Direccion de Formacion Profesional.

7 Mantener actualizada la informacién del | Se realizdo acompafiamiento a Evidencia 3
proceso formativo y sus respectivos soportes | registro de aprendiceas a Sofia
en los aplicativos que se requieran de | Plus
acuerdo con los procedimientos y
herramientas definidas como SOFIA PLUS,
plataforma SENNOVA y los que sean
requeridos por la coordinacion Sennova, con
criterios de oportunidad, veracidad vy
confiabilidad.

9 Participar en comités, mesas de trabajo y | -Se participo en las reuniones con | Evidencia 4
demas espacios de gestion, planeacion, | el Dinamizador y facilitadores
innovacion, desarrollo tecnolégico, | para
investigacion, disefios curriculares y demas
convocados por el centro, regional, enlace | -Socializar el avance a Ila
nacional TecnoAcademia y/o la Direccién de | convocatoria para la formacion
Formacion Profesional. 2023.

-organizar la actividad de OPEN
HOUSE.

- Socializar lineamientos a tener
en cuenta en el proceso de
materiales de formacion

10 | Elaborar los documentos técnicos para los | Se genero listado de materiales Evidencia 5
procesos de adquisicion de materiales y/o | de formacion 2023
equipos de formacién, contratacion del
servicio de mantenimiento, blsqueda vy
evaluacion de cotizaciones para estudio de
mercado y del sector, etc., en los procesos
precontractuales, contractuales,
postcontractuales a ejecutar por la
TecnoAcademia.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado
cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento
Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.
Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral
del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE ,
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la soporte. En
caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual,
debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del cumplimiento

de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 25766575 de la planilla, expedido por
Asopagos correspondiente al mes febrero del afio 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)
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Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI____ NO__ X_ he suscrito
otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de
acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales
conflictos de interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (3) folios
Cordialmente,

y—

YEISLA YURLEY DUARTE FLORES
Contratista
C.C. No. 1095790900

Recibi a satisfaccion: Fitmado digiaimente por
Alvaro Alexander Alaro Alexander Tovar
- Espinel
Tovar Espinel Fecha: 2023.03.22 15:54:13

-05'00'

ALVARO ALEXANDER TOVAR ESPINEL
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 4610143 de 2023
Dinamizador Tecnoacademia Profesional G.09
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES:MARZO DE 2023

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4610143- YEISLA YURLEY DUARTE FLORES

Evidencia 1. Sensibilizacién Linea Tecnoacademia 2023
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES:MARZO DE 2023

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4610143- YEISLA YURLEY DUARTE FLORES

@O REDMINOTE 8 PRO
CO Al QUAD CAMERA

- Inventario de la Linea de Biotecnologia y adecuacion de ambientes

Evidencia 2:

Evidencia 4:

Reunién avance convocatoria 2023

e REUNION SOCIALIZACION AVANCE CONVOCATORIA 1-

)

fo @

2023

Este evento ocurrié el hace 2 semanas (Mié 1/03/2023, 'de’ 1:00 PM

a 2:00 PM)
Reunién de Teams
Zareth Constanza Villamizar Herndndez le ha invitado

Aceptados: 4, 11 asistentes no han respondido

Mensajes Detalles de la reunion

Reunidon de Microsoft Teams

Unase a través de su ordenador, aplicacion mévil o
dispositivo de sala
Haga clic aqui para unirse a la reunién

ID de la reunién: 278 923 101 242

Organizador

a Zareth Constanza Villamizar ...

Enviado el Miércoles, 1/03/2023 a
las 10:18 AM

W Obligatorio
Albeiro Afanador Silva
Obligatoria

Yeisla Yurley Duarte Flores
Obligatoric

e
?

Heidy Stephanie Mahecha ...
Obligatorio

"Phanio M:
omerci ors. 1/03/ 2
| e deComerco et voyaos| 700
José Gregoro
2 Soiapuren Gutn [t e ylgra yoyaons| 1100
uan. Bernat
cxande Tour
g (Mexand |Maria Judith loya 3202301090 2/03/2023 830
& ety Mocarea siessersi VTV T x
5 Fredy Macareo Girdn |Colegio Angulo |Rector Wilmer Lizarazo 3177222060 6/03/2023 500 x
. Insteuto Masre el Buen Conseo aur quvon soaa0assar ) " x
7 5 Prof Nancy o X
[ Wognoha
5 |
P | colgi nan beseo o 1
10 ReranderTour Py et D o
i setora

ets

Contactos

o5 Compartir invitacién

Moderadores (2)

Alvaro Alexander Tovar Espinel

Zareth Constanza Villamizar

YEISLA DUARTE (invitado)

Ana Yesenia Neira Neira (Inv.

Daniel Fernando Melo Gomez

Frecy Macareo (Invitao)

Heidy Stephanie Mahecha A

Javier Eduardo Gamboa Gon.

Kely Alejandra Quiros Duarte



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES:MARZO DE 2023

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4610143- YEISLA YURLEY DUARTE FLORES

- Reunion para OPEN HOUSE 2023

Programaciéon OPEN HOUSE _ Colegio Mario Morales - Fe y &
. - @ .
Alegrla &% Piblica Clasificada 0! Sin Restriccién)
Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 3/03/2033 6:21 PM 1054 Gregatia %
o Alvaro Alexander Tovar Espinel [ ® AT
Para: Zareth Constanza Villamizar Herndndez y 14 mas n 6:21 P!

Cordial saludo equipo Tecnoacademia Bucaramanga,

Complementado lo acordade en |a reunién del dia de hoy, me permito enviar los roles definidos

para nuestro “OPEN HOUSE” a realizarse el martes 7/03 y miércoles 8/03. En las siguientes horarios,
MARTES 7 DE MARZO

GRUPOS HORA INICIO_|HORA FIN

9A Y98 8:00 AM. 9:10:00 A.M.
84 Y38 10:30 A.M. 11:40 A.M.
TAY TR 1:00 P.M. 2:10P.M

MIERCOLES 3 DE MARZO

GRUPOS HORA INICIO _[HORA FIN
7CY6C 8:00 A.M. 9:10:00 A.M.
64 Y 68 10:30 A.M. 11:40 AM.

@ REUNION PROCESO MATERIALES DE FORMACION - u s um:

CONVOCATORIA

Este evento ocurrio el Hace 1 semana (Mié 8/03/2023, 'de' 11:40 AM
a12:10 PM)

Pulsa para volver a la reunion 00:51
Participantes de la reunié.. <5

En la reunién (10)

Microsoft Teams Meeting: @ Y

Reunion de Teams

% Zareth Constanza Villamizar Herndndez le ha invitado
Aceptados: 1. 14 asistentes no han respondido

Mensajes Detalles de la reunion

Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Sab 5/03/2033 11:21 AM

tephanie Mahecha

—  Zareth Constanza Villamizar Hernandez ha actualizado la descripcién de la reunién. e+ T1sbnsxslA owevlA

@ Zareth Constanza Villamizar Hernandez ® a & S | @ e

Para: Kely Alejandra Quiros Duarte; William José Herrera € 8/03/2023 11:21 Al = f » s o =
Herndndez: Javier Eduardo Gamboa Genzalez; Ana Yesenia Neira gizsiba ity Fizowriosec,
Meira; Ariel Sebastian Melo Gomez: Jose Gregorio Beltran ) ,'J
Garces; Albeiro Afanador Silva; Yeisla Yurley Duarte Flores; Daniel

Fernande Melo Gémez; Heidy Stephanie Mahecha Antolinez: Fredy
Antonio Macareo Rodriguez: Cristian Mauricio Estupinan

Evidencia 5: Generacion de listado de materiales

Proceso _ Materiales de Formacion 2023

» Recuerden que es un proceso de contratacion con dos lotes. Lote 1 par:
B nologia y Nani te 2 para las lineas Tecnologias virt

municacion
* Lafecha limite para entregar todo el paquete a la oficina de contratacion es el 30-marzo-
x:Vie 4 2023, es por ello gue se plantea el siguiente cronograma
TEM | ACTIVIDAD FECHA | RESPONSABLE OBSERVACION
Alva ander Toval nel @ B - € » 1 | Elaboracion 7-14
o
2 1527 | Proveedores Se deben adelantar
Cotizacionesx2 | mar las gestiones
pertinentes con los
con que
pudiesen cotizar
Gl saludo equipo 3 [ Consolidacién | 28-30 | Infocenter,
pag. Para mar Dinamizador
contratacion
4 | Envio pag. A 30-mar | Dinamizador
contratacion
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