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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 30 de Marzo de 2023.

Sefior (a)

GERMAN GILBERTO ALARCON ROZO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4660787
Cargo del supervisor Coordinador Academica

Centro Electricidad Electronica y Telecomunicaciones
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes 03 del afio 2023.

Referencia: No CO1.PCCNTR. 4660787 del afio 2023

Fernando Chaparro Nifio, identificado con la cédula de ciudadania No. 80084002 de Bogota, en mi
calidad de Contratista del SENA, en Centro de Electricidad, Electrénica y Telecomunicaciones, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de VEINTE
MILLONES DE PESOS M/CTE ($20.000.000). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera: a) Cinco (5) pagos iguales por los meses de marzo a julio de 2023, por valor
de CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($4.000.000) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 31 de 07 de 2023.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios personales de caracter temporal, como instructor(a) para la ejecucion de
acciones de formacion profesional integral en titulada y/o complementaria de forma
presencial y/o virtual; y otras actividades que se deriven de la formacion, en las diferentes
especialidades ofertadas por el Centro de Electricidad y Electronica y Telecomunicaciones
del SENA

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Atender la formacién de aprendices | Formacion a las fichas: Ficha Planilla control diario de
2688722 instalacion y actividades.

en el &rea especifica del respectivo
programa de formacion, en las fases

o] modulos establecidos y
programados. Ficha 2499959: Gestion de redes
datos

reparacion de red de fibra optica
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Orientar y apoyar a los aprendices en
el desarrollo de proyectos formativos
ylo productivos en las respectivas
etapas de formacion.

Generadores de sefiales
andlogas.

Sefiales digitales: tipos,
caracteristicas.

Propagacion de las ondas
electromagnéticas.

Agencia nacional del espectro.
Espectro radioeléctrico.
Rayos y frentes de onda.
Calculos y propiedades.
Polarizacion electromagnética.
Atenuacion y absorcion de
ondas.

Laboratorio.

Propiedades 6pticas de las
ondas de radio.

Rectificacion, filtrado.
Operacion de logaritmos.
Célculos y propiedades.
Filtros activos.

Filtros pasivos.
Comunicaciones analdgicas.
Modulacion en amplitud (am).
Banda base.

Transmision en banda base.
Modulacion de amplitud.
Potencia en am.

Concepto hardware, informatica
y sistematizacion.
Arquitectura de pc.

Board, cpu.

Polarizacion electromagnética.
Virtualizacion.
Comunicaciones analdgicas.
Oracle vm virtualbox.
Windows server.

Software.

Requerimientos software.
Especificaciones técnicas
software.

Cloud computing.

Tipos de servicios (iaas, paas,
saas).

Tecnologia iscsi.

Tecnologia fiber cannel.

Tecnologia arreglos raid.

Planilla control diario de
actividades

Garantizar la actualizacién de los
contenidos y tecnologias, de las
fases o médulos en los cuales se
desarrolla la formacién de los
aprendices.

Planeacion pedagogica.
Desarrollo y/o actuacion de guias
aprendizaje

Aplicar la guia de
aprendizaje y recibo de
evidencias mediante
plataforma

Asi mismo, de acuerdo con el area
de desempefio para la cual fue
seleccionado debera orientar la

Analizar circuitos eléctricos de
acuerdo con el
método requerido.

Informe y Aplicativo
Sofia Plus.
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formacién, para desarrollar en los
aprendices las competencias
especificas establecidas en cada
programa de formacion.

Configurar dispositivos de
computo de acuerdo con
especificaciones del disefio y
protocolos técnicos.

Desarrollar el programa de formacion
en el cual he sido designado
(Preparar, orientar, desarrollar,
apoyar y evaluar los procesos de
aprendizaje), a través de la
formacion por competencias
laborales, como estrategia
metodoldgica institucional,
asumiendo el rol como instructor del
proceso de aprendizaje, en el marco
del aprendizaje autbnomo, haciendo
uso de la infraestructura disponible
en la entidad y las condiciones
tecnoldgicas del SENA, en particular
para el programa de formacion.

describir parametros eléctricos
en circuitos, teniendo en cuenta
las especificaciones técnicas.
calcular parametros eléctricos y
6pticos de circuitos de acuerdo
con procedimientos técnicos.
instalar circuitos eléctricos de
acuerdo con procedimientos
técnicos establecidos.

Configurar el hardware,
dispositivos de computo y
sistemas operativos necesarios
para la implementacion de los
servicios de red.

Gestionar los dispositivos de
cémputo y servicios de red para
garantizar el funcionamiento de
la plataforma tecnoldgica.

Planilla control diario de
actividades de acuerdo
a la planeacion
pedagogica

Radicada en la
Coordinacion
Académica

Reportar en el sistema Sofia Plus en
un plazo maximo de dos (2) dias,
todas las actividades que de acuerdo
con los procesos que son de su
responsabilidad, garantizando Ila
calidad de la formacion y su
coherencia en el proceso formativo,
tales como: - Registro de los juicios
evaluativos — Creacion de las rutas
de aprendizaje — Registro de los
juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos, entre otros.

aplicando procedimientos
matematicos.

El reporte de
actividades en Sofia
incluidas las novedades
de la plataforma

Rendir los informes (planillas,
reportes 'y demés formatos)
requeridos sobre las acciones
encomendadas y los productos
resultantes de  procesos de
aprendizaje realizados por
aprendices a quienes imparte

Formacién Profesional, dentro de los
plazos estipulados por la
Coordinacion Académica del Centro
para tal efecto.

Aplicar los formatos
correspondientes de acuerdo al
proceso de formacion,
evaluacion de las actividades
correspondientes al curso:
Ficha 2688722 instalacién y
reparacion de red de fibra optica.
2499959: Gestion de redes datos

El registro de
novedades en Sofia, e
informe mensual de
ejecucion contractual
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8 Cumplir 'y hacer cumplir los | Seguimiento en el ambiente de Visita por parte de
protocolos, normas, reglamentos e | formacion a los aprendices en Coogq'nfc'og alos
inst . q q | cuanto al uniforme de acuerdo a ?m lentes de
ins rgccmnes e uso .,e 0S | |, especialidad, aseo del ormacion.
ambientes de formacion Y | ambiente y vigilancia de los
reglamentos e instrucciones del | recursos asignados
Sistema de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo SG-SST. Asi
como el aseo y el cuidado de los
equipos y elementos que hacen parte
de los mismos.

9 Participar activamente en el logro de | Cumplimiento de los estandares | Registrary publicar en
los indicadores de Alta Calidad de calidad del CEET glzﬁ&rg:a actividades
establecidos para el Centro de
Formacion.

10 | Asistir a todas las reuniones | Asistencia a las reuniones Planilla de asistencia
convocadas por el Centro, la | Programadas por el Centroy la

. ., . . ., direccion regional
Direccién Regional y/o la Direccion
General del SENA.
11 | Presentary entregar a la Supervision | Presentar la documentacion Informe mensual GTH-
. necesaria mensual como F-062 versién V09,
de co.ntrat(.),s los informes mgn§uales soporte de la_ ejecucion del olanilla de control
de fajecuuon sobre las actividades | contrato. diario, Planilla de pago
realizadas, novedades o] versién Enero 2023 —
inconvenientes que se presenten 1,23 y demas soportes
durante la ejecucion del contrato; con entregados en la
los soportes correspondientes. coordinacion
académica.

12 | Atender oportunamente todos los Asistencia a las reuniones Planilla de asistencia

demas requerimientos solicitados. programadas por el Centro y la
direccion regional
13 | El contratista debera cumplir con los | No aplica para el presente No aplica para el

protocolos de bioseguridad para
mitigar, controlar y realizar el
adecuado manejo de la pandemia del

periodo de pago.

presente periodo de
pago.
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Coronavirus Covid-19, de acuerdo
con los lineamientos de la
Resolucion 666 de 2020, o la que
haga sus veces, asi como las
directrices emitidas por el Sena, para

tal fin.
OBLIGACIONES GENERALES DEL | En cuanto a las obligaciones Observacion directa por
CONTRATISTA generales las he leido y parte de la

comprendido y me comprometo a | Coordinacion
cumplirlas con la suscripcion de Académica y
este contrato. Supervision.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 65967343 de miplanilla, Compensar correspondiente a Febrero de afio 2023 (Decreto Ley
2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro

Sl NO__ X _ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
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de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Firma

FERNANDO CHAPARRO NINO
Contratista

C.C. No. 80084002

Recibi a satisfaccion:

Firma

GERMAN GILBERTO ALARCON ROZO

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR. 4660787 del afio 2023
Cargo
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 80084002 FERNANDO CHAPARRO NINO CR 8C # 180-30 00000000 ferchapan@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO BUANZATES s
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. S| 202302 2023-02 ! 02/03/2023 65967343 $358.900
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 145.000 0 0 0 0 0 145.000 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 0 0 0 0 0 0 185.600 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 28.300 28.300 0 0 28.300 283 28.300 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 145.000 145.000
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 185.600 185.600
ICBF Riesgos Laborales 1 28.300 28.300
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 358.900 358.900

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 80084002 FERNANDO CHAPARRO NINO CR 8C # 180-30 00000000 ferchapan@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO BUANZATES s
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | - Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. sI 2023-02 2023-02 ! 02/03/2023 65967343 $358.900
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2l o8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEEHHAAAAAARENEAAE M cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad 8
© o
1 cc 80084002 CHAPARRO NINO FERNANDO 59| 0 N 230201 | 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS008 1.160.000 145.000 14-23 1.160.000 3 28.300 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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%ANe Centro de Electricidad Electronica y Telecomunicaciones
Regional Distrito Capital
Sistema de Gestion de la Calidad PLANILLA DE CONTROL DIARIO
[INSTRUCTOR: FERNANDO CHAPARRO NINO C.C.: 80084002 MES: 1AL 31 DE MARZO ANO: 2023
HORAS FIRMAS
DIA AMBIENTE DE No. FICHA COMPETENCIA DE FORMACION IMPARTIDA ACTIVIDAD DE JE - TEMA DE F
FORMACION HORARIO DE CLASE No- DE Vo. Bo. VOCERO
HORAS
1/03/2023| CICSA 2688722 18:00-22:00 4 ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ELMETODO REQUERIDO GENERADORES DE SENALES ANALOGAS
2/03/2023| CICSA 2688722 18:00-22:00 4 ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ELMETODO REQUERIDO SENALES DIGITALES: TIPOS, CARACTERISTICAS
3/03/2023[CICSA 2688722 18:00-22:00 4 ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ELMETODO REQUERIDO PROPAGACION DE LAS ONDAS ELECTROMAGNETICAS
410312023 308 2499959 7:00-12:00 5 CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE COMPUTO DE ACUERDO CON ESPECIFICACION CONCEPTO HARDWARE, INFORMATICA Y SISTEMATIZACION
4103/2023|308 2499959 12:00-5:00 5 CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE COMPUTO DE ACUERDO CON ESPECIFICACION ARQUITECTURA DE PC
5/03/2023)| 308 2499959 12:00-5:00 5 CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE COMPUTO DE ACUERDO CON ESPECIFICACION BOARD, CPU
5/03/2023)| 308 2499959 12:00-5:00 5 CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE COMPUTO DE ACUERDO CON ESPECIFICACION POLARIZACION ELECTROMAGNETICA
6/03/2023[CICSA 2688722 18:00-22:00 4 ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ELMETODO REQUERIDO AGENCIA NACIONAL DEL ESPECTRO
7/03/2023| CICSA 2688722 18:00-22:00 4 ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ELMETODO REQUERIDO ESPECTRO RADIOELECTRICO
8/03/2023| CICSA 2688722 18:00-22:00 4 ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ELMETODO REQUERIDO RAYOS Y FRENTES DE ONDA
9/03/2023| CICSA 2688722 18:00-22:00 4 ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ELMETODO REQUERIDO CALCULOS Y PROPIEDADES
10/03/2023)| CICSA 2688722 18:00-22:00 4 ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ELMETODO REQUERIDO POLARIZACION ELECTROMAGNETICA
11/03/2023/308 2499959 7:00-12:00 5 CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE COMPUTO DE ACUERDO CON ESPECIFICACION VIRTUALIZACION
11/03/2023/308 2499959 12:00-5:00 5 CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE COMPUTO DE ACUERDO CON ESPECIFICACION COMUNICACIONES ANALOGICAS
12/03/2023/308 2499959 5 CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE COMPUTO DE ACUERDO CON ESPECIFICACION ORACLE VM VIRTUALBOX
12/03/2023/308 2499959 5 CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE COMPUTO DE ACUERDO CON ESPECIFICACION WINDOWS SERVER
ICSA 2688722 18:00-22:00 4 ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ELMETODO REQUERIDO ATENUACION Y ABSORCION DE ONDAS
14/03/2023)| CICSA 2688722 18:00-22:00 4 ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ELMETODO REQUERIDO LABORATORIO
15/03/2023|CICSA 2688722 18:00-22:00 4 ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ELMETODO REQUERIDO PROPIEDADES OPTICAS DE LAS ONDAS DE RADIO
16/03/2023|CICSA 2688722 18:00-22:00 4 ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ELMETODO REQUERIDO RECTIFICACION, FILTRADO,
17/03/2023)| CICSA 2688722 18:00-22:00 4 ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ELMETODO REQUERIDO OPERAGION DE LOGARITMOS
2499959 7:00-12:00 S CCONFIGURAR DISPOSITIVOS DE COMPUTO DE ACUERDO CON ESPECIFICACION SOFWARE
2499959 12:00-5:00 5 CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE COMPUTO DE ACUERDO CON ESPECIFICACION REQUERIMIENTOS SOFWARE
2499959 12:00-5:00 5 CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE COMPUTO DE ACUERDO CON ESPECIFICACION ESPECIFICACIONES TECNICAS SOFWARE
2499959 12:00-5:00 5 CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE COMPUTO DE ACUERDO CON ESPECIFICACION CLOUD COMPUTING
21/03/2023[CICSA 2688722 18:00-22:00 4 ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ELMETODO REQUERIDO CALCULOS Y PROPIEDADES
ICSA 2688722 18:00-22:00 4 ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ELMETODO REQUERIDO FILTROS ACTIVOS
ICSA 2688722 18:00-22:00 4 ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ELMETODO REQUERIDO FILTROS PASIVOS
24/03/2023|CICSA 2688722 18:00-22:00 4 ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ELMETODO REQUERIDO COMUNICACIONES ANALOGICAS
2499959 7:00-12:00 5 CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE COMPUTO DE ACUERDO CON ESPECIFICACION TIPOS DE SERVICIOS (IAAS, PAAS, SAAS)
2499959 12:00-5:00 S CCONFIGURAR DISPOSITIVOS DE COMPUTO DE ACUERDO CON ESPECIFICACION TECNOLOGIA ISCSI
2499959 12:00-5:00 5 CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE COMPUTO DE ACUERDO CON ESPECIFICACION TECNOLOGIA FIBER CHANNEL
2499959 12:00-5:00 5 CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE COMPUTO DE ACUERDO CON ESPECIFICACION TECNOLOGIA ARREGLOS RAID
27103/2023[CICSA 2688722 18:00-22:00 4 ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ELMETODO REQUERIDO MODULACION EN AMPLITUD (AM)
ICSA 2688722 18:00-22:00 4 ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ELMETODO REQUERIDO BANDA BASE
ICSA 2688722 18:00-22:00 4 ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ELMETODO REQUERIDO TRANSMISION EN BANDA BASE
ICSA 2688722 18:00-22:00 4 ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ELMETODO REQUERIDO MODULACION DE AMPLITUD
31/03/2023[CICSA 2688722 18:00-22:00 4 ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON ELMETODO REQUERIDO POTENCIA EN AM
TOTAL HORAS DEL MES 168 FIRMA DEL INSTRUCTOR: Vo.Bo. COORDINADOR:




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: FERNANDO CHAPARRO NINO

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/03/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  31/03/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2688722 - INSTALACION Y REPARACION DE RED DE FIBRA OPTICA
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODO REQUERIDO

1 DESCRIBIR PARAMETROS ELECTRICOS EN CIRCUITOS, TENIENDO EN CUENTA LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS
2 CALCULAR PARAMETROS ELECTRICOS Y OPTICOS DE CIRCUITOS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS
3 INSTALAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS ESTABLECIDOS.

4 VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DEL CIRCUITO ELECTRICO DE ACUERDO CON CALCULOS OBTENIDOS.

5 CORREGIR FALLAS EN EL FUNCIONAMIENTO DEL CIRCUITO ELECTRICO DE ACUERDO CON RESULTADOS DEL PROTOCOLO DE
PRUEBAS.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO A LA TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD
ECONOMICA Y NORMATIVA VIGENTE.
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EMPALMAR CABLES DE FIBRA OPTICA, DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

REPARAR LA RED DE DISTRIBUCION DE FIBRA OPTICA DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON NORMAS TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS
DE LA EMPRESA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TENDER LA RED DE FIBRA OPTICA DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 91,60

FICHA 2499959 - GESTION DE REDES DE DATOS
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR HARDWARE Y SOFTWARE DE SEGURIDAD EN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LA RED A PARTIR DE NORMAS INTERNACIONALES.

Administrar infraestructura tecnolégica de red segun modelos de

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: : . -
referencia y procedimiento técnico
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DE LOS SERVICIOS DE RED.

PLATAFORMA TECNOLOGICA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Configurar dispositivos activos de interconexion segun
especificaciones del disefio y protocolos técnicos

CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE COMPUTO DE ACUERDO
CON ESPECIFICACIONES DEL DISENO Y PROTOCOLOS
TECNICOS

CONFIGURAR EL HARDWARE, DISPOSITIVOS DE COMPUTO Y SISTEMAS OPERATIVOS NECESARIOS PARA LA IMPLEMENTACION

GESTIONAR LOS DISPOSITIVOS DE COMPUTO Y SERVICIOS DE RED PARA GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar red inalambrica local segun especificaciones del
disefio y estdndares técnicos

Implementar tecnologias de voz sobre IP de acuerdo con el
disefio y normas técnicas

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 79,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 171,50

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: FERNANDO CHAPARRO NINO

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Agencia Publica
SENA

7AV MANUAL DE DISCAPACIDAD Y SU POLITICA EN EL SENA DE EMPLEO

Hace constar:

Que el Sr(a) FERNANDO CHAPARRO NINO Identificado(a) con cédula de ciudadania
80084002 el dia 17/03/2023 aprobd la respectiva evaluacion de apropiacion de
conocimientos del Manual de Discapacidad y su Politica en el SENA.

La presente constancia tiene validez al interior de la entidad, en la generacién de
una cultura institucional incluyente, como accion afirmativa para promover acciones
integrales y accesibles para las Personas con Discapacidad, de acuerdo con lo
contenido en la Resolucion 1726 de 2014, mediante la cual el SENA adopta su
Politica Institucional para la atencion de personas con discapacidad.

Direccién de Empleo y Trabajo - Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas



@ SERVICIO MACIONAL DE APREMDIZAJE - SENA

[ ]
SEMNA fi Q
7A SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL THABAJQ

Hace constar:

B wreetd A b

Que el 5ria) FERNANDO CHAPARRO NINO Identificado(a) con cédula de ciudadania
BOOB4002 realizd el dia 17/03/2023 |la induccién en Seguridad v Salud en el
Trabajo de |la entidad vy aprobo la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacién y uso al interor de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Caplitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo FERNANDO CHAPARRO NINO Identificado(a) con cédula de ciudadania 80084002

me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y Salud en el
Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo vy
enfermedades laborales.

4, Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad v Salud en el Trabajo 5G-55T.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi
contrato.

FII'IT'ﬂ

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo - Secretaria General -

Chmefado por Grupo Gestidn de o Ssteras delnformecidn - Rara de Siseras



