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ORDEN DE PAGO FINAL No. 15199 De 28/12/2022 Por 42.489.324,00
PAGO
ACTA No.: 11389 de 28/12/2022 ESTADO=VIGENTE

DEPENDENCIA :  SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROYECTO : MEJORAMIENTO DEL ACCESO PARA LA POBLACION EN CONDICION DE VULNERABILIDAD
EN EL MUNICIPIO DE PALMIRA

A FAVOR DE: SECRETARIADO DE PASTORAL SOCIAL DE LA DIOCESIS DE C.C o Nit 900937758
PALMIRA

TERCERO ENDOSO:
VALOR ENDOSO:

CONVENIO ADICIONAL No 938 de 28/07/2022 Por 43.537.966,00

(OTROSI AL CONTRATO N° MP-0938-2022 AUNAR ESFUERZOS PARA FORTALECER INICIATIVAS SOCIALES DE ASITENCIA ALIMENTARIA
IEN EL MUNICIPIO DE PALMIRA EN DESARROLLO DEL PROYECTO 2000087

VALOR A PAGAR Cuarenta Y Dos Millones Cuatrocientos Ochenta Y Nueve Mil 42.489.324,00
Trescientos Veinticuatro Pesos M/Cte.

RETENCIONES EFECTUADAS

Impuesto Actividad Base % Valor Total deducciones
IESTAMPILLA UNIVALLE 42.489.324,00 2,00 849.786,00 2.974.251,48
[ESTAMPILLA PROHOSPITALES 42.489.324,00 1,00 424.893,00
TASA PRODEPORTE Y RECREACION 42.489.324,00 2,00 849.786,48
JESTAMPILLA PROADULTO MAYOR 42.489.324,00 2,00 849.786,00

NETO A GIRAR 39.515.072,52
IMPUTACION PRESUPUESTO

COMPROMISO 2452 Fecha. 02/08/2022

IC. Costo Proyecto Rubro Nombre Fondo Valor

1153 2000087 2.3.2.02.02.009 Servicios para la comunidad, sociales 101 Ingresos Corrientes de Libre 42.489.324,00

y personales Destinacién
Total obligacion 42_489_324'00
IMPUTACION CONTABLE CXP
Cuenta Débito Crédito Descripcién
511180007 Servicios no laboral 42.489.324, 0, Acta de recibo FINAL 100734 CONVENIO ADICIONAL_1
240722002 Estampilla prohospitales 0, 424.893, Actade recibo FINAL 100734 CONVENIO ADICIONAL_1

849.786, Acta de recibo FINAL 100734 CONVENIO ADICIONAL _1
849.786, Acta de recibo FINAL 100734 CONVENIO ADICIONAL_1

240722006 Estampilla Proadulto Mayor 0

240722001 Estampilla prouniversidad del valle 0

240706004004 Tasa prodeporte y recreacion munici 0, 849.786, Acta de recibo FINAL 100734 CONVENIO ADICIONAL _1
249055001 Servicios 0 39.515.073, Acta de recibo FINAL 100734 CONVENIO ADICIONAL_1

Sumas lguales 42.489.324 42.489.324

LINA MARCELA ESCOBAR RAMIREZ
02459944084328-1941760-001404077
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SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Nro. Int. 788
CONVENIO No. 938 Fecha Imp: May. 9, 2022
RAZON SOCIAL SECRETARIADO DE PASTORAL SOCIAL DE LA DIOCESIS DE |C.C o Nit P00937758
PALMIRA

REP. LEGAL HARTURO ENRIQUE ARRIETA AGUAS C.C
CL 30 29 79 Palmira Teléfonos 2724285
Regimen Comun, \Fecha Firma: H 30/03/22 ‘
OBJETO AUNAR ESFUERZOS PARA FORTALECER LAS INICIATIVAS SOCIALES DE ASISTENCIA ALIMENTARIA EN EL MUNICIPIO

DE PALMIRA EN DESARROLLO DEL PROYECTO 2000087

VALOR Cuatrocientos Treinta Y Nueve Millones Cuatrocientos Seis Mil Trescientos Cincuenta Y Cinco ‘ 439.406.355,00
Pesos M/Cte.

FORMA PAGO ‘ PAGOS PARCIALES
INTERVENTOR ‘ - STEFFANY LIZZETTE ESCOBAR RINCON

PLAZO | 31 dejulio 2022
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
C.Costo Proyecto Fondo Rubro Nombre
1153 2000087 101Ingresos Corrientes de Libre Destinacion 2.3.2.02.02.009 Servicios para la comunidad, sociales y personales
SIRVASE SUMINISTRAR LOS ELEMENTOS O EJECUTAR EL TRABAJO SEGUN EL SIGUIENTE DETALLE
Descripcion Cantidad Und. Valor Unitario Valor Total
AUNAR ESFUERZOS PARA FORTALECER LAS INICIATIVAS SOCIALES DE 0 0,00 439.406.355,00
ASISTENCIA ALIMENTARIA EN EL MUNICIPIO DE PALMIRA EN DESARROLLO
DEL PROYECTO 2000087
SubTotal 439.406.355,00
Ilva 0,00
Total 439.406.355,00
N

Autorizar'ﬂi:@eso a SIT )

/

Calle 30 carrera 29 esquina. Tel: 2709500
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’ SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Nro. Int. 135
CONVENIO ADICIONAL No. 938 Fecha Imp: Dic. 27, 2022
RAZON SOCIAL SECRETARIADO DE PASTORAL SOCIAL DE LA DIOCESISDE [C.C o Nit ‘900937758
PALMIRA
REP. LEGAL ‘P\RTURO ENRIQUE ARRIETA AGUAS C.C
ICL 30 29 79 Palmira Teléfonos 2724285
Regimen Comn, Fecha Firma: H 28/07/22
OBJETO OTROSI AL CONTRATO N° MP-0938-2022 AUNAR ESFUERZOS PARA FORTALECER INICIATIVAS SOCIALES DE
ASITENCIA ALIMENTARIA EN EL MUNICIPIO DE PALMIRA EN DESARROLLO DEL PROYECTO 2000087
VALOR E:/Illjca:{(ima Y Tres Millones Quinientos Treinta Y Siete Mil Novecientos Sesenta Y Seis Pesos ‘ 43.537.966,00

FORMA PAGO ‘ PAGOS PARCIALES
INTERVENTOR ‘ - LINA MARCELA ESCOBAR RAMIREZ

PLAZO ‘ 14 DE AGOSTO DE 2022
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
C.Costo Proyecto Fondo Rubro Nombre
1153 2000087 101lingresos Corrientes de Libre Destinacion 2.3.2.02.02.009 Servicios para la comunidad, sociales y personales

SIRVASE SUMINISTRAR LOS ELEMENTOS O EJECUTAR EL TRABAJO SEGUN EL SIGUIENTE DETALLE

Descripcién Cantidad Und. Valor Unitario Valor Total

OTROSI AL CONTRATO N° MP-0938-2022 AUNAR ESFUERZOS PARA 0 0,00 43.537.966,00
FORTALECER INICIATIVAS SOCIALES DE ASITENCIA ALIMENTARIA EN EL
MUNICIPIO DE PALMIRA EN DESARROLLO DEL PROYECTO 2000087

SubTotal 43.537.966,00
Iva 0,00
Total 43.537.966,00
N Autorizacion Ingreso a SIIF:
[ |

Calle 30 carrera 29 esquina. Tel: 2709500
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MUNICIPIO DE PALMIRA
SECRETARIADO DE PASTORAL SOCIAL DE LA DIOCESIS PALMIRA

OBJETO: OTROSI AL CONVENIO DE ASOCIACION N° MP-0938-2022.

La suscrito (a) STEFFANY LIZZETTE ESCOBAR RINCON identificado con la C.C. 1.113.631.433, en
ejercicio de la delegacion otorgada mediante Decreto 009 de enero 07 de 2020 , por Alcalde Municipal
quien obra en ejercicio de las facultades que le confiere la Constitucion y la Normatividad Legal vigente que
reglamenta el proceso Contractual Administrativo, especificamente lo dispuesto en el Estatuto General de
Contrataciéon de la administracién publica; Ley 80 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, y quien en
adelante se denominara EL MUNICIPIO, por una parte, y por la otra ARTURO ENRIQUE ARRIETA
AGUAS, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.875.704 expedida en Bogot3,
quien obra como Representante Legal de SECRETARIADO DE PASTORAL SOCIAL DE LA DIOCESIS
PALMIRA, Entidad de naturaleza eclesial dependiente de la Conferencia Episcopal de Colombia y la
Diécesis de Palmira con personeria Juridica Canonica y Eclesiastica de Derecho Canénico de caracter
Privada, segun el articulo 4 del Concordato y el Protocolo Final entre la Republica de Colombia y la Santa
Sede, Suscrito en Bogota el 12 de Julio de 1973, ratificado por la Ley 20 de 1974, Decreto 1396 de 199,
con autonomia administrativa, patrimonio propio, de servicio social comunitario con NIT. 900.937.758.0,
clasificada en el Registro Unico Tributario como ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO, con domicilio en la
ciudad de Palmira y quien en adelante se denominara el ASOCIADO , hemos convenido celebrar el
presente OTROSI al convenio MP-0938-2022, previas las siguientes consideraciones:

1) Que el MUNICIPIO DE PALMIRA y el SECRETARIADO DE PASTORAL SOCIAL DE LA DIOCESIS PALMIRA
suscribieron el Convenio de asociacion N° MP-0938-2022, el dia 30 de marzo del 2022, cuyo objeto es “ AUNAR
ESFUERZOS PARA FORTALECER INICIATIVAS SOCIALES DE ASISTENCIA ALIMENTARIA EN EL MUNICIPIO
DE PALMIRA EN DESARROLLO DEL PROYECTO 2000087 ”, por un valor de CUATROCIENTOS OCHENTA'Y
NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA' Y NUEVE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS M/CTE
($489.839.668).

2) Que, conforme a la clausula quinta del convenio, el plazo de ejecucion se pactd hasta el 31 de julio de
2022, previa suscripcion del acta de inicio y cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y de
ejecucion, asi como las garantias presentadas por el asociado a favor de la entidad contratante.

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP —
Calle 30 No. 29 -39: Cddigo Postal 763533 © Fan\
www.palmira.gov.co P BNty
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3) Que el dia cinco (05) de abril del 2022 el supervisor del contrato y el contratista celebraron el acta de
inicio el cual daria inicio a la ejecucion al Contrato N® MP-0938-2022 con un plazo de ejecucion de hasta el
31 de julio del 2022.

4) En el Acta de Reunién 2022-220.1.2.165 que da cuenta de la reunién sostenida entre los representantes
del asociado: Arturo Arrieta Aguas, Pbro. y el Municipio de Palmira, Camilia Gémez Cotta, Secretaria de
Integracién Social (E), se expresd la necesidad de extender el convenio No 0938-2022 mediante otrosi.

5) mediante informe de supervision del 22 de julio de 2022, la secretaria de Integracién Social, realizd
justificacién técnica de la continuidad del servicio prestado mediante el convenio de asociacién
MP-0938-2022 en los siguientes términos: “ ElI Convenio de Asociacion MP-0938-2022 se desarrolla a
través de varios componentes: el componente alimentario que garantiza la entrega de alimentos a gestoras
y gestores, y poblacién beneficiada de cada uno de los puntos comunitarios de asistencia alimentaria; el
componente de saneamiento que garantiza que dichos alimentos, su entrega, almacenamiento,
preparacion y distribuciéon se realice en condiciones de salubridad; el componente de acompafiamiento
psicosocial que promueve el fortalecimiento del liderazgo de las gestoras y gestores, asi como seguimiento
a las dinamicas sociales que surgen entre los beneficiarios en el marco del proyecto; el componente
administrativo y logistico que hace posible el adecuado funcionamiento del proyecto por parte del asociado.
Desde la entrada en funcionamiento del proyecto, se han entregado por parte del asociado dos informes de
las actividades realizadas correspondientes a los meses de abril y mayo. Adicionalmente, de forma
constante se realizan actividades conjuntas entre el asociado y la Secretaria de Integracion Social que
contribuyen a y dan cuenta del buen funcionamiento del proyecto. (...) adicionar recursos y aumentar el
plazo de ejecucidn del convenio de asociacion MP-0938-2022: permite dar un uso adecuado a los recursos
publicos, favorece la consolidacion de los avances que ha venido tendiendo el proyecto con las
comunidades beneficiarias, y abre la puerta para la llegada de beneficios adicionales a prestar por parte del
asociado, el Secretaria de Pastoral Social de la Didcesis de Palmira. Una extensién del convenio por dos
semanas permitird: 1) Compra y distribucion de alimentos por una ocasion mas, permitiendo alimentar a
1000 personas diariamente, hasta el 14 de agosto del afio 2022. Esta distribucion de alimentos se
realizaria el 29 de julio de 2022. 2) Extender la vinculacion y las actividades del personal que cuenta con la
memoria institucional de la estrategia de asistencia alimentaria, lo que es especialmente beneficioso para
la poblaciéon que tiene contacto directo con ellos: nutricionista, ingeniera de alimentos, psicologo,
trabajadora social, tecnéloga financiera, coordinador y deméas miembros del equipo.

El cuadro a continuacion expone los ajustes presupuestales de acuerdo a las necesidades expuestas. En
el cuadro se encuentran subrayadas las actividades a las que se dirige la adicion presupuestal:

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP —
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ite | Actividad Detalle de Actividad Presupuesto Ajuste Cantidades
m vigente ajustadas
1.1 | Adquirir Brindar acompafiamiento nutricional 'y
alimentos de la | alimentario a las unidades de preparacién 1 servicio
canasta basica | de alimentos, a partir de revision y 15.066.667 16.950.000 profesional
familiar para | actualizacién de la minuta, ciclos de menus B e
suministrar a | y estandarizacion de la misma.
la  poblacion | Adquirir los alimentos acordados en la
beneficiaria. minuta para atender a 500 beneficiarios en 5000
diez (10) unidades de preparaciéon de raciones
alimentos por 10 dias habiles en el mes por 16,717,388 16,717,388 alimentarias
periodos de diez (10) dias.
Adquirir los alimentos acordados en la
minuta para atender a 1000 beneficiarios
en veinte (20) puntos comunitarios de 79000
preparacion de alimentos por 20 dias raciones
habiles al mes por periodos de diez (10) 234043437 | 264.134.736 alimentarias
dias, para un total de 79 dias y 79000
raciones.
1.2 | Realizar Realizar dos (1) entrega de alimentos en
servicio diez (10) puntos acordados por el 10
especial  de | solicitante del servicio, garantizado todas entregas por
transporte de | las condiciones técnicas y de calidad para 1,066,667 1,066,667
alimentos. prestar el servicio conservando la inocuidad punto
de los alimentos.
Realizar dos (2) entregas de alimentos por
mes, durante cuatro meses y medio (4.5)
en veinte (20) puntos acordados por el 140
solicitante del servicio, garantizado todas 17 066.667 17 066.667 entregas por
las condiciones técnicas y de calidad para T m punto
prestar el servicio conservando la inocuidad
de los alimentos.
Apoyo logistico para la entrega de los .
bienes e insumos del proyecto. 900.000 900.000 1;32&2
Apoyo logistico para la entrega de los 2 servicios
bienes e insumos del proyecto. 12,600,000 | 14,400,000 logisticos
1.3 | Capacitar en | Disefio, implementacién y seguimiento del
normas Plan de Saneamiento Basico las personas 1 servicio
técnicas voluntarias de las unidades de preparacién 15,066,667 16,950,000 profesional

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co
Teléfono: 2709559
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sanitarias  y | de alimentos.
alimentarias y | Adquirir elementos de bioseguridad para
de los manipuladores de alimentos, cofia y 100 kits
bioseguridad. tapabocas antifluido y delantal 6,833,333 6,833,333
impermeable.
Adquirir elementos para la separacion en la 10 puntos
fuente de los residuos solidos. 3,066,667 3,066,667 ecologicos
Bolsas plasticas para la separacion 100 kits de tres
adecuada de los residuos en la fuente 220,000 220,000 bolsas
Bolsas plasticas para la separacion 1400 Kits de tres
adecuada de los residuos en la fuente 3,080,000 3,080,000 bolsas

1.4 | Desarrollar las | Desarrollar las actividades de planeacion y 1 servicio
actividades seguimiento a la ejecucion del proyecto. 15,600,000 | 17.550,000 profesional
Administrativa — —

s. Financieras Apoyo t'e'cnlco y administrativo para la 1 servicio
y Juridicas en ele}boraglon de informes y. recoleccion de 12,400,000 13,950,000 profesional
la  ejecucion evidencias. _ _
del proyecto. quyar Ig§ actividades financieras durante 1 servicio
la ejecucion del proyecto. 13,333,333 13,333,333 tecnélogo
Apoyar los procesos juridicos durante la 1 servicio
ejecucion del convenio. 13,733,333 | 13,733,333 profesional
Proveer espacios con servicios publicos de
agua, energia e internet y dotada de
equipos de oficina y sistemas para la
operacion  administrativa,  técnica y 1 unidad
financiera del proyecto, asi como espacios 22,000,000 22,000,000
para las reuniones de equipos de trabajo y
con las personas involucradas en la
operacion del proyecto.

1.5 | Fortalecer las | Adquirir equipos para la conservacion de la 10
unidades de | cadena de frio de los alimentos (ver anexo 19.489.113 19.489.113 congeladores
preparacion de | 2). T T
alimentos con | Adquirir equipos para la preparacion en
equipos para | caliente de los alimentos (ver anexo 2). 11,567,640 | 11,567,640 10 estufas
z:macenamien Adqu?rir utensilios para la preparacion de 10 kits de
to y | los alimentos (ver anexo 2). 21,132,110 | 21,132,110 utensilios
conservacion | Prestar servicio especial de transporte de 10
de la cadena | fleteo, para la entrega de los bienes
de frio Yy | muebles (equipos y utensilios de cocina) a 1,366,667 1,366,667 entregas por
utensilios para | los puntos de preparaciéon de alimentos punto

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
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la preparacién | acordados.
en caliente
2.1 | Desarrollar Realizar intervencion psicosocial a la
acciones de | poblacion de gestoras/es de los comedores
intervencién comunitarios de Compromiso Valle a través 1 servicio
psicosocial del fortalecimiento de sus habilidades y 1,550,000 1,550,000 profesional
que aporten al | competencias de liderazgo social. Lo
fortalecimiento | anterior a través de la identificacion de las
de los | dindmicas en liderazgo social, el
liderazgos vy | fortalecimiento de los procesos de
procesos liderazgo social, el afianzamiento de
comunitarios habilidades de gestién comunitaria y el 2 servicios
identificados acompafiamiento a la  poblacién 21,700,000 24.800.000 profesionales
en el territorio. | beneficiaria del proyecto en la articulacién
de la oferta institucional con el fin de
fomentar las redes de apoyo comunitarias.
2.2 | Apoyar Realizar transporte para los equipos de
logisticamente | intervencidn en territorio. , 18
el desarrollo 1,280,000 1,280,000 recorridos
de las ["Realizar transporte para los equipos de
actividades de | intervencion en territorio.
intervencion 'y
acompafiamie ,144
nto social, 8,960,000 10,240,000 recorridos
nutricional 'y
técnico.
Total 489,839,688 | 533.377,654

Valor Adicional: la suma de CUARENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS ($43.537.966) M/TCE, siendo el nuevo valor del convenio la
suma de QUINIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO ($533.377.654) M/ICTE. Dicho valor se encuentra discriminado de
la siguiente manera: CINCUENTA MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA' Y TRES MIL TRESCIENTOS
TREINTA'Y TRES PESOS (50.433.333) como aporte de SECRETARIADO DE PASTORAL SOCIAL DE LA
DIOCESIS DE PALMIRA y CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA
Y CUATRO MIL TRESCIENTOS VEINTIUN PESOS ($482.944.321),como aporte del Municipio de Palmira,
incluido todos los impuestos, tributos, tasas y contribuciones nacionales, departamentales y municipales
que se causen para la suscripcion, legalizacion y demés costos directos e indirectos inherentes al
convenio. (...)"

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
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6) Qué al respecto, el Manual de Contratacién del Municipio establece para las Modificaciones que el
Supervisor debera allegar la solicitud indicando las razones técnicas, sociales y financieras que originan el
cambio, asi mismo que el Ordenador de Gasto aprobara la modificacién contractual mediante documento
escrito, en el cual se indique de manera clara y precisa las razones o fundamentos que dieron origen a la
misma y la justificacion para realizarla. Que, de acuerdo a la solicitud realizada por el contratista, el
concepto de viabilidad del Supervisor, y la solicitud realizada por el Ordenador de Gasto de la Secretaria de
Integracion Social, se requiere modificar el Convenio MP-0938-2022.

7) Que se realiza informe de supervision el 22 de julio de 2022 en donde se describe el estado fiscal del
convenio y se concluye que a la fecha se han recibido a satisfaccidn todos los bienes y/o servicios.

8) De acuerdo con los lineamientos juridicos para efectos de la realizacién de este contrato adicional, es
pertinente indicar que el trdmite contractual se encuentra enmarcado en los postulados juridicos de la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015. Para garantizar la continuidad del servicio, surge la
necesidad de adicionar al convenio No. MP-0938-2022 la suma de CUARENTA Y TRES MILLONES
QUINIENTOS TREINTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS ($43.537.966) M/TCE, lo
anterior sin exceder el 50% del mismo, de acuerdo con lo contemplado en el Paragrafo del Articulo 40 de la
Ley 80 de 1993. “Articulo 40 del Contenido del Contrato Estatal. PARAGRAFO. En los contratos que
celebren las entidades estatales se podra pactar el pago anticipado y la entrega de anticipos, pero su
monto no podra exceder del cincuenta por ciento (50%) del valor del respectivo contrato. Los contratos no

odran adicionarse en mas del cincuenta por ciento (50%) de su valor inicial, expresado éste en salarios
minimos legales mensuales. (Subrayado por fuera del texto)”

9) Los recursos para el presente otrosi modificatorio se encuentran aforados a través del Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 1951 de fecha del 14 de julio de 2022 por valor de CUARENTA'Y TRES
MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS
($43.537.966) M/TCE., documento expedido por la Secretaria de Hacienda; mediante el cual se soporta la
ADICION por un valor de CUARENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
NOVECIENTOS SESENTAY SEIS PESOS ($43.537.966) M/TCE.

10) Que, en materia jurisprudencial, la Corte Constitucional se ha pronunciado frente a la modificacion de
los contratos estatales en el siguiente sentido: “Por regla general, los contratos estatales pueden ser
modificados cuando sea necesario para lograr su finalidad y en aras de la realizacion de los fines del
Estado, a los cuales sirve el contrato. Asi lo prevén por ejemplo los articulos 14 y 16 de la ley 80, los cuales
facultan a las entidades contratantes a modificar los contratos de comun acuerdo o de forma unilateral,
para “(...) evitar la paralizacién o la afectacion grave de los servicios publicos a su cargo y asegurar la
inmediata, continua y adecuada prestacién”, entre otros”. (Sentencia C — 300 de 2012).
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11) Que ademas vale la pena destacar lo sefialado por la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de
Estado en concepto del 13 de agosto de 2009: “La contratacion estatal responde de multiples maneras a
ese mandato y, en cuanto al concepto que se emite, se resalta que la posibilidad de modificar los contratos
estatales es una especial forma de hacer prevalecer la finalidad del contrato sobre los restantes elementos
del mismo. Por mutabilidad del contrato estatal se entiende el derecho que tiene la administracién de variar,
dadas ciertas condiciones, las obligaciones a cargo del contratista particular, cuando sea necesario para el
cumplimiento del objeto y de los fines generales del Estado” (Radicacion No. 1.952
11001-03-06-000-2009-00033-00)". Por lo anterior, las partes acuerdan:

PRIMERA. - MODIFICAR LA TABLA DE “ESPECIFICACIONES TECNICAS” DEL CONVENIO DE
ASOCIACION No. MP-0938-2022 suscrito entre el Municipio de Palmira y SECRETARIADO DE
PASTORAL SOCIAL DE LA DIOCESIS PALMIRA, cuyo objeto es: “ AUNAR ESFUERZOS PARA
FORTALECER LAS INICIATIVAS SOCIALES DE ASISTENCIA ALIMENTARIA EN EL MUNICIPIO DE
PALMIRA EN DESARROLLO DEL PROYECTO 200087” en el sentido de actualizar las cantidades de
algunas actividades de la siguiente manera:

Detalle de Actividad Cantidad
Brindar acompafiamiento nutricional y alimentario a las unidades de
preparacion de alimentos, a partir de revisidn y actualizaciéon de la minuta,
ciclos de menus y estandarizacion de la misma.

1 servicio
profesional

Adquirir los alimentos acordados en la minuta para atender a 500
beneficiarios en diez (10) unidades de preparacion de alimentos por 20 dias | 5000 raciones
habiles en el mes por periodos de diez (10) dias. alimentarias

Adquirir los alimentos acordados en la minuta para atender a 1000
beneficiarios en veinte (20) unidades de preparacion de alimentos por 20 dias | 79000 raciones
habiles en el mes por periodos de diez (10) dias, para un total de 79 dias y | alimentarias

79000 raciones.

Realizar dos (1) entrega de alimentos en diez (10) puntos acordados por el
solicitante del servicio, garantizado todas las condiciones técnicas y de | 10 entregas por
calidad para prestar el servicio conservando la inocuidad de los alimentos. punto
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Realizar dos (2) entregas de alimentos por mes, durante cuatro meses y
medio (4.5) en veinte (20) puntos acordados por el solicitante del servicio,
garantizado todas las condiciones técnicas y de calidad para prestar el
servicio conservando la inocuidad de los alimentos.

140 entregas por
punto

Apoyo logistico para la entrega de los bienes e insumos del proyecto.

1 servicio logistico

Apoyo logistico para la entrega de los bienes e insumos del proyecto.

2 servicios logisticos

Disefio, implementacion y seguimiento del Plan de Saneamiento Basico las

personas voluntarias de las unidades de preparacion de alimentos. 1 servicio
profesional

Adquirir elementos de bioseguridad para los manipuladores de alimentos, 100 kits

cofia y tapabocas antifluido y delantal impermeable.

Adquirir elementos para la separacion en la fuente de los residuos sélidos. 10 puntos
ecologicos

Bolsas plasticas para la separacién adecuada de los residuos en la fuente 100 kits de tres
bolsas

Bolsas plasticas para la separacién adecuada de los residuos en la fuente 1400 kits de tres
bolsas

Desarrollar las actividades de planeacidn y seguimiento a la ejecucion del | 1 servicio

proyecto. profesional

Apoyo técnico y administrativo para la elaboracion de informes y recoleccion | 1 servicio

de evidencias. profesional

Apoyar las actividades financieras durante la ejecucion del proyecto.

1 servicio tecndlogo

trabajo y con las personas involucradas en la operacién del proyecto.

Apoyar los procesos juridicos durante la ejecucion del convenio. 1 servicio
profesional

Proveer espacios con servicios publicos de agua, energia e internet y dotada

de equipos de oficina y sistemas para la operacion administrativa, técnica y

financiera del proyecto, asi como espacios para las reuniones de equipos de | 1 ynidad
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Adquirir equipos para la conservacion de la cadena de frio de los alimentos
(ver anexo 2).

Adquirir equipos para la preparacion en caliente de los alimentos (ver anexo
2).q quipos p prep ( 10 estufas

10 congeladores

Adquirir utensilios para la preparacion de los alimentos (ver anexo 2). 10 kits de utensilios

Prestar servicio especial de transporte de fleteo, para la entrega de los bienes
muebles (equipos y utensilios de cocina) a los puntos de preparacion de
alimentos acordados.

Realizar intervenciéon psicosocial a la poblacién de gestoras/es de los
comedores comunitarios de Compromiso Valle a través del fortalecimiento de o
sus habilidades y competencias de liderazgo social. Lo anterior a través de la | 1 servicio
identificacion de las dinamicas en liderazgo social, el fortalecimiento de los | Profesional
procesos de liderazgo social, el afianzamiento de habilidades de gestion
comunitaria y el acompafiamiento a la poblacién beneficiaria del proyecto en
la articulacion de la oferta institucional con el fin de fomentar las redes de
apoyo comunitarias.

10 entregas por
punto

2 servicios
profesionales

Realizar transporte para los equipos de intervencion en territorio.
18 recorridos

Realizar transporte para los equipos de intervencion en territorio.
144 recorridos

SEGUNDA. ADICIONAR al valor total del convenio MP-0938-2022, un valor correspondiente de
CUARENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y
SEIS PESOS ($43.537.966) M/TCE, los cuales hacen parte de los aportes del Municipio de Palmira, y
seran entregados al ASOCIADO mediante un Unico desembolso previa entrega de informe final de
ejecucion del convenio y aprobacion del supervisor del convenio.

TERCERA. SUJECION DE LOS PAGOS A LA APROPIACION PRESUPUESTAL, la presente adicion en
valor, se pagara con cargo al RUBRO 2.3.2.02.02.009 servicios para la comunidad, sociales y personales
segun Certificado de Disponibilidad No. 1951 de la vigencia 2022 expedido por la Secretaria de Hacienda
Municipal, correspondiente a la presente vigencia fiscal.
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CUARTA. VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION DEL CONVENIO. El plazo de ejecucion del convenio
sera hasta el 14 de agosto 2022; previa suscripcion del acta de inicio y cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y de ejecucion. Asi como la aprobacion de las garantias presentadas por el asociado a
favor de la entidad contratante, como requisito de ejecucion del convenio de acuerdo con la ley 80 de 1993
articulo 41 modificado por el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

QUINTA. El asociado se compromete a ampliar los amparos exigidos en el convenio MP-0938-2022

SEXTA. DOCUMENTOS DEL OTROSI - Hacen parte integral del presente otrosi, el acta de reunion entre
las partes No 2022-220.1.2.165, informe de supervision 2022-220.6.13.5 fecha 22 de julio de 2022,
certificado de disponibilidad presupuestal, todos los documentos que legalmente se requieran y los que se
produzcan durante el desarrollo del Convenio.

SEPTIMA. VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONES. - Las demas clausulas del convenio original conservan
plena vigencia en cuanto no se opongan a la presente modificacion.

OCTAVA. PUBLICACION- el presente documento debera ser publicado en el Sistema Electronico de
Contratacion Publica Secop Il.
Proyecto: Davison Quintero Mezu — Contratista Direccidn de Contratacion Publiga. , 4%
Reviso: Luis Antonio Mufioz Pérez — Contratista Direccion de Contrataciénﬁub %‘/
Gabriel Gomez - contratista secretaria de Integracion Social é)
Verénica Ramirez Montenegro - contratista secretaria de Integracion S@«' I

Diana Alexandra Pino Giron — Directora Direccion de Contratacion Pibficg})
Steffany Lizzette Escobar Rincdn — Secretaria de Integracion Social. .
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INFORME PARCIAL DE SUPERVISION

1. No. CONTRATO 2. DATOS DEL INFORME

2.2 Fecha del Pago

MP-0938-2022 |~ g5 | s 15 o sinire o222
|

2.1 No. Pago

5.1 Nombre del Contratista

Secretariado de Pastoral Social de la Didcesis de Palmira

58

900.937.758.0

3. TIPO DE INFORME

4.1 Nombre

Lina Marcela Escobar Ramirez Secretaria de Integracion Social

SUPERVISION
5. DATOS DEL CONTRATO
5.3 Fecha de Inicio

2 Identificacién

5-abr-2022

4. DATOS DEL SUPERVISOR
4.2 Cargo

5.5 Duracién 5.6 Ejecucion
(Meses) (Meses)

3,9 85

5.7 Tiempo Ejecutado
(%)

217,95%

5.4 Fecha Final

31-jul-2022

5.9 Forma de Pago

6. APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

6.1 Periodo de Aportes 6.2 Nimero Planilla (PILA) 6.3 Fecha de Pago

6.11 Datos de Referencia para el Supervisor

6.11.1 Valor a Pagar

6.11.3 Concepto del Aporte 6.11.4 %

6.11.3.1 Aportes a Salud (EPS)

6.11.2 Ingreso Base de Cotizacién (IBC)

6.11.5 Valor del Aporte

5.8 Objeto del Contrato

Aunar esfuerzos para fortalecer las iniciativas sociales de asistencia alimentaria en el municipio de Palmira en desarrollo del proyecto 2000087

5.10 Descripcién 5.11 Valores Dusr.alc?én Eiescjcaién 5-14 Tiempo Ejecutado
(Meses) (Meses) )
5.10.1 Contrato Inicial S 439.406.355 3,90 8,50 217,95%
5.10.2 Adiciones al Contrato S 43.537.966 0,50 0,00%
5.10.3 Suspensiones al Contrato
5.10.4 Total Contrato + Adiciones | $ 482.944.321 4,87 8,50 174,66%
5.10.5 Nueva Fecha Final 14-ago-2022 Ingresar la nueva fecha final (celda M18)

6.4 Ultimos
dos Digitos
(C.C. / Nit)

6.5 Fecha Maxima de
Pago de Aportes

6.12.1 Exonerado del
Pago a Pension

6.12.3 Valor Pagado

6.6 Cumple 6.7 Nombre de la ARL

6.12 Datos del Pago de la Planilla de Seguridad Social (sin mora)

6.9
Nivel
Riesgo

6.8 Fecha

Afiliacién ARL 6.10 Analisis del Riesgo

Asumido por el Contratista

6.12.2 Descripcion de la Exoneracion

Persona Juridica

6.12.5 Observaciones Aportes al Sistema de Seguridad Social

6.11.3.2 Aportes a Pension (AFP) 0,00%

6.11.3.3 Aportes a Riesgos Laborales (ARL)

6.11.3.4 Valor Total (sin Mora)

7.2 Documento

7. DOCUMENTACION ENTREGADA

7.3 Documentos en la Carpeta
Digital de la Dependencia

7.4 Entregados a la
Direccién de
Contratacién

7.5 Entregados a la
Secretaria de Hacienda

1 [Radicado en la Secretaria de Hacienda X X X
2 |Orden de Pago (SIIF) X X X
3 [Acta de Recibo (SIIF) o Entrada Almacén X X X
4 |Minuta del Contrato (SIIF) X No Aplica X
5 |Acta de Inicio X No Aplica X
6 |Informe de Actividades y soportes X X No Aplica
7 |Informe del Supervisor X X No Aplica
8 |Factura o Documento equivalente X X X
9 |Pago Seguridad Social X X X
10 |Certificacion de Parafiscales X No Aplica No Aplica
11 |Certificacién Bancaria X No Aplica X
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Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
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INFORME PARCIAL DE SUPERVISION

1. No. CONTRATO 2. DATOS DEL INFORME 3. TIPO DE INFORME 4. DATOS DEL SUPERVISOR

MP 0938 2022 2.1 No. Pago 2.2 Fecha del Pago SUPERVlSléN 4.1 Nombre 4.2 Cargo
m Lina Marcela Escobar Ramirez Secretaria de Integracion Social
5. DATOS DEL CONTRATO

5.5 Duracién 5.6 Ejecucion 5.7 Tiempo Ejecutado
(Meses) (Meses) (%)

Secretariado de Pastoral Social de la Diécesis de Palmira 900.937.758.0 5-abr-2022 31-jul-2022 3,9 8,5 217,95%

5.1 Nombre del Contratista 5.2 Identificacion 5.3 Fecha de Inicio 5.4 Fecha Final

8.2 Actividades Generales . 8.4 Observaciones

1 |Conoce y entiende los términos y condiciones del contrato N

2 |Se ha materializado algtn riesgo planteado en la matriz de riesgos del Contrato NO

3 |Se han presentado controversias entre las partes NO El Contratista ha leido y entiende los términos y condiciones del contrato, NO se han
materializado riesgos previstos en la matriz de riesgos del contrato, el contrato ha presentado

5 - . . - . un desarrollo normal y cordial entre las partes, el contratista organiza y administra el recibo de

4 [Se organiza y administra el recibo de los bienes y/o servicios establecidos en los documentos del Contrato N . o y i p ’ ) 8 . y .
bienes y servicios establecidos en el contrato, el contratista esta dando cumplimiento a los
bienes y/o servicios establecidos en el contrato, el contratista presenta soportes de la ejecucién

5 [Se ha presentado rechazo justificado de los bienes y/o servicios establecidos en los documentos del Contrato NO contractual, durante el periodo del informe se desarrollaron reuniones de seguimiento.

6 [Se ha presentado incumplimientos del proveedor o contratista al presentar los soportes correspondientes NO

7 |Se ha solicitado informes y convocado a reuniones para el cumplimiento de la funcién de supervisor N

1 |Se encuentra completo el expediente fisico y electrénico con los informes previstos N
2 |Las pdlizas y garantias del contrato se encuentran vigentes N
El expediente fisico y electrénico del contrato se encuentra completo y al dia, las garantias del
3 |Han solicitado los organismos de control informes y el contratista los ha presentado No Aplica contrato se encuer(\trlan al dia, No sel h|c!(?ron requerimientos por parte de los entes de control,
se ha dado cumplimiento a la publicacién de los documentos del contrato en el SIIF y en el
| X L o » SECOP, el contratista esté4 cumpliendo con sus obligaciones en materia de seguridad social y
4 |Se cargd en los tiempos, los documentos del Contrato en el SIIF y se garantiz el principio de publicidad N

salud en el trabajo, como también el cumplimiento de normas legales

Se ha verificado el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de Seguridad Social, Seguridad y Salud

5 |en el Trabajo, Planes de Contingencia, Normas ambientales, Planes de Emergencia y cualquier otra norma aplicable al NI
contrato
8.9 - . em 8.11 .
8.10 Seguridad y Salud en el Trabajo (Personas Naturales y Juridicas) 8.12 Observaciones
Item SI/NO
1 |Aportd los elementos necesarios de proteccién personal para el desempefio de sus actividades N
2 |Aportd las certificaciones de competencias requeridas o necesarias para desarrollar las tareas de alto riesgo No Aplica |el contratista estd cumpliendo con la utilizacién de los elementos de proteccién personal
necesarios, , , El contratista present6 novedades de accidente o incidentes de trabajo pero no
3 |Aporté el permiso de trabajo para el desarrollo de las tareas de alto riesgo avaldo por SST No Aplica aporté soportes
4 |Se recibieron reportes de accidentes e incidentes de trabajo NO
8.14 Seguridad y Salud en el Trabajo (Solo Personas Juridicas) 8.16 Observaciones
1 |Aportd certificacion de avance de la Resolucién 1111 de 2017 (Plazos para implementar el SST), avalada por el SST No Aplica
2 |Aporté el Plan Anual de Trabajo No Aplica |,
3 |Aporté el Plan Anual de Capacitaciones No Aplica
8.17 o P 8.19 :
18 Seguimiento Técnico 8.20 Observaciones
Item SI/NO
1 |Se ha dado cumplimiento a las normas técnicas aplicables N
2 |Se ha revisado que el contratista o su equipo cumpla las condiciones ofrecidas de acuerdo a lo previsto en el contrato Sl El contratista ha dado cumplimiento a las normas técnicas aplicables al contrato, El contratista
estd cumpliendo con las condiciones ofrecidas en el contrato, El Contratista no ha hecho
. . . - solicitudes de ajustes o cambios en las condiciones del contrato, El Contratista, durante el
3 [Se han requerido cambios o ajustes en las condiciones el contrato NO

periodo del informe no hizo solicitudes o requerimientos técnicos, El Contratista, durante el

Se han recibido solicitudes o requerimientos técnicos por parte del contratista y se han dado las recomendaciones periodo del informe, no ha presentado incumplimientos en los que se necesite aplicar las

4 respectivas. NO garantias del contrato

5 El contrato ha tenido la necesidad de hacer efectivas las garantias NO
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INFORME PARCIAL DE SUPERVISION

2. DATOS DEL INFORME
2.2 Fecha del Pago

2.1 No. Pago
MP-0938-2022 |~ g5 | s 15 o sinire o222

5.1 Nombre del Contratista

1. No. CONTRATO 3. TIPO DE INFORME 4. DATOS DEL SUPERVISOR

4.1 Nombre 4.2 Cargo

Lina Marcela Escobar Ramirez Secretaria de Integracion Social

5. DATOS DEL CONTRATO

SUPERVISION

5.5 Duracién 5.6 Ejecucion 5.7 Tiempo Ejecutado
(Meses) (Meses) (%)

217,95%

5.2 Identificacion 5.3 Fecha de Inicio 5.4 Fecha Final

Secretariado de Pastoral Social de la Didcesis de Palmira 900.937.758.0 5-abr-2022 31-jul-2022

9. CUMPLIMIENTO CONTRACTUA

o 9.4 Anexos o Sorpotes de 9.5
9.2 Obligacién Contractual 9.3 Actividad Desarrollada . . 9.6 Observaciones
Evidencia Cumple
Cumplir con todos los compromisos establecidos ! " _[informe técnico e informe financiero
El asociado ha cumplido con los compromisos A
en la propuesta y en los documentos de este| > L ; entregados por el asociado con sus| sl
adquiridos y se ha hecho seguimiento a los mismos. A
proceso. respectivos anexos.
Adquirir los viveres para preparar 500 raciones
diarias de alimentacién durante dos (2) semanas|El aliado adquirié los viveres para preparar 1000|Péginas 22-29 del informe técnico,
y 1000 raciones diarias de alimentacion durante|raciones diarias por cinco dias por las dos primeras|anexos del informe técnico 1.6.1.,
2 [tres meses y medio (3.5), para un total de 75.000|semanas del mes de agosto, correspondiente a la[1.6.2, 163, 17.1,17.2, 173, sl
raciones con recursos del municipio, durante la|minuta alimentaria aprobada por la Secretaria defanexos 1.2 y 13 del informe
vigencia del convenio. (Las raciones responderan|Salud. financiero.
a la minuta alimentaria preestablecida).
Realizar el servicio de transporte, destinado a la
entrega de los viveres para la elaboracion de las
raciones alimentarias, a cada uno de los puntos|Se prestd el servicio de transporte para la entrega de|Paginas 33 - 33Anexos del informe
3 |de asistencia alimentaria, asi como de los viveres i enla namero 2.|técnico 1.9.1,, anexos 2.3 y 2.4 del sl
para la preparacion de alimentos a los diez (10)|La entrega se realizé el 29 de julio de 2022. informe financiero.
puntos comunitarios de asistencia alimentaria
que no los poseen previamente.
Adquirir equipos para la conservacién de la
cadena de frio de los alimentos para los 10|Obligacion cumplida en el primer periodo de )
4 L N - N No aplica. NO
puntos comunitarios de asistencia alimentaria|supervision.
que no cuenten previamente con estos equipos.
Adquirir equipos para la preparacion en caliente
de los alimentos para los 10 puntos comunitarios|Obligacion cumplida en el primer periodo de )
5 - : . - o No aplica. NO
de asistencia alimentaria que no cuenten|supervision.
previamente con estos equipos.
Adquirir utensilios para la preparacion de los
alimentos para los 10 puntos comunitarios de|Obligacion cumplida en el primer periodo de )
6 N s N 5 P No aplica. NO
asistencia  alimentaria que no  cuenten|supervisién.
previamente con estos equipos.
Adquirir los puntos ecolégicos reglamentarios
ara la disposicién de residuos para los 10 puntos|Obligacion cumplida en el primer periodo  de|
7 |Pre e @ resicuios para fos 0 P gacion cump P g No aplica. NO
comunitarios de asistencia alimentaria que no|supervisién.
cuenten previamente con estos equipos.
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MP-0938-2022

5.1 Nombre del Contratista

1. No. CONTRATO

2.1 No. Pago

Secretariado de Pastoral Social de la Didcesis de Palmira

DIRECCION DE CONTRATACION PUBLICA
PROCESO: GESTION DE CONTRATACION

INFORME DE SUPERVISION

INFORME PARCIAL DE SUPERVISION

4. DATOS DEL SUPERVISOR

2. DATOS DEL INFORME
2.2 Fecha del Pago

m viernes, 16 de diciembre de 2022

58

3. TIPO DE INFORME

SUPERVISION

2 Identificacién

900.937.758.0

4.1 Nombre

ACTFO-004
Versién.03
14/08/2018

Pagina 4 de 7

4.2 Cargo

Lina Marcela Escobar Ramirez Secretaria de Integracion Social

5. DATOS DEL CONTRATO

5.3 Fecha de Inicio

5-abr-2022

31-jul-2022

5.4 Fecha Final

5.5 Dura

(Meses)

3,9

n 5.6 Ejecucion
(Meses)

85

5.7 Tiempo Ejecutado
(%)

217,95%

alimentaria y los bienes atin contasen con tiempo

Facerse responsable de los procesos de|
comodato sobre los equipos para la conservacién
de la cadena de frio y equipos para la preparacién
en caliente, con las y los gestores de los puntos
comunitarios de asistencia alimentaria; de la
verificacién del uso adecuado de estos equipos;
asi como del proceso de empalme con futuros
asociados que asuman la responsabilidad de
dichos bienes. Si no existiese proyecto que dé
estrategia  de

continuidad a la asistencia

No se requiri6 esta actividad

No aplica.

NO

Revisar y, de ser necesario, ajustar, el mend y|
minuta alimentaria de los puntos comunitarios de|
asistencia alimentaria, teniendo en cuenta la
minuta alimentaria aportada por el Municipio de|
Palmira. Los ajustes no podrén desmejorar la
carga nutricional de la minuta provista.

Durante este periodo se propusieron ni
presentaron ajustes a la minuta alimentaria.

no

No aplica.

NO

10

Orientar al Municipio sobre nuevos puntos
comunitarios de asistencia alimentaria en caso

que un punto comunitario deba ser reemplazado.

Esta actividad no se requirié para este periodo

No aplica.

NO

11

Garantizar  que, caso que un punto
comunitario de asistencia alimentaria quede
inactivo temporalmente y deba ser reemplazado,
las raciones de alimentos que se entregan a dicho
punto sean distribuidas a otros puntos conforme|
a las necesidades identificadas por la Secretarfa
de Integracién Social y el asociado, hasta que el
reemplazo sea efectivo.

en

Para esta entrega todos los puntos recibieron las
raciones asignadas

Informe técnico

S

12

Realizar intervencion psicosocial a la poblacién de

El asociado desarroll6 actividades de intervencién

gestoras/es de los puntos o

ala de gestores y gestoras de

a

asistencia alimentaria para el for e

los puntos ias de asistencia alimentaria, asi|

3

sus habilidades para el liderazgo social, asi

la gestion i

o

acompafiamiento para el acceso de la
beneficiaria a oferta institucional, para el

ticipacién  en politica

Informe técnico paginas 36 - 49.
Anexos 2.4.2, 2.5.1, 2.5.2, 2.5.3, 2.5.4,
255,256

financiera y encuentro mensual de formacion|

fortalecimiento del capital social itario.

humana y izacié ia.

S

13

[ETasociado verificara Ta calidad y 105 protocolos
de tipo sanitario y ambiental para el 4rea
alimentaria, seguimiento de la
minuta alimentaria en los comedores en términos|
de calidad y cantidad. Asi mismo, el asociado
disefiard y acompafiaré procesos  de
certificacién de las y los gestores de los puntos
comunitarios de asistencia alimentaria en buenas
précticas de manufactura -BPM teniendo en
cuenta la Resolucién 2674 de 2013 del Ministerio
de Salud y Proteccién Social; disefiara,

verificard el

los

El asociado realizé monitoreo y seguimiento al

de la minuta alimentaria y el plan de
saneamiento bésico. Se verificé la inocuidad y calidad|
de insumos alimentarios y sus medios de transporte.

Informe técnico paginas 50 - 59,

Anexos 3.3.1,3.6.1,3.6.2,3.7.1.

S

14

Tener disponible y emplear en la ejecucién el
personal necesario para el cumplimiento de las|
actividades requeridas de conformidad a lo
establecido en el durante

convenio. Si a

El asociado cuenta con el personal necesario para el

ejecucion de este se requiere el cambio de
recurso humano y/o material, este se debers
reemplazar por uno de igual o mayor experiencia
o calidad, previa aprobacién del supervisor del
convenio.

de las actividades del proyecto segun
Io establecido en el convenio de asociacién.

Informe técnico 14 - 16 Anexos 1.1.1y
informe  financiero Anexos: 1.1.1,
financiero 1.1, 2.3, 2.4, 3.1, 4.1, 4.2,
6.1,6,2.

S

15

Gl
administracién y control de todo el proyecto, lo
cual incluye apoyo administrativo, ~logistico,
financiero y técnico para el de los

asociado  desarrollara la direccion,

El informe técnico y el informe financiero entregados
or el asociado,
proporcionada en las reuniones de Comité Técnico, y

asi como la informacién

objetivos del proyecto. Esta actividad incluye
personal de apoyo en los distintos equipos y el
apoyo profesional, técnico y asistencial para la
gestion documental y de archivo, control vy
mantenimiento de inventarios, control de calidad
y cantidad de insumos alimentarios, compilacién
y presentacién de los informes técnicos,

demés realizadas  dir por el
personal de la Secretaria de Integracién Social en el
marco del proyecto 'Alimentos con Amor por una
Palmira Pa'lante’ evidencian que el Secretariado de
Pastoral Social de la Diécesis de Palmira realiza
tareas de direccién, administracién y control del
proyecto desde su rol de asociado.

Informe técnico e informe financiero
entregados por el asociado con sus
respectivos anexos.

S

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2709559
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Alcaldia Municipal
de Palmira
Nit.: 891.380.007-3

1. No. CONTRATO

2.1 No. Pago

MP-0938-2022
| vposse 022 [,

5.1 Nombre del Contratista

Secretariado de Pastoral Social de la Didcesis de Palmira

DIRECCION DE CONTRATACION PUBLICA
PROCESO: GESTION DE CONTRATACION

INFORME DE SUPERVISION

INFORME PARCIAL DE SUPERVISION

4. DATOS DEL SUPERVISOR

2. DATOS DEL INFORME
2.2 Fecha del Pago

viernes, 16 de diciembre de 2022

3. TIPO DE INFORME

SUPERVISION

5. DATOS DEL CONT

5.2 Identificacion

900.937.758.0

4.1 Nombre

ACTFO-004
Versién.03
14/08/2018

Pagina 5 de 7

4.2 Cargo

Lina Marcela Escobar Ramirez Secretaria de Integracion Social

RATO

5.3 Fecha de Inicio

5-abr-2022

31-jul-2022

5.4 Fecha Final

5.5 Dura

(Meses)

3,9

n 5.6 Ejecucion
(Meses)

85

5.7 Tiempo Ejecutado
(%)

217,95%

16

Garantizar y aportar los recursos necesarios para
la ejecucién del convenio. Este valor obedecerd a
la cuantificacién de los aportes discriminados por|
el asociado al momento de presentar su oferta de
aporte o contrapartida.

17

El asociado presentard en sus informes técnicos|
de avance el resumen de las acciones de los
i del proyecto,

la Secretarfa de|

en
formatos concertados con
Integracién Social.

TNo se han presentado novedades en los aportes con
que contribuye para el desarrollo del convenio: El
asociado sigue contribuyendo con apoyo juridico y el
apoyo del  proyecto;
acondicionada para que el equipo del proyecto
realice sus actividades y para realizar reuniones con
las y los gestores del proyecto. El asociado ha
aportado como personal adicional al Director del
Secretariado de Pastoral Social de la Diocesis de
Palmira y a tres técnicos a través de su convenio con

la Universidad Claretiana.

financiero una sede

Hojas de vida del equipo presentado
como contrapartida y certificado de la
sede dispuesta para el proyecto.

S

El asociado produjo y present6 un informe técnico y|
financiero en que reposan las evidencias de cémo|
han cumplido las obligaciones del convenio de
asociacion.

Informe técnico e informe financiero.

S

18

Ulevar contabilidad separada con centros de|
costos para la ejecucién de los aportes al

Los recursos del convenio de asociacién se estan

en la del Secretariado de|

convenio y poner a del
Secretarfa de Integracién Social, los documentos

del presupuesto.

que soporten los gastos causados por la ejecucion|

Pastoral Social de la Diécesis de Palmira por centro

de costo independiente y exclusivo en el programa
iigo Nube, con centro de costos 9 PAA.

Certificado del]
Secretariado de Pastoral Social de la

de la contadora

Diécesis de Palmira.

S

19

Responder por la adecuada y correcta ejecucién

de los recursos por el

En los informes financieros del asociado se

Secretaria de Integracion Social para el

cumplimiento del objeto del presente Convenio.

financieros de acuerdo a lo
estipulado en el convenio de asociacién.

Informe financiero del asociado.

S

20

Reintegrar los recursos aportados y no ejecutados|
de acuerdo con las instrucciones que para tal
imparta el Municipio-Secretaria de
Integracién Social.

efecto

El convenio de asociacién no incluye anticipos, por
tanto, no hay recursos aportados que no hayan sido|
ejecutados. El municipio sélo aporta recursos una vez|
se haya evidenciado su inversién en el objeto del
convenio.

No aplica.

NO

21

Elaborar informes de ejecucién a cada uno de los|
desembolsos informacién  técnica
administrativa y de

actividades y los productos a su cargo, asi como

con
financiera todas  las
la informacién que requiera Municipio-Secretarfa
de Desarrollo Social para suscribir el acta de
liquidacién ~ del
concertados con la Secretarfa de Integracién

convenio, en  formatos|

Social.

Los informes financieros del asociado evidencian la
forma en que se ha dispuesto de los recursos del
proyecto segin lo estipulado en el convenio de
asociacion.

Informe financiero del asociado.

S

22

Elaborar y entregar un informe final de resultados|
que describa las acciones desarrolladas y el efecto

El asociado entregd informe técnico con los logros y

de su en la

endizajes del convenio ejecutado.

beneficiada.

Informe técnico con los

aprendizajes del proceso

logros y

S

23

Realizar el proceso de recoleccién y entrega de las
bases de datos arrojados durante la ejecucién del
convenio (datos de gestores y gestoras, personas|
beneficiarias, rutas y cronogramas de entregas,
entre otros), en formatos concertados con la
Secretaria de Integracion Social.

El asociado ha recogido informacién que ha
permitido construir bases de datos fundamentales
para el proyecto. Entre ellos, datos de los gestores y
gestoras de los puntos comunitarios de asistencia
alimentaria, de personas beneficiarias, de fechas de|
entregas de de
beneficiarios y caracterizacién de las y los gestores se
han ido actualizando; la informacién de las fechas de
entrega de los alimentos estdn contenidas en los|
anexos del informe técnico.

los alimentos. Los formatos

Base de datos de beneficiarios.

S

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2709559
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1. No. CONTRATO

MP-0938-2022 [t

m viernes, 16 de diciembre de 2022

5.1 Nombre del Contratista

DIRECCION DE CONTRATACION PUBLICA
PROCESO: GESTION DE CONTRATACION

INFORME DE SUPERVISION

INFORME PARCIAL DE SUPERVISION

2. DATOS DEL INFORME
2.2 Fecha del Pago

3. TIPO DE INFORME

SUPERVISION

5.2 Identificacion

4. DATOS DEL SUPERVISOR

4.1 Nombre

ACTFO-004
Version.03
14/08/2018

Pagina 6 de 7

4.2 Cargo

Lina Marcela Escobar Ramirez Secretaria de Integracion Social

5. DATOS DEL CONTRATO

5.3 Fecha de Inicio

5.4 Fecha Final
(Meses)

5.5 Duracién 5.6 Ejecucion
(Meses)

5.7 Tiempo Ejecutado
(%)

Secretariado de Pastoral Social de la Didcesis de Palmira 900.937.758.0 5-abr-2022 31-jul-2022 39 217,95%
Ceder al Municipio-Secretarfa _de Integracion
Social, los derechos patrimoniales de autor que
surjan de la produccién intelectual en virtud del
presente convenio, que sean originadas por
cualquiera de los aportantes ejecutores y los ) . - S
. El asociado entregé informes técnicos y financieros PR
24 |contratos que estos realicen para el logro| Informes Técnicos y financieros S|
el proceso
adecuado de los objetivos del convenio. En caso| " "
que el asociado desee producir alguna publicacién
sobre las acciones desarrolladas en el proyecto,
se reconoce con-autorfa de la Alcaldia Municipal
de Palmira. Asi mismo, las bases de datos a las
el compromiso especifico 23 del asociado selEsta 6n es una 6n de lo 1 PR
25 . . L R Informes Técnicos y financieros S|
reconoceran como propias del municipio. en la obligacion 24.
El asociado realizd visitas de seguimiento y
Realizar visitas periédicas a los fi para el de los planes|
comunitarios de asistencia alimentaria y sus|de saneamiento basico y de bioseguridad disefiados I
" e : . ) ) Informe técnico paginas 56 - 59,
26 |gestoras y gestores para verificar el cumplimiento|previamente. Ademas, ha verificado la calidad de los| 1 S|
nexo:3.7.1.
de las reglas de sanidad y i producto ini por los proveedores de
alimentos. alimentos. La informacién se registra en los formatos
también disefiados por el asociado.

10. SEGUIMIENTO FINANCIERO, CONTABLE, FISCAL Y JURIDICO

10.2 Seguimiento Financiero y Contable

Se hace seguimiento a la gestién financiera del contrato (Registro Presupuestal, Planeacion de los pagos previstos y

10.3
SI/NO

10.5 Estado fiscal del contrato

1 disponibilidad de caja) sl

2 Se hace revisién de los documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a s
satisfaccion de los bienes y/o servicios objeto del contrato

3 |Se ha hecho entrega de anticipos y se han amortizado en los terminos de la Ley y del contrato No Aplica

4 |Se ha presentado modificaciones en la actividades que afecten el valor inicial del contrato NO

10.5.5 Valor Total de
Contrato + Adiciones

1(’:541 10.5.2 Concepto 10.5.3 Ingresos 10.5.4 Egresos
1 |10.5.2.1 Valor del contrato S 439.406.355
2 [10.5.2.2 Valor de las adiciones al contrato S 43.537.966

482.944.321

3 |10.5.2.3 Valores cancelados al contratista

$ 439.406.355

10.5.6 Total Pagos al

4 |10.5.2.4 Valor a pagar en la presente acta

S 42.489.324

Contrato

5 [10.5.2.5 Saldo por pagar al contratista

1.048.642

S 481.895.679

6 [10.5.2.6 Saldo a favor del municipio

10.5.7 % Avance

10.5.8
Item

norma aplicable

10.5.2.7 Sumas Iguales

$

10.5.9 Seguimiento Juridico

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP

Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co
Teléfono: 2709559

482.944.321 | $

El seguimiento juridico del contrato busca la conformidad de la ejecucién del contrato con el texto del contrato y la

482.944.321

10.5.10
Cumple

Sl

11. OBSERVACIONES

99,78%

Las actividades del contrato, se desarrollaron conforme a los términos establecidos en

el mismo y la normatividad aplicable al mismo

10.4 Observaciones

La revision del avance financiero, se hizo al momento de la presentacion de los
documentos para el respectivo pago, La revision de los documentos necesarios para el
pago, se hizo al momento de la presentacion de los respectivos documentos (ver
soportes del pago), , El Contrato no presenta situaciones que afectan el valor total del
contrato

La ejecucidn fiscal del Contrato va en un 99,78%, estando
pendiente por pagar al Contratista la suma de: $ 1048642

10.5.11 Observaciones
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cececeeeee

cce

%»»:e »
Alcaldia Municipal INFORME DE SUPERVISION
de Palmira

Nit.: 891.380.007-3

<

INFORME PARCIAL DE SUPERVISION

1. No. CONTRATO 2. DATOS DEL INFORME 3. TIPO DE INFORME 4. DATOS DEL SUPERVISOR

ACTFO-004
Version.03
14/08/2018

Pagina7 de 7

MP 0938 2022 2.1 No. Pago 2.2 Fecha del Pago SUPERVlSléN 4.1 Nombre 4.2 Cargo

5. DATOS DEL CONTRATO

5.5 Duracién 5.6 Ejecucion
(Meses) (Meses)

Secretariado de Pastoral Social de la Didcesis de Palmira 900.937.758.0 5-abr-2022 31-jul-2022 3,9 8,5

5.1 Nombre del Contratista 5.2 Identificacion 5.3 Fecha de Inicio 5.4 Fecha Final

5.7 Tiempo Ejecutado
(%)

217,95%

Quédo un excedente de ejecucidn que se devolvera al a alcaldia de $1.048.643 debido a que este recurso no se ejecutd.

Considerando que a la fecha del presente Informe se encuentran parcialmente cumplidas y recibidas.

Ling Marcela EscobarRamireze

SUPERVISOR

Teniendo en cuenta el contenido y el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato dejo constancia que no existe controversia alguna.

Para constancia de lo anterior se firma en Palmira a los 16 dias del mes de Diciembre del afio 2022

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2709559
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PROCESO: GESTION DE CONTRATACION
Alcaldia Municipal INFORME DE SUPERVISION

de Palmira

Nit.: 891.380.007-3

ACTFO-004
Version.03
14/08/2018

Pagina 1 de 6

INFORME FINAL DE SUPERVISIO

1. No. CONTRATO

2. DATOS DEL INFORME 3. TIPO DE INFORME

Total Pagos
Realizados

n viernes, 16 de diciembre de 2022

5.1 Nombre del Contratista

Fecha del Informe

MP-0938-2022 SUPERVISION

5. DATOS DEL CONTRATO

5.2 Identificacion 5.3 Fecha de Inicio

Secretariado de Pastoral Social de la Diécesis de Palmira 900.937.758.0 5-abr-2022

DATOS DEL SUPERVISOR

4.1 Nombre

Lina Marcela Escobar Ramirez Secretaria de Integracion Social

5.4 Fecha Final

31-jul-2022

4.2 Cargo

5.5 Duracién 5.6 Ejecucion
(Meses) (Meses)

5.7 Tiempo Ejecutado
(%)

216,24%

5.8 Objeto del Contrato

Aunar esfuerzos para fortalecer las iniciativas sociales de asistencia alimentaria en el municipio de Palmira en desarrollo del proyecto 2000087

6. APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

6.4 Ultimos dos Digitos
(C.C. / Nit)

6.5 Fecha Maxima de Pago de
Aportes

6.9 Nivel
Riesgo

6.7 Nombre de la ARL 6.8 Fecha Afiliacion ARL

Valor Pagado a
Salud

Valor Pagado a
Pension

6.1 Periodo de Aportes

6.2 Numero Planilla (PILA) 6.3 Fecha de Pago

5.9 Forma de Pago 5.10 Descripcion 5.11 Valores Du‘r:.alcfén Eieifc:sién 5.14 Tiempo Ejecutado
(Meses) (Meses) )
5.10.1 Contrato Inicial S 439.406.355 3,90 8,40 215,38%
5.10.2 Adiciones al Contrato S 43.537.966 0,50 0,00%
5.10.3 Suspensiones al Contrato
5.10.4 Total Contrato + Adiciones | $ 482.944.321 4,87 8,40 172,60%
5.10.5 Nueva Fecha Final 14/08/2022 Ingresar la nueva fecha final (celda M18)

6.12.1 Exonerado del

6.10 Analisis del Riesgo )
Pago a Pensi6n

Asumido por el
Contratista

Valor Pagado a
Riesgos Laborales

6.12.2 Descripcion de la Exoneracion

Valores Totales
Pagados

Valor Total de Referencia
para el pago

a|lu|ls|lw]|N]|e

wlvlvlv|lo|ln

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cdédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2709559
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Alcaldia Municipal INFORME DE SUPERVISION Pagina 2 de 6

de Palmira
Nit.: 891.380.007-3

INFORME FINAL DE SUPERVISION

1. No. CONTRATO 2. DATOS DEL INFORME 3. TIPO DE INFORME 4. DATOS DEL SUPERVISOR

Total Pagos
MP-0938-2022 |1

n viernes, 16 de diciembre de 2022

5.1 Nombre del Contratista 5.2 Identificacion 5.3 Fecha de Inicio 5.4 Fecha Final

Fecha del Informe 4.1 Nombre 4.2 Cargo

Lina Marcela Escobar Ramirez Secretaria de Integracion Social

5 TOS DEL CONTRATO

SUPERVISION

5.5 Duracién 5.6 Ejecucion 5.7 Tiempo Ejecutado
(Meses) (Meses) (%)

Secretariado de Pastoral Social de la Didcesis de Palmira 900.937.758.0 5-abr-2022 31-jul-2022 216,24%

8. SEGUIMIENTO

8.2 Actividades Generales ’ 8.4 Observaciones
1 [Conoce y entiende los términos y condiciones del contrato N
2 |Se ha materializado algun riesgo planteado en la matriz de riesgos del Contrato NO
seh J ) | El Contratista ha leido y entiende los términos y condiciones del contrato, NO se han
3 € han presentado controversias entre las partes NO materializado riesgos previstos en la matriz de riesgos del contrato, el contrato ha presentado
. - " . - . un desarrollo normal y cordial entre las partes, el contratista organiza y administra el recibo de
4 [Se organiza y administra el recibo de los bienes y/o servicios establecidos en los documentos del Contrato N . L. R N . .
bienes y servicios establecidos en el contrato, el contratista estd dando cumplimiento a los
5 |Se ha presentado rechazo justificado de los bienes y/o servicios establecidos en los documentos del Contrato NO bienes y/o servicios estabIF:cndos en‘ el contrato, el contratista preAsenta SOPOR?S c?e la ejecucion
contractual, durante el periodo del informe se desarrollaron reuniones de seguimiento.
6 |Se ha presentado incumplimientos del proveedor o contratista al presentar los soportes correspondientes NO
7  |Se ha solicitado informes y convocado a reuniones para el cumplimiento de la funcién de supervisor N

8.6 Seguimiento Ad

1 |Se encuentra completo el expediente fisico y electrénico con los informes previstos Sl
2 |Las pdlizas y garantias del contrato se encuentran vigentes Sl . L. L | )
El expediente fisico y electrénico del contrato se encuentra completo y al dia, las garantias del
3 |Han solicitado los organismos de control informes y el contratista los ha presentado No Aplica contrato se encuentran al dia, No se hicieron requerimientos por parte de los entes de control,
se ha dado cumplimiento a la publicacién de los documentos del contrato en el SIIF y en el
4 |Se cargé en los tiempos, los documentos del Contrato en el SIIF y se garantizé el principio de publicidad ] SECOP, el contratista estd cumpliendo con sus obligaciones en materia de seguridad social y

salud en el trabajo, como también el cumplimiento de normas legales
Se ha verificado el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de Seguridad Social, Seguridad y Salud

5 |enel Trabajo, Planes de Contingencia, Normas ambientales, Planes de Emergencia y cualquier otra norma aplicable al Sl
contrato
8.9 . . am 8.11 .
8.10 Seguridad y Salud en el Trabajo (Personas Naturales y Juridicas) 8.12 Observaciones
Item SI/NO
1 |Aport6 los elementos necesarios de proteccién personal para el desempefio de sus actividades Sl
2 |Aportd las certificaciones de competencias requeridas o necesarias para desarrollar las tareas de alto riesgo No Aplica el contratista esté cumpliendo con la utilizacién de los elementos de proteccién personal
3 |Aport6 el permiso de trabajo para el desarrollo de las tareas de alto riesgo avaldo por SST No Aplica necesarios, , ,
4 [Se recibieron reportes de accidentes e incidentes de trabajo No Aplica
8.14 Seguridad y Salud en el Trabajo (Solo Personas Juridicas) 8.16 Observaciones
1 |Aporté certificacion de avance de la Resolucién 1111 de 2017 (Plazos para implementar el SST), avalada por el SST No Aplica
2 |Aport6 el Plan Anual de Trabajo No Aplica |, ,
3 |Aport6 el Plan Anual de Capacitaciones No Aplica
8.17 P 8.19 .
8.18 Seguimiento Técnico 8.20 Observaciones
Item SI/NO
1 [Se ha dado cumplimiento a las normas técnicas aplicables N
2 |Se ha revisado que el contratista o su equipo cumpla las condiciones ofrecidas de acuerdo a lo previsto en el contrato S| El contratista ha dado cumplimiento a las normas técnicas aplicables al contrato, El contratista
esta cumpliendo con las condiciones ofrecidas en el contrato, El Contratista no ha hecho
. . . L solicitudes de ajustes o cambios en las condiciones del contrato, El Contratista, durante el
3 |Se han requerido cambios o ajustes en las condiciones el contrato NO . N R . L. L N
periodo del informe no hizo solicitudes o requerimientos técnicos, El Contratista, durante el
Se han recibido solicitudes o requerimientos técnicos por parte del contratista y se han dado las recomendaciones periodo del informe, no ha presentado incumplimientos en los que se necesite aplicar las
4 respectivas. NO garantias del contrato
5 |El contrato ha tenido la necesidad de hacer efectivas las garantias NO
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5.1 Nombre del Contratista 5.2 Identificacion 5.3 Fecha de Inicio 5.4 Fecha Final

Fecha del Informe 4.1 Nombre 4.2 Cargo

Lina Marcela Escobar Ramirez Secretaria de Integracion Social

DATOS DEL CONTRATO

SUPERVISION

5.5 Duracién 5.6 Ejecucion 5.7 Tiempo Ejecutado
(Meses) (Meses) (%)

900.937.758.0 5-abr-2022

Secretariado de Pastoral Social de la Didcesis de Palmira 31-jul-2022 216,24%

9. CUMPLIMIENTO CONTRACTU 10. EVALUACION DEL PROVEEDOR

10.2 103

10.1 Calidad del Servicio Cumplimiento Cumplimiento 10-4 Servicio Durante y
(40%) Tiempode  Especificacion Posventa
Entrega Técnica (20%)
(20%) (20%)
a b c d e f g 10.5

Conté con la Cumplié a Los bienes, Se dio Cumplid con | Dio respuesta a [ Larespuesta [ S FRIETY 10.6 Observaciones
logistica, equipos| satisfaccion la | servicios u obras [ cumplimientoal | todos los los dadaa los
y herramientas | totalidad de las plblicas Plazo de requisitos y/o |requerimientos o] requerimiento [ROLICUIL[]
necesarias y actividades ejecutadas se Ejecucion | especificaciones | reclamos realizados fue

Evidencia

9.4 Anexos o Sorpotes de

adecuadas para | incluidasenel |  encuentra pactado técnicas del realizados oportuna
las tareas propias|  contrato acordealos servicio, bienu
del contrato Procesos y obra piblica

Procedimientos
establecidos en

Cumplir con todos los compromisos establecidos en la propuesta y en los i ) . )
Sl Excelente Excelente Satisfactorio Excelente Satisfactorio Excelente Excelente

documentos de este proceso.

Adquirir los viveres para preparar 500 raciones diarias de alimentacién durante
dos (2) semanas y 1000 raciones diarias de alimentacién durante tres meses y
2 medio (3.5), para un total de 75.000 raciones con recursos del municipio, durante Sl Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente
la vigencia del convenio. (Las raciones responderan a la minuta alimentaria
preestablecida).

Realizar el servicio de transporte, destinado a la entrega de los viveres para la
elaboracién de las raciones alimentarias, a cada uno de los puntos de asistencia

alimentaria, asi como de los equipos para la preparacién de alimentos a los diez Sl
(10) puntos comunitarios de asistencia alimentaria que no los poseen previamente.

Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente

Adquirir equipos para la conservacion de la cadena de frio de los alimentos para
4 los 10 puntos comunitarios de asistencia alimentaria que no cuenten previamente Sl Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente
con estos equipos.

Adquirir equipos para la preparacién en caliente de los alimentos para los 10
5 |puntos comunitarios de asistencia alimentaria que no cuenten previamente con Sl Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente
estos equipos.

Adquirir utensilios para la preparacion de los alimentos para los 10 puntos
6 comunitarios de asistencia alimentaria que no cuenten previamente con estos Sl Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente
equipos.

Adquirir los puntos ecolégicos r ios para la disposicién de residuos para
7 |los 10 puntos comunitarios de asistencia alimentaria que no cuenten previamente Sl Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente
con estos equipos.
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5.1 Nombre del Contratista 5.2 Identificacion 5.3 Fecha de Inicio 5.4 Fecha Final
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TOS DEL CONTRATO

MP-0938-2022 SUPERVISION

5.5 Duracién 5.6 Ejecucion 5.7 Tiempo Ejecutado
(Meses) (Meses) (%)

Secretariado de Pastoral Social de la Didcesis de Palmira 900.937.758.0 5-abr-2022 31-jul-2022 216,24%

Hacerse responsable de los procesos de comodato sobre los equipos para la
conservacién de la cadena de frio y equipos para la preparacién en caliente, con las
y los gestores de los puntos comunitarios de asistencia alimentaria; de la
verificacion del uso adecuado de estos equipos; asi como del proceso de empalme
8 |con futuros asociados que asuman la responsabilidad de dichos bienes. Si no S| Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente
existiese proyecto que dé continuidad a la ia de asistencia alimentaria y los
bienes atin contasen con tiempo de vida til, éstos deben remitirse a la Alcaldia
Municipal de Palmira para proceder al proceso de avaltio y entrada general al
almacén.

Revisar y, de ser necesario, ajustar, el ment y minuta alimentaria de los puntos
comunitarios de asistencia alimentaria, teniendo en cuenta la minuta alimentaria S

9 - N N ) N Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente
aportada por el Municipio de Palmira. Los ajustes no podran desmejorar la carga
nutricional de la minuta provista.
Orientar al Municipio sobre nuevos puntos comunitarios de asistencia alimentaria

10 . SI Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente
en caso que un punto comunitario deba ser reemplazado.

Garantizar que, en caso que un punto comunitario de asistencia alimentaria quede
inactivo temporalmente y deba ser reemplazado, las raciones de alimentos que se
11 |entregan a dicho punto sean distribuidas a otros puntos conforme a las Sl Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente | Satisfactorio | Satisfactorio
necesidades identificadas por la Secretarfa de Integracién Social y el asociado,
hasta que el reemplazo sea efectivo.

Realizar intervencion psicosocial a la poblacién de gestoras/es de los puntos
comunitarios de asistencia alimentaria para el fortalecimiento de sus habilidades
12 |parael liderazgo social, asi como acompafiamiento para el acceso de la poblacion Sl Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente

ia a oferta instituci para el for imi del capital social
comunitario.

El asociado verificaré la calidad y los protocolos de tipo sanitario y ambiental para
el drea alimentaria, verificaré el seguimiento de la minuta alimentaria en los
comedores en términos de calidad y cantidad. Asi mismo, el asociado disefiard y
acompafiara los procesos de certificacién de las y los gestores de los puntos
comunitarios de asistencia alimentaria en buenas précticas de manufactura -BPM Sl
teniendo en cuenta la Resolucién 2674 de 2013 del Ministerio de Salud y
Proteccién Social; disefiars, implementard y monitorears un Plan de Saneamiento
Bésico que involucre a las y los gestores.

13

Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente

Tener disponible y emplear en la ejecucion el personal necesario para el
cumplimiento de las actividades requeridas de conformidad a lo establecido en el
14 |convenio. Si durante la ejecucion de este se requiere el cambio de algun recurso Sl Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente
humano y/o material, este se debera reemplazar por uno de igual o mayor
experiencia o calidad, previa aprobacién del supervisor del convenio.

El asociado desarrollara la direccion, administracién y control de todo el proyecto,
lo cual incluye apoyo administrativo, logistico, financiero y técnico para el
cumplimiento de los objetivos del proyecto. Esta actividad incluye personal de
apoyo en los distintos equipos y el apoyo profesional, técnico y asistencial para la
15 |gestion documental y de archivo, control y mantenimiento de inventarios, control Sl Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente
de calidad y cantidad de insumos alimentarios, compilacién y presentacién de los
informes técnicos, cotizacién, compra y pago de proveedores y contratistas,
gestion juridica de la contratacion y demas aspectos legales del programa, y todas
las demas que pudieren surgir en el ambito administrativo y financiero del

Garantizar y aportar los recursos necesarios para la ejecucién del convenio. Este
16 |valor obedecera a la cuantificacion de los aportes discriminados por el asociado al SI Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente
momento de presentar su oferta de aporte o contrapartida.
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DATOS DEL CONTRATO

SUPERVISION
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Secretariado de Pastoral Social de la Didcesis de Palmira 900.937.758.0 5-abr-2022 31-jul-2022 216,24%

El asociado presentara en sus informes técnicos de avance el resumen de las
17 |acciones de los diferentes componentes del proyecto, en formatos concertados Sl Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente
con la Secretaria de Integracién Social.

Llevar contabilidad separada con centros de costos para la ejecucién de los aportes
al convenio y poner a disposicién del Municipio -Secretaria de Integracién Social,

los documentos que soporten los gastos causados por la ejecucién del Sl
presupuesto.

18

Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente

Responder por la adecuada y correcta ejecucion de los recursos entregados por el
19 |Municipio - Secretaria de Integracion Social para el cumplimiento del objeto del Sl Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente
presente Convenio.

20

Reintegrar los recursos aportados y no ejecutados de acuerdo con las instrucciones
Sl Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente

que para tal efecto imparta el Municipio-Secretaria de Integracién Social.

Elaborar informes de ejecucion a cada uno de los desembolsos con informacion
técnica ini iva y fi iera de todas las activit y los productos a su
21 |cargo, asi como la informacién que requiera Municipio-Secretarfa de Desarrollo S| Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente
Social para suscribir el acta de liquidacién del convenio, en formatos concertados
con la Secretaria de Integracién Social.

Elaborar y entregar un informe final de resultados que describa las acciones S
desarrolladas y el efecto de su i i i |

22

ob Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente

Realizar el proceso de recoleccién y entrega de las bases de datos arrojados
durante la ejecucion del convenio (datos de gestores y gestoras, personas

beneficiarias, rutas y cronogramas de entregas, entre otros), en formatos SI
concertados con la Secretaria de Integracién Social.

23

Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente

Ceder al Municipio-Secretaria de Integracién Social, los derechos patrimoniales de

autor que surjan de la produccién intelectual en virtud del presente convenio, que

sean originadas por cualquiera de los aportantes ejecutores y los contratos que

24  |estos realicen para el logro adecuado de los objetivos del convenio. En caso que el Sl Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente
asociado desee producir alguna publicacién sobre las acciones desarrolladas en el

proyecto, se reconoce co-autoria de la Alcaldia Municipal de Palmira. Asf mismo,

las bases de datos a las que se refiere.

25

el compromiso especifico 23 del asociado se reconoceran como propias del
SI Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente

municipio.
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Pagina 6 de 6

Realizar visitas periédicas a los puntos comunitarios de asistencia alimentaria y sus
26  |gestorasy gestores para verificar el cumplimiento de las reglas de sanidad y S | Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente Excelente
manipulacion de alimentos.

CONSOLIDADO DE LA EVALUACION DE CALIDAD DEL PROVEEDOR Compatible

10.2 Seguimiento Financiero y Contable 10.4 Observaciones

1 Se hace seguimiento a la gestion financiera del contrato (Registro Presupuestal, Planeacién de los pagos previstos y sl
disponibilidad de caja) La revision del avance financiero, se hizo al momento de la presentacién de los
) Se hace revision de los documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a 9l documentos para el respectivo pago, La revision de los documentos necesarios para el
satisfaccién de los bienes y/o servicios objeto del contrato pago, se hizo al momento de la presentacién de los respectivos documentos (ver
3 |Se ha hecho entrega de anticipos y se han amortizado en los terminos de la Ley y del contrato No Aplica [soportes del pago), , El Contrato no presenta situaciones que afectan el valor total del
contrato
4 |Se ha presentado modificaciones en la actividades que afecten el valor inicial del contrato NO

10.5 Estado fiscal del contrato

10.5.1
- 10.5.2 Concepto 10.5.3 Ingresos 10.5.4 Egresos 10.5.5 Valor Total de
Contrato + Adiciones
1 [10.5.2.1 Valor del contrato S 439.406.355
2 [10.5.2.2 Valor de las adiciones al contrato S 43.537.966 S 482.944.321
3 |10.5.2.3 Valores cancelados al contratista S 481.895.679 10.5.6 Total Pagos al La ejecucién fiscal del Contrato va en un 99,78%, estando
endiente por pagar al Contratista la suma de:
4 |10.5.2.4 Valor a pagar en la presente acta S - Contrato P por pag 3
5 [10.5.2.5 Saldo por pagar al contratista S 481.895.679
6 |10.5.2.6 Saldo a favor del municipio S 1.048.642 10.5.7 % Avance
10.5.2.7 Sumas Iguales S 482.944.321 | $ 482.944.321 99,78%
O 10.5.9 Seguimiento Juridico A 10.5.11 Observaciones
Item Cumple
1 El seguimiento juridico del contrato busca la conformidad de la ejecucién del contrato con el texto del contrato y la sl Las actividades del contrato, se desarrollaron conforme a los términos establecidos en
norma aplicable el mismo y la normatividad aplicable al mismo

11. OBSERVACIONES

Considerando que a la fecha del presente Informe se encuentran parcialmente cumplidas y recibidas.

Teniendo en cuenta el contenido y el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato dejo constancia que no existe controversia alguna.

16 dias del mes de Diciembre del afio 2022

SUPERVIPOR

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cdédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co
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" Municipio de Palmira

PUAEES NIT 8913800073
UNIDAD DE TESORERIA

Comprobante egreso No. 113 Fecha 17/01/2023
Sefior(es) SECRETARIADO DE PASTORAL SOCIAL DE LA DIOCESIS DE C.C o Nit 900937758
PALMIRA Teléfonos 2724285

Direccion CL 3029 79

Girado a : SECRETARIADO DE PASTORAL SOCIAL DE LA DIOCESIS DE PALMIRA
Orden pago No. : 15199
Por concepto de : PAGO

Observaciones :

Banco: 23 BANCO OCCIDENTE
Cuenta: 038-91820-7 MP FONDOS ICLD
Cheque No. : Fecha cheque 17/01/23

Lasumade: 39.515.072,52

Son : Treinta Y Nueve Millones Quinientos Quince Mil Setenta Y Dos Pesos Con Cincuenta Y
Dos Centavos M/Cte.

RETENCIONES EFECTUADAS

Impuesto Base % Valor
ESTAMPILLA UNIVALLE 42.489.324,00 2,00 849.786,00
TASA PRODEPORTE Y RECREACION 42.489.324,00 2,00 849.786,48
ESTAMPILLA PROADULTO MAYOR 42.489.324,00 2,00 849.786,00
ESTAMPILLA PROHOSPITALES 42.489.324,00 1,00 424.893,00
Total 2.974.251,48

IMPUTACION CONTABLE CXP

Cuenta Débito Crédito Descripcién
511180007 42.489.324,00 0,00 Acta de recibo FINAL 100734 CONVENIO ADICIONAL
240722002 0,00 424.893,00 Acta de recibo FINAL 100734 CONVENIO ADICIONAL
240722006 0,00 849.786,00 Acta de recibo FINAL 100734 CONVENIO ADICIONAL
240722001 0,00 849.786,00 Acta de recibo FINAL 100734 CONVENIO ADICIONAL
240706004004 0,00 849.786,48 Acta de recibo FINAL 100734 CONVENIO ADICIONAL
249055001 0,00 39.515.072,52 Acta de recibo FINAL 100734 CONVENIO ADICIONAL

Sumas lguales 42.489.324,00 42.489.324,00

IMPUTACION CONTABLE EGRESO

Cuenta Débito Crédito Descripcion
111006023579 0,00  39.515.072,52 900937758-Cheque Nro. egreso Nro. 141408 PAGO-
249055001 39.515.072,52 0,00 900937758-Cheque Nro. egreso Nro. 141408 PAGO-

Sumas Iguales 39.515.072,52  39.515.072,52

ESTE DOCUMENTO ES VALIDO COMO CERTIFICADO DE
RETENCION
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Alcaldia Municipal
de Palmira
Nit.: 891.380.007-3

DEPENDENCIA QUE EJECUTA EL CONTRATO | SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

CONTRATO No. MP-0938-2022
FECHA DEL CONTRATO 30 DE MARZO DEL 2022
CONTRATISTA SECRETARIADO DE PASTORAL SOCIAL DE
LA DIOCESIS PALMIRA
NIT. 900.937.758.0
OBJETO "AUNAR ESFUERZOS PARA FORTALECER

LAS  INICIATIVAS  SOCIALES DE
ASISTENCIA  ALIMENTARIA EN EL
MUNICIPIO DE PALMIRA EN DESARROLLO

DEL PROYECTO 2000087."

SUPERVISOR STEFFANY LIZZETE ESCOBAR RINCON,
Secretaria De Integracion Social

VALOR DEL CONTRATO VALOR TOTAL DEL CONVENIO:

CUATROCIENTOS OCHENTA Y NUEVE
MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y
NUEVE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y
OCHO PESOS MICTE ($ 489.839.688).

Discriminado de la siguiente manera:

APORTE ALCALDIA: CUATROCIENTOS
TREINTA NUEVE MILLONES
CUATROCIENTOS SEIS MIL TRESCIENTOS
CINCUENTA Y CINCO  PESOS
($439.406.355).

APORTE ESAL: CINCUENTA MILLONES
CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS
(50.433.333)

FORMA DE PAGO seran desembolsados al Asociado de la
siguiente manera; 1. Se realizara UN PRIMER
DESEMBOLSO, por la suma de CIENTO
CUARENTA Y DOS MILLONES
SEISCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL
SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS )
($142.677.696) cuyo valor corresponde al 31% %(

Centro Administrativo Municipal de Paimira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cadigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2709559
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del cumplimiento de los compromisos del
convenio 2) Se realizara UN SEGUNDO
DESEMBOLSO, por la suma de NOVENTA Y
OCHO MILLONES NOVECIENTOS NUEVE
MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES
PESOS  ($98.909.553), cuyo  valor
corresponde al 23% del cumplimiento de los
compromisos del convenio 3) Se realizara UN
TERCER DESEMBOLSO, por la suma de
NOVENTA Y  OCHO MILLONES
NOVECIENTOS NUEVE MIL QUINIENTOS
CINCUENTA Y TRES PESOS ($98.909.553)
cuyo valor corresponde al 23% del
cumplimiento de los compromisos del
convenio. 4) Se realizara UN CUARTO
DESEMBOLSO, por la suma de NOVENTA Y
OCHO MILLONES NOVECIENTOS NUEVE
MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES
PESOS ($98.909.553) cuyo valor corresponde
al 23% del cumplimiento de los compromisos
del convenio todos los desembolsos previa
verificacion de los requisitos de ejecucién,
tales como, entrega de informe de actividades
con los respectivos soportes.

FECHA DE APROBACION DE GARANTIAS
(cuando apligue)

PLAZO DE EJECUCION 31 de julio 2022

FECHA INICIO 05 de abril 2022

NUMERO DE CP 1327

FECHA DE CP 31 de marzo 2022

No. DE GARANTIAS (cuando aplique) 660-47-994000020674
660-74-994000009701 % '

05 de abril 2022

A LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO (cuando
aplique)

FECHA DE COBERTURA DE LAARL (cuando | N-A
aplique)
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES PREVIAS | N-A

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www . palimira.gov.co

Teléfono: 2709559
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cced ACTA DE INICIO Péagina 3 de 3
Alcaldia Municipal

de Palmira

Nit.: 891.380.007-3

En el Municipio de Palmira, a los cinco (5) dias del mes de abril del afio 2022, en la oficina de la
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL, se reunieron fa Secretaria De Integracion Social - Steffany
Lizzete Escobar Rincon, en calidad de Supervisor del contrato, y Pbro. ARTURO ENRIQUE ARRIETA
AGUAS con CC N° 79.875.704 expedida en Bogota D.C, representante legal del SECRETARIADO
DE PASTORAL SOCIAL DE LA DIOCESIS PALMIRA con NIT. 900.937.758.0, en su calidad de
contratista, con el fin de dar inicio al contrato en referencia.

En constancia de lo anterior, se firma la presente acta bajo la responsabilidad expresa de los que en
ella intervinieron.

N /D (A1

Steffany Lizzete Escobar Rincén Pbro. ARTURO ENRIQUE ARRIETA AGUAS
C.C. No. C.C 1.113.631.43 CC N° 79.875.704 expedida en Bogota D.C
Supervisor SECRETARIADO DE PASTORAL SOCIAL
' DE LA DIOCESIS PALMIRA con NIT.
7 900.937.758-0

Proyectd: Gabriel Gomez Garcia, Abogado ¥ -
contratista, Secretaria de Integracion Socj .

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Codigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2709559




Secretariado de Pastoral Social de la Diocesis Palmira
Nit: 900.937.758-0

o
€5

Diocesis de
Palmira

¢

CERTIFICADO DE PAGO APORTES
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Respetados sefiores:

Con la presente me permito certificar que El Secretariado de Pastoral Social de la
Diécesis de Palmira con NIT 900.937.758-0, ha cumplido y se encuentra al dia con
sus obligaciones provenientes del sistema de seguridad social en salud, pension,
riesgos profesionales, aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.

Para constancia de lo anterior, se firma en Palmira, a los seis (6) dias del mes de
octubre de 2022.

g)/é?_{/é M o Ceala fim ez -

Arturo Enrique Arrieta Aguas Martha Cecilia Jimenez Vasquez
Director Contadora
Secretariado de Pastoral Social Secretariado de Pastoral Social
Dio6cesis de Palmira Dibcesis de Palmira.

TP 46124-T

”c%acmw/a%g/m %Wﬂ@ﬁdﬁ%p@%&%’

Curia Episcopal: calle 30 # 29 - 79 Teléfono: 272 4285 (ext 115 - 123) sepas.dipal@gmail.com
3144836997 / 3004098377
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

DR@EeEDEEROE® @D EE I

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico MARTHA CECILIA JIMENEZ VASQUEZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 31170919 de PALMIRA (VALLE DEL CAUCA) Y Tarjeta Profesional No 46124-T
Sl tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 1 dias del mes de Agosto de 2022 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

T

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado



aportes

Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900937758 0 SECRETARIADO DE PASTORAL SOCIAL DE | B - MENOS DE 200 COTIZANTES ADMINISTRATIVO CLL 30 N 29-79 PALMIRA-VALLE 2724285 No
LA DIOSECIS DE PALMIRA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2022-08 2022-09 1665233106 9440249450 = 2022/09/14 2022/09/21 | BANCO CAJA SOCIAL |/ $32,014,900

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. [ Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte
1 |CC |1053843527 |ACOSTA MELISSA  [230201 30 $2,540,000 $406,400 [  EPS002| 30 $2,540,000 $317,500 CCF57| 30 $2,540,000 $101,600 14-23| 30 $2,540,000 $13,300| 30 $2,540,000 $127,000
2 |cc [1112229365 |AGUDELO DANIELA [25-14 30 $2,540,000 $406,400 [  EPS005| 30 $2,540,000 $317,500 CCF57| 30 $2,540,000 $101,600 14-23( 30 $2,540,000 $13,300| 30 $2,540,000 $127,000
3 |PT 5370310 AZOCAR ALEXIS 230301 30 $1,095,000 $175,200  EPS041| 30 $1,095,000 $136,900 CCF57| 30 $1,095,000 $43,800 14-23] 30 $1,095,000 $5,800| 30 $1,095,000 $54,800
4 |cc [16857361 BARBETTY JAVIER  [230201 30 $2,100,000 $336,000 EPSO12| 30 $2,100,000 $262,500 CCF57| 30 $2,100,000 $84,000 14-23] 30 $2,100,000 $11,000 | 30 $2,100,000 $105,000
5 |CC |1113687871 [BERNAL EDINSON  [230301 30 $1,772,828 $283,700  EPSO10| 30 $1,772,828 $221,700 CCF57| 30 $1,772,828 $71,000 14-23] 30 $1,772,828 $9,300| 30 $1,772,828 $88,700
6 |pT [5003005 BLANCO DALILIS 230301 30 $3,276,000 $524,200  EPSO10| 30 $3,276,000 $409,500 CCF57| 30 $3,276,000 $131,100 14-23( 30 $3,276,000 $17,200| 30 $3,276,000 $163,900
7 |cc |1192803251 |CARDONA KATHERIN [230301 30 $1,772,828 $283,700  ESsc18| 30 $1,772,828 $221,700 CCF57| 30 $1,772,828 $71,000 14-23] 30 $1,772,828 $9,300| 30 $1,772,828 $88,700
8 [cc [1113682671 |CERON MARIA 230301 30 $1,260,000 $201,600  EPS037[ 30 $1,260,000 $157,500 CCF57| 30 $1,260,000 $50,400 14-23] 30 $1,260,000 $6,600 | 30 $1,260,000 $63,000
9 [cC [1113693014 |CHARRIA SANTIAGO [25-14 30 $1,772,828 $283,700  EPS037[ 30 $1,772,828 $221,700 CCF57| 30 $1,772,828 $71,000 14-23] 30 $1,772,828 $9,300| 30 $1,772,828 $88,700
10 |CC 1113653538 [CORTES LAURA 25-14 30 $1,772,828 $283,700  EPS005| 30 $1,772,828 $221,700 CCF57| 30 $1,772,828 $71,000 14-23] 30 $1,772,828 $9,300| 30 $1,772,828 $88,700
11 |cc [31166112 CUENCA CARMEN 0 S0 S0 Epsot8| 30 $2,625,000 $328,200 CCF57| 30 $2,625,000 $105,000 14-23| 30 $2,625,000 $13,800 | 30 $2,625,000 $131,300
12 |cC 1113657267 |CUERO DEINER 230301 30 $1,772,828 $283,700  ESsc18| 30 $1,772,828 $221,700 CCF57| 30 $1,772,828 $71,000 14-23( 30 $1,772,828 $9,300| 30 $1,772,828 $88,700
13 |cC [31425226 DIAZ OLGA 230301 30 $1,772,828 $283,700  EPS005| 30 $1,772,828 $221,700 CCF57| 30 $1,772,828 $71,000 14-23] 30 $1,772,828 $9,300| 30 $1,772,828 $88,700
14 |cC |38460625 DURAN ANDREA 231001 30 $2,540,000 $406,400 [  EPS005| 30 $2,540,000 $317,500 CCF57| 30 $2,540,000 $101,600 14-23( 30 $2,540,000 $13,300| 30 $2,540,000 $127,000
15 |cC [1113675279  [ERAZO JENNY 25-14 30 $1,772,828 $283,700  EPSO10| 30 $1,772,828 $221,700 CCF57| 30 $1,772,828 $71,000 14-23] 30 $1,772,828 $9,300| 30 $1,772,828 $88,700
16 |cC [1006309373 [ERAZO LILIBETH 25-14 30 $1,772,828 $283,700  EPSO10| 30 $1,772,828 $221,700 CCF57| 30 $1,772,828 $71,000 14-23| 30 $1,772,828 $9,300 | 30 $1,772,828 $88,700
17 |cc |66842809 ESCOBAR ANA 25-14 30 $1,456,000 $233,000 EPSO18| 30 $1,456,000 $182,000 CCF57| 30 $1,456,000 $58,300 14-23| 30 $1,456,000 $7,700| 30 $1,456,000 $72,900
18 |PT |5382291 GONZALEZ JOSE  [25-14 30 $1,489,000 $238,300 EPSO10| 30 $1,489,000 $186,200 CCF57| 30 $1,489,000 $59,600 14-23( 30 $1,489,000 $7,800| 30 $1,489,000 $74,500
19 |cc [31640462 GRISALES FLOR 230201 30 $1,050,000 $168,000  EPSO18| 30 $1,050,000 $131,300 CCF57| 30 $1,050,000 $42,000 14-23( 30 $1,050,000 $5,500 | 30 $1,050,000 $52,500
20 [CC [31484470 GRISALES 230301 30 $1,260,000 $201,600  ESSC18| 30 $1,260,000 $157,500 CCF57| 30 $1,260,000 $50,400 14-23( 30 $1,260,000 $6,600 | 30 $1,260,000 $63,000
MARGARITA

21 [PT |1008766 GUEVARA ROSA 25-14 30 $1,200,000 $192,000  EPS037[ 30 $1,200,000 $150,000 CCF57| 30 $1,200,000 $48,000 14-23| 30 $1,200,000 $6,300 | 30 $1,200,000 $60,000
22 [CC |29688742 HERRERA HEDDY ~ [230201 30 $1,489,000 $238,300 EPSO12| 30 $1,489,000 $186,200 CCF57| 30 $1,489,000 $59,600 14-23( 30 $1,489,000 $7,800| 30 $1,489,000 $74,500
23 [cC |31170919 JIMENEZ MARTHA 230201 30 $3,070,000 $491,200  EPS037[ 30 $3,070,000 $383,800 CCF57| 30 $3,070,000 $122,800 14-23( 30 $3,070,000 $16,100 | 30 $3,070,000 $153,500
24 [CC |1113693437 |LOPEZ JOHAN 230301 30 $1,772,828 $283,700  EPS037[ 30 $1,772,828 $221,700 CCF57| 30 $1,772,828 $71,000 14-23] 30 $1,772,828 $9,300| 30 $1,772,828 $88,700
25  |PT 5302117 MEJIAS HENDERSON 230301 30 $1,200,000 $192,000  ESsc18| 30 $1,200,000 $150,000 CcF57| 30 $1,200,000 $48,000 14-23] 30 $1,200,000 $6,300| 30 $1,200,000 $60,000
26 [CC |1113652062 |MELO JENNIFER 230301 30 $2,540,000 $406,400 EPSO18| 30 $2,540,000 $317,500 CCF57| 30 $2,540,000 $101,600 14-23( 30 $2,540,000 $13,300| 30 $2,540,000 $127,000
27 |cC [66777580 MERA DALILA 25-14 30 $1,050,000 $168,000  ESsc18| 30 $1,050,000 $131,300 CCF57| 30 $1,050,000 $42,000 14-23( 30 $1,050,000 $5,500 | 30 $1,050,000 $52,500
28 [CC |1113663882  |MOLINA VANESA 230301 30 $1,772,828 $283,700  ESsc18| 30 $1,772,828 $221,700 CCF57| 30 $1,772,828 $71,000 14-23] 30 $1,772,828 $9,300| 30 $1,772,828 $88,700
29 [CC |1113689914 |MONSALVE JESSICA [230301 30 $2,625,000 $420,000(  EPS005| 30 $2,625,000 $328,200 CCF57| 30 $2,625,000 $105,000 14-23( 30 $2,625,000 $13,800 | 30 $2,625,000 $131,300
30 |cc [31448195 MONTANO EUGENIA [25-14 15 $1,020,875 $163,400  EPSO10| 15 $1,020,875 $127,700 CCF57| 15 $1,020,875 $40,900 1423 15 $1,020,875 $5,400 [ 15 $1,020,875 $51,200
31 |cC [1061706484 [ORTEGA CARLOS 231001 30 $1,772,828 $283,700  ESsc18| 30 $1,772,828 $221,700 CCF57| 30 $1,772,828 $71,000 14-23] 30 $1,772,828 $9,300| 30 $1,772,828 $88,700
32 |CC 1006341451 [PARRA ISABELLA 230301 30 $1,772,828 $283,700  EPS005| 30 $1,772,828 $221,700 CCF57| 30 $1,772,828 $71,000 14-23] 30 $1,772,828 $9,300| 30 $1,772,828 $88,700
33 [CC 1113674069 |RADALIZ 230301 30 $2,540,000 $406,400 [  EPSO12| 30 $2,540,000 $317,500 CCr57| 30 $2,540,000 $101,600 1423 30 $2,540,000 $13,300| 30 $2,540,000 $127,000
34 |cC 1113648412  [RIOS RAMIRO 230301 30 $1,772,828 $283,700  EPSO18| 30 $1,772,828 $221,700 CCF57| 30 $1,772,828 $71,000 14-23( 30 $1,772,828 $9,300 30 $1,772,828 $88,700
35 |cC [1113619912  [RODRIGUEZ JOSE 230201 30 $1,772,828 $283,700  EPS037| 30 $1,772,828 $221,700 CCF57| 30 $1,772,828 $71,000 14-23] 30 $1,772,828 $9,300| 30 $1,772,828 $88,700
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aportes Resumen General de Pago
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36 CC [1113629861 ROMERO CRISTYAN |230201 15 $1,020,875 $163,400 ESSC18| 15 $1,020,875 $127,700 CCF57| 15 $1,020,875 $40,900 14-23| 15 $1,020,875 $5,400| 15 $1,020,875 $51,200
37 CC |29686761 ROMERO LUZ 125-14 30 $3,276,000 $524,200 EPS037| 30 $3,276,000 $409,500 CCF57| 30 $3,276,000 $131,100 14-23| 30 $3,276,000 $17,200 30 $3,276,000 $163,900
38 CC |1113674936 RUIZ FABIAN 125-14 30 $1,890,000 $302,400 EPS037| 30 $1,890,000 $236,300 CCF57| 30 $1,890,000 $75,600 14-23| 30 $1,890,000 $9,900| 30 $1,890,000 $94,500
39 CC |1000377620 SALAZAR DANIELA 125-14 30 $1,772,828 5283,700 EPS010| 30 $1,772,828 $221,700 CCF57| 30 $1,772,828 $71,000 14-23| 30 $1,772,828 $9,300| 30 $1,772,828 $88,700
40 CC [14699527 SALCEDO JOSE 1230301 30 $2,625,000 $420,000 EPS037| 30 $2,625,000 $328,200 CCF57| 30 $2,625,000 $105,000 14-23| 30 $2,625,000 $13,800| 30 $2,625,000 $131,300
41 CC |94320141 SANCHEZ CESAR 230301 15 $547,500 $87,600 ESSC18| 15 $547,500 $68,500 CCF57| 15 $547,500 $21,900 14-23| 15 $547,500 $2,900| 15 $547,500 $27,500
42 CC 1113695866 SANDOVAL ISABELA [230301 30 $1,772,828 $283,700 EPSO12| 30 $1,772,828 $221,700 CCF57| 30 $1,772,828 $71,000 14-23| 30 $1,772,828 $9,300| 30 $1,772,828 $88,700
43 CC [42206519 SOTOMAYOR ARIANA [25-14 30 $1,772,828 $283,700 ESSCO7| 30 $1,772,828 $221,700 CCF57| 30 $1,772,828 $71,000 14-23| 30 $1,772,828 $9,300| 30 $1,772,828 $88,700
44 CC [1144075748 VERA MARIA 230201 15 $1,240,319 $198,500 EPS018| 15 $1,240,319 $155,100 CCF57| 15 $1,240,319 $49,700 14-23| 15 $1,240,319 $6,500 | 15 $1,240,319 $62,200
45 CC |29665735 VIAFARA JENNY 125-14 30 $1,300,000 $208,000 EPS005| 30 $1,300,000 $162,500 CCF57| 30 $1,300,000 $52,000 14-23| 30 $1,300,000 $6,800| 30 $1,300,000 $65,000
46 CC [1092391482 VILLAMIZAR YULIANY 230301 30 $1,772,828 $283,700 EPS005| 30 $1,772,828 $221,700 CCF57| 30 $1,772,828 $71,000 14-23| 30 $1,772,828 $9,300| 30 $1,772,828 $88,700
47 PT |2401132 ZAMBRANO LESBIA  [230301 29 $966,667 $154,700 EPS037| 29 $966,667 $120,900 CCF57| 29 $966,667 $38,700 14-23| 29 $966,667 $5,100 | 29 $966,667 $48,500
Total Afi“ados( 47) $82,118,140 $13,140,200 $84,743,140 $10,595,600 $84,743,140 $3,391,800 $84,743,140 $444,700 $84,743,140 $4,239,600

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 46 $13,140,200 $83,800 $0 $13,224,000
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 2 $690,100 $4,400 $0 $694,500
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 15 $4,137,900 $26,400 $0 $4,164,300
PORVENIR 230301 800,224,808 8 21 $6,026,700 $38,400 $0 $6,065,100
PROTECCION 230201 800,229,739 0 8 $2,285,500 $14,600 S0 $2,300,100
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 47 $444,700 $2,900 S0 $447,600
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 47 $444,700 $2,900 S0 $447,600
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 47 $3,391,800 $21,600 $0 $3,413,400
COMFANDI CCF57 890,303,208 5 47 $3,391,800 $21,600 $0 $3,413,400
EPS (ADMINISTRADORAS: 9) 47 $10,595,600 $67,700 $0 $10,663,300
COMFENALCO VALLE EPS012 890,303,093 5 4 $987,900 $6,300 $0 $994,200
EMSSANAR ESSC18 901,021,565 8 9 $1,521,800 $9,700 S0 $1,531,500
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSO10 800,088,702 2 7 $1,610,200 $10,300 S0 $1,620,500
MUTUAL SER ESSCO07 806,008,394 7 1 $221,700 $1,500 S0 $223,200
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 10 $2,451,300 $15,600 $0 $2,466,900
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 $136,900 $900 $0 $137,800
£ AS.O.S. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPS018 805,001,157 2 6 $1,335,800 $8,500 $0 $1,344,300
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $317,500 $2,100 S0 $319,600
SANITAS EPS005 800,251,440 6 8 $2,012,500 $12,800 S0 $2,025,300
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 47 $2,543,300 $16,200 S0 $2,559,500
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 47 $2,543,300 $16,200 S0 $2,559,500
FAMILIAR
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 47 $1,696,300 $10,800 $0 $1,707,100
SENA PASENA 899,999,034 1 47 $1,696,300 $10,800 S0 $1,707,100

L 47 $31,811,900 $203,000 $0 $32,014,900
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1116239491 LOPEZ GUEVARA ANA MARIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Cll 34an#2an70 CALI-VALLE 2323035 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-08 2022-08 1618294064 9438278157 | 2022/09/21 2022/08/25 | BANCOLOMBIA 0 $438,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
1 |CC |1116239491 [LOPEZ GUEVARA 230201 30 $1,510,000 $241,600(  EPS010| 30 $1,510,000 $188,800 0 $0 S0 14-23( 30 $1,510,000 $7,900| 0 $0
ANA MARIA
Total Afiliados( 1) $1,510,000 $241,600 $1,510,000 $188,800 $0 $0 $1,510,000 $7,900 $0

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT bv AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $241,600 $0 $0 $241,600
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $241,600 $0 $0 $241,600
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $7,900 $0 $0 $7,900
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $7,900 S0 $0 $7,900
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $188,800 $0 $0 $188,800
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $188,800 $0 S0 $188,800

1 $438,300 $0 $0 $438,300
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

@ Banco de Occidente

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 72226595 NUMERO PLANILLA: 7852986338  TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: OSCAR JULIAN SANCHEZ ZAMBRANO | | pER|ODO COTIZACION OTROS MES agosto ANO 2022  PERIODO COTIZACION SALUD: MES agosto ANO 2022
CIUDAD/MUNICIPIO: PRADERA DEPARTAMENTO: VALLE DIAS DE MORA: 0
DIRECCION: CALLE6# 764 TELEFONO: 267099 || FEcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2022/09/19  NUMERO AUTORIZACION: 1662091852
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de administracién empresarial.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA . APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $198.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $198.400 $0 $198.400
'SUBTOTALES: $198.400 $0 $198.400
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR ;
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
; COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 1 $0 $0 $0 $ 155.000 $0 $0 $0 $ 155.000 $0 $0 $ 155.000
SUBTOTALES: $ 155.000 $0 $0 $ 155.000
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizaifTES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CcODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-11 14-11 - ARL SURA 1 $0 $0 $0 $6.500 $ 6.500 $0 $0 $6.500
SUBTOTALES: $6.500 $0 $0 $6.500
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
212 . < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % E E g O | F|lUuooX a = z = w < O o o 5 FSP HOIRIIES INDICADOR| 5 |C_) CENTRO 8
N° . NOMBRES : S| Zlo5|z|wegggov | v | F 9lo|l=| & 39| O . VIOLUNTARIOS TOTAL 3] .| VALOR| TOTAL 3] TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|COTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X ||| > > " = > < > — |
CIREE O O 3 ADMIN 9 IBC  |COTIZACION TARIFA | \oonTE | ADMIN @ IBC  |COTIZACION| \poec| aporTE | APMIN 2 IBC DE | \bORTES ADMIN |\ 5 A TEAPORTEAPORTEAPORTE APORTE
Ol | ®E = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO e
1 C SANCHEZ INDEPENDIE $ 1.240.000 NO 25-14 30 $ $198.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 198.400EPS002- (30 $§  $155.000 $0 $155.00014-11- (30 $ 72226595 | $ 6.500 $0Q $0 $0 $0 $0 $0
72226595 LR CONTRATO COLPENSI| | 1.240.000 SALUD 1.240.000 ARL SURA| | 1.240.000
JULIAN PRESTACION ONES TOTAL
DE
2022/09/19 2:42 PM  USUARIO: SOl CC72226595 PAGINA 1 DE 1



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

T DNAVIVIENDAN

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1130624170 | | NUMERO PLANILLA: 7848182267  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JULIAN ANDRES ZAMORA BETANCUR | | bER|ODO COTIZACION OTROS MES agosto ANO 2022  PERIODO COTIZACION SALUD: MES agosto ANO 2022
CIUDAD/MUNICIPIO: CALI DEPARTAMENTO: VALLE || DiAS DE MORA. 7
DIRECCION: CALLE 74 AN 60 TELEFONO: 6656664 | | FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2022/09/20  NUMERO AUTORIZACION: 1662875710
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE ~ CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Otros trabajos de edicion.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA . APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 249.600 $0 $0 $0 $0 $ 1.000 $0 $ 249.600 $1.000 $ 250.600
SUBTOTALES: $ 249.600 $1.000 $ 250.600
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA o, ENEERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
) COTIZANTES|  NUMERO NUMERO ) VALOR ) VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $0 $0 $0 $ 195.000 $0 $ 800 $0 $195.000 $ 800 $0 $ 195.800
SUBTOTALES: $195.000 $ 800 $0 $ 195.800
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTzafES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-11 14-11 - ARL SURA 1 $0 $0 $0 $38.100 $38.100 $ 200 $0 $38.300
SUBTOTALES: $ 38.100 $ 200 $0 $38.300
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olo| < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % E E g O | F|lUuooX a = pd = w < Q ol - o 5 FSP POIRTES INDICADOR 5 |C_) CENTRO 8
Ne IFICA NoMBRES ; SiZo5/2/uo<c<o| g2 |2 |d|a|=| < |39 & 3] : VOLUNTARIOS TOTAL o . |VALOR| TOTAL 3) TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X ||| > > w0 = > < > = |
SEEE o o 3 ADMIN |y IBC  (COTIZACION TARIFA | \oomTe | ADMIN (g IBC  |COTIZACION \rpec| npopre | ADMIN g IBC DE |ApORTES ADMIN |, o ) o e T APORTEAPORTEAPORTE
SIx|EF = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO
1 [cC ZAMORA _ [NDEPENDIE $1.560.000 NO 25-14 30 $ $249.600 $0 $0 $0 $0  Normal $ 249.600CIA 30 $§ $195000  $0 $195.00014-11- 30 $113062417| $ 38.100 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1130624170 B TONCUR K T 10 COLPENSI| | 1.560.000 SURAMERI| | 1.560.000 ARL SURA | | 1.560.000
IANDRES  |PRESTACION ONES CANA DE
DE SERVICIO
SERVICIOS S DE
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Tablas 1. Resumen del proyecto

RESUMEN

Nombre del proyecto:

Mejoramiento del acceso para la poblacién en condicion de vulnerabilidad en el municipio de
Palmira”. Actividad: apoyar actividades de asistencia alimentaria para poblacién vulnerable en
fundaciones, entidades sin animo de lucro, comedores comunitarios y otras organizaciones
cédigo BPIN: 2020765200075.

Colombina y Las Delicias, el Sembrador.

Sector: Inclusién Social.
Programa: Palmira le apuesta a la inclusién social.
Indicador: Personas en situaciéon de vulnerabilidad que acceden a la oferta social.
(410305201).
NUMERO DEL
CONTRATO: MP-0938-2022.
ENTIDAD: Municipio de Palmira-Secretaria de Integracion Social.
DURACION DEL | 4.5 meses.
CONTRATO:
OBJETO DEL | "Aunar esfuerzos para fortalecer las iniciativas sociales de asistencia
CONTRATO: alimentaria en el municipio de Palmira en desarrollo del proyecto 2000087”.
Aportes
Aportes iniciales $ iniciales de $ Valor del $
de la alcaldia: 439.406.355 | la Pastoral 50.433.333 | contrato: 489.839.688
Social:
Aportes de Valor total del
Aportes de la la Pastoral $ contrato  tras $
alcaldia ras olrosi $43.537.966 Scial 18 | 13028701 | otrosi  de | 533.377.654
e extension: i€ extension:
extension:
Avance
- Avance técnico y
Avance tecnico Financiero financiero
total (1 al 15 de 100% 100% 100%
agosto) total (1 al 15 acumulado (5
9 de agosto) de abril al 15
de agosto)
Numero de
Qu_ntos d'e 20 comunas: 1,3,4,6,7,8,10, 13,
asistencia - 14y 15.
alimentaria:
Zamorano, Monteclaro, Villa del Rosario, Bosques del Edén, Molino 100,
Barrios: Urbanizacion la Carbonera, la Emilia, Orlidia, Cristales, Loreto, La




Corregimientos:

Rozo; Tienda Nueva; Juanchito Urbanizaciones La Pereira, Ciudad del
Campo, Amaime y Piles (vereda).

convenio

ATENCION Total, raciones a

DIARIA: 1.000 personas entregar-otrosi 9.000
Total raciones
entregadas durante el | 84.000

Fuente: propia




Introduccion

En el marco del convenio de asociacion MP-0938-2022 cuyo objeto es “aunar
esfuerzos para fortalecer iniciativas sociales de asistencia alimentaria en el
municipio de Palmira en desarrollo del proyecto 2000087, la Pastoral Social de la
Didcesis de Palmira, presenta el informe de otrosi al convenio de asociacion MP-
0938-2022 con fecha de inicio el 1 hasta el 15 de agosto de 2022.

El informe da cuenta del desarrollo de los tres objetivos especificos con sus
respectivas actividades programadas y planificadas con una ejecucion equivalente
a 15 dias a partir del 1 hasta el 15 de agosto de 2022 y con una ponderaciéon de
cada una de las actividades que, al sumarlas, el resultado final sera el 100% de

ejecucion.

Las actividades se planificaron en proporcion al tiempo y los recursos asignados
para los 15 dias de ejecucion. Es importante mencionar que algunas de las
actividades se ejecutaron anterior a la fecha de ejecucién del otrosi, por tal razén
se presentaran los avances de las que se les asigné presupuesto y en las demas

se describen algunos de los resultados de la intervencion.



OBJETIVOS

Objetivo General

Fortalecer iniciativas de acceso alimentario y desarrollo humano integral a través
del proyecto "mejoramiento del acceso para la poblacion en condicion de
vulnerabilidad en el municipio de Palmira", a fin de contribuir a la seguridad
alimentaria y el desarrollo de las capacidades de liderazgo comunitario e incidencia

en la promocion de la dignidad humana.

Objetivos Especificos

1. Garantizar el desarrollo de los aspectos técnicos, administrativos, financieros
y juridicos para el cumplimiento de las metas y objetivos, a través de la

planificacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion del proyecto.

2. Brindar acompafiamiento psicosocial y espiritual a las gestoras y gestores,
con el fin de potenciar sus habilidades para el liderazgo social, ademas de
ello promover la participacion de actores institucionales a fin de acercar la

oferta publica y privada a la poblacion beneficiaria del proyecto.

3. Garantizar la atencion de 1.000 personas diarias con una racién de almuerzo
en caliente a través del fortalecimiento y acompafiamiento técnico de 20
puntos de asistencia alimentaria priorizados del municipio de Palmira a fin de

mejorar las condiciones de seguridad alimentaria.



RESUMEN DEL INFORME

A modo de resumen se presenta la matriz de planificacion en el periodo
comprendido 1y el 15 de agosto de 2022 y con un avance total del 100%. El informe
del otrosi permite alcanzar el 100% de ejecucion de todas y cada una de las

actividades planificadas. (Ver tabla N° 2).

El informe se estructura con tres objetivos especificos o tres componentes a saber:
1- componente técnico que incluye las actividades técnicas, administrativas,
juridicas y logisticas y se enumera a partir del 1.1 Hasta el numero 1.12. 2-
Componente psicosocial cuyas actividades se enmarcan en la intervencion del
equipo psicosocial y su humeracion inicia en 2.1 hasta el 2.7 y 3- El componente
nutricional y sanitario-ambiental donde se enmarcan las actividades sanitarias y
ambientales para garantizar la inocuidad de los alimentos y la salud de los
beneficiarios, asimismo verificar el cumplimiento de la minuta, tanto en sus
preparaciones como en los aportes nutricionales y cuya numeracion inicia en el 3.1
hasta el 3.8.

Cada objetivo especifico tiene un valor porcentual que suma para alcanzar el 100%
de ejecucidn, el valor porcentual de cada objetivo es el resultado de sumar la
ponderacion de todas las actividades que hacen parte del objetivo. Las matrices se
colocaran en el documento como una imagen, no obstante, los archivos se podran

ver como un anexo del documento en archivo Excel. (Ver anexo 1).

Es importante aclarar que dentro de la matriz se encontrara, en la columna J
(cantidad), el indicador con un valor 0 y se debe a que dichas actividades ya fueron
ejecutadas en un 100% entre los meses de abril y julio y se podran verificar en los

informes presentados a la Secretaria de Integracion Social.

Al final de cada actividad que se le asigné presupuesto para la adicion, se
encontraran los medios de verificacidn que soportan la realizacidn de las actividades
y que estaran nombrados de acuerdo a la numeraciéon y a la actividad que

corresponda, estos responden al nombre de anexos.

Tablas 2. Matriz de planificacion
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Anexo 1. Matriz de planificacion



Componente Técnico

Objetivo especifico N° 1

Garantizar el desarrollo de los aspectos técnicos, administrativos, financieros y
juridicos para el cumplimiento de las metas y objetivos, a través de la planificacion,

efjecucion, seguimiento y evaluacion del proyecto.

Para el presente informe del otrosi, el componente técnico desarrollo siete de las 12
actividades planificadas y que fueron fundamentales para la ejecucion a satisfaccion
del proyecto. Dichas actividades aportaron para cumplir con los objetivos y fines
esperados. Las actividades que no se desarrollaron con ocasion del otrosi, se
consideran de apoyo y fortalecimiento a los puntos de asistencia alimentaria y
fueron ejecutadas en el primer mes de ejecucién, no obstante, en este informe se

presentaran algunos de los resultados mas significativos.

Cada uno de los tres objetivos tiene un peso porcentual y a la suma de ellos dara
como resultado el 100% de ejecucion. Uno de los criterios para definir el peso que
tiene cada objetivo dentro del proyecto es el presupuesto asignado a cada actividad,
también el grado de importancia, teniendo en cuenta lo misional y lo estratégico
para el fin fundamental del proyecto. Como se puede observar, el objetivo
especifico N° 1 y, que representa el componente técnico tiene un peso porcentual
del 90%.

El componente técnico, primer objetivo especifico, presenta un avance porcentual
del 98%, ocho puntos porcentuales mas de lo proyectado y, eso se debe a que; en
la actividad 1.7, se proyectaron 9.000 raciones para entregar en los 20 PAA, sin
embargo, el Secretariado de la Pastoral Social, con recursos de autogestion propios,
para fortalecer un dia mas de atencion, teniendo en cuenta que el convenio
terminaba, entregd un dia mas de alimentos (equivalentes a 1.000 raciones), para

un total de 10.000 raciones con ocasion del otrosi .
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Fuente: elaboracion propia

Tablas 3. Matriz de planificacion-componente técnico
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1.1 Realizar la gestion del talento humano con los perfiles, la
idoneidad y las condiciones pactadas en el contrato de las
personas que desarrollaran el proyecto a fin de garantizar la
correcta ejecucion.

Indicador de producto: personal contratado para el desarrollo del proyecto.
Cantidad: 10

Para los fines del proyecto fue necesario la vinculacion y contrataciéon del equipo de
trabajo, ademas de realizar la extension de su contrato por 15 dias mas en el mes
de agosto de 2022, segun el otrosi suscrito entre la Secretaria de Integracion Social
y el Secretariado de la Pastoral Social, el cual estuvo integrado por 10 personas a

saber: ver cuadro 1.

Cuadro 1. Personal adscrito al proyecto

NOMBRE PERFIL PROFESION
Ana Maria Lépez Profesional Nutricionista
Maria Alejandra Vera Profesional Ingeniera en alimentos
Eugenia Montaiio Profesional Trabajadora Social
Cristian Camilo Romero Profesional Psicdlogo
Julian Andrés Zamora Profesional Administrador Publico
Oscar Julian Sanchez Profesional Administrador Publico
José Ricaurte Rodriguez Bachiller Bachiller
César Augusto Sanchez Bachiller Bachiller
CONTRAPARTIDA
Daniela Agudelo Profesional Abogada
Laura Viviana Cortés Tecnologa Finanzas

Fuente: propia



Contextualizacion

Para la primera fase del convenio se realizé una vinculacion a cada persona por
cuatro meses, tiempo que duraba la ejecucion del convenio. Las vinculaciones se
realizaron de acuerdo a las normas vigentes colombianas en materia de
contratacion y los salarios asignados de acuerdo al presupuesto definido por la

alcaldia de Palmira-Secretaria de Integracion Social.

De las 10 personas vinculas, dos de ellas fueron como aportes de contrapartida tal
como lo establece el convenio de asociacion suscrito y quienes trabajaron para

lograr los fines esperados del convenio.

Por otra parte, y como compromiso de la Pastoral Social, se logré un acuerdo con
la Universidad Uniclaretiana que permitio vincular al proyecto a cuatro estudiantes
de Trabajo Social para apoyar y fortalecer los procesos sociales y comunitarios en

las areas de influencia donde su ubican los PAA.

Durante la primera fase de ejecucion, en términos del personal contratado para la
ejecucion del proyecto, se presentd una novedad en una de las personas
contratadas; dicha novedad consistio en el remplazo del sefior Alexis Azoca, quien
presento su renuncia al proyecto y cuyo perfil es apoyo logistico, por el sefior César
Sanchez con el mismo perfil, novedad que fue puesta en consideracion, revisada y
aprobada en comité técnico con la Secretaria de Integracion social a través del acta
N° TRD 2022-220.1.2.224 con fecha 16-05-2022.

Otrosi

‘s . ., . L % acumulado Abril-
Proyeccion Agosto Ejecucion Agosto | % Ejecucion

hasta el 15 de agosto
2022 2022 Agosto 2022

de 2022

10 10 100% 100%

Con ocasion del otrosi al convenio de asociacion MP-0938-2022, se realiza una

adicion para extender la ejecucion del proyecto por 15 dias mas hasta la primera



quincena del mes de agosto de 2022. En virtud de la adicion, también fue necesario
realizar la extension de los contratos del personal vinculado a la ejecucion por los

15 dias definidos en el otrosi.

En ese contexto, y como anexo se presentan las adiciones a ocho de los 10
contratos y, para las dos personas de contrapartida, la Pastoral Social, presentara
certificaciéon de que los contratos actualmente se encuentran vigentes. Ver Anexo

1.1.1 otrosi a los contratos y certificaciones de contratos vigentes.

Se concluye que esta actividad se cumplié en un 100% tanto en la primera fase de
ejecucion como en la adicion, sin mayores cambios o imprevistos como se puede

evidenciar en los informes presentados y con sus respectivos anexos y soportes.

Anexo: 1.1.1 adiciéon a los contratos del personal y certificaciones de

contratos vigentes

Actividad 1.3 Adquirir elementos de bioseguridad para los
manipuladores de alimentos (cofia, tapabocas y delantal).

Indicador de Producto: Manipuladores de alimentos con los elementos de

bioseguridad para la manipulacién de los alimentos.
Cantidad: 100

Es importante mencionar que; para la adicidn no le fue asignado presupuesto a esta
actividad, dado que los elementos se entregaron al inicio del proyecto y se
entregaron por una unica vez, no obstante, se hace un balance general de la

actividad desarrollada durante el tiempo que durd la ejecucion del proyecto.

Para adoptar las practicas higiénicas y medidas de proteccion que se contemplan
en la Resolucion 2674 del 2013, se dotd a cada manipulador de alimentos de los 20
PAA con un kit de bioseguridad compuesto por cofia y tapaboca anti fluido, también

delantal blanco industrial largo impermeable - PVC 82x1.15 calibre 16.



En cada intervencion territorial de inspeccion se verificd que cada manipulador de
alimentos usara el kit de bioseguridad, dado que tienen la responsabilidad de
mantener las buenas practicas de higiene con el fin de prevenir la contaminacion

de los alimentos y asegurar la salud y el bienestar de los beneficiarios.

Durante el convenio se evidencio que el 80% de los PAA cumplieron con el uso
completo del kit de bioseguridad en el proceso de preparacion de los alimentos
asegurando la higiene e inocuidad de estos y al 20% se reforzo la importancia del
uso del kit para la manipulacion de los alimentos, logrando una buena aceptacion y
disposicion de gestores y gestoras a las recomendaciones y compromiso para

garantizar la calidad y seguridad alimentaria en cada proceso.

Asi pues, se da cumplimiento al 100% de la actividad en mencion de acuerdo al
indicador proyectado en la matriz de planificacién y en las actas que soportan las
entregas a todos y cada uno de los gestores lideres y lideresas de los PAA. El
numero de kits entregados a cada PAA responde al numero de gestoras y gestores
que hay en cada PAA, el indicador de gestoras por punto varia de acuerdo a sus
expectativas, necesidades y capacidad de gestion a la hora de identificar las

personas que apoyaran y fortaleceran las capacidades del PAA.

Actividad 1.4 Adquirir elementos para la separacion en la fuente
de los residuos sdlidos (canecas) en los puntos de asistencia
alimentaria.

Indicador de Producto: Los puntos de asistencia realizan la separacién en la

fuente de los residuos sélidos.

El Gobierno Nacional en materia de manejo de residuos establecidé un cédigo de
colores para la separacion de residuos solidos, con el propdsito de fomentar la
cultura ambiental, por otra parte, el Ministerio del Medio Ambiente expidid la
Resoluciéon No. 2184 de 2019, en el cual se definen los colores que deben tener las

canecas recolectoras de los residuos organicos e inorganicos.



Para dar cumplimiento a lo anterior, se asign6 a cada PAA un punto ecolégico
compuesto por tres recipientes de color diferente y una breve descripcion, donde se
indica con claridad donde se debe ubicar cada residuo. Cada recipiente cuenta con
tapa vaivén que permite tener el recipiente cerrado, se caracteriza por su disefio
versatil, dado que, se puede ubicar en exteriores e interiores, siendo este ideal para

crear un ambiente mas limpio y ordenado (Ver imagen 1).

Las Pastoral Social hizo la entrega de los elementos para la separacién de los
residuos al inicio del proyecto de acuerdo al indicador propuesto en la matriz y que
corresponde a los recursos asignados por el proyecto. La informacion aqui descrita
se puede evidenciar en el primer informe técnico presentado a la Alcaldia de
Palmira-Secretaria de Integracion Social con todos los soportes que acreditan la
entrega a satisfaccion. Por otra parte, al cierre del proyecto se logra evidenciar que
los PAA terminan la ejecucion utilizando los elementos entregados y en buen
estado, lo que les permite continuar con la operacion posteriormente y con la

estrategia ambiental.

Imagen 1. Punto ecoldgico




En las visitas de intervencion para el acompafamiento, seguimiento y monitoreo por
parte del equipo sanitario y ambiental del proyecto a los PAA, se verificé de manera
visual que en cada PAA, el punto ecoldgico contara con los tres (3) recipientes, se
encontrara bien ubicado para la recoleccion interna de los residuos y no presentara
riesgo para la contaminacion del alimento y del medio ambiente y, o mas
importante, que tuviera el impacto esperado a partir de las acciones responsables

de las gestoras y gestores sociales con el medio ambiente.

Con la implementacion del uso del punto ecoldgico se logré incentivar, motivar y
sensibilizar a los gestores, gestoras y beneficiarios para actuar responsablemente
en la separacion en la fuente de todos los residuos sélidos, generando conciencia
ambiental. Para la Pastoral Social y para los actores que participan en el proyecto
es fundamental que desde las pequefias acciones se logre fomentar una cultura

ambiental que contribuya al cuidado y la preservacion de la vida en el planeta.

Actividad 1.5 Adquirir bolsas plasticas para la separacion
adecuada de los residuos en la fuente en los puntos de asistencia

alimentaria.

Indicador de Producto: Los puntos de asistencia alimentaria cuentan con los

elementos para la correcta separacion en la fuente de los residuos solidos.

Teniendo en cuenta la actividad del convenio “Adquirir elementos para la separacion
en la fuente de los residuos solidos (canecas) en los puntos de asistencia
alimentaria”, se hizo entrega a cada PAA del kit de bolsas plasticas que contiene 30
bolsas plasticas, 10 por cada color (bolsa negra 56 cm x 76 cm para residuos no
aprovechables, bolsa verde 56 cm x 76 cm para residuos organicos cascaras de
frutas y verduras y bolsa blanca 56 cm x 76 cm para residuos aprovechables como

papel, cartén, metal, plastico, vidrio).

En cada intervencion territorial de inspeccion se verificod el correcto uso de colores

de las bolsas y separacion en sitio de los residuos, evidenciando que el 80% de los



PAA cumplian los parametros evaluados, con los demas los PAA se reforzo
mediante ejercicios practicos in situ de separacion de los residuos y se utilizaron

habladores mas especificos. (Ver imagen 2).

En algunos de los PAA se tienen iniciativas de huertas caseras y parte de los
residuos que generan los alimentos los utilizan como compostaje para abonar sus
plantas y huertas. Sin embargo, en algunos comedores que no tienen dichas
iniciativas se interrumpe el proceso, dado que el servicio de recoleccion de aseo no
tiene procesos de separacion para clasificar los residuos que se recolectan, por tal
razon se consideran aspectos por mejorar para que haya un proceso integral que
permita mejorar la disposicion de residuos con cualquiera de las alternativas que

encuentren los PAA.

Imagen 2. Habladores tipos de residuos sdlidos.

LSRR |

Fuente: tomada por el personal de apoyo en el PAA La Sangre de Cristo tiene Poder

Con la actividad se logré que de los PAA realizaran reutilizaciéon de residuos y
desechos sdlidos, como una alternativa para la reduccion del impacto de
contaminacion ambiental. Se utilizd6 los residuos organicos para elaboracién

compostaje para uso interno en huertas del PAA o entrega a personal que realizara



esta actividad, los residuos aprovechables plasticos se utilizaron como materas para
las huertas y el vidrio para realizar vasos. (Ver imagen 3).

Aunque se viene trabajando con las comunidades, es un imperativo fortalecer los
conocimientos y realizar pedagogia constante para que las poblaciones intervenidas
interioricen los conocimientos y se apropien de ellos para que los conviertan en
nuevos patrones de comportamiento y normalicen conductas que vayan en
beneficio del planeta y el cambio climatico. El acompafamiento in situ es la piedra

angular para conseguir un impacto positivo.

Imagen 3. Aprovechamiento residuos pldsticos.

Fuente: tomada por el personal de apoyo en el PAA Afrorlidia.

Las tres actividades descritas anteriormente se cumplieron en las primeras fases de
ejecucion del proyecto a excepcion de la entrega de las bolsas plasticas que se
entregaron de forma gradual y con ciclos de 10 dias en cada entrega de los
mercados para evitar dafos o pérdidas por mal uso o almacenamiento inadecuado.
En ese contexto la matriz de planificacion es un buen instrumento para evidenciar
el cumplimiento de los indicadores propuestos, ademas, en los informes técnicos
presentados se sustentan todas las evidencias y medios de verificacion a

satisfaccion por parte de las gestoras y gestores responsables de los PAA.



Actividad 1.6 Entregar alimentos para la preparacion en caliente
de acuerdo a la minuta establecida.

Indicador de Producto: Los puntos de asistencia cuentan con los mercados para

la preparacion en caliente.

Avance de %Avance acumulado
Cantidad proyectada | Cantidad entregada - e
ecucion ;
Agosto 2022 Agosto 2022 ] g Abril-hasta el 15 de
Agosto 2022 agosto de 2022
20 20 100% 100%

La entrega de alimentos se llevo a cabo en 20 PAA, uno mas con respecto a la
entrega del mes de julio, teniendo en cuenta que son 20 los Puntos de Asistencia
Alimentaria proyectados. EI PAA que ingres6 como parte de la estrategia de
seguridad alimentaria y en el marco del proyecto se llama “Cristo Rey”, ubicado en
la comuna diez (10), sector la Pereira-Juanchito, via Candelaria Cali a unos 40

kilbmetros del casco urbano del municipio de Palmira.

Se realiz6 la novena entrega de alimentos a los 20 PAA para el periodo del 01 al 15
de agosto del 2022, con ocasion del otrosi al convenio de asociacion N° MP--0938-
2022 celebrado entre la Alcaldia del municipio de Palmira y el Secretariado de la
Pastoral Social de la Diécesis de Palmira.

En la tabla 4 se relaciona la entrega realizada a los 20 PAA, se puede observar el
numero de raciones proyectadas, las raciones que se entregaron por comedor con

ocasion del otrosi por los 15 dias del mes de agosto y el numero total de raciones.



Tablas 4. Numero de raciones entregadas por PAA
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Fuente: Elaboracion propia del componente técnico.

Como medio de verificacién de cada entrega de raciones en los PAA, las personas
responsables de recibir los alimentos, firmaron la lista de mercado segun el cupo
asignado y el acta de entrega y recibo a satisfaccion. (Ver anexo 1.6.1).

En la planificacion inicial, al PAA, Cristo Rey que se encontraba en proceso de
ingreso se le asignaron 65 raciones diarias, no obstante, y con base en el
acompafamiento para la implementacion se evidencia y se sugiere que le sean
asignadas 40 raciones y que progresivamente, segun el comportamiento en la
asistencia de los beneficiarios se le podra aumentar a las 65 raciones proyectadas
inicialmente. Abordada y expuesta la situacion en el comité técnico con la Secretaria
de Integracion Social se autoriza que: se le asignen 40 raciones al PAA Cristo Rey
y 25 raciones diarias adicionales el PAA “Sembradores de Luz y Esperanza” dado
que a la fecha y por solicitud del gestor han presentado un mayor indicador de
atencion de beneficiarios diariamente. De este modo se logra ajustar el plan de
raciones y atender las solicitudes de aquellos PAA que tienen una mayor demanda



de atencion. Es importante destacar que los ajustes realizados al plan de raciones
por ningun motivo alteraron las raciones proyectadas totales para el convenio, al
contrario, procuraron buscar la eficacia y efectividad a la hora de hacer la

distribucion equitativa de las raciones.

Novedades en la entrega de los mercados

Durante la entrega de los mercados es factible que se puedan presentar novedades
en cuanto al peso, cantidad o calidad de los alimentos, aun cuando se haga el
control previo por parte de los profesionales adscritos al proyecto antes del cargue.
Por tal razon, se realiza un segundo control in situ, acompafnados por los equipos y
los gestores y gestoras sociales, en caso de que en este control se encuentre alguna
novedad, los equipos dejaran constancia y haran el respectivo seguimiento para
garantizar que se subsane la novedad.

La novena entrega de alimentos no estuvo ajena a que se presentaran novedades
en cinco (5) PAA. La tendencia que se puede observar es con respecto al peso de
los alimentos, sobre todo en las verduras, no obstante, las diferencias se
representan en gramos. Aunque se presenta novedad, el equipo del proyecto realiza
la conciliacion posterior a una reunion entre las partes, seguimiento y monitoreo
para reponer las cantidades reportadas a la hora de la entrega, se define la ruta y
el dia de entrega de los mismos, esto se puede evidenciar en las actas de reposicidon

de alimentos. (Ver anexo 1.6.3).

Con la actividad de entregar alimentos para la preparacion en caliente de acuerdo
a la minuta establecida se logré garantizar el cumplimiento del suministro de
alimentos en cantidades adecuadas para el programa, cumpliendo con la frecuencia

establecida de los ciclos de menus para cada 10 dias.

Anexo 1.6.1: Actas novena entrega de alimentos.
Anexo 1.6.2: Registro fotografico novena entrega de alimentos.

Anexo 1.6.3: Acta reposicion de alimentos novena entrega.



Actividad 1.7 Realizar la entrega de los alimentos en caliente a la
poblacion vulnerable del municipio de Palmira.

Indicador de Producto: Beneficiarios atendidos diariamente con los respectivos

aportes caldricos.

Cantidad: 9.000

% Ejecucion
Proyecciéon Agosto Ejecucion Agosto % de Ejecucion acumulado De 1 de
2022 2022 Agosto 2022 Agosto a 15 de Agosto
2022 Otro Si
9000 10000 111% 111%

Desarrollo de la Actividad

El secretariado de la Pastoral Social de la Diocesis de Palmira, en aras de dar
cumplimiento a lo establecido en la actividad 1.7 “Realizar la entrega de los
alimentos en caliente a la poblacion vulnerable del municipio de Palmira”y teniendo
en cuenta que a través del informe de supervision del 22 de julio de 2022, la
secretaria de Integracién Social, realiz6 justificacion técnica de la continuidad del
servicio prestado con el convenio de asociacion MP-0938-2022 mediante un otro si
que amplia la ejecucidn del convenio hasta el 15 de agosto 2022, disponiendo de
una totalidad de 9.000 raciones distribuidas en 9 dias de operacién en los 20 puntos
de asistencia alimentaria, continua utilizando como medio de verificacion el registro
diario de beneficiarios cuyo formato fue aprobado previamente en comité técnico
con la Secretaria de Integracién Social y cuenta con informacién basica que permite
identificar quien es la persona que recibe la alimentacion, su nombre y apellido, asi

como su numero de identificacion, edad y teléfono.

Tal como se ha evidenciado en la matriz de planificacién para esta adicion donde
contempla el periodo del 1 al 15 de agosto en los 20 PAA, se realiz la entrega de

alimentos para preparar 9.000 raciones en caliente con recursos de la Alcaldia-



Secretaria de Integracion Social, y 1.000 raciones entregadas con recursos propios
de la Pastoral Social, para un total de 10.000 raciones entregadas, con un promedio
de 50 raciones por punto de asistencia, sin embargo, a la fecha se presentan 12.572
registros de beneficiarios, esto dando respuesta a la autogestion por parte de las
Gestoras y Gestores de los PAA y el apoyo de la Pastoral Social con la entrega de
alimentos para un dia mas de ejecucidon, ademas de alimentos entregados a los
PAA en calidad de donacion (Proteina, tubérculos, abarrotes y frutas). El porcentaje
de ejecucion para esta actividad corresponde al 111%, once puntos porcentuales

por encima de la meta establecida, dado los factores antes mencionados.

Como se mencioné anteriormente, a través del diligenciamiento de los registros
diarios de asistencia, se respalda la entrega de alimentos en caliente, estos a su
vez llevan consignada la firma directa del beneficiario o en algunos casos la de un
testigo que certifica la entrega del alimento, se ha establecido de esta forma para
proteger el procedimiento de los gestores frente a beneficiarios que se niegan a
compartir su informacion ya sea por temas de seguridad o por temer el hecho de
que su informacién se utilice para procesos aislados del proyecto. El secretariado
de Pastoral Social de la di6écesis de Palmira continua apoyando y realizando el
seguimiento y monitoreo para certificar y validar la entrega de los alimentos y la

recoleccién veraz de la informacion.

A través de los estudios previos se establecié un indicador para cada punto de
asistencia alimentaria, que en el proceso debe dar respuesta a lo establecido en el
plan de raciones definido por el convenio de asociacién. Sin embargo, se observa
que el indicador ha variado notablemente en el 85% de los puntos de asistencia
alimentaria debido a la autogestion de los y las gestoras y del apoyo recibido en

este periodo por las donaciones de la Pastoral.

A continuacion, se relacionan los registros obtenidos diariamente y por cada
semana durante la ejecucion del proyecto con corte al 15 de agosto de 2022. (Ver
tabla N° 5).



Tablas 5. Niumero de registros diarios obtenidos en los PAA
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Fuente: elaboracién propia.

Tablas 6. Registros obtenidos por semana

Fuente: elaboracién propia

cicl Benefi Total,
iclo .
No. Fecha de No. ciarios registros
de . . Dias de de
Entreg entrega . PAA atendi Fecha de entrega en caliente de
atenci . . atencié | beneficiari
a(Otro de (unida dos los alimentos
on n os
s Si) alimentos (dias) d) diaria recolectad
mente os
29 de Semana XVII: 01 al 06 Agosto 5 6.289
9 } 10 10 1000
Julio 2022 Semana XVIII: 09 al 15 Agosto 5 6.083
Total, cuarto ciclo 10 12.572

Del ejercicio de recoleccion y revision de los registros de asistencia diaria de

beneficiarios (Ver anexo 1.7.2.), se lograron identificar algunas particularidades.

En lo que corresponde a las dos semanas adicionales de operacion y que lo

denominamos como ciclo V del proyecto, se evidencia que puntos de asistencia

alimentaria como Monteresistencia, La Sangre de Cristo tiene Poder, Asomujeres,



La Sazén de Arge, La Primavera, El Punto del Sabor y Sembradores de Luz y
Esperanza y Cristo Rey cumplieron con el indicador, en algunos casos por encima
de él, sin embargo este aumento no supero el 10%, el caso de los 12 PAA restantes
es de resaltar puesto que los procesos de autogestion les permitieron contar con
alimentos extra que a su vez sumaron para incrementar su atencién desde un 20%
y en casos como lo son PAA Tierra de Refugio, Renacer de las Delicias, Pequerfios
Detalles y TransformAccion, el incremento fue de 91%, 80%, 61% y 58%

respectivamente.

Cabe resaltar que el componente alimentario estuvo presente en la adicidén de estos
alimentos a la minuta con el fin de proporcionar un acompafamiento vy
asesoramiento para la correcta distribucion de los mismos en los procesos diarios
de los puntos de asistencia alimentaria y con el fin de no estar por debajo de los

estandares nutricionales necesarios por cada racion entregada.

El PAA Afrolidia continta respaldando algunas firmas de verificacion de entrega de
alimentos en caliente a través de los datos y firma de testigo como se acordé en la
reunion del primer comité técnico del proyecto llevada a cabo el dia 7 de abril de
2022, esto debido a situaciones de inseguridad, intimidacion y negacion de las
personas a firmar por temor a ser utilizados en procesos diferentes a los

enmarcados en el proyecto

Para verificar la cantidad de raciones entregadas por cada punto de asistencia
alimentaria en el periodo correspondiente desde el 04 hasta el 31 de julio del

presente afo. (Ver anexo 1.7.1).

Refuerzo alimentario con Gestion del Secretariado de la Pastoral Social

En el marco de la ejecucion del proyecto “Mejoramiento del acceso para la poblacion
en condicién de vulnerabilidad en el municipio de Palmira”, El Secretariado de la
Pastoral Social de la Diocesis de Palmira, se ha comprometido en aunar esfuerzos
con actores particulares (publicos, privados y de cooperacion) generando espacios,
alianzas y acuerdos que brinden beneficios extras para los PAA que hacen parte

del convenio de asociacion.



Es por ello que el dia 01 de agosto del presente afio, La Pastoral Social de la
Diocesis de Palmira en asocio con Alqueria y el Banco de Alimentos de Cali realizé
la entrega de trescientos tres (303) litros de productos lacteos en el marco de la
campana “La leche compartida sabe mejor” a 4 de los 20 Puntos de Asistencia
Alimentaria que mas altos tienen sus indicadores de asistencia a la comunidad. (Ver

cuadro No 2).

Cuadro 2. Relacion entrega de productos ldcteos

No. Punto de Asistencia Alimentaria Cantidad entregada
1 Nueva Generacion 47 L
2 Renacer de las Delicias 66 L
3 Sembradores de Luz y Esperanza 94 L
4 Tierra de Refugio 96 L
Total, entregado 303 L

Fuente: elaboracion propia

El objetivo contemplaba llegar a los puntos de asistencia que mas altos niveles de
atencion y vulnerabilidad presentan, esta es una campana de la Pastoral Social de
la Diodcesis de Palmira que alberga a mas de 15 fundaciones y organizaciones sin
animo de lucro y que a través de este proyecto ha buscado incluir cada vez mas la
gestion de los puntos de asistencia alimentaria para dar un acompafamiento

mensual desde las posibilidades del ejercicio.

Es importante mencionar que las entregas de los alimentos de refuerzo se realizaron
teniendo en cuenta el concepto de la profesional en nutricion del proyecto
“Alimentos con Amor”, para orientar la inclusién de estos alimentos en la minuta
nutricional, al mismo tiempo se realizé el acompafiamiento y supervision en territorio
por parte de los equipos técnico, alimentario y ambiental para que se realizara de

acuerdo a las orientaciones de la profesional.

Anexo 1.7.1: Tabla de control asistencia diaria de beneficiarios.
Anexo 1.7.2: Registros diario de beneficiarios semana 1y 2.

Anexo 1.7.3: Alimentos de refuerzo entregados a los PAA.



Actividad 1.8. Apoyar logisticamente el desarrollo de las
actividades de intervencion y acompariamiento social, nutricional y

técnico.
Indicador de producto: recorridos
Cantidad: 18
i i i % acumulado Abril-
Proyeccion Agosto Ejecuciéon Agosto % Ejecucion
hasta el 15 de agosto
2022 2022 Agosto 2022
de 2022
18 18 100% 100%

Para las primeras dos semanas del mes de agosto, conforme al otrosi suscrito entre
la alcaldia y la Pastoral Social se planificaron en la actividad 1.8, tanto técnicamente
como financieramente 18 recorridos para el apoyo de las visitas de intervencion a
los Puntos de asistencia alimentaria a los equipos sanitario y ambiental, quienes
realizaron sus visitas al seguimiento del funcionamiento de los PAA y la minuta
nutricional, asimismo, el equipo de intervencion psicosocial para sus visitas de
intervencién cuyas actividades se encontraban en la matriz de planificacién, por otra
parte el apoyo al equipo técnico y logistico para el seguimiento a la asistencia de
los beneficiarios a los PAA.

Los recorridos realizados se soportan con las planillas presentadas y donde se
registran los datos del vehiculo y de las personas que abordan y utilizan el
transporte, ademas del objetivo de la visita realizada, la hora de salida y de regreso;
ademas de la informacion consignada, cada uno de las personas que utilizan el
transporte firman la planilla de viaje.

El transporte se utiliza origen-destino y destino-origen, es decir, el personal aborda
el vehiculo desde un punto de partida (Pastoral Social) realiza los recorridos
programados y regresa al origen con los equipos y el personal, esto por motivos de
seguridad, dado que el ingreso a los territorios es acompafiados e identificados. Asi

pues, se da cumplimiento del 100% de ejecucion de la actividad.



A continuacion, se relacionan los recorridos realizados con ocasion del otrosi
celebrado con la Secretaria de Integracion Social. Ver cuadro N°#.
Los datos consignados en este informe se pueden verificar en el anexo soportado

por las planillas de viaje de los recorridos realizados.

Anexo 1.8.1. Planillas de viaje-personal

Cuadro 3. Relacion recorridos del personal

__TTEM_ | SEMANA | FEC] T = TA_
1 1 im&-‘ﬂﬂﬁ 1 Visita du sequimiento lntﬂml:lphnmu-
2 1 203022 i Vigita de sequimiento interdisciplinario
3 1 J0B2022 1 Seguimiento y recoleccion de registro
4 1 i gt 1 Sequirsento y recoleccion de registro
5 i INE2022 i Seguirniento v recoleccion de regisirg
£ i S0a2022 1 Sequirniento v recoleccion de registro
7 1 SORA022 1 Sequirmsento v recoleccion de regisiro
[ 1 S0B2022 1 Vigita y acompafiamiento a cooperantes
g 1 S0e022 1 Visita y acompafiamiento 8 cooperantes
1l 2 BIOB022 i Vizita de acompaftamients técnice
1 2 0R2022 i Visita de acompafiamient tEcnico
12 2 10082022 1 Visita de seguimiento interdisciplinario
3 2 10082022 1 Visita de sequimiento interdisciplinano
4 2 117083022 1 Seguimsenta y recoleccion de regisiro
15 2 1108022 1 Sequimiento v recoleccion de registro
16 2 120B022 1 Vizita de seguimienio interdisciglinany
17 2 130842022 1 Sequirento v recoleccion de registro
18 2 13082022 ﬁr Seguirmento y recoleccion de regisin

Fuente: propia



Actividad 1.9 Apoyar logisticamente el transporte de los alimentos

a los puntos de asistencia alimentaria.

Indicador de Producto: Recorridos.

.. . . . . % acumulado Abril-
Proyeccién Agosto Ejecuciéon Agosto % Ejecucion
hasta el 15 de agosto
2022 2022 Agosto 2022
de 2022
20 20 100% 100%

Con corte al 15 de agosto de 2022, fecha en que se hace cierre de las actividades
iniciadas el 01 de agosto de 2022, se realizaron 20 recorridos que fueron
proyectados tanto presupuestalmente como en la matriz de planificacion; lo que

corresponde al 100 % de cumplimiento de la actividad.

Para el proceso de entrega de los alimentos a los PAA, se define la ruta y la
metodologia de entrega en conjunto con el proveedor de transporte, de acuerdo a
la ubicacion y el acceso de los puntos, ademas de la capacidad de carga de los

vehiculos. Para la entrega de alimentos se asigna en la ruta 3 el PAA “Cristo Rey”.

En el cuadro No. 3 se relaciona la entrega de alimentos a los Puntos de Asistencia
Alimentaria realizada para el mes de agosto de 2022, relacionando el numero de
entrega, fecha y ruta definida. Para cada entrega se definen cuatro rutas, una para
la zona rural y tres para la zona urbana, con un promedio de cinco comedores por
ruta. Cada recorrido es acompafiado por personal logistico de la Pastoral Social y

el equipo nutricional y ambiental asignado al proyecto.

Cuadro 4. Entrega de alimentos a los Puntos de Asistencia Alimentaria.

NUMERO DE PUNTO DE ASISTENCIA
ENTREGA FECHA | RUTA | COMUNA ALIMENTARIA

Monte-Resistencia

La Sangre de Cristo tiene Poder
Alimentando sonrisas

La Sazdn de Arge

Pequenos Detalles

ENTREGA 29/07/2022 1

aSlalalala




3 Nueva Generacion
1 AsoMujeres Negras
2 Afrorlidia
2 13 La Cascada
13 AfroNima
4 Asovilla
6 Mi refugio
3 7 Renacer de las Delicias
7 Sembrador de Vida
10 TransformAccion
10 Cristo Rey
8 La Primavera
8 EL Jardin
4 10 El Punto del Sabor
12 Sembradores de Luz y esperanza

Fuente: Elaboracion propia del componente técnico.

Cada uno de los recorridos en referencia a la entrega de los mercados esta

soportado con las planillas de transporte por PAA y con la respectiva firma de los

gestores y gestoras sociales. (Ver anexo. 1.9.1.)

Con el ejercicio de planificacion de la logistica del transporte de los alimentos hacia
cada PAA, se logré garantizar la calidad e inocuidad de los alimentos entregados,
dado que se contempld realizar las rutas necesarias para entregar en el menor
tiempo posible manteniendo las condiciones de conservacion establecidas para el
alimento transportado de acuerdo a lo dispuesto en la normatividad sanitaria

vigente.

Anexo 1.9.1: Planilla de transporte entrega de alimentos.

1.10 Asesorar, elaborar y realizar el seguimiento de todos los
procesos juridicos en el marco del proyecto.

Indicador de producto: Todos los actos juridicos inherentes al proyecto,

formalizados y legalizados.

Cantidad 1




‘s . ., . L % acumulado Abril-
Proyeccion Agosto Ejecucion Agosto | % Ejecucion

hasta el 15 de agosto
2022 2022 Agosto 2022

de 2022

1 1 100% 100%

La compra de insumos para la entrega a los PAA y posteriormente, su
almacenamiento, organizacion y preparacion para la entrega del producto final; los
almuerzos con las especificaciones y aportes nutricionales definidas en la minuta
patrén, requieren de un proceso planificado y parte del estudio y analisis de la
minuta nutricional y los respectivos estudios de mercado para garantizar estandares

de calidad, oportunidad y eficiencia en la inversién de los recursos.

En ese contexto la Pastoral Social de la Diocesis de Palmira selecciond un
proveedor que garantiza la cadena de valor de los alimentos comprados, tanto en
el almacenamiento como en el transporte y la entrega de los alimentos, procurando

la inocuidad y la calidad de los productos.

Para la primera fase del proyecto que comprende desde el 05 de abril de 2022 hasta
el 31 de julio de 2022, se seleccion6 a la corporacion Hacia un Valle Solidario como
proveedor de los alimentos para entregar un total de 75.000, con un promedio
mensual de 20.000 raciones mensuales en 20 PAA ubicados en la zona urbana y
rural del municipio de Palmira. Dicha seleccion del proveedor se ajusté a las
disposiciones legales y normativas, de igual forma y como lo establece el convenio
de asociacion, se suscribié un contrato con dicha corporacién a fin de establecer las
condiciones de tiempo, modo, lugar, calidad y precio de los alimentos. Asi mismo,

los deberes y obligaciones de las partes.

En atencion al otrosi suscrito entre la Secretaria de Bienestar del municipio de
Palmira y la Pastoral Social y, en el marco del proyecto de asistencia alimentaria
que comprende desde el 1 de agosto de 2022 hasta el 12 de agosto de 2022, se

adicionan recursos para comprar 9.000 raciones y el transporte de los alimentos a



los 20 PAA, en consecuencia, se realizd la adicion respectiva al contrato de

suministro de alimentos con la corporacion Hacia un Valle solidario.

Anexo: 1.10.1 contrato de suministro



Componente psicosocial

Objetivo especifico No. 2:

Brindar acompafiamiento psicosocial y espiritual a las gestoras y gestores, con el
fin de potenciar sus habilidades para el liderazgo social, ademas de ello promover
la participacion de actores institucionales a fin de acercar la oferta publica y privada

a la poblacién beneficiaria del proyecto.

Conforme al objetivo descrito en el apartado anterior, el acompafiamiento desde el
componente psicosocial, buscéd incidir en el fortalecimiento de las habilidades
sociales, humanas, comunicativas y operativas con las Gestoras/es que hicieron
parte de los veinte (20) Puntos de Asistencia Alimentaria, durante la primera fase
del mes de abril a julio de 2022; con el propésito de promover un trabajo solidario y
humanizado a partir de actividades pedagodgicas realizadas mediante visitas a
territorio en aras de propiciar espacios de escucha y encuentros de formacion. De
esta manera, se logré impulsar las capacidades de liderazgo para participar en los
diferentes escenarios de didlogo que posibilitaron expresar sus necesidades vy
visibilizar la significativa labor en sus comunidades. A todo esto, se sumo el trabajo
que se realizé en articulacion con entidades publicas, gestion con cooperantes
internacionales desde otros programas suscritos al Secretariado de la Pastoral
Social de la Diocesis de Palmira y algunos actores del sector privado que se
vincularon de alguna manera con sus aportes o donaciones al proyecto “Alimentos
con Amor” para el convenio MP-0938-2022.

A continuacion, se podra evidenciar la matriz del componente psicosocial con las
respectivas actividades que se desarrollaron para los 15 dias de adicion del

convenio. (Ver tabla N°7)



Fuente: propia

Tablas 7. Matriz de planificacion componente psicosocial

~ TOTAL PROYECTADO

MR

P

TOTAL EJECUTADD




A continuacion, se presenta el resultado de las actividades descritas en la matriz de
planificacion y seguimiento respecto al otro si, que comprende el periodo entre el 1
al 15 de agosto 2022.

Es importante mencionar que, de las siete actividades descritas en la matriz, para
la adicion, los esfuerzos estuvieron centrados en tres actividades puntuales, dado
que algunas ya se habian ejecutado en los meses anteriores y los equipos
estuvieron en funcién de acompanar y fortalecer los procesos que se venian

desarrollando fruto de las actividades anteriores.

Actividad 2.3 Acercamiento con gestoras, gestores y beneficiarios
en los puntos de atencion alimentaria, para socializacion de
propuesta de acompariamiento psicosocial.

Indicador de Producto: Aplicacion de instrumento base para conocer la

perspectiva y expectativas de los gestores.

Cantidad . . . . Avance de Ejecucion
Cantidad realizada | Avance de Ejecucién
proyectada % acumulado
agosto 2022 % agosto 2022
agosto 2022 agosto 2022
3 0% 97% 97%

Resultado de la Actividad

En el marco de ejecucion de actividades propuestas se llevd a cabo la aplicacion
del formulario digital (encuesta) con una ejecucion equivalente a noventa y siete
(97) Gestoras/es en los veinte (20) Puntos de Asistencia Alimentaria en
funcionamiento. Dicho ejercicio posibilitd establecer un vinculo de relacionamiento
y de empatia con los gestores/as permitiendo conocer sus realidades, crear
confianza para entablar dialogo en clave de reconocer sus experiencias de
liderazgos que venian desarrollando en sus comunidades. De este modo, se logro
visibilizar que los PAA; ademas de proveer un alimento diario en caliente, son
espacios de construccion de lazos de solidaridad y participacion comunitaria, en los

que se generaron redes de apoyos en la familia, amigos, vecinos; lo cual impacté



de manera positiva los territorios intervenidos; tanto asi que en la aplicacién de la
encuesta sus respuestas coincidieron en mencionar la necesidad de aumentar las
raciones alimentarias con el fin de ampliar la cobertura de beneficiarios, fortalecer
sus instalaciones para preparar los alimentos y asi ayudar a marcar un antes y un
después para seguir sumando esfuerzos como comunidad. Por consiguiente, con la
aplicacién del instrumento se da cumplimiento al cierre de actividad convenio de
asociacion MP-0938-2022.

Imagen 4. Acercamiento con comunidad, gestoras y gestores, para socializacion de propuesta acompafiamiento
psicosocial y aplicacién encuesta

Fuente: tomada por el personal de apoyo en la Pastoral Social de Palmira-P.A. A Cristo Rey-22/07/2022



Actividad 2.4 Gestion Intersectorial/ Interinstitucional.

Indicador de Producto: Instituciones identificadas para el acceso a la oferta.

Cantidad: 2
Cantidad proyectada | Cantidad realizada Ei A\{?nﬁ; de . Ava:}ce de EJIGCZIUCIOH
agosto 2022 agosto 2022 jecuciéon % agosto » acumulado
2022 Agosto 2022
2 2 100% 100%

Resultado de la Actividad

Durante la ejecucion de actividades propuestas, el equipo psicosocial en
colaboracion con la coordinacién del proyecto Alimentos con Amor” logré realizar un
trabajo articulado con Secretaria de Salud Municipal de Palmira; entidad que
dispuso de talento humano para apoyar algunas actividades en los territorios
mediante jornadas de salud con el propdsito de promover el bienestar en torno a:
salud fisica, emocional, cognitiva, nutricional con habitos de vida saludables, salud
sexual y reproductiva. Dichas actividades posibilitaron identificar y prevenir
situaciones donde se requirié activar rutas de atencién en caso de violencia de
geénero, realizar seguimiento a casos de menores de edad en riesgo por valoracion
de malnutricion y orientacion para la vinculacion de personas al régimen de salud
subsidiado. De este modo se logré acercar la oferta institucional en

aproximadamente el 70% de los PAA.

En cuanto al sector privado a través de Secretaria de Integracion Social de Palmira,
se realizo reunion con la empresa Aquaoccidente; en clave de generar una red de
aliados para contribuir al fortalecimiento de los PAA. Del mismo modo, se logro
realizar gestion ante la Red de Bibliotecas Publicas del municipio de Palmira, con el
animo de generar un espacio pedagogico, y divertido durante algunas jornadas de

educacion en salud en los PAA que atienden poblacién infantil.



Gestidon humanitaria Interinstitucional (Programas de pastoral social-
Palmira)

Por otra parte, a partir del relacionamiento y la gestion por parte de la Pastoral Social
y a través del acompafamiento el equipo psicosocial se logro visibilizar en los veinte
PAA; los servicios que ofrece la Pastoral Social de Palmira; a través de convenios
de cooperacion con organismos multilaterales, entre ellos: el Programa Mundial de
Alimentos (WFP) que apoy6 con asistencia econdmica a gestoras y gestores de los
PAA. Dicha estrategia logré beneficiar aproximadamente a setenta y seis (76)
Gestores/as con la entrega de un recurso econdmico y cuyo monto se asigno de
acuerdo al numero de personas que hacian parte del grupo familiar. En promedio
cada gestora recibié entre $ 370.000 y $ 540.000 durante seis meses. Es importante
mencionar que el cooperante define los criterios por los cuales una persona puede
0 no acceder al recurso, algunas de las gestoras no fueron beneficiadas, dado que
el cooperante en uno de sus criterios define que las personas que en otrora hayan
sido beneficiadas por algun subsidio del organismo no podra acceder nuevamente
a otro beneficio. Por otra parte, a través del programa para Refugiados y Migrantes
(PRM); el cual propende por mejorar las condiciones de vida, se logré escalar dos
casos de beneficiarios de los PAA, el primer caso fue para orientacion psicoloégica
por violencia de género persona migrante y el segundo caso permitido gestionar un
recurso para pago de arriendo que se brinda por un mes para familia migrante

venezolana conformadas por mas de cinco miembros.

Asimismo, a través del programa Respuesta Multisectorial a la Crisis
Humanitaria de Migrantes de Venezuela en Colombia 2021-2022, que opera en
convenio de asociacion con el Secretariado Nacional de la Pastoral Social de
Palmira, con el objetivo de preservar la dignidad de los migrantes venezolanos
vulnerables en la ciudad de Palmira. El dia 09 de agosto de 2022 el equipo
psicosocial, solicitd apoyo al componente de salud de este programa, para brindar
acercamiento con la Trabajadora Social del Hospital Raul Orejuela Bueno, con el
propdésito colaborar en gestion para agendar una cita con medicina general para

beneficiario de uno de los PAA que requeria atencion.



Durante la adicién al convenio en el periodo comprendido entre el dia 01 al 15 de
agosto el componente psicosocial realizé actividad conforme a este item, con la
Organizacion Internacional para las Migraciones (OIM) organismo de cooperacion
internacional y socio estratégico del Secretariado Nacional de Pastoral Social y la
Pastoral Social de Palmira, quienes solicitaron acompafnamiento de parte del equipo
interdisciplinario para realizar visitas; con el objetivo de identificar a través de los
PAA ubicados en la comuna N° 1, poblacion migrante Venezolana para brindar una
respuesta integral a las necesidades humanitarias y orientaciéon en temas de
legalizacién y permanencia en Colombia; entre los PAA que se visitaron el dia 05
de Agosto de 2022 estan: Monte resistencia, La sangre de Cristo tiene Poder,
Alimentando Sonrisas, AsoMujeres Negras, La sazon de Arge, Pequefios Detalles.

Imagen 5. Acompafiamiento equipo interdisciplinario a visita OIM a PAA. Comuna 1

Fuente: Fotografia tomada por el personal de apoyo en la Pastoral Social de Palmira-P.A. A Alimentando sonrisas -22/07/2022

El dia 16 de agosto de 2022, el equipo interdisciplinario, participd en reunion
programada por la Secretaria de Salud Municipal de Palmira en el Centro Cultural
Guillermo Barney Materon; con el propdsito de obtener orientacidon sobre el proceso
de vinculacion al régimen subsidiado en el Sistema de Seguridad Social en Salud
(SGSSS). De acuerdo a lo anterior se logré dar a conocer algunos casos
identificados en los PAA; por lo que se considerd programar otro espacio de reunion
con la subsecretaria de primera infancia y adolescencia, enlace de ICBF; para

brindar acompafiamiento integral en beneficio de la poblacion vulnerable. De este



modo, se da cierre a las actividades propuestas en el convenio de asociacion MP-
0938-2022.

Imagen 6. Asistencia equipo interdisciplinario en jornada sobre rutas de atencion en salud, programada por la secretaria
de Salud municipal.

Fuente: Fotografia tomada por el personal de apoyo en la Pastoral Social de Palmira-Sala 1 Centro Cultural Materén —16/08/2022

Anexo 2.4.1: Registro fotografico visitas con OIM a los PAA. Comuna

Anexo 2.4.2: Listado asistencia Jornada programada Secretaria Salud

Actividad 2.5 Acompariamiento a gestoras y gestores para
generar espacios de escucha con enfoque psicosocial y espiritual.

Indicador de Producto: Gestoras y gestores reconocen factores protectores y de
riesgo para el fortalecimiento de sus capacidades enviudales, familiares y
comunitarias.

Cantidad: 12
. . . Avance de Avance de Ejecucién
Cantidad proyectada | Cantidad realizada Ejecucién % agosto % acumulado
agosto 2022 agosto 2022 2022 Abril a agosto2022
12 12 100% 100%




Desarrollo de la Actividad:

Durante el dia 01 al 15 de agosto de 2022, que equivalen a los quince dias del Otro
Si, el equipo psicosocial propuso realizar visitas de seguimiento a doce de los veinte
PAA; donde se orient6 a las Gestoras/es frente algunos casos personales y de paso
se aprovechd que algunos beneficiarios se encontraban recibiendo la racidon de
alimento en caliente; con quienes se socializé a través de una infografia sobre la
importancia de identificar las bases de la construccién para hacer un proyecto de
vida. Ademas, se motivd a las Gestoras/es para continuar trabajando en sus
iniciativas de emprendimiento que viene realizando la Secretaria de Integracion
Social en articulaciéon con la oficina de Emprendimiento y Desarrollo para el

fortalecimiento de sus ideas de negocio.

Imagen 7. Acompafiamiento psicosocial espacio de escucha, gestoras, gestores o beneficiarios(as)

' ) 2022 105841 . 1 '
.hﬁﬂ-ﬂ?ﬂ%ﬂﬁnﬁhﬂ.‘

Fuente: Fotografia tomada por el personal de apoyo en la Pastoral Social de Palmira- P.A.A. Mi refugié 02/08/2022

Respecto a los espacios de escucha, el dia 02 de Agosto de 2022 equipo
psicosocial aprovechd el acercamiento a la comunidad para abordar la situacion
relacionada con la atencion en salud del Gestor de PAA “Tierra de Refugio” En este
caso se logra contactar a la trabajadora social del hospital, en solicitud de apoyo
para validar la cobertura en salud del usuario y a la vez fuera valorado por médico
especialista; quien determind dar orden de salida y consulta por medicina interna;

luego el caso se puso en consideracion con el agente de pastoral juridica, que de



ante mano brindd orientacion para que pudiera solicitar la cita con su EPS

EMSSANAR y asi agilizar el proceso para la cirugia.

Por otra parte, en el PAA. Asovilla el equipo psicosocial brindé acompanamiento a
Gestora migrante venezolana quien manifesto dificultades en la atencion en salud
por parte de su EPS; por tal razon se le solicitdo acercase al Hospital Raul Orejuela
Bueno para que le asignaran la cita. Posteriormente fue valorada por médico
general quien le agenda cita de manera inmediata por consulta externa; sin
embargo, el dia 24 de agosto de 2022 la gestora se comunica con el psicologo de
la pastoral social en busca de apoyo para la solicitud de citas en su EPS para
revisidon de examenes meédicos, el caso se escald a la Superintendencia Nacional
en Salud, entidad que radico la peticion de reclamo con PQR #
20222100010242622. (Ver anexo, 2.5.6).

El dia viernes 12 de agosto de 2022, el equipo interdisciplinario realizo visita al PAA.
“La Sangre de Cristo tiene Poder” para llevar a cabo seguimiento del plan de mejora
aplicado durante el mes de junio 2022, en el que se logré movilizar al gestor frente
a la importancia de considerar acompafnamiento profesional por medio de su EPS.
Conforme a lo anterior el gestor manifesté haber consultado médico general; quien
entregd autorizacion médica para valorizacion con especialista en psicologia. No
obstante, se lograron acuerdos que se habian pactado durante la intervencion y

quedo sujeto a seguimiento por parte del equipo profesional de la salud.



Imagen 8. Acompafamiento psicosocial espacio de escucha, gestoras, gestores o beneficiarios(as)

Fuente: tomada por el personal de apoyo en la Pastoral Social de Palmira- P.A.A. La Sangre de Cristo tiene poder 12/08/2022
Anexo 2.5.1: Actas visita y acompafamiento a los PAA_escucha

Anexo 2.5.2: Registro fotografico de visitas acompafiamiento

Anexo 2.5.3: Guia metodoldgica

Anexo 2.5.4: Evidencia solicitud cita con psicologia-gestor

Anexo 2.5.5: Peticion Superintendencia Nacional de Salud

Resultado de las actividades.

Las anteriores actividades realizadas en este item fueron fundamentales, dado que
logré establecer espacios de escucha para que las Gestoras/es expresaran sus
sentimientos, emociones, escuchar sus testimonios y memorias como construccion
de dialogos fraternos y, de paso generar reconocimiento de sus realidades vy
necesidades que ellos/as mismos percibian en su entorno cotidiano. En este sentido
las visitas a los veinte PAA, posibilité abordar situaciones complejas utilizando
temas educativos, preventivos, pedagoégicos y ademas acercar la oferta institucional
logrando movilizar a la comunidad para el acceso a ciertos beneficios como:
orientacién en salud, juridica, psicoldgica y econdmica, una clara evidencia de lo
dicho anteriormente fue con los gestores del PAA. “La Sangre de Cristo tiene poder”
con quienes se logrd la construccién de un pacto de convivencia para mejorar la

parte operativa del lugar, la asignacion de roles y actividades, identificacion de



liderazgos, construccion de acuerdos y compromisos, acorde con esto despertd en
los participantes el interés de recibir charlas relacionadas en: habilidades
interpersonales, comunicacién efectiva, entre otros temas. De este modo, se da

cierre a las actividades propuestas en el convenio de asociacion MP-0938-2022.

Actividad 2.6 Realizar encuentro mensual de formacién en
participacion e incidencia politica

Indicador de Producto: Gestoras y gestoras adquieren herramientas y habilidades

para la incidencia politica y educacion financiera.

Cantidad: 1
0, o,
Cantidad proyectada | Cantidad realizada é".Ava'??e de Ei % Avance del 4
Agosto 2022 Agosto 2022 jecucion en jecucion acumulado
Agosto 2022 Agosto 2022
1 1 100% 100%

Resultado de la Actividad

El equipo psicosocial en esta actividad propuso fortalecer los conocimientos y las
habilidades de los Gestores/as con miras de ampliar el acceso a los mecanismos
de participacion ciudadana para incidir a nivel politico en la toma de decisiones. En
este orden de ideas, se llevo a cabo el dia 6 de agosto 2022 en el Concejo Municipal
de Palmira, la socializacion y primer debate de acuerdo de vigencias futuras para el
proyecto “alimentos con Amor” lo cual estuvo acompanado por la secretaria de
Integracion Social de Palmira; y el equipo de pastoral social, con participacion de
algunas gestoras/es de los PAA. Dicha socializacion tuvo el objetivo de dar la
continuidad a esta iniciativa comprometiendo recursos futuros para la vigencia 2023;
en clave de aunar esfuerzos para fortalecer puntos de asistencia alimentaria en las

comunidades mas vulnerables del municipio de Palmira.



Ademas de lo anterior, el equipo psicosocial acompané a Gestores/as en sesiones
de formacién que la Secretaria de Integracion Social en articulacién con la Direccion
de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial lideraron para que las gestoras/es
adquirieran distintas herramientas para desarrollar sus ideas de negocio y lograr
que los PAA se mantengan de forma sostenible. Posterior al cumplimiento de las
horas de capacitacion y con el diagnostico de cuales ideas emprenderan en cada
PAA se entregaran los recursos que permitan iniciar sus proyectos de
emprendimiento. Ademas, se brindaron herramientas a los gestores/as para
fortalecer capacidad en organizacion financiera. De esta manera se da

cumplimiento al cierre de actividad convenio de asociacion MP-0938-2022.

Imagen 9. Segunda socializaciéon de acuerdo de vigencias futuras para fortalecer los Puntos de Asistencia Alimentaria

Fuente: Fotografia tomada por Secretaria de Integracion Social de Palmira- Gestoras/es -Consejo municipal de Palmira 10/08/2022

Actividad 2.7 Realizar encuentro de formacién mensual en
formacion humana y organizacion comunitaria.

Resultados de actividad

Para la actividad se llevaron a cabo tres espacios mensuales en los meses de mayo,
junio y julio tal como se evidencia en la matriz de planificacion y que fueron

fundamentales para brindar herramientas a través de talleres de formacién ludica-



pedagogicos para dinamizar el espacio, y asi lograr fortalecer el liderazgo
comunitario y el empoderamiento ciudadano de las Gestoras/es de los veinte PAA.
De tal manera se propicidé un espacio participativo, espiritual y reflexivo donde se
trataron temas aterrizados a la realidad como: cartografia social, participacion
ciudadana y mecanismos de participacion; a través de ello fue posible sacarlos de
sus espacios cotidianos; enfatizado en dimensionar las posibilidades que cada uno
tienen como agentes de cambio para trabajar en sus comunas; haciendo de ello un
puente que abre otras posibilidades hacia la construccion de una sociedad mas justa
e incluyente, No obstante se logré en los espacios de formacién el auto
reconocimiento del otro/a como su igual valorando las multiples expresiones y
derechos que todos tienen e imaginando un proceso colectivo para ellos, sus
familias; estos encuentros fueron importantes para despertar el interés en participar
en escenarios de decision politica para dar a conocer las necesidades. En este
sentido se podria decir, que a través de los Gestores/as fue posible identificar
situaciones ajenas a nuestra vista y replicar el trabajo que realizaron los PAA
durante todo el proceso. De esta manera, se da cumplimiento al cierre de actividad

convenio de asociaciéon MP-0938-2022.

Imagen 10. Evidencia de uno de los encuentros de Formacion realizado durante ejecucién convenio con gestoras y
gestores

Fuente: tomada por el personal de apoyo en la Pastoral Social de Palmira- PAA. Monteresistencia-PAA. Sembradores de
luz y esperanza 22/06/2022



Componente alimentario y sanitario ambiental

Objetivo especifico N° 3:

Garantizar la atencion de 1.000 personas diarias con una racion de almuerzo en

caliente a través del fortalecimiento y acompafiamiento técnico de 20 Puntos

Comunitarios de Asistencia Alimentaria priorizados en el municipio de Palmira, a fin

de mejorar las condiciones de seguridad alimentaria.

A continuacioén, se describe el avance general de las acciones implementadas por

parte del componente Alimentario y Sanitario Ambiental segun lo dispuesto en la

Matriz de Planificacion en la ejecucion del Convenio de Asociacion MP-0938-2022

durante periodo comprendido entre 5 de abril y 15 de agosto de 2022, con un

alcanza de cumplimiento acumulado del 100%.

Tabla N° 8 Consolidado de acciones ejecutadas por el componente Alimentario y de

Saneamiento Ambiental de abril a Julio de 2022.

Tablas 8. Matriz consolida del componente alimentario

CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES

CUARTO INFORME(100%)

suministrados por los proveedores de
alimentos

cumple con criterios de aceptacion

condiciones, registros
fotograficos)

META
i % DE % DE
T CUMPLIMIENTO | PONDERACION
PONDERACI
E MEDIO DE CANTI FINAL DE LA DE LA
M SCHIVIDIDES IDICADOR DEIRRODUCIO VERIFICACION DAD ACTT:ITDAD ACTIVIDAD EN ACTIVIDAD EN
%) EL CONVENIO EL CONVENIO
o,
Realizar los ajustes y el seguimiento la | El proyecto cuenta con los documentos
3.1 minuta nutricional, ciclos de mends, nutricionales como guia para presrvar Documentos 4 1% ] 100% 1,00%
lista de intercambios y lista de mercado los aportes caldricos
Realizar capacitacién sobre . . . . .
32 e lan oAl sacGnldaimenaly) Gestorgs capacngdos. respecto ma'nejo Llsta_dos de asstgqma > 29 ® 100% 1,50%
L . . de minuta patrén, ciclos de menus y registros fotograficos
cumplimiento de minuta patrén
Realizar seguimiento y monitoreo al e puilEs G EElEEmes AlEmiEE actas de visita
3.3 I seg y . aplican la minuta y siguen los . . Y 80 2% 95% 1,43%
cumplimiento de la minuta patrén . . P . registro fotografico
lineamientos en términos nutricionales
o . - El proyecto cuenta con el Plan de
3.4 Disefiar el Plan de Sarjeamlerlno pasics Saneamiento basico y protocolo de Documento guia 2 1% @ 100% 1,00%
y protocolo de bioseguridad 3 X
bioseguridad
Disefiar plan de capacitacién en normas| El proyecto cuenta con un documento
3.5 | higiénicas, plan de saneamiento basico con de plan de capacitacion y Documento guia 1 1% ] 100% 1,00%
y bioseguridad cronograma de capacitacion
’?]i?rl:;: J%Z‘::z;?;i;ap?g:ﬁg%n dZn Gestoras capacitadas en buenas Informes (registros de
3.6 . . [ - préacticas de manufactura y psb y asistencia, registros 3 1% ] 100% 1,00%
bioseguridad para la manipulacién de X . e
X protocolo de bioseguridad fotograficos)
alimentos
Realizar el seguimiento y monitoreo a Los puntos de asistencia cumplen y
3.7 Io§ puntos de a.sylstenc@ allrr}entarla en lapllcan las normas sanlltarlas y ac.tas de V|S|t§ly 80 1% 95% 0,95%
la implementacion y aplicacion del Plan | ambientales a fin de garantizar la salud | registro fotografico
de Saneamiento Basico de los beneficiarios
Realizar el seguimiento de la calidad Ir.m.)rmes (Actas ¢
de los productos e insumos Productos alimenticios entregados VIS, (EEEES 6o
3.8 evaluacion de 8 1% ) 100% 1,00%

Fuente: elaboracion propia a partir de matriz de planificacion




Se identifica que para el caso de la actividad 3.3. Realizar seguimiento y monitoreo
al cumplimiento de la minuta patrén, que evidencia un porcentaje de cumplimiento
acumulado solo del 95%, situacion que se generd al realizarse 76 de 80
seguimientos programados. Lo anterior, debido a que durante la ejecucién del
proyecto los Puntos Comunitarios de Asistencia Alimentaria no estaban en su
totalidad (20), el proyecto inicio con 18 Puntos, al tercer mes operacion se logré
incluir el numero 19 (PCAA Sembradores) y para la adicion de agosto se logra
vincular el numero 20 (PCAA Cristo Rey).

Asi mismo la actividad 3.7 Realizar el seguimiento y monitoreo a los puntos de
asistencia alimentaria en la implementacion y aplicacion del Plan de Saneamiento
Basico, alcanza un avance acumulado del 95%, cumpliendo con 76 de 80 visitas
programadas para la vigencia, esto asociado a que el proyecto al iniciar no contaba
con los 20 PCAA proyectados durante el tiempo de ejecucion. Es de resaltar, que el
total de las raciones diarias dispuestas durante la ejecucién en los 20 puntos
propuestos, fueron entregadas en su totalidad realizando la redistribucion de cupos
entre los puntos que presentaron mayor demanda de beneficiarios, haciendo la

claridad que se entregaban hasta que ingresaran los puntos faltantes.

Las demas actividades programadas, son ejecutadas satisfactoriamente
cumpliendo con los indicadores propuestos. Para el caso de las actividades 3.2 y
3.6 se sobrepasa la estimacién porcentual esperada generando que el cumplimiento

del componente alcance el porcentaje acumulado.

Para el mes de agosto 2022, se firma de una adicion al contrato MP-0938-2022
entre la Secretaria de Integracion Social del Municipio de Palmira y la Pastoral
Social de Palmira, la cual comprende un periodo de ejecucion entre el 1 al 15 de
agosto de 2022. El avance en el desarrollo de las actividades programadas para
este periodo es del 100%. Ver tabla N° 9 Matriz de planificacion. A continuacion, se
da cuenta de las acciones adelantadas desde el componente alimentario y de
saneamiento basico frente a la operacién del proyecto Alimentos con Amor, en el
mes de agosto y se consolida frente al cierre general del contrato un resumen de

los logros alcanzados.



Tablas 9. Matriz de Planificacion: Componente Nutricional y Sanitario Ambiental, Quinto informe.

CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES

INFORME DE ADICION INFORME(100%)

Fuente: Elaboracion propia

META AGOSTO
i % DE % DE
T TOTAL TOTAL CUMPLIMIENTO | PONDERACION
E MEDIO DE CANTI ACTIVIDADES ACTIVIDADES FINAL DE LA DE LA
M ACTIVIDADES INDICACORDEIRRODUCTO VERIFICACION DAD SEMU SEN.2 REALIZADAS ACUMULADAS | ACTIVIDAD EN | ACTIVIDAD EN
EL CONVENIO | EL CONVENIO
Realizar los ajustes y el seguimiento la | El proyecto cuenta con los documentos
31 minuta nutricional, ciclos de menus, nutricionales como guia para presrvar Documentos 4 [ 0 @ 0% 0%
lista de intercambios y lista de mercado los aportes caléricos
Gl eI Gestores capacitados respecto manejo | Listados de asistencia
32 estandarizacion de mend y °S capacitados respe nej ‘ € 2 0 0 ® 0% 0%
de minuta patrén de minuta patrén, ciclos de menus |y registros fotograficos
Realizar seguimiento y monitoreo al Les puisnd edtah el actas de visita
33 9 Y ° aplican la minuta y siguen los ! ay 80 11 11 o 110% 2%
cumplimiento de la minuta patrén N N . N registro fotografico
lineamientos en términos nutricionales
.. X El proyecto cuenta con el Plan de
34 D'Se"i‘,’per‘ozacglgz::’i‘::s"‘gf:é‘;:as‘°° Sanearmiento basico y protocolo de | Documento guia 2 0 0 ® 0% 0%
Disefiar plan de capacitacién en normas| El proyecto cuenta con un documento
3.5 | higiénicas, plan de saneamiento basico con de plan de capacitacion y Documento guia 1 0 0 ® 0% 0%
y bioseguridad cronograma de capacitacion
Realizar jomadas de capacitacion en | 5oqy o capacitadas en buenas | Informes (registros de
normatividad sanitaria, protocolo de . ) 0 o
36 e Sy e S T O précticas de manufactura y psb y asistencia, registros 3 1 1 ® 0% 0%
g pa P! protocolo de bit i a
alimentos
Realizar el seguimiento y monitoreo a | Los puntos de asistencia cumplen y.
los puntos de asistencia alimentaria en aplican las normas sanitarias y actas de visita y o o0
87 la 6n y aplicacion del Plan a fin de garantizar la salud | registro fotografico 80 12 12 ® 120% 2%
de Saneamiento Basico de los beneficiarios
Realizar el seguimiento de la calidad '"ff:""es (.Af‘as:e
de los productos e insumos Productos alimenticios entregados | ViSIta: registros de
3.8 . " i evaluacion de 8 1 1 ® 100% 1%
suministrados por los proveedores de | cumple con criterios de aceptacién e X
il condiciones, registros

Actividad 3.3 Realizar seguimiento y monitoreo al cumplimiento de
la minuta patron.

Indicador de Producto: Los Puntos de Asistencia Alimentaria aplican la minuta y siguen

los lineamientos en términos nutricionales.

Cantidad: 10.

Proyeccion del 1 al
15 de agosto 2022

Ejecucion del 1 al
15 de agosto 2022

% Ejecucién del 1
al 15 de agosto
2022

% Ejecucion
acumulado del 5 de
abril al 15 de agosto

2022

10

11

110%

110%

Con el objetivo de continuar acompafiando a los PCAA vinculados al proyecto Alimentos

con Amor, la profesional de nutricion del Secretariado de Pastoral Social de la Diécesis de

Palmira adelanté 11 visitas de intervencién alimentaria durante el periodo de la adicion,

verificando la entrega del aporte nutricional esperado por el proyecto. El propdsito de esta




intervencion se realiza identificando el cumplimiento del ciclo de menus, tamarios de porcion

servido y calidad organoléptica (color, olor, sabor) de los alimentos.

El objetivo del acompanamiento ademas de la evaluacién del cumplimiento de los
estandares de calidad anteriormente sefalados, es identificar acciones de mejora dentro

del ejercicio diario del gestor social en relacion con la preparacion y servido de alimentos.
La puntuacién asignada segun los items evaluados corresponde a lo siguiente:

90% al 100% Cumple

70% al 89% Cumple Parcialmente

Para el mes de agosto, al contar solo 15 dias de operacién del proyecto, se realiza la visita

1% al 69%

a 11 PCAA, (ver cuadro N° 11), encontrando que solo el PCAA Afrorlidia se mantiene con
cumplimiento parcial al no tener publicado el ciclo de menus como se ha sugerido
previamente durante la vigencia. En la intervencién realizada se hizo nuevamente el

requerimiento y se deja en el acta de visita como constancia.

Cuadro 5. Consolidado de visitas de seguimiento alimentario y nutricional mes de agosto.

NOMBRE DE PUNTO DE ASISTENCIA % DE z
ALIMENTARIA FECHA DE VISITA CUMPLIMIENT - CALIFICACION,
MONTE RESISTENCIA 10.08.2022 100% CUMPLE
LA SANGRE DE CRISTO TIENE PODER 10.08.2022 100% CUMPLE
ALIMENTANDO SONRISAS 05.08.2022 100% CUMPLE
ASO MUIJERES NEGRAS 05.08.2022 100% CUMPLE
LA SAZON DE ARGE 05.08.2022 100% CUMPLE
AFROLIDIA 02.08.2022 80% CUMPLE
PARCIALMENTE

MI REFUGIO 02.08.2022 100% CUMPLE
TRANSFORMAACION 01.08.2022 100% CUMPLE
CRISTO REY 01.08.2022 100% CUMPLE
SEMBRADORES DE LUZ'Y ESPERANZA 12.08.2022 100% CUMPLE
AFRONIMA 02.08.2022 100% CUMPLE

Fuente: Elaboracion propia.

Desde el componente alimentario, se acompana el primer dia de operacion al PCAA Cristo
Rey, el numero 20, fortaleciendo lo que corresponde al gramaje para la servida y entrega
de alimentos, en el acompafiamiento se evidencio que el personal de gestoras sociales se

encontraba muy dispuestas y cumpliendo con las orientaciones que se dieron en las



capacitaciones. Se refuerza durante la visita la tematica gramajes de servido de alimentos,

encontrando uso correcto de utensilios de servido - tazas medidoras.

Imagen 11. Acompafiamiento proceso de servido PAA Cristo Rey

MIRA, Junnchitc |
Fuente: tomada por el personal de apoyo en el Punto de Asistencia Alimentaria Cristo Rey. 1.08.2022

Anexo 3.3.1: Registros de visita de seguimiento alimentario.

Anexo 3.3.2: Registro fotografico visitas de seguimiento alimentario.

Actividad 3.6 Realizar jornadas de capacitacion en normatividad
sanitaria, protocolo de bioseguridad para la manipulacion de
alimentos.

Indicador de Producto: Gestoras capacitadas en buenas practicas de manufactura

y PSBA y protocolo de bioseguridad.

. » % Ejecucién
% Ejecucién del 1

Proyeccion del 1 al | Ejecucién 1 al 15 acumulado del 5 de
al 15 de agosto
15 de agosto 2022 de agosto 2022 ian abril al 15 de agosto
2022

1 1 100% 100%




Para el desarrollo y cumplimiento de la actividad, se implement6 la elaboraciéon de
material didactico (video clip) en busca de facilitar la participacién de los gestores y
gestoras que estan en los lugares mas distantes a las jornadas de capacitacion (Ver
anexos 3.6.1y 3.6.2).

Se socializé la metodologia de capacitacion con cada uno de los PCAA y se
compartio el material por medio virtual (correo electrénico), esto con el fin de
fortalecer y afianzar conocimientos de los manipuladores de alimentos de cada
PCAA en los temas de: “Buenas Practicas Higiénicas y estado de salud de los
manipuladores de alimentos, y Contaminacion, tipos de contaminacion y

enfermedades de transmision alimentaria”. (Ver imagen 12)

Imagen 12. . Correo electronico compartido a las gestoras y gestores.
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Fuente: Captura de pantalla realizada por personal del Componente alimentario y ambiental.

A la fecha de cierre del programa Alimentos con Amor, con corte al 15 de agosto

del presente afio, se puede evidenciar el cumplimiento del 100% del indicador



proyectado en la matriz de planificacion en lo que corresponde a proceso de

capacitacioén de gestores sociales.
Anexo 3.6.1: Material Buenas Practicas Higiénicas.

Anexo 3.6.2: Material Contaminacion y enfermedades de transmision alimentaria.

Actividad 3.7 Realizar el seguimiento y monitoreo a los Puntos de
Comunitarios de Asistencia Alimentaria en la implementacion y
aplicacion del Plan de Saneamiento Basico.

Indicador de Producto: Los puntos de asistencia cumplen y aplican las normas

sanitarias y ambientales a fin de garantizar la salud de los beneficiarios.

. % Ejecucion
. . » % Ejecucién del 1
Proyeccion del 1 al | Ejecucion del 1 al acumulado del 5 de
al 15 de agosto .
15 de agosto 2022 | 15 de agosto 2022 B abril al 15 de agosto
2022
10 12 120% 120%

Para realizar el seguimiento y monitoreo a los Puntos Comunitarios de Asistencia
Alimentaria en la implementacion y aplicacion del Plan de Saneamiento Basico, se
realizaron intervenciones territoriales de inspeccion (Ver imagen 13) aplicando el
formato de registro de visita de seguimiento alimentario, evaluando las condiciones
minimas requeridas para el funcionamiento del PCAA en aspectos relacionados con
el cumplimiento de los programas prerrequisitos, personal manipulador,
almacenamiento de materia prima e insumos, operaciones de fabricacion vy

protocolo de bioseguridad.



Imagen 13. Seguimiento y monitoreo a los PAA en la implementacion y aplicacion del Plan de Saneamiento Bdsico.

e

Fuente: tomada por el personal de apoyo en el Punto de Asistencia Alimentaria TransformAccién. 01/08/2022.

Con corte al 15 de agosto de 2022 se realizaron un total de 12 visitas a los PCAA
en el marco del seguimiento y monitoreo al PSBA, BPM y protocolo de bioseguridad,
se resalta que se logré una ejecucion del 100%,

De la actividad de seguimiento se generaron los siguientes resultados en cuanto al
porcentaje de cumplimiento de cada PAA, permitiendo caracterizarlos segun los

rangos de valoracion:

Cuadro 6. Escala de valoracion para el cumplimiento de los PAA

90% - El PCAA se ajusta a la totalidad de requisitos
Cumple L .
100% higiénico-sanitarios.
El PCAA no esta cumpliendo con algunos de los
Cumple aspectos verificados, pero estos incumplimientos
70% - 80% _ . _ _
Parcialmente no afecten directamente la inocuidad de los

alimentos.

El PCAA no cumple con los requisitos higiénico-
1% - 69% No Cumple sanitarios y esta poniendo en riesgo la salud de los

beneficiarios.

Fuente: propia



En la tabla No. 10 se relacionan las vistas realizadas a 12 Puntos de Asistencia
Alimentaria relacionando la fecha, porcentaje de cumplimiento y nivel de

cumplimento. (Ver anexo 3.7.1)

Tablas 10. Nivel de cumplimiento de las Buenas Prdcticas de Manufactura y Plan de Saneamiento Bdsico.

Punto de asistencia alimentaria Fecha de visita Zz'::riﬁjeen?: Nivel de cumplimento

Monte-Resistencia 10/08/2022 88.9% CUMPLE PARCIALMENTE
La Sangre de Cristo tiene Poder 10/08/2022 97% CUMPLE
Alimentando Sonrisas 05/08/2022 97% CUMPLE
AsoMujeres Negras 05/08/2022 94.1% CUMPLE
La Sazdn de Arge 05/08/2022 94.1% CUMPLE
Pequenos Detalles 10/08/2022 94.1% CUMPLE
Afrorlidia 02/08/2022 94.1% CUMPLE
Mi refugio 02/08/2022 94.1% CUMPLE

Cristo Rey 01/08/2022 86.1% CUMPLE PARCIALMENTE
TransformAccion 01/08/2022 94.4% CUMPLE

Sembradores de Luz y esperanza 12/08/2022 85.3% CUMPLE PARCIALMENTE
AfroNima 02/08/2022 97% CUMPLE

Fuente: Elaboracion propia por parte del componente alimentario.

De los 12 Puntos Comunitarios de Asistencia Alimentaria visitados, se puede
concluir que el 75% cumple con los requisitos higiénico-sanitarios ideales
establecidos para ofrecer alimentos con caracteristicas de calidad e inocuidad a los
beneficiarios y el 25 % cumple parcialmente, lo quiere decir que, presentan aspectos
por mejorar pero que no ponen en riesgo la inocuidad de los alimentos y la salud de
los beneficiarios, generando recomendaciones principalmente en barreras fisicas
para el control integral de plagas, se resalta la buena disposicion de gestores y

gestoras en el desarrollo de actividad.

Cierre de plan de mejora infraestructura PAA Sembrador de Luz y Esperanza

Se observa con satisfaccion la ejecucion de plan de mejora en infraestructura del
PCAA Sembradores de Luz y de Esperanza, logrando garantizar de manera mas
efectiva la conservacion, almacenamiento y preparacién de los alimentos y la
atencion de usuarios en nueva sede comunitaria en el mes de agosto. La misma
cuenta con espacios diferenciados de preparacion, almacenamiento y consumo en

el sitio donde opera el PCAA. El equipo alimentario y de saneamiento basico realiza



acompainamiento al cumplimiento de normatividad sanitaria encontrando que, si
bien se da un avance de 10,3% comparado con la calificacion del mes de julio, la
puntuacion obtenida es del 85,3% conservando calificacion de CUMPLE
PARCIALMENTE.

Cabe resaltar que las adecuaciones requeridas son minimas en comparacion con
el estado inicial del PCAA y las mismas son comunicadas en el momento de visita
de seguimiento al componente sanitario-ambiental (Ver anexo 3.7.1). Estas
observaciones estan orientadas principalmente a mitigar o ejecutar medidas de
control frente a plagas y el ubicar y dar uso adecuado a contenedores de residuos.

Esta es una situacion que debe considerarse en una nueva vigencia.

Imagen 14. Instalaciones servicio de alimentos PAA Sembrador de Luz y Esperanza
i RAuhd Al

Fuente: tomada por personal de pastoral social durante visita de seguimiento sanitario ambiental 12.08.2022

A pesar de lo anterior, puede considerarse gratificante el esfuerzo comunitario por
generar un espacio comun, en el que los mas beneficiados es la poblacion infantil.

Por lo tanto, se da cierre al plan de mejora instaurado.

Anexo 3.7.1: Formatos de visita de seguimiento alimentario

Anexo 3.7.2: Registro fotografico visita de seguimiento alimentario.



Actividad 3.8 Realizar el seguimiento de la calidad de los
productos e insumos suministrados por los proveedores de
alimentos.

Indicador de Producto: Productos alimenticios entregados cumple con criterios de

aceptacion.
% Ejecucion
. . » % Ejecucioén del 1
Proyeccion del 1 al | Ejecucion del 1 al acumulado del 5 de
al 15 de agosto

15 de agosto 2022 | 15 de agosto 2022 ian abril al 15 de agosto

2022

1 1 100% 100%

La calidad de los productos e insumos suministrados por parte del proveedor se
verifica en la bodega de alistamiento de las rutas antes de cada entrega de
alimentos a los PCAA, segun variables de aceptacién y rechazo determinadas (Ver
imagen 15).

Imagen 15. . Sequimiento de la calidad de los productos e insumos suministrados por el proveedor.

Fuente: tomada por el personal de apoyo en el punto de alistamiento de las rutas de entrega del proveedor.29/07/2022




Se evalua en cada entrega de alimentos, las condiciones respecto a las
caracteristicas sensoriales, fisicas y de calidad propias de cada producto, ademas,
las condiciones del vehiculo y personal transportador. En la entrega realizada para
el mes de agosto, no se presentan novedades frente a las condiciones evaluadas,
ni acciones de mejora a tomar. Se deja una observacion informativa en cuanto al
sistema de conservacion de la cadena de frio mediante el uso de cava portatil o
vehiculo transportador con termo para los insumos que requieren mantener su

temperatura durante el transporte (Ver anexo 3.8.1).

A la fecha de corte del 15 de agosto del 2022, se puede evidenciar el cumplimiento
del 100% del indicador proyectado en la matriz de planificacion en lo que

corresponde a la actividad.

Anexo 3.8.1: Control de calidad e inocuidad de insumos alimentarios y condiciones

del transporte.

Anexo. 3.8.2: Registro fotografico control de calidad e inocuidad de insumos

alimentarios.

Logros: componente alimentario, sanitario y ambiental

Con el objetivo de dar cuenta de los resultados de la gestion del componente
Alimentario y Sanitario Ambiental, se integran a continuacion los logros alcanzados
durante el desarrollo del proyecto Alimentos con Amor. Estos se agruparan segun

caracteristicas en 4 procesos:
-Disefio y/o ajuste de documentos base para la operacion de los PCAA.

-Brindar herramientas de formacion a gestoras y gestores e instalar capacidades

basicas para la operacion de los PCAA.

-Realizar seguimiento a la ejecucion del proyecto Alimentos con Amor y poder tomar

acciones de mejora que permitiera el buen funcionamiento del PCAA.

-Complementar el servicio del proyecto con acciones realizadas desde el ejercicio

de agentes de Pastoral Social.



Logros en proceso gestion documental

Con el objetivo de contar con el suficiente soporte documental requerido por el
programa Alimentos con amor, se disena por parte del personal del componente
alimentario y de saneamiento basico la documentacion considerada necesaria para
el correcto desarrollo del objetivo principal del proyecto encaminado a contribuir a
la seguridad alimentaria de la poblacion en condicion de vulnerabilidad del municipio

de Palmira.

Considerando que el término Seguridad Alimentaria, comprende no solo el acceso
a los alimentos, sino que en este intervienen los términos inocuidad y calidad. Se
consider¢ la necesidad tanto de dar cumplimiento a la normatividad sanitaria vigente
enmarcada en la Resolucion 2674 de 2013, en la cual se determina necesario el
contar con documento Plan de Saneamiento Basico que reune todos los
programas basicos que aseguren el manejo higiénico de los alimentos, superficies
y espacios en los cuales se manipularan alimentos y se adelanta a demas el disefo
de un Plan de Capacitacion que incluye cronograma de formacion a manipuladores

de alimentos.

Desde el componente alimentario, basado en la documentacion aportada en el
proceso precontractual, se construye el documento Minuta Patrén, el cual expone
las frecuencias de entrega de alimentos, aporte nutricional esperado para la racion
alimenticia a entregar. También se adelanta la construccion de documentos que se
consideran necesarios para brindar un mayor soporte al programa frente a
variaciones del mercado y riesgos inminentes frente al abastecimiento de alimentos
como es la Listas de Intercambios de Alimentos, las cuales contienen segun
grupo de alimentos un listado de productos que pueden intercambiarse u ofrecerse

en reemplazo de otros sin que se afecte el aporte nutricional de los menus.

Se construyen a demas listas de mercado para cada PAA, basadas en los

gramajes determinados en el analisis nutricional de los menus de manera que sirve



de insumos para la programacion y entrega de alimentos a cada PAA. Todos los
documentos mencionados son aportados con la entrega del primer informe técnico

correspondiente a la operacion del mes de abril.

Aprendizajes proceso de construccion documental

e Este proceso le permitié al proyecto Alimentos con Amor el ser fortalecido
desde los conocimientos técnicos del personal a cargo, ademas de justificar
las acciones a realizar durante la ejecucidon en lo correspondiente al
componente alimentario y de saneamiento basico ambiental, basados en la

normatividad vigente.

Logros en proceso de formacion a gestores

Durante la vigencia del convenio se da cumplimiento a lo estipulado en el
documento “plan de capacitacion”, el cual busca promover la adquisicion de
conocimientos, herramientas y el desarrollo de habilidades y actitudes en Buenas
Practicas de Manipulacion de Alimentos, por parte de todos los involucrados en el
proceso. Para esto la formacion en normatividad sanitaria se brinda tanto al equipo
logistico, psicosocial y de apoyo del Secretariado de Pastoral Social de la Didcesis
de Palmira como de los gestores y gestoras de los diferentes PCAA vinculados a la

estrategia.

Lo anterior, permitid que se diera lugar al cumplimiento no solo de la normatividad
sanitaria, sino que también se fomentara el compromiso y responsabilidad con la
correcta prestacion del servicio en el tema sanitario y alimentario por los actores del
proyecto conociendo la responsabilidad civil que implica el suministrar alimentos

para grupos poblacionales.

Sin duda, durante la ejecucion del proyecto la adecuada manipulacién de alimentos
ha sido vital para el ejercicio correcto de los PCAA, tanto para garantizar la calidad
microbiolégica y organoléptica, evitando deterioro de los productos alimenticios
entregados y cumplir asi con la minuta patrén. Cabe resaltar que considerando la

situacion de salud publica que atraviesa el Pais debido al COVID 19, se adelantan



tematicas de capacitacion respecto Protocolo de Bioseguridad, buscando prevenir
contagio entre gestoras/es y/o beneficiarios pudiendo esto traer consecuencias

importantes para la salud de los involucrados y la interrupcion del servicio.

El componente de formacién también incluy6 temas relacionados con el manejo de
la minuta patron, ciclos de menus, estandarizacién de tamafos de servida y cocina
nutritiva. De manera que los alimentos ofrecidos garanticen el aporte nutricional
esperado por el proyecto. Al evaluarse por parte del equipo interdisciplinario los
riesgos que conlleva la preparacion de alimentos y atencion de usuarios en los
PCAA, se define adelantar también en convenio con entidad CRUZ ROJA y
BOMBEROS VOLUNTARIOS DE PALMIRA, jornadas de capacitacion sobre

primeros auxilios y manejo de riesgos en incendios.

Si bien el ejercicio de capacitacion programado se cumple a cabalidad, se presento
durante el convenio la necesidad de reprogramar de manera frecuente las jornadas
de capacitacion previamente concertadas con el personal de gestoras y gestores
sociales en razon con el cruce de fechas con la iniciativa de formacion en
emprendimiento acompafnada desde la Alcaldia Municipal de Palmira. Dichas
sesiones no fueron comunicadas oportunamente por tanto se generé conflicto frente

asistencia del personal convocado.

Se Considera adecuada la estrategia de comunicacién y formacion por grupos
organizados segun proximidad geografica, pues esto permitié ubicar zonas de
capacitacion equidistantes y contar con publicos no numerosos que favoreciera la

formacion requerida.



Cuadro 7. Consolidado de jornadas de capacitacion

MES TEMA DE CAPACITACION RESPONSABLE
Manejo de minuta patrén, ciclos de menus y estandarizacion N.D. ANA MARIA
de porciones de servido de alimentos LOPEZ GUEVARA

ABRIL :
Buenas practicas de manufactura, plan de saneamiento ING. MARIA
basico protocolo de bioseguridad ’ ALEJANDRA VERA
P 9 SERRANO
Cocina tradicional nutritiva y conservacion y almacenamiento | N D ANA MARIA
de alimentos LOPEZ GUEVARA
MAYO ING. MARIA
Conservacion y almacenamiento de alimentos ALEJANDRA VERA
SERRANO
Prevencion, primeros auxilios y manejo del extintor
JUNIO
Capacitacion Buenas Practicas de Manufactura (BPM) , Plan [ ING. MARIA
de Saneamiento Basico y el Protocolo (PSBA) de ALEJANDRA VERA
Bioseguridad SERRANO
Primeros auxilios
ING. MARIA
JULIO | Buenas practicas de manufactura — Programas ALEJANDRA VERA
prerrequisitos, SERRANO
estandarizacion de menu y estrategias para evitar pérdidas N.D. ANA MARIA
de nutrientes LOPEZ GUEVARA
Buenas practicas higiénicas -Manipulador de alimentos
AGOSTO ING. MARIA
ALEJANDRA VERA
Enfermedades transmitidas por los alimentos SERRANO

Fuente: Elaboracién propia

Otras estrategias utilizadas para garantizar que todos los PCAA contaran con la
capacitacién esperada, fue la de enviar el material educativo realizado por medio
electronico con el objetivo de que las memorias de este puedan ser revisadas

posteriormente por los gestores-as sociales.

Aprendizajes del proceso de formacién

e El ejercicio de formacion sobre tematicas de alimentacion e inocuidad
alimentaria deja como ensefanza, que es necesario el uso de técnicas

educativas que incluyan la ludica, puesto que esto genera que el ambiente



de la capacitacion sea ameno y se despierte la camaraderia y compafierismo

entre participantes.

e Se considera que el gasto en desplazamiento de gestoras-es sociales a
espacios de capacitacién presencial es la principal barrera para generar
asistencia masiva a las capacitaciones programadas. Desde el equipo del
componente alimentario y sanitario ambiental, consideramos desarrollar en
una proxima vigencia estrategias de formacion en el PCAA, acompafiada de
material educativo que pueda ser material de consulta por parte de los

gestores sociales.

e También puede considerarse que los medios virtuales, se convierten en una
buena estrategia para adelantar ejercicios de capacitacion con los puntos de
asistencia alimentaria, pues identificamos que los PCAA tienen acceso al
internet y propicia que tanto gestores principales como auxiliares no

encuentren en el desplazamiento una barrera para participar.

e Es necesario mejorar la comunicacion con las diferentes entidades de la
administracion municipal con el objetivo de que las actividades de formacién
y/o informacién sean concertadas y comunicadas previamente evitando
contratiempos frente a programacion de espacios, capacitadores y logistica

de los eventos.
Logros en el seguimiento a la ejecucion

Con las intervenciones territoriales de inspeccidén adelantadas durante la ejecucion
del programa Alimentos con Amor, se logré garantizar el buen manejo y aplicacién
de las Buenas Practicas de Manufactura en cada PCAA y el suministro de
alimentacion nutritiva y agradable, en cantidades y calidades esperadas por el

proyecto, contando con personal capacitado y comprometido para tal fin.



Se destaca el compromiso de los gestores y gestoras de los diferentes PCAA, para
dar cumplimiento a las mejoras propuestas desde el equipo del Secretariado de

Pastoral Social a las recomendaciones asignadas en cada intervencion.

Desde los diferentes componentes se ha brindado acompafnamiento para aquellos
PCAA que se han identificado con bajo cumplimiento de condiciones de calidad. A
continuacion, se resume el cumplimiento global por componente de acuerdo con

calificaciones alcanzadas en los diferentes periodos evaluados.

En el cuadro N° 7 se relaciona el cumplimiento global durante el convenio de cada

PAA.

Cuadro 8. Nivel de cumplimiento durante la ejecucion

CUMPLIMIENTO GLOBAL DURANTE EL CONVENIO
PUNTO DE ASISTENCIA COMPONENTE
ALIMENTARIA NUTRICIONAL Y COMPONENTE
ALIMENTARIO SANITARIO Y AMBIENTAL
Monte-Resistencia NO CUMPLE CUMPLE
La Sangre de Cristo tiene Poder NO CUMPLE CUMPLE PARCIALMENTE
Alimentando Sonrisas CUMPLE CUMPLE
AsoMujeres Negras NO CUMPLE CUMPLE
La Sazén de Arge CUMPLE CUMPLE
Pequenos Detalles CUMPLE CUMPLE
Afrolidia NO CUMPLE CUMPLE
Nueva Generacién CUMPLE CUMPLE PARCIALMENTE
Asovilla CUMPLE CUMPLE PARCIALMENTE
Mi refugio CUMPLE CUMPLE
Renacer de las Delicias CUMPLE PARCIALMENTE CUMPLE
La Primavera CUMPLE CUMPLE
EL Jardin CUMPLE CUMPLE
TransformAccion CUMPLE CUMPLE
Cristo Rey CUMPLE CUMPLE PARCIALMENTE
El Punto del Sabor CUMPLE PARCIALMENTE CUMPLE
Sembradores de Luz y esperanza CUMPLE CUMPLE PARCIALMENTE
La Cascada CUMPLE PARCIALMENTE CUMPLE
AfroNima CUMPLE CUMPLE
Sembrador de Vida CUMPLE CUMPLE

Fuente: Elaboracion propia.

Se identifica con lo anterior, que para el caso del componente alimentario el 65%,
13 de los PCAA cumplieron a cabalidad con los estandares de calidad requeridos
por dicho componente. El 20 %, 4 PCAA obtuvo una calificacion de no cumple y el

15 %, 3 PCAA mantuvo una calificacién de cumplimiento parcial.



Grdfico 1. . Cumplimiento global durante ejecucion componente alimentario

Cumplimizgnto global durante ejecucion
componante alimentario

Fuente: Elaboracion propia

Es de resaltar que con el seguimiento a los PCAA que mantenian calificacion de
bajo cumplimiento, se pudo lograr la mejoria en puntaje de calificacion para el
seguimiento de los dos ultimos periodos. La modificacién de ciclos de menus es la
principal situacion evidenciada frente a incumplimiento de condiciones de calidad
del componente alimentario, puesto que en algunos PCAA realizan modificaciones
en las preparaciones en la mayoria de las ocasiones sin que se afecte el aporte

nutricional.

Para el caso del componente sanitario ambiental, la mayoria 75% (15) PCAA
cumplen con los estandares esperados respecto a infraestructura y manipulacién
de alimentos. Ningun punto obtuvo calificacion de incumplimiento lo cual es muy
positivo, puesto que las Buenas Practicas de Manufactura, son parte esencial para

el aseguramiento de la inocuidad alimentaria del programa.



Grdfico 2. Cumplimiento global durante ejecucion componente sanitario-ambiental
Cumplimiento global durante ejecucian
componente sanitario - ambiental

B i5%,

Fuente: Elaboracion propia

A continuacion, se resaltan los esfuerzos de los PCAA La sangre de cristo tiene
poder y Sembradores de Luz y Esperanza, respecto cumplimiento de planes de
mejora en infraestructura, practicas higiénicas posterior al acompafiamiento

interdisciplinario realizado por parte de la Pastoral Social de Palmira.

PCAA La sangre de cristo tiene poder

Desde las diferentes areas interdisciplinarias del proyecto Alimentos Con Amor,
se acompaia durante los meses de junio, julio y agosto el cumplimiento de plan de
mejora a la prestacion del servicio del PCAA La Sangre de Cristo Tiene Poder, pues
se identifica durante las visitas de seguimiento del componente alimentario y de
saneamiento basico situaciones de correccién inmediata que no estaban siendo
atendidas de manera oportuna por parte del gestor principal ni por su equipo de
trabajo.

Con el seguimiento continuo a dicho punto se pudo evidenciar la mejora en el
cumplimiento de normatividad sanitaria y cumplimiento de minuta patron. La
vinculacion del componente psicosocial al plan de mejora fortalecié en el equipo de
gestores y en los usuarios del PCAA el compromiso con el mantenimiento de las

Buenas Practicas Higiénicas en los entornos de la cocina, zona de almacenamiento



y servicio, ademas que se logra identificar mejoria en las estrategias de liderazgo

por parte de los gestores encargados.

Como agentes de pastoral, se busco sensibilizar a los usuarios internos sobre la
importancia del PCAA para la fundacion, generando como insumo un pacto de
convivencia en el cual todos los usuarios de la fundacion expresan su compromiso

con este objetivo en comun.

Imagen 16. Participacion en encuentro de formacion y espacio de escucha, fortalecimiento en tema Pacto de convivencia
PAA La Sangre de Cristo Tiene Poder.
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Fuente: tomada por el personal de apoyo en la Pastoral Social de Palmira- P.A.A. Sangre de Cristo tiene poder 14/07/2022.

Es de destacar que el ejercicio de intervencion de manera interdisciplinaria es lo
que permitié que este PCAA cumpliera con el plan de mejora planteado, puesto que
es la escucha activa y las jornadas de sensibilizacion para lideres desde la
perspectiva de agentes de pastoral fue reconocido por los participantes como
decisivo en lograr el compromiso con la causa comun. Este PCAA, tiene como
particularidad una alta rotacibn de personal por tanto la estrategia de
acompanamiento desde las diferentes areas del programa y el seguimiento a la
verificacion de cumplimiento de condiciones higiénicas, alimentarias y acciones de
liderazgo de gestor principal y gestores auxiliares debe mantenerse de manera

estrecha.



Resultados Plan de acompanamiento al Punto de Asistencia Alimentaria
Sembradores de Luz y Esperanza

Los gestores del PCAA Sembradores de Luz y Esperanza, se mostraron
comprometidos desde el primer dia, con el cumplimiento de la normatividad
sanitaria, es por tanto que comprendiendo que las condiciones de infraestructura
del lugar de funcionamiento no eran las esperadas, las gestoras se esmeraban por
mantener en condiciones de adecuada higiene y conservacion los alimentos
entregados por el programa. Es de resaltar que como resultados de este
compromiso la comunidad gestiona la construccion de un espacio conocido ahora
como centro comunitario en el cual se dispone ademas de espacios para la
manipulacion de alimentos, de una biblioteca, sala ludica, baterias sanitarias y
espacio para la alimentacién. Durante este periodo el personal de Pastoral Social
realiza el acompafamiento al cumplimiento condiciones de infraestructura el cual

para el mes de agosto alcanza condiciones adecuadas para su uso.

Este espacio es de mucho agrado para la comunidad y por tanto en una proxima
vigencia se espera hacer uso de este en procesos de formacion y acompafiamiento
comunitario. Asi mismo, se continuara con el seguimiento a posibles mejoras que

se requiera y al cumplimiento de condiciones de higiene esperados.

Imagen 17. Atencion de usuarios en PAA Sembradores de luz y de esperanza en nueva sede.
=

Fuente: Tomada por personal de apoyo de la Pastoral Social de Palmira 18.08.2022



Resultados del proceso de entrega de alimentos

Al realizar seguimiento de la calidad de los productos e insumos suministrados por
el proveedor de alimentos desde el momento previo al cargue en diferentes rutas
de entrega, se logro mantener la integridad de los productos en cada entrega de
alimentos, de manera que el proceso de conservacion se garantizara durante todo
el recorrido, reduciendo los riesgos en la fase mas temprana de la cadena

alimentaria.

Las inspecciones y acompanamiento por personal formado en manipulacion de
alimentos y caracteristicas deseables de los alimentos en cada entrega de materias
primas fue un paso fundamental para que dicho proceso se llevara a cabo de
manera excelente y ayudaron a asegurar que el proveedor cumpliera con las
especificaciones en cuanto a cantidades y condiciones de calidad adecuadas,

garantizando el cumplimiento de la minuta nutricional.

Se resalta la buena disposicion del proveedor de alimentos Corporacién Hacia un
Valle Solidario frente a solicitudes de acciones de correccion inmediata

garantizando asi la calidad de los productos entregados.
Aprendizajes del proceso de operaciéon

e El seguimiento realizado como agentes de pastoral social va mas alla de la
simple identificacion de acciones de mejora o condiciones a cumplir por parte
de las comunidades, puesto que en el proceso de acompafamiento realizado
durante la vigencia del contrato buscamos el acercarnos a descubrir las
potencialidades de la comunidad, sugerir y hacer seguimiento de manera
fraterna a las acciones de cambio que se llevaron a cabo de manera
satisfactoria durante esta etapa.

e El seguimiento en las etapas de la cadena alimentaria (despacho-
almacenamiento-preparacion-servido), concernientes al programa fue
decisivo en la garantia de la oferta de alimentos inocuos y de calidad.

e Durante los acompafamientos a comunidad, fue muy importante la escucha

activa concerniente a la manifestacion por parte de gestores y beneficiarios



sobre sus apreciaciones sobre la aceptacion de los menus. Las
observaciones o requerimientos manifestados por gestoras-es sociales
fueron resueltas de manera oportuna de manera que sintieran atendidas sus
observaciones y favoreciendo la aceptacién de los menus.

e La principal situacion de incumplimiento en el componente alimentario es la
publicacion de ciclos de menus. Puesto que se observaba que en algunas
locaciones no contaban con el espacio para publicacion o por temor a perder
o dafiar el documento las gestoras-es mantenian los menus en una carpeta.
Esta situacion hace pensar en la entrega de ciclos de menus en material
duradero y en tamafo que permita su facil revision por parte de los
interesados.

¢ Se pudo identificar la correcta estandarizacién de tamanos de porcion servida
con el uso de elementos entregados en menaje (Tazas medidoras), puesto
que gestores-as sociales refieren que con estas se garantiza que los
volumenes de alimentos preparados sean suficientes para la entrega de
raciones programadas.

e Si bien la minuta patrén para el proyecto, se realiza buscando cumplir con
objetivos nutricionales balanceados y cuenta con el aval desde la secretaria
de salud respecto a aporte nutricional, desde la cultura alimentaria de la
poblacion se prefieren porciones abundantes en especial de carbohidratos,
esta situacion denota la necesidad de adelantar mayores acciones de

educacioén alimentaria a la poblacion atendida frente alimentacién saludable.
Otras acciones realizadas desde el ejercicio de Agentes de Pastoral Social

Como parte de del ejercicio de agentes de pastoral, buscando ir mas alla de las
obligaciones contractuales se adelantaron jornadas de tamizaje nutricional en 3
PCAA (Sembrador de luz y esperanza, Las delicias y Alimentando sonrisas) los
cuales cuentan con mayor poblacion infantil vinculada al proyecto, Esto con el
objetivo de identificar posible situacion de malnutricion entre los nifios, nifas y

adolescentes de la comunidad.



Tablas 11. Usuarios identificados con malnutricién por déficit de peso para la talla/edad.

DOCUMENTO
NOMBRES APELLIDOS DIAGNOSTICO
o
N PAA COMPLETOS COMPLETOS TIPO NUMERO GENERO EDAD PESO/TALLA EPS OBSERVACIONES
1 LITZY JOHANA | MONTAROVALENCIA | RC | 1114837369 F 6ANOS6MESES | RIESCODE | pygsanarsas, | L@ MNiayaseencuentraen
DELGADEZ seguimiento por su EPS.
RIESGO U . b I tacié
2 YEICOL DAVID OSPINA CHARA RC | 1114841964 M 10 MESES DESNUTRICION | EMSSANAR SAS. |- SHaro due Tecibe supememacion
de FTLC durante jornada.
AGUDA
Usuario con Riesgo de desnutricion
s, ot 3o o 25
3 BREYNER STIVEN | ARISTIZABAL JIMENEZ RC 1114321027 M 1ANO 8 MESES DESNUTRICION | EMSSANAR S.AS. @ para - i
SEMBRADORES DE psicosocial se gestiona atencion
GLOBAL N
LUZYDE por parte de programa primera
ESPERANZA infancia de ICBF.
Se realiza acercamiento con padre
SHARON de familia. Se pone en
4 DUQUE BELALCAZAR T 1114551331 F 9 ANOS DELGADEZ EM NAR SAS. cor ) de secretaria de
DAYANNA . "
salud municipal para gestion de
atencién en salud.
JHOSELIN Se pone en conocimiento de
5 CASTRO TI 1061769567 F 10 ANOS DELGADEZ NUEVAEPS SA. | secretaria de salud municipal para
TATIANA N A
gestion de atencion en salud.
Usuario de procedencia
N-350-000405- RIESGO DE BAJO ecuatoriana, sin ciudadania. Se
6 JORDYN SAMUEL | CAICEDO CARDONA R 07 M 4 ANOS 5 MESES PESO PARA LA adelanta gestion desde la pastoral
0751570060 TALLA social por parte de abogada del
programa frente a nacionalidad.
7 LAS DELICIAS LOPEZ MUNOZ ACTA 6643 M 3 ANOS 9 MESES AGUDA P por pal
ALEXANDER abogada del programa frente a
MODERADA :
nacionalidad.
Sin reporte de nimero de registro
8 BAYRON | CASTILLO MOSQUERA M 8 arios DELGADEZ civi, 8o realiza acercamients falido
con madre de familia para acceder
a documentacién del menor.

Fuente: Elaboracion propia.

Durante estas jornadas se identifica 1 usuario menor de 5 afios con diagnéstico de
Desnutricion aguda moderada, el cual es beneficiario del PCAA Renacer de las
Delicias, alertandose a Secretaria de Salud Municipal, gestora social y madre de
familia.

La nutricionista adelanta durante las jornadas el informe a padres de
familia/cuidadores sobre la condicion nutricional de los menores y se explican signos

de alerta y necesidad de atencion inmediata en salud.

El reporte de casos de malnutricion es comunicado a la Secretaria de Salud Publica
Municipal con el objetivo de que den activacion a la ruta de atencidn por desnutricion

y seguimiento a la oportuna atencion a salud.
Aprendizajes

¢ No es suficiente la identificacion de casos de malnutricién, es necesario el
seguimiento / acompafiamiento a la familia frente a situacion de
aseguramiento en salud. Situacién que lleva a considerar que el ejercicio de

tamizaje debe ser acompafnado en la medida de lo posible por un acudiente



del menor con el objetivo de que se pueda realizar el contacto y brindar
informacion oportuna sobre la situacion.

La conformacién de un equipo de trabajo multidisciplinario permite dar
respuesta a requerimientos de la comunidad de manera precisa y oportuna,
es de resaltar el acompafiamiento de profesionales psicosociales y juridico
en el acompafiamiento de situaciones que se presentan en comunidad y que
las brigadas de atencion nutricional permitieron identificar, ya sea por
situacion de malnutricion e incluso tramites migratorios y de acceso a
servicios de salud.

Es necesario adelantar formacion sobre la ruta de atencion a la Desnutricion
para gestores sociales, de manera que cualquiera de ellos pueda identificar
posibles casos de desnutricion y direccionar oportunamente frente a la
necesidad de atencion médica de urgencia.

Particularmente se identificé que una parte de la poblacion infantil atendida
no contaba con una afiliacion efectiva al sistema de la salud lo cual limita
frente a la garantia de los derechos fundamentales. Asi que debe
considerarse el realizar jornadas de tamizaje junto con el proceso de
verificacion de derechos en salud y acceso directo al proceso de afiliacion.
El ejercicio adelantado permitid conocer aun mas la poblacion atendida,
identificando que se requiere de formacion basica en derechos del nifio,
puesto que pueden verse vulnerados sus derechos en salud al no contar con
una E.P.S.

El seguimiento posterior a la activacion de ruta de atencion a la malnutricion
es limitado por la comunicacion con padres de familia / cuidadores.

Se presenta barrera referente a confianza en instituciones de salud y/o
sociales entre padres de familia, puesto que consideran que si su hijo
presenta malnutricion van a ser retirados del hogar por el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, situacién que puede afectar el acceso a
las jornadas de tamizaje y el posterior seguimiento de la evolucién de los

menores.



Actividad 2:

Adquirir los viveres para preparar 500 raciones diarias de alimentacion durante dos (2) semanasy
1000 raciones diarias de alimentacién durante tres meses y medio (3.5), para un total de 75.000

raciones con recursos del municipio, durante la vigencia del convenio. (Las raciones responderdn a
la minuta alimentaria preestablecida).

Anexos: 1.6.1,1.6.2,1.6.3,1.7.1,1.7.2,1.7.3
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ACTA DE ENTREGA Y RECIBO A SATISFACCION, Diocesis de
Palmira

Direcratin Temporia

Departzmenio: Vale dell Cauca

Musnicipes: Palmira

Comunidad:

Fecha: Veinlinueve (29) de julic de 2022

Eﬁw "AUMAR ESFUERZOS PARASORTALECER LAS INICIATIVAS SOCIALES O ASSTENCIA ALIMENTARIA EN EL MUMICIFD OE
e

1. MAMIFESTACION EXPRESA GESTOR RESPONSABLE

Qe ol g5 26 de julio de 2022 recbo bs alimentos descritos en el convenio MP-DB3E-2022 para ejecutitn de actividedes en e comedor
comumitana.

Qe 13 labor qua desarmclleremaos para los banaficiaios de nuesino comedor comumitarnio &5 68 cardcier eoclal y voluntasio.

Qe &l muedcrmmnhariumanhenm'ﬁhﬂEmnealEmrﬂﬂiadudEFmsmialﬁhﬂﬁmﬂsmmmmmmm 1]
tanga ongen antng 35 parles a fraves delas cuales se cause daios a terceros.

2. ACOMPANAMIENTO AL COMEDOR COMUMNITARMD.

Lot Esquemnas Especiales de Acompafamianio Comunitasio, supervisidn y sequimienss sa parfeccionsn &n el marco 9o convenio MP-
0938-2022, el cual compromete al Secratariade de Pastoral Social de |a Didoesis de Palmira a realizar visites peritdicas a los puntos
comunitarias. de asistencia alimentaria, a gestoras y gestares con el objesiva de vedificar & cumpimientn de |a inoculdag alimenltana,

3. CONDICICNES ¥ DESTINACION DE LO ENTREGADO:

El pestor mesponsable, destnaed los shmentos anbegades, excluskvamente para Bl servicio del comedor comuniaro “MONTE-
REBISTENCIA" ubicado en Alameads- Calle 70 26a-172-Sakdn Comunal, v para 2l bensficio de la poblacidn en &l desarollo ded del proyecto

JNO0ET, zuyo ohigto contemplz *AUNAR ESFUERZDS PARAFIRTALELER LAS IRICIATIVAS SOCIALES DE ASISTENCIA AUMENTARIA EN EL MUNICIPI) DE
PALMIRA como dentro do adencitn para pabiacion vulnarable y

DECLARA

Clue conforme & convenio de asociacion MP-0838-2022 ha sido enfregado y recibide 3 entera satisfaceitn en farma res, apartuna y &n
perfecio estado el listedo de alimerios dascrilos para @ operafividad v funcionamiento del comedor comunitario asi: CODIGO:

|
OBSERVACIONES: '

I

En constancia se irma entre las partes que infervinigron en 8 enfrega e implemantaciin del proyacto a los Veinlinueve

(20 dis del mes de julio de 2022
Firmas: \:""h ——
FLL <ol
= =
Pbro, ARTURO E. ARRIETA AGUAS num_mhn LUGG)
Directory rep. Legal Pastoral Social CC

Castor responsable comedar
Facemas pov el abio, 6 gue Dios ha hecho pon nosatecs

Curia Episcopal: calle 30 # 29 - 79 Teléfono: 272 4285 (ext 115 - 123) sepas.dipali@gmail.com
I 44836997 / 3004098377
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ACTA DE ENTREGA Y RECIEO A SATISFACCION. Diocesis de
Palmira

far
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v

&
obs

Diraccion Teritoral:

Departamento; Valle del Cauca
Municigio: Palmira

Comunaded:

Fecha: Veintinueyve (28] de jubie de 2022
Objetivo: “AUNAR ESFUERZDS PARAFOATALECER LAS (NCIATIVAS SOCIALES DE ASISTENCIA ALIMENTARIA EN EL MUMICIPIO OE
PELMIRA

1, MAMIFESTACION EXPRESA GESTOR RESPONSABLE

Qe el diz 29 da juin de 2022 recho los alimentos dascritos en el convenio MP-0838-2022 para ejecucion de actvidades en el comador
COALINILAN,

Que b labor que desarolaramos para los beneficiarios de nuesiro comedar comunitario a5 de caracter socal y waluntario.

Que 2l comedor comunitario mantendrd indemne al Secretariado de Pastoral Social de la Didcesis de Palmira de toda reclamacion que
tenga origen enlre 1as panies 3 fravés de las cuales 8 cause dafios a lencercs.

2. ACOMPARAMIENTO AL COMEDOR COMUNITARIO.

Los Esquemes Espacales de Acompafiambents Comunitario, supervision y seguimiants sa parfeccionan en el marco del convesiio MP-
0938-2022, &l cual compromebe al Secratariade de Pastoral Social de fa Didcesis de Paimira 2 reslizar visitas periddicas a 108 punbos
comunitarios de asisiencia alimantana, 3 gestorss v gastores con el objefve de vedificar el cumplmiento de i inocuidad sfimentara.

1. COMDICIONES ¥ DESTINACION DE LD ENTREGADO:

El gestor responsable, deslinard os alimentos entregados, exclusivaments para ef senvicio del comedor comun@aric “La Sangre de Crista
s Poder” ubicado en la Cra 35a #D64a-08 Zamorano, y pama el beneficio de la peblacain en el desamello del ded provectn 2000067, ty
bzt contempla “AUMAR ESFUERZOS PARAFCRTALECER LAS IKCIATIVAS SOCIALES DE ASISTENCIA AUMENTARIA EN EL MUMCIFID DE PALMAA" coma
cenire de stencién para poblacion vuinedate y

DECLARA

Qs confanme 8l convenio de asociacion MP-0838-2022 ha sido entregado y recibido 2 endera safisfaccion en forma real. opartuna y an
periectn estado el listedo de almanios descrios para la opesatividad y funcionamiento da! comedor comunitang asli: CODIGO:

OBSERYACIONES:

En constancia se fimna enbre a5 parles que intervinigron en la A _mmﬂ:@mma o2 Valntinsaye
(20} dias del mes de jufio de 2022, ?:.4. B i
Firmas: (;D (/( I 25> 1& &
Phro, ARTURO E- ARRIETA AGUAS ROLANDO FABIAN SALAZAR
Drector y reg. Legal Pastoral Social cC
Gesior responsable comedor
E%MF% & ol E-.;M:aﬂ- ﬁa;ﬁm&iﬁa prare
Curia Episcopal: calle 30 # 29 - 79 Teléfono: 272 4285 (ext 115 - [23) sepas.dipali@gmail.com

3144836997 / I004098377
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ACTA DE ENTREGA Y RECIBO A SATISFACCION, |.'.l]i_ifllL‘E1!'~.E!-.~ de
*almira

Diraccion Terrdorial;

Depanaments: Valle del Cauca
Municipio: Palmira

Comunidad:

Fecha: Velntinuewe (23) de julio de 2022
Objetivo: "AUNAR ESFUERZOE PARAFORTALECER LAS INICWATIVAS SOCIALES DE ASISTENCMA ALIMENTARIA EN EL MUNKIFO DE
FALMRA

(1. MANIFESTACION EXPRESA GESTOR RESPONSABLE

Que &l dia 29 de julio de 2022 recioo los alimentos descritos en el convenio MP-DS38-2022 para sjscucion de activdades an & comedar
comunitario.

Que la labor que desarrollremos para los bensficiarios de nuesiro comader comunitanio es de cardeser sacial y volundario.

GQue & comador comunitario maniendra ndemne 3l Secretariado de Pasioral Social de fa Didcesis de Palmira de toda reclamacion que
fenga origen enfre las partes a revds de las clales se cause dafios a terceros,

2. ACOMPARAMIENTO AL COMEDOR COMUNITARIO.

Los Esquemnas Espaciales de Acompafiamienie Comundario, supenision ¢ seguimiento se perdeccionan en &l marss del converia ME-
UB38-2032, el cual compromete & Secratarade de Pestoral Socisl de la Dibcests de Palmia a realizer visitas perddicas a los punios
comumitaios de asistercia afmentaria, a gestoras v gestores con el objtive de verificar el cumplimiento de fa Inccuidad aimentaria.

3, CONDICIONES ¥ DESTINACION DE LO ENTREGADC:

El gesfor responsable, deslinard los aimentos enfregados, exclusivamente para el savicio del comedor comunitanio “ALIMENTANDO
SONRISAS" ubicadoen i Calle 57 D-# ME-55 Barrio Bosques dal Edén, y para el beneficio de la poblacion an el desarralla del del proyectn
| 2000087, cuyo objetn contzmpla “MUMAR ESFUERZCS PARAFORTALECER LAS INICIATIVAS SOCIALES [F ASISTENCIA ALMEKTARIA EN EL MUNICIIO OE
| PALMIRA' cornd centra de atancian para poblacin vinerable y

DECLARA

Cue conforme al convenio de asociacion MP-0838-2022 ha sido entregado y mecibid a enlera satietaccion en forma real, opartuna y &n
parfeclo estado & listado de alimenios descritos para (8 operatividad y funcicnamiento def comedor comunitari asi CODIGO:

OBSERVACIONES:

En constancia s& firma anira las partes qua inefviniaron en |a entrega & implementacion dal provects 3 los Veintnueve

(20) digs del mes da julin de 2002,
Firmas:
FL Jo loclp Hec'®
Foro. ARTURO E. ARRIETA AGUAS JULIA PALACIO RENTERIA
Diractar y rep. Legal Pastoral Sockal C.C66.774.475
Gesior responaable comedor
 Hacemas ou cloda, ﬁ-f&r.ﬂiﬁ A feche oy noioties’
Curia Episcopal: calle 30 # 29 - 79 Teléfono: 272 4285 (ext 115 - 123) sepas. dipali@gmail.com

3144836997 | 3004098377
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ACTA DE ENTREGA Y RECIBO A SATISFACCION, Dioc £818 de
Palmira

Diraccitin Teriorial:

Depantamants: Vale dal Cauca

Municipio: Palmira

Grarurmdad:

Fecha: Veinfinueve (28] de juliode 2022

Dijetnéa: "ALUMAR ESFUERZOS PARAFORTALECER LAS IMNICIATIVAZ SOCIALES DE ASSTENCIA ALIMENTARIA EN EL MUKICIMD DE

PARLMIRA"

1. MANIFESTACION EXNPRESA GESTOR RESPONSABLE

Qe el gia 20 de julio de 2022 recibo los alimanios descriics en el conveng MP-D23E-2022 para ejecucifn de achvidades en el comedor
comunitana.

Jue la laber que desarrollaremos para los beneficiarios de nuestno comedor comumitank es de cardoier social y valurdasio.

Que o comedor comunitano mamendra indemne &l Secretanado de Pastoral Soclal e la Didcess de Palmira da thda reclamacion qua
tenga origen entre kas partes a través de las cuales se cause dafios a fercerns.

2. ACOMPANAMIENTO AL COMEDOR COMUNITARIO.
Loz Esguemas Ezpeciales de Acompafamiento Comunitario, supenvisidn v seguimients se perfeccionan an al maros dal convanio MP-
0938-2022, el cusl compromete al Sacretariado de Pastoral Social de fa Diboess de Palmira & realizar visitas pedddicas & ks puntos
comundarios de asislenciz alimentania, 2 gesiorss ¥ gestores con el objelivo de veriScar el cumplimiento de ka Incculdad simentara.
3. CONDICIONES Y DESTINACION DE LO ENTREGADOD:
El gestor responsable, destinaré los zlimentos eniregados, exclusivaments para gl servicio del comedor comunitano “ASOMULIERES”
ubicado en @ Cale 58 £41-03 Barvio Villa del Rosarie, y pava e beneficio de fa poblacion an ol desarolio del def proyects 2000087, oo iz |
conteimpls "ALNAR ESFUERICE PARBFORTALECER LAS WICIATIVAS SOCIALES DE ASISTENCIA ALIMENTARW EN EL MUMNCIFAO DE PALMIRA" como
centng de atencidn pars poblecin vulnersble v

DECLARA

Qe conforme al convenio de asociaciin MP-0A38-2022 ha sido enregado y rachido 3 enfera sefisfaccién en forma real, oporfuna y en
parfach estado of Estado de aimentos descritos para la operatividad v funcioramiento del comedor comunitario asi: CODIGO:

OBSERVACIONES:

En corstancia se finma endre |33 partes que intervinkeron en la entrega ¢ mplementacion ded provecs a los Vainfinesve
(29) dias del mes de juio da 2022,

C}D,{ éj{‘ ) """E.Ei' -:}E'Aﬂu

Poro. ARTURD E. ARRIETA AGUAS

Firmas:

Director y rep. Legal Pastoral Social LG e Ehda
Gestar responsabée comador
T:-;?.mrm‘m: obio uﬁgm.ﬂw e decho pos nosolios’
Curia Episcopal; calle 30 # 29 - 79 Telefono: 272 4285 (ext 115 - 123) sepas.dipali@gmail.com

I144836997 1 3004098377
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ACTA DE ENTREGA ¥ RECIBO A SATISFACCION. Diocesis de
Falmira

d b
.

ES
o

Direcclin Teritoral,

Departamenta: valle dal Cauca
Municipin: Palmira

Comunidad:

Fecha: Valrtinueve (28 de juio de 2022
Chjetivg; "SUNAR ESFUERZOS PARAFORTALECER LAS IMICIATIVAS BCCIALES DE ASIETERCL, ALIMENTARIL EN EL MUMKIFGD DE
LR

1. MANIFESTACION EXPRESA GESTOR RESPONSABLE

Qe #d dia 28 de julio de 2022 recibo los slimendos deserbos en & convenio MP-0938-2022 para ejecwciin de acfividadas en &l comedor
cemumnitatio,

Clee 12 labor qua desarrolizremos para los beneficianios de nuasin comedor comunitaro e de cardcher social y voluntario.

Que el comador comunitanio mansandra indemne al Secredanade de Pastoral Social de la Dideesis o2 Palmira de toda reclamackin gue
lenga origen enire kas partes 8 traves de las cuales se cause danos a lerceros.

2. ACOMPARAMIENTO AL COMEDOR COMUNITARID.

Los Esquemas Especiales 4o Acompafamiento Comunitano, supenisidn v sequimienio 52 parfeccionan en el marco del convenio MP-
0938-2022, al cusd compromese al Sacretarado de Pastoral Secal de fa Didcasis de Palmira a raalzar visias periddicas a os pusitos
comunitarios de asislencia alimenlaria, a gesiorss ¥ gestores con el objetive de verificar el cumplmiento de |a inacuidad alimentana.

3. COMDICIOMES Y DESTINACION DE LO ENTREGADO:

Elgastor responsable, destinard ios alimenins entregados, exclusivamente para &l senvicio del comedar comunitario "LA SAZON DE ARGE”
ubicado en la carera 59* 83474 [a carbonera, v para @l beneficio de fa poblacion en el desamollo ded del prowecto 2300057, cup ol
coiteimst “ALUNAR ESFUERZOS PARAFORTALECER (A5 IMCIATIVAS SOCIALES DE ASISTENCIS ALIKEMTARS EN EL MUMCIMO DE PALMIRA" como
canirg de atencitn para poblacibn vulnerable y

DECLARA

Cue conforme @ conveno de asociacion MP-0933-2022 ha sido endregado y recbido 2 enlera satisfacciin en forma real, oporiuna y en
perizcio estado el listado de almanios descrios para |a opesatividad y funcionamientn el comedor comunitaric asi; CODIGO:

OBSERVACIONES:

En constancia 52 frma enfre las patas qus intardnierod en 12 entrega & Imglemantacidn del proyvecto 2 los Veintinuewe

(29)dias el s el de 2022 %.,;L: Watahe Uosouf p

Fitmas: Geckn’ 10gE0SIA0R
FALL

Pbro. ARTURO E. ARRIETA AGUAS ARGENIS PINEDA CEBALLOS
Director y rep. Lagal Pastoral Socal C.C B7.004.306
Geslor responsable comedar
"c'@:fm‘,w& el olte, ﬁ.ﬁ%_ﬂﬂ A ,ﬁmiﬁl,mb ooy
Curia Episcopal: calle 30 #29 - 79 Telétfono: 272 4285 (ext 115 - 123) sepas.dipal@ gmail.com

3144836997 / 3004098377
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ACTA DE ENTREGA Y RECIBO A SATISFACCION. ni{'li.'{"'-ii_?-i de
Palmira

-2
-

Direccitin Tenitarial;

Deparamento: Valle del Cauca
Munizipic: Palmira

Comunidzd:

Fecha: Veindnueye (23] de juko de 2022
Uhiﬂﬁuq: "ALINAR ESFUERZNS PARAFORTALECER LAS IMICIATIVAS SOCIALES D ASISTEMCIA ALIMENTARMA EN EL MUNICIPT DE

1. MANIFESTACION EXPRESA GESTOR RESPONSABLE

Cue el dia 28 de julio de 2022 reciba los aimentos descritas en el cormvenls MP-0038-2022 para ejecucion de aciadades en al comedsor
COmUnitErio,

Qus |3 fabor que desamaliaremas para ke beneficiarios de nuesiro comedar comunitario es de caracter social v valuntaria,

(e &l comedor comunitanc mantandrd indemne al Secretariada de Pastoral Socid de |2 Didcesis de Palmira de toda reclamacon que
fenga crigen enke les pares & lravis de las cuales se cause defics B fercers,

2. ACOMPARNAMIENTO AL COMEDOR COMUNITARIOD.
Lo Esquemas Especiales de Acompaiamientos Comundars, supenision y sapuimiento se perfaccionan en gl marco del convenio MP-
0038-2022, el cual comgromete & Secratariado de Pegioral Socisd de |a Dibcesis de Palmisa 3 realizar visibas pericdicas a los punbos
comumilanos de asistanca akmentana. a gestoras y gestores con & obialivo de varificar al cumplimanto de i mocuidad dimentaria.
3. COMNDICIONES Y DESTINACION DE LO ENTREGADO:
El gestor responsable, destnard los alimenios entregadas, exclusivamente para @ servicio del comador comunitari “PEQUEROS
DETALLES' ubicado an fa Calle 5188 42-110 barriad moino 100, v para el beneficio de la poblacion en el desarmollo det del proyechy 20007,
eyt il comempla "ALINAR ESFLERTOS PARAFCATALECER LAS INICATIVAS SOCIALES DE ASESTENDIA ALIMENTARIA BN EL MUNICIPID OE PALME"
como ceniro de alencion para peblacitn vulnarabla y

DECLARA

{Qlue conforme &l convenio de asociacion MP-0538-2022 ha sido entregedo y rechida a enfera satisfaccion en forma real, opariuna i en
parfecto estadt el listado de alimantos descrilos para a operatividad v funcionamients del comedor comunitario asi; CODIGO;

QESERVACIONES:

En constancia se firma enfre [as partes que intervingzron n 1z entrega & implementacion ded provects a los Vaintnuave
129) dias del mes de julo de 2022,

GDKZ{ Sy Jm\ £y A

Poro, ARTUROD E. ARRIETA AGUAS DRA MILENA LERMA HURTADO
Director ¥ rep. Legal Pastoral Social C.C 38,468 566
Gestor responsable comedor

tﬁ&mﬁ #'plto, -aﬁ;w_ﬁm.h Aeche pot nosolior

Curia Episcopal: calle 30 # 29 - 79 Teléfono: 272 4285 (ext 115 - 123) sepas.dipaliz gmail.com
3144836997 7 3004008377
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ACTA DE ENTREGA ¥ RECIBO A SATISFACCION. Dioe i.-‘hii‘hi de
Palmira

Direcciin Temioria:
Deparlamanty: Vale del Cawca
Municipio: Palmira

Comunidad;

Fecha: Ventinuevs {28) de julio de 2022
Em'relj;ix. ‘AUMAR ESFUERZOE PARAFORTALECER LAS INICIATIVAS SOCIALES OE ASISTEMCHS ALIMENTARIA EN EL MUKICIFID OE
PALMIRS

1. MANIFESTACION EXPRESA GESTOR RESPONSABLE

Que el dia 29 de julio de 2022 recbo los alimenies descritos en el convenio MP-DE38-2022 para ejecucitn de achwvidades en €l comador
COmUitaria.

Qus fa labor que deserodaramos para (o5 beneficianos de nuestno comedor comunitark es de carboier social y volurtarnio,

Cug el comedor comimitano mantendrd indemne &l Secratarad de Pastoral Soclal de |3 Didcesk de Palmira de da reclamacian qua
1enga origen entre las pates a raves de a5 cusles se cause dafios a fercanns.

7. ACOMPAHAMIENTO AL COMEDOR COMUNITARIO.

Log Esguemas Especidles de Aoompafiamients Comunitark, supendsiin y saguimbento se perfaccionan an el manco dal convenic I'.'IF-L
(3E-2022, ¢l cual compromets al Becretarado de Pesioral Social de la Didcesk de Palmina & realizar visitas peniddices a ks punios |
comunitanios de asistencia aimentana, a gestonas v gestores con el objebvo de varificar el cumplimianto de 1 inocuidad simentaria r

3. CONDICIONES Y DESTINACION DE LO ENTREGADO:

El pastar responsabia, destinara ks alimenios entregados, sxdusivemente para el servicio del comesor comuniario “Afrolida” ubicado en
la Gra T # 434-77 Barrio la Orfidia v para & benaficio de la poblacian en ef desarralle del del proyeclo X006, cuve okl comempla “AUNAR
ESFLERIOS PARAFORTALECER LAS IMCIATIVAS SOCIHLER DE ASISTENCAA ALIMENTARLA BN EL MUMICIFO DE PALMIRA" coma cemtro e abancidn
para poblacidn wdnarable ¥

DECLARA

Clue conforme @ converio de asociacifn MP-0538-2022 ha sido entregado y recibido 2 entera safisfaccitn en forma real, oporfuna v en
pedecio astade al listada de alimantos descritos para la operatividad vy funcionamiento ded comedor comunitario asi: CODIGO:

OBSERVACIONES:

En constancia sa frma entre kg paras qus nferdnismon en [a enkrea & implementasiin dal proyactn & kg Ventingevs

{20} dizs ded mas de julio de 2022
Firmas: #D
Q : A{ é’{ (it éé:m_r:n ;B
Fhira. ARTURG E, ARRIETA AGUAS LUZ HELEM
Directar y rap. Lagal Pastoral Socil 5o 667 369 -30]
Gestor responsable comadar
’tﬁﬁmml,m o olso, ﬁgm,ﬂtﬂ A fecko pot. rosolias’
Curia Episcopal; calle 30 # 29 - 79 Teléfono: 272 4285 (ext 115 - 123) sepas.dipaliEamail.com

3144836997 / 3004098377
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ACTA DE ENTREGA ¥ RECIBO A SATISFACCHON. l']u:u:s:ﬁts de
Palmira

Direccin Tesriiceal:

Departamentn: Valke del Caucs

Municipio: Paimira

Gomimidad;

Fecha: Veininuve (29) de [uio de 2022

Obdetivo; "ALINAR ESFLUERZOS PARAFORTALECER LAS INICWTIVAS BOCIALES DE ASISTENCIA ALINERTARIA EN EL WUNCIFO CE

PALMRAY

1, MANIFESTACION EXPRESA GESTOR RESPONSABLE

Que & dia 2 de julio da 2022 recibo los eimentos desaitos en el convenio MP-0933-2022 para ejecuciGn de acividades en el comeador
oo,

Que Iz labor qua desarrallzremos para los bensficiarios de nuesiro comador comunilano es de cardcher socal y voluntaro

Qe & comador comuniigno mansendra indemne al Secretarizde de Pastoral Social de & Didcasis de Paimira de toda reclamackin que
tenza origen enre las partes a fravés de las cuales se cause daios a terceros.

2 ACOMPARAMIENTO AL COMEDOR COMUNITARIO,

Log Faguemas Especiales de Acompafamients Comunitaro, supervision v saguimianio se parfeccicnan &n el marco del convenio MP-
(A38-2022, el cual compromete al Secretedado de Pastoral Socil de fa Diboess de Palmira & reaizar visites pericdicas a s pumtos
comunitarios de asistencia alimentaria, 3 gestoras y gestores con el objetivo de verSicar al cusnplimisnto de ka inoculdad alimeniara.

1, CONDICIOMES Y DESTINACION DE LO ENTREGADO:

El gestor masponsable, destinard los alimentos enfregados, exclsivamente para & servicio del comedor comunitario “NUEVA
GEMERACION" ubicads en la Carrera 39 con calies 35-36 LA EMILIA, v para el beneficio de la poblacin an ef desamedo del del provacto
000087, ooy obed comempls “AUNAR ESFUERZOS PARAFORTALECER LAS INICIATIVAS S0CIALES DE ASISTENCIA AUMENTARIA EM EL MUMCIPC DE
PALMIRA como centro de afencitn para poblacin sulnerable v

DECLARA

Que conforma & convenio de asociacion MP-0838-2022 ha sido entregado y reciido 2 enfera satisfaccitn n forma real, oporima v en |
perecio estado el listada de akmantos descrios para la operatividad y funcionamientn del comedor comunitaso asi: CODIGO:

OBSERVACIONES:
En consiancia 58 firma enire lag panes que mtardnienan en i ngﬂgﬁm ]| & bos Veinlinuses
(20} dias del mas de julio de 2022 :ui-n ﬁj ot ef
Firmas: 6 exforh” 2. 65 ?jz
Foro, ARTUROD E. ARRIETA AGUAS YUDI ANDREA RODAS CARABALI
Director y rep, Legal Pasioral Social C.C1.113.624.822

Geshor responsable comedor
Hacemos pou ol obio, 46 gue Dios ha heohe gon nosctias'

Curia Episcopal: calle 30 # 29 - 79 Teléfono: 272 4285 (ext 115 - 123) sepas.dipalizgmail.com
3144836997 7 3004098377
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ACTA DE ENTREGA ¥ RECIBO A SATISFACCION. Diocesis de
Palmira

Direzién Terioriat

Dapartamento: Valle ded Cauca

Municipio; Pelmira

Comunidad;

Facha: Veinbriveve (29) da julio da 2022

Objetivo; “AUMAR ESFUERZOS PARAFORTALECER LAS INKIATIVAS SOCIALES DE ASISTENCIA ALIMENTARIA EN EL MUKICIRO OE

PALMIRA’

1. MANIFESTACIOM EXPRESA GESTOR RESPONSABLE

Chui @l dia 29 de pulio de 2022 recibo los afimentos describos en el conserso MP-DB38-2022 para ajecucion de achvidedes en el coemedor
comRniano.

Caue ta kabor que desamofaremos para kos benediciarios de nuesing comedar comunitarks es de carficier social y volurano,

2ue el comedor comunitariy mantendra indemng al Secretariaco de Pastoral Social de la Didcesk de Palmira de da raclamacion qua
tenga ogen entre las pakes a bravés de fas cusles se cause dafos ateroencs.

2. ACOMPARAMIENTO AL COMEDOR COMUNITARIO.

Los Esguemas Especigies de Acompafizmients Comunitario, supenision y seguimiento se perfeccionan en &l manco dal convanio MP-
0938-2022, el cual compromels af Secrelanada de Pastoeal Social de la Dibcess de Palmia a realizar visitas peribdices & s punios
comunitenios de asistencia siimentana, a gesioras v gestores con 2l objetivo de verificar el cumplimienio de ks inocuidad slimentaria.

3. CONMDICIONES ¥ DESTINACION DE LO ENTREGADO:

El gashar responsable, destinand o5 abmenbls antagacdos, axclusivamsans para &l sanicio del comedor comunitaro “ASOWVILLA® ubicado
enla Calle 38 & 34-44 Baric El loreta, y para & beneficio de la pablacitn en el dessmolo del del provecks J00AT, cuyo obet conlempia “ALINAR
ESFLUERIOS PARAFORTALECER LAS [MCIATIVAS SOCAALES DE ASSETENCEA ALINENTARIA EN EL MUMICIMK) DE PALMAL' como candra de atencitn
para poblaciin vulrerable ¥

DECLARA

Cue conforma & comenn de asociacion MP-0833-2022 ha sido arregado y rechid a enbera satisfaccion en forma real, opariuna v en f
perfecio estade el listado de alimentos descritos para la operatividad v funcionamiento del comedor comunitado asi: CODIGO:

OBESERVACIONES:

En constancia g0 firma antra [as partes que intervinkeron én [a entrega & implementacion del proyecis a los Veindinuave

{29) dias del mes da julio de 2022, : pest
- Pm L Pp HePio  Hombiio
Pl o e
Poro. ARTURD E. ARRIETA AGUAS JHON HOWER GONZALEZ GOMEZ
Director y rep. Legal Pasioral Social C.C6.3082. 738

Geshor responsable comedor
v Hacemes pov e shhe, 6 gue Dhivs A hecho pos nsolias
i 7 #e

Curia Episcopal; calle 30 # 29 - 76 Teléfono: 272 4285 (ext 115 - 123) sepas.dipali@gmail.com
I144836997 / 3004098377
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Palmira
Dreccitn Tarilonal;
Departamenta; Valle del Ceuca
Municpio: Palmira
Comunidad:
Fecha: Veintinuewa (23 de julo de 2022
Cibjetiva: “ALNAR ESFUERZOS PARAFCRTALECER LAS INICIATIVAS BOCIALES DE ASISTENCIA ALIMENTARLA EN EL MUNCHD DE
PRMRY

ACTA DE ENTREGA ¥ RECIBO A SATISFACCION. Diocesis de

1. MANIFESTACION EXPRESA GESTOR RESPONSABLE

Qlue el dia 20 de julio de 2022 recbo s alimanios descritos en of convanio MP-0938-2022 para ejecucitn de actividades en el comedor
commundariy.

(Que ka labor que desarroliarames para los beneficiarios de nuestio comedor comumilanio es de caracler social y voluntado.

Cue &l comedar comunitaio maniendrd indemne al Secratariado de Pastoral Social de la Dibcesis de Palmira da toda reclamacion que
tenga origen entre las panes a ravés de |as cusles 58 cause dafios a lercenos.

2. ACONMPARAMIENTO AL COMEDOR COMUNITARIO.

Los Esquemas Especiales de Acompadiamiento Comuniario, supension y seguirientd se parfecconan en o merco del comveno MP-
0038-2022 el cual compromete 2l Secretariado de Pastoral Sacial de la Didcesks de Palmira a realizar visitag periddices a los punios
comunitarios de asistencia alimentaria, 3 gestoras y gestores con el objetiva de varificar & cumplimiento de la inocudad almentaria.

3. CONDICIONES ¥ DESTINACION DE LO ENTREGADO:

El gestar rasponsable, destinard los alimenics entragados, exciusiamenss para el seevicio del comedor comundarko “MI REFUGIO" ubicade
e fa Calle 3081751 bamio! [z Colombiri, v para el baneficlo de & poblacion en el desamallo del del proyects 2000087, o et contampla
“AUNAR ESFUERZOS PARAFORTALECER LAS MICIATIVAS SDCIALES [E ASISTENCIA AUMENTARIA EN EL MUNICIPD DE PALMIRA" comd centro de
glencitn pera poblacion vulnarable y

DECLARA

D conforma al convenio de asocacion MP-0838-2022 ha sdo anfragads v recibido a3 entera salsfeccidn en forma real, oporuna v en
pesfecto estado el istado de pimentos deswitos para la operatividad v funcionamignio del comedor comunitario asi: CODIGO:

OBSERVAGIONES:
e
En constancia se frme enire las panes que inleninieron en la entpeT imolfe =r= citjn del proyecto a los Veirtinueve
(28] dias del mes de julio de 2022 AL o T
Firmas: ] ¥ - 2
KLU " S
Foro. ARTURO E. ARRIETA AGUAS DAGOBERTO ROA OCAMFO
Director ¥ reép. Legal Pasiorat Social C.C7.553993
Gestor responsable comador
Mm.efm ﬁ.;wﬁmﬁ&aﬁv;m ey
Curia Episcopal; calle 30 # 29 - 79 Teléfono: 272 4285 (ext 115 - 123) sepas.dipalfdgmail.com

3144836997 / 3004098377
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ACTA DE ENTREGA Y RECIBO A SATISFACCION. Diocesis de
Palmira

Direcrian Termiarisl:

Departameano: Vale del Cauca

Mumicipao: Palmira

Comunidad

Fecha: Veintnueve (29} de julie de 2022

ibjefren; "AUMAR ESFUERDCS PARAFORTALECER LA (MCIATIVAS SOCLALER DE ASISTENCES ALINENTARLE EN EL MUMCIAC DE

PALMIRY

1. MANIFESTACION EXPRESA GESTOR RESPONSABLE

Que el dis 20 de julo de 2022 reclin los alimentns descritos en el converds MP-0233-2022 para ejecucion de actvidades en el comedor
comunitara.

Cie i3 lgbor que desamoiaramos mara los benefictarios de nuestro comedor comuniario es de camacter sooial y woluntario.

Que el comedar comunitaro mantendrd indemne al Secretariady de Pastoral Social de la Dibcesis de Palmira de toda reclamacion qus
lenga origen entre las pares a iraves oe |as cusaies se cause dafos a ieroeros.

2 ACOMPARAMIENTO AL COMEDOR COMUNITARIO.
Los Esquemas Especiales de Aoompafamiento Comundario, supensiin y sequimienta se perfeccionan en el marco del comenio MP-
(238-2022, & cual compromele @ Secratariada de Pastoral Social de la Dibcsis de Paimira a realizar viskas penddicas a los purmios
eomunitaios de asistancia aimentara, 3 gestoras ¥ gestoras con el objefive de verificar el cumplimiento de la inocuidad alimentaria.
3. CONDICIONES ¥ DESTINACION DE LO ENTREGADO:
El gestor responsable, destinard los alimentos enfregados, exclusivamente para &l senicio del comador comunitario "Renacar de las
Delicias™ ubizado &n 12 Cra 27 # 24-58 Barrio Las Dekcias y para el beneficio de la poblacin 2n el desamolio del del provectn 2000067, wyo
chiglo contempla “ALINAR ESFUERZ0S PARAFORTALECER LAS INICIATIVAS SOCIALES DE ASISTEMCIA ALIMERTARL EN EL MUNICEPID DE PALMIRA® como
centro da atencidn para poblacion vulnereble v

DECLARA

Oue conforme & comvenio de asociacion MP-0938-2022 ha sido entregada v recibido a entera safisfaccion en forma real, oporfuna v en
nerfectn estadn &l listada de aimentos descritos para la operativided v funcionamisnto del comadar comunitario asi: CODIGO:

OBSERVACIONES:

En constancia se firma endre a5 partes que infervinsaron en la entrega & implemendacion del provedto a los Veintinueve
(20 dias del mes da juko de 2022

7 ol o

F

Pteo, ARTURO E. ARRIETA AGUAS G
Diractar y rep. Legal Pastoral Socia! L b, 303 LBA
Gasior responsable comedar
- Hacemas pou of oo, b gue Loy ha hecho gor nosolias
Curia Episcopal: calle 30 # 29 - 79 Teléfono: 272 4285 (ext 115 - 123) sepas.dipal@dgmail.com

3144836597 / 3004098377
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ACTA DE ENTREGA Y RECIBD A SATISFACCION. Diocesis

Palmir

Direccitn Temitorial:
Deparamenta: Valle gal Cauca
Municiplo: Palmira

Comunidad:

Fecha: Veirtinueve (28 de jubo de 2022
Ohjesiva: “ALUNAR ESFUERZDS PARAFCATALECER LAS IMICIATIVAS SOCMLES DE ASMSTENCIA ALIMENTARIS EN EL MUNCIRO DE
PALMEAS

d b
- _aw
*

& Y

de
bl |

1. MANIFESTACION EXPRESA GESTOR RESPONSABLE

Qua al dia 20 de jufo de 2022 recibo los alimentos descritos en al convenas MP-DE38-2022 para ajecuciin de ackvidades an ol comedor
aornUnitans,

Que a labor que desaroliaremos para los beneficiarios de nuesino comadar comunitanio es de caracter social y voluntano.

Que el comedor comimitana manlendrs indemne & Secretaraco oo Pastoral Social de la Dadsesis de Paimira de kda redamacion que
leniga origan entra las panes a ravés de las cusles se cause dafios & ercens.

2. ACOMPANAMIENTO AL COMEDOR COMUNITARIO.

Los Esquemas Especizies de Acompafiamiento Comundario, supenvsion y sequimiento 58 perfeccionan en &l marco def convenio MP-
0036-2022, o cual compromele o Secretariado de Pestoral Social de l2 Didcasis da Pafmira a realizar visdas paniddicas a los purios
comunitanos de asistencia aimentaria, a gesloras y gestores con & chjetiva de verificar e cumplimiento de la inocuidad alimantaria.

3. CONDICIONES Y DESTINACION DE LO ENTREGADO:

El gestor responsable, destinard los alimentos enfregadoes, exclusivaments para @ servicio del comedor comunifano *LA PRIMAVERA’
ubicadn en |3 Calle 10 8 15-385 Discotaca Zona Libre Rozoa Primavera, v para el beneficiy de la poblacion en el desarolo del dal
provecio 2000057, e objete sortempls "AUMAR ESFUERZICS PARAFORTALECER LAZ WMICIATIVAZ SOCIALER DE ASISTEMCIA ALIMEMTERIA EM EL
KUNCIFD OE PALMRA" como centro de atenddn para peblaciin vulnersble y

DECLARA

pertect estado el Estado de aimenlos descritos para |a operefividad y funcionamiento del camedar comunitario 2si: CODIGO:
OBSERVACIONES:

Cue conforme al convenio de asociacion MP-0938-2022 ha sido antregado ¥ recbido 3 enfera satisfaccién en forma real, oporiuna y en I

En constangia se firma enfre [as partas que interinieron €n 12 enirega e implemantaciin del proyvecto a kg Veintinieve
{28 dias del mes de julie de 2022,

Firmas:
FLL ebee R
Phro. ARTURO E. ARRIETA AGUAS
Director y rep. Legal Pastoral Social E'E || H"-l grLs
Gestor responsable comedaor
Hacemas gor el otro, 6 gue Dios ha dscho por nosotios’
Curia Episcopal: calle 30 # 29 - 79 Teléfono: 272 4285 (ext 115 - 123) sepas.dipal@gmail.com

F144336997 £ 3004098377
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ACTA DE ENTREGA ¥ RECIBO A SATISFACCION, Diocesis de
Palmira

Direccifn Teritarial,

Depamamenta; Valle dal Cauca

Muricipic: Palmira

Comunidad;

Fecha: Vaintinueve (28 de julo de 2022

Objetiva: "ALNAR ESFUERZDS PARAFORTALECER LAS BICIATIVAS BOCIALES DE ASISTENCIA ALIMENTARM EN EL NUNKIPD DE

PALMBAA

1. MANIFESTACION EXPRESA GESTOR RESPONSAELE

Chum el dia 20 de julio de 2022 recb los abmantos descitos en el convenio MP-0938-2022 para ejscucdn de actividades an el comedor
GO unitang,

Qe la labor que desarrollaremos para Ins beneficiarios de nuesko comador comunitano 5 da cardctar soctal ¥ woluntario.

Que & comedor comuniterio maniendrd mdamna ai Sacrelariado de Pasioral Sookl de B Dkcess de Palmira dg 1oda reclamacion que
lenga ongen anlre ks partes a raves de 1as cuales se cause Gafios a tarceras.

?  ACOMPARAMIENTO AL COMEDOR COMUNITARIO.

Los Esquemas Especiales de Acompafamienta Comunitario, suparvisidn v saguimiento se perfeccionan en &l marco del commnio MP-
| (938-2022, el cual compromete al Sacreladado de Pastorsl Social de k2 Didoesis de Palmira a realizar visites paritdicas a los puntes
comunitanios de asistencia aimentana, a gesioras v gestores con el objetivo de verficar el cumplimients de i3 inocuidad elimentaria,

|3, COMDICIOMES Y DESTINACIONM DE LO ENTREGADO:

Ei gestor responsable, destinara los alimenios entragados, exclusivamente: para el sevicio gel comador comunitario “EL JARDINT ubicada
an Rozo- Callgjtn la Maring 3N 170 Casa 01, y para el beneficio da la poblaciin en el desarmollo del ded proyecto 2000057, capoobizt contempla
“ALINAR ESFUERZCS PARAFORTALECER LAS INICIATIVAS SOCIALES OE ABISTENCIA ALMENTARIA EN EL MURICIPKD DE PALWIRA' como cening de
atencin para pobleciin vuinerable v

DECLARA

Clue conforme al comwaro de asoclacion MP-0833-2022 ha sido enfregado y rechido a entara safisfaccion en forma real, oporiuna y en |
parfecio estade el listedo de alimeniss descros para fa cpesatividad v funcionamiento del comedor comunitasio asi; coDIGO:

OBSERVACIONES:

En constancia se frma entre las panes que mtenanissan en & entrapa e implamantacdn dal proyects a g Veinlinueve
(20) dias del mes de julio da 2023

Firmeas:
Faro, M;'I'HFI'-') E. ARRIETA AGUAS FABIOLA PIEDRAHITA PLAZA
Direcior v rap. Legal Pastorsl Social C.C 30026685

Gestar responzable comedor

Hacemas pov el olsas 46 gue Dios s hecho por nosotos

Curia Episcopal: calle 30 # 29 - 79 Telefono: 272 4285 (ext 115 - 123) sepas.dipalfgmail.com
3144836997 / 3004098377
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almira
Direccion Terarial

Deparamenta; Vale del Cauca
Municizio; Palmira

Cornunidad:

Fecha; Veinfinueve (28} de julio de 2022
Chijetive; "AUNAR ESFUERZDS PARAFCATALECER LAS MECIATIVAS BOCIALES OE ASISTEMCLS ALIMENTARLA BN EL MUNIGIFD CE
PALMRA"

ACTA DE ENTREGA Y RECIBO A SATISFACCION. Diocesis de

1. MANIFESTACION EXPRESA GESTOR RESPONSABLE

Cue el dia 29 de wlio de 2022 recibo los simentos desontos en ef convenio MP-0838-2022 para ejecuciin de actvidades en el comadar
comunitaric.

Cuie 13 labor que desamollaremos para kos beneficiarios de nuastr comedar comunitaro as de caracier sacial y volunizsio;

Cae el comedor comunitano mamtendra indemne: al Secretariads de Pastoral Social da ia Dibcesis de Palmira de foda reclamatitn que
lenge crigen enlre laz partas a frawds de (a5 cusles se cause dafios a ferens.

2 ACOMPANAMIENTO AL COMEDOR COMUNITARID.
Los Esquemas Especiales de Acompafamiento Comunitara, supsnisibn v sequimiands s2 parfeccionan en el marce del convenio MP-
(938- 2022, ol cual compromede al Secretariado do Pastoral Social de le Didcesis de Palmira a realizar viadas penddicas a los purlos
comunitarios de asisiencia alimentara, 2 geshores v gesiores con al oibjelve de verificar &f cumplmiento de 13 inocuidad almentariz.
3. COMDICIONES Y DESTINACION DE LO ENTREGADO:
El gestor respansabla, destingra los almentas entregados, exclusivamenie parg el senvicio del comedor comunitano “CRESTO REY” ubicado
&n Juemchiln -Ur. La Pereira Pemoquia Cristo Rey Calle % con Cra T v para el beneficio de la poblacitn an & desamallo del del proyecia
H00G087, curpo nbielo conlempla “ALUNAR ESFUERZCS PARAFORTALECER LAS WICIATIVAS SOCIALES DE ASISTENCHA ALINENTARIA EN EL MUNCIRQ DE
FALMIRY coma cantro de slencitn para poblacion wulnarabls y

DECLARA

Que conforme al comvaria de asociacion MP-0838-2022 ha sido erregado v rechido a entera safisfaccidn en forma real, oporuna v en
perfaci estada el istado de alimenios descritos para la operatividad v luncionamienlo del comedor comunitaria asi: CODIGO:

OESERVACIONES:

En constancia se firma entre las partes que infervirkaron en i anfrega & implamentacion del provecto a ke Veinlingeve
(29) dias dal mas da julio de 2022,

Fi

rmas: " {
Fhro. ARTURD E. ARRIETA AGUAS BEATRIZ ELENA RESTREPO NOREAA
Direclor v rep. Legal Pastoral Social C.C 31178838
Gestor respansable comedor
t?{&wmm e, ﬁ»fm%da Jha dedho poi Resolios
Curia Episcopal: calle 30 # 29 - 79 Teléfono: 272 4285 (ext 115 - 125 sepas.dipalfzgmail.com

3144836097 / 3004098377
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ACTA DE ENTREGA Y RECIBO A SATISFACCION. Dideesis de
Palmira

b
.
=

Direccién Temitonal:

Departamento: Valle del Cauca
Municpic: Palmirza

Comunidac;

Facha: Veintrueve (29) de julio de 2022
Obietivo; “SUNAR ESFUERZDE PARAFORTALECER LAS INICIATRAS SOCIALES DE ASISTENCEA ALIKENTARIA EN EL MURICIFID DE
FALKIRY

1. MANIFESTACION EXPRESA GESTOR RESPONSABLE i

Qus el dia 29 da jubio de 2022 recioo los alimanics descritos en el convenio MP-DI3E-2022 para ejecucion de actividades en el comedor
comauniario

Chse ka lador que desamodane mos para [os beneficiarios de nuesto comedor comunitank &5 de cardcer social ¥ vountasio.

Chue el comedor cominitano mantendra mdemne @ Sacretanado de Pastoral Social de la Didcess de Palmra 62 oda reclamacion gue
fenga ongen entre las partes a raves de (25 cuales se cause dafos a fercers.

2. ACOMPANAMIENTO AL COMEDOR COMUNITARIO,
Loz Esquemas Especiales de Acompafamiento Comunitario, superiisidn v seguimienin se perfeccionan en al marco del convanio MP-
(4302022, el cual compromede al Secretariado de Pastoral Social de ta Diboasis de Palmira a reglizar visites parifdicas & los puntos
comunianos de asistencia slimentania, 3 pesiorss v gesiores con el objetivo de venificar el cumplimiento de ka Inoculdad alimentania,
1. COMDICIONES Y DESTINACION DE LO ENTREGADO:
El gestor responsable, destinara kos dlimentos  enirepados, exclusvamente para el servick del comedor comumilano
“TRAMSFORMACCION® ubicado en Cludsd del Campo Carvera 36 # 97 A 54, v para ¢l beneficio de la poblacite en el desarrclio del el
proyects J0008T, tpo abjete comempla “AUNAR ESFUSRITE PARAFORTALECER LAS MICIATIVAS SOCIALES DE ASISTESCLA ALIMENTARIA EN EL
MUNICIPD DE PALMIRA como cendng de atencidn para poblacadn viinerable v

DECLARA

Que conforme al convenio de asediagion MP-0838-2022 ha sdo enbragads y recibido a enfera satsfaccidn en forma real, oporuna v en
pestecio astado el fstado de aimentos descritos para |a operatividad v fncionamienio del comedor comuniario asi: CODIGO:

OBSERVACIONES:

En corstanca se firma anite a2 pares que inarviniendn an la anrega e Wﬂmﬁmﬁﬁﬂﬁﬂrﬁﬁﬁﬂ a log Ventinusve
(29) dlas del mes de julio de 2022,

Firmas
Poro, ARTURO E, ARRIETA AGUAS SENIA TABARES NARVAEZ
Director y rap. Lagal Pastoral Social 151.930.777
E sponsable comedor
‘E;%ﬁz.mjw@ & oo, E‘-gw.ﬂ‘m et dhecho por nosoltol
Curia Episcopal: calle 30 # 29 - 79 Teléfono: 272 4285 (ext 115 - 123) sepas. dipal@eamail.com

3144836997 / 3004098377
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ACTA DE ENTREGA Y RECIBO A SATISFACCION. Didcesis de
Palmira

I
B )
5 3

Direccitn Termionel

Departamanic: Yale del Cauca
Mumicipio: Paimira

Comunidad:

Fecha: Veninueve (29) de julle de 2022
Objefivo: "MUMAR ESFUERDCS PARAFORTALECER LAS (MCIATIVAS SOCAALES DE ASESTENCES ALINEMTARIE EN EL MUNCIFD DE
PRLMERY

1. MANIFESTACION EXPRESA GESTOR RESPONSABLE

Qe el dia 20 de uio de 2022 recho bos alimentos descriles en el convenio MP-DE38-2022 para gjecucion de acividades en el comedor
comunitaria.

Oue fa |zbor que deserolfaremos para [os beneficianos de nuestro comedor comunitans es de caricler sockal y volunlania,

Clue &l comadar comunitario mantendrd mdemne al Sacretarado de Pastoral Social de la Dibocesk de Palmira de toda rackamacian que
fenga origen entre [as partes a raves de l6s tuales se cause dafios a ercens.

2 ACOMPANAMIENTO AL COMEDOR COMUNMTARIO.

Los Esquemas Especiales da Acompanamiento Comunitaria, supendsiin v saguimientn se perectionan en e marco dal convens MP-
0338-2022, el cual compromets al Secrefanedo de Pasiorst Social de la Didcesi de Palmia a realzar visitas penddicas & los punios
comurilarics de asisencla dimentana, 3 gesionas v gestores con el objetivo de verdficar el cumalimients de i3 Incouidad stmentaria.

3. CONDICIONES Y DESTINACION DE LO ENTREGADOD:

El gestor responsatle, destnars los alimanios entregados, axciusivameanta para el senvicio dal comeadar carunianic "Bl Punto del Sabar”
ubicado en Vereda Los PlesPasando e Rio Cauca, para al beneficio da ta poblacitn en el desarrolio del dal proyvects 2000067, cupo objelo
cortemizlz “ALUNAR ESFUERZOS PARASCATALECER Las IMCIATIVAS SOCHLES DE ASISTEMCIA ALIMENTARIA EN EL MUNCIFWO DE PALKRY somo
cenng de shencibn pare pobiackin vulnerable v

DECLARA

Cia conforme &l convenio de asosiacitn MP-0D38-2022 ha sido enlregade y reciids 2 enfara salisfaccitn en forma rad, opartuna y an
peracty estado el kstado de almenios descrios pera s operatividad y funcicnamienta del comeder comunitanio asl; CODIGO:

OBSERVACIONES:

En constancia za firma anirg las partes qua infendnizron en [a entrega & implemeniscian dal provecto 3 los Veintinueve
(29 dias del mes de jubo de 2022,

Firmas
Poro, ARTURO E. ARRIETA AGUAS VIN DANIEL SALAZAR
Directar y rep. Legal Pastoral Social Ce 1< doY. 25¢
GZEsitr respanseble comedor
t%mmﬂ,amﬁm 4 gw_@&&&x&n&‘,w&rmﬂm"
Curia Episcopal: calle 30 % 20- 79 Teléfono: 272 4285 (ext 115 - 123) sepas.dipali@ gmail.com

J1448306997 / 3004098377
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ACTA DE ENTREGA Y REGIBO A SATISFACCION. Diocesis de

' Palmira
Dirgccitn Terrborial:

Deparamento: Valle del Cauca
Muricipic: Palmirg

Coenunddmd:

Fecha: Veirtinusve (23] de julo de 2022
Otsetiv: "AlJNAR ESFUERZOS PARAFORTALECER LAS INICIATIVAS SOCIALES DE ASISTENCIS ALIMENTARIA EN EL MUNICE'D DF
PRLERRA

1. MANIFESTACION EXPRESA GESTOR "nfﬁqusmw

(e ¢l dia 29 de julio de 2022 recibo los alimentos descritos en el convenio MP-D938-2022 para ejecucion de actividades en el comedar
comunitario.

Cuie a fabor que desamolaremos para los baneficiarios de nuestro comedor comunitario s da carscter social y voluntarlo.

Que al comedor comunitario mantends ndemne 2l Secrefariado de Pastoral Sockal do & Didcesis de Paimira de foda reciamacian que
tenga origan entre lag partas a raves de 128 cudles se cause dafos a herceros.

2. ACOMPARAMIENTO AL COMEDOR COMUNITARIO,

Los Esquernsas Especiales de Acompafiamisnto Comunitario, supervisiin y sequimiento se pereccionan &n & marco del convenio MP-
938-2022, el cual compromete al Secretariado de Pastoral Social de |a Didcosks de Paimira a realizar visitas peridicas 2 los pundos
comunidarios de asislencia alimentaria, & gestoras y geslones con & objetivo de verificar & cumplimienio de la inocuidad aimentaria.

3. CONDICIONES Y DESTINACHKON DE LO ENTREGADO:

El gestor responsable, destinard los aimentos entregados, exclusivamente para el servicio del comedor comunitaro “SEMBRADORES DE
LUEZ ¥ ESPERANZA-TECHO AZUL" ubicaga en Amaime Bamio Techo azul, y para of beneficio de fa poblacidn en &l desarmallo ded del

proyecty JO0HET, coo diistn costempl "AUNAR ESFLIERZOS PARMFOATALECER LAS INCIATIWAS SOCIALES DE ASISTEMCIA ALIMENTARIA EN FL
HUNICIFIC: DE PALNIRA como ceniro de stencitn pera poblacin wainerabia v

DECLARA,

Qe conforme &l comvenic de asociacion MP-0338-2022 ha sido entregado y rechido a entera safisfacsiin en forma real, aportuna v en
perfecio estado ef listado de alimentos descriios para |2 operatividad y funcionamiento del comador comunitaso ast: CODIGD:

OBSERVACIONES:

En constanciz se fitma enire (25 partes que infervinieron en ls enirega & implementacion del provects a s Vieintinueve

{29) dis del mes de julio de 2022,
Firmaa:
£ ot
ﬁ;-léd’{. Far— | L{LE_BZ
Poro. ARTURG E. ARRIETA AGUAS JOSE EISENH GARCIA QUINTERD
Director y rep. Legal Pastoral Soaal  C.C 16.252.283
Gestor responsable comedar
WHacemos, gou el oho, do gue Dhns ha deche pos nesotsos

Curia Episcopal; calle 30 # 29 - 79 Telétono: 272 4285 (ext 115 - 123) sepas.dipal@gmail.com

144836997 / 3004098377
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Didcesis de
Palmira

Palmira, 29 de Julio de 2022
Sefior,

JOSE EISENHOWER GARCIA
GESTOR PUNTO DE ASISTENCIA ALIMENTARIA SEMBRADORES DELUZ Y
ESPERANZA “TECHO AZUL"

REFERENCIA: En el marco del convenio cuyo objelo es "AUNAR ESFUERZOS PARA
FORTALECER LAS INICIATIVAS SOCIALES DE ASISTENCIA ALIMENTARIA EN EL
MUNICIPIO DE PALMIRA" se han establecido unas raciones alimentarias para cada punto
de asistencia alimentaria y queremos comunicar ka novedad.

En vizta de que hay un comador comunitario que aun no han empezado su funcionamiegnto
¥ ejecucion por razones de fuerza mayor, y que las raciones correspondientes a los mismos
deben ser redistribuidas, hemos convenido con su autorizacion la entrega de 25 de estas
raciones alimentarias, por una dnlea vez en su punto de asistencla alimentaria.

Es necesario pracisar que para el perfeccionamiento uso v distribucidn de dichas raciones
alimentarias se establece el compromiso indispensable de entregar los listados de
oeneficiarios que las recibirdn en su punto de asistencia alimentario, dicho lo anterior,
antendemos que lo paclado en la presente acta es un consenso entre el punto de asistencis
alimantario v el secretariado de pastoral sccial de la Didcesis de Palmira,

Agradecemos su dispasicidn y colaboracion,

Pl

Pbro. ARTURD E. ARRIETA AGUAS

Director y rep. Legal Pastoral Social ] 15 L7272
Geas reé’pﬂnsghle mrrEI%&dar

‘E—%m‘,m# o ol %ﬁmﬂm A Jhectho o micdion”

Curia Episcopal: calle 30 # 29 - 79 Teléfono: 272 4285 {ext 115 - 123) sepas. dipalizzmail. com
3144836997 / 3004098377
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ACTA DE ENTREGA Y RECIBO A SATISFACCION. I}in:'frclq;-ﬂi!-; de
*almira

Direcciin Temitorial:

Departamento; Vale del Cauca
Municipio: Palmira

Comunidad:

Fecha: Veintinueve (28] de julio de 2022
Cinjelivo: "SUMAR ESFUERZCS PARAFORTALECER LAS INCIATIWAS SOCIALES DE ASSSTENTHA ALINENTARIA EN EL MUNCIFK DE
PALWIRA™

1. MANIFESTACION EXPRESA GESTOR RESPONSABLE

Qe el dia de 29 de jubio de 2022 reciba los simentos descntos en el camenio MP-0938-2022 para ejpcucin de actividades en el
SoAtedar comundanis.

Que la labor que desarolfaremos para los beneficianios de nuesing comedor comunitario es de cardcter socia y voluntasio,

Que el comedor comunitano mantendra indemne & Secretarado de Pastoral Sociel é2 la Didcesis de Palmira de tada reclamacian qua
lenga arigan enlre tas partas a traves de |as cugles se cause daihos 2 Brcens

2 ACOMPANAMIENTO AL COMEDOR COMUNITARIO.

| Los Esquemas Especiabes de Acompadarienta Comunitana, superisifn y seglimisnto se pefacconan en &l marco del convenio MP-
| (938-2022, el cual compromete 2l Bacrelariado da Pasioeal Social de b Dibtesis ds Palmiea a realizar visitas peribdicas a los puntos
'1 comunkanics de asistencia alimentarsa, a gesioras v gestores con el abjetivo de verificar el cumplimients de ks inoouidad simentaria.

] 3. CONDICIONES Y DESTINACION DE LO ENTREGADO:
El gestor responsatile, destinara los alimentos enfregados, axclusivaments para el senvick del comedor comunitario "La Cascada ” ubicado
an Km 8 # 395 Tienda Nueva'la Cascada, para el bansficio de la poblacian en el desarmollo del del proyecta 200087, cup bl cmtempla
"AUNAR ESFUERZOS PARARORTALECER LAS IMICEATIVAS SOCIALES DE ARISTEMCIA ALIMENTARSS EN EL RUKCIFID DE PALMRN como canirg de
atencidn para poblacdn vulneradle v

DECLARA

Qe confarme 2l converio de asociaciin MP-0938-2022 ha sido enfregado y recibido 3 entera salisfacciin en fooma real, oportuna ¥ en
parfects astads el listado de alimenios descrlos para ia operatividad y funcionamienta del comedor comunitario asl: CODIGO:

OBSERVACIONES:

En consfancia s2 firma entre fas partes que imandnieron & & enfrega e implemaniacdn dal proyecto a fos Veintinueve
(29) dias de! mes de lio de 2022,

C?é é’{— {;Jﬂ&:.j,né; s bh

Pbro. ARTURO E. ARRIETA AGUAS mm INES nnrgS ?
Directory rep, Legal Pastoral Social ¢

E'EE’BHEE‘.’IF-MEEIJIE'M:I::
‘t?&rm&ﬁ%fﬂﬁ égﬁfﬂm&e&%p;m“
Curia Episcopal: calle 30 # 29 - 79 Telétono: 272 4285 (ext 115 - 123) sepas dipalé@gmail.com

3144536997 /L 0040983 TT
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Palmira
Diraccitn Tertarial;

Departamento: Valle del Cauca
Municipio: Palmira

Comunldad:

Fecha: Veintinueve (29) de julio de 2022
Otbjetivor "MUNAR ESFUERZOS PARAFORTALECER LAS IMICIATIVAS SOCIALES DE ASISTENCIA ALUMENTARIA BN EL MUNICIRID DE
PALMIRA"

1. MANIFESTACION EXPRESA GESTOR RESPONSABLE

Cue el dia 29 de julio de 2022 recibo los slimentos deseritos en ol convenio MP-0BI8-2023 para ejecucitn de achvidades en &l comedor
cOMmuniario.

Que [ labor que desarmollaremos pars los beneficiarios de nuestro comedor comunilarin es de cardcher sodial v voluntario.

Qe ef comedor comunitario mantendré indemne al Secretariade de Pastorsl Social de 12 Dincesks de Palmirz de toda reclamecion que
benga origen enbr las paries & fravés de las cuales se cause dafios 3 fercaros

2 ACOMPARAMIENTO AL COMEDOR COMUNITARIO,

Los Esquemas Especlales de Acompafamients Carmunitaro, SUpervisian y sequimento se perieccionan en & marco del cormvenio MP-
0938-2022, el cusl compromete al Secretariade de Pastoral Social de la Didcesis de Palmirs a realizar visdas periddicas a los purdos
coenunitarios de asistencia alimentaria, & gestoras y gestonss con e sbjetva de verificar el cumglimianto de |2 mocudad almentariz

3. CONDICIONES Y DESTINACION DE LO ENTREGADO:

El gestor responsable, destinard los alimentos entregados, exclusivaments parz ef servich del camedor comunitaria "AFRCNIMA ubicado
an la Camera 10 #5-30 corregimients tlenda nueva, v para &l beneficio de i poblackin en & desarmlis dal cal provecto 2000087, cwo ohigio

tonimpls "AUNAR ESFUERZOS PARAFORTALECER LAS IICIATIVAS SOCIALES 0E ASSTENCLA ALIMENTARIL EN EL MUSICIFIO DE PALMIRA' como
cenira de abenciin para poblacidn vilnerable y

DECLARA

DueMmealwhﬁmmmMmammmymﬁmEMHmmm &n farma real, opartuna y en
perfiacio estado ef listada de alimentos descrilos para fa operavidad v funcicnamienta del comedor comunilatio asl: CODIGO:

OBSERVACIONES:

En constancia e fimna enke las paries que inervinieran en la enfrega e implementacian del proyecto & los Ventingeve
(209) dias del mes de julio de 2022

Pl (bl

Pheo. ARTURO E. ARRIETA AGUAS ADELAIDA M
Directory rep. Legal Pastoral Social C.C 343729
Gestor responsable comedar

't%armm oo, tﬁ-gwﬂm A Sechn grs. nedofion”

Curia Episcopal: calle 30 # 29 - 79 Teléfono: 272 4285 (ext 115 - 123) sepas.dipalgmail.com
J144836997 / 3004098377

ACTA DE ENTREGA Y RECIBD A SATISFACCION, Diocesis de
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ACTA DE ENTREGA ¥ RECIBO A SATISFACCION. IMocesis de
. Yalmira
Diraccian Terrtarial:

Departament; Valle del Cauca
Municipio: Palmira

Comunidad:

Facha; Veiniinueve (29) de juio de 2022
Objelivo: "AUNAR ESFUERZOS PARAFORTALECER LAS INICWTIVAS SOCIALES DE ASISTENCIA ALINENTARSA EN EL MUNCIEO DE
PALMIR

1. MANIFESTACION EXPRESA GESTOR RESPONGABLE

Cue el dia de 29 da jubo de 2022 recbo ks alimenios descrilos en el convenio MP-0938-2022 para gjgcucion de acvidades en al
comedor comunitans.

Lue Iz labor que desanollarernos para ks beneficlarios de nuastro comedar comunitario =5 de carctar social y volunkario.

Cue el comedor comunitaric mantendrd indemne al Secratariado de Pastoral Social de |2 Difcests de Paimira de toda recamacian que
tenga origen enfre las paries a ravés de |as cuales se cayse dafios a tercans.

2. ACOMPAHAMIENTO AL COMEDOR COMUNITARIO,

Los Esquemas Especiales de Acompafamiento Comunitario, supervisién y seguimiants s& perfeccionan en el marco del convenio MP-
(09382022, el cual compramede al Secretariado de Pastorsl Socral de fa Dibcesis de Palmira & reslizar visitas paridisas a los puntos
comunitarios de asislencia alimentaria, 2 gestoras y gestores con el sbjefve de verificar ef cumplimients de fa inacuidad alimentasa,

3. CONDICIONES ¥ DESTINACION DE LD ENTREGADO:

El gesaor responsable, destnara ks simentos enfregados, exclusivamente para el servicio del comedor comunitario *Sembrador da Vids®
ubicade en ka Calle 18 # 20 -42 barrio Sembrador, y para el beneficio de fa pablacion en el desarolio dal dal proyecto X0WHT, ooy chiel
oorfemipls "AUNAR ESFUERZQS PARAFORTALECER LAS IMICIATIVAS SOCIALES DE ASISTENCIA AUMENTARIA EN EL NUNICIFID DE SALMRA como
senlre de aencion para poblackin vulnerable y

DECLARA

Que conforme al convenio de asociacion MP-0938-2022 ha sido ertregado y rechido 3 entera saliskaccion en forma red, oparluna y en
periacio estado el kstado de afmentos deserlos para 12 operalividad y funcionarienta dal comedor comunitaro asi: CODIGOD;

OBSERVACIONES:

En constancia se firma antre a2 parles que intarvinieron en la erdrena & implsmentacian ded provecio a los Veinfnueve
(29) dias del mes de julio da 2022

T @l e T

Fi

Plro. ARTURD E. ARRIETA AGUAS IVONME TORRES ANGLLO
Direclor y re. Legal Pastoral Socisl C.C 53682 201
Gestor responsable comedor
Hacemas pou el obio, & gue Dios hoa hecho por nosotios
Curia Episcopal: calle 30 # 29 .79 Teléfono: 272 4285 (ext 115 - 123) sepas.dipaligmail.com

3144836997 / 3004098377
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CORTE DE AVANCE AGOSTO 15_OTRO S|

PLAN DE RACIONES PROYECTO PUNTOS DE IMPLEMENTACION ALIMENTARIA-PALMIRA-2022
SECRETARIADO DE PASTORAL SOCIAL-DIOCESIS DE PALMIRA VALLE DEL CAUCA

" L

Lidsewsis ke ["almira
REGISTROS OBTENIDOS POR PUNTO DE ASISTENCIA ALIMENTARIA
NOMBRE DEL PUNTO AT N° REGISTROS Total % DE
# COMUNA BARRIO DE ASISTENCIA p PROYECTAD S$17 SEMANA 01 al 06 de AGOSTO-2022 S18 SEMANA DEL 08 AL 13 DE AGOSTO-2022 ) CUMPLIMIEN
ASIGNANO | DIiAS registros
ALIMENTARIA oS TO0
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 1 Monteclaro Monte-Resistencia 60 10 600 58 57 57 58 58 58 58 57 58 58 577 96%
0
2 1 Zamorano La Sangre de Cristo 45 10 450 51 51 51 51 51 46 46 46 46 46 485
tiene Poder 108%
3 1 Bosques del Alimentando Sonrisas 40 10 400 58 58 58 58 58 57 57 57 57 57 575
Edén : ' 144%
4 1 Villa del AsoMujeres Negras 55 10 550 56 56 56 56 56 54 54 54 54 54 550
Rosario ) B 100%
5 1 Av. La La Sazén de Arge 40 10 400 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 400
Carbonera & 100%
6 1 Molino 100 Pequefios Detalles 40 10 400 50 50 50 50 50 79 79 79 79 76 642 161%
0
7 2 Orlidiay Afrolidia 65 10 650 67 67 67 67 67 98 98 98 98 98 825
Cristales 127%
8 3 Emilia Nueva Generacién 50 10 500 53 50 50 50 50 68 68 68 68 68 593 119%
0
9 4 i 50 10 500 60 60 60 60 60 56 56 56 56 56 580
Loreto Asovilla 116%
10 6 La . Tierra de Refugio 45 10 450 92 92 92 92 92 80 80 80 80 80 860
Colombina Canaan 191%
El
11 7 Sembrador de Vida 40 10 400 58 58 58 58 58 58 58 58 58 58 580
Sembrador ! 145%
12 7 Las Delicias | Renacer de las Delicias 50 10 500 100 100 100 100 100 80 80 80 80 80 900 180%
0
13 8 Rozo - La Primavera 50 10 500 54 54 54 54 54 52 52 52 52 52 530
Centro fmav 106%
14 8 Roz.o - Rural EL Jardin 50 10 500 70 70 70 70 70 63 66 65 66 66 676 o
disperso 135%
Ciudad del
15 10 fucad de TransformAccion 50 10 500 82 83 83 81 81 77 77 76 76 76 792
Campo 158%
16 10 Piles El Punto del Sabor 65 10 650 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 650 100%
0
17 12 Amaime Sembradores de Luzly 75 10 750 78 78 78 78 78 75 75 75 75 75 765 o
esperanza-Techo Azul 102%
Tienda )
18 13 Centro AfroNima 45 10 450 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 600
Nueva 133%
19 13 Tienda La Cascada 45 10 450 60 60 60 60 60 51 51 51 51 51 555
Nueva 123%
20 10 Juanchito Cristo Rey 40 10 400 39 61 49 52 42 38 39 39 39 39 437 109%
0
Sem 17 6289 1000 10.000 1251 1270 1258 1260 1250 1255 1259 1256 1258 1255 12572
Sem 18 6283 % Ejecucion diaria 125% 127% 126% 126% 125% 126% 126% 126% 126% 126% 126%
12572 % ejecucion total 126%




b & 1 Maorntedaro
2 1 Zamorno La Sangrut G Cristo tiene Foder
3 1 Bosques dul Edin Alnentando Sonrisas
4 1 | VHla del Resario AsoMujeres Negras
5 X-— | Av La Carbonea La Sapén de Arge
& ! Moino 100 Pequefios Dutales
7 i Orldiay Crazales. Afrolidia
] 3 Emba Nueva Generacdn
E] & Locwts Asovile
10 3 La Colombina Tierra de Refugio Canaan
1 7 B Sembradar Sembirador de Amor
12 7 Las Delicias Renacer de las Deficlas
Pore - Cemra
g
13 slad L2 Prmavera
Rozo - Bural
14 L dvperso ELJardin
15 10 Ciudad del Camco Transformaccion
15 10 Mles £l Partto ded Sabor
Sembradares de Luey
17 12 Amaire +Techo Azdl
135 Certro AfroNima
13 12 Cascadla
Criszo Rey




LISTADO REGISTRO DE
BENEFICIARIOS

CICLO 5 (SEMANA 17)
DEL 01 al 08 de AGOSTO-2022
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Actividad 3:

Realizar el servicio de transporte, destinado a la entrega de los viveres para la elaboracion de las
raciones alimentarias, a cada uno de los puntos de asistencia alimentaria, asi como de los equipos

para la preparacién de alimentos a los diez (10) puntos comunitarios de asistencia alimentaria que
no los poseen previamente.

Anexos: 3.7.1

1.9.1., anexos 2.3 y 2.4 del informe financiero.
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Actividad 12:

Realizar intervencion psicosocial a la poblacidn de gestoras/es de los puntos comunitarios de
asistencia alimentaria para el fortalecimiento de sus habilidades para el liderazgo social, asi como
acompafiamiento para el acceso de la poblacién beneficiaria a oferta institucional, para el
fortalecimiento del capital social comunitario.

Anexos: 2.4.2,2.5.1,2.5.2,2.5.3,2.5.4,2.5.5, 2.5.6
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FORTALECIMIENTO DE INICIATIVAS SOCIALES DE ,
ASISTENCIA ALIMENTARIA VERSION 1.
GUIA METODOLGGICA
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COMPONENTE FORMACION HUMANA Y FORTALECIMIENTO ESPIRITUAL
TEMA IMPORTANCIA DEL PROYECTO DE VIDA

DESCRIPCION DEL
TEMA (porque es
importante el tema
para el proceso)

Estos espacios contribuiran a que las gestoras, gestores y comunidad de
beneficiarios(as) fortalezcan habilidades para la vida, ademas, permitira
reconocer el ¢por qué es importante establecer planes, propdésitos y
metas? para la construccion personal, trabajar en busca del bienestar
propio, familiar y/o comunitario.

OBJETIVO

Promover la participacion en los PAA. de gestoras, gestores y
beneficiarios(as) por medio de acompafiamiento psicosocial, espiritual, a
partir de campafas educativas de prevencidbn que permitan el
fortalecimiento, liderazgo y favorecimiento del bienestar de la comunidad.

CONTEXTUALIZACION
DEL TEMA

¢QUE ES EL PROYECTO DE VIDA?

“El Proyecto de Vida se comprende entonces como un sistema principal
de la persona en su dimensionalidad esencial de vida, un modelo ideal-
real complejo de la direccion perspectiva de su vida, de lo que espera o
guiere ser y hacer, que toma forma concreta en la disposicion real y las
posibilidades internas y externas de lograrlo; define su relacion hacia el
mundo y hacia si mismo, su razén de ser como individuo en un contexto
y tipo de sociedad determinada.” (D, Angelo-Hernandez, O. 1999, p. 32)

Se aprecia que el Proyecto de vida, se relaciona con la parte del
desarrollo humano individual, como proceso de maduracién afectiva e
intelectual, entendiéndose como el nucleo central del sujeto, el cual
manifiesta la calidad de la vida que la persona persigue como un bien
necesario 0 en gran manera util, es decir, constituido “por el conjunto de
cosas o realidades que son importantes para la persona, por sus valores
y por su forma de vida”
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En este orden de ideas, se visualiza como el plan que una persona se
traza para lograr unos objetivos en la vida, es el camino o ruta que lo lleva
a alcanzar unas metas. Su importancia radica en que da coherencia a la
existencia y marca un estilo en el actuar, en las relaciones, en el modo
de ver los acontecimientos. (Arbocco, 2014).

El proyecto de vida se va construyendo desde que los seres humanos
estan pequefios, por lo que es importante comprender que tanto las
nifas, los nifios, adolescentes requieren del cuidado, acompafamiento y
guia de los adultos responsables de su proteccidén. En su construccion
influyen aspectos como la vocacion, los modelos, la adquisicion de
actitudes, el sentido de vida, los objetivos (a corto, mediano y largo
plazo), una lucida planificacion, una buena dosis de motivacion y otros
aspectos sociales.

NOMBRE DE LA
ACTIVIDAD

CAMPANA PROMOCION DEL PROYECTO DE VIDA

MATERIALES

Infografia, puntos clave sobre importancia del proyecto de vida
Video pedagogico infantil

DESARROLLO DE
ACTIVIDAD

Durante la visita a los puntos de asistencia alimentaria, y a través de
medios virtuales se realizara un espacio de sensibilizacion a las gestoras,
gestores y/o beneficiaros(as) del proyecto “Alimentos con amor” donde
se explicara la importancia que tiene la construccion o planificacion de un
proyecto de vida para facilitar la busqueda del bienestar y la auto
realizacion del ser humano.

PREGUNTA
ORIENTADORA
(reconocimiento
emocional)

¢, Quién soy?
¢ A donde Quiero llegar?

¢, Como me proyecto en un futuro?
¢, Qué entiendo por proyecto de vida?

MOMENTO DE CIERRE
ESPITITUAL

Durante el encuentro se generara un espacio de reflexién a través de
unas palabras de agradecimiento y la siguiente parabola.

(Mt _25:14-30). Un hombre rico delega la administracion de su riqueza a
sus siervos, asi como los inversionistas hacen en los mercados actuales.
Al primer siervo le da cinco talentos (una cantidad grande de dinero) [1] al
segundo dos talentos y al tercero, un talento. Dos de los siervos obtienen
un rendimiento del cien por ciento al comerciar con sus fondos, pero el



https://biblia.com/bible/nvi/Mat%2025.14%E2%80%9330?culture=es
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tercer siervo esconde el dinero en la tierra y no gana nada. Cuando el
hombre rico regresa, recompensa a los dos que ganaron dinero, pero
castiga severamente al siervo que no hizo nada.

El significado de la parabola se extiende mucho mas alla de la inversion
financiera. Dios le ha dado a cada persona una gran variedad de dones
y espera que los usemos para Su servicio. No es aceptable solamente
poner esos dones en un estante e ignorarlos. Igual que los tres siervos,
no todos tenemos talentos en el mismo nivel. El rendimiento que Dios
espera de nosotros es proporcional a los talentos que nos ha dado.

Bibliografia

Fuentes proyecto de vida:

(Arbocco, 2014).
https://nossobranlaspalabras.wixsite.com/manuelarbocco/post/el-
proyecto-de-vida-1

D’Angelo-Hernandez, O. (1999). Investigacion y desarrollo de proyectos
de vida reflexivo-creativos. Revista Internacional Crecemos. 16(1)31-39
file:///IC:/Users/CRISTIAN/Downloads/proyectodevida.pdf

Fuente guia proyecto vida:
https://es.slideshare.net/LAGUNAVIRTUAL/quia-didctica-para-un-
proyecto-de-vida

Fuente:
https://www.youtube.com/watch?v=o0p0LM1EdSHc

Fuente parabola: https://www.teologiadeltrabajo.org/nuevo-
testamento/mateo/la-vida-en-el-nuevo-reino-mateo-18-25/la-parabola-
de-los-talentos-mateo-25

Cuento: "Berta la bombera", Autor:
Fuente: Fuente:
https://www.coeducacion.es/wp-content/uploads/2019/02/Cuento-

Coeducativo-Berta-la-bombera.pd
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Su perscllud@ Y ao,

Bogota, D.C., 24 de Agosto de 2022

Respetado (a) sefior (a) EUGENIA MONTANO

La Superintendencia Nacional de Salud ha recibido su reclamo, radicada bajo el PQR
20222100010242622, , relacionada con barreras al acceso a sus servicios de salud por
parte de EMSSANAR la cual ha sido marcada con riesgo de vida.

En razén a que EMSSANAR tiene el deber legal de garantizar su derecho (o el de su
representado) a la Salud, su denuncia estd siendo gestionada a través del Grupo
Soluciones Inmediatas en Salud —SIS-, para lo cual se han impartido instrucciones de
inmediato cumplimiento que permitan superar la situacién denunciada.

En caso de que dicha entidad no atienda o no de respuesta efectiva a su solicitud en el
término de dos (2) dias habiles contandos a partir del dia siguiente al recibo de la
comunicacion, sirvase informar a esta Superintendencia citando el numero de radicacion
(NURC y/o PQR).

El estado de su PQRD puede ser consultado en la pagina web institucional,

www.supersalud.gov.co.

Cordialmente,

Firmado electrénicamente por: .
DELEGATURA DE PROTECCION AL LSUARIO

Delegada para la Proteccion al Usuario
Superintendencia Delegada para la Proteccion al Usuario

Superintendencia Nacional de Salud

e
Pagina 1 f m‘
Carrera 68 AN.° 24 B - 10, Torre 3 - Pisos 4, 9y 10 | PBX +57 601 744 2000 « Bogota D.C. ﬁ
www.supersalud.gov.co i

IFLO2 -
CIFLO Estamos certificados



Actividad 13:

El asociado verificara la calidad y los protocolos de tipo sanitario y ambiental para el area
alimentaria, verificara el seguimiento de la minuta alimentaria en los comedores en términos de
calidad y cantidad. Asi mismo, el asociado disefiara y acompafiara los procesos de certificacion de
las y los gestores de los puntos comunitarios de asistencia alimentaria en buenas practicas de
manufactura -BPM teniendo en cuenta la Resolucién 2674 de 2013 del Ministerio de Salud y

Proteccidn Social; disefard, implementard y monitoreara un Plan de Saneamiento Basico que
involucre a las y los gestores.

Anexos: 3.3.1, 3.6.1,3.6.2,3.7.1,
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Boash Tl st M

NOMBRE DEL GESTOR PRINCIPAL: 1os€ 6 ARCGIA

DIRECCION: TE '; IID ATul BARRID: AvipiHE

TEMS cu
1.1, LEl ciclo demends-se encuenira an um sitie visibée del comedar?

MPLE
e
1.2, LSe encusntran pieparando & mand sstablescido on ol aca’? ..l"f

NO CUMPLE
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cumpliendo con el sl de sus componanies e
1.4 Lo= alimentas sa sirden usanda |mpdementes eslandarizados
etome 8 minkta patron :
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Bl 100 % - ke
TO-B9%. Cumple paitiaimeante
1 = 58%:; No cumple

OBSERVACIONES

"RECOUMENDACIONES

=
FIRMA DE QUIEN RECIBE VISITA

NOMBRE DE QUIEN RECIBE VISITA Jdose 6ARCIA

BoewPo = o v e Lt o B e d

DOCUMENTO " 16.252. 25638

Fli E QUIEN ELABORA

NOMBRE DE QUIEN REALIZA VISITA Awe MaeA LoP el
DOCUMENTD 1 16239 4910




HﬂﬂEEEE';ELcﬂHEDﬂH TEARNST ORI CIOD
mmmmnmw&&g: Eiﬂﬂgﬂjn TNLNET -
ONEERA 3% 3 TAN BARRIO: LD DEL CANKD

1.1, LEl cicio de mands se encuentra en un sitio vislble del comedor?

1.2. 4 Se sncuentran preparando 8l menu sstablecido en el ciclo? L~

ﬁuwuum-m:umm "
-

umm-mﬁmm

jacorde a minuta patrdn?
1.5. El mend evaluado cumple con adecuadas cardciarisficas /f'
i sansoriales (olor, color y sabor)?
Puntaje ssperade: S Puriais chisnide: % Cumptimiame: 000 o
90-100%: Cumple

TO-88%: Cumple parciaiments

1 - 69%: No cumpile

OESERVACIONES

%ﬁ!ﬁ%ﬁ

NOMBRE DE QUIEN RECIBE VISITA Aoa wil eu> pornss

| DOCUMENTD 4':'5 2 G 2o b
FEML'M

NOMBRE DE QUIEN REALIZA VISITA Ao, Mona  loea

DOCUMENTO G 136491




SECRETARIA DE NTEQRACION BOCIAL ALCALDIA DE PALRNRA

SECRETARIADO DE PASTORAL SOCIAL DM LA INOCESES DE PALMIRA ey
@ CONVENID DE ASOCIACION MP-0V3S-3022

mumwmmmmmm

EGLIBNEMN T T

__iT |" l =i

pi: ol MES DY Aﬂﬂi‘ﬂzl

MUNICIPIO: O Th ¢ )
NOMBRE DEL COMEDOR

R C@iwsTo BE &
NOMBRE DEL GESTOR PRINCIPAL. ¥ - ‘
DIRECGION: (JALN N | 0 | BiC1 IT1BARRIO:_ :ﬁh ft}ﬂlq_

1.1. LEl cicio de mends se encuentra en un sitio visible dal comedor?

12. ¢ Se encusniran preparando e men establecido en el cicio?

ﬁummu-ﬁm-w-huﬁmmﬁn
gnn of total

1.4, Los slimentos se sirven usando Wmm
acorde a minuta pabrdn?

1.5. El mend svaluado cumple con adecuadeas cariciersticas
sansoriales (olor, color y sabor)?

AV QKRL@

Puntsis seperads: 5 Punizischienide: 5
90-100%: Cumple

70-89%: Cumple parcalments

1 - 58%: No cumpla

% Cumpimients: 100 o

HORA DE FINALIZACION:

Flfiﬂl‘i:*&{ﬁ;;n w Leden -

- mu&ﬁﬂx&m

NOMBRE DE QUIEN REALLZA VISITA

e Mana (bpes 6.

IIHIHTH

6.3 349.441




SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL ALCALINA DE PALMIRA
SECRETARIADO DE PASTORAL SOCIAL DE LA DIGCESIS DE PALMIRA b
CONVENID DE ASOCIACIKIN MP-D838-2032 \

FORTALECIMIENTD DE IWCIATIVAS SOCIALES DE ASISTENCM ALIMENTARNA

[ ﬁhmﬁ.‘!’ﬂ DE REGISTRO DE VISITA SEGUIMIENTO ALIMENTARIO Y HUTHPEIEHAL

Dia: D2 MES: 0¥ ANO: 077

municiPio: YN BN

NOMBRE DEL COMEDOR: AFRORLIDIA

NOMBRE DEL GESTOR PRINCIPAL, =L e\ (O Fen

DIRECCION: fp A 3 X AL A -3 BARRIO: EAADIAM %,:g"{&\ﬂ

ITEMS CI.IIH'L_I_E_ NO CUMPLE CUMPLE

1.1 .g,EI_ck:Iu de menus se encuanira an un sitio visible del comedor? -
1.2. :Se encuentran preparando el mend establacido en el ciclo? =
1.3, La preparacion de los alimentos se ajusta a la minuta pairdn, /..f
cumpliendo con &l olal de sus componentes. -
1.4. Los alimentos se sirven usando implementos estandanzados gl
acoroe a minuta patron?
1.5. El mend evaluado cumple con adecuadas cardcteristicas /
sensoriales (olor, color y sabor)?

Puntaje esperado: 1: Puntaje obtenido: [ % Cumplimients: ¥ o %h
50-100%: Cumple
TO-85%: Cumple parcialments
1 - 69%: No cumple

' — OBSERVACIONES

MA/DE GUIEN RECIBE VISITA
NOMBRE DE QUIEN RECIBE VISITA, | g Ll
DOCUMENTO |
A
FIRMA DE QUI RA
NOMBRE DE QUIEN REALIZA VISITA Pno Mane lopea .
DOCUMENTO W6 4G




SECRETARIA DE INTEGRACKIN SOCIAL ALCALDM DE PALMIRA e

£ONVENIO DE ASOCIACION MP-0938-2021 4

OCIMLES DE ASISTENCIA ALIMENTARIA

FORTALECIMIENTD DE INICIATIVAS S
ORMATO DE REGISTRO DE VISITA SEGUIMIENTO ALIMENTARIO Y NUTRICIONAL

@ SECRETARIADO DE PASTORAL SOCIAL DE LA DISCESIS DE PALMIRA I: i
F

I
pDia: Q2 F‘EE: ?{? ANOD: 2012
monicipio: PRV A

NOMBRE DEL COMEDOR: _ H 1 RPErvil
NOMBRE DEL GESTOR PRINCIPAL: o ol
pRECSON: 0 $E 1\ SA parrio (A OB
TTEMS CUMPLE NO CUMPLE
1.1.E,Eci:lndanﬂsﬂmmmﬂunulﬂuvi:hhdﬂmhﬂdnr? o
1.2.¢Eeancuanhﬂ1pmnﬂmﬂmnﬂuuhhadduanam:h7 vl
15.“Wrﬂﬁ¢1hhﬁuﬁ1ﬁﬂﬂmﬂmﬂhﬂhmm. S
con & total de sus :

1.4.memmm1mhnwnhsuﬂmﬂaﬂudm
|acorde a minuta patron? =

s

1 5 El ment evaluado cumple con adecuadas cardcteristicas
sansonalas (olor, color y sabor)?

Puntaje esperade: S Puntaje abtenido: J % Cumplimiento: %

90-100%: Cumple
70-89%: Cumple parcialmente

1 - 69%: No cumple

3-}%13' o HMuvlo.

NOMBRE DE QUIEN REALIZA VISITA Anla Manc WPt b

conmic MGG 45\




SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL ALCALDIA DE PALMIRA
JEHETMDEPASTMM SOCIAL DE LA INCREESIS DE PALMIRA

CONVENIO DE ASOCIACION MP.0D38-3033
FORTALECIMIENTO DE INICIATIVAS SOCIALES DF ASISTENCIA ALMENTARIA

FORMATO DE ISTR A EN L

DIA: 92 MES: OF ANC: 2022

MUNICIPIO: I?N, NALEN
NOMBRE DEL COMEDOR: TEOWL

NOMBRE DEL GESTOR PRINCIPAL: ADE\ALOA Mﬂ‘\hlﬂ’&
DIRECCION. CRA. AQ 3 S Ea BARRIO: —1y

= e NO CUMPLE

1.1. .Fl ciclo de mentis sa encuentra an un sitio visible del comedor?

1.2. . Se encuentran preparando el menu establecida en el ciclo?

‘cumpliendo con & total de sus

",.-"
1.3. La preparacion de los alimentos se ajusta a la minuta patron, -
r,.-""

componentas,
1.4 Los glimentos se sirven usando implementos eslandarizados
acorde 5 minuts patron?

1.5. El mend evaluado cumple con adecuadas caracteristicas /,.r
sensoriakes (olor, color v sabor)?

Puntaje esparado: 5 Puntaje obienido: -r
90-100%: Cumpls

TO-89%: Cumphe parciaimante

1 - 68%: Mo cumple

I

VSR A A
x ﬁnidq ko,
FIRMA DE QUIEN RECIBE VISITA
NOMERE DE QUIEN RECIBE VISITA
DOCUMENTO
FIRMA nzM«:n

NOMBRE DE QUIEN REALIZA VISITA Pl Mang \ppex G
DOCUMENTO e 229441




SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL ALCALDIA DE PALMIRA i
SECRETARMDO DE PASTORAL SOCIAL DE LA DIOCESIS DE PALMIRA Ry
% CONVENO DE ASOCIACION MP-0938-2022 "? /
e FORTALECIMIENTO DE INICIATIVAS SOCIALES DE ASISTENCIA ALIMENTARIA %
FORMATO DE REGISTRO DE VISITA !EE-LIIIIEHT'D ALIMENTARIO ¥ NUTRICIOMAL

DI g MES: OB  ANO: (22

MUNICIPIO:
NOMBRE DEL COMEDOR: LIx SHYTDW ARGE _

NOMEBRE DEL GESTOR PRINCIPAL: \ VisED A
DIRECCION: SO A &k R4 & - :IIE maﬂm%mw_ﬁ

TEMS CUMPLE NO CUMPLE

1.1. AEl cicln de ments so encuentra an un sitio visible del comeador? .

1.2. ;. Se encuentran preparando el menu eslablecido en el ciclo?

1.3 La preparacion de los aimentos se ajusta a la minuta patron,
cumpliendo con el total de sus componentes.

1.4. Los alimentos se sirven usando implementos estandarizados
acorde a minuta patrdn?

TN N

1.5. Elmend evaluedo cumple con adecuadas caraclerisiicas
sensoviales [olor, color y sabor)?

Punigje esperado; fS FPuniaje oblenido; S-' % Cumplimiento; Lw %5

80-100%: Cumple
T0-89%:; Cumple parcialments
1 - 69%; No cumple

HORA DE FINALIZACION: GIFREE)
v {E@:@,_
FIRMA DE QUIEN RECIBE VISITA
NOMBRE DE QUIEN RECIBE VISITA P G e | PJ A {,\ﬁ,
DOCUMENTO : .
it
NOMBRE DE QUIEN REALIZA VISITA g Mane  lopey &

DOCUMENTO 6239 491




SECRETARIADO DE PASTORAL SOCIAL DE LA DIDCESIS DE PALMIRA

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIL ALCALDIA DE PALMIRA
@ CONVENIO DE ASOCIACION MP-0818-2022
FO

FORTALECIMIENTO DE INICIATIVAS SOCIALES DE ASISTENCIA ALIMENTARIA :
RMATO DE REGISTRO DE VISITA SEGUIMIENTO ALIMENTARIO Y NUTRICIONAL
DA O5 MES: DB ANO: 30722
MUNICIPIO: ¥AL A EN
NOMBRE DEL COMEDOR: ALIHENTRND

NOMBRE DEL GESTOR PRINCIPAL: m
DRECCION. T BARRIO ) (QUIER (EL et
ITEMS :U%g NO CUMPLE

1.1. LEl ciclo de menls se encuentra en un sitio visible del comedor? >

1.2, ;Sa encuentran preparando e menl establecido en el ciclo? L ”

1.3. La preparacion de los alimentos se ajusta @ i3 minuta patron, 2
cumpliando con el total de sus compenentes.

1.4. Los akmenios s sinven usando implementos estandarizados I/-"
acorde 8 minuta patran?
1.5, El mend evaluado cumple con adecuadas cardcleristicas i/
sensoriales (alor, calor y sabor)?
Puntaje esperada: —5" Puntaje obtanida: 9] % Cumplimiento: "“:E:' kL

80-100%: Cumple
70-82%: Cumple parcialmenta
1 - 68%: No cumple

— : =5
x ) U f{rﬂ}gd‘-‘ fes o

FIRMA DE QUIEN RECIBE VISITA

NOMERE DE QUIEN RECIBE VISITA juu\ A Pﬁb\_ﬂ:hg ¢

pocumenTo L6344 A Y
FIRMA DE '

NOMBRE DE QUIEN REALIZA VISITA Py M cemac. lﬁem 6.

DOCUMENTO M - 13945




SECRETARIADO DE PASTORAL SOCIAL DE LA DIOCESIS DE PALMIRA
CONVENIO DE ASOCIACION MP-0938-2022

:3 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL ALCALDIA DE PALMIRA
amas. FORTALECMIENTO DE INICIATIVAS SOCIALES DE ASISTENCIA ALIMENTARIA

| FORMATO DE REGISTRO DE VISITA SEGUIMIENTO ALIMENTARIO Y NUTRICIONAL

DIA: NS MES: QF  ANOG: 20272
wuniciPio: UNU AR

NOMBRE DEL COMEDOR: NSOV TR ES =

_“—.__.'—__l——'-_'—"-— -
NOMBRE DEL GESTOR PRINCIPAL: 2 CA\AM\_ SN NONTANO ,
DIRECCION: . BARRIO: WAL\ Dl RO NS

TTEMS CUMPLE NO CUMPLE

1.1. 4El ciclo de mends se encuentra en un sitio visible del comador?

1.2. ¢ Se encuentran preparando el menu eslablecido en el ciclo?

1.3. Ls preparacion de los alimentos se ajusta a la minuta patron,
cumphendo con el total de sus componentas,

acorde & minuta patrbn?

1.5. El mend evaluado cumple con adecuadas caracteristicas

4
‘f’f
1.4. Los alimentos se sirven usando implementos estandarizados 4
sensoriales (olor, color y sabor)? /

orhinmepmticr. Puntaje obtenido: =2 % Cumplimiento: %

80-100%: Cumple
FO-89%: Cumple parcialmente
1 - 69%: Mo cumpla

|

'Eu"l,'-{*‘ﬁh & e Fon Lasn
FIRMA DE QUIEN RECIBE VISITA

FIRMA ne_cnt%‘yﬁ_fgém

NOMBRE DE QUIEN RECIBE VISITA
DOCUMENTO

NOMERE DE QUIEN REALIZA VISITA
DOCUMENTO

Ay Mawa Lﬁ'q_sﬂ
16 14445




SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL ALCALDIA DE PALMIRA -—
@ SECRETARIADO DE PASTORAL SOCIAL DE LA DIGCESIS DE PALMIRA éﬁi‘
CONVENIO DE ASOCIACION MP-0838-2022 \ /
- e FORTALECIMIENTO DE WICIATIVAS SOCIALES DE ASISTENCIA ALMENTARIA

FORMATO DE REGISTRO DE VISITA SEGUIMIENTO ALIMENTARIO Y NUTRICIONAL

DIA:
MUNICIPIO:

NOMBRE DEL COMEDOR: pAOn}ey e &1 € Je hc.{m

NOMBRE DEL GESTOR PRINCIPAL: l;;n
DIRECCION: QAVAE D) DA\ :‘rt Eﬂ.ﬁﬂlﬂ

ITEMS CUMPLE NO CUMPLE
1.1, ;B ciclo de menis se encuenira an un sitlo visible del comadar? L
1.2. JSe encuentran preparando & mend establecido en el ciclo? i —
1.3, La preparacidn de los alimentos se ajusta a la minuia patron, s
cumpliendo con el total de sus componentes.
1.4 Los alimentos se sirven usando implamentos eslandarizados 3
acarde a minuta patrén?
1.5. El mend evaluado cumple con adecuadas caracteristicas /"
|sensoriales {olor, color y sabor)?
Puntgje esperado; 5 Funtaje obtenido: :i %o Cumpiimiento: A0 %
80-100%: Cumpla
T0-89%: Cumple parcialmente
1 - 68%:; Mo cumple
OBSERVACIONES
RECOMENDACIONES

|

R Jote.
FIRMA DE QUIEN RECIBE VISITA

NOMEBRE DE QUIEN RECIBE VISITA

e OANA WA\ D

> 2Q683323

FIRMA DE E RA

NOMBRE DE QUIEN REALIZA VISITA PFI'C\
hen Mana Wépes &
e WG, 230.4.q)\




MR A
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL ALCALDIA DE PAL
@ SECRETARIADO DE PASTORAL SOCIAL OE LA DRWCESIS DE PALMIRA

CONVENIO DE ASOCIACION MP.0038-1022
TALECIMIENTO DE INIGIATIVAS SOCIALES DE ASISTENCIA ALIMENTARIA

" - B FOR = i il
| FORMATO DE REGISTRO DE VISITA SEGUIMIENTO ALIMENTARIO Y NUTRICIONAL
DA 4D MES: 0@y ANO D077 : -

s X0 ongre ¢ (nifs hiene pocter

'NOMBRE DEL COMED
MASDO A, N

NOMBRE DEL GESTOR PRINCIPAL:
DIRECCION: RpA BN

TTEMS cw NO CUMPLE
1.1, ¢ El ciclo de mens sa ancuentra en un sitio visible del comedor?

1.2. ;Se encuentran preparando & mend establecido en el ciclo? v
1.3. La preparacion de los alimentos se ajusia a la minula patron, v
o

cumpliendo con el 1otal de Sus Componentes.
1.4, Los shimentos se sirven usando implementos astandarizados

acorde a minuta patron?
1.5, El meny evaluado cumple con adecuadas caracteristicas /
sansoriales {olor, color y sabor)?
Puntaje esperado: 5 Puntaje obtenido: 5 % Cumplimienio: '-DD, %
90-100% Cumpis

70-89%: Cumple parciziments
1 - 689%: Mo cumple

: —ORSERVACIONES
fe 1o pot Pulnat ﬁ’l};m‘:{.{ﬂﬂ al (am bu;‘;
onHun(p € el mmpiimléﬂﬂb de Minuty
al'men tna

HORA DE FINALIZACION: _ N
FIRMA DE m.’éenil? m?méL

NOMERE ;
DE QUIEN RECIBE VISITA f AR ‘}, - fa

DOCUMENTO N a?‘-/:éiﬂqzif

FIRMA DE QUIEN ELABORA

NOMBRE DE QUIEN REALIZA VISITA ___|Pm;;4 Mang lopea 6.

DOCUMENTO |" 6,241 49




SECRITAR O WTEARAL M E00vhl AL G Sl De P s
ESCRETAFEADD [HF PAS TORAL SOCIL W L IWeFas DE paLatmd

| EOsud
- .

FECHA DE GHEAGKY oy
B,

CONETRTE BE & FACULCINY N7 DR F0T]

FREHA B AETUALSRARE LEA

FI=F¥ S
(NOMBRE DEL CIMMTDOR: L 1| & b0y E._-q

FOMTALECIMTENTE O ICTATIVAS SOCTILPE (4315 TENTIA ALLEN Fis
BEGUINIEN T ALIMENTAEID

R

{DRECOGR Colle 9 L .'-L - unw _':ld-l;||_1,r|-'l|,'||-‘1 - Teagyrfl

E___,Kmm_mwi TR

'| 1 mmm-\“ o ribarn med ks oprims del e
! [k i, i by,

| ITEMS
FARTT—r == T o st i i W b i W 0 pnanv
ELLiE= T T

==

s 1M|ﬂ;!£hmmlw

_EF..-Erll'ﬂ d-ﬁ-[ fveo de log

Coo rudh  Ghmmans Co e

23 lm—mmgmumdm
| A, EeaT s ¥ oo berscein dw cienies Hpom de plagen

-
[l
v
< I, HERIDUOS $OLDE ¥ L
ITEME

ek g glemar

17 B marin con smcpearves, oo e kiR, 06 nEIDGl S,
ey L bl i e, pdwrusc e, Ban ulscadoo pare e nesciec ot TR
P30 Peeiuion ciricm i r e rhean pans be oonemrmirecian dal
|iimerte el e

EH ELWPLE CHESE e Al ERES

12 G e by gt oot an e g Ko (b petickon, e Sect, # sl
A e e e papel. pEAFICTS e e u

—

51 Sor memisios |5 ot b ' ix co m Fetlm
(P it Bu nlonm. okt i, prokinracen 48 ningm

S e

4.7, L Srmterinm pricim Crecie U GO CATIM, Yo, hanalome ] 2

?

A5 L g bes (e e we oien Emena e lﬂu--;i;f i o |

R R L

&, Emmmhmmm 1 prn paton, 38
e G 000 B8 AT e predccdn mnpemidon josli. lpaleasas
kit

CLELE OBICRVALIORES

Hr.l.m'i‘l-lh.r:E?r o o
Lo o,

EE T D L T —TETF e g
lirrian ¥ i hmalle, cabeo reaginks, BT U0 8 jyTe 1 pingd accasarion mi
kT T

= ‘U EsEsn BN e daecin con ® proouen, o

afecricnes e ST e b heion
ITEMS

B L Ty mren [WATLES @ VESTI O B S i) OOFSRCTeY S
R, @ dies T cherio

0 L o A [OTUE N Coneset s m e condicrorers o
Gl redeiin de Scasevio con b camcusishicas i mbemc: ) s
ctaw b o dacThon, an Apdreas coriiciires S hiokine.

:T.T.Lumun b s b [

E B 7 CPERACIONER D FAERKALISH

fgztimas da fegiere B1{Sass § S8 COOenrisn i ITar-ais i Be Sie
GO ETInEC e e E

B[ CLAFLE DESERVACKNLE

.
R

I Lok d el i Bapaboe v mepeion o
StEsrriETe aisd dacame b enrega cel ghmans

e Eene A ciohol Mo B

Yoo del - Pabocg

S §ePoyacion

FECCRERDRCONER
E:I'Emlp.l-ﬂﬁ’ odeuncones Jds 1|_|:l. Toerto chal wveo e lo (ocinc que tomunice Con ed
exlevor, hocendo vwio de moledales teme malle "”'-“‘:i:'—"-
E} h-tu..gle;u ba i meordbancio oe las Buonas Preschheas

Jrenicat en el Proceso

W10 Gumpie  TIHAR: Cample parclalmenis 1-“[:?

ri

¥, Cumplmianis: .E'_‘__

gl

|

| WOMBIRE DE HAEN RECHEE LA VIETAL

A &2
W

tdala? e

& qrqnflm Neres Sowenp

o



| Cota:
T R AL O T DT EDHTAL ALGRLITLE D8 AL ML
SPCRITARAND DF S ETCRAL SOGML B LA SedcEsTs B PaLUTRN PECHS DE GARAD K- i,
CONLEMAD DF ASOCTACTON BP-S1IRI027 il paf (8
O FAL ST PR ET OF AU TIRL S SOCULPY D ATEMEUSIL AL PN R WEIEED )
MRS TL LS RELHD TH) RS VST & SHELILIESHEN 1LY JAL TRSE Y 1 AN
O UL IS EY SRS
T RhEErd st o b o V1R e olseeeel By i DD o g "’,r"
sk, fraben it | |
— === ¥ — =
1TEm CUMPLE M0 CLASPLE CHErRERY ACHIMES
A7, Lim roessciores o e = fdwwn cda rig ,r"
o o o e
#0 Gumviar oof Mrodadin e core g te plages gl
4.7, Wi aaores: wn grieis 0 mpicos o e @ N, f_,-
TN i amasndi ¢ enTeean 3 diereten o do piagee. i
i o CUMLE | smcasen | MO CUMAE i i
[ Eﬁiu.-ilmr-:q:-'_-.n:l;t-.Mﬁm—'lm
vt P p bcinen pliad oo srheciasion. far GinCackos Py (e sepolacretn brisme H,.-"'r.
i bofl. stk N S 7 ) privserhin remgo zire e corbirnoriecsn ild
Ehraic y el am blanis : 1
L2 He epic b separmrite. B Bk 8 8 cEn s Sciace s e, rramis | I'""-
gtk o el PLSEG U 5 g .
1% Son remossdion 18a hem rer oo b PECLENICE racsLTE porm i rfP
R 0 (i PO i et Profife eoion 80 legas B I_
N .
TENS CLHEFLE SAECIALUENTE M CLEAPLE CESERY ACIONES
44, |sm i gorues wire lame | LS ",.-'
e e 7o i i w7 9
FED Lew peerdicion o s e BT BCONSS B0 AN B serklaco § e oncoontran o
43l arma fed cames be encumis o yorness KR |
i Emmnﬁth“m i I__ ]
[T L HES:
Lilorss | ClWPLE macuspry | WOGUNME | i
51 Fl el momipagieor (L S Ramkie cOmpns | on Do peaco, B 'Jluf'-i?‘uhll:l.l.'.‘:l-ﬂ. G0
o R b - T (e, L ¥ -..-r"'Ilr |
dalarini o 4 St ot as j fafyo
S lap b o milecomds furlen ool
leTinimn ¥ min scTiak bl MROOQRT, 1 L0 (R POy L SRR 0GEAnAne T ..r"'"
nﬂqﬂ'!zuﬁnny —
(5.3, Lin e phendon que sstin & dimcio oo ol | ne =
imm_gmnm-n—wmw %
L5
TEMS e KO CUNPLE it
01, L RO [T e e T eoerr e DO S i
[FITSETRE RS g TIPS ae = i .
B2 L i Shiis. jiias S coirvacio m b coreivimn e ke poi
ol w et de acunTha GO |5 G ACIBBGGES el T, s ecip pnine.
BTEAT DI C SETRO0. 0 PR Grvndioc i higlene
A
TTEMS: 'HJJB.-.EL CERE R A CHNE S
72710 Lo procasos de e ion de bow sSEmseriog s remtran an conoloinnes
CapiiTram. e highans, Smipeana i o0 DOMBCYOGEDN 0 mareri g B oD
LA DT B L
L "
TENS CUMPLE uﬁ“.é-_ WO CAMPLE CHESE R ACIONT S
[0, Low Senetcinion uman secianons o Lipabocd ¥ Sl o I‘.,.r"" ATgeng > mﬂeﬁ'&ﬂ"ﬂr“ﬂ
| R S0 Ouninte i aneneg del e J"l'.'.l-:.-:n Wy g.l e

 —

1Y Regs or la weplemerlocnn de los
1 -.-Il?umc,..ugn j Cer uu:JG =|-P I-I-'-E nLq-nenbf

‘anwnh'”-'ﬂ-' medionle Avstociones ol so

ngs Prochcas hj&m{ud dsanke 19

Jﬂ*uﬁnhntﬂs o LE! bfntFqunr“Dj

B-100%: Compls T Cumpli parcisin mie l-ﬂ#ﬂ-ﬁnﬂﬂ

NTHEA
" LA VIRITA
tli £ R oel

L
=

Vera Sevranes




EECRNTAR OF INTIGTACT N SO0 de Cayns (W RaLEA T
EFCRETAMADD OF P45 T0R0 BOCTAL DI LA NODERIN B Pl g FECEN 0 JEEACION L
ANBET
.. o COMVRANE S AEOACION IR L P A |
mmammmummmmrﬁm L LI
“umgm J -
[DIRECCN. Cu in =L =
ijmﬂrmaiﬁnﬁ'ﬁ,u] Fl.pn_g Coreq
| RCRAL DE | PEROOMS 0UE YERIFCA - £ P
i S parcalumir | MO OUMRLE I —
U Mt anhen CoRSTReD 0 dadE. s Dha0rE i ks i Ol o u"‘"
(M LA, [L bty i -
FL O — T —
TEMs CumeLE ui-u—n o cusms | IR AR
ER T FELNACI e T B (BETWCITR, B S KA T ( [rasonria 0 o I'Te;i-.a. -:‘-EI T fjf
{22 Eﬂmmumgmm__ i almaenarenis @n
|13 |risiarores win grisies 0 ee0E (ad [TV o e, u,.r"' Fidesl o £ ﬂJ.ﬂ-i‘.-...n-:.‘uf.
| i v el i croifaracein de Sfmerie o de plages | x
1 RESHNIIS SOLKIDS ¥ LiGA0s
| ITEMS CUMPLE g0 WO CUWPLE CASEAY ACHRES
10 T cabv 0] AT P st R, (e 1 e e L, —
e Lo ban o E i recokenoin nimme
e b w0 AR 1 [ ) R0 [ L el ik il /
-ﬂ'l'lirﬂ:l[dd-ﬂ-'l.l
1 e apecs e Emu e mn sEo de ke renak e, A e dech, i v‘f
Ty g e papeal, pLSATOOR ¥ 00T DU .
13 Sor At mm con iy pary wvim .‘,.I"r
CEEGe ( GMCPES, TICELES S (e e O R
“% _—
TTEME CLEAFLE rammen | WO CUMPLE e
[ L musbirtes orimos cruciss beles como camen., verdooss, bl § ’I.I'"
Fuim !
I‘:anmmunummmmmyﬂmruj rff
| i ek >
lﬁ.a-—:ﬂm-mlﬂﬂlﬂm | ""r_,.r' |
(4.0 EpEl, swfie o Wirekon st srfuobice) de midis e i [ | [ =5

—p——— L T e

51, £ pErman musspoiac (T2 4 Ootacin COMDNRA BN AN R0, o8
O EL § O e e e prrtesay s aryion (e Lot

eiaria
e e e e e e
lrmigy B ST R R i L e i 1 T s =

Wmm
| 3 Lon emipdairs Qe SERn g OO LT QIR T i i pODTe, e

"{I-I'l:l.‘_'ra o hr_u_g-
usn Ao fopeboras

o i ol = Ty % =
L ORSERW ADIORNE S
Ll A CLIMPLE ARG WO CLHPLE
1 l-mm-mumnmm r.f'"
e
B0 i Memirian eumam Bon Oofcvades o kb corveicirs radweikian por
cadla prodecis de seedn oon e Cermsecaioes dal mismn, e e "’H-
W e i i, O ORI (o e b [ e
L % =
ITEMS CUWPLE PARCIALME TR MO CUNPLE DLV ACIE S
AN tnn—*mjhm“m‘mﬂm—
| (TR Pkl LT (0 SRy (Yo R A O /
| crni e e mime o
ITERS GUNPLE racolsmtey | WO GUNPLE O —
L8 Ohotyem, WO

B 1 Lo Desmefin o Ll echacusede e o asabaccs v msdan o
SN e LWL i BT e T

Mo levoag Pa mos pPovel enire

Ao oS =b ol

| benep-cp arts

E:’ oo ton Lul MFW"'EJ dal decho 3'3'- avers e almacenamiemts de las
-n.ﬂuf'a'a de ?Li-'-ju.-i

E} Eefoider 2l uso dal -|-q?r:+|'-'?l-1r_r.-.r Par avtecridade 4 para la manipulacivn

Putajs soparnor L] Bukee chbwnidei__ =
SRR Tumps  TE-IPL: Cuim e pads i q-ﬂmlﬂh

% Cunpamiories 141 %

]w DE RSEM PEALLTA LA

mf[unx a Vo, a Sewenp
o)




| COtIaG;
DECEATAN DF W IESRACTI BEECAL ACCALDN DS SALE N
D P AL BOCIAL DN L (ROCEERS D PALIIAA FECIA [ CRILMCTON, i,
e INRHRATY
DRI (M ASOCCAON P o PRCHICRE U Sl . 0
FORTALIFCRANTST DF WACAA TIVAS JOCLAL FY (U A5H PR, ALSRENTAR e |
<, L P e
[T
SR LN MO CLESFLE OOSE P S0 IMER
14, Wkt sries cumitstim on isTs, i e st poTE 08 B _,f
i o, Larbwgciong .
K CONTROL B PGS — ==
TR CAp !In“""'-'"-l. N CLESLE COEAE Y AT
O = =y e H_;-’ Prea del deekha ded
iy o piap = o o n! Lo
. Commrn som, mackies 9n cervrd ki B placem > i i ﬁ:.‘ Firtllff*l-ru
L il B T E ee——————— f #arEndr O i
menm“-h—. | %
= E lm
TEfAE: (=12 Al st [ alel" N OB ERVACIOMER
R T ey s e e —— Vesechof no opmwrchobles
T Ty bolas plitis, mbwc oo, hion re— ey a
uhmmwmm_pmuwdl i E":. h:;d PL::Ukw?ﬁhhlri
FEY ) b 5 L e 5
T S S ——— '/’
H&nmunm.mrm
Jkammul—-nmulu-'_mmm {-"’r l
| e (G, MoeEs SR, protieacin oo plaes.
R Y T
!_ ITEES _E—n_ MO i | [T e
’H-L.rr-l-mmmn-u—m;mm.-,m-;
153 e 3 i ntn . g i -
‘ihm&--mﬂmnmﬂnm?hm v i
A3 B s dal comador i s T § oedeniss, 1 il |
Mwumﬂwnmw Il | !
=" ] CLHEPLE l “Eﬂ_ .'F-ﬂ.-'l.l AT AILE S
5.1, O permonl marspaior Lo s ol ks DRSS, o1 B setein, A5 e |
mlﬁurmnm'ﬁmmmmT
5 (2 prossniaciin parsonl &8 i raraiTions 28 s i =1
Feritiam v i e, el renngicky. e s de oy | Diee. seosseten o i
m £ ke
5 im [ T T e ——— i
Erirerin e o i : —
TENS: - clneLs N CIESFLE DR BT AL KR 5
bt L L T o Ty Ty ————— f{-
| saden | e o ek {
uhmhmmmum—mw
RN (LDt s s 0 Lim carnchertsion: el minmn, an molDbes /‘"f
|Wib—9“#hﬁ-mmu-ﬁm
i
OESERY ACIOMES
IMEms CLESMLE o RTH D CaL e
T, Lo o da progaresin de on SITRL 4 eeieen o cceE j
_mmmyuwummumh
rummnac ki e Sl
a
TEMS ClRLE MO CLEAFLE CEEAVALIONE S
Ll eeress e e
R e i e BT S S —— WO S .;.||=-'5_-n1- Wy !
CURNCANTSENAN SOk chirinis fu areyogs el shveren ben e mongh

1) Rdec-or cielo falsg 4 esvaco q
<\ mgreiD de plagas.

g Chmidina et Lom 1:-'. Caif @ u:J-P_‘ lf"'n.-'l‘!.'n anrﬂ 1:1--'.1.“

3 Petoriar Sefaracy, de Los vesi guos 20 la penle .

BO-NOIRL Cumpls OIS Cumple pamiskTrsni: 1--1..-lnm

% Cumplmisnt 18- Ly

RCRSNNE: O LMW BEALIEA |
Plejandry Voro Sewans




| coann,
SECAETANL DE WTRDAACIAY BOCTAL ALEALA0 D Sl uTE o
mﬂmmmumum FECHA OF CHEMTOR- iy
! = L]
e Pl COWAPTINID) [ RSO P fi "'""‘“m""m ol
POBTAL S IET D (MICIATIVAR FOCLALET O ASH TEWCIA ALIMENTARA VRO
FUCRLR T L LYE HET1H §RLE LI WESTTR USRI N T OF A B M T AR
ELMPLE Fotesmhero G E O LEAvAr(rES
{11 ey | ! =
AR Cudhlne art eniin se chaarve Bt op T del igus
| b ogior fusteaniact]. | I"'f- |1
| T GOMTIOL DB PLAGAE.
. s TS ELMPLE samittumry | MO CUMPLE CEIERYACIONES
[T.1, L iyt wio km ST RS 5B Sl -
e S e i Sy prowecia © s Pvecy che PrepouaCon d=
e, Coumridr, o 1 b i o g v g ———— il mentn § comur o £04
[EEIT = =pep— 204 parnli o e 2l e Nevon
LMM?Mudmhqm i3
i RESILGE BOLD0E ¥ UGBS A
b [T, MPLE | sy | WO CUMPLE o s
e T LT Y =S e T ———— T
T Y b pliadics, sckiecigi, St wbizacon pary L sscokaoc i e
S o vk RIS 1 raTia e A A G0N N .f"'r
mimnia v Sl smibianis
57 S gl L st n w0 rh B AasUs eiikdem e rhecr, rarmris r,f’
w—-tdim il e p g
A Son oo i R con i Buiin recraana pam sy | {""
i i i ko, MR e Sardaeion. prolieracian s plagos
= CIFETE ¥ ESIHFECDION
i ITEMS SUNILE P | MO CUMPLE DRAEFWACIDNES
R ey~ e " 7 3
M“Mm-.
L B E. L 1 Bl VTR Y A CLENTEEn I._,.l"' |
ATk . i - |
(4%, El i del cormsdior s meusnine inpe y oreneis. - |
44 U mitsic © ommahn on acumiacen e m il g R I |
i FERSTHAL RARIFILADTH
R e e e ey p——— —— R—— 1] d D
Tl y o e T fl prieaciie meo i ook |asakesas v n-"f
]
S L e ) e e O TIATANON T £ BN | TR LAl By
Tierupiies i ssarruale, bl rroogils, 84 e fe Eys  ofTe mecesrica il P
Mimjuiliaga] v uniom Smpen
shlmﬂﬁﬁhﬂ-mm-mwtndmm T
e S S
o CUMME | remun | WO CUMRLE : ——
H.7, Lie =1 Bl prician & TN 0 ST A o L Sk il -\..:;.- ] i S isiipigeihipaishl —
mmkl_.rm
B3 L e pre s o Cotanvarion mn Le ConoRnas PeHeTkiES Or
A AT e B oo e o NECER S0l TERS O, B ek erion, .r"’r
i L 0 milhan mn Gpe A oo v dii Ekpna
| Ll
|
| ITENE MO CLPLE SRV ALNE R
AR RN TE
:'I-l: Low prerman G prasiaid b S om sk antte S PRAREES. 5 (onsrhies l-’f
DL (b P L ¢ e conaErRCE, O THEARE GO e s
e e ta AT i
[ lw
| - | CUMPLE S NG CLMPLE DEYERWAZORES
i1 Loa benaiciarion ULs Silue emece o fatocs v oserel e el I M Se e:.b"ieb‘\u'ﬂr]
SRl i1 Pl SOkl Jeranin iz onfrga del pkreonmo ] Lo T

A L'r-_.J‘rESn de 'Pl-c.jqi.' .

@ Pdecucl cwen, qoe fomunco con el

Eex berur ﬁc..-c[.:_ﬂ:.l-.: wir de maledgles guo ewben

Poarimw L]

Bl

P Cunple  FOEL: Cumple parcisimenie ) - B9 Mo oun pls

H3 _yn

B

m‘ﬂ

mwm S
I gr‘ T i tl-E-J_

MDRNAE DF CrE R REALITA L&

DE FEEALLES LA VIHTA
s

a Vera Serans

Rle|can



s
SECRATARA R W FEOnSCioN § DML ALCALDG 6 PALBYTA = 3
mﬂ":“ﬂtuﬁnurm mﬁ.‘% .y

L}
81 |t
 SENPENIO D ASSCUEIW MPan-3010 PR A i | e
Fﬁlﬂmﬂﬂmmmmﬂmummmm' d HEARTN
1'_'1_:;.!'2 =Grn =
BARRID E iln s
CL=, F A CLARLE TR B P A M =
P Bediarsi e e cusiiaine
e R, e ODeTe el priesn el ag .’/
4 GUNTMOL OF FLAGAE
| Mk CUNPLE gl Her CUME | CSEITYACIMES
X I — A LM NI
L] o L AT Dh e eeriee e e Sn i T _,.l""

| 237 il por (A, o Moca ded Posbe Camunice

7 4. Cusrian con mushem de conied Vg (8 g - — For el opbeagyy

L L] T il S ppm—— " — H,.r"'

i iy proddermcian i o et I i g

Y
ITEMS [AEE LN |

o SuMrLe | porilunge | Mo cumeLE GOt

1. Ba cowwra rm & ackad. e skl Eiaen

W::Fll-bﬂ- RieGIRNE, ledn s i il H/-

= b o SR o T T W CTY R s e

| derrireTi Hsh_-l-rh o

1T B g e gt o e de kow resscucs wiidon s ke, miskesl ',-"'-.

:'_"!.'-ﬂﬂmﬁ*mm'ﬂm B =,

13 gmf'ﬂfﬂd-llliihl_ml-m:m-;\-ﬂm 'r_.n-"r

| B Fo e M R, S b e G | ) .

! IR DS Ry ACICHES
= ITEMS CUMPLE i rhacinLars | MO CUMPLE

.1 138 st s diedes S toren cane, vendtae, ol

e e e o doerdecian sk e 4 e

|0 Lo e che e AN e e R VPRTTRRY B (RPN

rennn, SHE e T |

;!].E:m-jqw:a. wrm e Ctt] -!""‘- =

|44 Emrpom, gl o =T AT da mpmnEs I

| I . PLRSDAMAL RAFSPULADGA =

\TCHE | Lt

— | SimeLe AL HD CLMPLE ORSFRYACHES =

21 Bl e manipsikacdor 90 D 054 adn Larnpiei | s lumn entacn, S8

TMEMBMGMMM|MM1:H¥ ,..-""f

wial| I

27 Lo preoserracon el OF 0 s sl s 53 al e |ures G | i

|M?“m“:mlnmﬁmummmm .",..-"

"_Eﬁ#:l]lm-m

i Llﬂmuﬁ:m"mmnwdpﬂﬂmm =

mmmgpmﬁﬁmlvﬁ:%

LR = ——_—-Eiiim -
- e [ oo SR, 0 UMALE i-paiiasoei s

B Lowm i) [N TSED | o U 0 SETLACENON B CONKSAC R mWnianas | r,.-'-"

mm-—m

D I ——— ] Py e ——————

i TRl i o con T el an del TH R, ) e - I-"""

| B D 2 ol Sprirea cOnbRT O Mg

] T

| i DESERVACIDNES

e ITENG R e GLIAPLE s | MO CUMPLE

T, Lo privcemsen S praparatn 5 m oiha1 ) i it i condh Do

dphmas e hagheees bR Sy dF comarvmcken s rTome T s e e L f

CANTL B ) e R i
;M%
: s rammiaers | MOTUMRLE OBSERALINES

A1, Lisi iwfitanen e noecaadam pits o (0aiao) i it of i ] HE e alkmer =on

Alrstancaam basin pocial ucunes L seig det shemen | ReasfCitland |

D Eealies ﬂd!:’.-—'ﬂ!:.-lm\ rr'- el aven dal Pako Yoe commice tan el exlenddx Pava
T reven, - :L lI'LST('rD d-g- "E' ujn,r

-h.-u-—_-lu.: 5&‘_ Pusisje phbmrigs 4 33 W i b i& %

‘FJ o) fi.'r-lf-f a:?ﬁf'ﬂ-"t

——— MEME A s HAER REALIES LA VIBTA
MOMARE OF RECIAE L& WBIT |mﬂ¢mmmumm

Juli Palueo

—



)
EFTRETAR OF 1% TPGRA SN FECTAL ALCAL NS D fald M |
oy
EFUBETARADD BF P& TOWAL BOEML & LA SROCIERS DI ALY FRCmA O CARASION | wi
AT i I
| COMVEMT DF A0ITADION PSR R e IO
| mﬂ"ﬂﬂmm SCCILEY 08 ASTIMENCIA ALIWBN P —

EWTLL AL INE N T AL

e e RS R AIDHES
I — =
[P Eaier ittt
|
” | LAY ACIOmES
:!".:hhdﬂlﬂm-rhhﬁ-nu---tIMrmm‘ﬁv&_ﬂn gly Lr vt
R0 [ g
= St o Pl e o N - 3 ==
&4 P W e D ._"_ P - f-
Hermits, dwlamionis y peoberacat d ieredoe Him e pagas |
= LN 1%
an L CuwLE gt T CEiERVACIDNE S
— 2 e o PANCIALMEHIR |
A7, B Curvia oo e o i T =
| T g ik adacisdin, Seec uls corhow s S 1ol erT B TYSETIE
L L P R e S p— I s i ek il
bbbt U T o P’f
‘ig'mﬂ"-ﬂ"mmhhmndn o phy, e III,.I"’
MUWNMFM\-W
1a H"’-"mi'ﬂ'-'ﬂ-ﬁbllll.rl- ot | B L e [wH (S I ‘l,.-"" -
P s dhies mdeshm il ok e Se plagmm |
| ITEMEZ . GUEPLE . WO Gl e CESERALIONES
= Fm LN LM ENTE
" L i e cark (e OIS G T, TR o
[Fruram e i pls vl @ies S s paparmidn = .
I':-"‘lllﬂd—lﬂlqi:-hm-inm-mm mrmhkﬁmum l.....r"
renamion e
41 Bulﬁmmumwlulwyhhn S 1= "
| s e o tsabon, o pourefaeie ty i beie . | - | |
" L L I LA
ITENS GUMPLE m..rr_””" O CUBIPLE CaErRE R B e
E 1 El prmn sl issmmiacior it 1 dotacdn compints | on by essads, de S 1 A
: ] ; T adora fa hare
o SRRy g e e T PO RC R e (oot Litons y
it = & de m'r:cd..r:lﬂ ace
3 L e perhires So km reripolatons m acecadty (1008 cora ik | Eﬁﬁ-"*
| lermaci i v, b TR, B PR 00 A L ORR s o
TN ST e -
5: lﬂ-m“d—nm::ru:th:ipmrﬁm T | |
. ALMACEHAMIE N TD DE MATERLA PR, E NS ivias
ITERS CUMPLE s T MO CLIWPLE TESEMVACOHES
=1, BN UL BT 8 Radimon e alr A o rf
ﬁmﬂ_iw
(A L st orins provom s coraeyes o s GO | RlE e ;‘I_,.-
'mm sl JCLERCTHG CaW L Earie i Ebo el im0 recpesed en
| B R T ﬁlmmdlm
R ?Wm
ITEME CUMPLE mn‘m.m-{n MO CLWPLE QRS CRYVACIDMES
T Liw peracsam O [ el (M I arnenim e sleen BN condoonm
Cpimiin O Tegeiret lnplios ¢ de conssrescE, on o e es e Sl o r"f
CTHTLNT U O ey I
i FALTOCHTE DE BOsE SR
ITENS CURPLE Eiaas IO CEIARLE DB ERVACKWES
e ElAT LS ENTE et
A.1, Lo Berwdciane caen adecuorderams s LEaiac 7 s 8 O e :hﬂ-r"‘uﬂl-n
el L b e e L el e o b.-niﬁl:{ﬁ-rﬁ.}fl
RECOMENDRTOHES. -

Conhnem com o adeteocion del Siven | v g usiCo Kom el vo (Porde] tolwands
Moo e Tews Pevoar €l W rein de Fiu.nlfﬂ.,_{; { o T uey P mihy el F o dal eurve
VeviFicer orles de irico de TwwPorodon de alimerhos g0 ol personal de BPaya tuele
h‘:m la Dodecion tomyleda Toa ﬂunanl-np.....g.l. cumplimugnd, de | ot E‘;-mn:..,'.i Prachsar
A Aseficell
| T Jrenca qd 1,

Purtepe cprads 8] Maniafe obbenbsa 2 %
SO0 Cumphe TOAWN Cursple pasriabiioite | - 0%
A

7 Avgens Pvnsda j

MEE“H“UNHA. MUMUAE D CREH MEALLIS LA

Hfﬁﬁﬂil‘_? n".clﬂ ﬂiﬂqn;l "'J#-r':l Senw Gifo




: —
EFCRITANL S PNTTORA DA FOCUL Sl of P sura s il ]
EFCRITARRAT) (4 Fis oML 50000 OF LA SSOCETS OF PaLuing FECKA O EREAZION, | ar,
(et "
b S B} if
CONVEMTT OF ATOCIACHIN e dnid O o | T =
FIRTAAFEM MW D SITATRAD S06/ALTA B ASTE TEMCIS ALY TARL E—
. = “ CLIMELE B et RO E LRSI ORSEMALITRLE
1. et anaish Cuwilater m vndc s v ssikoek oo 1 A __,-"
ke, modin | partemcil]
I: ?-m
-i_ ITENS =110 3 m_ﬂ__“ MO ELIA CEFVE R VAL IORIES
[T L At p O b TIEETR. N A e e e et [rmenoa o - =
i s e Ao tomumcs con el
33 Cumen 2on nastebe ce ol il 0 g — ] “janlesoy,
iz Imadl e, W (IS O s (e PeRTVET B A #r' E
'ﬂﬁmﬂﬂhﬂﬂrlmmmnn—&n-_
L VL OUDaE
ITENS CiMPLT HO CLIEPLE DNECAYAZIOMES
— reponii FARCHLMLATL e
. S Do O TCgeies nennion danBfiod 4 maleisl sl
iﬂllhﬂ?hﬁiﬂlmm Inety ne ko Py i eenbEzde Tl
T b, v Rl i e e s S K1 G e el o
"'l_'l_'ir_ﬂi-'rﬂ-
L B e b Saidemcitn e it de ko o soihon. o (oo, el ',i""
ErEAAG e wdn oo . iElAD b e
11 Eﬁ'lnﬂhﬂbﬂu‘l:luu--hn-:-r_-ﬁ;mmﬂ' -l"‘rl,
It-_--hqueh-.-nulq-nmn-h.mﬂ--'.ﬁ-nuq—
T [T CRLENY ACICMES
K] L-lwhihnnm.ﬂ-_uﬁ;qm-;ﬁl:my - 1 T
*ﬂ-.-hkmtﬂ;dpﬂhhﬂ_:hu,
WL P fhe o e WSROI ) S e L ) e T ¥
PN —
iy EI._I!_FFFﬂ:I-mH'I}IFpl;Elﬂ"ﬂ.“ - - = i =
T T — B DAL o | - _, | |
. TERES p— s | wocuwne | OBSERVACIONES
{51 porevl rmricadaior Wl s i (o anpkn | e bl mii, de 7 |
E:d&rmrmmu-mmpmnmfmwy II'I,,-l"' IH‘I“' ke o hﬂ'ﬂe Fo
e e ; L __ide Qe dn 0%
|5 L o rwmreion s moreonal s kv rarmjrakedoes e ndecumdy e pom.
T 0 Gdiile, cabeln rcagink | B s e oy U Dlro oo f
SRR Y trwtomerh I,
1535 L by e ol SEIN o G0N B 000 O ML TN W e A
| K
ITENS. P CMPLE T | WO CLME CEEERVACIOMES
BA. L 5 = T 1 MRS B B 3 l,_.--_-"" .
| WL e T e i
B Lok froferm (e won S0k {xs on |aa W (RN ELAN [EE -
wars ekt de etuands con e s s i es ded mhmo, e recgserie "n'"{
S0l Larers o wETiE. o S48 g adhcare s e | :
T
(=]
TEME Gl FARLLSATE. WO CUNPLE OUSEHYADIONES
£ Loa procescs g s ol s il ) e oSS
[ e I T e e S R L LR "I,ul"'
F;m;l.-ni‘l-lﬂ-lﬂl‘-l:ﬂlﬂll'lﬂ
B P ]
1. Lo burwieiatam cas miscaiamen o o ligubors § et s | o 5
CHEIANCETI T SO P L ke de s pf '.l.'-:‘h"?:-ur.“‘r.II“‘“-I

= A e

M Adecuns s
Prcvein & e g Qﬂji}“ﬂ"*"

) Voup ca

Jﬂ{ ]:.h E._.hE comenita con ol pulomar Pore

¥ anfeg Cl¢ i e de lmtﬂn-fj fue Ne Cuenlen don ﬂﬁf-tﬂ'binf{q""l'”} Para
wmble o las Pretnos Pracheas h-Hienu::tl’-'-

e . (T - e e 1 R S

: - ll._ E: ! 5 'h-."‘;_."}“':“ﬂ" T, Carmple parcilemle 1.

{
_FIRPAL L€ CUIIH NECES Lo VISTA,

BLALKEA LA VIS4

U m_; T"Tﬂﬂ"r D

WOMBRE [ DLREN REALLZA L& e

hk\t}q[‘;i'l:i Vaova S-El:u:lng




COnKsa:
EPCHE AT D W TRO0ACIAN SO0 ALEALSL D Bl RSO
EECAETAMASS DEF FASTORAL SOCML 0F LA DAOCEES OF PALBRE FRGHA D CREACION, | i
-
- LLLC TR P l 1
o 2l CORVENAD [ ACCACTN MRLIEIrD Qs ovpumini B
FORTALECINVENTY B iWEM Tl SO0ULES OF ASFENEWCTE &LIM By Fl AL WEREION
i EAMPLE Pl men | MO CUWPLE OUEERY ACCHES. :
T kbbardn orodiats cusSaita n Wels, e phasrs skSan il v s
et e et | i -"'r‘
3 CONTROL DF RLARE
_ e CAMPLE SR e cuse R DRRERVACKINES
LT L M e b il S0 v i s e pres e o T — -
e coumacin por pinga
(2L Comrriwn s bt e corvicd iedngrel 2u g R
{3, il mcones min grisces o e s i ol ingrma, lI_,,-\"' =
(I b LR e main e frnios broa de piagas !
[ E . S BERHNAE
] s CAMPLE u-::":‘-’.-_ AL el -
131 S ramdeie Cors ecgeerien wrlicmem ke Bk, rhy (T El e L
ST Do pRa e e i Feaddi 1w jrers | @ eecobecnfe Indpms
i e bcnces sl P . : i p"f
Mmr:_d-_'nﬂ-ln
32 Be modic e wepron e o Bl e e feri il _ﬂ,.-"
T pearad e el pdmicrm: p o [ogs.
33 =Son renaadi Lo b oo b e PR P r"'f
e ) b e et Salen, Denkerecen de sngan |
= = A UMPETA Y DESFECERR
_ ITEMS CUMPLE e | NOCUNPLE DRSEAVACICHES
e L T e T e o T Ol e ] - Avra 7 Ej;; ;E:;;‘: =—

(It s b i s (o 4 ) REERCHD

T Lie producion ta (0 o BTG BR 0 L erbo wenilsda §oma ancusTimn

eScumclgs can

{1 o, defcientia
1.2 Elf-ddmhﬂﬂquﬂ!?gflmhrmﬂ ¥
A4 Tounos sgerices 3 corebon s SoeTaooin: S0 el ogarcs =" l
3 lm T
e, Cip [ OUWFLE | s | POGUNPLE b L A
159, 1Y personsl marsailsder ol L dnlanss cor el en b sistn, o= T
| GO iy e . oo dis proiecoon nepeereios (ool iRl 7 f
[ —
e e e L T Ty Pep— i T
Feipe e y i mmTalie faalwidiey reogpcns, L O O L ONTTRS CRo 1 v"‘r
mugiiae p usfuree impi Eerey
4.5 Do mardeicn <Jums W5 L e Corn GRASE 08 W REORIIE, 13 P
Lnﬂbbh-—muepqm_um' l
- ' T PEEAN [ PSRN - =
i e — gk P e | WO cinen | CBAERASIINES
Bl L msliroes primi o irsurmon s mITGGana o CORGENNSS LT o i
G?IHHIInFmH!:IIMEEhmww
il prochecic de 30k 2 L Caraseniiian ol M, G T ..--"".
F__rmrmm-m — 4 —
= 7. GRERASIMER DE F TS S
MEMs | CUMPLE rutnu.n:n'm MO CLWPLE RS ERVECIINES
R 1 T P e p— e —"—
thmrﬂmw.ﬁmmwﬂmu "‘,“'
a E
= e | euwee ey | womses | CESERVACONES
0, Lo Do Lihn s s e i 8 L0 i oty o | Wn5¥ oeoevan
TS0 W S U g Sl e AR benepoonns .
Honknee implementos de Serviddo on ophimut ondicones recarder iatar lo3
i"h:r'hjs d-gl?-'?uci ﬁf_ S uSoe

ﬂ rﬂ!iﬂ?rﬂl Tabirle. Covmp b pasclabfienie 1 - 805 mﬂuw .J

L:Wq—:}l

=y 8

-

HOMIRE OF l'ﬂ__j ﬂt;mxﬁulﬂ MONBRE DF GUES MEALIEA LA VISTA:

Lo —

J:'I-\E‘Jw‘.'.h'l.drn ";JEl a Sewanc



i | e
| = SECRETARA B8 N TEARACKW SOCT4 ALEALEG DE FALEW _ PERAFUgE |
; h'i EFCRETARUDD B8 Pl TOAL SOCAL I L INOCISE DF PALMVER | FISHA G CRERGION | ar, F
&0 - )
| Pk o b TR O
. ' COMVEND OF A30CMOcs MR.838.000 e LT
FORTRUFCIMIENTD O AEA TS SOCULLEY D0 600 FRNCA ALINEN TN vERmOA 1 |

DHSERVBCIDRES
PARCIALMEMIL - =
1.1 Wasberrn anaites Coilslay m visita, 54t lrseran misao opome 08 b e
1 o e, [uf b emlnd
- 3 CONTHOL CE PLAGRS
P — THE ™ CEMPLE u.n-.-:n...l B e B
L7 L e i TP s s oty B 9 s -
e Garsas por plagan. L L |
{R£: Cmwrctarcon mepfaias da confml inlngrl de plegm. i
|# InEmae wn g o s que preian o g, A
:hﬁh'n_r.d.nrmo.uiﬂ-h-nmurmmmmm 3
T RERCAGE SOLICHE ¥ Lkition
- o S ALY Facmmmyy | PO SUMmE R T
-:H.:unn:hrw-ﬂ.-u_m-n'rmm e e, S P L T y
Lo b o Pl pliarbicn ok aguiim. beam uibecacioa, o Ly Mooy bl FEE' dﬂ-ﬂs iy a1 LEHEﬂ
ﬁﬂlhl::ﬂ:wl‘h:mmlmw|“qhmmrﬂ e E-i. “:-El:p.vz,ﬁ.].g
(37 T 1n mADATIGAN r ntic e g mmekians Stk e Sk radmid | ]-/’- '-Eﬁ-i:jl-"ui ﬂ?ﬂwﬂhﬁblfj
_Wiunmmmpq-l rliario v mrpees
LA Sy pernrvidie. fae -\:..-r.l.pl—- P
wdlm ProbEr i e e, TIPS <
= A LTS ' DESINERCCION
FENE cuELp o KO OUNPLE OREEAYVACOMES.
kS : St o CEEE | samceasnn e i
el P T R Aoy ——p— ——r—— e
pliutann wn e o Sminiocion i chu o preporacien |
| ¥4 pducion o ar s slm acenan sn un sl sl § s anreeTemn r""-
Il.l'ﬂh'l;l:l_q__ ! i 1 e
A E1 s () coumesctox st vz g v cromnaca e | =
4.4 Equade. separtoms o sieadbon. S0 s de naiis ogarkcs. i | | = |
i b FERSGHAL MENFLLADOR _
ITERYE CLIMPLE m‘“"‘" RO CUNPLE URSLRGACIONES
15.1 Elm-;m-!funi..d&uhmm e
| Clen U oo Lo s ik e s s S Teceoos (oo [nteem | lI.--""" HL‘.‘-!’.-.E'U.I'-G&:“'E" 50
e B s Haflpoca s
T T = ey Ty o Esmp———— - ppn sy
e ¥ s e ool g e, mim Sancn Wvas U 0D ccaeote = ¥
Moty rdome bnpio, B ol | e 4
54 (oo mepnadoe gim ﬁﬁmmmqhtﬁﬂ;ﬁ-iuu};dqm l,..-"'r |
ErE ARt m i g o etiernlater iectoeontagone____ T —
# ALMACEMAMIENTD B i
[-T T
B =  me | T P T Sityichten
£ 1, Lo mustenas poris s iimem i S I anon on soron e st
|63 L3 mEefis e aor Do iy redam o b conebcicn Dep sk e
| Cobil oot i Al e e e itk thal e, ect el ,l'"'f
rllmrl-h-'llliﬁi."ﬂ-l.-n. B TSI DNl ke am higiens
e = e CHR RN e N T TCUNCNH
— CUMPLE OBSERVACIORES
_ i AN gy | WO CUNPLE
T Lo e, i p e (0 o T e e Ty ) GOV RO Hr',-l'"
-E-plnu:h-h;!l'.l:lrilﬁ.-.-uua-mh_mllu-|qu-.n11h
AT LA (s T
r—— “ O -
B Lo Pt vom et ciecu schamies i o Lgmibocs | resoeae o “"'-'5"“"?"‘7 Izen EF‘ C:.li"\__“r 4)‘1‘.
s sarmiels Sl AT L e Db el mimenin o maoen USD 'I'E"'Fh 9

ol mertsy

:‘_-}_'I.ﬂfvn-i.'Mtrf alog be cbaral en-al vsg d-n—iﬂ?nlﬁu{_'ﬂ.ﬁ‘ E#H‘Lp'frﬁ?'l'fm 'F-Bift-nalJ'
Jenerar Lengier o Srmbvarial cen Lo Sepuracyn d..g_msi.:lu'uﬁ. l !
) fodalecsr el o de (o3 alemomtas deo Eﬂﬂﬁrﬁﬁcjnﬁ en la manipe scion de

Praings st | 200 puntaje shilenido: 22 umEm_-T'.t
BEI0%: Cumple  T088%: Giimple parcisbmpnie r,uru..-uun?lﬁ.

frwng  plopg _.}.._.urf:}

FIFBAL DG CUIE R RECESE L VISITA

P DE ORI
MOHBRE DE Gl B OEE LA VST,
Diana Hang L-go

MURIRICE D QAL NEALEA LA ¥SITA:

ﬁl,.ﬂmc!-rﬂ Vera Senanmm =
[ |




= - obbesa
EECASTARL [ /mTEREACAIW S0ER AL CALD DF ALY _Fanroar
BECRETARIADD I P4 5TORAL STCIAL [ Li DWCEAIS OF PALMIDA FECHA S CREASION: | we,
bz iy i
COMVEMAD [LF LNOTUCOW WP SR RO REHA T A T LRRCINH L% -
e S Ak il Bt vt
FORTALFCTRYENTD DF WO TTVAR 5 OCUALES M A Frweid dLermTARE m_;
w10 wes DY Mo 7p7 1
[NCATRE TELCOMEDCH. [ 5 g Uefaf = =
mRecrtn Colle o BoA Wt Halno I 0o
KOHIBRE DEL (5t 5 TOR PRINCPAL 3 ) e,
WOWIRE T LA PERSONA QUE WERITEH -
il ; easimi | MO CUMPLE mensd ot i
11, Mty s CUBRAIR o Vs, s oeasrve il oy ool ages | v’f .
|10 okt St e | |
= - 3
TTEMS CAINRLE wapphed LY CRLEAVACICME S
A1 Lo bratwlacawrem yen o e ion Ly o @ T SR [TRen -‘,.n" ™
dofppmnande paplagres, S
ad Lusetan ron Wkl S oot steges e plagas 3 AT E
al VG EILD i 0 LT T DRI U4 Perrmrian & ngrean
|mII:rI=;nm1kuhﬂp.a.nT.|l- e oy plamce, H"".
. k- 'L“'ﬁ‘_!
| M ITEME Gt . R P CHISEHVACIOME R
:: 1 hlm“min sleomrien sl s T T e S i “ T
| By by e ey cochom, B (st e i |6 decolacit inlare 'II/ th‘“*'}* L
| b Db sl § e PRSI g par b crTRaTETERCH ;
I""'"'_"E'l agmbee LTS Sc'l'_:-:.-..g.n;.u\:n
|10 e s e it mn e O R o sk, pe el moETYiad ; Pﬂf\-.r.,—- E
E'“WHM.FM\W?W
A7 Eon nemeeche Ly hgmatas o0 13 i FHECINITLY P el f -
;I}I"T'l":l?li.lﬂl:l Tradmbm peniTme, perdtnrckn dw plagan
ITEMS CUMPLE ; WO EUMPLE ORISRV ACICRES
[i— - | EAR LA TH
A0, L 1w e Sl (S GO [ L Ten. rarikomm, oo —
B e o 1oy chpcimfriin i cw ey prgemcion ; —
LI T F o TR SR SNapeg e ————— il yiidF il v e e b ',.i‘
47 E=--Hmﬁi'ﬂ_;u;:i;;;vuﬂ?y_____ » #
a4 E'E:I'\l'\- mh—nm“nmu-mmm; | i r ]
i B FEREORAL MASFULADGN _
ks L
=1 El personal mangueador g L g0l coampiete | e busn saiaio; de
O ham 'y Cor e pharenden i profaemLAn MLl 008, Taaslvesn ¥ f
Eelares|
8.7, L s fan precncraal the 1o, 71 el SO 1 C LS (0 corier, | s-""f
| ezt 7 s, Cabwls rategpin, W LR T D SRR
rroscpad e lrmpen L i
T T e P y——— . i
Iﬂ?mft_ﬂm%ﬂmmw
g = CLE
DAY ACIDNER
ITEME CUMPLE | pacuamewry | MO CLIMPLE
B L e AT 8 PR G e s e oot ot aetiriee II'III.-"
= b DL = it
B0 Las manirias ofrmmn e conssnicles on 16 o 0N (ol se
e moducio e e G0 L Car s lembicm del risnis, o TecemrEm, -""-f
T CaRaE o STk, s CleTLE s S e s PRy
i T . OPERASONES OF TADSICRGION
| i R ER Y ACHNE S
| TEMs GUMPLE e T T
P Lok ek, v fofr o do te fon alrmeerdon e realirn s CoreRsanesy
e e Pedm e iveien i S conSErRCN . 8 TR S e L 5
::rnn'lnndndlml._
PV EELS B BOSEGUREAD
L CUFLE seppmnm | MO CUMPLE .
8.1, Lom barefom i U BRI N Tl o Laboea v imgsian s L Xl E‘DEEE"E WAy
AHEARCANT T BN ST L o g i el {5 E l-_';rfﬂctﬁﬁm

LA

(@ fo

Pacfe paisis_ 2] uniie st 5 2

DO 100%. Cammple T80 Curspiv parciakmenia T-.ﬂ'?nfp

e . RECOMEMTHCICHES
@-_-Hﬂﬁ."ﬂ'-ﬂ!- Tu—l-n.JII:l dﬂh Tcﬂiﬂtﬁwﬂ.ﬂlﬂ o] I"'l-?'lf'ﬂ"‘trﬂ B -:.,L'- 3 ﬂlﬂ MideEe oo H"Iq“ﬁ q g
el Ingrets e Fl:.:ﬂ-r..'a 1 @SuvEL Peoemto ol Fleo e air ., \
delecer 1o T‘t?ﬂvac;c.n .;LE e i duns ﬁ-q:u-'rn*«lﬂcl-’lﬂ-bll‘"i tomo M‘.lq.mn :la "'E':""iqu

191,

% Gl bl

el

g ﬁﬁﬂdif‘:'\ terma
RECEE LA VISTA

[ :

| o FEMEDEQUAEN
MOMERE DL ACCINE L& WISITA:
Sand o LF.m.:q

| HOMERE DIE OUiEH La

ﬁ."ll':_‘jr.':ln o ué.fuig,uﬂnh




ciaas
SETIETARA O o ETRACION SOCTAL ALCALS0 D8 Pl T
SECRITARGIC DE PASTERAL SOCUL OF L DAOCESE [ PALMIAA E.Eu':";.mh_ g
VTATEIT i
PONTALECTIYEATE DE WNCA TTUAS SOCULEY B 4RTENCIA TT———— VEREER 7
oL WMIENTT ALTRVERTT AT
R Jg =Y aRI0TY s -
NOMWBRE DEL COMEDOR. SEm by ry MBS TES, ;lg Loy J ESPeaala ¥
THRECCON Feho G- B s T T
!'"-l:l_h'_IiEl [FEL CESTOR PRINCIPAL Ec-ﬂ (=L
%ﬁj L"E.HI"_'I o e ] = — o
P,
s
CUMPLE i FAALIALMEMTE WO CUNPLE ONSERVALIDNES
1 m—-hm-uhmmp.-:mwmmnmmpwm II/‘.--"'
o,
= = CONTRIN
i ITENS | cuwene i wenrr | MO CUNPLE DRLEE A ACLONES
Ii_ﬂ‘l'-;"“lk:;ﬁah' BT, 5 S R OTT O e i F,.-"' nj..ﬂﬁg;;“__i J_E]_ 1.5-_]“5 dlﬂl
:'i Cisr k) fan s Sn ool misgr s magan = Lo v fomunifon LEN
1 Il s oree i G & R e fRETTILE W g, o
ks v i s e dimenim §pos i plag, | v el 2 x e
e bt 3 ER e : =
ITENES CLEARLE e W CLIMFLE CESE AVALINE S
B AR i B - o —_
3 N Sl i Lot r-:p-mh- 1|Ir.i-rr|;|\_ -;Im';lrm ..;Ig PR g o
nm1nvh1“:'&:-1l'n-uln.mlm Inwr utncmkes e L sscoiwcrdn miame |.|""H I'Jh"m' 'twlﬂ'ﬁ‘ﬂj 'j
|80 N N sk § e ARk MY RO T AT toldcor Bat .-ﬂPtEFH;d
Ill-lr-lril:lr demmbente, 0
LD S apia Imrl.l:llﬂ.lL'ﬂ T T A e T T f-' E‘D\fﬂﬁ
|ﬂ~'l"‘u. A, T Caed | (L e
|:I B By remvewcon lam st oo L Veluaras reumsris sas sl f"
ST (M R, (TSI LarPTrLIE (e R A (kG
GVMPLE OBSOITFACKINDES
. L e A CUMPE | wemciiiamm | WO CUMPLE
jo=1 LI g | T Criulat Gk Coed G, i, hoiom o
{Prufins 3 lmwm ) hempvon Lis e dw o prparssifn - . |
‘1 '-l'lmflahmu.in.u'.ullhﬂ iy Bt i ks o -r"'r
“'i'hi'ﬂ‘\-'ﬂ - — = Y L © A
'3 E-—M-'ﬂ'-m.r I-FH'IJI-I"I'lhmIJlIMMl;l | -l'"‘- =
"" Exuiomm, mepenTasss 0 Loem a0 aceTuiacon e L O . Es I | |
= 3 PERSORAL MAHPLILADGR e
(a1 __ N
| L AL CUNPLE acmpnry | WO CUMRLE i e i
| B4 El prormrres o pragridaiden aiioa ta dotacvin complel - # bises mlac, o
| oot S5m0 K el e (o e ion |cofo, bpahocae r"';
el
% 3. Lt jrmmrimrion persdigl de b TIETEZuLRAnIT P oW 4 KT |t el r.r" [l
npten poin sl cabelio recogion, S 45096 jopes U oo scrssic i
Mg ey # ureres i
L TiarE G widiny o0 crecanhn ek oo e proodn, ne ,'ul" W
s LT o l‘:mmhwummﬂ:mqﬂ“uhw
B a
_ iTEms | cuweLe e i MOCUMPLE | OESERVACIDHES
- T { — . — 1 =" 3
AT L-rn::lﬂrff;lmrm;-r:::‘ﬂmmrmuﬂ-m ._._..--' m'il‘fﬁ'ﬂf Piynaf e
I'|5I L-'ﬂ-ln-r“nlwm.ﬂnﬂmmlﬂm:-jh|mh|w ] — '-'.’r]n‘nﬂl’.f_n.:.n il R |
{ o gt s st con R Cpa | ke s ded Frbima e f Iuau: -ﬂ-?-l:l\ 1-{‘
P B i o tia-higira J
e ___.“.:“5 = HO CLEARE DRSERVACIONES
[ lNllm‘mﬂhlmmI:-mlmrMﬁ; -
EpliTims tla gt ene B DEEC (e Conserenc N, O IToe i D S0 aedli e
RTINS 0 e !
B
ITEMS: - Wl Gl PLE CEREERY AL uES
‘A1 Lﬁ.mw%mmuumﬁ-mm- oS ﬂa&?f;_.v'ﬂr]
islarecia oAt B S i L #mpaga bel demnk !ﬁ‘ﬂm'&ﬂ_

v E D dhe Hnjqf
i I-.IJbch.-u Funio "'"—UL'IHH:.E! £,
lgas

MECAEUATIEREE
I__}p,clcr_.-m espacses de \o5 alwdeducr ded feche viande v madesal
el luger aprapicedy orgq E,J_Lhrr\ﬁcjf"'-j hoter use delas

ﬁ [V - Eu.'-i-f

SO-100%; Tumple TR Cureple pancisimens l-lﬂjrﬂ.ﬁ

i‘%}_ﬁdﬁ’"’r’?‘ ovea del nev PAA Fars “lmm@_q,f_ las o dengs Prmial Sunismoel
Furtajs eaperads: ,ﬂ Prrstaf e pleteiibi. Ej__ i Dyl ﬁs_Fi_'l'i

L.}

HONBRE DE QUES REALLES LA A

LA VEITA

H'LE]nn ra Véra Seveno




Actividad 14:

Tener disponible y emplear en la ejecucion el personal necesario para el cumplimiento de las
actividades requeridas de conformidad a lo establecido en el convenio. Si durante la ejecucion de
este se requiere el cambio de algin recurso humano y/o material, este se debera reemplazar por
uno de igual o mayor experiencia o calidad, previa aprobaciéon del supervisor del convenio.

Anexos: 1.1.1, financiero 1.1, 2.3, 2.4, 3.1,4.1,4.2, 6.1, 6,2.



Otro si al contrato de trabajo

ARTURO ENRIQUE ARRIETA AGUAS, mayor de edad

a ciudad de Palmira, identificado con cédula
n calidad de

Entre los suscritos,

y domiciliado en |
29.875.704 expedida en Bogotd d.c, quien actua e
Director y Representante Legal de la Pastoral Social de Palmira, quien
para efecto de este documento se denominara EL CONTRATISTA, de

una parte, y de la otra MARIA ALEJANDRA VERA SERRANO, identificada
con cedula de ciudadania 1.144.075.748, quien en calidad

FUNCIONARIO DE PASTORAL SOCIAL, vy en adelante se denominara EL
TRABAJADOR, previas las siguientes consideraciones:

1. Que el dia 4 de abril de 2.022 fue suscrito el contrato de trabajo a
término fijo inferior a un afio, con fecha de inicio 4 de abril de 2.022

_y fecha de terminacion 31 de julio de 2.022.

2. Que debido a la ampliacion del proyecto que dio origen al contrato
laboral, se hace necesario prorrogar el mismo por un término de 15

dias mas. Por lo cual las partes:
ACUERDAN

CLAUSULA PRIMERA: Prorrogar el “TERMINO INICIAL DEL CONTRATO",
por 15 dias mdas a partir del dia 1 de agosto de 2.022, hasta el dia 15

de agosto de 2.022.

CLAUSULA SEGUNDA: EL CONTRATISTA acredita el cumplimiento de
sus obligaciones, durante toda la vigencia del contrato, frente a los

Sistemas de Salud, Riesgos Profesionales, Pensiones y aportes a las



Caja
Jas de COmpensacion fami

Fﬁm‘tli : . liar, Instituto Colombiano de Bienestar
ary Servicip MNacional de Aprendizaje.

CLAUSULA CUARTA: E presente Otrosi se perfecciona con la firma de
las partes.

Para Constancia se firma en dos ejemplares del mismo tenor, el dia
diez y siete (1) de agosto del Afio 2.022.

EL EMPLEADOR
PBRO. ARTURDO ARRIETA AGUAS.

e

L} = f’- T I
c.c.79%4L70Y DE ‘Ej‘}‘g‘! c.C.114401s A4DE Cal,

EL TRABAJADOR
MARIA ALEJANDRA YERA SERRANO




Otro si al contrato de trabajo

Entre los suscritos, ARTURO ENRIQUE ARRIETA AGUAS, mayor de edad
y domiciliado en la ciudad de Palmira, identificado con cédula
29.875.704 expedida en Bogota d.c, guien actia en calidad de
Director y Representante Legal de la Pastoral Social de Palmira, guien
para efecto de este documento se denominara EL CONTRATISTA, de
una parte, y de la otra CESAR AUGUSTO SANCHEZ ZAMEBRANO,

identificado con cedula de ciudadania 94.320.141, quien en calidad
FUNCIONARIO DE PASTORAL SOCIAL, y en adelante se denominara EL
TRABAJADOR, previas las siguientes consideraciones:

1. Que el dia 16 de mayo de 2,022 fue suscrito el contrato de trabajo
a término fijo inferior a un afo, con fecha de inicio 16 de mayo de

2.022 _y fecha de terminacion 31 de julio de 2.022.

2. Que debido a la ampliacién del proyecto que dio origen al contrato
laboral, se hace necesario prorrogar el mismo por un término de 15

dias mas. Por lo cual las partes:

ACUERDAN

CLAUSULA PRIMERA: Prorrogar el “TERMINO INICIAL DEL CONTRATO",
por 15 dias mas a partir del dia 1 de agosto de 2.022, hasta el dia 15

de agosto de 2.022,

CLAUSULA SEGUNDA: EL CONTRATISTA acredita el cumplimiento de
sus obligaciones, durante toda la vigencia del contrato, frente a los
Sistemas de Salud, Riesgos Profesionales, Pensiones y aportes a las



caja*.': .dE compensacién familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.

CLAUSULA TERCERA: Las demas cldusulas del contrato contindan
vigentes.

CLAUSULA CUARTA: El presente Otrosi se perfecciona con la firma de
las partes.

Para Constancia se firma en dos ejemplares del mismo tenor, el dia
diez y siete (1) de agosto del Afio 2.022.

EL EMPLEADCR EL TRABAJADOR
PBRO. ARTURO ARRIETA AGUAS. CESAR AUGUSTO SANCHEZ ZAMBRANO

AL, =T

gt: '? ffﬂ '?5 '?PJ?DE C.C.qé3120.14 1. DE Palegira




Otro si al contrato de trabajo

Entre los suscritos, ARTURO ENRIQUE ARRIETA AGUAS, mayor de :P_dad
y domiciliado en la ciudad de Palmira, identificado con cédula

79.875.704 expedida en Bogotd d.c, quien actia en calidad .dE
Director y Representante Legal de la Pastoral Social de Palmira, quien
para efecto de este documento se denominara EL EDNT’RAT!STA, de
una parte, y de la otra EUGENIA MONTANO BANGUERD, identificada
con cedula de ciudadania 31.448.195, quienen calidad FUNCIONARIO
DE PASTORAL SOCIAL, y en adelante se denominara EL TRABAJADOR,

previas las siguientes consideraciones:

1. Que el dia 4 de abril de 2.022 fue suscrito el contrato de trabajo a
término fijo inferior a un afio, con fecha de inicio 4 de abril de 2.022

_y fecha de terminacién 31 de julio de 2.022.

2. Que debido a la ampliacién del proyecto que dio origen al contrato
laboral, se hace necesario prorrogar el mismo por un término de 15

dias mds. Por lo cual las partes:

ACUERDAN

CLAUSULA PRIMERA: Prorrogar el “TERMINO INICIAL DEL CONTRATO",
por 15 dias mds a partir del dia 1 de agosto de 2.022, hasta el dia 15
de agosto de 2.022.

CLAUSULA SEGUNDA: EL CONTRATISTA acredita el cumplimiento de
sus obligaciones, durante toda la vigencia del contrato, frente a los
Sistemas de Salud, Riesgos Profesionales, Pensiones y aportes a las




cajas d - , .
Faj i e compensacién familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
miliar y Servicio Nacional de Aprendizaje.

CLAUSULA TERCERA: Las demds cléusulas del contrato continuan
vigentes.

CLAUSULA CUARTA: El presente Otrosi se perfecciona con la firma de
las partes.

Para Constancia se firma en dos ejemplares del mismo tenor, el dia
diez y siete (1) de agosto del Ano 2.022.

EL EMAPLEADOR EL TRABAJADIOR
PBRO. ARTURO ARRIETA AGUAS. EUGENIA MONTANO BANGUERO

7 % ntd
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Otro si al contrato de trabajo

Entre los suscritos, ARTURO ENRIQUE ARRIETA AGUAS, mayor de edad
y domiciliado en la ciudad de Palmira, identificade con cédula

70.875.704 expedida en Bogotd d.c, quien actiia en calidad de
Director y Representante Legal de la Pastoral Social de Palmira, quien
para efecto de este documento se denominard EL CONTRATISTA, de

una parte, y de la otra CRISTIAN DANILO ROMERO, identificado con
cedula de ciudadania No 1.113.629.861, quien en calidad de

FUNCIONARIO DE PASTORAL SOCIAL, guien en adelante se denominara
EL TRABAJADOR, previas las siguientes consideraciones:

1. Que el dia 4 de abril de 2.022 fue suscrito el contrato de trabajo a
término fijo inferior a un afo, con fecha de inicio 4 de abril de 2.022

_y fecha de terminacion 31 de julio de 2.022.

2. Que debido a la ampliacién del proyecto que dio origen al contrato
laboral, se hace necesario prorrogar el mismo por un término de 15

dias mas. Por lo cual las partes:
ACUERDAN

CLAUSULA PRIMERA: Prorrogar el “TERMINO INICIAL DEL CONTRATOQ",
por 15 dias mas a partir del dia 1 de agosto de 2.022, hasta el dia 15

de agosto de 2.022.

CLAUSULA SEGUNDA: EL CONTRATISTA acredita el cumplimiento de
sus obligaciones, durante toda la vigencia del contrato, frente a los
Sistemas de Salud, Riesgos Profesionales, Pensiones y aportes a las



cajas de compensac

s i .
Familiar y Servicio 6n familiar, Instituto Colombiano de Bienestar

Nacional de Aprendizaje.

CLAuUsU |
"“'i"}]'.at'1‘l.'E'.aII:|IH|'L TERCERA: Las demas clausulas del contrato continuan

CLAUSULA CUARTA: El presente Otrosi se perfecciona con la firma de
las partes.

Para Constancia se firma en dos ejemplares del mismo tenor, el dia
diez y siete (1) de agosto del Afio 2.022.

EL ERPLEADOR £L TRABAIADOR
F:'BIHJ. ARTURO ARRIETA AGUAS. CRISTIAN DANILO ROMERO ALVAREZ

PLAL ioip
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{c39.335MY oE 51[ a - . W3 614861 DE Yoo




Dincesis Palmiro

Pastaral Sncial dela

Secrofmripdn de
1 [ H G037, 758-0

Diocesis de
Palmira

5 TRATO DE PRESTACION DE S

TERCERA. PRECIO Y FORMA DE PAGO DE HONORARIOS. Por delo
SECRETARIADO DE PASTORAL SOCIAL DE LA DIOCESIS DE PALMIRA identificada con NIT

a00.937.758-0 en adelante CONTRATANTE pagara a ANA
en adelante CONTRATISTA |a suma total

con la cedula de ciudadania No. 1.116.239.481 de Tulua
de UM MILLON OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTAY TRES PESOS

($1.883.333) MONEDA LEGAL, pagaderos al finglizar la actual adicion, de a::ue!ﬂu a plazo
establecido en el presente contrato y conforme cobro suministrada por el

ala respectiva cuenta de
CONTRATISTA, bajo el cumplimiento de fodos los requisitos

legales, provenientes del mismo; El pago
de estos dineros ko realizara EL CONTRATANTE, en efectiva o a |a cuenia de ahomos suministrada
por el CONTRATISTA,

Para tales efectos EL CONTRATISTA debera entregar una semana antes el respectiva documento de
cobro en el 4rea de contabilidad de las oficinas del SECRETARIADO DE PASTORAL DE LA

DIOCESIS DE PALMIRA.

PARAGRAFO SEGUNDO. EL CONTRATISTA tiene la obligacion, como contratista independiente, de
estar afiliado y al dia con sus pagos al Sistema General de Seguridad Social en los subsistemas de
Salud y Pensiones. En relacion con el Sisterna General de Riesgos Laboraies, de conformidad con lo

dispuesto en el Decreto 723 de 2013 que reglamento la Ley 1562 de 2012, EL CONTRATISTA estara
enla - de efectuar |a afiliacion a lravés de EL CONTRATANTE con anterioridad ala ejecucion

de las actividades en aquellos casos en los que la duracion del contrato sea igual o superior a 30 dias

o la(s) actividad(es) desarollada(s) esté{n) catalogada(s) como de alto riesgo.

PARAGRAFO TERCERO. EL CONTRATANTE ejercera la vigiiancia de la obligacion de afiliacion y

pago al Sislema General de Segundad Social por parte de EL CONTRATISTA y por lo tanto sera

requisito adicional para el pago que EL CONTRATISTA presente copia del soporte de pago delaPILA

(Planilla integrada de liquidacion de aportes) de cada uno de los meses en los cuales se presia el
les condiciones: 1. El contrato liene

servicio siempre y cuando se cumpla con alguna de las siguien
una duracién igual o superior a 30 dias. 2. El confrato iene una duracion inferior a 30 dias, pero el

vah::r ﬁe los honorarios supera la suma equivalente a 1.5 SMLMV, o 3. Cuando la prestacion del
servicio corresponda a una labor catalogada de allo riesgo por el Ministerio del Trabajo cualquiera que

sea su duracion.

CUARTA. PLAZO. Este contralo lendr4 una prorroga comprendida entre el 01 de agosto del ano
2022 y el 15 de agosto del afio 2022. No obstante, el conirato podré ser terminado en cualquier
momento de forma unilateral por parie de EL CONTRATANTE, previa comunicacion escrita entregada

Thocemas gor el otis, 6 gue Dios ha hecho or noshos

Curia Episcopal: calle 30 # 29 - 79 Teléfono: 272 4285 (ext 115 - 123) scpas.dxpu!{u_;mm{
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3 CONTRATISTA y sin que haya higar a indemnizacion alguna, caso en el cual e reconocerdn
wmmmmmmammmwmmm'

PARAGRAFO: En caso de lerminacion anticipada del contraio, EL CONTRATISTA deberd entregar
todas las desarmollos, documentos y demds resultados producto de la ejecucién del presente conirato.

ﬁamhﬁmhmmdmm el dia uno (01) del mes de agosto del afo 2022

EL CONTRATANTE, EL CONTRATISTA,
. N}
Arturo Enrique Arrieta Aguas Ana Maria Lopez Buevara
C.C. 79.875.704 de Bogotad D.C C.C. 1.116.239.491 de Tulua
Diracior

Secrelaniado de Pasloral Social Dibdcesis de Palmina.

t%:mpld’m ﬁpﬂﬂdﬂh&hpﬂ- nosolios”
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ESTACI 10

TERCERA. PRECIO Y FORMA DE PAGO DE HONORARIOS. Por la prestacion de los servicios, EL
SECRETARIADO DE PASTORAL SOCIAL DE LA DIOCESIS DE PALMIRA identificada con NIT
500.937.758.0 en adelante el CONTRATANTE pagard a JULIAN ANDRES ZAMORA BETANCUR

idantificade con la cedula de Ciudadania No. 1.1130624170 de Cali - Valle en adelante el
CONTRATISTA, la suma total de UN MILLON NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($17950.000)
MONEDA LEGAL, pagaderos al finalizar la actual adicion, de acuerdo al plazo establecido en el presents
eontralo y conforme ala respectiva cuenta de cobro suministrada por el CONTRATISTA, bajo &l cumplimients
de todos los requisitos legales, provenientes del mismo; El pago de estos dineros lo realzard EL
CONTRATANTE, en efectivo o a la cuenta de ahoros suminsirada por el CONTRATISTA

antes el respectivo documenio de cobro en

Para tales efectos EL CONTRATISTA deberd enfregar una semana
o &rea de contabilidad de las oficinas del SECRETARIADO DE PASTORAL DE LA DIOCESIS DE PALMIRA.

PARAGRAFO SEGUNDO. EL CONTRATISTA fiene la obligacion, como contratista independiente, de estar
afifiado y & dia con sus pagos al Sistema General de Seguridad Social en los subsistemas de Salud y
Pensiones. En relacion con el Sistema General de Riesgos Laborales, de conformidad con lo dispuesto en el
Decreto 723 de 2013 que reglamentd la Ley 1562 de 2012, EL CONTRATISTA estara en ka obfigacion de
afectuar la afiliacion a ravés de EL CONTRATANTE con anterioridad a la ejecucin de las acthidades en
aquellos casos en los que la duracitn del contrato sea igual o superior a 30 diss o lals) actvdad(es)

dasamollada(s) esté(n) catalogada(s) como de alto riesgo.

PARAGRAED TERCERQ. EL CONTRATANTE ejercera la vigilancia de la obligacion de afiacion y pago al
Sistema General de Seguridad Social por parte de EL CONTRATISTA y por lo tanto ser

requisito adicional para el pago que EL CONTRATISTA presente copia del soports de pago de la PILA (Planila
inteqrada de liquidacin de aportes) de cada uno de los meses en los cuales se presta el

senvicio siempre y cuando se cumpla con alguna de las siguientes condiciones: 1. El contrato tiena una duracidn
igual o superior a 30 dias. 2. El conlrato liene una duracion inferior a 30 dias, pero el valor de los honorarios
supera la suma equivalente a 1.5 SMLMV, o 3. Cuando la prestacion del senvicio comesponda a una labor

catalogada de alto fiesgo por el Ministerio del Trabajo cualquiera que sea su duracion.

CUARTA. PLAZO. Este contrato fendré una prérroga comprendida entre el 01 de agosto del afio 2022 y el 13
de agosto del afo 2022, No obstante, el conlralo podra ser terminado en cualquier momento de forma unilateral

por parte da EL CONTRATANTE, previa comunicacién escrita entregada al CONTRATISTA y sin que haya
lugar a indemnizacitn alguna, caso en el cual se reconocersn solamenta los honorarios equivalentes a las

actividades yio productos efectivamenta entregados.

-'E%’m‘,ma’aﬂa éwﬂmﬁmmm' '
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PARAGRAFO: En caso de terminacitn snicipada del contrato, EL CONTRATISTA daber enyegar 1ode 103

desarrolls, documentos y dems resulados producto de la ejecucion del presente contiato
Para constancia se fima en dos ejemplares, el dia uno (1) del mes de agosto del afto 2022.

EL CONTRATANTE, EL CONTRATISTA,
guas Julian Andrés Zamora Betancur
Eﬁﬁgﬁﬁnm&g:l Eugn!a' Am?;m C.C. 1.1130624170 de Cali - Valle.

Director .
Saemmtariado de Pastoral Social Didcesis de Palmira.

Hacemas pou. ol otro, 46 gue Dics ha hecho pos nasotios®
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TERCERA. PRECIO ¥ FORMA DE PAGO DE HONORARIDS, Por la prestacitn de los senacios, EL
SECRETARIADO DE PASTORAL SOCIAL DE LA DIOCESIS DE PALMIRA , identificada con NIT
500.937.7580 en adelante ¢l CONTRATANTE pagara a OSCAR JULIAN SANCHEZ ZAMBRANO

ila - Atlanfico en adetanie &l

identificado con la cedula de Ciudadania No. 72.226.595 de Barranqu )
COMTRATISTA 2 suma total de UN MILLON QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS (§1°550.000) MONEDA
acuerdo al plazo establecido en el presenta confrato ¥

LEGAL, pagaderos pos cada mes de senvicio, da : :
conforme & la respectiva cuenta de cobro suministrada por el CONTRATISTA, bajo ¢l cumplimiento de todos
da esios dineros lo realizard EL CONTRATANTE el

los requisiios legalas, provenientes del mismo; El pago
ilfima dia de cada mes, en efeclivo o a la cuenta de ahomos suministrada par el CONTRATISTA

Para tales efectos EL CONTRATISTA deberd entregar una semana antes el dacumento de cobro en
ol &raa de contabilidad de las oficinas del SECRETARIADO DE PASTORAL DE LA DIOCESIS DE PALMIRA.

PARAGRAFD SEGUNDO. EL CONTRATISTA fiene la obligacién, como contralista independients, de estar
affiado y al dia con sus pagos al Sstema Generel de Seguridad Sosial en los subsistemas de Salud y

Pensiones. En relacion con el Sistama General de Riesgos Laborales, de conformidad con ko dispuesto en el
Decrato 723 de 2013 que reglaments la Ley 1562 de 2012, EL CONTRATISTA estara en la obligacion de
efectuar b afiliscion a través de EL CONTRATANTE con antenoridad a la ejecucion de las acihidades en
squellos casos en los que la duracién del confratp sea igual o superior @ 30 dias o lafs) actvidad(es)

desarroliada(s) esté(n) catalogada(s) como de allo riesgo.

PARAGRAFO TERCERO. EL CONTRATANTE ejerceri la vigilancia de la obligacién de afiiacion y pago al
Sistema General de Seguridad Social por parte de EL CONTRATISTA y por lo tanto serd requisito adicional
para ¢l pago que EL CONTRATISTA presente copia del soporte de pago de la PILA (Planilla integrada de
Fiquidacitn de aportes) de cada uno de los meses en los cuales se presta el servicio siempre y cuando 58
cumpla con akguna de |as siguientes condiciones: 1. El conlralo iene una duracidn igual o superior a 30 dias.
2. El contrato Bene una duracion inferior a 30 dias, pero el valor de los honorarios supera la suma equivalente
a 1.5 SMLMV, o 3. Cuando fa prestacidn del senvicio comesponda a una labor catalogada de alto riesgo por el

Ministerio dal Trabajo cualguiera qua saa su duracitn.

CUARTA. PLAZO. Este contrata lendré una prémoga comprendida entre el 01 de agosto del afo 2022 y el 15
de agosto del aflo 2022 No obsiante, el contrato poded ser lerminado en cualquier momento de forma unilateral

por partf: de EI_L El;lfrrFtATHﬂE, pravia comunicacibn escrita entregada al CONTRATISTA y sin que haya
lugar a indemnizacion alguna, caso en el cual se reconocerdn solaments los honorarios equivalentes a las

actvidades wlo productos efectivamente enlregados.

Hacomas pou. el oto, 6. gue Dhos ha heoko por. rasotras
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Actividad 23:

Realizar el proceso de recoleccidén y entrega de las bases de datos arrojados durante la ejecucion
del convenio (datos de gestores y gestoras, personas beneficiarias, rutas y cronogramas de
entregas, entre otros), en formatos concertados con la Secretaria de Integracién Social.

Anexos: base de datos



BASE DE DATOS DE BENEFICIARIOS CODIGO: SEPASDIPAL-PROYCC.
T "ALIMENTOS CON AMOR" VERSION: 01 . e,
i PROYECTO: "FORTALECIMIENTO DE INICIATIVAS SOCIALES DE ASISTENCIA ALIMENTARIA™ = ; 1_3‘#?_3 1
ol CONVENIO DE ASOCIACION MP-0938-2022 FECHA 5/0412022 ‘ig g
! NOMBRE DE LA ORGANIZACION: I [PUNTO DE ASISTENCIA ALIMENTARIA: MONTE-RESISTENCIA GESTORA/OR: _|DIANA MARIA LUGO g T R
DIRECCION: CLL 70 # 26A172 BARRIO: |ALAMEDA MUNICIPIO: PALMIRA COMUNA: 1 TELEFONO: 3177403165
- DOCUMENTO - » - ESTRATO | PERCEPCION GRUPO . NIVEL DE
N° | NOMBRES COMPLETOS | APELLIDOS COMPLETOS |—_d0CTNERES — | EDAD | GENERO|  DIRECCION BARRIO COMUNA | TELEFONO | _coTRAO REEPOON | pominaro AL | ocupacion | MVELDE | GruPO sisBEN
1 JUAN CARLOS DUQUE CC__[1113641670 2 A CLL 70# 26A-172_|ZAMORANO 1 3005018929 2 c D C E
2 GABRIELA CHAPARRO cC__ |11136521010 | 19 B MONTECLARG 1 3163210669 2 c B D E
3 JOSE ALEJANDRO CHAPARRO TI__ 1114252623 9 A MONTECLARO 1 3163210669 2 c B A D E
4 GISEL CHALAAN cC__ |1113154792 26 B ZAMORANO 1 2 c B B c E
5 LUIS MARINO ARCE cc__|16713286 56 A MONTECLARG 1 312273473 2 D B B c E
6 JHONATHAN RUIZ cC__ 1112969836 23 A ZAMORANO 1 3027462761 2 D I C B E
7 JORGE RAUL RODRIGUEZ cc__ 99320777 44 A LA VEGA 1 3027462761 2 D I C c E
8 HORACIO BETANCURT cc__ 14936215 7 A ALAMEDA 1 3158795956 2 D | C A c-10
9 CARLOS VOLET CC__ 6199266 44 A ZAMORANO 1 3103829887 1 D F C A E
10 ERICK DARIO MEJIA cC__ 1113663990 28 A BENEDICTA 2 3217709630 2 D I A c E
T EUCELIO GONZALES CC__ 6388820 63 A LA PAMPA 1 3164116703 1 D I C B E
12 ANA LIGIA ZAPATA cc__|638940 65 B MONTECLARO 1 3218498232 2 D | C c E
13 KARINA ARISTIZABAL cC__|29682594 38 A MONTECLARO 1 3013957939 2 D I C C Ad
14 LUZ DARI ARISTIZABAL cc__ 31151985 67 B MONTECLARO 1 3167663062 2 D | C c E
15 FELIPE ARISTIZABAL cC__ 6320841 92 A MONTECLARO 1 3167663062 2 D I C c E
16 YuLI SANCHEZ cc__ 1113658116 28 A ZAMORANO 1 3146289794 1 D | C B E
17 ABIGAIL ANGULO RC__|1115322452 3 A ZAMORANO 1 3146289794 1 D I C B E
18 ANGELICA MOLINA T [11133521214 | 16 A ZAMORANO 1| 32226013776 1 D | D c E
19 GILMA HERNANDEZ CC__ 311407119 70 B MONTECLARG 1 3163210669 2 D I D c E
20 JOSE SANCHEZ cC__ 6318880 78 A MONTECLARO 1 3163210669 2 D | D c B-1
21 DORA HERNANDEZ cc__|e657614 54 B ALAMEDA 1 321883012 2 D I D C D-21
22 CAMILO MEDINA cc__[1113641201 20 A ALAMEDA 1 3123421020 2 D | D c D-21
23 SANDRA AREVALO CC__ 29682401 29 A ALAMEDA 1 314584210 2 D I D B C-10
2 NICOLAS ZAMBRANO cc__ 1113241210 2 A ALAMEDA 1 314584210 2 D | D B E
25 CAROLINA ZAMBRANO CC__|1113326401 18 A ALAMEDA 1 314584210 2 D I D B E
26 GLORIA MORENO PARRA cc__|ssererro 47 B Kra 34a # 66-72_|ZAMORANO 1 3226013776 1 D | G c E
27 MARCOS FIDEL GONZALES cc__ 12770076 65 A Kra 28 # 71-41__|ZAMORANO 1 315353699 1 D I G B C-13
28 GABRIEL TORRES cC__ 1123631898 27 A Calle 74 # 27-24_|MONTECLARO 1 3122260779 1 B | G c E
2 DANIEL LADINA CC__|1114820729 38 A ZAMORANO 1 3201721040 1 D G C c E
30 ALBEIRO ARBOLEDA cc__ [16254911 66 A ZAMORANO 1 3201721040 1 D F G c c2
31 DUVER NIEVES CC__ 943227207 46 A ZAMORANO 1 3201721040 2 D G B B C14
32 OSCAR CANIZALES cc__ 16864303 40 A ZAMORANO 1 3128109010 2 D F c c E
33 ESNEDA AMEZQUITA cCc__|e6775282 50 B MONTECLARO 1 3205561 1 D G B E
34 JHONATAN RUIZ cC__ 1112969856 23 A ZAMORANO 1 31464582 2 B F G c B-7
3% WILDER RODRIGUEZ cC__ 9432077 44 A LA VEGA 1 31464582 1 c G B B D6
36 JORDAN GARCIA cC__ 26629619 25 A ZAMORANO 1 31464582 1 D F C c B3
a7 DARIO VARGAS cC__ 16602863 65 A ORLIDIA 1 3204152110 2 D F C B D-11
38 JOEL BRISENO cc__ 19791903 33 A MONTECLARO 1 3124521020 2 D I G c E
39 MAIKEL GARCIA CC__ 26899129 2 A ZAMORANO 1 3114111542 2 C c B B E
40 HORACIO BETANCURT cc__ 14936215 7 A ALAMEDA 1 3114111542 2 C | B c c-10
41 SERGIO TRIVINO cc__[11762428 33 A Cali-ingenio 1 32151284 2 D | B B E
42 JHONATAN PARRA cC__ |1113653674 30 A ZAMORANO 1 31742513 2 D F B c E
43 ERIKA ORTIZ CC__|1113697880 2 B ZAMORANO 1 31742513 2 D i G B Ad
44 DIEGO ORTIZ cCc__ 16333745 54 A VILLLA DIANA 1 3144108210 1 c | G c E
45 MARIBEL BASTOS cc__|st177027 53 B MONTECLARG 1 3204525110 2 D I G B B6
46 ARTURO OR0OZCO cC__ 94312980 49 A MONTECLARO 1 3128309092 2 D | c c E
47 ANGIE CASANOVA cC__ |1113671228 27 B ZAMORANO 1 3128309092 1 D I C B A
48 MARIA GABRIELA CORREA cc__[1006307428 21 B MONTECLARO 1 3128309092 2 C | C c B3
49 EUNICE LOZANG cc__ 66772025 51 B MONTECLARO 1 3128309092 2 D I C B B3
50 DIANA MARIA LUGO cC__ 29683323 a7 B MONTECLARO 1 316421125 2 C | c c c12
51 SERGIO TRIVING cC__ 1111762428 A ALAMEDA 1 3223645539 2 c | c c A5
52 EDGAR VALDEZ CC__|94265240 B MONTECLARO 1 3181539159 2 c | c c E
53 JHONATAN AVIRAMO CC__ 1113653634 A ZAMORANO 1 D-21




- BASE DE DATOS DE BENEFICIARIOS CODIGO: SEPASDIPAL-PROYCC.
gl "ALIMENTOS CON AMOR” VERSION: o1 % B .
PROYECTO: "FORTALECIMIENTO DE INICIATIVAS SOCIALES DE ASISTENCIA ALIMENTARIA" CECHA 04202 » =L LN
CONVENIO DE ASOCIACION MP-0938-2022 ¥
B NOMBRE DE LA ORGANIZACION: [ [PUNTO DE ASISTENCIA ALIMENTARIA: _[LA SANGRE DE CRISTO GESTORA/OR: _|RONALDO SALAZAR T sl
DIRECCION: CRA35A#D 64 A-08 BARRIO: [ZAMORANO MUNICIPIO: PALMIRA COMUNA: 1 TELEFONO: 3008743588
" DOCUMENTO ESTRATO | PERCEPCION GRUPO NIVEL DE
N° | NOMBRES COMPLETOS | APELLIDOS COMPLETOS [——— e EDAD | GENERO|  DIRECCION BARRIO COMUNA| TELEFONO | _ESTRATO S roBiAaonaL | OcuPacion | NVELDE 1 GRUPO sisBEN
1_|ANIMENIDEZ TORRES cc. 94.305511] 28 B |CALLE64A ZAMORANO 1 3103998422 2 c D D c c10
2_[CHISTIAN DAVID ANGULO cc. 113.050.887] 33 A |CALLE 64A ZAMORANO 1 3122596754 2 c i i B E
3_|FREDI MOSQUE cc. 11.070.011] 69 A___|CALLE 64A ZAMORANO 1 3127877700 2 c i c B E
4__[JUAN PAULO MORTINEZ cc. 80.910917] 57 A___|CALLE 64A ZAMORANO 1 3182580643 2 c | A B E
5_[WILLAN MARTINEZ cc. 10.195.084] 64 A___[CALLE 64A ZAMORANO 1 3182580643 2 c | c B E
6 _[WILLIAN CORREA cc. 1115.189.421] 15 A |CALLE 64A ZAMORANO 1 3218014305 2 c D B B E
7_[IVAN CASTILLO cc. 4699117 36 A___|CALLE 64A ZAMORANO 1 3228831303 2 c p) B C E
8_|DIEGO CASTILLO cc. 99544843 66 A___|CALLE 64A ZAMORANO 1 3022218788 2 c | B B E
9_[VICTOR ANGULO cc. 1012.386.307] 29 A___[CALLE 64A ZAMORANO 1 3126260085 2 c D B c c6
10_|ARMANDO MULLO DIAZ cc. 27.501.614] 63 A___|CALLE 64A ZAMORANO 1 3146209801 2 c D A A E
11_[JHONATAN NURE_MURRILLO cc. 1143.860.349] 28 A___[CALLE 64A ZAMORANO 1 3165145537 2 p) p) F C E
12_|JHON SALCEDO cc. 1143.860.349] 4 A |CALLE 64A ZAMORANO 1 31665145537 2 c i B A E
13_|YANCARLOS COLLAZO cc. 116.076.195] 16 A___|CALLE 64A ZAMORANO 1 3135360738 2 c | D c E
14_|ANDRES IBARGUE cc. 118.163.757] 37 A___|CALLE 64A ZAMORANO 1 3244435656 2 c | D B E
15_[LUIS VALENCIA CC._| 111367844500 33 A___[CALLE 64A ZAMORANO 1 3126145638 2 c | A C E
16_|DANIEL VALENCIA cc. 11.135.445.946] 13 A___|CALLE 64A ZAMORANO 1 31344545565 c c D B E
17_[RANALDO VALENCIA cc. 101.001.898] 10 A___|CALLE 64A ZAMORANO 1 3001234567 2 c c p) B E
18_|BETO ANGULO TORRES cc. 805528 0 A__|CALLE 64A ZAMORANO 1 310948022 2 c c p) B E
19 |ANGEL ANGULO TORRES cc. 44341693] 10 A___|CALLE 64A ZAMORANO 1 3118765432 2 c c p) B E
20_|AURELIO TORRES cc. 1012.368.870] 13 A___|CALLE 64A ZAMORANO 1 300123456 2 c c p) B AS
21_|GUSTAVO ANGULO cc. 16.249.340] 13 A___[CALLE 64A ZAMORANO 1 3103998422 2 c i p) B E
22_|RAMON ORTEGA cc. 1.695.064] 40 A___|CALLE 64A ZAMORANO 1 3215989577 2 c | p) B E
23 _|ANGELING ROJAS ORTEGA cc. 1500.467] 48 A [CALLE 64A ZAMORANO 1 3185036641 2 A | c C E
24_|JHON ROJAS cc. 9.848.009] 14 A___|CALLE 64A ZAMORANO 1 3105664403 2 A | c C E
25_[CRISTIAN FELIZANO cc. 100898] 15 A |CALLE 64A ZAMORANO 1 31156578900 2 a | c c E
26_|ALFREDO MARIN cc. 94305511 63 A__|DIG 38 SUR 19-28 ZAMORANO 1 3103998422 2 c D D c E
27_|JUAN PAULO MARTINES cc. 113.050.887] 38 A__|DIG 38 SUR 19-28 ZAMORANO 1 3122596754 2 c i i B E
28_|CLAUDIA MARIN cc. 11.070.011] 24 B |DIG 38 SUR 19-28 ZAMORANO 1 3127877700 2 c | c B E
29 [MONICA MONTOLLA cc. 80.910917] 50 B |DIG 38 SUR 19-28 ZAMORANO 1 3182580643 2 c | A B E
30_|FABIAN HERNANDEZ cc. 10.195.084] 48 A__|DIG 38 SUR 19-28 ZAMORANO 1 3182580643 2 c | c B E
31_|LUCIO WARIN cc. 1115.189.421] 53 A__|DIG 38 SUR 19-28 ZAMORANO 1 3218014305 2 c D B B E
32_|DIEGO CERRANO cc. 4699117| 44 A__|DIG 38 SUR 19-28 ZAMORANO 1 3228831303 2 c D B C E
33 _[JAR MONEADA cc. 99544843 45 B |DIG 38 SUR 19-28 ZAMORANO 1 3022218788 2 c | B B E
34_|ANGELA MONTOYO cc. 1.012.386.307| 36 B |DIG 38 SUR 19-28 ZAMORANO 1 3126260085 2 c D B c c6
35 [JAR CARDONA cc. 27.501614] 70 A__|DIG 38 SUR 19-28 ZAMORANO 1 3146209801 2 c p) A A E
36_|NANCI VALENCIA cc. 1143.860.349| 48 B |DIG 38 SUR 19-28 ZAMORANO 1 3165145537 2 p) D F C E
37_|ORLANDO TARRAYO cc. 1.143.860.349] 69 A__|DIG 38 SUR 19-28 ZAMORANO 1 31665145537 2 c i B A REPETIDO
38_|CENIDE MURILLO cc. 116.276.195] 39 B__|DIG 38 SUR 19-28 ZAMORANO 1 3135360738 2 c | p) C E
39_|LUZ DARI RINCON cc. 118.163.757] 84 B |DIG 38 SUR 19-28 ZAMORANO 1 3244435656 2 c | p) B E
40_|[FAVIOLA EXTRADA cc. 1113.678.445] 85 B |DIG 38 SUR 19-28 ZAMORANO 1 3126145638 2 c | A C E
41 |CIELO ZABALA cc. 11.135.445.946] 73 B |DIG 38 SUR 19-28 ZAMORANO 1 31344545565 c c p) B E
42_|OSCAR ROMERO cc. 101.001.898] 56 B |DIG 38 SUR 19-28 ZAMORANO 1 3001234567 2 c c p) B E
43 _|ANA PEREZ cc. 805528 75 B |DIG 38 SUR 19-28 ZAMORANO 1 310948022 2 c c p) B E
44_|JEIDI CAUSEDO cc. 2434169385 B__|DIG 38 SUR 19-28 ZAMORANO 1 3118765432 2 c c p) B E
45_|ROSMIRA WILDES cc. 1012.368.870] 11 B |DIG 38 SUR 19-28 ZAMORANO 1 300123456 2 c c p) B E
46_|ROSALBA WILDES cc. 16.249.340] o B__|DIG 38 SUR 19-28 ZAMORANO 1 3103998422 2 c | p) B E
47_[NATALIA OROSCO cc. 1.695.064] 19 B |DIG 38 SUR 19-28 ZAMORANO 1 3215989577 2 c | p) B E
48_|SERGIO ALZOZO cc. 1500.467] 45 B__|DIG 38 SUR 19-28 ZAMORANO 1 3185036641 2 A | c C E
49 [ROBERTO GOMES cc. 9.848.009] 62 A__|DIG 38 SUR 19-28 ZAMORANO 1 3105664403 2 A | c C E
50_|JESTI ATERTUA cc. 100898] o1 B__|DIG 38 SUR 19-28 ZAMORANO 1 31156578900 2 a | c c E




- BASE DE DATOS DE BENEFICIARIOS CODIGO: SEPASDIPAL-PROYCC. —
O, "ALIMENTOS CON AMOR" VERSION: 01 _1_ ; g
PROYECTO: "FORTALECIMIENTO DE INICIATIVAS SOCIALES DE ASISTENCIA ALIMENTARIA" FECHA 5/04/2022 - ﬁ}__& J
. CONVENIO DE ASOCIACION MP-0938-2022 13 et o (50
Ty gl NOMBRE DE LA ORGANIZACION: | [PUNTO DE ASISTENCIA ALIMENTARIA: ALIMENTANDO SONRISAS GESTORA/OR: [JULIA PALACIOS T e g e
DIRECCION: CALLE 57 D #34E - | BARRIO: [BOSQUES DEL EDEN MUNICIPIO: PALMIRA COMUNA: 1 TELEFONO: 3157730034 ———te — =
DOCUMENTO . - - ESTRATO | PERCEPCION GRUPO 5 NIVEL DE
o

N NOMBRES COMPLETOS | APELLIDOS COMPLETOS |0 T\ oven EDAD GENERO DIRECCION BARRIO COMUNA | TELEFONO | _~o\avne o e POBLACIONAL | OCUPACION | o cipap | GRUPO SISBEN

1 |DEVIN JOSE PIEDRAHITA A BOSQUES DEL EDEN 1 1 A

2 |VALERIN DAYANA DOMINGUEZ B BOSQUES DEL EDEN 1 1 A

3 [JEAN PAUL RIVERA Tl 39837298 7 A BOSQUES DEL EDEN 1 3185759176 1 C E

4 [JUAN MANUEL RIVERA Tl 39837299 7 A BOSQUES DEL EDEN 1 3185759176 1 C E

5 |DARWIN FABIAN BURBANO Tl 4002423 6 A BOSQUES DEL EDEN 1 3185759476 1 D E

6 |SAMUEL ADRIAN GRAJALO HURTADO 3697338 A BOSQUES DEL EDEN 1 1 D E

7 _|DULCE MARIA ROMO PAZ RC 4840654 4 B BOSQUES DEL EDEN 1 3136943086 1 C E

8 |HECTOR JOSUE IBARGUEN 4840654 A BOSQUES DEL EDEN 1 1 D E

9 [SAYRAVIOLETA MURILLO RC 4007546 8 B BOSQUES DEL EDEN 1 3127928274 1 C E

10 |[MARLON DAMIAN MURILLO Tl 4093890 7 A BOSQUES DEL EDEN 1 3127928274 1 D E

11_|DILAN FERNANDO BALANTA Tl 4000796 14 A BOSQUES DEL EDEN 1 3127928274 1 D E

12 |[HARRISON CANDELO 4246678 A BOSQUES DEL EDEN 1 1 D A5

13 |ASLHLEY SOFIA ANGULO 3686551 B BOSQUES DEL EDEN 1 1 D E

14 [SARAYE. CEBALLOS Tl 3649407 13 A BOSQUES DEL EDEN 1 3174482177 1 C E

15 [YEIMI HURTADO Tl 3684463 7 A BOSQUES DEL EDEN 1 3178133623 1 C E

16 |WILMER TRIVINO Tl 3654993 14 A BOSQUES DEL EDEN 1 3115420806 1 C A3

17_|ALAN TRIVINO Tl 3921121 6 A BOSQUES DEL EDEN 1 3115420806 1 D E

18 |MATHIAS BARONA RC 3681797 1 A Calle 5d # 34c-61 [BOSQUES DEL EDEN 1 3148724169 1 D B6

19 [SOFIA MURILLO RC 4013646 2 B Calle 5d # 34¢c-62 [BOSQUES DEL EDEN 1 3113440893 1 D A2

20 [TATIANA LANDAZURY Tl | 11148949264 13 B Calle 57d# 34e-78 [BOSQUES DEL EDEN 1 1 D E

21 _|YANI LANDAZURY Tl | 11149436124 9 B Calle 57d# 34e-78 [BOSQUES DEL EDEN 1 1 C E

22 |KINER LANDAZURY RC | 1087812406 4 A Calle 57d# 34e-78 [BOSQUES DEL EDEN 1 1 C E

23 |CARLOS LANDAZURY Tl 40168734 8 A Calle 57d# 34e-12 [BOSQUES DEL EDEN 1 3117842560 1 C E

24 |YUDI LANDAZURY cC 48949264 22 B Calle 57d# 34e-12 [BOSQUES DEL EDEN 1 1 C E

25 |CLAUDIA LANDAZURY cC 49436124 31 B Calle 57d# 34e-78 [BOSQUES DEL EDEN 1 3205488252 1 C E

26 |NATALY XIMENA OREJUELA CC | 1006343460 19 B Calle 57d# 54a-19 [BOSQUES DEL EDEN 1 3234257657 1 C D A2

27 |HEILIN PAOLA OROBIO Tl 114548776 8 B Calle 58 # 34e-91 |BOSQUES DEL EDEN 1 3182440632 1 D D E

28 |SAMARA MONTANO GONZALES 111455847 B BOSQUES DEL EDEN 1 1 C D E

29 |[ERMY ARRECHEA 4013091 B BOSQUES DEL EDEN 1 1 D D E

30 |KATHERYN SOFIA HERNANDEZ Tl 4246374 9 B BOSQUES DEL EDEN 1 3225310226 1 C D B1

31 |JOSE ROSBETH MURILLO Tl 4308453 17 A BOSQUES DEL EDEN 1 3225310226 1 D B1

32 |DANIEL GONZALES Tl 4505304 7 A BOSQUES DEL EDEN 1 3122767011 1 D D E

33 |NICOL ANDREA 3638836 B BOSQUES DEL EDEN 1 1 C D C6

34 [SOFIA IBARGUEN Tl 3654786 12 B BOSQUES DEL EDEN 1 3182497515 1 C D B2

35 |NAELA SANCHEZ RC 4247256 8 B BOSQUES DEL EDEN 1 3182497515 1 D D E

36 |[JHOAN MURILLO Tl 363385 15 A BOSQUES DEL EDEN 1 3182497515 1 C D A4

37 |EMMANUEL MURILLO RC 432051 2 A BOSQUES DEL EDEN 1 3182497515 1 C D E

38 [YULIANA ROJAS Tl 362937 16 B BOSQUES DEL EDEN 1 3135426679 1 D A2

39 |MIGUEL ANGEL ORTEGA Tl 4242527 13 A BOSQUES DEL EDEN 1 3148288584 1 C D A2

40 |ALAN JOSE ORTEGA RC 4319813 2 A BOSQUES DEL EDEN 1 3148288584 1 C D E

41 |DARLY LOPEZ 3618813 B BOSQUES DEL EDEN 1 1 D D A2

42 |LAURA SOFIA CARDONA HERNANDEZ Tl 4618705 10 B BOSQUES DEL EDEN 1 3117953348 1 C D E

43 |VICTOR MANUEL CARABALI HERNANDEZ RC 3695267 8 A BOSQUES DEL EDEN 1 2818180 1 C D E

44 [JULIAN ESTEBAN CARDONA HERNANDEZ Tl 3685584 7 A BOSQUES DEL EDEN 1 321613617 1 D E

45 [ICON ESTIVEN CARDONA HERNANDEZ RC 4320587 5 A BOSQUES DEL EDEN 1 3145033493 1 C D E

46 [SARA CACERES COPETE Tl 3663218 10 B BOSQUES DEL EDEN 1 3172934673 1 C D B2

47 |HAMBAIRE PINO CACEREZ B BOSQUES DEL EDEN 1 1 D D

48 |ISA DE JESUS CARBAJAL Tl 6381508 11 A BOSQUES DEL EDEN 1 3234578070 1 D D c4

49 [EMILY DAYANA OCORO TI | 1113695583 9 B BOSQUES DEL EDEN 1 3183276767 1 C D c7

50 [LINCON STIVEN JAMIO PIEDRAHITA TI | 1113919363 9 A BOSQUES DEL EDEN 1 3164661215 1 D D E




BASE DE DATOS DE BENEFICIARIOS CODIGO: SEPASDIPAL-PROYCC. I e
ALk, "ALIMENTOS CON AMOR" VERSION: 01 ES T
PROYECTO: "FORTALECIMIENTO DE INICIATIVAS SOCIALES DE ASISTENCIA ALIMENTARIA” FECHA /0412022 - (e
CONVENIO DE ASOCIACION MP-0938-2022 e !
Ty il NOMBRE DE LA ORGANIZACION: [ASOMUJERES NEGRAS [PUNTO DE ASISTENCIA ALIMENTARIA: ASOMUJERES NEGRAS GESTORA/OR: | ZULMA MONTARIO . o "3 ;
DIRECCION: CALLE 58 # 41-03 BARRIO: |VILLA DEL ROSARIO MUNICIPIO: PALMIRA COMUNA: 1 TELEFONO: 3232832104 =————= — -
DOCUMENTO ’ ) . ESTRATO PERCEPCION GRUPO - NIVEL DE
N° | NOMBRES COMPLETOS | APELLIDOS COMPLETOS — NOMERG EDAD | GENERO| DIRECCION BARRIO COMUNA | TELEFONO | _ o\un o ETNICA POBLACIONAL | OCUPACION | L IDAD GRUPO SISBEN
1_|SAMUEL RENTERIA MONTANO RC 1114316330 8 A |Calle 58 #41-03 _ |VILLA DEL ROSARIO 1 3232832104 2 A2
2 |MELANY SHAMELA MONTANO RC 1114010224 5 B |Calle 58#41-03 | VILLA DEL ROSARIO 1 3232832104 2 A2
3 |HELEN MARIA CASTRO VALENCIA RC 1114551924 5 B |Calle 58#41-03 | VILLA DEL ROSARIO 1 3178641619 2 B6
4 |[JUAN SEBASTIAN MONTANO i 1147953849] 14 A |Calle 58 #41-03 _ |VILLA DEL ROSARIO 1 3168662864 2 A2
5 |SHARICK NICOLLE ARBOLEDA ORDOREZ RC 1114245363 B VILLA DEL ROSARIO 1 3168662864 2 E
6 |YEIMAR HURTADO ARBOLEDA RC 1114551539 A VILLA DEL ROSARIO 1 3168662864 2 Al
7 |[AIMAR ARBOLEDA ORDONEZ RC 1114320449 A VILLA DEL ROSARIO 1 3168662864 2 Al
8 |YEINER DAVID HURTADO ARBOLEDA RC 1113595368 A VILLA DEL ROSARIO 1 3168662864 2 E
9 [JUAN JOSE PALOMINO RC 6 A |Calle57 #40-49 _ |VILLA DEL ROSARIO 1 3128157481 2
10 |GABRIEL PALOMINO RC 5 A |CALLE 57 #40-49 |VILLA DEL ROSARIO 1 3128157481 2
11 |ALAN HURTADO ARBOLEDA RC 1114320541 1 A |Calle57B#41-32_|VILLA DEL ROSARIO 1 3136455499 2 B1
12 |CRISTIAN ANDRES SOLIS MOSQUERA Tl 1148951365 A |Calle 56 # 42A-08_|VILLA DEL ROSARIO 1 3207788194 2 Al
13 |KEILA XIOMARA MOSQUERA RIVAS Tl 1148951900 B VILLA DEL ROSARIO 1 3153117280 2 B2
14 [JAMITH JULIAN SOLIS MOSQUERA Tl 1148951524 11 A |Calle 57B#41-31 _|VILLA DEL ROSARIO 1 3153117280 2 Al
15 |MARGARETH THAEL CORDOBA SOLIS i 1150946429 8 B |Calle 57B#41-31 |VILLA DEL ROSARIO 1 3153117280 2 E
16 |LUISA YURLAY BANGUERA MURILLO i 106564365] 11 B |Calle 57B#41-31 | VILLA DEL ROSARIO 1 3153117280 2
17 |BRITANI YAMILE MOSQUERA RC 1113703102 1 B |Calle 57B#41-31 | VILLA DEL ROSARIO 1 3153117280 2 E
18 |OIDER ANDRES GONGORA 6 A |Calle 57B #41-31 _|VILLA DEL ROSARIO 1 3153117280 2
19 |FABIO MOSQUERA RIVAS 2 A |Calle 57B #41-31 _|VILLA DEL ROSARIO 1 3153117280 2
20 |MIGUEL ANGEL MURILLO PAZ RC 1113701687 2 A |Calle57A#41-31 _|VILLA DEL ROSARIO 1 3136118007 2
21 |YEICON ANDRES PAZ CUERO Tl 1061212867 9 A |Calle 57A#41-31 _|VILLA DEL ROSARIO 1 3136118007 2 Al
22 [YERLLIN ZULEYMA PAZ CUERO i 1061210743 B |Calle 57A#41-31 | VILLA DEL ROSARIO 1 3136118007 2 E
23 [MARLON CUERO CAICEDO Tl 1061203459 A |Calle 57A#41-31 _|VILLA DEL ROSARIO 1 3136118007 2 Al
24 |LUIS MARTIN CUERO CAICEDO i 1061203458 A |Calle 57A#41-31 _|VILLA DEL ROSARIO 1 3136118007 2 Al
25 [ANGELA SILVANA GOMEZ COLORADO RC 1140930670 5 B |Calle 60A #34--60 |VILLA DEL ROSARIO 1 3124512629 2 A2
26 |KATHERIN JHOANNET __|HINESTROZA COLORADO TI 1114004287] 12 B |Calle 58#41-04 _|VILLA DEL ROSARIO 1 3234151462 2 Al
27 |LUIS ALEJANDRO CASTILLO COLORADO TI 1114005406] 10 A |Calle 58 #41-04 _|VILLA DEL ROSARIO 1 3234151462 2 Al
28 |DIANA MARCELA CADENA VIDAL i 1085547323] 16 B |Calle 57A#40-31 | VILLA DEL ROSARIO 1 3164359217 2 Al
29 |YEISON ANDRES CADENA VIDAL i 1085547324] 15 A |Calle 57A#40-31 _|VILLA DEL ROSARIO 1 3164359217 2 Al
30 |CATERINE CADENA VIDAL i 1114313087 11 B |Calle 57A#40-31 | VILLA DEL ROSARIO 1 3164359217 2 Al
31 |LAURA SOFIA CADENA VIDAL i 144314859 9 B |Calle 57A#40-31 | VILLA DEL ROSARIO 1 3164359217 2 E
32 [MARIA CAMILA RODRIGUEZ i 1114246002 9 B |Calle 57A#40-53 | VILLA DEL ROSARIO 1 3155274410 2
33 |ESTEBAN YEPES RODRIGUEZ i 1086195620] 16 A |Calle58341-25 _|VILLA DEL ROSARIO 1 3104862972 2 E
34 [JHEREMY MAURICIO RIVAS TAMAYO RC 1114246749 8 A |Calle58 #41-13 __ |VILLA DEL ROSARIO 1 3186161123 2 E
35 |JEIRA SAMARY MORENO TAMAYO RC 1114319165 3 B |Calle 58 #41-13 | VILLA DEL ROSARIO 1 3186161123 2 B1
36 |KAREN JHOJANY RIVAS TAMAYO RC 1114245358] 10 B |Calle 58 #41-13 | VILLA DEL ROSARIO 1 3186161123 2 E
37 |KEVIN ANDRES PALOMINO SINISTERRA RC 1113702797 1 A__ |Calle 56 # 42A-08__|POBLADO DE LOURDES 1 3025626559 2 E
38 |[JHEINER DAVID SINISTERRA Tl 1023402010 8 A__ |Calle 56 # 42A-08_|POBLADO DE LOURDES 1 3207788144 2 A2
39 |KTHERIN DANIELA OROBIO ORTIZ RC 1111703491 3 B |Calle 56 # 42A-08_|POBLADO DE LOURDES 1 3207788144 2 B4
40 |DAYANA MICHEL ANGULO SINISTERRA RC 1011240991 5 B |Calle 56 # 42A-08__|CAIMITOS 1 3207788194 2 E
41 |CRISTIAN DAVID ANGULO A |Calle 57B #41-03__|VILLA DEL ROSARIO 1 2
42 | AMAURI RAFAEL PORTOCARRERO MONTANO _ [Tl 1061198803] 18 A__ |Calle 58 #41-03___|VILLA DEL ROSARIO 1 2 A2
43 |YEISON ANDRES MONTANO VERGARA Tl 1061211191 11 A |Calle 57A#41-13__|VILLA DEL ROSARIO 1 2 B2
44 [JULIO CESAR MONTANO Tl 1061198347] 17 A |Calle 57A#41-13__|VILLA DEL ROSARIO 1 2 B2
45 |LUZ AMANDA MONTANO VERGARA Tl 1061211192] 12 B |Calle 57A#41-13_|VILLA DEL ROSARIO 1 2 E
46 |SANTIAGO DAVID RAMIREZ CAICEDO RC 1113688444 6 A___ |Calle 58B #39-60 _|VILLA DEL ROSARIO 1 2 E
47 [JUAN MATIAS RAMIREZ CAICEDO RC 1113700635 3 A___ |Calle 58B #39-60 _|VILLA DEL ROSARIO 1 2 Al
48 |DANIEL STEVAN RAMIREZ CAICEDO Tl 1114000728] 14 A___ |Calle 58B # 39-60 _|VILLA DEL ROSARIO 1 2 Al
49 |DARI SOFIA RENGIFO 7 B |Calle 57A VILLA DEL ROSARIO 1 2
50 [JHON JARLIN RENGIFO 6 A |Calle 57A VILLA DEL ROSARIO 1 2
51 | YEISON ANDRES HINESTROZA A |Calle 57A VILLA DEL ROSARIO 1 2




BASE DE DATOS DE BENEFICIARIOS CODIGO: SEPASDIPAL-PROYCC.
o T “ALIMENTOS CON AMOR" VERSION: 01
Lt | PROYECTO: "FORTALECIMIENTO DE INICIATIVAS SOCIALES DE ASISTENCIA ALIMENTARIA"
L £y bl CONVENIO DE ASOCIACION MP-0938-2022 FECHA 5/04/2022
Ty vl NOMBRE DE LA ORGANIZACION: [NIA [PUNTO DE ASISTENCIA ALIMENTARIA: TA SAZON DE ARGE GESTORA/OR: | ARGENIS PINEDA
DIRECCION: CALLE 59A #34E79 BARRIO: | URBANIZACION LA CARBONERA __[MUNICIPIO: PALMIRA COMUNA: 1 TELEFONO: 3117908916 M =
DOCUMENTO
N°|  NOMBRES COMPLETOS APELLIDOS COMPLETOS S EDAD | GENERO DIRECCION BARRIO COMUNA | TELEFONO Eggnmgo PE'E‘T:EELON POB?_':L(’:TSN AL | OCUPACION Esg'c‘)’f:R?E '\ GRUPO SISBEN
1 |NATALIA VARGAS PERDOMO cc 1006051908] 20 B Cll 59A#34E66  |CARBONERA 1 3127109306 2 C Vulnerable C C E
2 |MARTHA CECILIA PERDOMO SILVA cc 20177822| 47 B Cll 59A#34E66  |CARBONERA 1 3114370488 2 C Vulnerable C C E
3 |CATALINA VARGAS PERDOMO TI 1077224347] 17 B Cll 59A#34E66  |CARBONERA 1 3127109306 2 C Vulnerable C C E
4 |BRITANI MEDINA MORENO cc 1002443548] 19 B Cli59a 34E48  |CARBONERA 1 3176182176 2 C c C c E
5 |CLAIRIS MORENO SALGADO TI 1052069859 17 B Cli59a 34E48  |CARBONERA 1 3117954028 2 C c C c E
6 |YARELIS MORENO SALGADO cc 1052069982 35 B Cli59a 34E48  |CARBONERA 1 3205749604 2 C c C c E
7 |MAWER CASTILLO MORENO TI 1052073884 15 A Cli59a 34E48  |CARBONERA 1 3176182176 2 C c C c E
8 |JEFERSON NIEVA cc 16930025| 36 A Cli57d 34913 |BOSQUES DEL EDEN 1 3172141258 1 c c c c C11
9 |LUZ ANGELA CORRALES CASTILLO cc 1130623962] 33 B Cll 57d 34913 BOSQUES DEL EDEN 1 3172141258 1 C c c c C11
10 [MARTHA MENESES cc 31176660| 53 B Cll 57b 34912 BOSQUES DEL EDEN 1 3172710166 1 c Vulnerable B B B-6
11 |ASTRI MENESES cc 3113674395] 27 B Cll 57b 34g12 BOSQUES DEL EDEN 1 3172710166 1 c Vulnerable C c E
12 |LESLI LOAIZA cc 1010101917] 19 B Cli57b 34913 |BOSQUES DEL EDEN 1 3022005161 1 c Vulnerable c c A4
13 [LUCY OBANDO cc 29681007| 37 B Cli57b 34913 |BOSQUES DEL EDEN 1 3226343028 1 c Vulnerable c C A4
14 |MARINA OBANDO cc 31149295 63 B Cll 57b 34913 BOSQUES DEL EDEN 1 3185770401 1 Cc Vulnerable B B A4
15 |LENIS MARCELINO RIVAS cc 11621419] 37 A Cli57a 3443 BOSQUES DEL EDEN 1 3235542905 1 c c c c AT
16 |CAROLINA SALSEDO cc 29685026] 35 B Cli57a 34g43 BOSQUES DEL EDEN 1 3235542905 1 c Vulnerable B B B1
17 |DANIELA OSORIO cc 1113978117] 19 B Cli57a 3443 BOSQUES DEL EDEN 1 3235542905 1 c Vulnerable C c E
18 |EDISON RAMOZ cc 113655620] 29 A Cll 57e 34e06 BOSQUES DEL EDEN 1 3137592471 1 c Vulnerable C c E
19 |BLANCA GLADIS VARGAS RIVERA cc 31169633] 58 B Cll 57e 34€06 BOSQUES DEL EDEN 1 3137592471 1 c Vulnerable c c B-6
20 |JENNY PAOLA VARGAS cc 113659205] 28 B Cll 57e 34€06 BOSQUES DEL EDEN 1 3172175985 1 c Vulnerable c c E
21 |ANGELICA MENA cc 1113642215 32 B Cli36c 56a27 BOSQUES DEL EDEN 1 3145315850 1 c Vulnerable c c B-5
22 [EMIR VALLECILLA cc 29228941| 48 B CII58 342103 BOSQUES DEL EDEN 1 3174801517 1 c c c B B-7
23 |EMANUEL IBARRA TORRES TI 1113366231] 13 A CII58 342103 BOSQUES DEL EDEN 1 3174801517 1 c c c B A3
24 |MARIA JOSE JIMENEZ TORRES TI 1115448067| 8 B CII58 34e103 BOSQUES DEL EDEN 1 3174801517 1 C c B B E
25 |MARLOVI TORRES VALLECILLA cc 1007840661 32 B CII58 342103 BOSQUES DEL EDEN 1 3174801517 1 c C c c A3
26 |JUAN MANUEL TORRES RIVAS TI 3174801517] 6 A CII58 342103 BOSQUES DEL EDEN 1 3174801517 1 c Vulnerable B B E
27 |ELIZABETH OBANDO TORRES TI 3174801517 A CII58 34¢103 BOSQUES DEL EDEN 1 3174801517 1 C Vulnerable B A E
28 |OSCAR ALEJANDRO CASTILLO cc 1116375659 22 A ClI57d 3919 BOSQUES DEL EDEN 1 3215135336 1 c Vulnerable B B E
29 |JUAN CARLOS MORINO cc 1114547301| 24 A ClI57d 349102 |BOSQUES DEL EDEN 1 3178240409 1 c C c c c18
30 |DANIEL ESTIBEN CORRALES CASTILLO cc 1006396794 23 A ClI57d 3419 BOSQUES DEL EDEN 1 3215135336 1 c Vulnerable B B E
31 |LEYDY HERNANDEZ cc 1113633984 25 A ClI57d 34907 BOSQUES DEL EDEN 1 3202371743 1 c Vulnerable C B AT
32 |LUIS MIGUEL NAVIA cc 9411703 51 A Cll59a 34679 CARBONERA 1 3188888868 2 c c c c E
33 |[ESTEBAN NAVIA cc 1113685723] 25 A ClI59a 34679 CARBONERA 1 3242702138 2 c c c c D1
34 |SAMUEL ELIAS NAVIA cc 1113698568 22 A Cli59a 34679 CARBONERA 1 3172885060 2 c c D D D1
35 |LUZ DARI GARCIA cc 66708507| 44 B Cra35#5918 CARBONERA 1 3217987927 2 c Vulnerable B B B2
36 |MIGUEL ANYELO CHAVEZ GARCIA TI 1113672228] 9 A Cra35#5918 CARBONERA 1 3217987927 2 c Vulnerable c C B7
37 |[MARCOS SANTIAGO CHAVEZ GARCIA TI 1113672229] 9 A Cra35#5918 CARBONERA 1 3217987927 2 C Vulnerable c c B7
38 |ANDRES MANRRIQUE cc 1083839940 27 A ClI59#34g13 CARBONERA 1 3206172998 2 c Vulnerable c c c3
39 |KAREN DANIELA MUTIS cc 1113695078 23 B Cl59a34g13 CARBONERA 1 3176833898 2 c c B c B-2
40 |EMERSON BENAVIDES cc 14696189 38 A Cli58b#34g15  |CARBONERA 1 3158866407 2 c Vulnerable C A E
41 |OTALIVAR IVARRA cc 76257620] 58 A ClI57d#34g18 BOSQUES DEL EDEN 1 3116036242 2 c Vulnerable c B E
42 |ALVA MARIA VARONA SANCHEZ cc 66775786] 47 B ClI57d#34g-18  |BOSQUES DEL EDEN 1 3173646381 1 c Vulnerable c B c13
43 |JORGE OLIVAR cc 1114837978 24 A Cll57#34g-18 _ |BOSQUES DEL EDEN 1 3168983342 1 C Vulnerable B c c13
44 |SINDY PATRISIA IVARRA cc 1114830731 26 B ClI57d#34g-18  |BOSQUES DEL EDEN 1 3172757092 1 c Vulnerable c c D3
45 |LUZ DARI MOSQUERA cc 311668064| 57 B Cll 57d#34e-31  |BOSQUES DEL EDEN 1 3223849478 1 A Vulnerable B B E
46 | JOSE ARIEL YEPEZ cc 94312185] 50 A ClI57d#34e31 BOSQUES DEL EDEN 1 3162868813 1 D Vulnerable B B c14
47 [MARTHA CEBALLOS cc 66773090] 48 B ClI57d#34g67 BOSQUES DEL EDEN 1 3122268699 1 A Vulnerable B D B-5
48 |MARIA CAMILA YUSTRES cc 1006396658 21 B ClI57d#34g42 BOSQUES DEL EDEN 1 3122268699 1 D Vulnerable B c B2
49 |SAYONORA PORRAS cc 2027316| 44 B ClI57d#34e79  |BOSQUES DEL EDEN 1 3136943086 1 B Vulnerable F c E
50 |ROSA IBARBUY cc 66776031] 48 B Cli57d#34e24 BOSQUES DEL EDEN 1 3202371786 1 c Vulnerable F B C6




BASE DE DATOS DE BENEFICIARIOS CODIGO: SEPASDIPAL-PROYCC.

St "ALIMENTOS CON AMOR" VERSION: L,
= PROYECTO: "FORTALECIMIENTO DE INICIATIVAS SOCIALES DE ASISTENCIA ALIMENTARIA" FECHA 510412022 S e
k ! CONVENIO DE ASOCIACION MP-0938-2022 i _(#_ b

By gt NOMBRE DE LA ORGANIZACION: [PUNTO DE ASISTENCIA ALIMENTARIA: PEQUENOS DETALLES GESTORA/OR: SANDRA LERMA g ) 3‘

DIRECCION: CLL 61 B#42- 110 BARRIO: [MOLINOS 100 MUNICIPIO: PALMIRA COMUNA: 1 TELEFONO: 3127918391 .l SR
DOCUMENTO ESTRATO PERCEPCION GRUPO NIVEL DE
N° | NOMBRES COMPLETOS | APELLIDOS COMPLETOS PG ROMERO EDAD | GENERO| DIRECCION BARRIO COMUNA | TELEFONO | =0 iy SR AL OCUPACION RS GRUPO SISBEN
1__|MARIA DALI HURTADO RIDRIGUEZ cc 31586511 45 B CL 60 42 27 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3145746209 1 c c D c B3
1__|ALEJANDRINA TORRES VALLECILLA cc 1113621148 41 CL61A 42A 26 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3208370873 1 c c B B A5
1 |LAURA MARCELA CAICEDO TORRES cc 1113631440| 20 A CL 61A 42A 26 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3113248780 1 c c D c A5
1_|ANDRES FELIPE GUTIERREZ Tl 1113636430 15 B CL 61A 42A 26 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3208370873 1 c c D c E
1__|KAREN BURBANO CRIOLLO cc 1113670400| 27 CL 61A 42A 91 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3136506497 1 D 1 D c B5
1 |JOSENID LICETH PERA BURBANO RC 1114317996 5 A CL 61A 42A 91 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3136506497 1 D 1 D B A4
1_|YOAYDA PEREA cc 1064488352| 34 A KR 42C 61 71 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3185687294 1 c c B B A2
1_|STIBEN PEREA Tl 1066844430 9 B KR 42C 61 71 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3185687294 1 c c D D E
1_|SELENE RODRIGUEZ cc 1111762634 18 B CL 59 42A 62 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3218976158 1 c c B c E
1 |DANIEL LABRADA cc 16949114 40 A CL 61B 42 110 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3169236778 1 c c B c c1
1_|ALICIA VALENCIA cc 31141853 83 B CL 62 42 43 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3137582687 1 c 1 B B A4
1 |yuLy MURILLO cc 26296367| 50 A CL 62 42 49 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3184417981 1 c c B B B2
1_|JENIFER ZAMBRANO cc 1127582593 18 B CL 62 42 49 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3184417981 1 c c B B E
1_|ANDRES FELIPE ANGULO Tl 1114544766 B CL 614232 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3147593676 1 c c D B B1
1_|STTIVEN ANGULO Tl 1111757131 A CL 614232 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3147593676 1 c c c c B1
1_|SANDRA MILENA LERMA HURTADO cc 38468566| 47 B CL 61B 42 110 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3127918391 1 c c c B B4
1_|DAVID HURTADO LIBRADA cc 94466389| 48 B CL 61B 42 110 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3147926859 1 c c B B B4
1 |KEILA LERMA HURTADO cc 111354782| 25 A CL 59 42A 62 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3127918391 1 D c B c E
1_|HELEN LERMA HURTADO cc 1113521788 13 A CL 60 42 15 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3217030442 1 D c D B E
1 |ELIAN KENI LABRADA LERMA RC 1114551496 6 A CL 59 42A 62 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3225975693 1 D c B B E
1__|ANYI MAYERLING LERMA HURTADO cc 1111759988| 20 A CL 61A 42 43 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3157226760 1 c c D c B4
1 |JOSE MANUEL RAMOS MURILLO Tl 1113675536 8 A CL 61A 42 97 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3126658348 1 D 1 D D E
1_|SARA SOFIA RAMOS Tl 1113661596 12 A CL 61A 42 97 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3126658348 1 D 1 D D B2
1_|HEILEN RAMOS Tl 1113365351 13 B CL 61A 42 97 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3126658348 1 D 1 D D E
1_|CARMEN MURILLO cc 66766929| 50 A CL 61A 42 97 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3126658348 1 D 1 B B B2
1 |JUSTA MARIA HURTADO cc 48665704 63 A CL 61A 42A 37 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3177814582 1 c c B B E
1 |KELLY JOHANA TORRES cc 1003310912| 24 A CL61A 42A 25 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3127044606 1 c c E c A4
1_|AMPARO ALEGRIA cc 1064489769| 30 B CL57B 37 11 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3155790550 1 c c E B A2
1_|ORLANDO VELASQUEZ cc 16261500| 63 B KR 42C 61 26 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3022257421 1 A c B B D6
1 |EVELIN DANIELA VELASQUEZ Tl 1114241583 14 B KR 42 C 61 26 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3022257426 1 A c D c A3
1__[JEINER ALEJANDRO VELASQUEZ Tl 1114244067 12 B KR 42 C 6127 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3022257426 1 A c D c A3
1__|ADRIANA MARIA ECHAVARRIA cc 29673519] 40 B KR 42 C 6128 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3022257426 1 c c B B A3
1_|JOSE PEREA MONTARO Tl 1112484009 10 B KR 42C 61 71 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3185687294 1 c c D B A2
1 |YULIETH HURTADO PEREA Tl 1064489465 14 B KR 42C 61 71 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3185687294 1 c c D c A2
1_|ANDERSON HURTADO PEREA Tl 1064489464 15 B KR 42C 61 71 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3185687294 1 c c D B A2
1_|JUAN SEBASTIAN HURTADO PEREA RC 1113698130 4 A KR 42C 61 71 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3185687294 1 c c D B A2
1 |STHER DAYANA LABRADO LERMA RC 1114550694 7 A KR 42A 42 A19 | MOLINOS 100 VDA PILES 1 3183994505 1 c c D B A3
1_|FREDDY ANGULO cc 14474902| 43 A CL 614232 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3147593570 1 c c D B D7
1 |LUZ ADRIANA LERMA HURTADO cc 38470556| 40 B CL 614232 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3147593576 1 c c c A B1
1_|JAVIER ARANGO cc 16340711 74 B CL 59 42A 98 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3155541991 1 A 1 D B c4
1_|GLORIA MARIA RIVERA cc 31173371 65 A CL 59 59 37 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3167314656 1 A 1 D B E
1_|ALFONSO CTRIOLLO cc 16238060 81 B CL 59 42A 86 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3182819538 1 A 1 D B c3
1_|BRIYI VALENCIA cc 66765280 55 A CL 59 42A 86 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3182899538 1 A 1 D B B1
1_|JOSE DORIAN DIAS cc 3312620 82 A CL 59 42A 35 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3167314656 1 A 1 D B B3
1__|YAZMIN FERNANDEZ FERNANDEZ cc 1113658731 28 A CL 59B 59 20 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3177644513 1 D 1 D c B2
1_|YINA LEIDY LERMA HURTADO cc 1113642239| 32 A CL5142A 62 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3226722439 1 B c D B E
1_|JHOAN SEBASTIAN PAREDES RC 1113692024 5 B KR 43A 59 20 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3177644513 1 D c D D E
1_|ALBA INES HURTADO cc 20220972| 74 B CL 62 42 49 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3147567250 1 c c D B B6
1_|OLGA CECILIA SAABEDRA cc 20680279| 80 B CL 624237 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3126961369 1 c 1 D B c4
1 |HELADIO PESCADOR PESCADOR Tl 16857203 17 A CL62 4243 MOLINOS 100 VDA PILES 1 3137582687 1 A 1 D B E




BASE DE DATOS DE BENEFICIARIOS

CODIGO:

SEPASDIPAL-PROYCC.

g I i

AN “ALIMENTOS CON AMOR" VERSION: 01 o I

PROYECTO: "FORTALECIMIENTO DE INICIATIVAS SOCIALES DE ASISTENCIA ALIMENTARIA" FECHA 5/04/2022 o fof ;:' i

& CONVENIO DE ASOCIACION MP-0938-2022 13 -ﬁ;,. \i’ |

iy g™ NOMBRE DE LA ORGANIZACION: | [PUNTO DE ASISTENCIA ALIMENTAR[AFROLIDIA GESTORA/OR: | LUZ HELENA LOPEZ - &
DIRECCION: CRAT7#43A-77 BARRIO: [ORLIDIA MUNICIPIO: PALMIRA COMUNA: 2 TELEFONO: 3122156049 B of — e
DOCUMENTO . . - ESTRATO PERCEPCION GRUPO - NIVEL DE
o

N APELLIDOS COMPLETOS ——- 2 TERO EDAD | GENERO| DIRECCION BARRIO COMUNA | TELEFONO | L o\avneo A POBLACIONAL | OCUPACION | o RIDAD GRUPO SISBEN
1_|AGUSTIN CAMACHO CcC 16239432 73 A LAORLIDIA__[LA ORLIDIA 2 2
2 |CARMEN VANEGAS cC 31142972 69 B LAORLIDIA__[LA ORLIDIA 2 2
3 |CAMILO GARCIA Tl 1114001581 14 A LAORLIDIA__[LA ORLIDIA 2 2
4 [GAIA GARCIA Tl 1114005683 12 B LOS CRISTALES [LOS CRISTALES 2 1
5 |VALENTINA CAMACHO cC 1010157544 22 B LAORLIDIA__[LA ORLIDIA 2 2
6 |SARA SOFIA BARRERA RC 1113695446 6 B LAORLIDIA__[LA ORLIDIA 2 2
7 |ALBEIRO HENAO cC 16283892 53 A LOS CRISTALES [LOS CRISTALES 2 1
8 |KARINA GARCIA cC 18012572 38 B LAORLIDIA__[LA ORLIDIA 2 2
9 |BARBARA TOICENT Tl 33535018 15 B LAORLIDIA__[LA ORLIDIA 2 2
0 [AGUSTIN HENAO RC 2496788 1 A LAORLIDIA__[LA ORLIDIA 2 2
1_|ANDREA QUINTERO cC 1130611829 35 B LAORLIDIA__[LA ORLIDIA 2 2
2 [MICHAEL HENAO Tl 114309791 16 A LOS CRISTALES [LOS CRISTALES 2 1
3 |ALAN DAVID HENAO RC 1113701048 3 A LAORLIDIA__[LA ORLIDIA 2 2
4 |JESUS QUINTERO cC NSINR 21 A LOS CRISTALES [LOS CRISTALES 2 1
5 |EPINSON ESCOBAR CcC 6394252 35 A LAORLIDIA _[LA ORLIDIA 2 2
6 |STELIA LOPEZ cC 66769300 48 B LOS CRISTALES [LOS CRISTALES 2 1
7 |JHON ESCOBAR cC 1113659101 29 A LAORLIDIA__[LA ORLIDIA 2 2
8 |SOLEDAD ROA cC 29684058 84 B LOS CRISTALES [LOS CRISTALES 2 1
9 |ALBERTO PORTILLA cC 16243871 76 A LAORLIDIA__[LA ORLIDIA 2 2
20 |[NOHEMY ROA cC NSINR 82 B LOS CRISTALES [LOS CRISTALES 2 1
21 |NATALY ESCOBAR cC 16239432 73 B LAORLIDIA__[LA ORLIDIA 2 2
22 |WILSON CUERO cC 31142972 69 A LAORLIDIA__[LA ORLIDIA 2 2
23 |[SAMARA CUERO Tl 1114001581 14 B LOS CRISTALES [LOS CRISTALES 2 1
24 |LUZ ELENA LOPEZ Tl 1114005683 12 B LAORLIDIA _[LA ORLIDIA 2 2
25 [LUIS GARCIA cC 1010157544 22 A LOS CRISTALES [LOS CRISTALES 2 1
26 |MARIA SUAREZ RC 113695446 6 B LOS CRISTALES [LOS CRISTALES 2 1
27 |ESTEBAN GARZON CcC 16283892 53 A LAORLIDIA__[LA ORLIDIA 2 2
28 |ARNULD HERNANDEZ cC 18012572 38 A LOS CRISTALES [LOS CRISTALES 2 1
29 [JHOANY FIGUEROA Tl 33535018 15 A LOS CRISTALES [LOS CRISTALES 2 1
30 |ANDERSON TORREZ RC 2496788 1 A LAORLIDIA__[LA ORLIDIA 2 2
31 [LUIS AMAYA cC 1130611829 35 A LAORLIDIA__[LA ORLIDIA 2 2
32 |VIKY AMAYA Tl 1111309791 16 B LAORLIDIA__[LA ORLIDIA 2 2
33 |TERESA AMAYA RC 1113701048 3 B LAORLIDIA__[LA ORLIDIA 2 2
34 |ASLY AMAYA cC NSINR 21 B LAORLIDIA__[LA ORLIDIA 2 2
35 [ISLENA AMAYA CORTEZ cC 6394252 35 B LOS CRISTALES [LOS CRISTALES 2 1
36 |NELSON PRIMERO cC 66769300 48 A LAORLIDIA__[LA ORLIDIA 2 2
37 |ARTURO PRIMERO cC 1113659101 29 A LAORLIDIA__[LA ORLIDIA 2 2
38 |CARMEN PRIMERO cC 29684058 84 B LAORLIDIA__[LA ORLIDIA 2 2
39 |LEYDY PRIMERO cC 16243871 76 B LAORLIDIA__[LA ORLIDIA 2 2
40 [IRMA CARDENAS cC NSINR 82 B LAORLIDIA__[LA ORLIDIA 2 2
41 [MARINA SEPULVEDA CcC 31680006 B LOS CRISTALES [LOS CRISTALES 2 1
42 |[PAULA HARTADI cC 66775896 B LOS CRISTALES [LOS CRISTALES 2 1
43 [LILIANA HURTADO CcC NSINR B LOS CRISTALES [LOS CRISTALES 2 1
44 [JESSICA ROA cC 1010141619 21 B LOS CRISTALES [LOS CRISTALES 2 1
45 |ANDRES GARCIA cC 1113648102 26 A LOS CRISTALES [LOS CRISTALES 2 1
46 |EMMANUEL ROA Tl 1114595642 12 A LOS CRISTALES [LOS CRISTALES 2 1
47 [CESAR GIRALDO cC 2469029 74 A LOS CRISTALES [LOS CRISTALES 2 1
48 |GRACIELA GIRALDO cC NSINR B LOS CRISTALES [LOS CRISTALES 2 1
49 [DARIR GIRALDO CcC NSINR B LAORLIDIA__[LA ORLIDIA 2 2
50 |GLORIA CALERO cC 66765578 B LAORLIDIA__[LA ORLIDIA 2 2
51 |LUZ MERY MORALES cC 30384962 B LOS CRISTALES [LOS CRISTALES 2 1
52 |JENY MORALES Tl 1113661432 B LAORLIDIA__[LA ORLIDIA 2 2
53 [JUNIOR MORALES cC 1054701624 A LOS CRISTALES [LOS CRISTALES 2 1
54 |YURY MORALES cC 1113261432 B LAORLIDIA__[LA ORLIDIA 2 2
55 |LUZ ADRIANA CANO cC NSINR B LOS CRISTALES [LOS CRISTALES 2 1
56 |DANIELA SALAZAR cC NSINR B LOS CRISTALES [LOS CRISTALES 2 1
57 |MICHAEL MORALES CcC NSINR A LOS CRISTALES [LOS CRISTALES 2 1
58 |HECTOR PONCE CcC NSINR A LOS CRISTALES [LOS CRISTALES 2 1
59 |GREISY SANTANA cC NSINR B LAORLIDIA__[LA ORLIDIA 2 2
60 |DORIAN PONCE CcC NSINR A LOS CRISTALES [LOS CRISTALES 2 1
61 |EBER VALLEJO cC 16281385 56 A LOS CRISTALES [LOS CRISTALES 2 1
62 |MARIA ELENA BOLANOS CcC 31136133 76 A LOS CRISTALES [LOS CRISTALES 2 1
63 |HAROLD ROA CcC 6394291 51 A LOS CRISTALES [LOS CRISTALES 2 1




64 |ANGELICA POVEDA CcC 1113238734 B LAORLIDIA __ |LA ORLIDIA 2 2
65 [HARNER AGREDO CcC 1113634907 A LAORLIDIA __ |LA ORLIDIA 2 2
66 |MICHAEL AGREDO Tl 1114224051 A LAORLIDIA __|LAORLIDIA 2 2
67 |RICARDO CORTEZ CcC 12903217 A LAORLIDIA __ |LA ORLIDIA 2 2
68 |SIMEON 1IZQUIERDO CcC 1061210704 68 A LOS CRISTALES |LOS CRISTALES 2 1
69 |NELSON TORREZ CcC 6437768 70 A LOS CRISTALES |LOS CRISTALES 2 1
70 [NANCY OSORIO CcC 31141961 68 B LOS CRISTALES |LOS CRISTALES 2 1
71 |MARIA SAAVEDRA CcC 1113634491 B LAORLIDIA __ |LA ORLIDIA 2 2
72 |JHON CLEVES CcC 1113367859 A LOS CRISTALES |LOS CRISTALES 2 1
73 |WILLIAM CALVO CcC 16256164 52 A LAORLIDIA __|LAORLIDIA 2 2
74 |ASDRUVAL QUENAN CcC NSINR A LOS CRISTALES |LOS CRISTALES 2 1
75 |LUIS HURTADO CcC 1113697626 A LOS CRISTALES [LOS CRISTALES 2 1
76 |YARELIS PINA CcC NSINR B LOS CRISTALES |LOS CRISTALES 2 1
77 _[MILAN PINA RC NSINR 3 A LOS CRISTALES [LOS CRISTALES 2 1
78 |NESTOR MUNOZ CcC NSINR A LOS CRISTALES |LOS CRISTALES 2 1




. BASE DE DATOS DE BENEFICIARIOS CODIGO: SEPASDIPAL-PROYCC. l
el "ALIMENTOS CON AMOR" VERSION: 01
PROYECTO: "FORTALECIMIENTO DE INICIATIVAS SOCIALES DE ASISTENCIA ALIMENTARIA" FECHA 5/04/2022 T,
e NOMBRE DE LA ORGANIZACION: [NOMBRE DEL PUNTO DE ASISTENCIA: NUEVA GENERACION GESTORAIOR: ANDREA RODAS -
DIRECCION: CRA 10 #5 - 39CRA 39 CA| BARRIO: |EMILIA MUNICIPIO: PALMIRA COMUNA: 3 TELEFONO: 3175509253| =
DOCUMENTO ESTRATO GRUPO NIVEL DE

N° | NOMBRES COMPLETOS | APELLIDOS COMPLETOS —— NOMERG EDAD | GENERO DIRECCION BARRIO COMUNA | TELEFONO EGONOMICO PERCEPCION ETNICA| oo~ OCUPACION ESCOLARIDAD
1 |NATALY MEJIA cc 1113637148 33 F CALLE 37 # 40-20 EMILIA 3 3167743213 2 AFRO [ E C
2 |AURA CRISTINA OSPINA MEJIA Ti 1113665254 10 F CALLE 37 # 40-20 EMILIA 3 3167743213 2 D 1 D B
3 |MARIELA OSPINA MEJIA Tl 1113648428 13 F CALLE 37 # 40-20 EMILIA 3 3167743213 2 D I D c
4 |SEBASTIAN ACHICANOI Tl 1113629955 16 M CALLE 37 # 40-20 EMILIA 3 3167743213 2 [ I D c
5 |ROBINSON A. OSPINA BECERRA cc 14701363 37 M NS/NR EMILIA 3 3127022764 2 D I E c
6 |ELIZABETH LOPEZ JARAMILLO cc 41890742 63 F CALLE 36 39-42 EMILIA 3 NS/INR 2 D F c B
7 |FARLEY VELASQUEZ MEJIA cC 943233775 47 M CALLE 35 35-42 EMILIA 3 3188847123 2 c A B B
8 |YULY GIRALDO cc 1113638702 33 F CALLE 39 36-25 EMILIA 3 3176046516 2 D I E c
9 |SARA VALENTINA ECHEVERRY Tl 1114242554 14 F CALLE 39 36-25 EMILIA 3 3176046516 2 D I D c
10_|GUSTAVO ECHEVERRY cC 14701660 38 M CALLE 39 36-25 EMILIA 3 3176046516 2 D I A c
11_|LUCIANA ECHEVERRY RC NS/INR 3 F CALLE 39 36-25 EMILIA 3 3176046516 2 D I G A
12 |[LAURA SARRIA Tl 1114310901 16 F CALLE 38 A 40-55 EMILIA 3 3113343827 2 c D D c
13 _|LINA GUZMAN cc 29684962 36 F CALLE 38 A 40-55 EMILIA 3 3113343827 2 D D c c
14 |MARIA BERLEY LOPEZ cc 66780787 66 F CALLE 38 A 40-55 EMILIA 3 3113343827 2 c D B c
15 _|TIBERIO VALENCIA cc 6243925 78 M CALLE 39 40-08 EMILIA 3 3204226048 2 D I c B
16_|KEVIN ANDRES ANGULO MURILLO Tl 1113644815 15 M CALLE 39 39-25 EMILIA 3 3156183450 2 c I D c
17_|CARLOS DAVILA cC__ | 11136400303 36 M CALLE 38 A 40-55 EMILIA 3 3113843827 2 c D B c
18_|MARIANA DAVILA Tl 1113661810 12 F CALLE 38 A 40-55 EMILIA 3 3113843827 2 c D D c
19 |LEONOR SARRIA CRUZ cc 16275419 | NS/NR F CALLE 38 A 40-55 EMILIA 3 3113843827 2 c D E c
20 |FRANCISCO DOMINGUEZ cC 1006289290 18 M CRA 38 40-55 EMILIA 3 3154552943 2 [ NA D c
21 _|ANIBAL MARIN cc 14710088 84 M CRA 36 41-59 EMILIA 3 NS/INR 2 A H G A
22 |FREDY GIL cc 79437746 58 M CALLE 37 A 33A-02 EMILIA 3 3161718618 2 D F c c
23 |ALEXANDRA JARAMILLO cc 66756803 53 F CRA 39 CALLE 35 EMILIA 3 3113188692 2 c I E c
24 [LILIANA GIRALDO Tl 1191215616 12 F CRA 39 CALLE 35 EMILIA 3 3113188692 2 c I D B
25 |NEFTALI QUINTERO cC 2612666 78 M CALLE 36 36-50 EMILIA 3 3507368388 2 D I E c
26 |CARLOS DURAN cc 16249045 72 M CALLE 36 37-70 EMILIA 3 3156316312 2 c H G B
27 |JORGE DURAN cc 16249070 70 M CALLE 36 37-70 EMILIA 3 3156316312 2 c H G B
28 |OSCAR HERRAN cc 94313752 50 M CRA 42 41-61 EMILIA 3 NS/INR 2 D E-F A c
27 |GLADYS CARDONA cc 29687720 42 F CALLE 40 09-52 EMILIA 3 3182087239 2 c I B c
28 |MARIANELA BLANDON cc 1087204396 27 F NS/NR EMILIA 3 3176614980 2 c D D D
29 |ANA CRISTINA MERCADO cC 31155168 63 F CRA 37 40-20 EMILIA 3 3167743213 2 D I B c
30 |SANDRA OSPINA cc 1113626957 36 F NS/INR EMILIA 3 3146144622 2 D I B c
31_|JAIDER CARATAR cc 1006288508 19 M NS/NR EMILIA 3 3146194622 2 D I B c
32_|SANTIAGO OSPINA Tl 1114314994 13 M NS/NR EMILIA 3 3146194622 2 D I B c
33 |AURA BECERRA cC 31151449 70 F NS/NR EMILIA 3 3146194622 2 D I B B
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BASE DE DATOS DE BENEFICIARIOS CODIGO: SEPASDIPAL-PROYCC. _
Bl "ALIMENTOS CON AMOR" VERSION: I AR
p PROYECTO: "FORTALECIMIENTO DE INICIATIVAS SOCIALES DE ASISTENCIA ALIMENTARIA" FECHA 5/04/2022 - r '-_E"t}":.‘-'- h
CONVENIO DE ASOCIACION MP-0938-2022 i I3 e
By NOMBRE DE LA ORGANIZACION: [ASOCIACION RECICLADORES [PUNTO DE ASISTENCIA ALIMENTARIA: __ [ASOCIACION RECICLADORES GESTORA/OR: __|JHON HOWER GONZALEZ o "E.‘:"
DIRECCION: CLL38#34 -44 BARRIO: [LORETO MUNICIPIO: PALMIRA COMUNA: 4 TELEFONO: 3178379345 e -
o DOCUMENTO - - - ESTRATO PERCEPCION GRUPO . NIVEL DE

N NOMBRES COMPLETOS | APELLIDOS COMPLETOS — o0 TERO EDAD | GENERO DIRECCION BARRIO COMUNA | TELEFONO e e s e AL OCUPACION SR GRUPO SISBEN
1 [JAMILETH QUICENO cc 66785144] 46 B CR 34B #38-56 JORGE ELIECER 4 2 A F c B E

2 [JOVANNY GONZALES RODRIGUEZ cC 14697372 40 A CR 34B #38-56 JORGE ELIECER 4 2 c F c B E

3 |ANDRE FELIPE RIOS cc 1060589998] 33 A CR 34B JORGE ELIECER 4 2 D E G C E

4 |ZAIRA MILAGROS ARBOLEDA Tl 1059915061 B CR 34B #38-56 JORGE ELIECER 4 2 A 1 D B E

5 |ADILAN ANDRES MENDOZA TORRES Tl A JORGE ELIECER 4 2 c | D B

6 |ANGELY QUICENO cC 1113682018 26 B CR 34B #38-56 JORGE ELIECER 4 2 c F E B E

7 _|SOFIA VELASQUEZ CASTRO Tl 1114313574 11 B CR 34B #37-73 JORGE ELIECER 4 2 c | D B A3

8 |AINARA LUCIA VELASQUEZ CASTRO Tl 7 B CR34B#37-73 JORGE ELIECER 4 2 c 1 D B

9 [JONATHAN MARTINEZ cc 1111750987 A JORGE ELIECER 4 2 c E c E
10_[SILVIO IBARGUEN cC 1113657252 A JORGE ELIECER 4 2 E
11_[JESUS ANTONIO GONZALEZ cc 94307373 A JORGE ELIECER 4 2 E
12_|BACILIA MANCILLA cC 1127656896 B JORGE ELIECER 4 2 B1
13 [ROIBER MANCILLA 3898049 A JORGE ELIECER 4 2 c | D B E
14__[MAICOL SANTIAGO MEDINA CRUZ Tl A JORGE ELIECER 4 2 1 D B

15 [SHARICK GABRIELA IBARGUEN CRUZ Tl B JORGE ELIECER 4 2 9 | D B

16 |[NICOL VANESA ASPRILLA Tl B JORGE ELIECER 4 2 c 1 D B

17_|SHARICK DAYANA MARTINEZ Tl B JORGE ELIECER 4 2 c | D B

18 [HAYLIN SANCHEZ Tl B JORGE ELIECER 4 2 c 1 D B

19 [LUZ ENELIA RODRIGUEZ cC 66775331 B JORGE ELIECER 4 2 9 | E B B2
20 [JENNY CAICEDO cC 1118295722 B JORGE ELIECER 4 2 c 1 E C B1
21 |[PAOLA ANDREA RODRIGUEZ cc 1113629316 B JORGE ELIECER 4 2 c | A A1
22 [MARIA ELEY ARICAPA cC 66765028 B JORGE ELIECER 4 2 D E
23 [PATRICIA CLAROS cc 31167518 B JORGE ELIECER 4 2 BY
24 [JUANDIEGO MOSQUERA Tl 1114247149 JORGE ELIECER 4 2 E
25 [YORGELIS LUZALDO cC 27457223 25 B CR34#38-17 JORGE ELIECER 4 31884990452 2 D G E C E
26 |DANIEL ANTONIO LUZARDO CM 4 A CR 34#38-17 JORGE ELIECER 4 2 D G D B

27 |YEISON STIVEN LUZARDO RC 2 A CR 34#38-17 JORGE ELIECER 4 2 D | D B

28 [JUAN GABRIEL MOSQUERA Tl 1114316307 A JORGE ELIECER 4 2 1 D B E
29 [JHON ESTIVEN TENORIO cC 1006309256] 23 A CR 34#38-17 JORGE ELIECER 4 3167806943 2 c | A C E
30 |DANIEL MOSQUERA Tl 1114546708 A JORGE ELIECER 4 2 c 1 D B E
31 |WESLY FERNEY CAICEDO HURTADO Tl 1114549421 8 A JORGE ELIECER 4 2 | D B E
32 |DREIK ALEJANDRO CAICEDO HURTADO Tl 1114559936 4 A JORGE ELIECER 4 2 c 1 D B E
33 |SOFIA VELASQUEZ CASTRO Tl 1114313574 11 B CR34B#37-73 JORGE ELIECER 4 2 c | D B A3
34 |AINARA LUCIA VELASQUEZ CASTRO Tl 7 B CR34B#37-73 JORGE ELIECER 4 2 c 1 D B

35 |YOHANDER MAYOR 13 A CR 34 #38-17 JORGE ELIECER 4 2 D G G A

36 |LUISANA SABRINA BARRERA cC 25195530 26 B CR 34 #38-17 JORGE ELIECER 4 2 D G E B C1
37 [MARLENY MOSQUERA cC B CR 34 #38-17 JORGE ELIECER 4 2 c F E B

38 |WILFRAN NUSCUE A. Tl 1114246180 11 A CR 34 #38-17 JORGE ELIECER 4 2 c 1 D B E
39 |MARIA JOSE A 5 B CR 34 #38-17 JORGE ELIECER 4 2 c | D B

40 [SEBASTIAN CAICEDO Tl 12 A CR 34 #38-17 JORGE ELIECER 4 2 c 1 D B

41_[YURI XIMENA MURILLO cC 1113653603 B CR 34 #38-17 JORGE ELIECER 4 3156273839 2 c | D C E




BASE DE DATOS DE BENEFICIARIOS CODIGO: SEPASDIPAL-PROYCC. _
LI "ALIMENTOS CON AMOR" VERSION: 01 H‘ N
r PROYECTO: "FORTALECIMIENTO DE INICIATIVAS SOCIALES DE ASISTENCIA ALIMENTARIA" i
CONVENIO DE ASOCIACION MP-0938-2022 FECHA 5/04/2022 T B Q'...;..‘!:'E
oy it NOMBRE DE LA ORGANIZACION: [FUN. CAMINO,VERDAD Y VIDA T D RPUNTO DE ASISTENCIA ALIMENTARIA: PAN DE VIDA GESTORA/OR:|DAGOBERTO ROA OCAMPO - T .# ;
DIRECCION: CALLE 30N # 17- 51 BARRIO: | LA COLOMBINA MUNICIPIO: PALMIRA COMUNA: 6 TELEFONO: 323 4610515 | E i
N DOCUMENTO N ) R ESTRATO | PERCEPCION GRUPO - NIVELDE |
N NOMBRES COMPLETOS APELLIDOS COMPLETOS [~ - NOMERG | EDAD | GENERO DIRECCION BARRIO | COMUNA | TELEFONO | _ o\ < A POBLACIONAL | OCUPACION | L iDAD GRUPO SISBEN
1 |NESTOR RAUL ESCOBAR SALDARRIAGA cc 6393958| 41 A HABITANTE DE CALLE __|PALMIRA 6 1 D E B B c7
2 [GEOVANNY CABRERA CANO cc 16277973] 53 A HABITANTE DE CALLE __|PALMIRA 6 1 B E B B
3 |FRANCISCO JAVIER FLOREZ cc 16706727| 58 A HABITANTE DE CALLE _|PALMIRA 6 1 B E B A B4
4 |DIDIER ADIEL CAICEDO GUZMAN cc 11137393] 45 A HABITANTE DE CALLE __|[PALMIRA 6 1 D E B B B4
5 |JORGE HERNAN GONZALEZ cc 1113672572| 26 A HABITANTE DE CALLE __|PALMIRA 6 1 D E B c A4
6 [JHON JAIRO MALDONADO cc 16276195] 57 A HABITANTE DE CALLE __|[PALMIRA 6 1 C E B C A4
7 _|JHON JAIRO CASTILLO cc 16866594] 49 A HABITANTE DE CALLE __|PALMIRA 6 1 C E B A B4
8 |LUIS CARLOS DOMINGUEZ cc 16254696] 66 A HABITANTE DE CALLE __|[PALMIRA 6 1 D E B A B4
9 |JAIME ANDRES CAICEDO cc 14699411 37 A HABITANTE DE CALLE __|PALMIRA 6 1 C E B A B6
10_|JOSE WILMER OCHOA cc 94510265 29 A HABITANTE DE CALLE __|[PALMIRA 6 1 D E B C B6
11_|BRYAN STIVEN BALLESTERO E 1113678959| 22 A HABITANTE DE CALLE __|PALMIRA 6 1 D G B [ E
12 |FREDDY ALBERTO MEJIA TABON cc 1113662653] 29 A HABITANTE DE CALLE __|[PALMIRA 6 1 D E B C B5
13 _[JUAN CAMILO GONZALEZ cc 1113659311 29 A HABITANTE DE CALLE __|PALMIRA 6 1 D E B c c2
14_|LUIS DANIEL CASTILLO TOVA cc 19246252] 34 A HABITANTE DE CALLE __|[PALMIRA 6 1 D G B C E
15 |WALTER ALONZO CAMPILLO cc 70551077 61 A HABITANTE DE CALLE __|PALMIRA 6 1 D E B A E
16_|PEDRO PABLO SEGURA GONZALEZ cc 10122924] 57 A HABITANTE DE CALLE __|[PALMIRA 6 1 C E B A B3
17 _|FELIPE RADA cc 1113647921 31 A HABITANTE DE CALLE __|PALMIRA 6 1 D E B c c8
18 |HELVER RESTREPO cc 94326620 45 A HABITANTE DE CALLE __|[PALMIRA 6 1 D E B C B5
19 |FRANCISCO JAVIER LENIS cc 14701424] 37 A HABITANTE DE CALLE __|PALMIRA 6 1 D E B B E
20 |HECTOR FABIO MURILLO cc 1113657729] 29 A HABITANTE DE CALLE __|[PALMIRA 6 1 D E B B D3
21 |DYNER JESUS ZERPA BEDOYA E 30618784 17 A HABITANTE DE CALLE __|PALMIRA 6 1 D G B c B5
22 |EFRAIN RENDON cC 04325198| 46 A HABITANTE DE CALLE __|[PALMIRA 6 1 D E B C B5
23 |ALEXANDER MUNOZ cc 16986784] 40 A HABITANTE DE CALLE __|PALMIRA 6 1 D E B D D2
24 |ELIAN DAVID ZERPA BEDOYA E 28037487| 20 A HABITANTE DE CALLE __[PALMIRA 6 1 D G B C E
25 |JEAN CARLOS MONITILLA GRATEROL E 13745202| 42 A HABITANTE DE CALLE __|PALMIRA 6 1 D G B [ E
26 |MAURICIO TENORIO ROJAS cC 6626289 53 A HABITANTE DE CALLE __|[PALMIRA 6 1 D E B C B1
27 |JESUS RAMON INFANTE RODRIGUEZ E 8720657 53 A CLLE 29- 18-15 LACOLOMBINA| 6 3244532864 3 D E B E B1
28 |JHONATAN BORBOLLES cC 1113642766] 35 A CRA 22 # 26-22 EL TREBOL 7 2 D B B A A5
29 |ANDERSON LOPEZ CASTANEDA cc 1113689006] 28 A CLL 30 # 21- 30 LACOLOMBINA| 6 2 D B E C E
30 |MARLENE JOSEFINA BASTIDAS LINARES E 11129052] 50 B CLLE 29- 18-15 LACOLOMBINA| 6 3244532864 3 D G C C A3
31_|JEYSMAR GERALDY INFANTES BASTIDAS E 20135167 29 B CLLE 29- 18-15 LACOLOMBINA| 6 3244533864 3 D G B E
32 |AURYMAR NATHALY INFANTES BASTIDAS E 25374876] 28 B CLLE 29- 18-15 LACOLOMBINA| 6 3244532864 3 D G C D A3
33 |OMAR OROZCO VILORIA cc 731105012] 59 A CLLE 31#20-13 LACOLOMBINA| 6 323 3989346 3 D 1 (SIN FAMILIA) A D B5
34 |GLORIA ESMERALDA VICTORIS OZORIO cc 31170999 55 B CLLE 31 #19-22 LACOLOMBINA| 6 3148614020 3 D | (DIVORCIADA) C D B6
35 |ROSA ELENA OSORIO cc 20690103 87 B CLLE 31 #19-22 LACOLOMBINA| 6 3148614020 3 D H G A E
36 |MARINO VICTORIA cc 2607604 89 A CLLE 31 #19-22 LACOLOMBINA| 4 314 8614020 3 D I (ADULTO MAYOR) G A Ad
37 | MARIA UFELIA CASTANEDA BOLIVAR cc 20814972 53 B CRA 9 #35- 41 SAN PEDRO 7 3206245988 2 D | MADRE SOLTERA E A Ad
38 |DILAN SMITH LOPEZ TRACANAS cc NO POSEE 7 A CL10#36 10 ISCARLOSGAL| 7 NO POSEE 2 D I NINO D A c3
39 |VALENTINA BORBOLLES GONZALEZ cc NOPOSEE| 10 B CLLE 5 C #27-93 ACIASDELAITA 7 313 6788358 2 A I NINA D A E
40 |PAOLA ANDREA NAEVAEZ IBARRA cC 20672590 42 B CLLE 5 C #27-93 ACIASDELAITA 7 3136788358 2 D I MADRE SOLTERA E A B3
41_|SANDRA PATRICIA NAEVAEZ IBARRA cc 34673205 45 B CRA 27 #10-87 SEsQUI 7 3026602987 2 A | MADRE SOLTERA C A E
42 [LUZ MARINA SILVA DE INFANTES cc 31158486 63 B CRA 16 32 -19 LACOLOMBINA| 6 3174813793 3 D I ADULTO MAYOR E A B4
43 |HERNANDO SAN CLEMENTE __|VALENCIA cc 16350775] 65 A CRA 16 32 -19 LACOLOMBINA| 6 317 4813793 3 A I ADULTO MAYOR B D c3
44 [LUZ MARIETH LONDONO DIAZ cc 1113979156] 17 B CLLE 16 #20-22 SEMBRADOR 3 317 3072371 2 D | ESTUDIANTE D D E
45 |MONICA ALEXA ESCOBAR ZORRILLA cc 20677924 39 B CLLE 34 #15-15 SAN PEDRO 2 3114173926 2 D H E B Ad
46 |DIANA CAROLINA OROZCO VILORIA cc 1192803059] 21 B CLLE 31#19-22 LACOLOMBINA| 6 314 8614020 2 D | ESTUDIANTE E B E
47 |GABRIELA CARDOBA ESCOBAR RC 1114316731 7 B CLLE 34 #15-15 SAN PEDRO 2 3114173926 2 D | ESTUDIANTE E A [
48 |BERENUCE DIAZ cc 66739349 52 B CLLE 16 #20-22 SAN PEDRO 2 NO POSEE 2 D I ADULTO MAYOR E A c7
49 |ELEUSEBIO AGUILAR cc 16240883] 77 B CRA 19 A#30-39 S LIBERTADOR 2 NO POSEE 2 B I ADULTO MAYOR F A c7
50 |MADERLINE LOPEZ TRANACAS cc NO POSEE| 30 B CL10#36 10 SAN PEDRO 2 NO POSEE 2 D NO NO NO E




19/1/23, 11:56

OcciRed

Tenga una sucursal del Banco en su escritorio

Fecha/Hora Ultimo Ingreso: 2023/01/19 10:19

DETALLE

Banco de Occidente

Fecha Actual: 2023/01/19 | Hora Ingreso: 11:38 IP: 190.144.251.100

Beneficiario/Cliente a

SECRETARIADO DE PASTORAL

Debitar SOCI
No. Identificacion 9009377580
Tipo Producto Origen Cuenta Ahorros
No. Producto 038918207
Origen/Recaudador

Fecha Pago/Débito 2023/01/17
Fecha Transaccion 2023/01/16
Valor Transaccion $39,515,073.00
Comision $0.00
IVA $0.00
Estado EXT
Descripcion de Estado Exitoso
Causal de Rechazo -
No. Control ONPO004I0GI

No. Producto Destino 24093771665
Entidad Financiera BANCO CAJA SOCIAL
No. Comprobante 15199
Forma de pago Abono a cuenta entidad ACH
Aviso al beneficiario N
Estado de Aviso -
Fecha de Aviso -
Medio Utilizado -
No. Transaccion 038A32123017000]
Informacion Adicional -
Fecha Cobro 2023/01/16
No. Factura PAGO
Oficina Pago -
Usuario Creador edna yamile leal rojas

Tipo Producto Destino

Cuenta Ahorros

https://www.bancodeoccidente.com.co/icbs-web/AjaxTx?AID=MAIN&MID=02003&RQE=FA800185C87D722B&CRFT=fa800185c87d7198#113
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SECRETARIADO DE PASTORAL SOCIAL DE
LA DIOCESIS DE
NIT 900.937.758-0
cl 302979
Tel: (032) 3235881908
Palmira - Colombia
sepas.dipal@gmail.com

Factura electronica de venta

Fecha y hora Factura

f ALCALDIA DE PALMIRA -
Seiores C Generacion 15/12/2022, 17:09
NIT 891.380.007-3 Teléfono  (602) 11111 o
Direccién CALLE 30 CR 29 ESQ ED CAMP P 6 Ciudad  Palmira - Colombia Expedicion 151212022, 17:09
Vencimiento 15/12/2022
item Descripcion Cantidad Vr. Total

1 Asistencia alimentaria convenio MP-0938-2022 1.00 43,537,966.00
Total items: 1 Total Bruto 43,537,966.00
Valor en Letras: Total a Pagar 43,537,966.00

Cuarenta y tres millones quinientos treinta y siete mil novecientos sesenta y seis pesos

m/cte

Condiciones de Pago:

Crédito - Cuota No. 001 vence el 2022-12-15 por $

Observaciones:

43,537,966.00

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las
mercancias o prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor. NGmero Autorizacion 18764036020730 aprobado en 20220912 prefijo desde el niumero 28 al 1000 Vigencia:

12 Meses
No responsable de IVA - Actividad Econdémica 5590 Otros tipos de alojamiento n.c.p. Tarifa 1

CUFE: e373618ce70da984d65ee80752190d1fb90203fc48c2698c344f8c6847ee04a41079b23fe87004ac734be0456ae1dced

Elaborado por software Siigo Nube y enviado electronicamente por proveedor tecnoldgico Siigo. Siigo S5.A.5 Nit: 830.048.145-8



20/12/22, 09:52 Nota crédito - SIIGO Nube

SECRETARIADO DE
PASTORAL SOCIAL DE LA

; \ DIOCESIS DE L
: e| NIT 900.937.758-0 Nota Crédito
\ ¢l 3029 79 No. 2-13
5 Tel: (032) 3235881908
— Palmira - Colombia
Fecha Nota Crédito 2022-12-20
Factura de Venta 37
Seiiores ALCALDIA DE PALMIRA
NIT 891.380.007-3 Teléfono  (602) 11111 Generacién 20/12/2022, 09:51
Direccién CALLE 30 CR 29 ESQ ED CAMP P 6 Ciudad  Palmira - Colombia
Expedicién 20/12/2022, 09:51
Vencimiento 20/12/2022
item Descripcion Cantidad Vr. Total
1 Asistencia alimentaria convenio MP-0938-2022 1.00 1,048,642.00
Total items: 1
Valor en Letras:
Un millén cuarenta y ocho mil seiscientos cuarenta y dos pesos m/cte Total Bruto 1,048,642.00
Condiciones de Pago: Total 1.048.642.00
;e ota .
Crédito - Cuota No. 001 vence el 2022-12-20 por $ 1,048,642.00 ’ ’

Observaciones:

CUDE: 83c0b87bff70cc0ac9380fb4805babbf28feb3edf700e5224ec0d550bd94fbe492c659ed3a0c9d699f6d38a24fe0ab46
CUFE factura: e373618ce70da984d65ee80752190d1fb90203fc48c2698c3448c6847ee04a41079b23fe87004ac734be0456ae1dccd

Elaborado por software Siigo Nube y enviado electrdnicamente por proveedor tecnoldgico Siigo. Siigo S.A.S Nit: 830.048.145-8
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Impreso : JOHN

«O“».g
gﬂ% Municipio de Palmira
o Lane NIT 8913800073 Estado Acta = VIGENTE

ACTA DE RECIBO FINAL No. 11389

LINA MARCELA ESCOBAR RAMIREZ INTERVENTOR DE CONVENIO ADICIONAL Nro. 938

CERTIFICA(N) QUE:

El contratista SECRETARIADO DE PASTORAL SOCIAL DE LA DIOCESIS DE PALMIRA con
identificacion 900937758 ha cumplido a satisfaccion con los compromisos y obligaciones acordadas y con
las obligaciones parafiscales, salud, pensién y riesgos profesionales derivados CONVENIO ADICIONAL en
referencia.

De acuerdo CONVENIO ADICIONAL se establece que:

Fecha de firma 28/07/2022 Valor orden de gasto 43.537.966
o Pagos efectuados 0

Fecha de iniciacion
D i6n 14 DE AGOSTO DE 2022 Valor acta 42.489.324,00
Hracion Saldo pendiente 1.048.642,00
Valor Anticipo 0

Nro. Fra. Doc Eqg. Valor Amortizaciones

BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS MEDIANTE LA PRESENTE ACTA

PAGO
Item Descripcién Detalle Contrato Valor Iva
OTROSI AL CONTRATO N° MP-0938-2022 AUNAR ESFUERZOS PARA FORTALECER 42.489.324.00 0,00
INICIATIVAS SOCIALES DE ASITENCIA ALIMENTARIA EN EL MUNICIPIO DE PALMIRA EN
DESARROLLO DEL PROYECTO 2000087
Total: \ 42.489.324,00H o,ooH
Total recibido 42.489.324,00

- Amortizaciéon de anticipo

Valor cuarenta Y Dos Millones Cuatrocientos Ochenta Y Nueve Mil Trescientos 42.489.324,00
Veinticuatro Pesos M/Cte.

Para constancia se firma en Palmira el: 28/12/2022

PASTORAL SOCIAL DE LA DIOCESIS DE PALM LINA MARCELA ESCOBAR RAMIREZ
02459943144402-1941758-001402568 02459944083245-1941758-001404020
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