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CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE PLANTA
LA DIRECTORA REGIONAL (E) DEL SENA REGIONAL TOLIMA
CONSIDERANDO

Que la Subdireccion del Centro de Comercio y Servicios requiere contratar los servicios
profesionales para ejecutar el objeto y las obligaciones descritas en el estudio previo que
soportard la futura contratacion.

Que en consecuencia, para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1737
de 1998, modificado por el articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, compilado en el articulo
2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y la Resolucién No. 054 de 2018;

CERTIFICA

Que revisada la planta de personal del Centro de Comercio y Servicios, lo indicado en las
anteriores consideraciones y la justificacion realizada por el &rea o dependencia en el estudio
previo, en virtud del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, este Despacho Regional
acredita la inexistencia de personal para ejecutar las obligaciones y el objeto contractual
consistente en Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de caracter
temporal como Evaluador para contenidos inclusivos y accesibles para realizar el analisis,
establecimiento de pautas, adaptacién y revisién de los recursos educativos digitales que
garanticen la aplicacion de criterios de accesibilidad e inclusividad educativa para los
programas en modalidad virtual y a distancia, de acuerdo con el modelo pedagdgico del SENA,
orientaciones, normatividades vigentes y demas lineamientos institucionales establecidos.

Que por lo anterior, se cumple con el referido supuesto de hecho establecido en la normatividad
vigente para justificar la contratacién de los servicios requeridos.

Que la expedicién de la presente certificacion no exime de cumplimiento y aplicacion de las
normas de contratacién que regulan la materia.

Dada en Ibagué,

N r Firmado digitalmente
Hadia (Ouela por MARTHA LUCIA
AYALA JARA

MARTHA LUCIA AYALA JARA

Firmado Digitaimente
por ALVARO FREDY
z

Vo Bo. Alvaro Fredy Bermidez Salazar — subdirector del Centro Comercio y Servicios‘(("?,z:? SALAZAR

Nonhe Houa P

Martha Liliana Restrepo Diaz - Coordinadora Grupo de Gestion del Talento Humano

j47 71 7 Firmado Digitaimente
Revisé: Helton Guaqueta Olarte — Profesional G. 09 de Gestién Contractual Centro COMErcio y Servicios (/s st cuaen
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Anexo: Estudio Previo.

GTH-F-222 V05 Pagl



		2023-03-21T09:45:21-0500
	MARTHA LILIANA RESTREPO DIAZ


		2023-03-21T18:14:51-0500
	MARTHA LUCIA AYALA JARA




