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CONSTANCIA DE PAZ Y SALVO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD 

SOCIAL Y PARAFISCALES 

 
 
 
 

El suscrito(a) FUNDACION CLINICA MEGASALUD IPS identificado con NIT No. 
830.085.763-7 por medio del presente, 

 
 
 
 

CERTIFICO 
 
 
 

Que una vez efectuada la verificación de los aportes al SSSI y parafiscales 
legalmente aplicables, de acuerdo con la ley 789 de 202 manifiesto bajo la gravedad 
del juramento que se realizó de manera correcta y suficiente los aportes 
correspondientes a los últimos seis (6) meses del personal que está vinculado con 
nosotros por nómina.  
 
 
Adicionalmente, que el personal vinculado por contrato de prestación de servicios 
y/o cooperativa, ha cumplido con todos los pagos al sistema de seguridad social en 
salud, pensiones y ARL correspondiente mes de ENERO/FEBRERO del 2022, 
dando cumplimiento al Artículo 50 de ley 789 de 2002 y el decreto 2650 de 1993 
 

 
En constancia de lo anterior se expide la presente en Bogotá D.C. a los 04 días 
del mes de marzo del 2023. 

 
 
Atentamente 

 

 
 

 

 

 

___________________________________________ 

NUBIA C. GARAY TINOCO  

REVISORA FISCAL 

T.P 29.039 – T  





Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org


Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público NUBIA CONSUELO GARAY TINOCO identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 21111774 de VILLETA (CUNDINAMARCA) Y Tarjeta Profesional No 29039-T SI
tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde los últimos 5 años.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 20 días del mes de Febrero de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:A055187B1FA8297A


VALOR TOTAL  $                   195,762,412 ALIMENTOS  $                             16,056 NUEVES  $                     4,449 

VALOR COSTOS FIJOS
(PAGO MENSUAL)

 $                   149,889,726 
ELEMENTOS DE ASEO 
PERSONAL

 $                               1,065 ALMUERZO  $                     8,266 

31/1/2023 28/2/2023
VALOR COSTOS FIJOS
(PAGO ÚNICO)

ESPACIO FISICO 
FUNCIONAL 
INSTALACIONES

 $                               5,947 ONCES  $                     3,341 

VALOR COSTOS 
VARIABLES

 $                     42,676,318 23,068$                              16,056$                    

VALOR COSTOS POR 
REALIZACIÓN

 $                       3,196,368 

7. COBERTURA

8. DÍAS HÁBILES DEL CONTRATO 37

9. DÍAS COSTOS FIJO DEL CONTRATO 53
VALOR COSTO FIJO POR
PERSONA DÍA

 $                            56,562 ACTIVIDAD
MANTENIMIENTO
SERVICIOS PÚBLICOS

FECHA DE ACTIVIDAD
1-28 DE FEBRERO DE 

2023

VALOR COSTOS POR
REALIZACIÓN A PAGAR EN
EL PERIODO

 $                         2,506,155 

 $          107,969,761 
 $                          -   
 $          107,969,761 

1 20                                            461,366$                         1                         7,012$                        -$                                     -$                                         468,378$                          
2 20                                            461,366$                         1                         7,012$                        -$                                     -$                                         468,378$                          
3 12                                            276,819$                         9                         63,111$                      -$                                     -$                                         339,930$                          
4 20                                            461,366$                         1                         7,012$                        -$                                     -$                                         468,378$                          
5 15                                            346,024$                         6                         42,074$                      -$                                     -$                                         388,098$                          
6 12                                            276,819$                         9                         63,111$                      -$                                     -$                                         339,930$                          
7 19                                            438,297$                         2                         14,025$                      -$                                     -$                                         452,322$                          
8 18                                            415,229$                         3                         21,037$                      -$                                     -$                                         436,266$                          
9 20                                            461,366$                         1                         7,012$                        -$                                     -$                                         468,378$                          

10 16                                            369,092$                         5                         35,061$                      -$                                     -$                                         404,154$                          
11 12                                            276,819$                         9                         63,111$                      -$                                     -$                                         339,930$                          
12 19                                            438,297$                         2                         14,025$                      -$                                     -$                                         452,322$                          
13 21                                            484,434$                         -                          -$                                -$                                     -$                                         484,434$                          
14 -                                               -$                                 21                       147,258$                   -$                                     -$                                         147,258$                          
15 19                                            438,297$                         2                         14,025$                      -$                                     -$                                         452,322$                          
16 17                                            392,161$                         4                         28,049$                      -$                                     -$                                         420,210$                          
17 18                                            415,229$                         3                         21,037$                      -$                                     -$                                         436,266$                          
18 18                                            415,229$                         3                         21,037$                      -$                                     -$                                         436,266$                          
19 20                                            461,366$                         1                         7,012$                        -$                                     -$                                         468,378$                          
20 20                                            461,366$                         1                         7,012$                        -$                                     -$                                         468,378$                          
21 20                                            461,366$                         1                         7,012$                        -$                                     -$                                         468,378$                          
22 19                                            438,297$                         2                         14,025$                      -$                                     -$                                         452,322$                          
23 4                                              92,273$                           17                       119,209$                   -$                                     -$                                         211,482$                          
24 15                                            346,024$                         6                         42,074$                      -$                                     -$                                         388,098$                          
25 13                                            299,888$                         8                         56,098$                      -$                                     -$                                         355,986$                          
26 13                                            299,888$                         8                         56,098$                      -$                                     -$                                         355,986$                          
27 17                                            392,161$                         4                         28,049$                      -$                                     -$                                         420,210$                          
28 19                                            438,297$                         2                         14,025$                      -$                                     -$                                         452,322$                          
29 21                                            484,434$                         -                          -$                                -$                                     -$                                         484,434$                          
30 14                                            322,956$                         7                         49,086$                      -$                                     -$                                         372,042$                          
31 20                                            461,366$                         1                         7,012$                        -$                                     -$                                         468,378$                          
32 18                                            415,229$                         3                         21,037$                      -$                                     -$                                         436,266$                          
33 18                                            415,229$                         3                         21,037$                      -$                                     -$                                         436,266$                          
34 9                                              207,615$                         12                       84,147$                      -$                                     -$                                         291,762$                          
35 18                                            415,229$                         3                         21,037$                      -$                                     -$                                         436,266$                          
36 19                                            438,297$                         2                         14,025$                      -$                                     -$                                         452,322$                          
37 21                                            484,434$                         -                          -$                                -$                                     -$                                         484,434$                          
38 20                                            461,366$                         1                         7,012$                        -$                                     -$                                         468,378$                          
39 20                                            461,366$                         1                         7,012$                        -$                                     -$                                         468,378$                          
40 6                                              138,410$                         15                       105,184$                   -$                                     -$                                         243,594$                          
41 20                                            461,366$                         1                         7,012$                        -$                                     -$                                         468,378$                          
42 20                                            461,366$                         1                         7,012$                        -$                                     -$                                         468,378$                          
43 20                                            461,366$                         1                         7,012$                        -$                                     -$                                         468,378$                          
44 19                                            438,297$                         2                         14,025$                      -$                                     -$                                         452,322$                          
45 18                                            415,229$                         3                         21,037$                      -$                                     -$                                         436,266$                          
46 18                                            415,229$                         3                         21,037$                      -$                                     -$                                         436,266$                          
47 20                                            461,366$                         1                         7,012$                        -$                                     -$                                         468,378$                          
48 21                                            484,434$                         -                          -$                                -$                                     -$                                         484,434$                          
49 16                                            369,092$                         5                         35,061$                      -$                                     -$                                         404,154$                          

2                                              46,137$                           -                          -$                                -$                                     -$                                         46,137$                             
-                                               -$                                 -                          -$                                -$                                     -$                                         -$                                   

29. TOTAL COSTOS 
VARIABLES

834                                          19,238,946$                    197 1,381,419$                0 -$                                      0 -$                                         20,620,365$                      

|

30. ITEM 31. VALOR MENSUAL 32. VALOR DIARIO
33. NUMEROS DE DIAS 

NOVEDAD
34. TOTAL VR SERVICIO NO 

PRESTADO

-                      -$                                        
-                      -$                                        
-                      -$                                        
-                      -$                                        
-                      -$                                        
-                      -$                                        
-                      -$                                        

-$                                        

36 38 40 MARÍA FERNANDA JIMÉNEZ PUENTES
37 NOMBRE COORDINADOR (A) DIANA SOFIA LEZAMA RATIVA 39 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL 41 NOMBRE PROFESIONAL APOYO A LA SUPERVISIÓN

28. TOTAL COSTO VARIABLE
23. VALOR COSTO 

VARIABLE DÍAS CON 
NOVEDAD 

24. No. DIAS DE 
HOSPITALIZACIÓN

25. VALOR COSTO 
VARIABLE: BIENES 

CONSUMIBLES 
(HOSPITALIZACIÓN)

26. No. DIAS 
MEDIO FAMILIAR

27. VALOR COSTO VARIABLE: 
BIENES CONSUMIBLES 

(MEDIO FAMILIAR)

50

 14. COSTO VARIBLE: VALOR DIARIO 
POR ALIMENTO

12. COSTOS VARIABLES DIARIO POR PERSONA

19. CUPO
20. DIAS DE ATENCIÓN SIN 

NOVEDAD

21. VALOR COSTOS 
VARIABLES DE LOS DIAS 

DE ATENCIÓN SIN 
NOVEDAD

22. DIAS CON 
NOVEDAD

6 CANTIDAD DE DIAS COSTO FIJO DEL PERIODO. 30

13. COSTOS POR REALIZACIÓN

APORTE SDIS - CONTRATO/CONVENIO MOD 2

2. CONTRATISTA/ASOCIADO

Código:  FOR-PSS-098

Versión: 1

Fecha: 30/11/2020 Memo I2020032986

Página: 1 de 1

MEGASALUD

 PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL 

FORMATO LIQUIDACION VALOR A FACTURAR EN EL PERIODO PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD 

3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA /
TIPO DE ATENCIÓN

CIAE GRUPO 9

5 CANTIDAD DE DIAS HÁBILES DEL PERIODO. 21

1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA 3949-2022

4. PERIODO

16. TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO

29. DETALLE DE NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS 

35. TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS

17. TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS
18. TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO - VALOR A FCATURAR

 $            20,620,365 

50

15. VALOR 
COSTOS 
VARIABLES A 
PAGAR EN EL 
PERIODO

 $                     84,843,241 
VALOR COSTO FIJO 
TOTAL A PAGAR EN EL 
PERIODO

11. COSTOS FIJOS



31/1/2023 28/2/2023

1. 
No.

2. NOMBRES Y APELLIDOS 3. CC
4.CARGO SEGÚN ESTRUCTURA DE 

COSTOS

5. No CONTRATO DEL 
TALENTO HUMANO CON LA 

ENTIDAD CONTRATANTE

6. TIPO DE VINCULACION 
(Contrato a termino fijo o prestación 

de servicio)

7. FECHA DE 
INICIO 

CONTRATO

8. FECHA 
FINALIZACION 

CONTRATO Y/O 
VIGENTE

9. NOVEDAD 
(Renuncia, 

finalización de 
contrato, traslados 

entre grupos, 
Incapacidad)

10. NOMBRE DE LA PERSONA A 
QUIEN REEMPLAZO

 11. VALOR 
UNITARIO 

PAGADO SEGÚN 
ESTRUCTURA DE 

COSTOS SDIS 

 12. RETEICA (Si 
Aplica) 

 13. SALARIO 
 14. AUXILIO DE 
TRANSPORTE 

 27. RECARGOS 
(Extras - Diurnas 
y/o Nocturnas) 

 28.TOTAL 
DEVENGADO 

29. ENTIDAD 
BANCARIA 

30. No 
TRANSACCION 
(Transferencia o 

cheque)

31. FECHA 
TRANSACCION 

1 STIVET GIOVANNY GARZON HERNANDEZ 1,193,219,159 SERVICIOS GENERALES 3949 TERMINO FIJO 27/7/2022 1,850,000$          14,171$                 1,835,829 117,172$               1,207,806$           BOGOTA 47086141 03/03/2023

2 JUANA GABRIELA ZAMUDIO FORERO 1,022,420,877 SERVICIOS GENERALES 3949 TERMINO FIJO 27/7/2022 1,850,000$          14,171$                 1,835,829 117,172$               1,207,806$           BOGOTA 14580964 03/03/2023

3 DIRLEY INES TINOCO TINOCO 52,700,056 MANIPULACION DE ALIMENTOS 3949 TERMINO FIJO 27/7/2022 1,850,000$          14,171$                 1,835,829 117,172$               1,207,806$           AV VILLAS 144646 03/03/2023

4 MARIA LUISA GARCIA CARVAJAL 4,031,519 MANIPULACION DE ALIMENTOS 3949 TERMINO FIJO 27/7/2022 1,850,000$          14,171$                 1,835,829 117,172$               1,207,806$           BANCOLOMBIA 14580831 03/03/2023

ALAIN JHON RAMIREZ CARRILLO 79,762,491 COORDINADOR 3949 PRESTACION DE SERVICIOS 27/7/2022 31/1/2023 RENUNCIA -$                         -$                            0 -$                            

DIANA SOFIA LEZAMA RATIVA 1,013,591,802 COORDINADORA 3949 PRESTACION DE SERVICIOS 1/2/2023 ALAIN JHON RAMIREZ CARRILLO 4,563,000$          29,958$                 4,533,042 4,528,047$           CAJA SOCIAL 14580544 03/03/2023

6 NURY ANDREA ESPITIA MORA 1,023,931,578 PSICÓLOGA 3949 PRESTACION DE SERVICIOS 27/7/2022 3,911,000$                29,958$                 3,881,042 3,881,042$           OCCIDENTE 657385 03/03/2023

DIANA SOFIA LEZAMA RATIVA 1,013,591,802 TRABAJADORA SOCIAL 3949 PRESTACION DE SERVICIOS 27/7/2022 31/1/2023 RENUNCIA 3,911,000$                29,958$                 3,881,042 -$                            

HEIDI EFIGENIA ROJAS AMADO 1,078,367,157 TRABAJADORA SOCIAL 3949 PRESTACION DE SERVICIOS 1/2/2023 DIANA SOFIA LEZAMA RATIVA 3,911,000$                29,958$                 3,881,042 3,881,042$           CAJA SOCIAL 14580801 03/03/2023

SONIA ESTHER GARCIA MELO 52,190,974 TERAPEUTA OCUPACIONAL 3949 PRESTACION DE SERVICIOS 27/7/2022 12/2/2023 1,564,400$                11,983$                 1,552,417 1,552,417$           BOGOTA 39389909 03/03/2023

OLGA TATIANA ESPINEL FERRER 27,604,161 TERAPEUTA OCUPACIONAL 3949 PRESTACION DE SERVICIOS 13/2/2023 24/2/2023 PERMISO SONIA ESTHER GARCIA MELO 1,564,400$                11,983$                 1,552,417 2,328,625$           BANCOLOMBIA 15232692 03/03/2023

SONIA ESTHER GARCIA MELO 52,190,974 TERAPEUTA OCUPACIONAL 3949 PRESTACION DE SERVICIOS 25/2/2023 OLGA TATIANA ESPINEL FERRER 782,200$                    5,992$                   776,208 -$                            

9 LUIS ALEJANDRO CAMILO VARGAS VALBUENA 80,775,239 EDUCADOR FÍSICO 3949 PRESTACION DE SERVICIOS 27/7/2022 3,911,000$                29,958$                 3,881,042 3,881,042$           BOGOTA 42524113 03/03/2023

10 ISNEL RAMIREZ SILVA 1,030,599,640 ENFERMERO JEFE 3949 PRESTACION DE SERVICIOS 1/10/2022 3,911,000$                29,958$                 3,881,042 3,881,042$           BANCOLOMBIA 14580666 03/03/2023

11 LIZETH PAOLA SANCHEZ SANCHEZ 1,019,067,315 NUTRICIONISTA  3949 PRESTACION DE SERVICIOS 27/7/2022 3,911,000$                29,958$                 3,881,042 3,881,042$           BOGOTA 41378083 03/03/2023

12 HEIDY HERALDIN REYES DURAN 1,056,482,870 FISIOTERAPEUTA 3949 PRESTACION DE SERVICIOS 27/7/2022 3,911,000$                29,958$                 3,881,042 3,881,042$           BOGOTA 39955354 03/03/2023

13 CLAUDIA  CRUZ VERGARA 52,392,126 FONOAUDIOLOGA 3949 PRESTACION DE SERVICIOS 27/7/2022 3,911,000$                29,958$                 3,881,042 3,881,042$           BOGOTA 41916013 03/03/2023

14 CLAUDIA MILENA RODRIGUEZ VARGAS 1,024,487,014 TECNOLOGO AMBIENTAL 3949 PRESTACION DE SERVICIOS 27/7/2022 2,174,000$                16,653$                 2,157,347 2,157,347$           BOGOTA 47333097 03/03/2023

15  JUAN SEBASTIAN MUNÉVAR CORTÉS 1,030,627,918 TECNOLOGO DE ALIMENTOS 3949 PRESTACION DE SERVICIOS 27/7/2022 2,174,000$                16,653$                 2,157,347 2,157,347$           BOGOTA 44420700 03/03/2023

16 GISSEL VANESSA TRONCOSO WILCHES 1,020,755,291 TALLERISTA 3949 PRESTACION DE SERVICIOS 27/7/2022 2,174,000$                16,653$                 2,157,347 2,157,347$           BOGOTA 43077468 03/03/2023

17 DAVID ALEJANDRO RUEDA RICO 1,022,446,150 AUXILIAR ADMINISTRATIVA 3949 PRESTACION DE SERVICIOS 27/7/2022 2,174,000$                16,653$                 2,157,347 2,157,347$           BANCOLOMBIA 14580910 03/03/2023

18 YAMILE CHITIVA RAMÍREZ 1,018,424,851 AUXILIAR DE ENFERMERÍA 3949 PRESTACION DE SERVICIOS 27/7/2022 2,206,000$           16,898$                 2,189,102 2,189,102$           BOGOTA 43762683 03/03/2023

19 ELVER RENE CUERVO AYA 79,719,295 AUXILIAR DE ENFERMERÍA 3949 PRESTACION DE SERVICIOS 27/7/2022 2,206,000$           16,898$                 2,189,102 2,189,102$           BOGOTA 44296837 03/03/2023

20 CRISTHIAN DAVID FONSECA LÓPEZ 1,012,388,680 AUXILIAR DE ENFERMERÍA 3949 PRESTACION DE SERVICIOS 27/7/2022 2,206,000$           16,898$                 2,189,102 2,189,102$           BOGOTA 44879433 03/03/2023

34 FIRMA 34 FIRMA 34

35 35 35 REPRESENTANTE LEGAL

SOFIA LEZAMA NUBIA GARAY ARMANDO NARAEZ FETECUA

PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL

FORMATO MATRIZ DE SEGUIMIENTO AL TALENTO HUMANO VINCULADO A SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD 

Código: FOR-PSS_416

Versión: 0

Fecha: 30/11/2020 Memo I2020032986

Página:  1 de 1 

NOMBRE REVISOR FISCAL 

1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA 3949-2022

2. CONTRATISTA/ASOCIADO MEGASALUD

3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA /
TIPO DE ATENCIÓN

CIAE GRUPO 9

4. PERIODO

5

7

8



Código:  FOR-PSS-171

Versión: 1

Fecha: 30/11/2020 Memo I2020032986

Página: 1 de 1

1

2

3

4

5

6

7

8 9 10 12 13 14 15 16 17 18

CUPO Nº IDENTIFICACION PRIMER APELLIDO
SEGUNDO 
APELLIDO

PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE TIPO DE NOVEDAD
FECHA INICIO 

(dd/mm/aa)
HORA DE INICIO 

(hh:mm)
FECHA FINAL 

(dd/mm/aa)
HORA FINAL 

(hh:mm)
DIAS SIN 

ATENCIÓN
DESCRIPCIÓN DE LA NOVEDAD

49 1 1032466519 PALACIOS LOPEZ LINA MARINA IS 1/2/2023 00:00
PCD QUE INGRESA AL CIAE GRUPO 9 EL 

01/02/2023

2 52701024 CARDENAS PALACIOS LAURA ISABEL IS 27/2/2023 00:00
PCD QUE INGRESA AL CIAE GRUPO 9 EL 

27/02/2023

3 1007467611 ROZO AVILA LIZETH YAMILE ES 1/2/2023 00:00
EGRESO POR RETIRO VOLUNTARIO 

01/02/2023

19 21 23
20 NOMBRE DEL COORDINADOR (A)DIANA SOFIA LEZAMA RATIVA 22 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL 24 NOMBRE PROFESIONAL SIRBE

PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL 

FORMATO CUADRO DE NOVEDADES PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD 

CONTRATO/CONVENIO N° Y VIGENCIA 3949-2022

CONTRATISTA/ASOCIADO MEGASALUD

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA

TIPO DE ATENCIÓN EXTERNO

PERIODO 31/1/2023 28/2/2023

CIAE GRUPO 9

CANTIDAD DE DIAS HÁBILES (COSTOS VARIABLES) 21

CANTIDAD DE DIAS CALENDARIO (COSTOS FIJOS) 30

11. NOMBRE COMPLETO

50



Código:  FOR-PSS-099

Versión: 1

Fecha: 30/11/2020 Memo I2020032986

Página: 1 de 1

1

2

3

4

5 28/2/2023

6

7

8 9 10 ENERO 13 14 15 16

CUPO Nº IDENTIFICACION PRIMER NOMBRE
SEGUNDO 
NOMBRE

PRIMER APELLIDO
SEGUNDO 
APELLIDO 31 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28

DIAS  DE 
ATENCIÓN

DIAS SIN 
ATENCIÓN

NOVEDAD OBSERVACIONES

1 1 1023940076 ALEXANDER DIAZ RODRIGUEZ 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 20 1

2 2 52,354,068 ANGELICA PATRICIA SILVA LOPEZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 20 1

3 3 1020837340 BREIDY NATALIA SEGURA SEGURA 1 1 0 0 1 0 1 0 1 1 0 1 0 0 1 0 1 0 1 1 1 12 9

4 4 1000145317 CAROLINA OLARTE SERRANO 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 20 1

5 5 1019062599 CINDY KAROLAIN QUINTERO ABONDANO 1 0 1 0 0 1 0 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 6

6 6 1010063256 CRISTIAN JAVIER CARDOZO MOYANO 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 0 1 1 0 1 1 0 0 1 1 1 12 9

7 7 1014288064 CRISTIAN SEBASTIAN ORTIZ MOLANO 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 19 2

8 8 1010207150 DANIEL CASSIN CABALLERO PÉREZ 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 1 1 18 3

9 9 1233911316 DAVID CAMILO PINILLA GARCIA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 20 1

10 10 53906411 DIANA MARCELA GARCIA GONZALEZ 1 1 1 1 1 0 1 1 0 0 0 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 16 5

11 11 1233912567 ESTEFANIA ROBAYO CIFUENTES 1 0 0 1 1 1 1 1 0 1 1 0 1 1 0 0 0 0 0 1 1 12 9

12 12 79631148 HECTOR ANCIZAR HERRERA CALDERON 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 19 2

13 13 1019046756 HITAYOSARA HERNANDEZ SILVA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 21 0

14 14 53071777 JENNY MARCELA COBOS PEÑA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 21 Supensión desde desde el 25-01-2023 por cirugía 
de DX Fractura de Fémur

15 15 79875996 JHON JAIRO JAIME GONZALEZ 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 19 2

16 16 1077971975 JOHANNA ALEXANDRA BECERRA AVILA 1 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 0 1 1 1 17 4

17 17 81716239 JORGE ARMANDO ACOSTA HERNANDEZ 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 1 1 1 1 1 18 3

18 18 1233895011 JOSE ECCEHOMO SORIANO SEGURA 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 18 3

19 19 1019136120 JOSE RAFAEL RUIZ TORRES 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 20 1

20 20 1019149683 JUAN NICOLAS BEDOYA TORRES 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 20 1

21 21 1010020879 JUAN PABLO RAMIREZ ALARCON 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 20 1

22 22 1,000,575,549 JUAN PABLO RODRIGUEZ CARDENAS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 19 2

23 23 1020840232 JUAN SEBASTIAN PARRA CASTRO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 4 17 Supensión desde el 26-12-2022 hasta el 
23/02/2023 por solicitud de la familia

24 24 1020829135 JULIAN DAVID CARREÑO TIQUE 1 1 1 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 1 0 0 0 0 1 1 1 15 6

25 25 1000379761 KAREM DANIELA PARDO UMAÑA 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 0 13 8

26 26 1001339974 KAREN MICHELL BUSTAMANTE CADENA 0 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 1 1 1 0 0 1 0 1 1 1 13 8

27 27 1016069810 KEIR DAVID VILLERO MARTINEZ 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 0 1 17 4

28 28 1019116739 KEVIN JOHAN SANABRIA 1 1 0 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 19 2

29 29 1233893690 LAURA STEFANY ALMANZA SAIZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 21 0

30 30 1,010,089,093 LAURA VALENTINA ESPITIA JIMENEZ 0 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 1 1 1 0 0 0 0 1 1 1 14 7

31 31 1014310448 LUISA ALEJANDRA VELASQUEZ QUIROGA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 20 1

32 32 53065764 MAGDA JENNY BAEZ GARCIA 1 1 0 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 18 3

33 33 1075874740 MARIA ANGELICA SUAREZ RIOS 0 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 18 3

34 34 1136911438 MARIA PAULA MATEUS ACOSTA 1 1 1 1 1 0 1 1 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 9 12

35 35 52391023 NILSA DUFAY TUTA FORERO 1 1 1 1 0 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 18 3

36 36 1000575548 OSCAR MAURICIO RODRIGUEZ CARDENAS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 19 2

37 37 1003479750 PAULA ANDREA PATIÑO MONDRAGON 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 21 0

38 38 1136910985 SARITH CAROLINA ORTEGA CARRILLO 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 20 1

39 39 1018495609 SEBASTIAN ENRIQUE REYES AVILA 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 20 1

40 40 1136911046 SERGIO FRANCISCO TORRES TORRES 0 1 0 1 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 6 15

41 41 1014297102 STIVEN FELIPE COJO VILLEGAS 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 20 1

42 42 1018478468 SYLVIA CARDENAS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 20 1

43 43 1020834753 YEIMER OSWALDO SIERRA MARTINEZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 20 1

44 44 1070923255 YUDI ALEJANDRA RUDA TRIANA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 1 19 2

45 45 1014302924 ALEJANDRO JOSE TUNAROSA LAGOS 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 18 3

46 46 1001095074 MIGUEL ANGEL ARREDONDO RUEDA 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 18 3

47 47 1001093945 JOHAN SEBASTIAN POVEDA MARTINEZ 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 20 1

21
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1. DATOS GENERALES 

NOMBRE DE LA MODALIDAD: Centro Integrarte Atención Externa 

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA: Centro Integrarte Atención Externa Grupo 9 

NOMBRE Y CARGO RESPONSABLE  DE REPORTE: John Alain Ramírez Carrillo 

PERIODO DE  REPORTE:  1 al 31 de enero de 2022   

 
2. DATO CUANTITATIVO REPORTADO EN EL MES 

 
La cobertura de la unidad operativa es 50 personas  

 

Centro 
Integrarte 

Vienen del 
mes 

anterior 
(se 

registra el 
número de 
personas 

que se 
encuentra

n en 
atención 
del mes 
anterior) 

Ingresos 

(se 

registra el 

número de 

personas 

que 

ingresaron 

durante el 

periodo 

reportado) 

Egresos 

(se registra 

el número 

de 

personas 

que 

egresaron 

durante el 

periodo 

reportado) 

Suspendido

s (se 

registra el 

número de 

personas 

que se 

encuentran 

en 

suspensión) 

 

Pasan al mes siguiente 

(= de vienen + 

ingresos-

egresos+suspensiones

) 

50 49 2 1 2 50 

 
 

2.1  DISTRIBUCIÓN DE ACUERDO AL ENFOQUE DIFERENCIAL 

Sistemas de Apoyos 

No de 
personas 

que 
requieren 
apoyos 

intermite
ntes 

No de 
person
as que 
requier

en 
apoyo

s 
limitad

os 

No de 
person
as que 
requier

en 
Apoyo

s  
extens

os 

No de 
personas 

que 
requieren 
apoyos 

generaliza
dos 

F M 

 
No de  
person

as   
indíge

nas 

 
No de  

personas 
Afro  

descendie
ntes 

No de  
person

as 
Raizal

es 

No de  
personas 
Palenqu

eros 

No de  
person

as 
ROM 

No de  
person

as 
Víctim

as  
del 

Conflic
to  

Armad
o 

No de  
person
as del  
grupo  
LGBTI 

0 1 34 15 2
5 

2
5 

0 0 0 0 0 1 0 

 
Los datos registrados en la tabla deben reflejar lo registrado en la malla de identificación para estas variables.  
 

2.2 SEGUIMIENTO A CASOS VALIDACIÓN DE CONDICIONES 

 

No. CASOS VALIDADOS 
DURANTE EL MES 

No. CASOS QUE 
CUMPLEN CRITERIOS DE 
INGRESO AL SERVICIO 

EN EL MES 

No. CASOS QUE NO 
CUMPLEN CRITERIOS DE 

INGRESO AL SERVICIO EN 
EL MES 

3 3 0 

 



 

 

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES 
PARA LA INCLUSIÓN 

 
INFORME MENSUAL CUALITATIVO Y CUANTITATIVO 

CUMPLIMIENTO DE METAS 
 

Formato no controlado 
 

Código:  

Versión: 0 

Fecha:  

Página: 2 de 10 

 
OBSERVACIONES:  
 
Durante el mes de febrero se remitieron tres casos, con el fin de realizar proceso de validación de condiciones, 
durante las visitas de validación se conceptuó que todos cumplen criterios de ingresos a la modalidad Centros 
Integrarte Atención Interna, los casos fueron remitidos desde el área de salud, dos de ellos en abandono y otro con 
red familiar que no puede asumir su cuidado.  
 

 
a) DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES  INDIVIDUALES 

3.1 PLAN DE ATENCIÓN INDIVIDUAL 
 

¿Cuántos planes de atención se formularon en 
el mes? 

¿Cuántos planes de atención se ajustaron en el 
mes? 

0 0 

 
OBSERVACIONES:  
 

Durante el periodo reportado no realizaron ajustes al plan de atención individual, para el mes de marzo se proyectan 
dos planes de atención de los nuevos ingresos. 
 

3.2 INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA 

 

¿Qué acciones se desarrollaron en el proceso de atención que han favorecido los procesos de autonomía e 
independencia de las personas con discapacidad en todas las dimensiones?  
 

Durante el periodo se evidencia que las personas con discapacidad mejoran intencionalidad en lo que respecta al 
cuidado y organización de pertenencias entre las cuales se encuentran prendas de vestir como sacos y chaquetas 
y pertenencias como maletas y morrales, para lo cual manipulan de manera independiente elementos como 
ganchos de ropa dispuestos en el espacio de la casa simulada para colocar sus prendas de vestir identificando este 
tipo de rutinas cuando ingresan a las instalaciones del Centro Integrarte y de la misma manera, incrementan 
intencionalidad y autonomía para hacer uso de su maleta para guardar pertenencias. 

Durante los espacios de alimentación (refrigerios- almuerzo) los participantes muestran iniciativa al asumir roles 
ocupacionales tales como la recolección de platos, descomidado, limpieza de mesas, organización de comedor, 
barrido de piso, entre otros, denotando mayor motivación y autonomía para la ejecución de actividades 
instrumentales en las zonas dispuestas para las rutinas de limpieza y organización de espacios. 
 
Promoción de reconocimiento de horarios de medicación con refuerzo para las personas con requerimiento, según 
indicación médica, así como reconocimiento de ausencia de medicación para aquellos que ya no lo recibirán en el 
Centro Integrarte. 
 
Promoción del uso adecuado de barandillas y pasamanos para la disminución del riesgo de caída dentro y fuera de 
la institución por medio del direccionamiento verbal. 
 
Se favorece estrategia de lazarillo para el cumplimiento de  rutinas de eliminación vesical e intestinal en la que las 
personas que tienen claros los horarios y tiempos para dirigirse al baño, invitan a sus pares que no son conscientes 
del ejercicio a que ellos también asistan, logrando así, que de forma progresiva asistan al baño independientemente. 
 
Se favorece con los participantes el tiempo de peinado y acicalado, adaptando un espacio rutinario para dichas 
tareas, fortaleciendo el autocuidado y autoimagen, alcanzando que los participantes soliciten de forma autónoma 
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el apoyo en su peinado y acicalado al llegar a la unidad operativa. 
 

3.3 INTERVENCIONES INDIVIDUALES Y GRUPALES CON LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

 

Total de Intervenciones individuales realizadas 

durante el mes con los participantes (Se 

registra el número total de intervenciones 

individuales realizadas durante el mes con la 

población participante) 

Total de Intervenciones grupales realizadas 

durante el mes con los participantes (se debe 

registrar el número total de intervenciones 

grupales realizadas durante el periodo con la 

población. NO SE REGISTRA EL NUMERO DE 

PERSONAS) 

53 1670 

 
OBSERVACIONES:   
 

b) LINEA DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES FAMILIARES 
 

4.1 INTERVENCIONES INDIVIDUALES CON SISTEMAS FAMILIARES 

 
 

Cuántas intervenciones con 
familia se adelantaron en el 

mes? (Registrar el número total 
de intervenciones individuales 
realizadas con familia, debe ser 
la sumatoria de intervenciones 
realizadas en visita domiciliaria 

y entrevistas en el centro) 

De esas intervenciones con 
familia, ¿Cuántas fueron  a 

través de Visitas 
domiciliarias?(registrar el 

número de intervenciones se 
realizaron a través de visitas 

domiciliarias) 

De esas intervenciones con 
familia, ¿Cuántas fueron a 
través de entrevistas en el 

Centro? (registrar el número 
de intervenciones realizadas 

en el centro) 

8 1 7 

TOTAL 1 7 

 
Teniendo en cuenta lo anterior, las acciones que se realizaron para la implementación del modelo durante el mes 
fueron:  
 

INTERVENCIONES INDIVIDUALES CON FAMILIA 

Diagnostico Social (se 
registra el diagnóstico 

social que se va a intervenir 
en la temática) 

 

Temática abordada 
(se registra la 

temática trabajada y 
que debe dar 
respuesta al 

diagnóstico social) 
 

No. De 
Intervenciones 
(se registra el 

número de 
intervenciones 

realizadas  
para el 

abordaje de la 
temática) 

No. De personas 
participantes de las 

intervenciones 

¿Cuántas 
personas con 
discapacidad? 
(se registra el 

número de 
personas con 
discapacidad 

que 
participaron 

de esa 
intervención) 

¿Cuántas 
Familias o 
Referentes 
familiares? 
(se registra 

el número de 
participantes 

del núcleo 
familiar que 
participaron 

en esa 
intervención) 

Red de apoyo familiar de 
tipología recompuesta, padre 

Seguimiento a 
compromisos frente al 

1 0 1 
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en curso de vida de adulto 
mayor con dificultad para 
seguir las normas del centro de 
atención, para asumir el 
cuidado, higiene y protección 
de la persona con 
discapacidad.   

proceso de atención 
de la persona con 
discapacidad, la 

entrega de 
medicamentos y la 

presentación 
personal. 

Red familiar de tipología 
monoparental en línea 
materna, con alto nivel de 
corresponsabilidad, como 
factor de riesgo se evidencia 
condiciones de salud de la 
referente propias de su curso 
de vida como persona mayor, 
para asumir post quirúrgico de 
persona con discapacidad. 

Involucrar a los 
hermanos en el 

proceso de 
recuperación 

postquirúrgico de la 
persona con 

discapacidad, 
asesoramiento en 

formulación de 
derechos de petición y 
peticiones a la Super 

salud. 

2 0 2 

Sistema familiar de tipología 
nuclear, conformado en su 
interior por los padres, 
hermana y la persona con 
discapacidad, al interior del 
hogar se evidenció 
sobreprotección y nulo manejo 
de normas y límites en el 
hogar. 

Ajustes a la guía de 
actividades para 
hacer en casa. 

1 0 1 

Red familiar de tipología 
nuclear con jefatura paterna, 
con alto nivel de 
corresponsabilidad, con factor 
de riesgo se evidencian 
condiciones económicas 
precarias por parte de la madre 
y relaciones conflictivas al 
interior del núcleo familiar, 
presunta VIF. 

Favorecer 
involucramiento en la 

hermana en el 
proceso del 
participante, 

fortalecimiento del 
vínculo afectivo y 
asesoramiento en 
rutas de atención. 

1 0 1 

Redes familiares en los que 
existe, alto nivel de 
sobreprotección, por parte de 
los referentes familiares, 
debido a que existen 
antecedentes de salud 
significativas en sus hij@s, 
situación que genera 
dificultades en la dinámica 
institucional. 

Identificación de 
situaciones de riesgo 

de acuerdo a 
antecedentes de 
salud de las PcD. 

3 0 3 

TOTAL  8 0 8 

 

4.2   INTERVENCIONES GRUPALES CON SISTEMAS FAMILIARES. 
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No. de  
grupos focales  

realizados 

No. de 
participantes 

por grupo 
focal 

 

Nombre de la 
temática 
abordada 

 

Resultados 

Objetivo Logros obtenidos 

1 8 Segunda sesión 
de grupo focal 
“manejo del duelo” 

Orientar a 10 

referentes 

familiares para 

que superen y 

tengan 

herramientas en 

el proceso de 

duelo, por medio 

de herramientas, 

actividades y 

estrategias de 

afrontamiento 

con el fin de 

avanzar en su 

desarrollo 

humano, ejercicio 

del rol del 

cuidador y en su 

proyecto de vida 

personal. 

Los referentes familiares 

manifestaron gratitud por los 

espacios generados para la 

expresión de sus emociones, 

dado que todos presentaron 

situaciones de duelo con 

familiares cercanos que han 

generado fuertes cambios en sus 

dinámicas y estilos de vida, 

mostraron aceptación por las 

dinámicas y metodologías con la 

cuales afirmaron sentirse 

cómodos; respecto al material de 

apoyo por QR  se denoto 

dificultades en algunos para 

acceder o hacer lectura del 

mismo por medio de sus móviles, 

por lo que se tomó un espacio 

adicional para explicar y 

descargarles el aplicativo en sus 

celulares.  

  TOTAL 8 

 
 

4.3  ACTIVIDADES PEDAGOGICAS Y FORMATIVAS 

 

Nombre de 
la temática  

 

 
No de referentes 

que participaron de 
la actividad 

Resultados 

Objetivo Logros obtenidos 

“Discapacida
d y tipos de 

discapacidad” 

34 Involucrar a los referentes 
familiares del centro 
Integrarte externo grupo 9 
en el proceso de atención de 
las personas con 
discapacidad por medio del 
conocimiento y apropiación 
de los temas relacionados 
con el programa de cuidado 
de la salud derivados del 
concepto de discapacidad y 
sus tipos.  

Los referentes familiares 
manifestaron sentirse agradados 
con la metodología realizada,se 
contó con la participación de 34 
referentes; la temática les permitió 
concentrarse en el tema y distraerse 
las preocupaciones diarias; no 
obstante se observó persiste el uso 
de celulares durante las 
exposiciones lo que dispersó la 
atención de algunas personas y 
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generó malestar general; algunos 
referentes mostraron gran 
conocimiento y apropiación en los 
temas,  el grupo reguló algunas 
opiniones negativas y se mostró en 
mayor medida aceptación por el 
espacio formativo. Respecto al 
refrigerio ofrecido fue una de los 
temas de mayor reconocimiento 
pues algunas familias salen de casa 
con pocos alimentos y pasan casi 7 
horas por fuera del hogar. 

Respecto a la evaluación del tema 
con la dinámica concéntrese, se 
pudo evaluar el éxito de la sesión y 
la aprehensión de conceptos  ya que 
las parejas de figuras y significados 
se armaron rápidamente y se notaba 
seguridad y apropiación de la 
temática de discapacidad y sus 
tipos. 

 
4.4   ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES DE RECONOCIMIENTO DEL ROL DEL CUIDADOR-A (aplica 

para las modalidades de atención externa) 

 

Nombre de la 
actividad o 

temática  
 

No de 
cuidadores-as 
que participaron 
de la actividad 

Resultados 

Objetivo Logros Obtenidos 

Higiene Postural, 
Control Postural 
(Reeducación 
Postural Global), 
síndrome del 
cuidador 
quemado 

37 

Sensibilizar a los 
referentes familiares del 
Centro Integrarte 
Atención Externa Grupo 
9. sobre la importancia 
de adoptar estilos de 
vida saludables 
fomentando ejercicios 
posturales y de 
estiramientos 
musculares, liberando 
diferentes adherencias y 
retracciones musculares 
generadas por posturas 
prolongadas y falta de 
actividad física 
fortaleciendo la 
integración 
intergeneracional de los 
participantes y sus 

Se desarrolló la actividad en 
normalidad  sin dificultades como 
una experiencia exitosa  donde los 
referentes familiares reconocen el 
desgaste corporal y sus diferentes 
complicaciones posturales por las 
malas cargas realizadas con los 
participantes y en sus labores 
diarias, también logran expresar los 
diferentes síntomas asociados al 
síndrome del cuidador quemado 
reconociéndose como seres 
individuales que también requieren 
cuidar su salud física y mental , por 
otro lado  logran integrarse con 
otros participantes diferentes a sus 
hijos donde aprenden a reconocer 
las características de los diferentes 
tipos de discapacidad así como los 
comportamientos y 
particularidades del cuidado de 
cada uno de ellos, por otro lado se 



 

 

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES 
PARA LA INCLUSIÓN 

 
INFORME MENSUAL CUALITATIVO Y CUANTITATIVO 

CUMPLIMIENTO DE METAS 
 

Formato no controlado 
 

Código:  

Versión: 0 

Fecha:  

Página: 7 de 10 

 
familias. 

Concientizar a los 
referentes familiares de 
los participantes del 
Centro Integrarte 
Atención Externa Grupo 
9, sobre la importancia 
de conocer los riesgos 
derivados de los 
movimientos repetitivos, 
así como la forma de 
prevenirlos, con el fin de 
adoptar ejercicios de 
acondicionamiento físico 
que minimicen o 
reduzcan el dolor de 
espalda y las lesiones 
músculo-esqueléticas 
en las diferentes tareas 
que realizan en el hogar. 

evidencia cómo los participantes 
logran dirigir la fase inicial de la 
actividad realizando la movilidad 
articular y estiramiento, también 
apoyan las diferentes posturas 
incluidas en la técnica de Williams, 
donde los referentes se muestran 
agregados y expresan una 
sensación de bienestar luego de la 
actividad. 

Algunos referentes familiares 
manifestaron agrado por aprender 
a realizar ejercicios de motricidad, 
para mejorar su movilidad articular, 
pero fue notoria la dificultad de 
estiramiento, se debió apoyar 
varios de las posturas para evitar 
situaciones desfavorables o 
lesiones, se sugiere a las familias 
un mínimo de tiempo de actividad 
física en casa. 

 
 

c) LINEA DESARROLLO DE CAPACIDADES EN ENTORNO Y TERRITORIO 
c.1 ACCIONES PARA LA INCLUSIÓN 

 

 
 

ENTORNO  

 
No. de personas con 

discapacidad 
incluidos en el mes 

(registrar el total de la 
población 

participante en cada 
uno de los entornos) 

 
Entidades con las cuales realizó articulación en 

el mes (registrar todos los nombres de las 
entidades con las que se realizó articulación 

para la articulación en los diferentes entornos) 
 

EDUCATIVO 12 Colegio Integrado de Fontibón  

RECREATIVO 0 No Aplica 

CULTURAL           0 No Aplica 

DEPORTIVO 0 No Aplica 

PRODUCTIVO 0 No Aplica 

 
¿Qué acciones se desarrollaron en el proceso de inclusión y cuáles fueron los resultados?  

a) EN EL ENTORNO EDUCATIVO: Se realiza gestión con el Colegio Integrado de Fontibón en donde se realizó 
proceso de matrícula para 9 participantes del Centro Integrarte Atención Externa Grupo 9, quedan proyectados 
3 personas más para el mes de marzo de 2023. 

b) EN EL ENTORNO RECREATIVO: No se realiza para el periodo reportado 
c) EN EL ENTORNO CULTURAL: No se realiza para el periodo reportado 
d) EN EL ENTORNO DEPORTIVO: No se realiza para el periodo reportado 
e) EN EL ENTORNO PRODUCTIVO:  No se realiza para el periodo reportado 

 
 

3. LOGROS   
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6.1 Desarrollo de habilidades y capacidades individuales para el fortalecimiento de la autonomía e 

independencia (en función del proyecto de vida) 

1.  Se logró mantener las características físicas,  mecánicas y  la integridad de la piel  en los participantes  con movilidad 

reducida, por medio de los “cambios de posición y  alineación de los segmentos corporales  con uso de aditamentos 

(rollos y almohadas) mejorando la Higiene Postural  

2. Se logró que algunos participantes reconozcan las  fases de la ejecución de la actividad física y las actividades 

realizadas en cada una de ellas , en la fase inicial el calentamiento muscular y movilidad articular en orientación 

céfalo caudal, fase central o de desarrollo y fase final o vuelta a la calma donde  logran dirigir los estiramientos de 

grupos musculares grandes. 

3.  Mediante el trabajo de la Región del Amazónica y estímulo del sentido de la vista se logra  que algunos participantes  

presenten respuestas de seguimiento visual, diferenciación entre claro y oscuro , mejoren la coordinación viso-manual 

y coordinación viso- pédica. 

4. Se logra que los participantes con dificultad en la movilidad y dificultad comportamental se integren en procesos de 

acondicionamiento físico, mediante juegos motrices   que estimulan su interacción con el entorno, favorezcan la 

coordinación , equilibrio y marcha. 
5. Se adapta espacio físico con material para  favorecer procesos de regulación emocional individuales, así mismo, el 

salón permite actividades de estimulación multisensorial, logrando así, un aumento en la efectividad en el manejo de 

estallidos emocionales o escalamientos psicomotores y aumento en el proceso de orientación de las personas con 

discapacidad. 

6. Se logra que los participantes con dificultad comportamental, en tiempos de alimentación, se mantengan sentados en 

su silla asignada, se alimenten con tiempos adecuados, con uso de cubiertos y no presenten hurto de alimentos a sus 

pares. 

7. Se aumenta el trabajo conjunto entre los grupos con menor necesidad de apoyo y los grupos con mayor necesidad de 

apoyo, fortaleciendo actitudes de compañerismo y disminuyendo actitudes discriminatorias. 

8. A través de actividades de absurdos visuales se logra que los participantes reconozcan semejanzas y diferencias de 

formas, colores, posición de objetos, personas y materiales impresos, lo que les permite prestar atención a los detalles. 

9. Mediante la terapia miofuncional, se logra que las personas con discapacidad que presentan disfagia mejoren la fase 

oral de la deglución, realizando una mayor contracción de la lengua para empujar el bolo alimenticio hacia arriba contra 

el paladar blando para ser enviado a la orofaringe.  

10. Por medio de acuerdos conductuales se disminuye la presentación de heteroagresiones por conductas disruptivas de 

los participantes. 

11. Se logra que los participantes con menor necesidad de apoyo reconozcan características de los diagnósticos de los 

participantes de mayor necesidad de apoyo favoreciendo vínculos de compañerismo. 

12. Se  logra que los participantes reconozcan las actividades de autocontrol como apoyo a sus estados emocionales de 

ira y tristeza. 

13. Se logra el reconocimiento del manejo nutricional y alimentario de los participantes por parte de los referentes familiares 

para su implementación y refuerzo en casa.  

14. Los participantes que mejoraron su estado nutricional se han mantenido en normalidad, sin presentar cambios que 

signifiquen riesgo de malnutrición.   

15. La conducta alimentaria de algunos participantes ha mejorado progresivamente en los diferentes tiempos de comida 

ofrecidos.  

16.  Se logra que las personas con discapacidad realicen actividades de acondicionamiento físico, mediante los sonidos 

autóctonos de la región amazónica. 

17. Se logra mantener  las condiciones motoras de las personas con discapacidad mediante el juego terapéutico, 

entrenamiento deportivo y las caminatas recreativas  

18. Se logra mantener el gusto e interés de las personas con dicapacidad en actividades planteadas desde el componente 

motor. 

19. Los participantes identifican la función que prestan elementos cotidianos  encontrados en casa promoviendo hábitos 

relacionados al cuidado de las prendas de vestir utilizando los ganchos de la ropa de la casa simulada para organizar 

la prenda que requiera (buso, chaqueta, saco), esto lo desarrollan al inicio de la mañana junto con rutinas de  lavado 
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de manos,toma de signos y saludo. 

20. Reconocimiento de horarios, presentación y cantidad de medicamentos en algunas personas con medicamento que las 

toma.   

 
  
6.2 Desarrollo de habilidades y capacidades familiares  
 

• Continúan brindando información al equipo profesional, con respecto a las situaciones que se presentan 
en casa en el total de los referentes familiares del Centro Integrarte.  

• Alto nivel de corresponsabilidad, frente a la asistencia de los referentes familiares a talleres formativos, 
estrategias de rol cuidador e intervenciones individuales.  

 
 
6.3 Desarrollo de capacidades en entorno y territorio 

 

• Se realiza gestión con el Colegio Integrado De Fontibón en donde avanza en el proceso de matrícula para 

10 participantes del Centro Integrarte Atención Externa Grupo 9. 

• Se realizó gestión con docentes de aula de humedales de Bogotá, logrando establecer recorridos guiados, 

como lo fue en el humedal Santa María del Lago con 36 personas en donde los participantes accedieron 

a espacios educativos de flora, fauna y en especial énfasis en aves,  se proyectaron nuevos encuentros 

sector Tibabuyes en el mes de marzo. 

• Se realizó articulación con el Museo del Oro para efectuar recorridos guiados por profesionales de 
turismo de la entidad con grupos entre 10 a 12 personas, en el mes de Febrero se efectuó salidas con 
un total de 22 personas con discapacidad al museo de oro, en donde acceden a recorrido guiado y 
experiencias vivenciales relacionadas con sus colecciones arqueológicas de orfebrería. 

• Se realizó articulación con el Instituto Distrital de Recreación y Deporte para actividades deportivas 
guiadas, logrando establecer encuentro con caminatas y evaluación de habilidades deportivas para el 
mes de Marzo en el Parque de los novios, con proyección de 40 participantes. 

4. DIFICULTADES  

 
1.La barreras mentales de algunos referentes familiares respecto a imaginarios y creencias que mantienen 
frente a los medicamentos psiquiátricos, dificultan el ajuste y seguimiento constante con especialista de 
psiquiatría para una mejora conductual de los participantes. 
2. las condiciones climáticas dificultan el trabajo de la actividad física en medio externo, para el 
aprovechamiento y reconocimiento del territorio,  como parques , canchas y otros espacios deportivos  
3. La normalización y negación de conductas disruptivas en el sistema familiar, limita la apertura a 
estrategias de cambio en pro de mejoras comportamentales. 
4.Se continuan evidenciando dificultades en algunos participantes en lo que respecta al uso de 
implementos de aseo como parte de la rutina diaria desde el hogar. 

 
 

 
5. ESTRATEGIAS PROYECTADAS PARA FAVORECER EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS 

PROPUESTOS EN EL PLAN DE INTERVENCIÓN DEL CENTRO 

 
1. Continuar con intervenciones individuales, visitas domiciliarias y acompañamiento a control de 

psiquiatría según corresponda, para favorecer en los cuidadores desmantelamiento de creencias 
erróneas respecto  a los fármacos y  favorecer adherencia a manejos farmacológicos. 
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2. Continuar con intervenciones individuales, visitas domiciliarias y acompañamiento a control de 

psiquiatría según corresponda, para favorecer en los cuidadores desmantelamiento de creencias 
erróneas respecto  a la discapacidad cognitiva y psicosocial. 

3. Continuar fortaleciendo los dispositivos básicos para el aprendizaje a través de actividades lúdicas y 
académicas que les permitan una adecuada adaptación a su entorno y un óptimo desarrollo cognoscitivo. 

4. Continuar realizando intervenciones con el propósito de reeducar hábitos orofaciales tales como deglución 
atípica y así favorecer la función muscular orofacial y por ende la alimentación y articulación. 

5. Continuar con actividades  de acondicionamiento físico, entrenamiento deportivo, caminatas recreativas 
y juegos terapeuticosque sean del gusto e interes de las persianas con discapacidad que faciliten la 
participación con el fin de mantener una condición física optima   

6. Continuar fortaleciendo hábitos de higiene personal de los participantes mediante seguimiento e 
intervención desde el Centro Integrarte  a familias respecto al desempeño de las actividades de la vida 
diaria básicas favoreciendo su independencia. 

7. Seguimiento cada 8 días a referentes familiares para la entrega al Centro Integrarte tanto de la 
medicación como de la fórmula médica según corresponda.  
 

 

Fecha de elaboración: 31/01/2023 
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