CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES. PERSONA JURIDICA. ARTICULO 50 DE LA LEY
789 DE 2002.

Yo, SERGIO AUGUSTO VULFERSTHAWSKY URREA, identificado con C.C. N°:
11.331.886 y con Tarjeta Profesional No. 4780T de la junta Central de Contadores
de Colombia, en mi condicion de Revisor Fiscal del U.T. SERVICIOS INTEGRALES
FUNDACION con Nit: 901.662.207-6, certifico el pago de los aportes realizados por
la compaiiia por los conceptos de salud, pension, riesgos profesionales, cajas de
compensacion familiar, instituto colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio
Nacional de aprendizaje (SENA) del personal vinculado para la ejecuciéon del
Convenio 9373-2022 Grupo 12, durante el mes Febrero de 2023.

Lo anterior, para dar cumplimiento a lo establecido en el Art. 50 de la ley 789 de
2002 y la ley 1150 de 2007.

Adicional certifico que el personal vinculado por contrato de presentacion de
servicios ha cumplido con todos los pagos al sistema de seguridad social en salud,
pensiones y ARL correspondiente al mes de Enero de 2022, dando cumplimiento
al Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el decreto 2650 de 1993.

La presente certificacion se expide a los veintiun (21) dias del mes de Marzo (3) de
2023, en Bogota, D.C.

SERGIO AUGUSTO VULFERSTHAWSKY URREA
CC. No. 11.331.886 Zipaquira

T.P. 4780-T

REVISOR FISCAL
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

PE@OBOBOD@ROOO®®®®

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico SERGIO AUGUSTO VULFERSTHAWSKY URREA identificado con
CEDULA DE CIUDADANIA No 11331886 de ZIPAQUIRA (CUNDINAMARCA) Y Tarjeta
Profesional No 4780-T Sl tiene vigente su inscripciéon en la Junta Central de Contadores y desde la
fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * % % % & % % % % % & & & & Kk &k * % % % % & % % %

EE R R S S R I O A I A I I I R I A A A

R S I S

Dado en BOGOTA a los 8 dias del mes de Febrero de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

T

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:E29696533006C75D

Cadigo: FOR-PSS-098
PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL Version: 1
oy FORMATO LIQUIDACION VALOR A FACTURAR EN EL PERIODO PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD Fecha: 30/11/2020 Memo 12020032986
= Fagina: 1de 1
1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA LOTE 12 APORTE SDIS - CONTRATO/CONVENIO INICIAL 12, COSTOS VARIABLES DIARIO POR PERSONA 14.COSTO VARIBLE: VALOR DIARIO
2. CONTRATISTAASOCIADO UNIONTEMPORAL SERVICIOS NTEGRALES VALOR TOTAL S 76472040 ALMENTOS s 14201 DESAYUNO s 2700
3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA / VALOR COSTOS FIJOS REFRIGERIO
PO DE ATENGION UT SAN FRANCISCO LOTE 12 000 o a0 | S 1414367476 SERVICIOS PUBLICOS s 1667 VARANA s 1242
VALOR COSTOS FIJOS
4. PERIODO 0110212023 2800212023 oo s | 8 1211150011 ASEO PERSONAL MENSUAL | 2571 ALMUERZO s 4456
5 CANTIDND DE DIAS HABLES DEL e o o ToS S 538.410.280) s 18.439 oncEs s 2089
VALOR COSTOS POR
6 CANTIDHD DE DS COSTO FUO DEL I~ REALIZAGION ENTREGA | 5 230224237 COMDA s 3704
MENSUAL
VALOR COSTOS POR
7. COBERTURA 8 REALIZACION UNICA s 352.320.336| s 14.201
ENTREGA
8. DIAS HABILES DEL CONTRATO 365 |
9. DIAS COSTOS FLJO DEL CONTRATO 360 | 11.COSTOS FIIOS
VALOR COSTO FUIO POR| ¢ 1132 15.VALOR
PERSONA DIA cosTos
VARIABLES A s 39891020
VALOR COSTO FO PAGAR EN EL
TOTALAPAGARENEL [$ 218716574 PERIODO
PERIODO
13, COSTOS POR REALIZACION
TENTRE
2_Espacio Fisico Funcional (Gestién
ACTVIDAD Ambiental Y PEC)
FECHA DE ACTIVIDAD feb-23
VALOR __COSTOS __POR
REALIZACION A PAGAR EN EL| § 11.784.145
[[16_TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO s 270391730
[17_TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS' |s 5908719
[[18 _TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO - VALOR A FACTURAR s 264483019
25, VALOR COSTO
19. | 20.DIAS DEATENCION SN 21 VALOR COSTOS 2.omscon | 2 VALORCOSTO 24.No. DIAS DE VARIABLE: BIENES |  26.No.Dias | 27 VALOR COSTO VARIABLE:
curo NOVEDAD e oD | “Noveoo it HOSPITALIZACION CONSUMIBLES (| MEDIO FAMILIAR | PIENES CORSIMELES (MEDIO 20. TOTAL COSTO VARIABLE
HOSPITALIZACION)
516.28- - - - - 516.284 |
516.28 - - - - 516.284 |
516.28 - - - - 516.284 |
516.28 - - - - 516.284 |
516.28 - - - - 516.284 |
516.28 - - - - 516.284 |
516.28 - - - - 516.284 |
516.28 - - - - 516.284 |
516.28 , s , , 516.284 |
516.284 - - - - 516.284
331.89 10 6414 10 42379 - 380.690
516.28 - - - - 516.284 |
516.28 - - - - 516.284 |
516.28 - - - - 516.284 |
516.28 - - - - 516.284 |
516.28 - - - - 516.284 |
516.28 - - - - 516.284 |
516.28 - - - - 516.284 |
516.28 - - - - 516.284 |
516.28 B - , , 516.284 |
442529 7 17.905 - 4 16,952 477.386
516.284 - - - - 516.284
516.284 - - - , 516.284
424.090 5 2.709 5 21190 - 447.989
516.284 - - - 516.284
516.284 - - - - 516.284
516.284 - - - - 516.284
516.284 - s , , 516.284
5 5 % 5 5 5 5
2 516.284 - - - - 516.284
- - 28 - 13 55,003 15 63560 118.662
516 - - - - 516.284 |
516 - - - - 516.284 |
516 - - - - 516.284 |
516 - - - - 516.284 |
516 - - - - 516.284 |
516 - - - - 516.284 |
516 - - - - 516.284 |
516 - - - - 516.284 |
516 - - - - 516.284 |
516 - - - - 516.284 |
516 - - - - 516.284 |
516 - - - - 516.284 |
516 - - - - 516.284 |
516 - - - - 516.284 |
516 - - - - 516.284 |
516 - - - - 516.284 |
516 - - - - 516.284 |
516 - - - - 516.284 |
516 - - - - 516.284 |
516 - - - - 516.284 |
516 - - - - 516.284 |
516 - - - - 516.284 |
516 - - - - 516.284 |
516 - - - - 516.284 |
516 - - - - 516.284 |
516 - - - - 516.284 |
516 - - - - 516.284 |
516 - - - - 516.284 |
516 - - - - 516.284 |
516 - - - - 516.284 |
516 - - - - 516.284 |
516 - - - - 516.284 |
516 - - - - 516.284 |
516 - - - - 516.284 |
516 - - - - 516.284 |
516 - - - - 516.284 |
516 - - - - 516.284 |
516 - - - - 516.284 |
516 - - - - 516.284 |
516 - - - - 516.284 |
516 - - - - 516.284 |
516.2 - - , - 516.284 |
424.090 5 12112 7 16,952 1 4238 457.392 |
516.28 - - - 516.284 |
516.28 - - - - 516.284 |
516.28 - - - - 516.284 |
516.28 - - - - 516.284 |
516.28 B - , , 516.284 |
258.14 4 2.709 1 50,331 - 320.182
%701 21 39.569.468 2 41.849 46 194.944 84.758 39.891.020
20, DETALLE DE NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS
35 NUMEROS DE | 34. TOTAL VR SERVICIONO
30.1TEM 31.VALORMENSUAL | 32.VALOR DIARIO o |
028330 134.278 I 1.477.054 |
allerista 1 239220 641 5 447.844 |
Auxiliar de enfermeria 1 272180 39 9 681.654 |
Auiliar de enfermeria 10 272180 39 9 681.654 |
Auiiar de enfermeria 13 272180 39 1 75.739 |
Auliar de enfermeria 18 272180 39 2 151.479
Alimentos 3 905,500 17 27 1.714.950
spacio Fisico Funcional
(Gestion Ambiental Y PEC) $ 71.202
'Lem de paco Mensual
Bienes consumibles.
(Elementos de Entrega $ 586.151
mensual)
Viailancia 5 20993
35. TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS s 5.908.719
F O > D e cmee—

36 LUIS ENRIQUE MEYER ODUBER

37 "NOMBRE COORDINADOR ()

38_MARIA ESMERALDA GUTIERREZ ESCOBAR
39 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL

40_PAULA ANDREA ACOSTA RAMIREZ

41 "NOMBRE PROFESIONAL APOYO A LA




PROCESO PRESENTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO CONTROL DE ASISTENCIA PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

Cédigo: FOR-PSS-099

Version: 1

BEB0GOTADG. Fecha: 30/11/2020 Memo 12020032986
SECRETARIA DE INTEGRAGION SOCIAL Fagina: 1 do 1
1 [CONTRATOICONVENIO N° Y VIGENCIA LoTE 12
2 | CONTRATISTAIASOCIADO UNION TEMPORAL SERVICIOS INTEGRALES FUNDACION
3 | NOMBRE DE LA UNDAD OPERATVA UT SAN FRANCISCO LOTE 12
+ [P0 oE ATENCION INTERNO
s |PERIODO 0110212023 2810212023
| DIAS HABILES DEL PERIODO %
7 |oias cosTos Fuos DEL PERIODO 30
s | o 10 11, NOMBRE COMPLETO 13 14 15 16
cwo | w PRIMER APELLIDO sy 12| a|s|ef7]s]|o|10|rn|r2]13|1a|15|16f17] 18] 19| 20|21f22[28]2|25| 26|27 28 s oe | ussm | woveow OBSERVACIONES
! ! 1022348421 AGUSTIN SANTIAGO ACOSTA oRTIZ Al afalafalafafalafalafalafafafafalafafafafalafalafaf{a] » °
R 79045275 Jose RAUL ALARCON FAJARDO Al afalafalafafalafalafalafafafafalafafafafalafalafaf{a] » °
S 80016153 RAUL JAVIER ALBARRACIN MORENO Al afalafalafafalafalafalafafafafalafafafafalafalafaf{a] » °
I 81715802 Jose MARIA ALFEREZ Al afalafalafafalafalafalafafafafalafafafafalafalafaf{a] » °
°l s 53014256 VERONICA LUGINDA ALMEIDA ARANGO Al afalafalafafalafalafalafafafafalafafafafalafalafa{a] » °
. 79183420 ISRAEL APONTE RIVERA alafalafalafafalafalafalafafafafalafafafafalafalafa{a] » °
R 1136909289 MARINELA ARAQUE CUEVAS alafafafafafafafafalafalafalajalafafafafalalafaja)laf{af1 » °
R 80234578 Jose ROBERTO ARCILA MoTA Al afalafalafafalafalafalafafafafalafafafafalafalafaf{a] » °
R 80365739 Jose omAR ARDILA ARDILA alafalafalafafalafalafalafafafafalafafafafalafalafaf{a]1 » °
o | to | torseas peoS CHEVAS) MORENO Al afalafalafafalafalafalafafalafalafafalafalafalafaf{a]a = ° o vt ol 13010073
A 53905094 MARIA DEL PILAR AREVALO 1]1f1]ofolojofolofolofojofafafafa)afafajafalafa)a]a]1]1 e © (FRED T C AR (R EEED
2 | ™| 1022336860 s ALBERTO BARRETO cuzmAN Al afalafalafafalafalafalafafafafalafafafafalafalafaf{a] » °
| ] rozzesz1s7 e Lucero BARRETO cuzmAN alafalafalafafalafalafalafafafafalafafafafalafalafaf{a] » °
Bl 52286673 JACINTA BELTRAN MORENO Al afalafalafafalafalafalafafafafalafafafafalafalafa{a] » °
S| 5| roraestiso LEvOA YIMENA BENAVIDES GATAN Al afalafalafafalafalafalafafafafalafafafafalafalafaf{a] » °
e 53905890 GLORIA PATRICIA BENAVIDES Al afalafalafafalafalafalafafafafalafafafafalafalafaf{a] » °
B 39724043 SANDRA BERRIO FRANCO alafalafalafafalafalafalafafafafalafafafafalafalafaf{a] » °
vl 79209216 ALBERTO BOHORQUEZ CIFUENTES alafafafafafalafafalafalafalalalafafafalalalafaja)laf{af1 » °
B 20774735 SANDRA MARLENY BOHORQUEZ GARZON alafalafalafafalafalafalafafafafalafafafafalafalafaf{a] » °
M 12693326 ELvis ALBERTO BORRERO MEDINA alafalafalafafalafalafalafafafafalafafafafalafalafaf{a] » °
20 ] 20 | qoree1871 LAURA. MILENA BOTERO VALENCIA alafalafalafafalafalafa)afafa]ofolofofafafalafa)a] 1] 1] 2 4 (FEDE M= D R NEC DD
2| = 51711073 ELIZABETH CABALLERO cALvS alafalafalafafalafalafalafafafafalafafafafalafalafaf{a] » °
M 52845051 ELVIRA caceno PACHON alafalafalafafalafalafalafafafafalafafafafalafalafaf{a] » °
g 88312045 JOHN JARO. CAMARGO ORTEGA alafalafalafafalafalafafafafalafafajafalafa)1jofoloo] o = s (RED L i n A PRI (RN EDEI D
Ml 80817504 Jose ENRIQUE caveLD MORALES Al afalafalafafalafalafalafafafafalafafafafalafalafa{a] » °
2 | % | 1orerssost ARNOL MAURICIO CAPERA curerrez |l af ol ol afafalafalafafalafalafafafafalafalaf ] » °
G 24870813 MARIEN CARDONA Al afalafalafafalafalafalafafalafalafafafafalafalafa{a] » °
2 | 2 | 1001057508 ANGIE PAOLA cARO oowncues | 1l ol alafafalafalafafalafalafalafafalafalafafalafafa]fs » °
2 | 2| 1ooseous carLos ARTURO caRRERO correa | 0] ol ofo|olofofo]ojo|olofolo]o|olofofo]ojololofolojo]of o 0 & i s ntoeuths s U
0 | 30| 102401418 Lz ANDREA CASALLAS onstaveon |t f )l ol afafalafalafafalafalafalafafalafalafafalafafals » °
<L 74262905 Jutio ERNESTO cAsTILLO VACA olojofolofo|ojofo]ofo|o[o|o]ofoJofo|ofofo]ofoJofofJo|of o ° il O e e e e
32 | % | 1ore008e8e RONAL NICOLAS cASTILLO rooreuez [l Al af el afalafafalafalafafalafalafalafafalafala)a]oq » °
B | 3| 195008 SANDRA MILENA cerezo RIOS Al afalafalafafalafalafalafafafafalafafafafalafalafaf{a] » °
3 | 3 | 1ozesesses EDUARDO cHAPEZ Al afalafalafafalafalafalafafafafalafafafafalafalafaf{a] » °
S sa172072 SENAIDA cHAVEZ PEREZ Al afalafalafafalafalafalafafafafalafafafafalafalafaf{a] » °
i 81715733 cesaR ALFREDO CIFUENTES Al afalafalafafalafalafalafafafafalafafafafalafalafa{a] » °
S 52286662 NOHORA EUGENIA cRuz ROMERO alafalafalafafalafalafalafafafafalafafafafalafalafa{a] » °
% | % | 1010071560 DIANA CAROLINA cupa vernanoez |l o f )l alafalafalalafalafalafafalafalafafafafalala]oq » °
S 20352156 ROSALBA EscoBAR Al afalafalafafalafalafalafafafafalafafafafalafalafaf{a] » °
40 | 4| 1021508 s ALEJANDRO ESPINDOLA Al afalafalafafalafalafalafafafafalafafafafalafalafaf{a] » °
ae 52289117 MARILU FAJARDO Al afalafalafafalafalafalafafafafalafafafafalafalafaf{a] » °
2] 52161263 MARIA LiLanA FAJARDO FAJARDO alafalafalafafalafalafalafafafafalafafafafalafalafaf{a] » °
4] 4| 1oxmstore RUBY AMANDA GARCIA Gomez Al afalafalafafalafalafalafafafafalafafafafalafalafaf{a] » °
halll Bl 70183867 oscar ENRIQUE GARZON Al ol alalafaf ol afafalafafafalafafafafafafafalafafafa]n > °
45 | 4| rosrarser SANDRA MYLENA GonzaLEz oasteuanos | Al al bl alal ol afafalalafafalalalafafafalalafafa]alq = °
46 | 4| roszeseaz2 MARINA GonzaLEz GARCIA Al bl ool afal ol alafalafalafafalafalafalalafa] = °
e 52814176 DiANA cAROLINA GUALTEROS afalalalafafalal ol afafalalafafafalalafafalalalafafa)al = °
Bl 53005860 SANDRA PATRICIA GuascA RINCON Al el afafalal ol afafalalafafafalalafafalafalafafa)al = °
o | 79966980 PASTOR GuEVARA ESPA Al el afafalal ol afafalalafafafalalafafalafalafafa)al = °
0| % 80430664 Juan cARLOS GUTIERREZ INFANTE afalalalafafalal ol afafalalafafafalalafafafalalafafa)al = °
o 52400980 NATALA IRIARTE afalalalafafalal ol afafalalafafafalalafafafalalafafa)al = °
02| % 53150830 wz ANGELICA JABONERO NAVARRO Al bl ool afal ol alafalafalafafalafalafalal ] = °
Sl 53005636 BLANCA VITELVINA JAME cArO afalalalafafalal ol afafalalafafafalalafafafalalafafa)al = °
ol 70653510 cHARLES LaNCE MOSCOSO Al bl ool afal ol alafalafalafafalafalafalal ] = °
%5 | % | tosorasees BRAYAN STEVEN MORENO MoRA Al f oo ol fal ol alafalafalafafalafalafalalafa] = °
% | % 51956338 MARITZA MURCIA Al el afafalal ol afafalalafafafalalafafalafalafafa)al = °
oy 70737501 JARO PaEz PAEZ Al el afafalal ol afafalalafafafalalafafalafalafafa)al = °
Sl 80168432 cARLOS ARTURO PARDO Al alalafafalal ol afafalalafafafalalafafafalalafafa]al = °
i s1715747 RAUL PEREZ VARGAS Al bl ol afal ol alafalafalafafalafalafalal 1] = °
o | % 3185699 Jose GUILLERMO POVEDA Al alalafafalal ol afafalalafafafalalafafafalalafafa]al = °
oy 80041501 ALFONSO PRIETO Al el alafafalal ol afafalalafafafalalafafafafalafafa]al = °
2 | %2 | 1otazesoss Jose ARIEL QUINTERO afalalalafafalal ol afafalalafafafalalafafafalalafafaal = °
R 80211580 YERSON HELLER QuRoGA oasteuanos | Al al bl alal ol afafalalafafalalalafafafalalafafa]al = °
ol 52307954 SANDRA PATRICIA RINCON afalalalafafalal ol afafalalafafafalalafafafalalafafaal = °
Ll 52036625 MARIA Liana ROA saLAs Al el alafafalal ol afafalalafafafalalafafafafalafafa]al = °
o | % 5214678 BLANCA ADELA RODRIGUEZ PEDRAZA Al el alafafalal ol afafalalafafafalalafafalafalafafaal = °
7 | ST | 1003624284 LeDY DiANA RUEDA suAREZ alafal bl ool afal ol afafalafalafafalafalafalal 1] = °
o | 52884770 MARIA HELENA SALAMANGA PAEZ alafal bl ool afal ol alafalafalafafalafalafalalafa] = °
L 79257473 RAFAEL ANTONIO SALAMANGA FAREAN Al el alafafalal ol afafalalafafafalalafafafafalafafa]al = °
P10 s ADRINA AR sancHEz sl afalalalalafafalalalalafalafafalafafalalalalafa]s = °
LT sooraees waRlA voLANDA santos conzaez [l alalal ool ol ol alalalalalalafalalafalalafalafalalafa]s * °
G 52514305 MARIA DEL CARMEN SUAREZ uLLoa Al afalafalafafalafalafalafafafafalafafafafalafalafa{a] i °
Bl 5825013 EsTEBAN SUAREZ PLAZAS alafalafalafafalafalafalafafafafalafafafafalafalafaf{a] » °
7 | 74 1716030 — — p— ool e R R R R R R R R e 2 s 'PCD sal a medo familar ol 0410212023, ingresa ol 510212023
i 81715036 RICARDO MAURICIO URIBE GARCIA Al afalafalafafalafalafalafafafafalafafafafalafalafaf{a] » °
i 70728089 MARTIN EmDIO VALENCIA Al afalafalafafalafalafalafafafafalafafafafalafalafa{a] » °
T T | tospasdose HUGO ALFONSO VARGAS CORTES Al afalafalafafalafalafalafafafafalafafafafalafalafaf{a] » °
R 79183377 GUSTAVO ZAMBRANO MONCADA alafalafalafafalafalafalafafafafalafafafafalafalafaf{a] » °
R 53046527 Leny GATAUNA JARAMILLO LoNDORO alafalafalafafalafalafalafafafafalafafafafalafalafa{a] » °
L ) 52810800 JUDITH RAMIREZ alafalafa)afafalafa]afaf1]1foloflojojofojofolojofojo]o] o “ “ (DI E AR nC e L )
7 TOTALES n| | 7| 76| 76| 72| 72| 72| 77| 77| 72| 72| 77| 78| 7| 76| 76| 76| 76| 77| 77| 72| 77| 76| 76| 76| 6| 76 2146 %

18 LUIS ENRIQUE MEYER ODUBER

19 "NOMBRE DEL COORDINADOR (A)




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO CUADRO DE NOVEDADES PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

Codigo: FOR-PSS-171

Version: 1

Fecha: 30/11/2020 Memo 12020032986

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pagina: 1 de 1
1 CONTRATO/CONVENIO N° Y VIGENCIA LOTE 12
2 CONTRATISTA/ASOCIADO UNION TEMPORAL SERVICIOS INTEGRALES FUNDACION
3 NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA UT SAN FRANCISCO LOTE 12
4 TIPO DE ATENCION INTERNO
5 PERIODO 01/02/2023 28/02/2023
6 CANTIDAD DE DIAS HABILES (COSTOS VARIABLES) 28
7 CANTIDAD DE DIAS CALENDARIO (COSTOS FIJOS) 30
8 9 10 11. NOMBRE COMPLETO 12 13 14 15 16 17 18
SEGUNDO PRIMER TIPO DE FECHA INICIO HORA DE INICIO | FECHA FINAL HORA FINAL DIAS SIN .
o
CUPO | N IDENTIFICACION PRIMER APELLIDO APELLIDO NOMBRE SEGUNDO NOMBRE NOVEDAD (ddimmiaa) (hh:mm) (ddimmiaa) (hh:mm) ATENCION DESCRIPCION DE LA NOVEDAD
Viene Hospitalizado del mes Anterior, pasa al
mes siguiente
29 1 1033692448 CARRERO CORREA CARLOS ARTURO AH 19/12/2022 6:00 0:00 28 :
PCD en estado Suspendido desde le
03/01/2023
PCD ingresa el 01/02/2023, en reemplazo de
10 2 1072926215 CUEVAS MORENO NICOLAS TIC 1/2/2023 13:00 0:00 0 Juan Carlos Arellano quien fallece el
13/01/2023.
. ) PCDviene Hopsitalizado del mes anterior ,
6] AH 26/01/2023 16:00 04/02/2023 0:00 4 ingresa el 04/02/2023
74 81716030 URIBE GARCIA HUGO
PCD sale a medio familiar el 04/02/2023,
4 AMF 04/02/2023 16:00 05/02/2023 16:00 1 ingresa el 05/02/2023
81716030 URIBE GARCIA HUGO
. . PCD viene hospitalizado del mes anterior,
5 AH 28/01/2023 10:00 13/02/2023 13:00 13 egresa el 13/02/2023
31 74282905 CASTILLO VACA JULIO ERNESTO
6 AMF 13/02/2023 13:00 0:00 15 PCD inicia salida medllo Tamlllar el 13/02/2023,
pasa al siguiente mes
74282905 CASTILLO VACA JULIO ERNESTO
. ) PCD Hospitalizada el 04/02/2023, ingresa el
1 7 AH 04/02/2023 10:00 13/02/2023 17:30 10 13/02/2023
53905994 AREVALO MARIA DEL PILAR
2 8 AH 24/02/2023 11:00 0:00 5 PCD Hospltallzados?éfii/r?tze/mm, pasa al mes
88312245 CAMARGO ORTEGA JOHN JAIRO
PCD salida a medio familiar el 16/02/2023,
21 9 AMF 16/02/2023 20:00 19/02/2023 18:00 4 ingresa el 19/02/2023
1013691871 BOTERO VALENCIA LAURA MILENA
80 | 10 52410898 AH 15/02/2023 10:00 0:00 14 PCD Hospitalizada el 15/02/2023, pasa al
siguiente mes.
RAMIREZ JUDITH
94
2 .

19 LUIS ENRIUE MEYER ODUBER
20 NOMBRE DEL COORDINADOR (A)

21 MARIA ESMERALDA GUTIERREZ ESCOBAR

22 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL

23

24 NOMBRE PROFESIONAL SIRBE
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PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO SEGUIMIENTO A SUMINISTRO DE ALIMENTOS SERVICIOS TERCERIZADOS DE

DISCAPACIDAD

Cédigo: FOR-PSS-412

Version: 0

Fecha: 30/11/2020 Memo 12020032986

Pagina: 1 de 1

1 |CONTRATOI/CONVENIO N° Y FECHA

LOTE 12

2 |CONTRATISTA/ASOCIADO

UNION TEMPORAL SERVICIOS INTEGRALES FUNDACION

3 |NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA

UT SAN FRANCISCO LOTE 12

4 | TIPO DE ATENCION INTERNA

5 |PERIODO 01/0212023 28/02/2023
6 |CANTIDAD DE DIAS HABILES (COSTOS VARIABLES) 28

7 |CANTIDAD DE DIAS CALENDARIO (COSTOS FIJOS) 30

VALOR DIARIO DE ALIMENTO POR PERSONA

8 |DESAYUNO

$ 2709

9 |REFRIGERIO DE LA MANANA

1242

10 | ALMUERZO

4.456

11 |REFRIGERIO DE LA TARDE

12 |comibA

3.704

13 [ TOTAL DIARIO ALIMENTO POR PERSONA

$
$
$ 2.089
$
$

14.201

ALIMENTOS SUMI

INISTRADOS DURANTE EGRESO O INGRESO, NOVEDADES DE HOSPITALIZACION

14.CUPO | 15 CANTIDAD |  16. VALOR
DESAYUNO | DESAYUNO

17. CANTIDAD
REFRIGERIO
MARANA

18. VALOR
REFRIGERIO
MARANA

21.CANTIDAD | 22. VALOR
REFRIGERIO | REFRIGERIO
TARDE TARDE

19. CANTIDAD |  20. VALOR
ALMUERZO | ALMUERZO

23.CANTIDAD | 24. VALOR
COMIDA COMIDA

25 VALOR
CosTO
VARIABLE
ALIMENTOS

s B
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27 LUIS ENRIQUE MEYER ODUBER
28 NOMBRE DEL COORDINADOR (A)

MARIA ESMERALDA GUTIERREZ ESCOBAR
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL




PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO MATRIZ DE SEGUIMIENTO AL TALENTO HUMANO VINCULADO A SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

Codigo: FOR-PSS_416

Version: 0

‘;;:;'g'gm;g* Fecha: 30/11/2020 Memo 12020032986
'SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL| Pagina: 1 de 1
1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA 93732022
2. CONTRATISTA/ASOCIADO ””:::?r'gi“gtg:‘;b:::g:g:fs
T e VI I —
4. PERIODO 01/0212023 - 280212023
SEGURIDAD SOCIAL
. 6. TIPO DE 8. FECHA 1. VALOR 16.5ALUD 12,5%| 17.PENSION | 18. RIESGOS
o | omrvmoes | oo || ST e | O | e | S | o (CSSTTRE SR o | mon | e e
jo o prestacionde | CONTRATO Ve REEMPLAZO ESTRUCTURA DE vabaiodor 014%) | bosastoralany | ooy cheque) OoN
senvicio) COSTOS SDIS
1 |Luis Enrique Meyer Oduber 7632011 Cceﬁ:i"ad“'a de PRS?;C?C‘%“SDE 19/112/2022 VIGENTE s 4699890 | §  23.499 1.879.956 | $ 234.995 | § 300793 | $ 45796 [ $  4.676.391 | BANCOLOMBIA : :ggf‘gfﬂg';gg 07/03/2023
) g::':o”v‘:l’ Alexander Bonilla 80201308 |Psicloga-o 1 PRgg;@fc‘%\‘sDE 19/1212022 VIGENTE S 4028330 | 20.142 1611.332 | 201417 | § 257813 | § 39252 | §  4.008.188 | BANCOLOMBIA FT ﬁé‘gﬁgﬁzﬁgﬁg 07/03/2023
5 |Paulo Cesar Legro Quintero 93236449 |Psicsloga-02 PR A | tor2r2022 VIGENTE $ 4028330 | § 20142 1611332 | $ 201417 | 257813 |5 02525 4008188 | BANCOLOMBIA | TRANSEERENCA | 0710312008
4 |laura Carolina Moreno Rodriguez | 1024570207 [Trabajadora Social 1| PRESTACIONDE | 1gr1212022 VIGENTE $ 4028330 | § 20142 1611332 | $ 201417 | 257813 |5 392525 4008188 | BANCOLOMBIA | TRANSPERENCGA 1| 471055003
5 |Diana Carolina Herrera Celono 1014268121 | Trabajacora Social 2| PRESTACIONDE | 49/121202 VIGENTE $ 4028330 | § 20142 1611332 | § 201417 | § 27813 |§ 30252 (s 4008188 | BANCOLOMBIA | JRANSFERENCI | 07532023
o |Meria Aciandra Beltran Vaiderrami 1019012106 gif::;:al ; PR A | tor2r2022 VIGENTE $ 4028330 | § 20142 1611332 | $ 201417 | 257813 |5 092525 4008188 | BANCOLOMBIA | TRANSEERENCA | 0710312008
. |Tatiana Herrera Velandia 1032484271 (ch’:;’:;;al ) PRESTACIONDE | 1or12i2022 VIGENTE $ 4028330 | § 20142 1611332 | § 201417 | § 27813 |§ 30252 (s 4008188 | BANCOLOMBIA | JRANSFERENCI | 07532023
o |Wison Rodriguez Fonseca 79503199 |Educador-aFisico 1 | PRESTNCIONDE | 1911272022 VIGENTE $ 4028330 | § 20142 1611332 | $ 201417 | 257813 |5 92525 4008188 | BANCOLOMBIA | TRANSEERENCA | 0710312008
o |Cristian Camilo Meia quintana 79503199 |Educador-aFisico2 | PRGo T WelONPE | 1911272022 VIGENTE $ 4028330 | § 20142 1611332 | § 201417 | § 27813 | § 30252 (s 4008188 | BANCOLOMBIA | JRANSFERENCI | 07532023
1o |Sharon Tatiana Polania Gi 1022434127 |Terapeuta Fisica 1 | PRESTACIONDE | 1911272022 VIGENTE s 4028330 | § 20142 1611332 | § 201417 | 257813 |5 092525 4008188 | BANCOLOMBIA | TRANSEERENCA | 0710312003
4y |venniter cataina Gt Leon 80832689 |Terapeuta Fisica2 | Hooinel oD% | 191212022 VIGENTE $ 4028330 | § 20142 1611332 | § 201417 | § 27813 [ § 3022 (s 4008188 | BANCOLOMBIA | JRANSFERENCI | 07532023
2 é:‘dez::"d'e“ Sénchez 53045885 Fonoaudiologia 1 PRS?;C?C‘%“SDE 191212022 VIGENTE s 4028330 | § 20142 1611.332 | § 201417 | § 257813 | § 39.252 | §  4.008.188 | BANCOLOMBIA : :ggigf;g;gg 07/03/2023
13 |Luz Angeica Guerrez Morales 41949744 | Fonoaudiologia 2 | PRESTACIONDE | 0510112023 VIGENTE $ 4028330 | § 20142 1611332 | § 201417 | § 27813 [§ 30252 (s 4008188 | BANCOLOMBIA | JRANSFERENCI | 07532023
14 |Pablo Andres Barragan Gallego 1070961524 |Enfermera-o 1 PR A | tor22022 VIGENTE $ 4028330 | § 20142 1611332 | $ 201417 | 257813 |5 092525 4008188 | BANCOLOMBIA | TRANSEERENCA | 0710312008
45 |Vitey Nataly Sabogal Hemandez | 1077974181  |Enfermera-o2 PRESTACIONDE | osiot2023 VIGENTE $ 4028330 | § 20142 1611332 | § 201417 | § 27813 [§ 3022 (s 4008188 | BANCOLOMBIA | JRANSFERENCI | 07532023
1 |CosarDamio Vargss Montenegro | 1033771977 _|Nuticieista PR T DE | 1or12r2022 to022023 [ $ 2551276 | § 12756 1020510 | § 127564 | § 163262 | § 24860 [§ 2508519 | BANCOLOMBIA | TRANSFERENCI | 7052005
Nutricionista PR AN e Pendiente $ -||8 B -|'s -||s -||s -||s -
47 |Vatentina Acosta Marentes 1026304327 |Tec ambiental PR A | tor2r2022 VIGENTE $ 2239220 [ § 11196 895.688 | § 111961 | $ 143310 (s 21819 s 2228024 | BANCOLOMBIA | RANSEERENCA | 0710312028
1 |FnMebolPersta ez 1072920246 |Tallerista 1 PRgz;C%%“SDE 1911212022 onoz02s | s 522485 | $ 2612 208.994 | § 26124 | § 33439 | $ 5091|§ 519872 | BANCOLOMBIA | ﬁé‘gﬁgﬁzﬁg‘;g 0710312023
Carolina Gonzalez Jimenez 523377834 |Tallrista 2 PR AP | 1ai02r2023 VIGENTE  [Ruth Mabel Peralta Ibériez | $ 1194251 | § 5971 477700 | $ 59713 | § 76432 (s 11637 | s 1183279 | BANCOLOMBIA | JRANSFERENCIY | 0710312023
1o |Wimer Dwvan Ruiz Muroz 1072920246 |Tallerista 2 PRESTACIONDE | 1or12i2022 VIGENTE $ 2239220 [ § 11196 895.688 | § 111.961 | § 143310 (s 21819 s 2228024 | BANCOLOMBIA | TRANSFERENGY- | 70515005
5o |dimmyOrtiz Triana Toreoras [ PR | tor22022 VIGENTE $ 2239220 [ § 11196 895.688 | § 111961 | $ 143310 (s 21819 s 2228024 | BANCOLOMBIA | TRANSEERENC | 0710312029
51 |Narly Jazmith Chilo Yonda 1062283917 [Tec alimentos PRESTACIONDE | 1or12i2022 VIGENTE $ 2239220 [ § 11196 895.688 | § 111.961 | § 143310 (s 21819 | s 2228024 | BANCOLOMBIA | TRANSFERENGY- | 70515005
L, [pstonaaria artinez Aguire soese7ss  |Aarde PR A DE | 1or2r2022 09022028 | $ 681654 | § 3.408 272662 | § 34.083 | § 43626 | § 6642(§ 678246 | BANCOLOMBIA | TRANSFERENCI | 57051200
Yeris sandrid Gonzalez Torres 1072926280 ::g'r':‘:; ; PRgz;C%%“SDE 19/02/2023 VIGENTE ﬁg:;’r‘: Maria Martinez $ 833.133 | § 4.166 333253 | § 41657 | $ 53320 | § 8118 | § 828.967 | BANCOLOMBIA FT ﬁé‘gﬁgﬁzﬁgﬁg 07/03/2023
53 |dlidaLuz Oyola Alvarez 1069504137 | Aedtarde PR A | tor22022 VIGENTE $ 2272180 [ §  11.361 908.672 | § 113.609 | § 15420 (s 22140 'S 2260819 | BANCOLOMBIA | JRANSEERENC | 0710312020
5q | Helen Sugey Negrete Martinez asitages  [AUdarde PRESTACIONDE | 1or12i2022 VIGENTE $ 2072180 [ §  11.361 908.872 | § 113.609 | § 145420 | s 22140 (s 2260819 | BANCOLOMBIA | TRANSFERENGY- | 7055005
55 |Angie Lorena Sanabria Carvajal 1003506534 [Adarde PR T | tor22022 VIGENTE $ 2272180 [ §  11.361 908.672 | § 113.609 | § 15420 | s 22140 'S 2260819 | BANCOLOMBIA | JRANSEERENC | 070312028
56 |Erika Dayana Suarez Palacios 1077973060 | Adiarde PRESTACIONDE | 1or12i2022 VIGENTE $ 2072180 [ §  11.361 908872 | § 113609 | § 145420 | s 22140 s 2260819 | BANCOLOMBIA | TRANSFERENGY- | 7055005
57 |L-edy Hohana Benitez Perez 1074tg7004 | edtarde PR A | tor22022 VIGENTE $ 2272180 [ §  11.361 908.672 | § 113.600 | § 15420 (s 22140 'S 2260819 | BANCOLOMBIA | JRANSEERENC | 070312028
5 |Ariza Galeano Leonor soiseie  [AUdarde PRESTACIONDE | 1or12i2022 VIGENTE $ 2072180 [ §  11.361 908872 | § 113.609 | § 145420 | s 22140 (s 2260819 | BANCOLOMBIA | TRANSFERENGY- | 7055005
2 m:;ig;u'he”"e Rubiano 1070707245 :‘fe"r';’;; s PRS?;C?C‘%“SDE 19/112/2022 VIGENTE s 2272180 | $ 11361 908.872 | § 113609 | $ 145420 | § 22140 | $  2.260.819 | BANCOLOMBIA : :ggigf;g;gg 07/03/2023
5o |JoselinaRamos Leon 20715806 |Adrarde PRESTACIONDE | 1or12i2022 VIGENTE $ 2072180 [ §  11.361 908872 | § 113.609 | § 15420 | s 22140 (s 2260819 | BANCOLOMBIA | TRANSFERENGY- | 7055005
1y |Katherin Holena Banco Tarres 1070324070 | Aedtarde PR A DE | 1or2r2022 09022028 | $ 681654 | § 3408 272662 | § 34083 | § 43626 | § 6642(§ 678246 | BANCOLOMBIA | TRANSFERENCI | 57031200




Laura Alexandra Polania Gil 1193206465 ::g'r':";; 10 PRgz;C%%“SDE 19/02/2023 VIGENTE _I’f::';”" Helena Blanco $ 833.133 | § 4.166 333253 | § 41657 | § 53.320 8118 | § 828.967 | BANCOLOMBIA FT /TQS'SZZR;NQ?'Q; 07/03/2023
4p |Daniela Femanda Sastre Martinez | 1077074315 e e PR A | tor22022 VIGENTE $ 2272180 [ §  11.361 908.672 | § 113.609 | § 145.420 2140 |5 2260819 | BANCOLOMBIA | JRANSFERENCIY | 0710312023
43 |Dayana Paola Rozo Cardenas 1077970023 |Adiarde PRESTACIONDE | 1or12i2022 VIGENTE $ 2072180 [ §  11.361 908872 | § 113.609 | § 145.420 22140 | § 2260819 | BANCOLOMBIA | TRANSFERENGYA- | 70512005
54 |LinaMarcela Bulla Puido 1070900230 | Aedtarde PR A DE | tor2r2022 VIGENTE | hccrenom 1om | 2196441 | $ 10982 878576 | § 100822 | § 140572 21402 | s 2185458 | BANCOLOMBIA | TRANSFERENCA- | o7/500
45 |Cardlina Guzman Barrero 1032376343 |Adiarde PRESTACIONDE | 1or12i2022 VIGENTE $ 2072180 | §  11.361 908.872 | § 113.609 | § 145.420 22140 | § 2260819 | BANCOLOMBIA | TRANSFERENGYA- | o7/05/2005
45 |Jenny Mercela sanchez Ortiz 1071808303 [Awdarde PR A | tor22022 VIGENTE $ 2272180 [ §  11.361 908.672 | § 113.609 | § 145.420 2140 |5 2260819 | BANCOLOMBIA | JRANSFERENCIY | 0710312023
57 |AnaLiiana Martinez soeseoge  [Awderde PRESTACIONDE | 1or12i2022 VIGENTE $ 2072180 [ §  11.361 908872 | § 113.609 | § 145.420 22140 | § 2260819 | BANCOLOMBIA | TRANSFERENGYA- | o7/05/5005
g5 |FrodyRamirez Vanegas 13507020 | Aediarde PR T | tor22022 VIGENTE $ 2272180 [ §  11.361 908.672 | § 113.609 | § 145.420 2140 |5 2260819 | BANCOLOMBIA | JRANSFERENCIY | 0710312023
4o |Diana Shirey Diaz Sanchez 1003068721 |Audlarde PRESTACIONDE | 1or12i2022 VIGENTE | acistencia 20ms | © 2120701 [ § 10604 848.281 | § 106.035 | § 135.725 20664 | § 2110098 | BANCOLOMBIA | TRANSFERENGYA- | o7/05/2005
4o |Jeimy Tatiana Orjueia Garzon 1077975318 [Aedarde PR A | tor2r2022 VIGENTE $ 2272180 [ §  11.361 908.672 | § 113.600 | § 145.420 2140 |5 2260819 | BANCOLOMBIA | JRANSFERENCIY | 0710312023
41 |Doris Mercedes Vanegas Martinez| 28880366 | \wliar de PRgg;@fc‘%\‘sDE 2711212022 VIGENTE s 2272180 | § 11361 908.872 | § 113609 | $ 145.420 22140 | §  2.260.819 | BANCOLOMBIA FT /TQS'SZZR;NQ?'Q; 07/03/2023
4o |Maria Pavla Galindo Castafieda 1072025035 [Adarde PR A | tor2r2022 VIGENTE $ 2272180 [ §  11.361 908.672 | § 113.600 | § 145.420 2140 |5 2260819 | BANCOLOMBIA | JRANSFERENCIY | 0710312023
45 |SoniaPatricia Mejia Torres 1082979721 ::élrl;:: 2 PRgg;@fc‘%\‘sDE 19/12/2022 VIGENTE s 2272180 | § 11361 908.872 | § 113609 | $ 145.420 22140 | §  2.260.819 | BANCOLOMBIA FT /TQS'SZZR;NQ?'Q; 07/03/2023
u|eidy Johana Canvajl Garcia 1070045795 [Adarde PR A | tor2r2022 VIGENTE $ 2272180 [ §  11.361 908.672 | § 113.600 | § 145.420 2140 |5 2260819 | BANCOLOMBIA | JRANSFERENCIY | 0710312023
45 |SandraViviana Oriiz Zapata 1077968028 [AUerde PRESTACIONDE | 1or12i2022 VIGENTE $ 2072180 [ §  11.361 908.872 | § 113.609 | § 145.420 22140 | § 2260819 | BANCOLOMBIA | TRANSFERENGYA- | 70512005
46|y Guerrero Cifuentes 1001061008 [Aarde PR A | tor22022 VIGENTE $ 2272180 [ §  11.361 908.672 | § 113.609 | § 145.420 2140 |5 2260819 | BANCOLOMBIA | JRANSFERENCIY | 0710312023
47 |Angiee Femanda anarez Ochoa | 1070081402 |9 e PRESTACIONDE | 1or12i2022 VIGENTE $ 2072180 [ §  11.361 908872 | § 113.609 | § 145.420 22140 | § 2260819 | BANCOLOMBIA | TRANSFERENGYA- | o7/05/2005
g |Yeri Pelaez Pedraza 1077966773 [Awdarde PR A | tor22022 VIGENTE $ 2272180 [ §  11.361 908.672 | § 113.609 | § 145.420 2140 |5 2260819 | BANCOLOMBIA | JRANSFERENCIY | 0710312023
4o |Biviana Andrea Bautista Diaz 20071628 [Aarde PRgg;@fc‘%\‘sDE 1911212022 VIGENTE s 2272180 | §  11.361 208872 | § 113.609 | § 145.420 22140 | § 2260819 | BANCOLOMBIA | /TQS'SZZR;NQ?'Q; 07/03/2023
s |Yadith Cely Hemandez 1070704810 [Aderde PR A | tor2r2022 VIGENTE $ 2272180 [ §  11.361 908.672 | § 113.600 | § 145.420 21405 2260819 | BANCOLOMBIA | JRANSFERENCIY | 0710312023
51 |Lina Femanda Melo Rodriguez 1072447674 [AXarde PRESTACIONDE | 1or12i2022 VIGENTE $ 2072180 [ §  11.361 908872 | § 113.609 | § 145.420 22140 | § 2260819 | BANCOLOMBIA | TRANSFERENGYA- | o7/05/2005
s |Kelys Johana Barraza Rodriguez | 1007211008 e 0e PR A | tor2r2022 VIGENTE $ 2272180 [ §  11.361 908.672 | § 113.600 | § 145.420 2140 |5 2260819 | BANCOLOMBIA | JEANSFERENCIY | 0710312023
55 |iana Guayacen Martinez 2gsg0753  [AUarde PRESTACIONDE | 1or12i2022 VIGENTE $ 2072180 [ §  11.361 908872 | § 113.609 | § 145.420 22140 | § 2260819 | BANCOLOMBIA | TRANSFERENGYA- | o7/0512005
g4 |morith Lina Marcela Olarte Rubio | 1074187322 a0 PR | tor22022 VIGENTE $ 2272180 [ §  11.361 908.672 | § 113.600 | § 145.420 2140 |5 2260819 | BANCOLOMBIA | JEANSFERENCIY | 0710312023
o5 |AnaMiena Pusapaz Sanchez 1074184080  [Auerde PRESTACIONDE | 1or12i2022 VIGENTE $ 2072180 [ §  11.361 908.872 | § 113.609 | § 145.420 22140 | § 2260819 | BANCOLOMBIA | TRANSFERENGYA- | o7/0512005
4 |Diama Carolina Rivas Rodriguez 1072026778 |Adarde PR | tor2r2022 VIGENTE $ 2272180 [ §  11.361 908.672 | § 113.609 | § 145.420 2140 |5 2260819 | BANCOLOMBIA | JRANSFERENCIY | 0710312023
57 |Robert Sneyder Piedras Ramos 1072921857 [Aerde PRESTACIONDE | osiot2023 VIGENTE $ 2072180 | §  11.361 908.872 | § 113.609 | § 145.420 22140 | § 2260819 | BANCOLOMBIA | TRANSFERENGYA- | o7/0512005
- a‘l':: ;:'e"a"‘"a Rodriguez 1122342661 fm‘c“’s Generales PRS?;C?C‘%\‘SDE 19/1212022 VIGENTE H 1.905.500 | $ 9528 762200 | $ 95.275 | $ 121.952 18567 | $  1.895.973 | BANCOLOMBIA : :ggf‘gfﬂg';gg 07/03/2023
50 | Marceliano Corredor Garzon 1073668543 ?W”"s Generales PRgg;@fc‘%\‘sDE 19/1212022 VIGENTE s 1.905.500 | $ 9528 762.200 | $ 95275 | $ 121.952 18.567 | $  1.895.973 | BANCOLOMBIA FT /TQS'SZZR;NQ?'Q; 07/03/2023
s |fomen YomanyChamorro 1072920645 | eviclos Generales | PRESTACIONDE | 471212022 200202 | $ 1307367 | § 6.987 558.947 | § 69.868 | § 89.431 13616 | § 1390380 | BANCOLOMBIA | JTRANSFERENGIA | o7/055055

Luz Deiby Montenegro Prieto 1072025554 | Servicios Generales PREE;@?&%“SE’E 23/02/2023 VIGENTE fsman Yomary Chamoro | § 444617 | 8 2223 177.847 | § 2231 28.455 4332 |$ 442394 | BANCOLOMBIA PT :ggﬁg%ﬁ';ﬁg 07/03/2023
61 |Maria Yeraldyn Ospina Torres 1096218427 ff..an'lfn”.?f?m de PRgg;@fc‘%\‘sDE 22101/2023 VIGENTE s 1.905.500 | § 9528 762.200 | $ 95275 | $ 121.952 18.567 | $  1.895.973 | BANCOLOMBIA FT /TQS'SZZR;NQ?'Q; 07/03/2023
o g::; :e'::eiba Gomez 1072921082 ,'('.?,i‘.i’,ﬂf:‘;“ de PRgE;C?C‘%“SDE 19/112/2022 VIGENTE s 1.905.500 | § 9.528 762.200 | $ 95275 | § 121.952 18.567 | $  1.895.973 | BANCOLOMBIA : :ggf‘gfﬂg';gg 07/03/2023
- Maria Emilse Jimenez Lopez 20705447 mlar:z’r“’['::g’a e PRgz;C%%%SDE 19/12/2022 03/02/2023 Retiro $ 190.550 | $ 953 76.220 | $ 9528 | 12.195 1857 | 189.597 | BANCOLOMBIA FT /TQS'SZZR;NQ?'Q; 07/03/2023
o4 |AixMayery Rodriguez Lizoano 1072072147 |lenipuiadora de PRgg;@fc‘%\‘sDE 1911212022 VIGENTE s 1.905.500 | § 9.528 762200 | § 95275 | § 121,952 18567 | $ 1895973 | BANCOLOMBIA | /TQS'SZZR;NQ?'Q; 07/03/2023

34 / R e icnationtion 34 ’/,///‘/‘; K”'/‘:i/il,/

35 GUITERREZ ESCOBAR

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL:MARIA ESMERALDA

NOMBRE REVISOR FISCAL : SERGIO A VULFERSTHAWSKY

NOMBRE CONTADOR: JOSE TARCISIO TORRES
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1.

DATOS GENERALES

NOMBRE DE LA MODALIDAD: CENTRO INTEGRARTE|

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA: CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUPO 12

NOMBRE Y CARGO RESPONSABLE DE REPORTE: LUIS ENRIQUE MEYER ODUBER- Coordinador

PERIODO DE REPORTE: DEL 25 DE ENERO DE 2023 AL 25 DE FEBRERO DE 2023

2.

DATO CUANTITATIVO REPORTADO EN EL MES

La cobertura de la unidad operativa es 80 personas

Vienen ;
Suspendido
Centro Integrarte del mes Ingresos Egresos ps Pasan al mes
anterior siguiente
Atencion Interna Grupo 79 1 0 1 80
12
2.1 DISTRIBUCION DE ACUERDO AL ENFOQUE DIFERENCIAL
Sistemas de Apoyos
l(\jlo l(\jlo No de No de
No de e e persona perso
perso | perso s que No de
persona nas nas requiere No de No de nas perso
s que No de No de No de | Victi
requiere que. que | N apoyos perso | personas Perso | persona perso mas nas
requi requi | generaliz | F| M nas S del
n nas Afro . nas del
eren eren ados - . | Raiza | Paleng .| grupo
apoyos indig | descendi ROM | Confli
h . apoy | Apoy les ueros LGBT
intermit os s enas entes cto |
entes L Arma
limita | exten d
o}
dos S0S
0 0 52 28 ‘11 3 0 0 0 0 0 0 0

2.2 SEGUIMIENTO A CASOS VALIDACION DE CONDICIONES

No. CASOS VALIDADOS
DURANTE EL MES

No. CASOS QUE
CUMPLEN CRITERIOS DE
INGRESO AL SERVICIO
EN EL MES

No. CASOS QUE NO
CUMPLEN CRITERIOS DE
INGRESO AL SERVICIO EN

EL MES

3

3

0

OBSERVACIONES: Durante el periodo reportado se reciben 3 casos para procedimiento de visita por
validacién de condiciones; las personas con discapacidad (3) cumplen con criterios para el acceso al Servicio
de Inclusién integral para personas con discapacidad, sus cuidadores-as y sus familias, segun resoluciéon
No. 0218 del 8 de febrero de 2023 la cual deroga la resolucion 0509 de 2021.
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3. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES INDIVIDUALES
3.1 PLAN DE ATENCION INDIVIDUAL
¢Cuantos planes de atencién se formularon ¢Cuantos planes de atencién se ajustaron en el
en el mes? mes?
0 0

OBSERVACIONES: Durante el periodo reportado se presenta el ingreso de (1) persona con discapacidad
con fecha del 01 de febrero de 2023, a quien se proyecta realizar valoracion inicial.de ingreso al 27 de febrero
de 2023, formulacion del Plan de Atencidn Individual y elaboracion de estudio de caso a la fecha del 01 de
marzo de 2023.

3.2 INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA

¢ Qué acciones se desarrollaron en el proceso de atencion gue han favorecido los procesos de autonomia e
independencia de las personas con discapacidad en todas las dimensiones?

1. Desde el programa de competencias emocionales, en el periodo reportado se realizaron
actuaciones a nivel individual y grupal con cada uno de los subgrupos en los que se encuentran
organizados los participantes del Grupo 12, teniendo en cuenta las dimensiones del desarrollo
intrapersonal e interpersonal; para el beneficio del desarrollo..de las dimensiones antes
mencionadas, se enfatizé en el desarrollo de habilidades sociales y empatia, especialmente con los
participantes que presentaron  diferentes alteraciones comportamentales, con respuestas
heteroagresivas hacia sus ‘pares y el talento humano, mediante talleres de psicoeducacion y
sensibilizacion, asi como seguimientos personalizados in situ, es decir en el mismo momento en
que ocurren los comportamientos desadaptativos. En los anteriores abordajes, se incluyeron los
acompafiamientos a los referentes familiares de algunos participantes, favoreciendo la interacciéon
y el apoyo emocional entre el sistema familiar para beneficio del participante, logrando la
modificaciéon de estos comportamientos hacia’las personas-con quienes interactian.

2. Para favorecer el mantenimiento y desarrollo de diferentes capacidades motoras y de interaccién
con su entorno, se realizé el acompafamiento'y supervision durante el desarrollo de actividades
lidico- ‘recreativas, danzaterapia y musicoterapia, programadas por el equipo interdisciplinario,
teniendo en cuenta las capacidades y las preferencias y gustos de las personas con discapacidad
atendidas en elcentro, para lograr un mayor nivel de participacion en estas actividades.

3. [ Se efectuan intervenciones en-los episodios desadaptativos de algunos participantes, utilizando
estrategias de modificacion de la conducta, tanto observable como no observable (pensamientos,
sentimientos, emociones) fortaleciendo sus habilidades de autocontrol y autorregulacion. También
se promovio la identificacion y expresion de emociones, mediante talleres psicoeducativos sobre la
sexualidad y la afectividad, enfatizando en los diferentes tipos de relacion que se establecen en el
centro, que incluyen relaciones de amistad y otras relaciones amorosas mas intimas.

4. Como apoyo al componente de competencias adaptativas, se realiza acompafiamiento en las
rutinas de lavado de manos antes de cada momento de alimentacién, asi como la realizacion de
rituales religiosos, importantes en la vida diaria de cada participante como el agradecimiento por los
alimentos que van a consumir.

5. Frente al proceso de alimentacion se evidencian avances significativos en el consumo de los
alimentos de una de las participantes desde que ella esta ejecutando el patron mano - boca, con
apoyo fisico terapéutico permanente.

6. Establecer estrategias metddicas aptas para los participantes en cuanto a la conformacion de los
equipos deportivos de: boccia, atletismo y futsal

7. Realizar ejercicios con incrementos paulatinos de fuerza muscular e intensidad aerébica de
miembros superiores en los participantes.

8. Se evaluaron habilidades de coordinacién viso-manual, seguimiento instruccional en 4 participantes
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que ingresaron al equipo de Boccia.

9. Se establecieron espacios y tiempos para el desarrollo de caminatas terapéuticas alrededor del
centro en intensidad suave, realizando acondicionamiento fisico y fortaleciendo las capacidades
osteomioarticulares con el fin de mejorar la capacidad aerébica en cada uno de los participantes,
generando habitos de estilos de vida saludables.

10. Establecer actividades de autocuidado e instrumentales, como desenredado de cabello en mujeres,
lavado de manos y oracion antes del desayuno y almuerzo, levantar menaje, dar las gracias, pedir
favor, limpieza de mesas y cepillado de dientes, donde se promueve un patron de habitos que
beneficien el bienestar individual y colectivo

11. Para las actividades instrumentales se establecieron tareas de comercializacién de productos
comestibles en donde los participantes involucrados favorecen los.procesos de manejo de dinero,
atencion y servicio al cliente.

12. A nivel ocupacional se establece la organizacion de los participantes y las actividades que de
acuerdo a sus gustos presentan mayor interés y que se.vincularon a los talleres prevocacionales y
a las actividades manuales bésicas.

13. Desde el cuidado de la salud de los participantes, se realizaron actividades para el fortalecimiento
y adaptacion a rutinas del autocuidado, siempre-con el acompafiamiento, supervisién y asistencia
de los auxiliares de enfermeria. durante procesos como: higiene mayor e higiene menor, logrando
un entorno digno para los participantes, reflejado en su excelente presentacion personaly el trato
recibido por el talento humano.

14. También se realizaron actividades con‘apoyo del equipo profesional , que aportaron mejoras en la
presentacion personal de los participantes, coma: corte de cabello, mantenimiento.de ufias, jornadas
de pediculosis semanales y descarte de prendas en malas condiciones por desgaste.

15. Se garantizo un adecuado entorno para el suefio y descanso, eliminando excesos de ruido y luz.

16. Desde el area de nutricién, se fortalecié la.independencia y-autonomia de los participantes a través
del acompafiamiento durante los tiempos de comida, durante los cuales se reforzé la ingesta de
alimentos en aquellos participantes que presentaron dificultad o rechazo a los mismos, por otro lado,
se realiz6 toma de medidas antropométricas a los participantes, a quienes se les dio a conocer su
estado nutricional; lo cual permite mejorar la adherencia a la alimentacion ofrecida.

3.3 INTERVENCIONES INDIVIDUALES Y GRUPALES CON LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Total, de Intervenciones individuales realizadas Total, de Intervenciones grupales realizadas
durante el mes con los participantes durante el mes con los participantes

278 134

OBSERVACIONES: Durante el periodo reportado se realizaron 278 intervenciones individuales y 134
intervenciones grupales con las personas con discapacidad, dirigidas y enfatizadas en Actividades de la vida
diaria, actividades instrumentales de la vida diaria, ocupacional, actividades manuales basicas, taller artistico,
lenguaje comprensivo, estimulacion auditiva sensorial a nivel gustativo y lenguaje, automotivaciéon, empatia,
habilidades sociales, autocontrol, educacidn sexual, control postural, fortalecimiento del Core, yoga postural,
discriminaciéon sensorial, propiocepcion, coordinacién viso manual y motora, seguimiento instruccional,
actividad fisica, entrenamiento y caminata.
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4. LINEA DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES FAMILIARES

4.1 INTERVENCIONES INDIVIDUALES CON SISTEMAS FAMILIARES

¢Cuantas intervenciones con
familia se adelantaron en el

mes?

De esas intervenciones con
familia, ¢ Cuantas fueron a
través de Visitas
domiciliarias?

De esas intervenciones con

familia, ¢ Cuantas fueron a

través de entrevistas en el
Centro?

18

0

18

TOTAL

0

18

Teniendo en cuenta lo anterior, las acciones que se realizaron parala.implementacion del modelo durante el

mes fueron:

INTERVENCIONES INDIVIDUALES CON FAMILIA

Diagnostico Social

No. De
Intervencione
s

Temaética abordada

No. De personas
participantes de las
intervenciones

¢Cuantas
personas
con

discapacidad
?

¢Cuantas
Familias o
Referentes
familiares?

Persona con discapacidad,
proveniente  de  familia
monoparental por linea
materna con
corresponsabilidad media en
el proceso, quien. ha
presentado dificultades . y
novedades a nivel de salud,
generando  un_ impacto
negativo en el bienestar de
su familia.

Acciones de
cuidado y salud

Persona. en condicién de
discapacidad proveniente de
sistema familiar con tipologia
extensa, quienes requieren
de . _acompafiamiento vy
orientacion en el proceso de
ingreso de la participante al
CIAI grupo 12 convenio
9373/2022 y fase de
adaptacion y acogida, a fin
de lograr un fortalecimiento
del proyecto de vida familiar
e involucramiento de
participacion y desarrollo en
el proceso de la persona con
discapacidad.

Corresponsabilidad
y dinamicas 1
institucionales

Pagina: 4 de 12
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Familia de tipologia
monoparental por linea
materna, con espacios,
entornos y rutinas
cambiantes  durante la
estadia de la persona con
discapacidad en medio
familiar, por lo cual se realiza
seguimiento a la guia de
actividad en casa vy
actualizacion de malla de
identificacion de actores por
medio de visita domiciliaria.

Dinamica familiar y
seguimiento a la
guia de actividades
en casa

Persona con discapacidad
quien presenta dificultades y
novedades a nivel
comportamental y
conductual, generando un
impacto negativo en el
bienestar del sistema
familiar, quienes carecen de Psicoeducacion 1 1
psicoeducacién en el
diagnostico de la persona
con discapacidad, lo cual
imposibilita el conocimiento
de sus conductas vy
requieren de orientacién y
acompafiamiento.

Persona con discapacidad,
proveniente de familia de
tipologia extensa con
jefatura masculina, con
corresponsabilidad  media .
) iy Acciones de
identificada en el proceso, . 2 1
. cuidado y salud
quien ha presentado
dificultades y novedades a
nivel de salud, generando un
impacto .negativo en el
bienestar de su familia.

Persona en condicién de
discapacidad proveniente de
familia de tipologia extensa
con jefatura  femenina,
identificando

corresponsabilidad positivay
alta demanda en la atencion
de los procesos de la
participante, quienes
presentan constantes
inquietudes frente al proceso
institucional en cuanto a la

Dinamicas
institucionales, de
atencién y procesos 1 1
de
corresponsabilidad
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persona con discapacidad y
sus dindmicas de cuidado.

Sistema familiar de tipologia
monoparental femenina, con
corresponsabilidad media-
alta en los procesos de la
persona con discapacidad,
quienes presentan
constantes inquietudes
frente al proceso
institucional en cuanto a la
persona con discapacidad y
sus dindmicas de cuidado.

Dinamicas
institucionales, de
atencion y procesos 1 1
de
corresponsabilidad

Persona con discapacidad,
proveniente de  familia
extensa con
corresponsabilidad alta en el
proceso, quien ha
presentado dificultades y
novedades a nivel de salud,
generando un  impacto
negativo en el bienestar de
su familia.

Acciones de
cuidado y salud

Persona en condicién de
discapacidad proveniente de
sistema familiar con tipologia
extensa, quienes requieren
de acompafiamiento .y
orientacion en el proceso de
ingreso de la participante al
CIAI grupo 12 __convenio
9373/2022 vy fase " de
adaptacion y acogida, a fin
de lograr un fortalecimiento
del proyecto de vida familiar
e involucramiento de
participacion y desarrollo en
el proceso de la persona con
discapacidad

Corresponsabilidad
y dindmicas 1 1
institucionales

Persona con discapacidad,
proveniente de familia de
tipologia nuclear, con
corresponsabilidad  media
identificada en el proceso,
quien ha presentado
dificultades y novedades a
nivel de salud, generando un
impacto a nivel familiar.

Acciones de
cuidado y salud

Persona con discapacidad
quien presenta dificultades y
novedades a nivel
conductual, generando un

Psicoeducacion 1 1
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impacto en el bienestar del
sistema familiar, por lo cual
requieren de orientacion
frente a nuevas acciones
implementadas desde el
equipo profesional frente a
inmovilizaciones segun
diagnostico de base.

TOTAL

18

11

11

4.2 INTERVENCIONES GRUPALES CONSISTEMAS FAMILIARES.

No. de N‘o..de Nombre de la Resultados
participante e
grupos S por grupo temética
focales focal abordada Objetivo Logros obtenidos
realizados
Facilitar un
espacio de
interaccion entre
padres, madres
y/o cuidadores
para el
intercambio de
saberes
en relacion con | Los referentes familiares
la  experiencia | adquirieron nuevas
de cuidado de | habilidades, practicas y
1 11 Cuidando al las personas en | saberes que contribuyeron
cuidador condicion de | con su bienestar fisico y

discapacidad
del Centro
Integrarte
Atencién Interna
Grupo 12, e
identificar
actividades que
contribuyan  a
mejorar su
calidad de
vida.

emocional, permitiendo
integrarlas en sus
actividades diarias.

TOTAL: 1
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4.3 ACTIVIDADES PEDAGOGICAS Y FORMATIVAS

Resultados
Nombre de
o No de referentes
la tematica - . .
que participaron Objetivo Logros obtenidos
de la actividad
. Participacion activa de referentes
Vincular a  referentes -
- S familiares en el desarrollo de la
familiares a las dindmicas L
e . actividad
institucionales por medio
Taller de la marcacion de Se logr6 la marcacion de la
Ocupacional o5 dotacibn que permita dotacic')gn en su totalidad
“El contribuir al arreglo vy '
costurero” organizacion de las .
rendas de vestir de todas !‘OS .“?fere”tes fa.mlll.ares lograron
P identificar y concientizar sobre las
las personas con

discapacidad.

demandas y dinamicas de la
institucion

4.4 ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES DE RECONOCIMIENTO DEL ROL DEL CUIDADOR-A

(aplica paralas modalidades de atencidon externa)

Nombre de la
actividad o teméatica

No de cuidadores-as

Resultados

que participaron de la< | Objetivo
actividad

Logros Obtenidos

5. LINEA DESARROLLO DE CAPACIDADES EN ENTORNO Y TERRITORIO

5.1 ACCIONES PARA LA INCLUSION

No. de personas con Entidades con las cuales realizd articulacion en

ENTORNO discapacidad el mes
incluidos en el mes
EDUCATIVO 16 Colegio Integrado de Fontibdn e Institucion
Educativa Republica de Francia de San
Francisco Cundinamarca
RECREATIVO

13 Parque Los Novios - Bogota

Pagina: 8 de 12
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CULTURAL 10 Junta de Accién Comunal Barrio Santa Rosita
Localidad de Engativa
DEPORTIVO 0 -
PRODUCTIVO 0 -

¢ Qué acciones se desarrollaron en el proceso de inclusién y cuéles fueron los resultados?

a) EN EL ENTORNO EDUCATIVO: Desde el area de Fonoaudiologia se.continta con el proceso de
matricula a los participantes seleccionados del Centro en compafiia del Coordinador del Colegio
Integrado de Fontibon en el programa de inclusion el sefior Alvaro Amaya, asi mismo en la Institucion
Educativa Republica de Francia de San Francisco Cundinamarca donde se inicia el proceso de tamizaje
con los participantes con el objetivo de establecer bases tedricas, se continta realizando el proceso de
manera virtual en el Colegio Integrado de Fontib6n y de manera asincrénica en el Colegio de San
Francisco.

b) EN EL ENTORNO RECREATIVO: Se realiza articulacion y uso de espacio con el Parque los Novios
ubicado en Bogotéa logrando la visita y participacion'de 13 personas en condicion de discapacidad junto
con sus referentes familiares, lo anterior permitid vivir.una experiencia que_favorecid. interacciones
familiares positivas, el fortalecimiento de vinculos afectivos y.la participacion e‘inclusién enlos diferentes
entornos.

c) EN EL ENTORNO CULTURAL: Se realiza solicitud y uso de espacio que permite €l fortalecimiento y
visibilizaciéon de las dindmicas de inclusion social en los diferentes sectores, con la Junta de Accién
Comunal del Barrio Santa Rosita-en la localidad.de Engativa, a fin de desarrollar el taller ocupacional “El
Costurero” con referentes familiares. de las<personas con discapacidad 'y. muestra audiovisual de la
dinamica institucional vinculando 10 participantes.

d) EN EL ENTORNO DEPORTIVO: Durante el periodo reportado no se realizan articulaciones en el entorno
deportivo

e) EN EL ENTORNO PRODUCTIVO: Durante el periodo reportado no se realizan articulaciones en el
entorno productivo

6. LOGROS

6.1 Desarrollo de habilidades y capacidades individuales para el fortalecimiento de la autonomia e
independencia (en funcién del proyecto de vida)

Acompafiamiento durante la realizacion de actividades ludico - recreativas y de actividad fisica, garantizando
la participacion y la ejecucion adecuada de los movimientos corporales esperados, mediante
direccionamiento instruccional, motivando constantemente al participante.

Retomar el establecimiento de habitos como la practica del lavado de manos antes de los tiempos de
alimentacion, disminuyendo de esta forma la presencia de problemas de salud como las gastroenteritis; asi
como proseguir con las practicas religiosas como el agradecimiento por los alimentos antes de digerirlos.

Se logra favorecer la postura de los participantes durante el consumo de alimentos, lo cual facilita el
mantener via oral segura y textura de alimentos de manera adecuada.
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Se da inicio al proceso de tamizaje en los 18 participantes que se encuentran en proceso de inclusién
educativa para establecer el ciclo al cual se van a integrar.

Se logra favorecer de forma parcial independencia en los tiempos de comida con un participante y tolerando
mas alimentos y consistencias dentro de su dieta establecida, aumentando el consumo de estas.

Se logra minimizar de forma parcial conductas hiperfagicas de algunos de los participantes dentro del
comedor en los tiempos de alimentacion.

Se ejecutaron actividades enfocadas hacia la disminucién de retracciones osteomusculares, alteraciones en
patrén de marcha, estabilidad gravitacional, mediante intervenciones individuales.

Se evidencia mayor participacion en la actividad fisica de los participantes, con el fin de mejorar el estado
fisico y bajar los niveles de ansiedad, depresion y tener una mejor calidad de suefio.

Fortalecimiento de las habilidades motoras y patrones basicos de movimiento mediante circuitos motores.

Intervenciones grupales y Ludico — Recreativas por medio de juegos de atencidén, concentracion,
coordinacion viso manual y viso-pédica, lanzamiento y recepcion de balon.

Se logra el aumento de la participacion por parte de las personas con discapacidad de apoyo extenso en las
actividades de la vida diaria relacionados con el autocuidado, repercutiendo en la conciencia del cuidado
personal como beneficio individual y colectivo.

Se logra la ejecucion de tareas como desenredar cabello y el uso de la peinilla en la actividad de peinado del
cabello.

Los participantes que estan vinculados para desempefiar actividades instrumentales logran adquirir patrones
de desempefio como habitos y roles dentro de las dinadmicas institucionales beneficiando las tareas como
Doblado, organizacién de ropa y comercializacion de productos.

Se logra dar continuidad a las actividades que segun los intereses de las personas con discapacidad desean
seguir ejecutando para el mantenimiento de habilidades y funcionalidad.

Se logra mejorar el proceso de ingesta de alimentos en participantes que ingresaron a la unidad operativa

Se logré mejorar el proceso de ingesta de alimentos en los participantes que presentaron malnutricion por
déficit.

6.2 Desarrollo de habilidades vy capacidades familiares

1. Uso de mecanismo de veeduria y control social (apertura buzén de sugerencias), donde los referentes
familiares y visitantes manifestaron sus felicitaciones, solicitudes, quejas, sugerencias y reclamos con
relacion a los procesos desarrollados en la institucién que involucran a las personas con discapacidad.

2. El 69% de los referentes familiares diligencian acta de corresponsabilidad y formato uso de imagen,
representado en 41 familias de 59 identificadas.




PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES Cédigo:
PARA LA INCLUSION :
Version: 0
INFORME MENSUAL CUALITATIVO Y CUANTITATIVO
ALCALDIA RAYOR CUMPLIMIENTO DE METAS Fecha:
DE BOGOTADC.
SECRETARIA DE INTESRAC:ON 300IA Formato no controlado Péagina: 11 de 12

3. Desarrollo y ejecucion de salida pedagdgica y familiar con 13 personas con discapacidad y sus referentes
familiares al parque de los novios en Bogota, quienes por condiciones econdmicas y al encontrarse en ciclo
de vida adulto mayor, se les ha dificultado realizar acercamiento y visitas a la institucién.

4. Incremento en la participaciéon por parte de los referentes familiares en las actividades propuestas y
desarrolladas desde la institucion y equipo profesional del Centro Integrarte Atencién Interna grupo 12.

6.3 Desarrollo de capacidades en entorno y territorio

1. Se realiza articulacién y uso de espacio cultural que permite el fortalecimiento y visibilizacion de las
dindmicas de inclusion social en los diferentes sectores:
e Junta de Accion Comunal del Barrio Santa Rosita en la localidad de Engativa.

2. Se realiza articulacién y visita a espacio cultural, como parte de los procesos de inclusion social de las
personas con discapacidad:
e Parque los Novios - Bogota

7. DIFICULTADES

Actitud desafiante de algunas personas con discapacidad en el momento de dar instrucciones para la
participacion en las actividades programadas por el equipo profesional o ante la presencia de conductas
inadecuadas, en donde se ha indagado acerca de la continuidad del tratamiento farmacoldgico inicialmente
y luego de esto la aplicacion de estrategias de regulacion conductual para favorecer el involucramiento de
estos participantes.

8. ESTRATEGIAS PROYECTADAS PARA FAVORECER EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS
PROPUESTOS EN EL PLAN DE INTERVENCION DEL CENTRO

Adelantar actividades de articulacién entre diferentes disciplinas para lograr la regulacion conductual,
mediante la aplicacion de diferentes estrategias de estimulacion a nivel basal y somatico.

Continuar-favoreciendo6rganos fonoarticuladores 'a través de diferentes estrategias y aditamentos
necesarios para facilitar el trabajo a nivel miofuncional y de lenguaje, favorecer estructuras orofaciales y
comunicativas en los participantes.

Fomentar motivacion en el grupo focal de inclusion regular con el fin de reforzar procesos cognitivos y lecto
escritos.

Reforzar estrategias de manejo con los participantes para inhibir conductas hiperfagicas en los tiempos de
alimentacion.

Gestionar articulaciones con escuelas deportivas municipales para la inclusion de los participantes en
condicion de discapacidad.

Gestionar articulaciones con parques tematicos para la inclusion de los participantes en diferentes espacios
abiertos.
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