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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL | X INFORME FINAL

Cuota NUmero 2

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4112.020.26.1.104-2023
Nombre completo del contratista: SEBASTIAN CASTILLO CUELLAR

Documento de identificacion: 1.144.170.510

Nombre del supervisor. LUCIA MARACELLY PINEDA RUEDA

Organismo: Secretaria de Gobierno

Objeto del contrato: Prestar servicios profesionalesy de apoyo a la gestion en la Secretaria
de Gobierno dentro del proyecto denominado BP-26003247 "DESARROLLO DE UNA
ESTRATEGIA DE ARTICULACION INSTITUCIONAL PARA IMPLEMENTAR INICIATIVAS
QUE DINAMICEN LA CULTURACIUDADANAPARA ASUMIR LANUEVANORMALIDAD EN

CALI"

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacion
17/Feb/2023 30/Abr/2023

Modificacion(es) al Contrato: N/A

Suspension: N/A

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modific acion por

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
Pagina 1 de 6



MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION MAJAO01.04.03.P002.F004
(MIPG)
ALCAL[;I'A DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERV|S|ON
GES"\FAIIC,J'\‘II\ISJTLéifﬁ\I/iO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
GESTION CONTRACTUAL SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

Reanudaciéon: N/A

Cesion: N/A

Terminaciéon anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de DOCE MILLONES OCHOCIENTOS
SESENTA Y CUATRO MIL PESOS ($12.864.000) M/CTE.

Adicion: N/A

Prorroga: N/A

Informacién para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente,anexocopia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccion AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado Saldo por Cancelar
Contrato cancelar Cancelado P
$12.864.000 $4.288.000 $ 4.288.000 $ 4.288.000

Informacion del pago de seguridad social:

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modific acion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Obligacion Datos Certificacion o Planilla de Pago

No. Planilla: 4488314409

Sistema d_e Salud, Sl_stema No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 9993614275
de Pensiones y Riesgos Operador: SOI

Laborales Fecha de Pago: 13/Mar/2023
Periodo de pago de la seguridad social: Marzo 2023

Observaciones al informe financiero y contable:

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor:

1. Generar contenido comunicativo relacionado con el desarrollo de estrategias y acciones de
fortalecimiento institucional y ciudadano.

1.1 Generd desarrollo de estrategias y acciones de fortalecimiento institucional con el equipo
de comunicaciones de la secretaria de gobierno donde a través de unareunién convocada el
dia 10 de marzo de 2023 en el despacho de la secretaria Nhora Mondragon.

En primera instancia se explicé el funcionamiento que desde el area de comunicaciones de la
secretaria se vienen adelantando desde afios anteriores al 2023, como también el abordaje
de la informacién y los productos comunicativos que permiten enlazar un acercamiento a la
comunidad.

Luego como equipo de comunicaciones del proyecto Cali Incluyente expusimos el abordaje
de informacién y el tratamiento comunicativo del afio pasado a lo actual 2023, en donde se
requiere generar un contenido relacionado con el desarrollo y fortalecimiento institucional, un
contenido capaz de persuadir al publico exterior de que este programa permite ayudar a los
ciudadanos y la cultura ciudadana del municipio.

Ademas de generar un trabajo en conjunto para de esta manera sacar productos no solo en
redes sociales, sino en otros canales informativos como televisiéon, radio y graficos que
permitan un difusién mas cercana con los ciudadanos de Santiago de Cali.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modific acion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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En conclusion seguirgenerando este tipo de vinculos con el equipo de comunicacionesdonde
encontremos iniciativas que permitan fortalecer la imagen del alcalde Jorge Ivan Ospina, con
contenidos de valory priorizando el vinculo con la comunidad. Evidencia de obligacion 1.1.

2. Brindar apoyo en el desarrollo de acciones pedagdgicas para el desarrollo de iniciativas
de gobernanza.

2.1 Brind6 apoyo en el desarrollo de acciones pedagdgicasel dia 9 de marzo de 2023 a través
de unareunidn gque se llevo a cabo virtualmente con el equipo de iniciativas del proyecto Cali
Incluyente,nuestralaborcomo equipode comunicaciones se basé en explicarla funcionalidad
gue como equipo realizamos en las visitas de las iniciativas.

A este equipo de iniciativas se les brindé el desarrollo pedagdégico de utilizar una herramienta
gue permite construiruna agenda semanal con un formato que cada coordinacion expondra
las visitas mas importantes, para que como equipo de comunicacion se brinde unainiciativa
constructiva comunicativa de gobernanza.

e Se explico el formato en el cual cada coordinacion del proyecto tendra para agregar las
visitas que tengan pactadas en todo el afo, este formato esta en Excel y lo pueden
encontrar en una carpeta de drive para que cada coordinador haga su respectiva
recoleccién de informacion.

e Se les explico que no todas las iniciativas tienen un componente importante en lo
comunicativo y por ende se escogeran los mejores procesos que tengan mayor
relevancia sobre los otros, en donde comunicativamente podamos ofrecer una difusion
mas pertinente a los ciudadanos.

e Cada visitaque se pacte contara con nuestro apoyo de comunicaciones en cuanto ala
realizacion fotografica, audiovisual y en donde amerite la una mayor difusion se tendra
en cuenta al equipo de comunicaciones de la oficina central de la Alcaldia.

En conclusion este formato estara a disposicién una vez haya pasado por revisién de los
coordinadores del proyecto y de la supervision de este. Evidencia de obligacion 2.1.

3. Disefiar e implementar estrategia de comunicacion para la divulgacion y posicionamiento
de contenidos relacionados.

3.1 Disefio estrategia de comunicaciones con el equipo estratégico de comunicaciones del
proyecto Cali Incluyente, el dia jueves 9 de marzo de 2023, en la oficina del asesor Miguel
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Mejia, en el cual como contratista apoye en la labor estructural de la estrategia y de los
productos fotograficos, audiovisuales y multimediales que se desarrollaran.

También el analisisde los canalesinformativos que haran la divulgacién de estos, ademas del
trabajo articulado con la oficina central de comunicaciones de la Alcaldia.

Esto con el fin de ubicarnos en qué punto estratégicamente estaba el proyecto en ejecucion
llamado Cali Incluyentey determinar cobmo aplicar una estrategia contundente que ayude a
posicionar la imagen del alcalde Jorge Ivan Ospina, de la secretaria Nhora Mondragoén y el
proyecto Cali Incluyente.

Para esto el equipo utilizara el objetivo central que es dejar “Huella”, es decir un legado que
permita consolidar este proyecto como una estrategia positiva que ayudara a la cultura
ciudadana del municipio.

Se planted los procesos y productos comunicativos que se desarrollaran en este afio 2023
para este proyecto, en donde no solo se utilizaran las redes sociales sino también el apoyo de
la oficina central de comunicaciones para la grabacion de programas para Telepacifico y
medios de comunicacion.

Y como conclusion un adecuado trabajo mancomunado para que las labores comunicativas
permitan unadifusion permanentey eficaz en toda la poblacién de Santiagode Cali, se adjunta
estrategia y presentacion de esta. Evidencia de obligacion 3.1.

4. Brindar respaldo en el uso adecuado de la marca y todos los elementos que la conforman
de las piezas graficas y audiovisuales de la Alcaldia.

4.1 Brindo respaldo al uso adecuado de la marca y todos los elementos que la conforman en
la reuniéon que se desarrollo el dia martes 9 de marzo de 2023 con el equipo estratégico del
proyecto Cali Incluyente, el equipo de comunicaciones de secretaria de gobiernoy el equipo
de comunicaciones de Cali Incluyente.

Donde se expuso cual seria la linea de trabajé en cuanto a los productos y proyecciones de
comunicacién en el proyecto Cali Incluyente, se analiz6 el uso adecuado de los productos
audiovisuales y graficos que desde la alcaldia se realizan y por ende llevar la misma linea
estratégica.

Como contratista nuestro deber en esta reunién era atender a las indicaciones que desde la
oficinade comunicaciones central se vienen adelantando frente al proceso de imagen y marca
de la Alcaldia.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modific acion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
Pagina5de 6



MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION MAJAO01.04.03.P002.F004
(MIPG)
ALCALﬁiA DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERV|S|ON
GES"\FAIIC,J'\‘II\ISJTLéifﬁ\I/iO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
GESTION CONTRACTUAL SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

De esta reunion se llevaron a cabo tareas que cada grupo de trabajo debia consolidar para
luego el martes 14 de marzo se exponga la estrategia de comunicaciones, el cronograma de
actividadesy el formato que cada coordinacion del proyecto utilizara para el agendamiento de

las visitas.
En conclusién, esta reunion nos permitio acercarnos mas y trabajar en conjunto para

desarrollar productos comunicativos que permitan un uso adecuado de la marca y que
estuvieran en la linea de trabajo de la Alcaldia. Evidencia de obligacion 4.1
Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico: N/A

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se reportan recomendaciones para este periodo.

7. FIRMAS RESPONSABLES

) e /4
Mauricio Medina Mejia

Fecha de suscripcién del informe de supervision: Santiago de Cali, 22 de marzo 2023.
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