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1.DATOS GENERALES DEL CONTRATO
o e —— ___—“:,_ e — — S ———— —
| L~ Proceso que pertenece: MISIONAL
— No. CONTRATO-0PS: | PS 4147 2022.§ C.D.P. No.: | fUeRROqun o SN
______ - 7 sy B I Serviclo al que pertenece:  [HOSPITALIZAGION
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T ore del Contratista: MABEL DAYANA DIAZ OJEDA = ] [ cc.[foeasezres ] [de: [Bogoa |
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2. INFORME DE ACT CEE
OBJETO DEL CONTRATO
e —
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERO (A) PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE

SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

IR' i6n de activid, para el peri Desde: Huu:l 20230728 i

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DESCRIPCION DEL DESARROLLO

ACTIVIDADE ENEL EN CUM DE CADA PRODUTO O EVIDENCIA
e
1 Ejecutar procedimientos y cuidados a los pacientes que por su estado] Se garantizo Ia realizacién de los cuidados a 100% de los pacientes que por su Programacién de Tumos
critico asi lo requieran Programacién de Tumos estado critico asi lo requirieron en el mes de FEBRERO 2023 . U]
5 . - Se realizo el plan de cuidado de enfermeria al 100% de los pacientes teniendo
Realizar el plan de cuidado diario de enfermeria de acuerdo al " i i fak ) o - apee W
2 diagnéstica y sidades identificadas en cuenta las necesidades del paciente, los nesgos clinicos, de seguridad yde |  Historias Clinicas Aplicativo Dindmica

salud mental en el mes de FEBRERO 2023.

Administrar medicamentos oportunamente y verificar el cuidado

directo a los pacientes d acuerdo a los protocolos y guias Se realizo la administracién de medicamentos al 100% de los pacientes
establecidas del servicio utilizando téenicas de asepsiay antisepsiay| asignados en el mes de FEBRERO 2023 de acuerdo a lo establecido en el o . o 3 :
3 nomas de bioseguridad, e informar al médico tratante y protocolo de administracidn segura de medicamentos institucional en el mes de Historias Clinicas Aplicativo Dinsmica
coordinadores la no existencia de medicamentos para realizar FEBRERO 2023,
reajuste de tratamiento.
Administrar medicamentos oportunamente y verificar el cuidado
directo a los pacientes d acuerdo a los protocolos y guias Se realizo la administracién de medicamentos al 100% de los pacientes
4 |establecidas del servicio utilizando técnicas de asepsiay antisepsiay] asignados en el mes de FEBRERO 2023 de acuerdo a la establecido en el Libro de novedades
normas de bioseguridad, e informar al médico tratante y protocolo de administracién segura de medicamentos institucional en el mes de
coordinadores la no existencia de medicamentos para realizar de FEBRERO 2023 . /
reajuste de tratamiento.
Apoyar la supervisién de las actividades del personal auxiliar de Se realizo la supervisién de las actividades del personal de auxiliar de
5 enfermeria y camilleros, cbservando que se realicen los enfermeria y camilleros asignado para el servicio en el mes de de FEBRERO Historia clinica en fisico
procedimientos y revisando registros de enfermeria. 2023.
i ol e s do occsrnion s |05 500 BTy S e o i oo et S |
& Jacuerdo con las normas establecidas en forma escrita y cada vez que Aplicativo Dindmica

se requiera el cambio del tratamiento del paciente. protocolos de plan de cuidada de enfermeria ¥ entrega de tumo el mes de

FEBRERO 2023
Controlar los suministros y existencias de insumes y medicamentos | Se garantizo el uso adecuado de los insumos y medicamentos requeridas en el i e -
7 de los pacientes del servicio, servicio para el mes de FEBRERO 2023, Aplicativo Dindmica o fomato fisico
Realizar las devoluciones al servicio de farmacia de los Se garantizo la devolucién del 100% de las medicamentos e insumos al servicio
8 medicamentos e insumos por paciente antes del egreso y farmacéutico por el sistema de dinamica y/o formato en fisico en el mes de Aplicative Dinamica o formato fisico
diariamente cuanda as| lo amerite. FEBRERO 2023,

Realizar en el formato correspondiente y las horas y fechas
9 | acordadas, los pedidos de elementos e insumos necesarios para los
pacientes en su respectivo servicio.

Se realizo !a solicitud de los elementos e insumos de acuerdo a la necesidad al

100% de los pacientes atendidos en el mes FEBRERO 2023 Aplicativo Dinamica o formato fisico

1 Participar en forma activa en la revista médica diaria dando sus Se realiza participacion en Ia revista medica del 100% de los pacientes criticos

aportes segin sea el caso atendidos en el mes De FEBRERO 2023, Aplicativo Dinamica o formato fisico




"

Revisar diariamente que los venoequipos, drenajes, buretroles y
demds elementos invasivos del paciente que manejan segiin
protocolo y se llevan Ios registros corespondientes comectamenta,

Se realizo la supervision de las actividades del personal de auxiliar de
enfermeria y camilleros asignado para el servicio en el mes de FEBRERQO
2023,

Libro de novedades

Realizar la asignacién de paciente a cada auxiliar de acuerdo al
nimero de pacientes, complejidad y de acuerdo a las necesidades
del servicio

Se realiza la pregramacion diaria de asignacion de pacientes teniendo en
cuenta la ocupacion y el grado de dependencia del paciente en el mes de
FEBREROQ 2023,

Sistema de Vigilancia

13

Participar activamente en el sistema de vigilancia epidemiolégica

mediante la notificacion oportuna de informes de los casos o posibles

brotes infecciosos para toma de conductas que prevengan la
presendia o proliferacién de infecciones en las sefvicios

Se realizo el reporte de eventos de interés en salud publica identificados en el
servicio en el mes de FEBRERO 2023.

Libro de inventario

Responder por los inventarios, conservacion y uso adecuada de los
equipos, elementos e insumos entregados en el servicio

Se realizo la supervision y revisicn diaria del inventario correspandiente al drea
en el mes de FEBRERO 2023.

Aplicativo Dindmica

Realizar la asignacién oportuna de camas para los pacientes que los
requieran, realizando los traslados necesarios para tal fin de forma
oportuna, colaborando con el giro de cama

16

Se realizo la asignacién de camas de manera
el mes de FEBRERO 2023

segun requerimiento en

Programacién de Tumos

Cumplir con el Cronograma ge achv, es es mutuo
acuerdo con el supervisor del contrato, reportando las novedades
presentadas por cada paciente asignado ¥ novedades en equipos e

——insumos del sericio

17

Se desarrollaron las actividades contractuales de acuerdo al cronograma para el
mes de FEBRERO 2023

Aplicativo Dindmica o formato fisico /
Historia Clinica

Tramitar de forma oportuna exdmenes de laboratorio, radiologia,
examenes especiales y remisiones que requieran los pacientes a
cargo,

Se garantizo la preparacién y gestidn de realizacidn de exdmenes de apoyo
diagnostico a los pacientes ingresados al servicio en el mes de FERRERO 2023

Aplicativo Dindmica o formato fisico /
Historia Clinica

18

Dar cumplimiento a la Resolucién 1995 de 1999 y al manual de
manejo de historia clinica de la Subred.

Se garantizo el manejo de Ia historia clinica en el sistema de Dindmica yen
fisico de acuerdo a lo establecido en Ia nommativa en el mes de FEBRERQ 2023

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

Observaciones: 210 HORAS
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CUENTA DE COBRO No. 13-2023

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT 900.959.051-7

DEBE A

MABEL DAYANA DIAZ OJEDA
C.C. 1.024.562.792 DE BOGOTA D.C

LA SUMA DE:
$ 3.677.100

TRES MILLONES SEICIENTOS SETENTA Y SIETE MIL CIEN PESOS MICTE, ¢

Por concepto de: 210 HORAS Honorarios por Prestacién de Servicios en cumplimiento del Contrato No. PS 4147,20"2’2, con
afiliacién ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de FEBRERO 2023

OBJETO: PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO ENFERMERIA PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA
DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTE E.S.E DEL 01/02/23 AL 28/02/23

ood Ojone Diap
MABEL DAYANA DIAZ OJEDA
C.C. 1.024.562.792 DE BOGOTA D.C
Cel. 3127876258
Dir: Calle 66 sur 63-46
Cuenta: 0550004800438774 BANCO: DAVIVIENDA
28 DE FEBRERO 2023




ﬂ,m,oo:mm . Em..:.:m_mmm::_m:
& enlinea : :

DATOS GENERALES DEL APORTANTE . 4 ud L4 : ol A
Identificacién_~ | dv | 555 © "Razon Social | Clase Aportante Sucursal Principal Direcclon Cludad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA e | A0
& 3 ; B £ ; g U By werf§ § | 43
CC 1024562792 DIAZ P_mnb_!.ﬁn.ubﬁ...z) INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE 66 sur #51-45 BOGOTA-BOGOTAD.Ejy [ 5555555 [ Mol
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION : - L Y
Periodo Clave' Tipo Fecha Pago
Penston | salud ‘Pago Planilla Planilla| Limite Pago Banco 1| ivtasiMora Valor
2023-01 2023:01 1908588739 - S445725074 1 s 2023702121 . 2023/02/09 | BAHCO DAVIVIENDA 0 . 5484,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES i : . AP by i
: EMPLEADO NOVEDADES : PENSION | SALup i/ ccr! : RIESGOS| | PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre AL C i 1BC Aporte] | Codigo] Dias 1BC “Aporte | codige] 0¥ ‘._ﬁ Aporte | [Cowo| Dlas] © “1BC Tartta | Aporte || Dias 1BC Aporte I | Exonerado | ‘Total Aportes
f : & o d : § * el L  J - . | senaelcee
FABALEL el i Sl e | £ 1o :
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1Afiliados) YEE : LiiPaadl $1470,8400 1= $235,400 $1,470,840| s 183,900 B0 | B0 |51, a70ma0] -t 529, 50010 $1,470,840) 1.$35,300 T SO |- sesaoo
Cudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afflados) . $1,470,840) $235,400, $1,470,840) $183,500 $1,470,840 419,500 §1,470,840) $35,900 0 50 $484,700
0 Joci [iozassazaa ) fouz sl | | _ _ |H * | ﬁ | _ _ | _ _ _ _ u.._... 30][ [ 1470840 | 75 5235, 400 epsoos| 30 | B ;470,840 [0 S1m3 00 'ccrad [0} | [sijaraiead] £ \sa9,s00] idain] 30)| I Stiam0jmedl 2a3exl | sas,50d 30 [ 59 s Do 0|7 Ises700
Total = * Afiliados{(1)| et STA70,840 5235400 0 T 51,470,840 " Fstazsoal b | B st4z0, 8400 529,500 =751,470, 3 & $35,900) y TSUE S 0 $484,700
5 31 MR \ 1§ it ¥ 3 R, - 4
_azzmsaw_ v | R _...B.._.sn_._ G e * | Teléfono! | " Exonerado SENA e : ; BB .
¥ - : ICBF g
CC 1024362792 DIAZ.OJEDA MABEL DAYANA 2 511 | INDEPENDIENTE il e Gk PR . o | : ADE || sssssss f B e A
— = oz = - s TSI — E ey SR TAG
" Periodo [ ] i ] 2 e 1O
Penston) |0 salud 1 | Lo " Planllla H[JEFFe Naer U g R ol ¥
(20301 7 [2m30f = [sossasmae T [sswnasora T T paapoo| B PNEF B AL A
At ..r.... 5 b vk ot iy 2
{ MR- . s 3 o i Pl N =
CODIGO NIT DV »1__._»08 VALOR _._nca.»co INTERESES MORA mpEOmm FLEA ] R
INCAPACIDADES o e K4 ot
— G ¥, I o e N FI
AFP (AOMINISTRADORUS: 1) 1 4 FARCD TR
> ——— " ag-bh
”.”-:..: e AI PRl oy v e g = g g 5 TR % - e YT S 4 PLE A o 1 T
B w..&.md..l \Jm 1451 oa.uuas.. wrﬂ Faat (IR ety s9f .._pmm_ v Ad . 220 B Py
ﬁﬁgz_gnﬁ .__ : 8 ity 1 = $0 535,900 1= £ t N $es
o e p m. g ﬁ T ...:d..ﬂ;]ﬁn.. PP . \....Jn...._.n%. 2 o TR ST B BTy el (A% S g B
AR xm; A 03790 [ IR R 1 &: RATTRALET . A B ANTE
iCCF (ADMINISTRADORAS: : : 1 50 S0 529,500 = % s I BB
._l_.1.| —— d] : i3 parr —— —— — NS —— - o T T INTE B i o 2 = -...J "X £
= COMPENSAR ' wﬂmﬂu nn_ﬂ : TAGANE Y : S ¥
m\.hn. i el c.m § L o - |w_.u..|~.... r.m Kh»wmomm.l - S g T SR b 471 1 o 1 ¥ ....,.ﬁ.lmenu«
“mvu?gz_n_ﬂvog 1) 4 m_aoS ; $0 $183,900 M_.d.:.. . P S T
i 53 = SR i, . oo
T 00 B s 5 T i v TBRLa AT
- ; 3 - - £ s B ST e i
~1....v. ? S ug
oy £ ﬁ:
g £ s 7 ¥R
DAL Fo bi oy
FAY 1 SR N
Wis WA Fn
A A i & O £ g
A M
s LS
FA S 8 Ehed S
: Ay
o 4 % [ #2 BR
7oy T i ¥
L*. ]

Pagina 1 de 1 2023/02/09 01:57 PM

v




