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NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: JHON JAVIER ROMERO ESCOBAR |
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IN C|VA Fecha: 31 de Marzo de 2021 | Faginatde7
_ 1. TIPO DE INFORME
INFORME PARCIAL: _X__ INFORME FINAL: CUOTA No. 3
Fech Dia: 30 / Mes: Septiembre 2022

informe:
: 2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION

Disponibilidad y Registro Presupu‘estél (dd!mm/aa)
Contrato: X Convenio: __ #: 040.10.05.22.2358 CDP. 8100003165 del 12 de Julio de 2022, RPC.
4900000380 del 15 de Julio 2022

Nombre Contratista: JHON JAVIER ROMERO ESCOBAR Documento de identificacion No.: 1.115.073.227

Fecha Inicio: 18 de Julio de Plazo de Ejecucion: Tres (3) Meses y/ Fecha Terminacion: 30 de Octubre de
2022 Trece (13) Dias © 2022

Proceso / area: P3 MERCADEO Y DIVULGACION Nombre supervisor: EMILY VANESSA VELEZ AVILA

Objeto del contrato: Contratar una prestacion de servicios de manera independiente, sin subordinacién juridica
ni vinculo laboral alguno con el INCIVA con el fin de ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES
DE EDUCACION AMBIENTAL DENTRO DEL PROGRAMA DE GESTORES AMBIENTALES 2021-2023 VALLE
DEL CAUCA", desarrollar actividades que generen procesos de sensibilizacion, acompariamiento a los gestores |
en las acciones de fortalecimiento de educacion ambiental con la comunidad vallecaucana para la ejecucion de
las actividades dentro del proyecto, en lo referente a realizar apoyo en actividades administrativas, operativas, de
logistica y en las que se requiera para poder llevar de manera eficiente la ejecucion del proyecto, en
cumplimiento de los objetivos institucionales del Eje No 02: Educacién ambiental, investigacion, desarrollo
tecnoldgico y la innovacion para la proteccién de la biodiversidad” del Plan Estratégico del INCIVA vigente.
Proyecto: Aplicacion Acciones de Educacion Ambiental dentro del Programa de Gestores Ambientales 2021-
2023 Valle Del Cauca. :
Eje Plan Estratégico INCIVA: Eje No. 01 “Promocién del turismo, el patrimonio y la identidad
Vallecaucana”. o

Pilar Plan de Desarrollo Departamental: Turismo
patrimonio territorial e identidad Vallecaucana.

Vallecaucana.

Programa Plan de Desarrollo Departamental: Subprograma Plan de Desarrollo Departamental:
Patrimonio e Identidad Vallecaucana. Proteccion y salvaguarda del patrimonio cultural.

Meta Plan de Desarrollo Departamental: MP103010100109. Incrementar a 939.750(5%) el numero de
visitantes en los centros operativos de INCIVA a través de actividades de apropiacién del conocimiento
durante el cuatrienio.

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADE
CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA : 3 '

%
cumplimient

ﬁ"t“"dad Descripcién Obligacién/ Actividad o (solo
= informe
final)
1 Apoyar en la organizacion, clasificacién y manejo de la documentacion que se

genere y archivarla de acuerdo a las tablas de retencion documental asignada.

Apoyar en la tabulacion de informacion de encuestas, de satisfaccion,
2 exposiciones itinerantes y demas encuestas que se apliguen en eventos y
actividades programadas.

Apoyar en la tabulacion de informacion de formatos de caracterizacion de los

3 grupos de valor a los asistentes a las actividades en eventos programados.
Apoyar en la recepcion, revision y organizacion de documentacion para. pago a
4 contratistas y expedientes de personas a ser contratadas en el proyecto

‘Implementacion de acciones de educacion ambiental dentro del programa de
gestores ambientales 2021-2023 Valle del Cauca”.
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Apoyar en la impresion, escaneo, recoleccion de firmas y la entrega de la
5 documentacion en digital y fisico que se requieren.
q
6 Apoyar en la revision permanente del correo institucional e informar a quien
corresponda para dar respuesta y trazabilidad.
7 Participar y apoyar en las reuniones de planeacién y actualizacion que se solicite
8 Apoyar en la organizacion y logistica de actividades y eventos institucionales
9 Realizar las demas actividades asignadas de acuerdo con el objeto del contrato

Saie 4. INFORME TECNICO O DE EJECUCION
EJECUCION: (Actividades informe contratista con fotos y/o evidencias)

1. Apoyar en la organizacion, clasificacion y manejo de la documentacion que se genere y archivarla
de acuerdo a las tablas de retencion documental asignada.

Actividad No. 1: Apoyo en la organizacion, clasificacion y manejo de la documentacion que se genero
y realizo el posterior archivo de acuerdo a las tablas de retenciéon documental.

2. Apoyar en la tabulacion de informacion de encuestas, de satisfaccion, exposiciones itinerantes y
demas encuestas que se apliquen en eventos y actividades programadas.

Actividad No. 2: Apoyé en la tabulacion de informacion producto de las encuestas de satisfaccion que
se aplicaron en los diferentes eventos y talleres itinerantes.
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3. Apoyar en la tabulacién de informacion de formatos de caracterizacion de los grupos de valor a los
asistentes a las actividades en eventos programados.

Actividad No. 3: Apoy6 en la tabulacion de informacion de formatos de caracterizacion de los grupos
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de valor asistentes a las actividades en eventos programados en los diferentes centros operativos y en
los diferentes talleres itinerantes.
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4. Apoyar en la recepcion, revision y organizacién de documentacién para pago a contratistas y
expedientes de personas a ser contratadas en el proyecto ‘Implementacion de acciones de
educacion ambiental dentro del programa de gestores ambientales 2021-2023 Valle del Cauca”.

Actividad No. 4: Apoy6 en la recepcién, revisién y organizacion de documentacion para pago a
contratistas y expedientes de personas a ser contratadas en el proyecto “Implementacion de acciones
de educacién ambiental dentro del programa de gestores ambientales 2021-2023 Valle del Cauca”.

5. Apoyar en la impresion, escaneo, recoleccion de firmas y la entrega de la documentacién en digital
y fisico que se requieren.

Actividad No. 5: Apoyé en la impresién, escaneo, recoleccion de firmas y la entrega de la
documentacion en digital y fisico que se requirieron dentro del proceso.
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quien corresponda para dar

6. Apoyar en la revisién permanente del correo institucional e informar a
respuesta y trazabilidad.

Actividad No. 6: Apoyd en la revision permanente del correo institucional, ademas dio respuesta y
trazabilidad a todo lo allegado en el mismo.
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7. Participar y apoyar en las reuniones de planeacion y actualizacién que se solicite.
Actividad No. 7: Participo en las diferentes reuniones de planeacion de actividades:

- Reunién de planeacion tomas de comunas en acompafiamiento a la Gobernadora.
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8. Apoyar en la organizacién y logistica de actividades y eventos institucionales.

Actividad No. 8: Apoyd en la organizacién y logistica de los eventos de tomas de comunas en
acompafiamiento a la Gobernadora.

9. Realizar las demas actividades asignadas de acuerdo con el objeto del contrato.

Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron del 01 al 30 de Septiembre de 2022
cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales) ,

Estado de Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final):
avance de la
actividad / Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del

compromiso INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO
(conceptodel |CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA- INCIVA, de los servicios prestados
supervisor) pactados en el Contrato No 040.10.05.22.2358.

Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberan consignar los
motivos y circunstancias en el campo “Observaciones”.

Observaciones | NINGUNA.

Otros

6. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

OBLIGACION 'DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
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No. Planilla: 1048317006

Operador: SIMPLE 7

Fecha de Pago: 30 de septiembre de 2022
Periodo de pago de la seguridad social:
2022,

Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos

Laborales Agosto de/

Observaciones:

7. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | pocha) Valor Observaciones
avances,
pagos)
Valor inicial del
cohtrato $7.500.000 Cuota 1 30/07/2022 | $2.500.000 PAGADO
Valor adiciones $2.500.000 Cuota 2 30/08/2022 | $2.500.000 PAGADO
Valor total del
contrato $10.000.000 Cuota 3
Valor pagado $5.000.000 Cuota 4
Valor causado que no
se ha pagado $2.500.000 Cuota 5
Valor total ejecutado $7.500.000 Cuota 6
Valor saldo por
ejecutar $2.500.000 Cuota 7

INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:

' Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia legible de los

| siguientes documentos: Sl NO
"“Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccion AFC del periodode
la cuota. X
*Recibo de cohsignaéién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de lacuota. | N X

8. INFORME JURIDICO

'El contratista no genera relacion laboral alguna con el Instituto para la Investigacion y la Preservacion del
' Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527
articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las normas del Sistema de Seguridad Social
Integral:
| Suspensmn (Cuando apltque) N!A
'Fecha de inicio de Ia suspensxcn

Fecha final de la suspen31on
Cesién (Cuando aplique): N/A
Fechade i inicio de la ceS|on .
e IE—
Otrosi (Cuando apllque) 8

Fecha de inicio del Otrosi: 01/10/2022
Fecha final del Otr05| 30!10!2022
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‘Terminacién érn'ticipad‘a ('Cuéh'd'é' ébi'i'qhe'): '
Acta de Liquidacion:
‘Observaciones al informe jUFId!CO

9. INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO =
INSTANCIAS Y MECANISMOS DECONTROLSOCIALOVEEDUR!AS CIUDADANAS' e

Segl.'m la Clausula Decima primera este contrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano conforma a lo
estipulado en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacion
apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y control social a la gestion administrativa.

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los:

SUPERVISORA

dias del mes
J'I de

¢ My

Nombre: EMILQ VANESSA VELEZ AVILA

Cargo: Subdirectora De Mercadeo Y Divulgacion

SEPTTIEMBRE

de 2022

CONTRATISTA

Nombre: JHON JAVIER ROMERO ESCOBAR
C.C. #1.1115.073.227 de Buga (Valle).




Fecha creacion reporte  2022-09-30, 11:3%:16a.m.  Tipo Planilla I Numero Planilla 1048317006

Periodo Cotizacion 202208

Periodo Servicio 202208

JHON JAVIER ROMERO ESCOBAR
CC 1115073227
INDEPENDIENTE

CL 8 #42 - 55 APTO 401

- 3156627243 T -
NATURAL - — UNICO -
CALI VALLE DEL CAUCA o |

Il. DATOS DEL AFILIADO

CC 1115073227

59 00

ROMERO ESCOBAR JHON JAVIER

76001000 -76

VALLE DEL CAUCA

lil. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:

Novedades Pensién Salud Riesgos Caja Paraliscales

LT

2433 % | §1.000000

%

- S i -

IV.TOTALES

$ 160.000 50 50 $125.000 $24.400 $0 $0 $0 $0 $0 § 309.400

Pagina1de 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 871 -
iMas que Facil, SIMPLE!




Santiago de Cali, septiembre 30 de 2022

Doctora ) ]
EMILY VANESSA VELEZ AVILA
Subdirectora de Mercadeo y Divulgacion

Ciudad

Referencia: Informe de actividades Contrato de Prestacién de Servicios
Profesionales No. 040.10.05.22.2358

Contratista JHON JAVIER ROMERO ESCOBAR.

Periodo reportado 01 al 30 de Septiembre de 2022

A continuacion, presento a usted en calidad de Supervisora del Contrato de Prestacion de
Servicios Profesionales No. 040.10.05.22.2358 de 13 de Julio de 2022, el informe de
actividades ejecutadas con base en el objeto contractual, durante el 01 al 30 de Septiembre
de 2022:

1. Apoyar en la organizacion, clasificacion y manejo de la documentacién que se genere y
archivarla de acuerdo a las tablas de retencion documental asignada.

» Apoye en la organizacion, clasificacién y manejo de la documentacién que se generd y
para realizar el posterior archivo de acuerdo a las tablas de retencién documental

2. Apoyar en la tabulacién de informacion de encuestas, de satisfaccidon, exposiciones
itinerantes y demas encuestas que se apliquen en eventos y actividades programadas.

* Apoye en la tabulacion de informacién producto de las encuestas de satisfaccion que se
aplicaron en los diferentes eventos y talleres itinerantes.
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3. Apoyar en la tabulacién de informaciéon de formatos de caracterizacion de los grupos de
valor a los asistentes a las actividades en eventos programados.

e Apoye en la tabulacion de informacion de formatos de caracterizacion de los grupos de
valor asistentes a las actividades en eventos programados en los diferentes centros
operativos y en los diferentes talleres itinerantes.
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4. Apoyar en la recepcion, revisidn y organizacion de documentacién para pago a
contratistas y expedientes de personas a ser contratadas en el proyecto “Implementacion
de acciones de educacion ambiental dentro del programa de gestores ambientales 2021-
2023 Valle del Cauca”.

¢ Apoye en la recepcion, revision y organizacion de documentacion para pago a
contratistas y expedientes de personas a ser contratadas en el proyecto “Implementacion
de acciones de educacion ambiental dentro del programa de gestores ambientales 2021-
2023 Valle del Cauca”.

e A

5. Apoyar en la impresion, escaneo, recoleccion de firmas y la entrega de la documentacion
en digital y fisico que se requieren.

* Apoye en la impresién, escaneo, recoleccion de firmas y la entrega de la documentacion
en digital y fisico que se requirieron dentro del proceso

|88



6. Apoyar en la revision permanente del correo institucional e informar a quien corresponda
para dar respuesta y trazabilidad.

* Apoye en la revision permanente del correo institucional, ademas de dar respuesta y
trazabilidad a todo lo allegado en el mismo.

7. Participar y apoyar en las reuniones de planeacion y actualizacion que se solicite.

e Reunion de planeacion tomas de comunas en acompafiamiento a la Gobernadora.

L




8. Apoyar en la organizacion y logistica de actividades y eventos institucionales.

e Apoye en la organizacion y logistica de los eventos de tomas de comunas en
acompafnamiento a la Gobernadora.

9. Realizar las demas actividades asignadas de acuerdo con el objeto del contrato. .

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacion
de SEGURIDAD SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre
de 2002, modificado por las Leyes 828 y 797 de 2003.

JAVIER ROMERO ESCOBAR
.073.227 de Guadalajara de Buga (Valle)

Anexo: Pago de Seguridad social del mes de Agosto de 2022.




serviciopse@achcolombia.com.co <serviciopse@achcolombia.com.co 30 de septiemb
Para: javierre741@gmail.com

re de 2022, 13:20

irola, Jhon Javier Romero Escobar
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Instituto para la Investigacién y la Preservacion
del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca
5 P INCIVA
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\ ; Valic del Cauca
A Trinrnor VoL INCIVA
i - i e Al contestar cite este nimero: 12932
Fecha 2022-09-21 16:52:08
Enviar a 01001 - Direccidn y Secretaria de la Direccién
Folios 1
Anexos 0

2

030.07.01.22
Santiago de Cali, 21 de septiembre de 2022

Doctor

JONATHAN VELASQUEZ ALZATE
Director '
INCIVA

Cali

ASUNTO: SOLICITUD OTRO SI AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO DE APOYO
A LA GESTION No. 040.10.05.22.2358 DEL 13 DE JULIO DE 2022, SUSCRITO A NOMBRE DE
JHON JAVIER ROMERO ESCOBAR.

El INCIVA suscribié contrato de prestacion de servicios No. 040.10.05.22.2358, que estd en
curso, con el sefor JHON JAVIER ROMEROQO ESCOBAR, identificado con la cédula de ciudadania
No. 1.115.073.227 de Buga (Valle), cuyo objeto del contrato es: Contratar una prestacion de
servicios de manera independiente, sin subordinacion juridica ni vinculo laboral alguno con el
INCIVA con el fin de ejecutar el proyecto: “Implementaciéon de Acciones de Educacién
Ambiental dentro del programa Gestores Ambientales 2021-2023" Valle del Cauca”, para
promover procesos para la toma de conciencia de la educacién ambiental, con una persona
natural, técnica, en lo referente a realizar apoyo en actividades administrativas, operativas, de
logistica y en las que se requiera para poder llevar de manera eficiente la ejecucion del proyecto,
en cumplimiento de los objetivos instituciénales del Eje No 02: Educaciéon ambiental,
investigacién, desarrollo tecnolégico y la innovacién para la proteccién de la
biodiversidad” del Plan Estratégico del INCIVA vigente.

Teniendo en cuenta que el proyecto: “Implementacién de Acciones de Educacién Ambiental
dentro del programa Gestores Ambientales 2021-2023”, que es importante garantizar el
cumplimiento de sus actividades, se hace necesario autorizar OTRO S| al contrato
No0.040.10.05.22.2358 que estd siendo ejecutado por el sefior JHON JAVIER ROMERO
ESCOBAR, ya que por su experiencia laboral en actividades administrativas, operativas y de
logistica y por sus conocimientos, puede apoyar el proyecto de educacion ambiental, para
promover procesos para la toma de conciencia de la educacion ambiental del proyecto en
mencion, en lo referente a realizar apoyo en actividades administrativas, operativas, de logistica
y en las que se requiera para poder llevar de manera eficiente la ejecucién del proyecto ya que
cuenta con disponibilidad de recursos para invertir.

Por lo anterior, se hace necesario prorrogar el término del contrato antes descrito hasta el 30 de
octubre de 2022 y adicionar recursos por la suma de DOS MILONES  QUINIENTOS MIL
PESOS MCTE ($2.500.000, 00), pagaderos de la siguiente manera: una primera y Unica cuota el
dia 30 de octubre de 2022, por valor de DOS MILONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE
($2.500.000, 00).

Agradezco |la atencion que se sirva prestar a esta solicitud,

Cordialmente,
s s

4 o
b | } ! {f
,",gi’_‘jd/ ;gf\}f‘q

EMILY VANESSA VELEZ AVILA
CARGO: subdirectora de Mercadeo y Divulgacion.




