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EL SUSCRITO JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ARPORTES Y SUBSIDIO DE LA
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE BOYACA - COMFABOY
NIT 891800213 - 8
CERTIFICA

1. Que los apoxrtes recibidos por la Caja de Compensacién Familiar de Boyacd - COMFABOY, se originaron de una relacién
laboral, por tanto, todo pago de aportes parafiscales que aqui se certifican, se tomaron unicamente de la autoliquidacién
que efectud la empresa aportante a través de Planilla PILA.

2. Que los aportes recibidos correspondieron a la autoliquidacién de la empresa aportante, quien es la que relaciona
trabajadores en la planilla PILA de acuerdo al articulo 50 de la Ley 789 de 2002 la entidad contratante es quien tiene la
obligacién de validar y certificar que todos los trabajadores vinculados en la ejecucién de la obra debieron estar
afiliados a la seguridad social y pago de parafiscales.

3. Que la Caja de compensacién al no poder establecer que todos los trabajadores que ejecutaron el contrato estén
relacionados en esta autoliquidacién, se reserva el derecho a realizar las auditorias que correspondan, tanto a la
entidad contratante como al contratista sobre los pagos que se debieron cancelar a la seguridad social y parafiscales.

4. Que esta certificaciéon expedida por COMFABOY no tiene efectos de paz y salvo sobre los valores que deberia cancelar
el contratista respecto de la ejecucidén del contrato, ni tiene efectos para la afiliacién a otra Caja de compensacién
Familiar,

5. Que los pagos de aportes mensuales efectuados por la empresa B & V INGENIERIA S.A.S.

con nit 820003424 en la vigencia solicitada, se relacionan a continuacién:

Fecha Planilla { Trab Val Tot Consig Mes Pago Valor 4% Pagado Valor Nomina Valor Nemina
Con Subs. Transp.
———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— paplceap --------
15/02/2022 849430936336 6 759,900 202201 759,900 $18,987,873 $18,987,873
15/02/2022 849430948300 28 1,094,400 202201 1,094,400 $27,336,508 $27,336,508
15/02/2022 849430948889 18 778,600 202201 778,600 §19,449,214 $19,449,214
17/03/2022 849432368390 i 58,000 202202 58,000 $1,449,094 $1,449,094
31/03/2022 849433052547 9 520,400 202202 520,400 $13,000,667 $13,000,667
31/03/2022 849433052400 21 1,094,900 202202 1,094,900 $27,359,825 $27,359,825
04/04/2022 849433290871 6 836,300 202202 836,300 520,897,146 $20,897,146
18/04/2022 849433614440 1 58,000 202203 58,000 $1,449,094 $1,449,094
20/04/2022 849433728741 6 357,400 202203 357,400 $8,929,035 $8,929,035
06/05/2022 849434661398 3 146,900 202203 146,900 $3,670,387 $3,670,387
18/05/2022 849434924823 32 1,857,600 202203 1,857,600 546,416,366 546,416,366
22/08/2022 849438545619 1 40,000 202203 40,000 $1,000,000 $1,000,000
24/08/2022 849438909520 4 5,600 202203 5,600 $133,336 $133,336
20/05/2022 849435018926 4 255,100 202204 255,100 $6,371,243 $6,371,243
20/05/2022 849435011565 5 58,000 202204 58,000 $1,449,094 $1,449,094
24/05/2022 849435238257 12 1,154,000 202204 1,154,000 $28,837,297 $28,837,297
24/05/2022 849435238123 23 950,200 202204 950,200 $23,744,776 $23,744,776
16/01/2023 849445471499 3 78,900 202204 78,900 $1,967,162 $1,967,162
13/06/2022 849436078858 27 1,935,900 202205 1,935,900 $48,371,644 548,371,644
13/06/2022 849436078987 14 585,000 202205 585,000 $14,622,734 $14,622,734
22/08/2022 849438542652 1 12,200 202205 12,200 $302,842 $302,842
14/07/2022 849437371289 16 665,000 202206 665,000 516,622,734 $16,622,734
14/07/2022 849437370999 31 1,812,300 202206 1,812,300 $45,279,557 $45,279,557
11/08/2022 849438654719 19 1,380,900 202207 1,380,900 534,497,604 $34,497,604
11/08/2022 849438654801 24 1,051,600 202207 1,051,600 $26,282,010 $26,282,010
09/09/2022 849439965436 24 1,687,600 202208 1,687,600 $42,164,477 $42,164,477
09/09/2022 849439965915 15 585,100 202208 585,100 $14,622,735 $14,622,735
i2/10/2022 849441353964 25 1,000,200 202209 1,000,200 $24,996,565 $24,996,565
12/10/2022 849441353542 13 1,161,800 202209 1,161,800 $29,032,149 $29,032,149
01/11/2022 849442241070 X 58,000 202209 58,000 $1,449,094 $1,449,094
i6/11/2022 849442728929 5 760,800 202210 760,900 $19,014,387 §19,014,387
16/11/2022 849442728580 37 1,499,300 202210 1,499,300 $37,458,800 $37,458,809
12/12/2022 849444067347 7 857,700 202211 857,700 521,430,480 521,430,480
12/12/2022 849444036285 37 1,448,300 202211 1,448,300 $36,180,295 $36,180,295
10/02/2023 840446782305 X 5,400 202211 5,400 $133,334 $133,334
16/01/2023 849445471346 4 629,500 202212 629,500 $15,732,279 $15,732,279
16/01/2023 849445471411 11 1,095,400 202212 1,095,400 $27,369,861 527,369,861
16/01/2023 849445471289 31 1,144,300 202212 1,144,300 $28,594,307 $28,594,307
TOTALES: $29,480,600 $29,480,600 $736,606,014 $736,606,014

FECHA DE EXPEDICION: 03/03/2023
Cordialmente;

LUIS VICEHTE AVENDANO ALBA

JEFE DEPARTAMENTQ DE APORTES Y SUBSIDIO

VALIDO: LUIS ARIEL RODRIGUEZ - subapol5

DETO. APORTES Y SUBSIDIO
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EL SUSCRITO JEFE DEL DEPARTAMENTO DE APORTES ¥ SUBSIDIO DE LA
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE BOYACA - COMFAROY
NIT 891800213 -~ 8
CERTIFICA

1. Que los aportes recibidos por la Caja de Compensacién Familiar de Boyacd =~ COMPABOY, se originaron de una xelacién
laboral, pox tante, todo pago de aportes parafiscales que aqui se certifican, se tomaron (nicamente de la autoliquidacién
que efectud la empresa aportante a través de Planilla PILA.

2. Que los aportes recibidos correspondieron a la autoliquidacién de la empresa aportante, quien es la  que xelaciona
trabajadores en la planilla PILA de acuerdo al articulo 50 de la Ley 789 de 2002 la entidad contratante es quien tiene la
obligacién de validar y certificar que todos los trabajadores vinculados en la ejecucién de la obra debieron astar
afiliados a la seguridad social y pago de parafiscales.

3. Que la Caja de compensacién al no poder establecer que todos los trabajadores que ejecutaron el contrato estéan
relacionados en esta autoliquidacién, se reserva el derecho a realizar las auditorias que correspondan, tanto a la
entidad contratante como al contratista sobre los pagos que se debieron cancelar a la seguridad social y parafiscales.

4. Que esta certificacién expedida por COMFABOY no tiene efectos de paz y salvo sobre los valores que deberia cancelar
el contratista respecto de la ejecucién del contrato, ni tiene efectos para la afiliaeién a otra Caja de compensacién
Familiar.

5. Que los pagos de aportes mensuales efectuados por la empresa B & V INGENIERIA S.A.S.
con nit 820003424 en la vigencia solicitada, se relacionan a continuacién:

Fecha Planilla 4§ Trab Val Tot Consig Mes Pago Valor 4% Pagado Valor Nomina Valor Nomina
Con Subs. Transp.
---------------------------------------------------------------------------------------------------- paplceap ===-w=--
07/02/2023 849446626684 10 106,200 202301 106,200 $3,247,084 $3,247,084
07/02/2023 849446626647 37 1,233,700 202301 1,233,700 $30,982,275 $30,982,275
07/02/2023 849446626600 13 1,122,400 202301 1,122,400 528,383,332 528,383,332
07/02/2023 849446626576 10 1,030,300 202301 1,030,300 $25,746,345 525,746,345
TOTALES : 53,492,600 $3,492,600 $88,359,036 $88,359,036

FECHA DE EXPEDICION: 03/03/2023

Cordialmente;

LUIS VICENTE AVENDANO ALBA
JEFE DEPARTAMENTO DE APORTES Y SUBSIDIO

VALIDO: LUIS ARIEL RODRIGUEZ - subapolh

DPTO. APORTES Y SUBSIDIO
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