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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
Quibdo,  Marzo de 2023. 
 
 
 

 
Señor (a) 
CARMEN STRELLA ARBOLEDA VELÁSQUEZ 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 4634062. 
Cargo del supervisor: Profesional Grado 02 
Dependencia: Emprendimeinto 
Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 
Mes Marzo del año 2023. 

 

 
Referencia: Contrato No. CO1.4634062 del año 2023. 
 
YINA DIELA CUESTA CHAVERRA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 54.258.174 de 
Quibdo, en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la dependencia), en cumplimiento 
del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de 
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SEIS 
MILLONES CIENTO CUARENTA Y UN MIL QUINIENTOS DIECISES PESOS ($ 46.141.516) M/CTE. Esta 
suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago 
correspondiente seis (06) días del mes de febrero de 2023 por valor de NOVECIENTOS CUATRO MIL 
SETECIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS ($ 904.736) M/CTE. b) diez (10) pagos iguales por los meses de 
(marzo) a (diciembre) de 2023 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS VEINTI TRES MIL 
SEISCIENTOS SETENTA Y OCHO ($4.523.678) M/CTE cada uno. 
 
 
Plazo: Será hasta el 30 de Diciembre de 2023. 
 

OBJETO:  
Prestar servicios profesionales para la orientación de usuarios de los Centros de 
Desarrollo Empresarial, de acuerdo con los lineamientos y proceso de emprendimiento 
y empresarismo del SENA, con énfasis al desarrollo de iniciativas productivas de la 
economía familiar, campesina y comunitaria. 

 
 

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)


                                                                                                                        
 

 

 
 

GTH-F-062 V09 

 
Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 
1 Gestionar las acciones requeridas 

para el cumplimiento de los 
Lineamientos Estratégicos, 
objetivos y metas establecidos 
por el SENA, según la planeación 
regional y del Centro de 
Desarrollo Empresarial, para los 
programas de Emprendimiento 

.Se están realizando 
acciones contempladas en 
los lineamientos para el 
cumplimento de las metas 
establecidas.tales como. 

- Reunión de 
seguimiento a las 
puestas en 
marchas, con la 
líder del centro 
SBDC.  

- Reunión con 
emprendedores que 
inician la etapa de 
puesta en marcha. 

- Reunión virtual 
plataforma SIGE. 

 

 
 
 
 
 
 
Se evidencia con 
imagen de las 
reuniones y link de 
participación.  

2 Gestionar y hacer seguimiento al 
plan de Acción individual 
formulado con base en los 
Lineamientos establecidos por la 
Coordinación Nacional de 
Emprendimiento, según la 
planeación regional y del Centro 
de Desarrollo Empresarial, para 
los programas de 
Emprendimiento. 

 
Se esta a la espera de 
entrega del plan de acción 
por parte de planeación 
Nacoional. 

 
Se esta a la espera 
de entrega del plan 
de acción 

3 Apoyar con la gestión y 
cumplimiento de las metas del 
programa de emprendimiento en 
la regional. 

En esta mes se apoyo a la 
gestion, el seguimiento a 
dos empresas en etapa de 
fortalecimiento empresarial 
con los nombres de  
TIENDA EL CAMPESINO 
DE CURVARADO Y 
BILLAR CLUB EL GRAN 
CACIQUE. 

 
Se anexa imagen 
de las matriculas 
mercantiles 
renovadas.  

4 Registrar de manera confiable, 
oportuna y con calidad la 
información referente al 
desarrollo de sus servicios en las 
plataformas tecnológicas de la 
Entidad, de manera coherente 

Lainformación se encuentra 
registrada de manera 
confiable en la plataforma 
SIGE. 

Se muestra imagen 
del registro en la 
plataforma SIGE. 
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con las evidencias de prestación 
del servicio 

5 Participar en las jornadas de 
divulgación y orientación para el 
fomento de la cultura del 
emprendimiento atendiendo los 
lineamientos establecidos. 

Para el desarrollo de esta 
actividad, se realizaron tres 
jornadas de orientaciones a 
aprendices de los cursos, 
Técnicos en refrigeración, 
Mantenimiento de 
vehículos auto moores y 
Tecnico en especies 
menores. 

Se muestra 
evidencia de las 
orientaciones. 

6 Asesorar a los emprendedores en 
las diferentes etapas establecidas 
para la creación de empresas 
tales como: orientación, 
entrenamientos, ideación y 
validación temprana, 
formulación de planes de 
negocio, con recursos del Fondo 
Emprender y/o otras fuentes de 
financiación. 

Se aestà dando 
cumplimiento a esta 
obligación , asesorando 
para la creación de 
empresas , orientaciones 
entre otras actividades. 

Esta obligación se 
apoya en la 
obligación numero 
3 y 5. 

7 Realizar acompañamiento y 
seguimiento, en la puesta en 
marcha de las empresas creadas 
con recursos del Fondo 
Emprender u otras fuentes de 
financiación, realizando asesorías 
programadas a las empresas sea 
de manera virtual o física. 

Se están dando 
cumplimiento a esta 
obligación con el 
acompañamiento a la 
formulación de 10 planes 
de negocion y la creación 
de 10 empresas otras 
fuentes de financiación, con 
los nombres de . AGENCIA 
VAMOS PALMAR 
CAPURGANA, POLLO 
BROASTER SANTIMAR, 
TIENDA EL MOPRI, 
SANCHEZ HENAO 
DIOMEDES ALIRIO, 
DROGUERIA PAMELA Y 
FRANCIA, SAPAYOA 
NATURE TOURS, 
ABARROTE  LOMA LAS 
MARIAS, ASTILLERO DE 
FIBRAS DEL ATRATO, 
VARIEDADES EL 
BOMBAZO PAISA, 
HOSTERIA 
TRIGANA.todas estas 
están registradas en la 
plataforma SIGE 

 
 
 
 
 
 
 
Se muestra 
imágenes registro 
en plataforma.. 
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8 Asesorar a los Clientes del Centro 

de Desarrollo Empresarial SENA 
que lo requieran en sus procesos 
de Fortalecimiento Empresarial 
buscando la generación de 
impacto económico, 
sostenibilidad y escalabilidad 
empresarial. 

En esta mes se apoyo a la 
gestion, el seguimiento a 
dos empresas en etapa de 
fortalecimiento empresarial 
con los nombres de  
TIENDA EL CAMPESINO 
DE CURVARADO Y 
BILLAR CLUB EL GRAN 
CACIQUE.. 

Esta obligación se 
apoya en la 
obligación numero 
3. 

9 Apoyar en la gestión de los 
lineamientos emitidos por el SENA, 
en lo que respecta al proceso de 
asesoría al empresario en 
Fortalecimiento Empresarial. 

Se esta dando 
cumplimiento en esta 
actividad focalizando 
empresas y empresarios 
para el fortalecimiento 

Esta obligación se 
apoya en la 
obligación numero 
3. 

10 Acompañar la gestión del enlace 
regional para la consolidación de 
alianzas estratégicas que 
permitan el acceso de los 
empresarios atendidos a 
mecanismos y fuentes de 
financiamiento y de 
comercialización en sus 
diferentes etapas de crecimiento 
e incentivar la consolidación de 
un ecosistema de inversión, 
financiación, comercialización y 
acceso a mercados con y entre 
empresarios buscando la 
sostenibilidad empresarial 

Se está pendiente de 
acompañar a la líder 
Regional en el proceso de 
consolidar alianzas 
estratégicas. 

Esta actividad 
queda pendiente 
hasta que la líder 
Regional o por mi 
parte se visualicen 
alianzas 
estratégicas en 
apoyo a la gestion. 

11 Subir de forma periódica el 
cargue de evidencias la gestión y 
asesoría brindada a los 
empresarios delos programas de 
emprendimiento y 
fortalecimiento empresarial. 

Se esta realizando esta 
actividad con el cargue de 
la información. 

Esta actividad se 
apoya en la 
actividad 4.donde 
se muestra imagen 
del cargue de la 
información a la 
plataforma. 

12 Realizar acompañamiento e 
interacción 100% virtual por la 
ruta CREAR y CRECER o Presencial 
a los emprendedores y 
empresarios, de manera 
oportuna y eficiente de acuerdo 
a los tiempos establecidos para 
cada ciclo de servicio, utilizando 
los diferentes medios que la 
entidad coloca a disposición 

Se esta dando 
cumplimiento a este 
indicador donde se esta 
llamando a los 
emprendedores que 
participaron en anteriores 
convocatorias y están 
dispuestos a continuar con 
el proceso.. 

 
 
Se muestra 
imagende reunión 
con 
emprendedores.. 
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para la respectiva prestación del 
servicio. 

13 Ejecutar los indicadores 
establecidos por la Dirección 
Regional de manera 
proporcional a lo indicado por los 
lineamientos del SENA. 

Se esta dsndo 
cumplimiento a este 
indicador, con el aporte a el 
desarrollo de  las metas 
asignada. 

Se evidencian en 
las imágenes 
aportadas en este 
informe de 
actividades 
Mensuales. 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 
INICIO FINALIZACIÓN 

1.        
2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No.4490755153 de la planilla,expedido por el operador NUEVO SOI , por un valor de $ 371.500 
del periodo 2023-02 mes de Febrero. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO_x__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 
y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 
cobro.  
 
Evidencias en (11) folios 
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Cordialmente,  
 
 

Firma   
Yina Diela Cuesta Chaverra 
Contratista 
C.C. No. 54.258.174.  
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
Firma 
CARMEN STRELLA ARBOLEDA VELÁSQUEZ 
Supervisor(a) Contrato . CO1.4634062  de 2023     
Cargo: Profesional Grado 02 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

EVIDENCIA No 1 
 

Reunión de seguimiento a las puestas en marchas, con la líder del centro SBDC 
 

 
Reunión con emprendedores que inician la etapa de puesta en marcha. 
 
Link de reunión https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_NzJjM2RlNTEtNjIyNy00ZjU5LTkzMDMtMjg3MzFiYjliNmVk%40thread.v2/0?co
ntext=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-
506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%221a239af2-7bbb-48ac-bca0-d30cd293d9ca%22%7d. 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NzJjM2RlNTEtNjIyNy00ZjU5LTkzMDMtMjg3MzFiYjliNmVk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%221a239af2-7bbb-48ac-bca0-d30cd293d9ca%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NzJjM2RlNTEtNjIyNy00ZjU5LTkzMDMtMjg3MzFiYjliNmVk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%221a239af2-7bbb-48ac-bca0-d30cd293d9ca%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NzJjM2RlNTEtNjIyNy00ZjU5LTkzMDMtMjg3MzFiYjliNmVk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%221a239af2-7bbb-48ac-bca0-d30cd293d9ca%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NzJjM2RlNTEtNjIyNy00ZjU5LTkzMDMtMjg3MzFiYjliNmVk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%221a239af2-7bbb-48ac-bca0-d30cd293d9ca%22%7d
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Reunión virtual plataforma SIGE 
 

 
 

EVIDENCIA No 3 
 

Empresas que entran en la etapade fortalecimiento empresarial OFF. 
 
Tienda el campesino de curvarado  
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Tienda Billar club el gran cacique 
 
 

 
 
 
 

EVIDENCIA No 4 
 

imagen del registro de las actividades  en la plataforma SIGE. 
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EVIDENCIA No 5 
 

Orientaciones a aprendices de los cursos, Técnicos en refrigeración, Mantenimiento de vehículos 
auto motores y Tecnico en especies menores. 
 
 
 Técnicos en refrigeración 

 
 
Mantenimiento de vehículos auto motores 

 
Tecnico en especies menores 
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EVIDENCIA No 7 
 
 

Evidencia de registro de impactos de planes de negocios y empresas otras fuentes de 
financiación. 
 

 
 
Relación de empresas enviadas a el apoyo de la unidad de emprendimiento. 
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EVIDENCIA No 12 
 

Imágenes de reunión con emprendedores aspirante a los recursos del fondo emprender , reunión 
organizada por la líder de la uidad de emprendimiento 
 
 

  


