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Prestar servicios de apoyo a la gestion al IDARTES - Subdireccion de las Artes, para
llevar a cabo acciones en las dimensiones del arte, de las politicas publicas de los
sectores sociales fendbmeno de habitabilidad en calle, persona mayor, personas con
discapacidad, lengua de sefias colombiana, personas que realizan actividades sexuales
pagadas, sectores sociales LGBTI, mujeres, victimas de trata, juventud y mesas de
participacion de las artes de los sector es sociales, garantizando el enfoqueterritorial, en
el marco del proyecto de inversion 7585 'Fortalecimiento de las Artes, territorios y
cotidianidades en Bogota D.C a cargo de la dependencia

1. JUSTIFICACION

Coherente con lo estipulado en el articulo 70 de la Constitucién Politica, se establece que €l
Estado debe promover y fomentar €l acceso a la cultura de todos los colombianos en
igualdad de oportunidades, es asi como de conformidad con lo establecido en e articulo 17
de laLey 397 de 1997, através de las entidades territoriales, se fomentan las artes en todas
sus expresiones y las demas manifestaciones simbdlicas expresivas, como elementos del
didogo, e intercambio, la participacion y como expresion libre y primordial del
pensamiento del ser humano gue construye en la convivencia pacifica.

De conformidad con € Acuerdo 440 de 2010, €l IDARTES tiene como objeto la gjecucion
de politicas, planes, programas y proyectos para € egercicio efectivo de los derechos
culturales de los habitantes del Distrito Capital, en lo relacionado con laformacion, creacion,
investigacion, circulacion y apropiacion de las éreas artisticas de literatura, artes plasticas,
artes audiovisuales, arte dramético, danza y muasica, a excepciéon de la musica sinfénica,
académicay € canto lirico.

En atencion a principio de planeacion que rige la contratacion estatal, € cua tiene
fundamento y se infiere de los articulos 209, 339 y 341 constitucionales, e implica que €
negocio juridico contractual deberd estar debidamente disefiado y pensado conforme a las
necesidades y prioridades que demande el interés publico; debe entenderse, en € marco dela
contratacion publica, como aquella exigencia que recae sobre la entidad publica de asegurar
la veraz y amplia realizacion de estudios previos adecuados, y asi poder establecer la
conveniencia 0 no del objeto por contratar; si resulta 0 no necesario celebrar e respectivo
negocio juridico y su adecuaciéon a los planes de inversion, de adquisicion o compras,
presupuesto y ley de apropiaciones, segun el caso; de tal manera que resulte posible y fiable
gue la entidad defina con total certeza el objeto, naturaleza del contrato, las obligaciones que
se generan, la distribucion de riesgos, € valor, entre otros aspectos. Asi las cosas, en €l
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presente estudio previo se hace el andlisis respectivo permitiendo que la futura contratacion
se desarrolle de conformidad con todas y cada una de las exigencias legales y reglamentarias
respectivas; en aras de lograr la finalidad Ultima de todo proceso contractual: la satisfaccion
delosintereses generalesy el cumplimiento de los cometidos estatal es.

El Acuerdo 761 del 11 de junio de 2020 adopté el plan de desarrollo econémico, social,
ambiental y de obras publicas del distrito capital 2020-2024 “Un nuevo contrato social y
ambiental para la Bogota del siglo XXI”. Plan distrital que tiene por objeto “Consolidar un
nuevo contrato social, ambiental e intergeneracional que permita avanzar hacia la igualdad
de oportunidades, recuperando la pérdida econdmicay socia derivada de la emergencia del
COVID-19, capitalizando los aprendizajes y los canales de solidaridad, redistribucién y
reactivacion econdémica, creados para atender y mitigar los efectos de la pandemia y de esta
forma construir con la ciudadania, una Bogota donde los derechos de los mas vulnerables
sean garantizados a través de la ampliacion de las oportunidades de inclusion socia y
productiva en particular de las mujeres, los jovenes y las familias, para superar
progresivamente los factores de naturalizacion de la exclusion, discriminacion y segregacion
socioeconémica y espacial que impiden la igualdad de oportunidades y €l gercicio de una
vidalibre, colectivamente sostenibley feliz”.

A través de la Resolucion 544 de 2020 se adopto la “Plataforma Estratégica del Instituto
Didtrital de las Artes- Idartes’, ali se plantean 19 objetivos estratégicos para lograr sus
metas y a largo plazo e cumplimiento de su misién y visién. Son de relevancia en la
contratacion que se pretende adelantar los siguientes: “4.1. Aportar a la construccion de un
Nuevo Contrato Social y Ambiental para Bogota del siglo XXI, en el que las artes sean parte
fundamental de la vida cotidiana de la ciudadania, garantizando los derechos culturales para
el reconocimiento, apropiacion, intercambio y conjugacion de las dimensiones expresivas,
creadoras, técnicas y criticas de las artes, desde los enfoques. diferencial, de género y
territorial, hacia la construccion de una ciudad cuidadora, sostenible, incluyente y
consciente. 4.2. Generar condiciones para que €l gercicio de las practicas artisticas que
desarrollan agentes y organizaciones del sector de las artes sea diverso e incluyente, en
concordancia con €l Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del siglo XXI, con
procesos asertivos de planeacion, informacion, fomento, organizacidn, participacion y
regulacion, que consoliden a Bogota - Regién, como un escenario para €l disfrute y goce de
los derechos culturales y que vinculen de manera efectiva los contextos locales y globales.
4.3. Fortalecer las cadenas de valor de los campos artisticos, para promover la creacion,
gestion y circulacion de obras, encuentros 'y experiencias artisticas y culturales, garantizando
el acceso, € disfrute y la apropiacién de los publicos, la desconcentracion de la oferta
cultural y artistica, la descentralizacion de los equipamientos culturales, la revitalizacion de
sectores de la ciudad y la promocién de los derechos culturales (...) 4.6. Fortalecer la
articulacion y cooperacién con actores comunitarios, sociales, publicos y privados del
ambito local, regional, nacional e internacional que amplien y potencien los recursos
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técnicos, humanos y financieros con los que cuenta la entidad para la garantia de los
derechos culturadles de la ciudadania (...) 4.13. Crear un sistema de formacion,
acompafamiento, sensibilizacion, apropiacion, cualificacion y accesibilidad sobre los
enfoques territorial, diferencial, de género, disciplinar y estratégico, los lineamientos y
misionalidades de las dependencias, PDD u otras politicas publicas del sector parael usoy la
apropiacion de servidoras/es publicos y contratistas de laentidad (...)".

El Idartes en articulacion con el Plan de Desarrollo, estructurd 13 proyectos de inversion,
siendo responsable la Subdireccion de las Artes, de los que se indican a continuacion:

-Proyecto de Inversion 7585 — “Fortalecimiento a las Artes, territorios y cotidianidades en
Bogota D.C."

-Proyecto de Inversion 7600 — “ Identificacion, reconocimiento y valoracion de las précticas
artisticas através del fomento en Bogota D.C.”

-Proyecto de Inversiéon 7571 — “ Reconciliacion Artey Memoria Sin Fronteras Bogotd’

-Proyecto de Inversion 7598 — “Innovacion Sostenibilidad y reactivacion del ecosistema en
Bogota DC”

-Proyecto de Inversion 7594 — “ Desarrollo de | as précticas literarias como derecho”

Cobra relevancia en e presente estudio previo € Proyecto de Inversion 7585 —
“Fortalecimiento a las Artes, territorios y cotidianidades en Bogota D.C.” el cual se articula
con € logro de ciudad No. 9: “Promover la participacion, la transformacion cultural,
deportiva, recreativa, patrimonia y artistica que propicien espacios de encuentro, tejido
socia y reconocimiento del otro”, € Propdsito 1 “Hacer un nuevo contrato socia para
incrementar la inclusién social, productiva y politica’, € Programa 21 “Creacién y vida
cotidiana: Apropiacién ciudadana del arte, la cultura 'y € patrimonio, para la democracia
cultural” y las metas plan “Formular 21 estrategias de transferencia de conocimiento que
permitan fomentar, apoyar y fortalecer las manifestaciones artisticas, intercambio de
experiencias y encuentros entre pares’, “Desarrollar 1 estrategia intercultural para fortalecer
los didlogos con la ciudadania en sus multiples diversidades poblacionales y territoriales’ y
“Promover 19500 acciones para €l fortalecimiento y la participacion en practicas artisticas,
culturales y patrimoniales en los territorios generando espacios de encuentro y
reconocimiento del otro”; del plan de desarrollo econdmico, social, ambiental y de obras
publicas del distrito capital 2020-2024 “Un nuevo contrato social y ambiental parala Bogota
del siglo XX1”. (de relevancia para el presente estudio previo)

El objetivo genera del proyecto 7585 es. “Promover un nuevo contrato en equidad para el
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disfrute, conocimiento y practica de las artes en la vida cotidiana con garantia de derechos
culturales de la ciudadania en sus diversidades sociales, econdmicas, de género, culturalesy
territoriales’. Dentro de sus objetivos especificos de relevancia en e presente estudio previo
se encuentran: “3. Aportar a la construccion de imaginarios que disminuyan la
discriminacion, segregacion e inequidad de oportunidades para las mujeres, 1os grupos
etéreos, sociales y poblacionales respecto a goce efectivo y gercicio de sus derechos
culturales. 4. Generar reflexion sobre la cultura ciudadana y la transformacion social desde
las artes. 6. Potenciar las practicas artisticas en todas las localidades a través de la
articulacion sectorial e intersectorial con instituciones, organizaciones y agentes del campo
para € fortalecimiento y uso de equipamientos y espacios culturales con vocacion de trabajo
interdisciplinar y transdisciplinar. 7. Fortalecer el conocimiento de los derechos culturales
por parte de la ciudadania propiciando la valoracién del arte como un asunto de primera
necesidad. 9. Generar oportunidades equitativas para €l desarrollo creativo e innovador de
las artes en Bogota.”

El proyecto se estructurd en |os siguientes componentes, teniendo especial ingerencialos que
a continuacion se citan:

-Fortalecimiento del conocimiento: Actividades de creacion artistica y cultural para
fortalecer el conocimiento de las realidades culturaes, précticas artisticas y sociales en la
ciudad.

-Educacion informal para €l sector artistico y cultural: Promocion experiencias y reflexion
sobre la cultura ciudadana y la transformacion socia desde las artes, asi como sus diversos
desarrollos desde sectores sociales, poblacionales, étnicosy etareos.

-Educacion informal en artes y cultura: Actividades para la ampliacion y la transformacion
de lavision de las artes y la cultura, la promocién de espectadores activos, como estrategia
para reducir las jerarquias entre los artistas y otros agentes culturales. Esto implica la
valoracion y reconocimiento de los saberesy |a creatividad de las personas.

-Organizacion y la participacion del sector artistico y cultural y la ciudadania: Acciones que
potencian las practicas artisticas en todas las localidades a través de la articulacion sectorial
e intersectorial con instituciones, organizaciones y agentes del campo con vocacion de
trabgjo interdisciplinar y transdisciplinar. Incluye también el fortalecimiento de la
representatividad de la ciudadania frente alainstitucionalidad.

-Gestion, generacion y difusion del conocimiento del campo de las artes: Actividades parala
promocion y € fortalecimiento del conocimiento de los derechos culturales por parte de la
ciudadania propiciando la valoracion del arte como un asunto de primera necesidad.
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-Oportunidades equitativas e innovadoras para las artes. Generacion de oportunidades
equitativas para € desarrollo creativo e innovador de las artes en Bogota con perspectiva
territorial, poblacional y diferencial.

Con la contratacion que se pretende adelantar se contribuye al cumplimento de las siguientes
metas del proyecto de inversion:” Realizar 780 Actividades de generacion y difusion de
conocimiento del campo de las artes’, Redlizar 482 Actividades de apoyo para la
organizacion y participacion del sector artistico y cultural y la ciudadania’, “Realizar 1290
Actividades de educacion informal en areas artisticas y culturales’y “Realizar 1608
Actividades de educacion informal al sector artistico y cultural”.

Como se indicd, €l proyecto 7585 se encuentra a cargo de la Subdireccion de las Artes y de
las diferentes unidades de gestion que la conforman, las cuales desarrollan procesos
misionales en las dimensiones de circulacién, creacion, formacion y apropiacién como una
forma de poner en escena publicalos procesosy proyectos del campo artistico.

Seguin el Acuerdo N° 5 del 24 de septiembre de 2021 “Por e cua se crea la Oficina de
Control Disciplinario interno y se modifica la Estructura Organizacional del Instituto
Digtrital de las Artes — IDARTES’, dispone que para € desarrollo de su objeto y funciones
el IDARTES contara con la Subdireccion de las Artes, Subdireccién de Equipamientos
Culturales y Subdireccion de Formacion Artistica, entre otras.

El articulo 4 del referido Acuerdo, modifico la estructura organizacional establecida en €l
Acuerdo No. 6 del 25 de septiembre de 2020 y de conformidad con el alcance dado mediante
Acuerdo N°3 del 14 de mayo del 2021, sefia 6: “(...) Articulo 9. Subdireccion de las Artes. Es
la dependencia encargada del disefio, desarrollo y gecuciéon de proyectos tendientes a la
creacion, investigacion, circulacion y apropiacion de la literatura, las artes plasticas, las artes
audiovisuaes, € arte dramético, la danzay la muasicay de proyectos orientados a fortalecer
los procesos de participacion, planeacion, fomento, organizacién, informacion y regulacion
en &reas artisticas; dada la complejidad que aborda € entorno de cada area artistica, las
responsabilidades sobre las mismas son asumidas al interior de la subdirecciéon a nivel de
Gerencia.

Las funciones de la Subdireccién de las Artes son: 1. Establecer junto con la Direccion
Genera e disefio de politicas y estrategias que garanticen el desarrollo de las expresiones
artisticas y que interpreten la diversidad cultural de los habitantes del Distrito Capital. 2.
Disefiar, implementar y gjecutar 10s planes, programas y proyectos del Instituto orientados a
fortalecer los procesos de participacion, fomento, organizacion, informacion y regulacion de
las &reas artisticas de literatura, artes pléasticas, artes audiovisuales, arte dramético, danzay
musica, con excepcion de la muasica sinfénica 'y del canto lirico. 3. Disefiar, implementar y
gjecutar los planes, programas y proyectos del Instituto para la creacion, investigacion,
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circulaciéon y apropiacion de la literatura, las artes plasticas, las artes audiovisuales, € arte
dramético, la danza y la misica, con excepcion de la musica sinfonica, académica y del
canto lirico. 4.Gestionar |a produccion técnica requerida para la gecuciéon de los planes,
programas y proyectos del Instituto. 5.Gestionar en coordinacion con la Subdirecciéon de
Equipamientos Culturales, la programacion artistica de los escenarios a cargo de la entidad.
6. Adelantar |as gestiones necesarias para asegurar €l oportuno cumplimiento de los planes,
programas y proyectos de las areas artisticas que lidera € Instituto y adoptar sistemas o
canales de informacion para la gecucion y seguimiento de los planes de las &reas. 7.
Implementar estrategias para que e publico distrital conozca, disfrute, valore y apropie las
précticas artisticas. 8. Las demés funciones que le sean asignadas y correspondan a la
naturaleza de la dependencia’.

La Subdireccion de las Artes, en € ¢gercicio de sus funciones se ha aunado a los
lineamientos distritales para la aplicacion del enfoque diferencial, € cual, “...permite
comprender la complegja realidad socia y realizar acciones que contribuyan a eliminar todas
las formas de discriminacion y segregacion social, como su hombre lo indica este enfoque
reconoce la diferencia como punto de partida para implementar politicas publicas orientadas
a la garantia de los derechos de la poblacién en oposicion a aquellas que pretenden
homogeneizar en funcién de un modelo de desarrollo imperante”.

El enfoque diferencial es entonces una forma de andlisis y de actuacion social y politica que
permite:” - Identificar y reconocer las diferencias entre las personas, grupos, pueblosy demés
colectividades;, - Vighbilizar situaciones particulares y colectivas de fragilidad,
vulnerabilidad, discriminacion o exclusion; - Develar y andlizar las relaciones de poder y sus
implicaciones en las condiciones de vida, las formas de ver el mundo y las relaciones entre
grupos y personas; - Realizar acciones para la transformacion o supresion de las inequidades
y de sus expresiones de subordinacion, discriminacion y exclusion social, politica y
econdmica; - Actuar para la reivindicacion y legitimacion de las diferencias, desde la
perspectiva de los derechos humanos.”

En este sentido, el enfoque diferencial supone una actuaciéon del Estado desde un andlisis
diferencial de necesidades y una intervencion que garantice la igualdad, la equidad y no
discriminacion a partir del reconocimiento de la diversidad por etapa del ciclo vital, en razon
de dinamicas culturales, politicas, econdmicas, de género y etnia particulares,
vulnerabilidades a causa de condiciones como la discapacidad y situaciones sociales como €l
desplazamiento.

Asi las cosas y teniendo en cuenta que a nivel distrital se ha venido realizando un gjercicio
de politica publica para los sectores sociales en lo referido a componente de cultura, a
continuacioén se relaciona los lineamientos y normatividad de los grupos de sectores sociaes
gue se pretender beneficiar con el presente proceso de contratacion, en aras de generar unas
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bases metodol 6gicas desde |a politica publica distrital, que dé cuenta de |os esfuerzos que se
adelantan desde € |dartes para la promocion de los derechos culturales de estos sectores
sociaes.

Politica Publica Habitabilidad en Calle: Mediante la Ley 1641 de 2013, se establecen los
lineamentos generales para la formulacion de la politica publica social para habitantes de la
calle, la cual pretende garantizar, promocionar, proteger y restablecer los derechos de estas
personas, con € propésito de lograr su atencién integral, rehabilitacion e inclusion socia, y
en este sentido, prevé que es de obligatorio cumplimiento para todas las instituciones del
Estado colombiano. Iguamente, dispone que, para la construccion e identificacion del
abordaje de la habitabilidad en calle, se requiere que las entidades territoriales adelanten un
debate abierto y participativo con todos los sectores de la sociedad, para la adopcion de esta
politica publica.

A través del Decreto 560 de 2015 se adopta la Politica Publica Distrital para el fenémeno de
Habitabilidad en Calle. Esta politica publica est4 orientada a “ Resignificar el Fenémeno de
la Habitabilidad en Cale en Bogota, por medio de la implementacion de acciones
estratégicas integrales, diferenciales, territoridles y transectoriales, orientadas &
mejoramiento de la convivencia ciudadana y la dignificacion de los Ciudadanos y
Ciudadanas Habitantes de Calle, en el marco de la promocion, protecciodn, restablecimiento y
garantia de sus Derechos, que contribuyan a su inclusion social, econdmica, politica y
cultural, asi como ala proteccién integral de las poblaciones en riesgo de habitar la calle.”

Politica publica de discapacidad, adoptada mediante el Decreto 470 de 2007. El articulo 4°
del decreto en cita estable que los referentes de esta politica para el Distrito Capital PPDD,
se orientan hacia la blsqueda del desarrollo humano, social y sostenible de las personas con
discapacidad, sus familias, cuidadoras y cuidadores. Alli mismo se define cada uno de estos
desarrollos en los siguientes términos: “Desarrollo humano: se entiende para esta politica
como €l incremento de las oportunidades y capacidades de las personas para hacer realidad
el proyecto de vida que se han propuesto. En este sentido, € desarrollo humano implica la
ampliaciéon de capacidades de la gente, por la gente y para la gente. Desarrollo social: se
entiende para esta Politica como un "proceso de promocion del bienestar de las personas en
conjuncién con un proceso dinamico de desarrollo econdémico. En el transcurso del tiempo,
conduce a mejoramiento de las condiciones de vida de toda la poblacion en diferentes
aspectos. salud, educacion, nutricion, vivienda, vulnerabilidad, seguridad social, cultura,
recreacion y deporte, accesibilidad, empleo y saarios, principamente. Implica también la
reduccion de la pobreza y la desigualdad en € ingreso. Para e desarrollo social, no solo es
importante el papel de las ciudadanas y 10s ciudadanos, es decisivo e papel del Estado como
promotor y coordinador del mismo, con la activa participacion de todas y todos. Desarrollo
sostenible: se presenta como otro referente conceptual para este documento de Politica
Pudblica. EI mismo, se ha relacionado desde finales del siglo con la sustentabilidad del
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ambiente y su desventgja con relacion a legado de las futuras generaciones, como o es la
calidad de vida. Asi, estos referentes conceptuales, en conjunto enriquecen los principios,
dimensiones y propdésitos de esta Politica Publica de Discapacidad para € Distrito Capital,
donde alainclusién socia de las personas con discapacidad se le vincula con los estandares
legales sobre igualdad y no-discriminacion para disfrutar de lavida’.

Por su parte e articulo 24° SOBRE EL FOMENTO AL ARTE Y LA CULTURA,
establece que “la culturay la creacion artistica son précticas de la poblacion en condicion de
discapacidad que necesitan ser reconocidas y fortalecidas. La PPDD fomentara estrategias
gue garanticen el derecho que tienen las PCD y sus familias de acceder a la oferta cultural
del Distrito y promuevan su creacion artistica. Por tanto, la PPDD debe: a. Garantizar el
acceso a las personas con discapacidad de todas las edades a todos los bienes y servicios
artisticos y culturales regulados por € SDC, eliminando barreras tanto fisicas como sociales.
b. Fomentar la formacion integral a la PCD en teatro, danzas, misica, literatura y artes
plasticas y todas aquellas expresiones culturales que permitan lainclusién de las personas en
actividades artisticas, culturalesy en todas aquellas que posibiliten su desarrollo humano y el
reconocimiento de sus potenciaidades. c. Propiciar las medidas pertinentes, de conformidad
con € derecho internacional, a fin de asegurar que las personas con discapacidad puedan
desarrollar y utilizar su potencial creativo, artistico e intelectual, en € reconocimiento de la
diversidad de sus propios talentos. d. Garantizar que la PCD tenga acceso a productos
culturales, como programas de television, cine, teatro y otras actividades mediante la
orientacién de su disefio y realizacion en formatos accesibles. e. Asegurar que las PCD, sus
familias y sus cuidadores y cuidadoras, participen en la organizacion, y desarrollo de
actividades culturales, deportivas y recreativas planeadas en e D.C. f. Apoyar las
producciones artisticas y las distintas expresiones creadas por las personas en condicion de
discapacidad. g. Garantizar a través de mecanismos expeditos que la PCD y sus familias
conozcan y puedan beneficiarse de los incentivos establecidos por las instancias y proceso
del SDC para el fomento y apoyo alacreacién y divulgacion de sus expresiones artisticas’.

Politica publica para € envejecimiento y la vejez: A través del Decreto 345 de 2010 se
establece la politica publica para € envejecimiento y la vejez, la cual tiene por Objetivo
General: “garantizar la promocidn, proteccidn, restablecimiento y eercicio pleno de los
derechos humanos de las personas mayores sin distingo alguno, que permita e desarrollo
humano, social, econémico, politico, cultural y recreativo, promoviendo el envejecimiento
activo para que las personas mayores de hoy y del futuro en e Distrito Capital vivan una
vejez con dignidad, a partir de la responsabilidad que compete Estado en su conjunto y de
acuerdo con los lineamientos nacionales e internacionales’.

La Politica Publica Social para € Envejecimiento y la Vejez en e Distrito Capital se
estructura a partir de las siguientes dimensiones: Vivir como se quiere en lavejez, vivir bien
enlaveez, vivir sin humillaciones en lavejez y envejecer juntosy juntas.
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EnlaDimension Vivir Bien en laVejez se establece en el Eje 4. “ Seres saludables y activos:
la garantia al derecho a gozar de un cuerpo y mente saludable y dindmico, mas alla de ver la
salud como atencion alaenfermedad y en relacion con otros ambitos del ser humano. Dentro
de las lineas/derechos que estructuran este gje esta e derecho a la cultura y plantea las
siguientes estrategias. 1. Reconocimiento e inclusion de los saberes y practicas culturales en
medicina tradicional y ancestral de las personas mayores, pertenecientes a las diferentes
comunidades rurales y étnicas, de acuerdo a la normatividad vigente. 2.Establecimiento de
medidas que garanticen el libre acceso a las personas mayores en los escenarios y
actividades culturales, ludicas, creativas, recreativas y deportivas, fomentando el
aprovechamiento del tiempo de ocio acorde a sus gustos, intereses y condiciones especiales
gue redunden en un envejecimiento activo y saludable’.

Politica publica Juventud: La politica publica Distrital 2019-2030 corresponde al Conpes 8
de 2019 y tiene por Objetivo General: “ampliar las oportunidades, individuales y colectivas,
de las y los jovenes para que puedan elegir lo que quieren ser y hacer hacia la construccion
de proyectos de vida, que permitan € gercicio pleno de su ciudadania para beneficio
personal y de la sociedad, a través del mejoramiento del conjunto de acciones institucionales
y el fortalecimiento de sus entornos relacionales”.

En la dimensién Cultura, Recreacion y Deporte, establece: “1. Vaoracion de la
multiculturalidad y reconocimiento de la riqueza de las manifestaciones culturales del pais
gue se desarrollan en la ciudad. Incluye situaciones relacionadas con el desconocimiento de
la riqueza de las manifestaciones culturales del pais que se desarrollan en la ciudad y los
pocos espacios y escasa divulgacion para las expresiones multiculturales de las juventudes
(SDIS, 2018h). A estas situaciones se suman la baja tolerancia y la asociacion negativa de
otras culturas y sus practicas identitarias en Bogota, y e hecho de que las précticas
tradicionales, especiamente, las que desarrollan, los y las jovenes, se estan perdiendo
paulatinamente. 2. Formacion, apoyo e incentivos para fomentar y fortalecer la creacion,
apropiacion, produccion y consumo cultural y artistico de los y las jovenes. Incluye
situaciones relacionadas con la carencia de espacios de formacion artistica de calidad en las
localidades, |a escasez de equipamientos, mobiliario y dotacion para € desarrollo de
actividades artisticas y culturales en los diferentes espacios institucionales por donde
transitan losy las jovenes’.

Politica publica personas que €ercen actividades sexuales pagadas. Para personas que
gjercen actividades sexuales pagadas, |a politica publica corresponde a Conpes 11 de 2019.
Tiene por Objetivo general: “Contribuir a la transformacion de las condiciones politicas,
culturales, sociales y econdmicas que restringen el goce efectivo de derechos de las personas
gue realizan actividades sexuales pagadas en €l Distrito Capital”.

Aplica cuando se trata de relaciones entre adultos plenamente consentidas, sin ninguna
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condicion de explotacion, ni personas victimas de trata de personas. En este caso existe una
primacia de la autonomia fisica, econdmica y politica de quienes se dedican a dichas
actividades. Cualquier interaccion sexocomercial que no goce de estas condiciones debe
seguir las rutas de explotacion sexual comercia de nifias, nifios y adolescentes y de lucha
contra latrata de personas derivadas de las leyes colombianas y de las politicas publicas para
enfrentar estos delitos. Este concepto permite observar y abordar la vulneracion de derechos
para las personas que realizan estas actividades, de forma especifica, con relacion a la
educacion, salud, trabgjo, vivienda, la discriminacion y violencias, alas que se ven expuestas
por larealizacion de estas.

Dentro de los puntos que hacen parte del bienestar de las Personas que realizan actividades
sexuales pagadas- PRASP: Actividades culturales y recreativas de las PRASP y vinculados.
Derecho alaculturay €l ocio: “No es frecuente por parte de las PRASP y personal logistico,
tener tiempo libre y dedicacion a descanso; esto implica que no realizan actividades de ocio
y cultura, lo cua va en detrimento de su salud fisica y mental; esto implica establecer
acciones que permitan promover espacios dedicadas a actividades a la cultura y espacios
recreativos. Esto contempla también las practicas de autocuidado”.

En términos culturales el resultado esperado se debe orientar y acompariar € desarrollo de
estrategias para la transformacion cultural, que incorpore el enfoque poblaciona diferencial,
dirigidas a promover cambios voluntarios en torno a las actividades sexuales pagadas;
reconocimientos de las précticas artisticas, culturales y patrimoniales de las PRASP del
Distrito en e marco del Programa Distrital de Estimulosy Apoyos Concertados; procesos de
procesos de memoria, paz y reconciliacion dirigidos a personas victimas del conflicto
armado vinculadas y que realizan Actividades Sexual es Pagadas.

Politica publica LGBT: Con la expedicion del DECRETO 062 DE 20141 se adopta “la
Politica Publica para la garantia plena de los derechos de las personas lesbianas, gay,
bisexuales, transgeneristas e intersexualess LGBTI — y sobre identidades de género y
orientaciones sexuales en el Distrito Capital, y se dictan otras disposiciones’.

El articulo 2 define esta politica como el marco de accién social, politico einstitucional que,
desde e reconocimiento, garantia y restitucion de los derechos de las personas LGBTI que
habitan €l territorio, contribuye a modificar la segregacion, discriminacion e imaginarios
sociales, en razén ala orientacion sexual e identidad de género”.

De igual forma, € articulo 9°, del decreto en comento establece dentro de sus procesos
estratégicos. “Comunicacion y educacion para € cambio cultural”. Este se entiende como
“la transformacion de significados y representaciones culturales que afectan el gercicio de
derechos de las personas de los sectores LGBTI y el desarrollo de una cultura ciudadana en
perspectiva de derechos. Este proceso desarrolla el derecho ala cultura'y la comunicacion,
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asi como institucionalizar la Semana de la Diversidad Sexua y de Géneros en Bogota D.C,
lacual sellevardacabo anuamente”.

Incluye los siguientes componentes.” a. Generacion de nuevas representaciones sociales
sobre las identidades de género y las orientaciones sexuales desde una perspectiva de
derechos. Este componente se refiere ala promocion de la reflexion y la implementacion de
acciones en lo publico que hagan de la ciudad un espacio de educacion para la diversidad y
la convivencia. b. Visibilizacion y posicionamiento de la produccién cultural de los sectores
LGBTI como parte de la cultura ciudadana, la convivenciay la construccion de lo puablico.
Este componente se refiere al reconocimiento de los sectores LGBTI como productores de
culturay como sujetos en la redistribucion del capital cultural de la ciudad. c. Construccion
de una ciudad segura y protectora para las personas de los sectores LGBTI y libre de
violencias por identidad de género y orientacion sexual. Este componente se refiere a
desarrollo del derecho ala seguridad y a unavidalibre de violencias en la ciudad. d. Escuela
para la inclusion y la diversidad. Este componente se refiere a la participacion y
responsabilidad del sistema educativo del Distrito Capital en la transformacion de los
imaginarios que legitiman las violencias basadas en la identidad de género y la orientacion
sexual.”

Politica publica para poblacién privada de la libertad: Respecto a la poblacion privada de la
libertad, €l gercicio de politica publica se basa en €l desarrollo del reconocimiento y garantia
de los Derechos Humanos los cuales deben tener como propésito la readaptacion social de
las personas condenadas, Tomado del Manual de la Defensoria del Pueblo” Derechos de las
personas privadas de libertad Manual para su vigilanciay proteccién” 2006 y laley 1709 de
2014:

Dentro de los derechos contemplados, se establece el Derecho a la recreacion € cual
contempla que: “La resocializacién, objetivo fina del tratamiento penitenciario, pretende
gue e delincuente pueda volver a tener interaccion con los demas miembros de la
comunidad en un contexto de libertad, de autonomia y de convivencia pacifica. Por €llo,
estrategia fundamental de ese tratamiento debe ser la implementacién de programas que les
permitan alos condenados desarrollar capacidades para rel acionarse con los demés dentro de
un clima de respeto mutuo. Larecreacion constituye uno de esos programas'y resulta ser tan
importante como la educacion y el trabgjo. De hecho, el articulo 67 de la Constitucién sefiala
gue la educacion debe formar no sdlo para € respeto de los derechos humanos, la paz, la
democraciay € trabajo, sino también paralapréctica de larecreacion”.

La Ley 1709 de 2014, establece en su Articulo 102.Programa de Resocializacion vy
Reintegracion Social. “ Dentro de los seis (6) meses siguientes a la publicacion de la presente
ley, el Ministerio de Justiciay del Derecho, el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario
(Inpec), €l Ministerio de Educacion Nacional, € Ministerio de Salud y de la Proteccion
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Socidl, €l Ministerio de Trabajo, € Ministerio de Cultura, el SENA y la Unidad de Servicios
Penitenciarios y Carcelarios (Uspec) elaborardn un programa de resocializacion y
reintegracion social que deberd implementarse y gecutarse en todos los establecimientos
carcelarios y penitenciarios del pais. Dicho programa incluird componentes de bienestar
social del interno, educacion, deporte y cultura, emprenderismo y trabajo con enfoque
diferencial”.

En su Articulo 98. Redencion de la pena por ensefianza. “El condenado que acredite haber
actuado como instructor de otros, en cursos de alfabetizacion o de ensefianza primaria,
secundaria, artesanal, técnicay de educacién superior tendra derecho a que cada cuatro horas
de ensefianza se le computen como un dia de estudio, siempre y cuando haya acreditado las
calidades necesarias de instructor o de educador, conforme al reglamento”.

Politica Publica de Mujeres y Equidad de Género en el Distrito Capital: “POLITICA
PUBLICA DE MUJERES Y EQUIDAD DE GENERO 2020-2030: Tiene como objetivo,
reconocer, garantizar y restablecer los derechos de las mujeres en sus diferencias y
diversidad que habitan en e Distrito Capital, de manera que se modifiquen de forma
progresiva y sostenible, las condiciones injustas y evitables de la discriminacion, la
desigualdad y la subordinacién de género en los ambitos publico y privado.

Como objetivos especificos la politica tiene: “1.Transversalizar los enfoques de género, de
derechos de las mujeres y diferencia en los procesos institucionales de |as entidades, dentro
de su gestion administrativa y cultura organizacional, asi como en su labor misional en el
marco de la planeacién territorial, social, econdmica, presupuestal y ambiental de la ciudad
rura y urbana. 2. Contribuir a la garantia del derecho a la paz para las mujeres mediante su
reconocimiento como actoras politicas y constructoras de paz en la prevencion, atencion,
proteccion y reparacion desde los enfoques de género, diferencial y de derechos de las
mujeres, en €l territorio rural y urbano. 3. Contribuir ala garantia del derecho de las mujeres
en sus diferentes ciclos de vida, a una vida libre de violencias en los ambitos politico,
comunitario e ingtitucional, familiar y de pareja, en e espacio publico y privado. 4.
Promover la participacion incidente y € acceso atoma de decisiones publicas de las mujeres
apartir del reconocimiento de sus identidades, su capacidad de agencia, el fortalecimiento de
sus organizaciones y su ciudadania plena. 5. Contribuir al egjercicio pleno de los derechos
economicos de las mujeres, asi como a reconocimiento social, econémico y simbélico del
trabgjo que redlizan las mujeres en sus diferencias y diversidad, destacando las
potenciadidades y saberes que han acumulado en las actividades de produccion y
reproduccién. 6. Avanzar en la garantia del derecho a la salud plena de las mujeres en sus
diferencias y diversidades para que disfruten a través de toda su vida del mayor grado de
bienestar y autonomia a través del acceso, cobertura, atencion oportuna e integral con
calidad y calidez, asi como con su participacién en latoma de decisiones que las afectan. 7.
Promover una educacion no sexista que contribuya a la transformacién de practicas
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culturales que producen discriminacion, desigualdad y subordinacién hacia las mujeres, a la
vez que aporte a desarrollo y fortalecimiento de sus capacidades, saberes y participacién en
la investigacion y produccién de conocimiento, comprometiendo a las y los actores de la
comunidad educativa. 8. Contribuir ala garantia del derecho a una cultura libre de sexismo
mediante generaciéon y promocion de acciones destinadas a superar las desigualdades en el
acceso, gocey disfrute de lavida cultura, artistica, recreativa, deportivay patrimonial de las
mujeres en sus diferencias y diversidades. 9. Contribuir a la garantia del derecho al ambiente
sano, a hébitat y vivienda digna de las mujeres en sus diferencias y diversidad, mediante la
conservacion, proteccion de ecosistemas, € patrimonio ambiental, la gestién socia y
territorial para el uso y goce sustentable del territorio urbano y rural. 10.Contribuir a la
transformacién de los imaginarios, prejuicios, estereotiposy practicas sociales que generan y
reproducen los diferentes tipos de discriminacion contra las mujeres en sus diferencias y
diversidad. 11.Contribuir a la igualdad de oportunidades para las mujeres a través de la
implementacion de un Sistema Distrital de Cuidado que asegure el acceso al cuidado con €l
fin de reconocer, redistribuir y reducir el tiempo de trabajo no remunerado de las mujeres’.

En el marco del plan de accion de la politica, en la fase de formulacion de la PPMYEG y en
el marco del acuerdo intersectorial planteado como lineamiento transversal de ésta, se
adelantd un proceso de concertacion y co-creacion en € que participaron las entidades de la
administracion Distrital con € fin de proponer los productos necesarios para €l logro del
objetivo general y los objetivos especificos de la politica.

El Idartes participa en el objetivo especifico octavo, €l cual busca contribuir ala garantia del
derecho a una cultura libre de sexismo mediante generacion y promocion de acciones
destinadas a superar las desigualdades en e acceso, goce y disfrute de la vida cultural,
artistica, recreativa, deportivay patrimonial de las mujeres en sus diferencias y diversidades,
y cuenta con un resultado esperado (8.1): “Las mujeres en sus diferencias y diversidad de
Bogoté cuentan con garantias y condiciones para participar libremente en la vida cultural,
artisticay en actividades de esparcimiento, recreativas y deportivas’. Sus productos son 16,
y se mide através del indice de participacién de mujeres en actividades culturales, artisticas,
de esparcimiento, recreativas y deportivas. Los productos asociados se encaminan a, otorgar
estimulos que promuevan la transformacion cultural que contribuyan a la eliminacién de
estereotipos y las diferentes formas de discriminacion. Asimismo, se incluyen procesos de
formacion, circulacion, creacion y apropiacion artistica. De igua forma se busca la
vinculacion de artistas formadoras a los proyectos de formacién musical de la Orquesta
Filarmonica de Bogota, asi como la promocién de nifias, adolescentes, jovenes y mujeres
atendidas en € marco de los proyectos de formacion musical de la Orquesta Filarmonica de
Bogota. Se incorporan programas de promocion de lectura, escritura y oralidad de las
mujeres, asi como la promocién de emprendimientos de mujeres de la economia cultural y
creativa.
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Victimas de Trata: La politica publica para Victimas de Trata, esta en proceso de
construccion a cargo de la Secretaria Distrital de Gobierno, la cual, ya ha realizado el
diagnostico y esta en la etapa de validacion de los productos de la politica que iria del afo
2022 a 2031. La meta distrital es. Implementar una oferta institucional articulada y
coordinada entre los sectores de la administracion distrital y los sectores sociales y la
ciudadania para garantizar la atencion, prevencion, proteccion y asistencia de las victimas 'y
potenciales victimas del delito de trata de personas de maneraintegral y diferenciada parala
efectiva restitucion de sus derechos.

Por parte de Idartes se ha contemplado como producto para esta politica: Procesos artisticos
de apropiacion, circulacion y sensibilizacion implementados por las victimas de trata y las
posibles victimas de trata en la ciudad. Y como Indicador: Describe € nimero de procesos
artisticos de apropiacion, circulacién y sensibilizacion que desarrollan las victimas de trata y
las posibles victimas de trata en la ciudad.

Lo anterior, se consolida en una apuesta institucional por aportar a los esfuerzos de estas
politicas publicas, articulandolo con la herramienta Geoclick, la cual fue disefiada para la
interaccion de informacion artisticay cultural de Bogota. La aplicacion se desarroll6 a partir
de mesas de Co-Creacion redlizadas y sistematizadas durante e 2020, identificando las
necesidades de artistas, consgjeros de las artes, ciudadania'y agentes del sector (publico y
privado), constituyéndose como un sistema multicapa, que funciona de manera
independiente, su esencia es la interaccién, descarga y consulta de informacién artistica 'y
cultural delaciudad.

También es de relevancia para la contratacion que se pretende adelantar el Enfoque
territorial, “el cua parte de la comprension del territorio como una construccién social, que
tiene particularidades que no solo derivan de los aspectos biofisicos sino también de las
relaciones que sobre él se construyen. Entender y atender tales particul aridades, cualidadesy
potencialidades contribuye con €l logro de una accion de gobierno mas integral y de una
inversion publica mas eficiente, y permite planear més ala de los limites politico-
administrativos del Distrito. Implica una planeacion del territorio en los distintos niveles:
local, distrital y regional y una sensibilidad frente alas disparidades y desbalances existentes
entre aquellos niveles. Que conmina a actuar con un criterio basico de justicia territorial, que
procure reconocimientos socidles y ambientales de los habitantes y equilibrios o
adecuaciones en las politicas publicas de desarrollo y gestion ambiental.”

El enfoque territorial en la politica publica ha sido definido por otros autores como: “la
capacidad de lograr intervenciones coherentes con la realidad social, politicay econdmica de
los territorios, que sean flexibles e integrales y que incluyan activamente a sus pobladores,
generando las capacidades necesarias para que |os propios territorios puedan gestionar su
desarrollo, y a su vez, se superen las intervenciones sectoriales y poblacionales, para
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enfocarse en unas que tengan como su nombre lo dice un enfoque mas territorial”

Por o que, las acciones propuestas estan orientadas a que Bogota sea una ciudad incluyente,
sostenible y consciente con enfoque de género, diferencial, de cultura ciudadana que
incluyan a los ciudadanos, acciones que promuevan el desarrollo interno, disefiando y
gjecutando estrategias que reconocen los actores locales, permitiendo su interlocucion para
definir potencialidades y particul aridades del espacio socia mente construido.

De esta manera, € enfoque territorial en la cultura debe estar definido por laidentificacion y
caracterizacion de procesos individuales y colectivos, propios de los territorios para €l
fortalecimiento y desarrollo de sus capacidades, participacion de politicas publicas, evitando
formulas generales y reconociendo territorios diversos.

Ahora bien, la entidad estableci6 dentro de sus estrategias territoriales, la iniciativa
denominada Idartes es Bogota, la cua surge con el propésito de fortalecer la articulacion
entre los programas y proyectos de las Unidades de Gestion del Instituto Distrital de las
Artes, a través de insumos, herramientas, acciones de seguimiento y control para €l
desarrollo de las actividades territoriales. Producto de la propuesta de territorializacion que
orienta los criterios y objetivos de territorializacion de la inversion en las veinte localidades
de Bogota durante la vigencia 2020 -2024, fundamento al enfoque territorial.

“Idartes es Bogota” tiene como objetivo genera: “Implementar acciones de articulacion y
presencia en los territorios de la ciudad por parte del IDARTES, en €l marco de la Garantia
del pleno gercicio y disfrute de los derechos culturales por parte de la ciudadania, acercando
las précticas artisticas y la vivencia de sus diferentes dimensiones a la vida cotidiana de las
personas; mediante la gjecucion de las politicas publicas, proyectos, planesy programas que
aporten a la construccion de un nuevo contrato social que contribuya al desarrollo de las
personas como seres creativos, sensibles, solidarios y corresponsables con los otros seres
Vvivos que les rodean.”

L os objetivos especificos de la estrategia son: 1. Identificar escenarios, experiencias, agentes
del ecosistema artistico y cultural que aportan a desarrollo territorial. 2. Generar espacios de
didogo directos entre e equipo directivo del IDARTES y los agentes y organizaciones
locales.

En virtud de las funciones propias del IDARTES y en particular las que competen a la
Subdireccién de las Artes, se requiere de la celebracion de un contrato de prestacion de
servicios de apoyo a la gestion con persona juridica, para adelantar acciones en €l marco de
las politicas publicas citadas anteriormente, y asi dar cumplimiento a las metas establecidas
en el proyecto de inversion 7585, y en consecuencia se establece la necesidad de contratar
una persona juridica paralograr atender la necesidad que justifica la contratacion.
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2. CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

Es misién del IDARTES garantizar €l pleno gercicio y disfrute de los derechos culturales
por parte de la ciudadania, acercando las practicas artisticas y la vivencia de sus diferentes
dimensiones a la vida cotidiana de las personas; mediante la gjecucion de las politicas
publicas, proyectos, planesy programas que aporten a la construccion de un nuevo contrato
socia que contribuya a desarrollo de las personas como seres creativos, sensibles, solidarios
y corresponsables con |os otros seres vivos que les rodean.

Acorde con lamision y las funciones propias de la Subdireccion de las Artes, es claro que se
requiere contar con el personal necesario y requerido para el logro de las metas y objetivos
propios de la misma, lo cual amerita acceder a la contratacion de los servicios que se
requieren, para satisfacer la necesidad anteriormente descrita.

Asi las cosas, resulta oportuna y pertinente la contratacion de una persona juridica cuyo
objeto social contemple acciones para € disefio, e€ecucion, implementacion,
acompafiamiento, produccion y promocion de actividades o eventos artisticos y culturales,
con un enfoque local y comunitario, y este en consonancia con el objeto contractual “’
Prestar servicios de apoyo alagestion a IDARTES - Subdireccion de las Artes, parallevar a
cabo acciones en las dimensiones del arte, de las politicas publicas de los sectores sociales
fendmeno de habitabilidad en calle, persona mayor, personas con discapacidad, lengua de
sefias colombiana, personas que realizan actividades sexuales pagadas, sectores sociales
LGBTI, mujeres, victimas de trata, juventud y mesas de participacion de las artes de los
sectores sociales, garantizando e enfoque territorial, en el marco del proyecto de inversion
7585 'Fortalecimiento de las Artes, territorios y cotidianidades en Bogota D.C a cargo de la
dependencia’. Aunado a €llo, que cuente con tres afios de experiencia en la realizacion de
actividades de promocion, divulgacion, fomento, formacién y desarrollo de procesos
artisticos y culturales, mediante la formulacion de iniciativas que favorezcan a la comunidad
en general, priorizando la atencién a la poblacion vulnerable, en aras de promover €l
gercicio de los derechos culturales de los diferentes sectores sociales, a través del
fortalecimiento de las dimensiones del arte con un enfoque territorial, todo esto en e marco
del gercicio delas politicas publicas definidas paratal fin.

3. CONDICIONESDEL CONTRATO
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3.1. OBJETO DEL CONTRATO

Prestar servicios de apoyo alagestion al IDARTES - Subdireccion de las Artes, parallevar a
cabo acciones en las dimensiones del arte, de las politicas publicas de los sectores sociales
fendmeno de habitabilidad en calle, persona mayor, personas con discapacidad, lengua de
sefias colombiana, personas que realizan actividades sexuales pagadas, sectores sociales
LGBTI, mujeres, victimas de trata, juventud y mesas de participacion de las artes de los
sectores sociaes, garantizando el enfoque territorial, en el marco del proyecto de inversion
7585 'Fortalecimiento de las Artes, territorios y cotidianidades en Bogota D.C a cargo de la
dependencia

3.2. IDENTIFICACION DEL TIPO DECONTRATO
Contrato de prestacion de servicios de apoyo ala gestion.
3.4.LOCALIZACION O LUGAR DE EJECUCION

Los servicios que se prestan son para la entidad descentralizada que registra sus sedes
ubicadas en la ciudad de Bogota D.C.

3.5. PRESUPUEST O OFICIAL

Para la presente contratacion se cuenta con un presupuesto oficial estimado de
DOSCIENTOS TRES MILLONES TRESCIENTOS ONCE MIL PESOS M/CTE
($203.311.000) incluido IVA y demas impuestos, tasas, contribuciones, costos directos e
indirectos, amparado con e Certificado de Disponibilidad Presupuestal que se describe y
rel aciona a continuacion:

NO. DEL CDP RUBRO DESCRIPCIO CONCEPTO FONDO VALOR CODIGO BPIN
N DEL RUBRO | DE GASTO
0000001794 | 0230116012100 | Fortalecimiento | 0232020200991 |1-100-FO01 VA- | $17.125.000 2020110010063
00007585 alasArtes, 124 Servicios de | Recursos distrito
territoriosy laadministracion
cotidianidades publica
relacionados con
larecreacion, la
culturay la
religion
0000001795 |0230116012100 | Fortalecimiento |(0232020200991 |1-100-F0O01 VA- $5.000.000 2020110010063
00007585 alasArtes, 124 Servicios de | Recursos distrito
territoriosy laadministracion
cotidianidades publica
relacionados con
larecreacion, la
culturay la
religion
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0000001797 | 0230116012100 | Fortalecimiento | 0232020200991 |1-100-FO01 VA- | $52.000.000 2020110010063
00007585 alas Artes, 124 Servicios de | Recursos distrito
territorios y laadministracién
cotidianidades publica
relacionados con
larecreacion, la
culturay la
religion
0000001798 | 0230116012100 | Fortalecimiento | 0232020200991 |1-100-FO01 VA- | $10.500.000 2020110010063
00007585 alas Artes, 124 Servicios de | Recursos distrito
territorios y laadministracién
cotidianidades publica
relacionados con
larecreacion, la
culturay la
religion
0000001815 | 0230116012100 | Fortalecimiento | 0232020200991 |1-100-FOO1 VA- | $118.686.000 | 2020110010063
00007585 alas Artes, 124 Servicios de | Recursos distrito
territorios y laadministracién
cotidianidades publica
relacionados con
larecreacion, la
culturay la
religion

3.6. PLAZO

El plazo de gecucién del contrato serd a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio
previo € cumplimiento de los requisitos de legaizacién del contrato. y hasta € 06 de
Octubrede 2023

Paréagrafo: Lafechadeinicioy finalizacion del contrato correspondera alainformacién que
registre supervisor del contrato en la plataforma transaccional Secop Il, acorde con la
informacion que se reporte en materia de gecucion del contrato (expediciéon de registro
presupuestal y aprobacion de garantia) solamente se podra efectuar tal registro de fecha de
inicio después de la ultima fecha de cumplimiento de los requisitos descritos.

3.7. VALOR DEL CONTRATO A CELEBRAR: El vaor del contrato que se pretende
realizar asciende a la suma de DOSCIENTOS TRES MILLONES TRESCIENTOS
ONCE MIL PESOSM/CTE ($203.311.000), e incluye todos los costos, gastos e impuestos
gue deba asumir el contratista en ejecucion del objeto contractual .
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3.8. FORMA DE PAGO DEL CONTRATO A CELEBRAR:
El valor del contrato seréa cancelado de la siguiente manera:
El valor del contrato seréa cancelado de la siguiente manera:

1. Un primer pago por valor de OCHENTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS
VEINTICUATRO MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($81.324.400), previa entrega
de los siguientes productos:

-Plan de trabajo y propuesta metodoldgica para abordar |as diferentes metodologias de las
actividades de formacion en los componentes establecidos en el contrato.

-Cronograma de actividades.

-Estrategia de convocatoria y difusion, que integren el material POP (penddn, afiches,
volantes), redes sociales, corre0 masivo y anuncio en pagina web, a emplear en los
componentes establecidos en el contrato.

-Cuadro que relacione los perfiles de los expertos a cargo de las actividades de formacion
definidas para cada uno de los componentes del contrato.

2. Un segundo pago por la suma de OCHENTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS
VEINTICUATRO MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($81.324.400) previa entrega
de los siguientes productos:

-Informe de gestion.

-Documento de avance de la estrategia de difusion y comunicacion de las actividades
desarrolladas.

-Documento de avance de resultados cuantitativos y cualitativos obtenidos en los
|aboratorios de creaci6n artistica de cada uno de |os sectores sociales.

-Documento metodolégico y logistico para € desarrollo del “Encuentro de los Sectores
Sociaesy grupos poblaciones 2023, que contenga los conversatorios, las muestras artisticas
y €l desarrollo en general de todo el encuentro”

-Documento de avance sobre e montaje de la comparsa de los sectores sociales LGBTI,
Flashmob, Asaltos artisticos y Mesas de la Participacion de las Artes de los Sectores
Sociales.
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3. Un tercer y ultimo pago por la suma de CUARENTA MILLONES SEISCIENTOS
SESENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE ($40.662.200) previa entrega de los
siguientes productos:

-Informe de gestion.

-Registro de asistencia de | as actividades desarrolladas, en los formatos suministrados por el
|dartes.

-Registro audiovisual de alta calidad de las actividades desarrolladas en e periodo del
informe.

-Documento final de resultados cuantitativos y cualitativos obtenidos en los laboratorios de
creacion artistica de cada uno de | os sectores sociales.

-Documento que contenga las memorias de cada uno de los conversatorios desarrollados en
el “Encuentro de los Sectores Sociales y grupos poblaciones 2023” de acuerdo a lo
concertado con € ldartes.

-Infografia digital publicable, que evidencie las muestras artisticas del “Encuentro de los
Sectores Sociales y grupos poblaciones 2023” de acuerdo alo concertado con €l ldartes.

-Documento final sobre la comparsa de los sectores sociales LGBTI, Flashmobs, Asaltos
Artisticos y Mesas de la Participacion de las Artes de los Sectores Sociales.

-Documento que consolide la realizacion del “Encuentro de los Sectores Sociales y grupos
poblaciones 2023, en términos metodol 6gicos, logisticos, de impacto, de los conversatorios,
las muestras artisticas y € desarrollo en general de todo e encuentro” de acuerdo a lo
concertado con € ldartes.

-Entregar una (1) pieza audiovisual de alta calidad que dé cuenta de la conmemoracién del 8
de marzo “Dia Internacional de la Mujer” y una (1) artistica de Tapiceria, mediante la
técnicadel “petit point” de acuerdo alo concertado con €l Idartes.

Todos los pagos se realizarén previa certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida
por el supervisor del contrato, una vez presentados y aprobados |os informes periddicos, y la
acreditacion de que € contratista se encuentra a dia en € pago de los aportes relativos al
Sistema Integral de Seguridad Social, de conformidad con las disposiciones de ley.
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Descuentos. ElI IDARTES efectuara los descuentos de laley del orden nacional y distrital
vigentes y conforme a sus modificaciones, de acuerdo con la informacién tributaria
suministrada por el contratista de la Entidad y con la actividad objeto del contrato.

Asi mismo daré estricto cumplimiento a descuento del 1.1% del valor bruto del contrato y
de la respectiva adicién (si la hubiere), por concepto de Estampilla Universidad Distrital
Francisco José de Caldas, prevista en el Acuerdo 696 de 2017 del Concegjo de Bogota y
reglamentada por la Circular 01 de 2018 de la Secretaria de Hacienda Distrital, acorde con la
normativa vigente.

Se retendra el valor de las estampillas. “PRO-CULTURA” y “PRO PERSONAS
MAYORES’, creadas mediante acuerdos 187 y 188 de 2005, y que equivale asi: para
primera € 0.5%, y para la segunda 2% del valor del contrato y la respectiva adicion (si la
hubiera), incluyendo el IVA s aplicare.

Lo anterior de conformidad con la normatividad aplicable sobre la materia, siendo las
anteriores descripciones una lista enunciativa, sin perjuicio de las que se puedan dar durante
lagecucién del contrato.

NOTA 1. Todos los pagos se redlizaran previa radicacion del informe de pago segun
formato establecido por la Entidad con sus respectivos soportes y firmado por e supervisor
del contrato, ademés de la acreditacion de que el contratista se encuentra al dia en el pago de
los aportes relativos al Sistema Integral de Seguridad Social y las contribuciones parafiscales
s aello hubiere lugar, de conformidad con las disposiciones de ley.

NOTA 2: Los pagos se haran por medio de la Tesoreria del IDARTES y/o la Tesoreria
Distrital, en Pesos Colombianos, a través de abono en cuenta mediante transferencia
electronica a una cuenta corriente o de ahorros que € contratista haya reportado con los
documentos exigidos para la contratacion, a través de las entidades financieras afiliadas al
sistema automético de pagos, previos |os descuentos de ley.

NOTA 3: El IDARTES sblo adquiere obligaciones con €l contratistay bajo ningin motivo o
circunstancia aceptara pagos aterceros.

NOTA 4. El informe de actividades y el soporte o0 |os soportes para acceder a pago deben
ser diligenciados correctamente, hecho que verificara la supervision del contrato y en caso
contrario la referida debera hacer la devolucion al contratista en un término no mayor a dos
(2) dias, quien deberd subsanar lo requerido en un término igual a este. En caso de que €l
informe sea devuelto por la Subdireccion Administrativa y Financiera de la entidad, los
términos para la subsanacion comenzarén a correr desde €l dia que se haga efectiva dicha
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devolucién. En caso contrario debera documentarse |o pertinente por €l supervisor y reportar
de manera inmediata al ordenador del gasto, para que se realice el trdmite correspondiente
ante la Oficina Asesora Juridica, para la citaciéon a audiencia de declaratoria de
incumplimiento o imposicion de multas.

PARAGRAFO PRIMERO: De conformidad con lo establecido en la Resolucién No
SDH-000393 del 24 de octubre de 2016, por medio de la cual se establece € procedimiento
para e funcionamiento de la Cuenta Unica Distrital - CUD, mediante el cual se recaudara,
administrarg, invertira, pagarg, trasladara y/o dispondra de los recursos correspondientes al
Presupuesto Anual del Distrito Capital, el IDARTES podréd efectuar giros con recursos
propios através de su Tesoreria.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los desembolsos de los pagos pactados en el contrato, se
realizardn directamente a numero de cuenta bancaria que para € efecto informé el
contratista al momento de adjuntar la documentacién requerida para la suscripcion del
mismo. Lo anterior de conformidad con lo sefialado en la Resolucién No. SDH- 243 de
2016 y SHD-304 de 2017, emitidas por la Secretaria Distrital de Hacienda o las que
modifiquen o adicionen.

4. OBLIGACIONES

OBLIGACIONES GENERALES.

Se tendrén como obligaciones generales, las indicadas en el acto administrativo expedido por
la entidad mediante la cual se adoptan las clausulas comunes a los contratos de prestacion de
servicios de apoyo a la gestion que hacen parte integral del contrato electronico o fisico que
se suscriba por las partes.

OBLIGACIONESESPECIFICASDEL CONTRATISTA
En desarrollo de la gecucion contractua y en cumplimiento del objeto descrito

anteriormente, se atenderan las siguientes obligaci ones especificas.

1. Apoyar la redlizacion de tres (3) laboratorios de creacion artistica con personas
habitantes de calle y personas en proceso de rehabilitacion y reintegracion social.
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2. Desarrollar tres (3) muestras artisticas y/o presentacion de los productos resultantes
de los laboratorios de creacién artistica con personas habitantes de calle y personas en
proceso de rehabilitacion y reintegracion socia en el “Encuentro de los Sectores
Socialesy grupos poblaciones 2023".

3. Redlizar un (1) conversatorio para personas habitantes de calle y personas en proceso
de rehabilitacion y reintegracion socia en e marco del “Encuentro de los Sectores
Socialesy grupos poblaciones 2023".

4. Redlizar tres (3) laboratorios de creaciéon artistica para persona mayor en tres
localidades, de acuerdo alo establecido en el anexo técnico del contrato.

5. Apoyar el desarrollo de tres (3) muestras artisticas y/o presentacién de los productos
resultantes de los laboratorios de creacion artistica para persona mayor en € “ Encuentro
de los Sectores Socialesy grupos poblaciones 2023".

6. Desarrollar dos (2) laboratorios de creacion artistica para incentivar las expresiones
artisticas en artes y oficios para las personas con discapacidad, cuidadores y cuidadoras
de personas con discapacidad.

7. Garantizar la presentacion de los productos resultantes de los dos (2) laboratorios de
creacion artistica para personas con discapacidad y cuidadores y cuidadoras de personas
con discapacidad. en e “Encuentro de los Sectores Sociales y grupos poblaciones
2023".

8. Llevar a cabo un (1) encuentro de didlogo y socializacién de experiencias con los 'y
las jévenes ganadores de lainvitacion publica 2022 “ Sello Joven en Accién”.

9. Apoyar la realizacion de un (1) laboratorio de creacién artistica con personas que
gjercen actividades sexual es pagadas.

10. Desarrollar una (1) muestra artistica y/o presentacion de los productos resultantes
del laboratorio de creacion artistica personas que ejercen actividades sexuales pagadas
en e “Encuentro de los Sectores Sociales y grupos poblaciones 2023".

11. Redlizar un (1) conversatorio sobre préacticas artisticas y saberes de personas que
realizan actividades sexuales pagadas en € marco del “Encuentro de los Sectores
Socialesy grupos poblaciones 2023".

12. Desarrollar dos (2) laboratorios de creacion artistica para incentivar las expresiones
artisticas de | os sectores sociales LGBTI.

13. Garantizar la creacion y puesta en marcha de una (1) comparsa LGBTI con tres (3)
sdlidas en el marco de las conmemoraciones del Orgullo LGBTI en los diferentes
territorios del Distrito (Marcha del Sur, Marcha Distrital, Yo marcho Trans, Encuentro
de Sectores Sociales 2023).

14. Redlizar un (1) conversatorio sobre practicas artisticas y saberes de personas de los
sectores sociales LGBTI, en el marco del “Encuentro de los Sectores Sociales y grupos
poblaciones 2023".

15. Apoyar larealizacion de tres (3) laboratorios de creacién artistica para mujeres.

16. Desarrollar tres (3) muestras artisticas y/o presentacion de los productos resultantes
de los laboratorios de creacion artistica del componente de mujeres, en €l marco del
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“Encuentro de los Sectores Sociales y grupos poblaciones 2023”.

17. Desarrollar un (1) conversatorio para las mujeres, arededor de las historias de vida
y su relacion con las précticas artisticas de las mujeres en sus diferencias y diversidades,
gue a su vez abordan los derechos a una Cultura Libre de Sexismo y una Vida Libre de
Violencias en e marco del “Encuentro de los Sectores Sociales y grupos poblaciones
2023".

18. Realizar tres (3) Flashmob interlocales como una accién organizada previamente y
de carécter colectivo.

19. Desarrollar una (1) pieza audiovisua de alta calidad que dé cuenta de la
conmemoracion del 8 de marzo “Dia Internacional de la Mujer” para ser presentada en
el marco del “Encuentro de los Sectores Sociales y grupos poblaciones 2023”.

20. Apoyar la realizacion de cuatro (4) asaltos artisticos interlocales como acciones de
sensibilizacion frente a la prevencion del fendmeno de victimas de trata en puntos
criticos identificados.

21. Desarrollar una (1) obra artistica de Tapiceria, mediante la técnica del “petit point”
para ser presentada en el marco del “Encuentro de los Sectores Sociales y grupos
poblaciones 2023”.

22. Desarrollar un encuentro de los Sectores Sociales y grupos poblaciones 2023, de
acuerdo alo establecido en e anexo técnico del contrato.

23. Apoyar la redizacion de diez (10) mesas de participacion de las Artes de los
sectores sociales, de acuerdo alo establecido en €l anexo técnico del contrato.

24. Redizar una (1) estrategia comunicativa integral y amplia de apoyo a la
convocatoriay difusiéon de actividades y eventos de los sectores Sociales, de acuerdo a
lo establecido en el anexo técnico del contrato.

25. Entregar una matriz de reporte periédico de las actividades realizadas en € marco
del contrato, en &l formato suministrado por e Idartes, con los soportes que den cuenta
de larealizacion de las actividades reportadas.

26. Garantizar €l persona necesario para e cumplimiento del objeto contractual, de
acuerdo alas necesidades establecidas para cada componente del contrato.

27. Asistir alas reuniones que le sean convocadas, parala planeacion y seguimiento del
cumplimiento de las obligaciones y objeto contractual.

28. Diseflar y desarrollar una estrategia de difusion para visibilizar cada una de las
acciones desarrolladas en o componentes del contrato, que integren el material POP
(penddn, afiches, volantes), redes sociales, correo masivo y anuncio en pagina web,
segun las recomendaciones de la Oficina de Comunicaciones de la entidad.

29. Elaborar e documento de memoria social que redna los resultados cualitativos y
cuantitativos de cada una de las acciones desarrolladas en cada uno de los componentes
del contrato, de acuerdo alo establecido con €l Idartes.

PARAGRAFO PRIMERC
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L as obligaciones que desarrollara el contratista, tienen el
caracter de HACER y como tal se plasmaran en los informes respectivos que se suscriban
entre supervisor(a) y contratista, de acuerdo con las actividades que se vayan generando en
desarrollo del objeto contractual, que tienen como resultado la entrega de productos
especificos.

La presentacion de las cuentas por parte del contratista debe atender el PLAN ANUAL
MENSUALIZADO DE CAJA y para elo se deberd dar estricto cumplimiento a las
directrices que en tal sentido imparta el supervisor del contrato, acorde con los procesos y
procedimientos definidos por |a entidad.

PRODUCTOS: Los productos que entregard el contratista como resultado de la contratacion
son los siguientes:
1 PRIMER PAGO

-Plan de trabajo y propuesta metodol dgica para abordar las diferentes metodologias de
las actividades de formacion en los componentes establecidos en e contrato.

-Cronograma de actividades.

-Estrategia de convocatoria y difusion, que integren el material POP (penddn, afiches,
volantes), redes sociales, correo masivo y anuncio en pagina web, a emplear en los
componentes establecidos en el contrato.

-Cuadro que relacione los perfiles de los expertos a cargo de las actividades de
formacién definidas para cada uno de los componentes del contrato.
2 SEGUNDO PAGO

-Informe de gestion.

-Documento de avance de la estrategia de difusion y comunicacion de las actividades
desarrolladas.

-Documento de avance de resultados cuantitativos y cualitativos obtenidos en los
|aboratorios de creacion artistica de cada uno de |os sectores sociales.

-Documento metodol égico y logistico para e desarrollo del “Encuentro de los Sectores
Sociales y grupos poblaciones 2023, que contenga los conversatorios, las muestras
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artisticasy el desarrollo en general de todo el encuentro”.

-Documento de avance sobre el montaje de la comparsa de |os sectores sociales LGBTI,
Flashmob, Asaltos artisticos y Mesas de la Participacion de las Artes de los Sectores
Sociales.

3 TERCER PAGO

-Informe de gestion.

-Registro de asistencia de las actividades desarrolladas, en los formatos suministrados
por €l Idartes.

-Registro audiovisual de ata calidad de las actividades desarrolladas en el periodo del
informe.

-Documento final de resultados cuantitativos y cualitativos obtenidos en los laboratorios
de creacion artistica de cada uno de |os sectores sociales.

-Documento que contenga las memorias de cada uno de los conversatorios desarrollados
en el “Encuentro de los Sectores Sociales y grupos poblaciones 2023 de acuerdo a lo
concertado con el ldartes.

-Infografia digital publicable, que evidencie las muestras artisticas del “Encuentro de
los Sectores Sociales y grupos poblaciones 2023 de acuerdo a lo concertado con €l
|dartes.

-Documento final sobre la comparsa de los sectores socides LGBTI, Flashmobs,
Asaltos Artisticos y Mesas de |a Participacion de las Artes de los Sectores Sociales.

-Documento que consolide la realizacion del “Encuentro de los Sectores Sociaes y
grupos poblaciones 2023, en términos metodol6gicos, logisticos, de impacto, de los
conversatorios, las muestras artisticas y el desarrollo en genera de todo el encuentro”
de acuerdo alo concertado con € ldartes.

-Entregar una (1) pieza audiovisual de alta calidad que dé cuenta de la conmemoracion
del 8 de marzo “Dia Internacional de la Mujer” y una (1) artistica de Tapiceria,
mediante latécnica del “petit point” de acuerdo alo concertado con € |dartes.

En caso de que € informe de actividades se acomparie de planillas con datos personales,
bases de datos, informacién de menores, fotografias o formatos 0 documentos similares, que
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por su peso no se puedan subir a la plataforma transaccional SECOP |1, los mismos deberan
presentarse con el informe pero seran incorporados en los expedientes fisicos que se dejen
bajo custodia de gestion documental, de esta circunstancia el supervisor del contrato debera
dejar la constancia correspondiente mediante documento que asi lo indique y que se dojara
en € expediente en la plataforma transaccional .

CLAUSULAS COMUNES: Hace parte integral de los presentes estudios previos, la
Resolucion No. 002 del 4 de enero de 2022 por medio de la cual se da alcance a la
Resolucion No. 1451 del 31 de diciembre de 2021, mediante la cual se adoptan las
cldusulas comunes a los contratos de prestacion de servicios de persona juridica; o la
gue la modifique o adicione que esté vigente en el momento de la celebraciéon del
contr ato.

5. FUNDAMENTACION JURIDICA QUE SOPORTA LA MODALIDAD DE SELECCION

De conformidad con lo establecido en los articulos. 2 y 32 de Ley 80 de 1993; el Titulo |
“Modalidades de seleccion”, €l articulo 2° numeral 4 del literal h) delaley 1150 de 2007 ( o
literal g) Cuando no exista pluralidad de oferentes en el mercado, asi como lo sefidlado en el
articulo 2.2.1.2.1.4.8y 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015, la escogencia del contratista
se podré efectuar por contratacion directa. Las Entidades Estatal es pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo ala
gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de € ecutar el objeto del
contrato, siemprey cuando la Entidad Estatal verifique laidoneidad o experiencia requerida
y relacionada con el area de que se trate, no requiriéndose la obtencion previa de varias
ofertas, de lo cual se dgja constancia.

El trdmite del respectivo contrato se adelantard, de conformidad con lo indicado por la
normatividad vigente y los procedimientos en |la plataforma transaccional que corresponda
segun los lineamientos de la Agencia Nacional de Contratacién Publica Colombia Compra
Eficientey paratodos | os efectos se entiende celebrado con personajuridica.

6. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El Instituto Distrital de las Artess IDARTES en cumplimiento de lo establecido por el
articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto1082 de 2015 y conforme a la guia para la elaboracién de
estudios del sector, establecida por la Agencia Naciona de Contratacion Publica - Colombia
Compra Eficiente, y atendiendo lo dispuesto en la Resolucion 002 de 2023, efectud la
solicitud de cotizaciones en el Portal Unico de Contratacion-SECOP |1-, cuyo sitio web es
https.//www.col ombiacompra.gov.co/secop/secop-ii con € fin de elaborar € estudio del
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sector, en aras de definir el valor del contrato.

El evento de cotizacion fue publicado en la plataforma transaccional SECOP, con €l
consecutivo IDARTES-COT. 010-2023-SUB. ARTES. Equidad e inclusion socidl., fijando
como fecha limite pararecibir cotizaciones el 21 de febrero de 2023. Con lainformacion que
se obtuvo de este evento se realizo el estudio de mercado y consecuente andlisis del sector,
es necesario resaltar que una vez definido el presupuesto se invitd a cinco (5) personas
juridicas a presentar propuesta técnica, de las cuales tres (3) respondieron a la invitacion.
Estas entidades fueron la Corporacion Topofilia, la Universidad ECCI y la Corporacion
Comunicar.

Atendiendo a los principios esbozados en la Resolucién citada, como son: eficiencia,
eficacia, celeridad y economia, y de acuerdo a andlisis y evaluacion de las propuestas se
encontré que el proponente Corporacién Comunicar, cuenta con una propuesta conveniente
parallevar a cabo € contrato.

7.MATRIZ DE RIESGO

Dada la modalidad de contratacion utilizarse para el cumplimiento efectivo del objeto
contractual propuesto, la entidad ha determinado la necesidad de solicitar una garantia de
seguros que contenga el amparo de cumplimiento, pago de salarios e indemnizaciones
laborales, calidad del servicio y responsabilidad civil extracontractual, a efectos de mitigar
los impactos negativos que pudiesen presentarse en el desarrollo del objeto contratado,
degjando claro que a encontrarse amparados por dichas garantias ya no hacen parte de los
riesgos previsibles, toda vez que los mismos quedan cubiertos con un mecanismo de
mitigacion.

En desarrollo de lo sefidlado en la Ley 1150 de 2007, articulo 4, la ley 80 de 1993, y €
Decreto 1082 de 2015, con €l fin de valorar €l alcance del objeto contractual requerido por la
entidad, se procede a realizar e estudio de riesgos de la contratacion, su tipificacion,
estimacion y asignacion.

Asi las cosas, se hatomado la determinacién de incluir en la matriz adjunta, riesgos de tipo
politico, de la naturaleza, tecnoldgico, social, operacional, sanitario y econdmico, a efectos
de tener los posibles eventos de probable o posible ocurrencia cubiertos; para que de esta
formala Entidad Estatal pueda satisfacer la necesidad que motivé el contrato.

Se adjunta Matriz del Riesgo.
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8. GARANTIAS

De conformidad con lo establecido en 2,2,1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 “En la
contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3 que comprende
losarticulos2.2.1.2.3.1.1 a 2.2.1.2.3.5.1 del mismo decreto no es obligatoria”

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Cubre a la entidad estatal contratante de los
perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcia de las obligaciones nacidas
del contrato, asi como de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando
ellos son imputables al contratista garantizado. Ademés de esos riesgos, este amparo
comprendera siempre el pago del valor de las multas y de la Clausula Pena pecuniaria que
se hayan pactado en el Contrato Garantizado. Se deberd tomar por una cuantia equivalente al
treinta por ciento (30%) del valor total del contrato, con una vigencia igual a plazo de
gjecucion de éste y seis (6) meses més.

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES: Cubrira a la entidad contratante de los perjuicios que se le ocasionen como
consecuencia del incumplimiento de las obligaciones laborales a que esté obligado el
contratista garantizado, derivadas de la contratacion del personal utilizado para la gecucion
del contrato amparado en €l territorio nacional. Debera tomarse por una cuantia equivalente
a veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, con una vigencia igual a plazo de
gjecucion de éste y tres (3) afos més.

CALIDAD DEL SERVICIO: Cubre a la entidad estatal contratante de los perjuicios
imputables a contratista garantizado que surjan con posterioridad a la terminaciéon del
contrato y que se deriven de (i) la mala calidad o insuficiencia de los productos entregados
con ocasiéon de un contrato de consultoria, o (ii) de la mala calidad del servicio prestado,
teniendo en cuenta las condiciones pactadas en € contrato. Deberd tomarse por una cuantia
equivalente a treinta por ciento (30%) del valor total del contrato, con una vigencia igual al
plazo de gecucion de éste y seis (6) meses mas.

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: El otorgamiento de una pdliza de
responsabilidad civil extracontractual que protgja al IDARTES de eventual es reclamaciones
de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que surja de las actuaciones,
hechos u omisiones de su contratista, subcontratistas autorizados o en su defecto que acredite
gue e subcontratista cuenta con un seguro propio con e mismo objeto y que la Entidad
Estatal sea el asegurado. El valor asegurado no debe ser inferior a Doscientos (200)
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SMMLYV teniendo en cuenta que €l contrato tiene un valor inferior a mil quinientos (1.500)
SMMLYV. Debe tomarse por el plazo definido para el contrato.

9. SUPERVISION

El control y vigilancia de la gjecucion y cumplimiento de las obligaciones pactadas en €l
contrato, serd gjercido por: Subdirector(a) de las Artes, en todo caso e ORDENADOR
DEL GASTO respectivo podré en cualquier momento asignarla a otro funcionario, asi como
disponer lo pertinente en cuanto se refiere a apoyos a la supervision. El supervisor esta
autorizado para impartir instrucciones a contratista sobre asuntos de su responsabilidad y
éste se encuentra obligado a cumplirlas. En todo caso € ordenador del gasto podra variar
unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando su decision por escrito al
CONTRATISTA, € anterior supervisor y a la Oficina Asesora Juridica. Todas las
comunicaciones o instrucciones destinadas al contratista seran expedidas o ratificadas por
escrito y formaran parte de los documentos del contrato. EI cumplimiento del Control de
Ejecucion deriva las responsabilidades previstas en los articulos 51 y 53 de la Ley 80 de
1993, modificado por €l articulo 82 de laLey 1474 de 2011 Los Responsables del Control de
Ejecucion tendran a su cargo entre otras las siguientes: 1) Velar por el caba cumplimiento
del objeto y obligaciones del contrato. 2) Certificar para efectos de |os pagos respectivos, €l
cumplimiento a satisfaccion del objeto y obligaciones a cargo del contratista. 3) Proyectar y
suscribir e actadeiniciacion del contrato. 4) Verificar, que el contratista se encuentra al dia
por concepto de pagos a sistema general de Seguridad Social en Salud y Pensiones, en
concordancia con lo sefialado en el inciso 2° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, que fuera
modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, asi como la &filiacién a riesgos
laborales. 5) Atender los procesos y procedimientos definidos en la entidad.

MAIRA XIMENA SALAMANCA ROCHA
Subdirectoradelas Artes

Fecha elaboracion: 13-03-2023

2TR-GJU-F-20
17/01/2020
V4



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
CULTURA RECREACION Y DEPORTE
Instituto Distrital de las Artes

GESTION JURIDICA

Codigo:GJU-F-70

Fecha:23-09-2022

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS CON (PERSONA JURIDICA)

ersion: 02

Pagina:31 de 31

VoBo Ordenador(a) del Gasto:MAIRA XIMENA SALAMANCA ROCHA - Subdirectora de las Artes™™

Elabor6:X1U VALENTINA RODRIGUEZ GOMEZ - Contratista

Proyecté:X1U VALENTINA RODRIGUEZ GOMEZ - Contratista

Reviso:NIDIA ROCIO DIAZ CASAS - Contratista-Subdireccion de las Artes M‘M

e

2TR-GJU-F-20
17/01/2020

V4



DI AD.C.
‘CULTURA RECREACION Y DEPORTE
Instituto Distrital de las Artes

GESTION JURIDICA

Codigo:

i MATRIZ DE RIESGO i
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA GESTION PERSONA JURIDICA
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VALORACION DEL ASIGNACION DEL RIESGO/
RIESGO (PROBABILIDAD DISTRIBUCION DEL RIESGO
+IMPACTO)
DESCRIPCION DEL RIESGO CLASE FUENTE ETAPA TIPO PROBABILIDAD IMPACTO CATEGORIA ANALISIS Y MITIGACION DEL RIESGO
CONTRATANTE CONTRATISTA
Situaciones que surgen con ocasion de los cambios Durante la ejecucion contractual, las partes deberan estar
en la normatividad nacional y distrital, politicas plenamente informadas de las posibles politicas que
gubernamentales y sociales que impactan la puedan surgir a nivel distrital y que estén relacionadas con
ejecucion contractual el objeto del contrato, para poder determinar
de manera conjunta las medidas que reduzcan la
General Externa Ejecucion Social o Politico 3 1 50% 50% ocurrencia_del riesgo.
RIESGO BAJO
Eventos de la naturaleza previsibles en los cuales De la naturaleza El contratista debe consultar con anterioridad
no hay intervencion humana, que pueden impactar al inicio del desarrollo contractual, los informes
la ejecucion contractual de las entidades estatales encargadas de medir aspectos
General Externo Ejecucién 2 4 6 RIESGO ALTO 0% 100% de la naturaleza, lo que le permite preverun plan de
mitigacion respecto de este riesgo.
Falla de los equipos necesarios para el desarrollo del Riesgo Tecnologi El contratista debera contar con los equipos sufcientes para
objeto contractual co atender las posibles fallas que se puedan presentar durante
el desarrollo del contrato, de tal manera que se puedan
Especifico Externo Ejecucién 4 2 6 RIESGO ALTO 0% 100% remplazar sin que se vea afectado el servicio
Insuficiencia de personal para el desarrollo del objeto El contratista debera contar con con el personal sufciente
contractual. Garantia de aforos presenciales o virtuales, para atender las fallas que se puedan presentar durante el
teniendo en cuenta la forma en que se lleven a cabo las desarrollo del contrato, de tal manera que se puedan
actividades propuestas en el proyecto. remplazar sin que se vea afectado el servicio.
Afectaciones en el servicio de los espacios (fisicos y/o El contratista debera encargarse de la consecucion y/o
virtuales) asignados en los cuales, o a través de los. gestion de los espacios (virtuales o fisicos) optimos para la
cuales se realizaran las actividades. realizacion de las actividades del contrato. En caso de que
se materialice el riesgo, deberan encargarse de conseguie
el nuevo espacio para evitar la afectacion de la ejecucion
. . S Riesgo operacion o o del contrato, y velaran porque las condiciones de los
Especifico interna Ejecucién al 4 4 0% 100% nuevos espacios sean las adecuadas.
RIESGO ALTO
Baja partipacion de los sectores sociales de  la El contratista _ debera  disehar ¢ implementar
ciudad en los procesos de fortalecimiento de una estrategia de divulgacion que garantice la
las dimensiones del arte desarrollados participacion activa de los grupos etnicos de la ciudad
dentro de los espacios destinados para ytal fin
Especifico Externa Ejecucion Social o Politico 4 4 RIESGO ALTO 40% 60%
Durante la ejecucion contractual, el contratista debera
mantener los precios y costos ofertados al momento de la
presentacion de su oferta y garantizar el cumplimiento de
los mismos. En caso de presenetarse, el contratista debera
adoptar las medidas pertientes para asegurar la optima
Lap o ol —— _ prr‘:sctli'i:on. qclb scr‘wim-sm l%rcncn‘x:apc'rju;cllu algnoala
se tuvieron en cuenta al momento de la presentacion de Especifico interna Ejecucion Ecan%’)mico 3 3 6 0% 100% entidad, nisobrecostos en fa prestacion def servicio.
la oferta.
MEDIO




Cuando el contratista no toma las medidas

sanitarias y/o de bioseguridad para evitar la

El contratista deberd estar informado sobre los
lineamientos y medidas sanitarias que emita el Gobierno
Nacional y Distrital y por lo tanto debera tomar las
medidas de bioseguridad requeridas que le permitan
operar y prevenir el contangio en el desarrollo de

probabiidad del riesgo de contagio con ocasién a Especifico Externa Ejecucion Social o Politico 3 RIESGO ALTO 0% 100% las actividades propias de la ejecucion contractual.
riesgos pandémicos
IMPACTO DEL RIESGO
Insignificante Catastréfico
Categoria  Valoraciéon 1 4 5
Raro 5 6
e Tmposible 2 6 7
3 § Posible 3 7
F Probable 4 5 6
2o G 6
4 Casi Cierto B
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