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INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA 
 

Pinchote, Santander; marzo 23 del 2023  
Señor   
JOHN ALEXANDER GOMEZ AFANADOR  
R/L. FERROGASES JG S.A.S 
San Gil 
  

 
REF.: INVITACIÓN A PRESENTAR PROPUESTA 

 
Por medio de la presente me permito invitarle a presentar propuesta para la contratación del siguiente objeto: 
“SUMINISTRO DE OXIGENO CON DESTINO A LA E.S.E. SAN ANTONIO DE PADUA DEL MUNICIPIO DE 
PINCHOTE, SANTANDER”, cuyo presupuesto oficial es de UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE 
($1.500.000,00), incluye IVA y demás descuentos que realiza la entidad.  
 
LAS CONDICIONES TÉCNICAS EXIGIDAS 
 

CANT. PRODUCTO 

1 RECARGA OXIGENO MEDICINAL PORTATIL 

1 RECARGA OXIGENO MEDICINAL AMBULANCIA 

1 RECARGA OXIGENO MEDICINAL 6.5 M3 

1 PRUEBA HIDROSTATICA CILINDRO MEDICINAL  

 
Las actividades comprenden, entre otras: 
 

a) Atención oportuna: el contratista deberá atender las solicitudes de la ESE SAN ANTONIO DE PADUA 
oportunamente, para la eficiente prestación del servicio. 

b) Cantidad: Suministrar los bienes objeto de este contrato sin restricción en cuanto a las cantidades 
requeridas, aunque estas sean mínimas. 

c) Suministrar gases medicinales para abastecer las balas de oxígeno, según requerimientos realizados 
por el encargado del almacén, de acuerdo a las necesidades de la ESE.  

d) Garantizar la disponibilidad de gases medicinales durante todo el tiempo de ejecución del objeto 
contractual de acuerdo a los requerimientos de la E.S.E, teniendo en cuenta que se trata del servicio 
público de salud, en el cual se debe garantizar la atención oportuna y continua, para beneficio de la 
comunidad en general, y en cumplimiento a los contratos firmados con las diferentes EPS. 

e) Garantizar un adecuado embalaje del gas medicinal para mantener la calidad del producto. 
f) Garantizar la óptima calidad del producto durante su transporte hasta la entrega del producto en la 

E.S.E. 
g) Cumplir con las especificaciones técnicas del producto solicitado. 
h) Suministrar el oxígeno según normatividad vigente. 
i)  Hacer entrega en la ESE San Antonio de Padua de Pinchote.  
j) El contratista responderá por la buena calidad de los elementos objeto del contrato. 
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k) Atender y solucionar las objeciones presentadas por el contratante relacionadas con la calidad y 
oportunidad de los servicios contratados. 

l) Proveer de Oxigeno a las ambulancias cuando lo requieran. 
m) El Contratante podrá solicitar al Contratista cambio de los productos cuando estos presenten defectos 

o alteraciones que incidan en su calidad, el cual deberá efectuar dentro de los cinco (5) días calendario 
siguientes a la fecha de la solicitud, en el evento de ser nuevamente rechazados por mala calidad 
será causal para declarar la caducidad administrativa del contrato. 
 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  
 
En desarrollo de la contratación a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el artículo 
9 del Manual de Contratación, el artículo 50 de ley 789 de 2002, y cumplir con las siguientes obligaciones: 
  
1. Cumplir a cabalidad el objeto del contrato, de acuerdo con los términos y condiciones pactadas, las cuales 

solamente podrán ser modificadas previo cumplimiento del trámite establecido para tal fin por la ESE SAN 

ANTONIO DE PADUA y con fundamento en los respectivos soportes.   

2. Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebración, ejecución y 

liquidación del contrato, cuando a esta hubiere lugar.   

3. Presentar a la supervisión, las cuentas de cobro, o factura, o su documento equivalente cuando esté 

obligado a ello y demás soportes.   

4. Mantener la ESE SAN ANTONIO DE PADUA, libre de cualquier daño o perjuicio originado en 

reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o 

dependientes (si fueren autorizados). En consecuencia, EL CONTRATISTA mantendrá indemne a la ESE 

SAN ANTONIO DE PADUA, contra todo reclamo, demanda, acción legal y costo que pueda causarse o 

surgir por daños o lesiones a personas o propiedades, ocasionados por EL CONTRATISTA o por sus 

subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados) en la ejecución del objeto y las obligaciones 

contractuales.   

5. Entregar al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados 
obtenidos cuando así se requiera.   

6. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del contrato le 
imparta la ESE SAN ANTONIO DE PADUA, a través del supervisor del mismo, para una correcta ejecución 
y cumplimiento de sus obligaciones.   

7. Ejecutar las demás actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiento del objeto, el 
alcance y las obligaciones contractuales, aunque no estén específicamente señaladas en el presente 
documento, siempre y cuando las mismas correspondan a la naturaleza del Contrato.   

8. Guardar estricta reserva sobre toda la información y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo 
de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga el carácter de pública.   

9. Cumplir con la política de buen trato para con los demás colaboradores internos y externos la ESE SAN 

ANTONIO DE PADUA y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia.   

10. Observar y acatar las disposiciones en materia de la política medioambiental que incluye todas las normas 

internas sobre el uso de los recursos ambientales y públicos.  

11. Cumplir con todas las condiciones técnicas contempladas en el ofrecimiento.  

12. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales. Evitando dilaciones y entrabamientos.   
13. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algún 

hecho.   
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14. Autorizar los descuentos sobre los pagos mensualizados, cuando sean procedentes. 
15. Adelantar de manera diligente todas las actuaciones a su cargo para los actos de legalización, de 

perfeccionamiento, iniciación, ejecución y liquidación del contrato.  
16. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer 

u omitir algún acto o hecho. 
17. Cumplir con las normas sobre seguridad social integral (salud, pensiones, riesgos profesionales) 
 
 
OBLIGACIONES POR PARTE DE LA E.S.E.:  
 
Son obligaciones de la E.S.E. San Antonio de Padua del Municipio de Pinchote, Santander, además de las 
consagradas en el artículo 8 del Manual de Contratación, las siguientes:  
 
a) Pagar el valor del contrato en la forma y bajo las condiciones previstas en el presente documento y cuando 

se reciba a satisfacción por parte del supervisor designado. 
b) Efectuar el control jurídico, financiero, económico, técnico, ambiental, social y administrativo de la ejecución 

del contrato a través de un Supervisor.  
c) Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime convenientes en el desarrollo del 

contrato, sin perjuicio de la autonomía propia del contratista. 
d) Verificar el pago de los aportes del contratista al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensión y 

Riesgos Laborales) y demás impuestos de ley a que haya lugar. 
 
REQUISITOS DE LA PROPUESTA: 
 

CRITERIOS DE EXPERIENCIA E IDONEIDAD 

EXPERIENCIA 

HABER CELEBRADO Y EJECUTADO UN (1) 
CONTRATO con entidades públicas o privadas, 

cuyo objeto y/o alcance se relacione con el 
presente proceso contractual. 

Copia del contrato o liquidación. 

IDONEIDAD 

PERSONA NATURAL PERSONA JURÍDICA 

Si es persona natural comerciante debe allegar 
copia del registro mercantil con fecha de 
expedición no mayor a treinta (30) días calendario, 
y que se encuentren actividades socioeconómicas 
relacionadas al presente proceso, además copia 
de la cedula de ciudadanía. 

Las personas jurídicas acreditan su capacidad jurídica 
con el certificado de existencia y representación legal 
expedido por la cámara de comercio de su domicilio, el 
cual debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) 
días calendario anteriores a la fecha de presentación o 
por la entidad que tenga la competencia para expedir 
dicho certificado. 
CONTAR DENTRO DE SU OBJETO SOCIAL CON 
ACTIVIDADES RELACIONADAS AL PRESENTE 
PROCESO. 

IDONEIDAD DEL PERFIL REQUERIDO 

Teniendo en cuenta el objeto del proceso contractual, se requiere una persona natural o jurídica que tenga 
capacidad, idoneidad y experiencia para el desarrollo del objeto contractual. 
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SI ES PERSONA NATURAL  

REQUISITO  FORMA DE ACREDITARLO  

Carta de presentación de la propuesta 
Propuesta técnica y económica 

Carta de presentación 

Hoja de vida de la función pública En el formato que a nivel nacional existe para ello  

Cedula de ciudadanía Copia de la cédula de ciudadanía  

 
Registro Mercantil 
 

En caso de ser persona natural comerciante debe 
adjuntar el registro mercantil con una fecha de 
expedición no superior a treinta (30) días; cuyo objeto 
se relacione con el contrato a celebrarse 

 
Manifestación expresa de no estar incurso en 
inhabilidades e incompatibilidades 
 

Certificación expedida por el proponente o su 
representante, en la cual conste que no se encuentra 
incurso en ninguna causal de inhabilidad e 
incompatibilidad. 

Certificación de no uso proveniente de actividades 
ilícitas  

Certificación expedida por el proponente o su 
representante, en la cual conste que los recursos no 
provienen de actividades ilícitas 

Pago De Aportes Al Sistema De Seguridad Social  El artículo 50 de la Ley 789 de 2002 señaló que para 
“La celebración, renovación o liquidación por parte de 
un particular, de contratos de cualquier naturaleza con 
Entidades del sector público, requerirá para el efecto, 
del cumplimiento por parte del contratista de sus 
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, 
cuando a ello haya lugar. 
 
Por ser persona natural deberá allegar planilla de 
recibo de pago en donde se acredite el plago.    

Certificado de Antecedentes Disciplinarios Certificado vigente de antecedentes disciplinarios de la 
procuraduría 

Antecedentes fiscales Certificado de antecedentes fiscales de la contraloría. 

Antecedentes judiciales Certificado de antecedentes judiciales 

Registro Nacional de medidas correctivas RNMC, 
de la Policía Nacional de Colombia, mediante el 
cual se acredite que el oferente no registra ningún 
tipo de medida correctiva y/o sanción, que lo 
inhabilite para contratar conforme a lo señalado en 
el Art. 183 numeral 4 Código Nacional de Policía y 
Convivencia Ciudadana. 

Certificado del Sistema Nacional de Medidas 
Correctivas RNMC de la Policía Nacional de Colombia.   
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Libreta militar Fotocopia de libreta militar solo para varones menores 
de 50 años 

Rut actualizado Registro Único Tributario-RUT 

Certificado de experiencia  En caso de requerirse. 

PERSONA JURÍDICA  

Carta de presentación de la propuesta 
Propuesta técnica y económica  

Carta de presentación 

Hoja de vida de la función pública para persona 
jurídica 

En el formato que a nivel nacional existe para ello 

Cedula de ciudadanía del representante legal. Copia de la cédula de ciudadanía 

Declaración de bienes y rentas Formulario único. Declaración de bienes y rentas y 
actividad económica privada de persona jurídica o de 
su representante legal.  

 
Certificado de existencia y representación legal 
 

Con una fecha de expedición no superior a treinta (30) 
días, en el que conste que puede ejercer actividades 
relacionadas con el objeto del contrato.  

Autorización para contratar  
 

Cuando el representante legal de la persona jurídica 
tenga restricciones para contraer obligaciones en 
nombre de la misma, deberá adjuntar el documento de 
autorización expresa del órgano social competente, en 
el cual conste que está facultado para presentar la 
oferta y firmar el contrato hasta por el valor de la 
propuesta.  La autorización deberá haber sido 
expedida antes de la fecha de cierre de la presente 
Contratación. 

Manifestación expresa de no estar incurso en 
inhabilidades e incompatibilidades 
 

Certificación expedida por el representante legal, en la 
cual conste que no se encuentra incurso en ninguna 
causal de inhabilidad e incompatibilidad. 

Certificación de no uso proveniente de actividades 
ilícitas  

Certificación expedida por el proponente o su 
representante, en la cual conste que los recursos no 
provienen de actividades ilícitas 

Certificación de acreditación de pago parafiscales 
(ley 789 de 2002) 

 
 

En tratándose de personas jurídicas se deberá 
acreditar una certificación suscrita por el representante 
legal o por el revisor fiscal, según corresponda, en los 
términos señalados por el artículo 50 de la Ley 789 de 
2002 y la Ley 828 de 2003. 
Certificado expedido por el representante legal, 
acreditando los aportes a seguridad social integral de 
los últimos seis (06) meses. 

Certificado de Antecedentes Disciplinarios del 
representante legal 

 
Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la 
persona jurídica  

Certificado vigente de antecedentes disciplinarios de la 
procuraduría. 
 
Certificado vigente de antecedentes disciplinarios de la 
procuraduría. 



  

Página 6 de 6 
 

E.S.E. SAN ANTONIO DE PADUA DEL MUNICIPIO DE PINCHOTE 

 

                                           Nuestro compromiso, es su salud 

INVITACIÓN A PRESENTAR PROPUESTA 
COD: FR-GJC-03 

VERSION: 
01 

FECHA: 
22-SEPTIEMBRE-2020 

 

 
E.S.E  SAN ANTONIO DE PADUA DEL MUNICIPIO DE PINCHOTE 

NIT: 804.015.047-8  DIRECCIÓN: CALLE 6 No. 4-03  TELEFONO: 3138935274  CORREO: esepinchotegerencia@gmail.com 

 

Antecedentes fiscales del representante legal Certificado de antecedentes fiscales de la contraloría 

Antecedentes fiscales de la persona jurídica Certificado de antecedentes fiscales de la contraloría 

Antecedentes judiciales del representante legal  Certificado de antecedentes Judiciales. 

Registro Nacional de medidas correctivas RNMC, 
de la Policía Nacional de Colombia, mediante el 
cual se acredite que el representante legal de la 
entidad no registra ningún tipo de medida 
correctiva y/o sanción que lo inhabilite para 
contratar, conforme a lo señalado en el Art. 183 
numeral 4 Código Nacional de Policía y 
Convivencia Ciudadana. 

Certificado del Sistema Nacional de Medidas 
Correctivas RNMC de la Policía Nacional de Colombia.   

Libreta militar del representante legal (hombres menores de 50 años) 

Rut Actualizado de la persona jurídica 

Acreditación de idoneidad y experiencia. De la persona jurídica.  

 
FORMA DE PAGO:  
La ESE San Antonio de Padua, pagará el valor del contrato de la siguiente manera: Mediante Actas Parciales, 
conforme a la entrega del suministro a contratar, previo informe y visto bueno del supervisor, así como la 
disponibilidad de recursos existentes y demás documentos requeridos por la Entidad para su respectivo pago, 
como facturas o cuenta de cobro respectiva, informe de actividades, previo el cumplimiento de los demás 
requisitos de ley. La no presentación de estos documentos o hacerlos en forma extemporánea, exonera a la 
E.S.E. del pago de intereses moratorios. 
 
PLAZO DEL CONTRATO:  
 
El futuro contrato tendrá un plazo de ejecución contado a partir de la fecha de inicio que se acuerde en el acta 
que se suscriba para tal efecto hasta el veintisiete (27) de diciembre del dos mil veintitrés (2023).  
 
 
  
Atentamente, 
 
 
 

MAYERLY YARITH LOPEZ ORTIZ 
Gerente E.S.E. 

Pinchote, Santander 
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