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En desarrollo de lo previsto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo
87 de la Ley 1474 del 12 de julio de 2011, articulo 8 de la Ley 1150 de 2007, TITULO 1 “Contratacién Estatal',
Capitulo 1. “Sistema de Compras y Contratacién Pablica”, Seccién 2. “Estructura y Documentos del Proceso de
Contratacién”, Subseccion 1. “Planeacién”, articulo 2.2.1.1.2.1.1 “Estudios y documentos previos”, del Decreto 1082
del 26 de mayo de 2015 y Decreto 399 del 13 de abril de 2021, la Jefe de la Oficina de Finca Raiz de la Armada
Nacional, presenta a consideracion el siguiente estudio y documento previo en los cuales se analiza la conveniencia
y la oportunidad de realizar la contratacion respectiva, asi:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

La Oficina de Finca Raiz, se enmarca dentro de la perspectiva de soporte No. 13 “CONTRIBUIR A LA
SEGURIDAD JURIDICA DE LA INSTITUCION’, del mapa estratégico de la Armada Nacional, la cual busca
fortalecer juridicamente a la Institucion, a través del asesoramiento juridico en asuntos de finca raiz y los
relacionados con la custodia y administracion de los bienes inmuebles destinados al Ministerio de Defensa
Nacional — Armada Nacional, teniendo las siguientes funciones:

a. Atender los diferentes requerimientos juridicos y judiciales, acciones constitucionales y recursos que se
presenten relacionados con los terrenos destinados al Ministerio de Defensa Nacional - Armada Nacional.

b. Apoyar al recaudo probatorio requerido por los apoderados del Ministerio de Defensa Nacional, a fin de
realizar el saneamiento legal de los terrenos asignados a la Armada Nacional.

c. Administrar, verificar y validar el cargue de la informacién predial (técnica, juridica, contable y fiscal) en los
Sistemas de Informacién de Finca Raiz de los predios de propiedad del Ministerio de Defensa — Armada
Nacional.

d. Realizar estudios estimativos de canones de arrendamiento de inmuebles destinados a la Armada Nacional
que requiera el Segundo Comando de la Armada Nacional.

e. Coordinar con las entidades publicas competentes, el suministro de informacién técnica para el respectivo
analisis y apoyo al saneamiento de la problematica predial que compromete cada uno de los terrenos
destinados a la Institucion.

f. Proponer al Mando Naval alternativas sobre los poligonos correspondientes a los bienes de uso publico a
solicitar en concesion o su declaratoria como area restringida por razones de Seguridad y Defensa,
adyacentes a los predios destinados al Ministerio de Defensa Nacional — Armada Nacional.

g. Proyectar y gestionar ante la Direccién de Asuntos Legales del Ministerio de Defensa Nacional, las
solicitudes de adjudicaciéon de terrenos baldios requeridos por la Armada Nacional para instalaciones
militares y/o dentro del proceso de saneamiento predial.

h. Gestionar ante la Direccién de Asuntos Legales del Ministerio de Defensa Nacional los tramites de
donacion y/o cesion gratuita de terrenos a celebrarse entre entidades publicas.




ESTUDIO PREVIO

Proceso: Adquisiciones Autoridad: JOLAN

ARMADA Péagina 2 de 19

DE COLOMBIA Cadigo: ADQ-FT-004-JOLAN-V11 Rige a partir de: 22/02/2022

i. Verificar y validar el cumplimiento de los parametros técnicos legales de los levantamientos topograficos y
su consonancia con los titulos de adquisicién, para efecto del cargue de la Informacion en el Sistema de
Informacién de Finca Raiz — SIFIR.

j. Implementar y cargar la informacion técnica validada en el Sistema de Informacion Geogréafica -SIGEFIR.

Es asi que frente a la necesidad requerida, la Oficina de Finca Raiz de la Armada Nacional, tiene como funcion
principal en coordinacion con el Grupo de Procesos Ordinarios del Ministerio de Defensa Nacional el
saneamiento juridico de los bienes inmuebles pertenecientes al Ministerio de Defensa Nacional - Armada
Nacional, que a la fecha son 874 predios, como se muestra en la tabla siguiente:

PREDIOS DE PROPIEDAD DEL
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - ARMADA NACIONAL

UNIDAD No. DE PREDIOS UBICACION

Cartagena, Barranquilla, Turbo, Covefias, Corozal, San
ENC 636 Andrés Isla, Providencia, Magangué, Malagana,
Barrancabermeja, Santa Marta.
ENP Bahia Méalaga, Buenaventura, Bahia Solano, Pizarro,
44 Guapi, Juraddé, Tumaco.
Puerto Leguizamo, Leticia, Tres Esquinas, San José del
FNS |
28 Guaviare.
FNO Puerto Carrefio, Puerto Inirida, Puerto Lépez, Arauca,
19 Capitania de Puerto.
ZONA CENTRO 148 Bogota D.C., Guaymaral.
TOTAL PREDIOS 874

Por lo anterior, esta dependencia asesora y supervisa a las distintas Fuerzas Navales y estas a su vez a las
Brigadas y Batallones, con el propésito de detectar las novedades que tengan cada uno de esos predios y
proponer los cursos de accion para su resolucion, ademas de los tramites delegados en el Segundo Comando
de la Fuerza, como legalizacién de mejoras, declaracién de construcciones, ocupaciones y usos, escrituras
plblicas de aclaracién de area y linderos, aclaracion de titularidad del derecho de dominio, englobes y
desenglobes que no conlleve la tradicion de propiedad.

Del mismo modo, dentro de las responsabilidades de la Oficina de Finca Raiz se encuentra la consolidacion
y el control de rendicién de informes por parte de las Asesorias Juridicas referente a los 69 procesos ante
diferentes entidades judiciales y administrativas, que involucran los predios destinados a la Fuerza, la
resolucion de los tramites administrativos como tutelas y/o derechos de peticion inherentes al conflicto juridico
de los mismos.

Aunado a lo anterior, para el afio 2022 los documentos radicados ante la Oficina correspondieron a 823 y
tramitados 523, asi como manejo de 194 cajas de archivo por lo cual es imprescindible la contratacion de un
Auxiliar Administrativo, a fin de desarrollar de forma ¢ptima el proceso de gestion documental.

Igualmente, a la fecha la TOE de la unidad de acuerdo a la Disposicion No. 127 de 2021 “Por la cual se
reestructura la Armada Nacional se aprueban sus tablas de Organizacion y equipo TOE se dictan otras
disposiciones”, dispone en el articulo 205, una TOE de 3-04-03-03-00 y a la fecha la TOE real es 03-03-01-
00-00, como se puede evidenciar esta no se encuentra al 100%, razoén por la cual el personal debe dividirse
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las multiples actividades y en el caso del Auxiliar Administrativo, a la fecha quien se desempefia como gestor
documental, debe suplir estas labores, teniendo una sobrecarga laboral, por lo que se requiere mitigar esta
necesidad de personal.

Por lo anterior, la Oficina de Finca Raiz requiere realizar el seguimiento de las actividades adelantadas para
el saneamiento predial, de igual forma para el correcto manejo y archivo de la documentacién tramitada dia a
dia, dando tramite a la documentacién llegada y salida de la oficina en el sistema ORFEQ y su diligenciamiento
hasta el tramite final ante las diferentes dependencias de CARMA y otras entidades.

Entre las actividades a realizar por el Auxiliar Administrativo, estan:

1. Dar tramite a la correspondencia entrante y saliente de la Oficina en el ORFEO y su diligenciamiento hasta
el destinatario final, lo que involucra el control y seguimiento de los documentos salidos en las diferentes
dependencias CARMA para su respuesta.

2. Elaborar Acta de las reuniones en la Oficina de Finca Raiz.

3. Diligenciar, tramitar y archivar los documentos de la Oficina.

4. Redactar oficios, sefiales y radios para los tramites necesarios de la Oficina.

5. Hacer seguimiento de los documentos recibidos y enviados por la Oficina, llevando el control a través de
medio magnético.

6. Presentar mensualmente un informe de los oficios recibidos y la gestion que se realizé, asi mismo los
plazos pendientes.

7. Llevar las planillas de control de los documentos que entran y salen de la Oficina.

8. Tramitar la documentacién mediante el sistema de gestion documental Orfeo, dejando constancia de la
imagen, tramite realizado e inclusion en el expediente del predio correspondiente para posterior consulta.

9. Controlar y verificar las 6rdenes y plazos radicados de los documentos que ingresan y salen de la Oficina.
10. Apoyar la organizacion del archivo de la Oficina conforme a la normatividad legal vigente.

11. Efectuar el manejo de la informacion acuerdo los reglamentos, normas y procedimientos establecidos.

12. Redactar oficios, sefiales y radios para los tramites necesarios de la Oficina.

13. Debera atender los demas requerimientos que sean conexos o complementarios que se deriven del objeto
contractual.

Por otro lado, la reciente Directiva Presidencial N.° 08 de 2022, por medio de la cual «se imparten medidas
para fortalecer la racionalizacion, la probidad y la eficiencia del gasto publico, en desarrollo de los principios
que rigen la funcién publica, consagrados en el articulo 209 de la Constitucién Politica», establece lo
siguiente en su numeral primero: 1. MEDIDAS PARA LA OPTIMIZACION DE RECURSOS EN LA
CONT%ATACION PUBLICA. 1.1. CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION.
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“Las entidades ptiblicas solo podran celebrar contratos de prestacion de servicios de apoyo a la gestién cuando
estos sean estrictamente necesarios por el volumen de trabajo que tenga a su cargo su personal de planta, o
por la necesidad de conocimientos especializados. La necesidad de estos contratos debera justificarse
detalladamente, caso a caso, en los documentos precontractuales, entre otros, con las cifras de procesos, el
nimero de proyectos, la gestion mensual, razones de la complejidad del servicio a contratar y el tiempo
durante el cual se requerird ese apoyo, que en ningin caso tendré vocacién de permanencia. Cuando estos
contratos sean necesarios por la insuficiencia del personal de planta, la respectiva entidad iniciara la adopcion
de las medidas que sean necesarias para asegurar que las correspondientes labores puedan ser desarrolladas
por su personal de planta lo mas pronto posible. Excepcionalmente se podrén suscribir con recursos de
proyectos de inversién, contratos de prestacion de servicios para apoyar la gestién de las entidades estatales.
Al estructurarse nuevos proyectos de inversién, el Departamento Nacional de Planeacion verificara la
razonabilidad de los porcentajes que se incluyan en las fichas de los proyectos para rubros como Gastos 0
Apoyo a la Gerencia del proyecto. Las entidades publicas no podran justificar la celebracién de contratos de
prestacién de servicios de apoyo a la gestién por insuficiencia de personal de planta para evacuar el respectivo
trabajo, si tales contratos seran suscritos con personas naturales que ya tienen otros contratos de prestacion
de servicios con otras entidades publicas, lo cual verificarén previamente en la plataforma del SECOP.
Tampoco si en sus plantas de personal hay cargos en vacancia definitiva por mas de 6 meses. Cada
representante legal verificara que la entidad que representa cumpla con lo establecido en esta directiva en
relacién con este tipo de contratos.”

El anterior mandato presidencial solicita a todas las entidades publicas del nivel central y descentralizado
justificar detalladamente la necesidad del servicio a contratar a partir del alto volumen de trabajo de la planta
de personal o de la necesidad de contar con conocimientos especializados. Este requisito reitera, aunque con
mayor ahinco, la necesidad de demostrar la insuficiencia de la planta de personal establecida en la normativa
mencionada y, de igual manera, no distingue entre si el sujeto a contratar es una persona juridica o natural.

Esta medida, conforme lo establece la Directiva Presidencial, busca fortalecer la racionalizacion, probidad y
eficiencia del gasto publico, en desarrollo de los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad que guian la funcién administrativa a partir de lo dispuesto en el articulo
209 de la Constitucién Politica.

Asi las cosas, se requiere para el cumplimiento de los fines de la Entidad la Contratacién de un servicio
profesional especializado, con el siguiente perfil profesional, asti:

Item Descripcion
Estudios: Titulo Técnico.
Experiencia - . —
Genatal Minimo seis meses (06) de experiencia.
Expengncna Minimo tres (03) meses de experiencia en Entidades Estatales.
Especifica
Competencias Manejo de la informacion, Adaptacion al cambio, Disciplina, Buenas relaciones
minimas interpersonales, Colaboracion, Trabajo en equipo, Comunicacion efectiva, Busqueda

comportamentales | de informacion, Capacidad en el manejo del tiempo, Manejo de sistemas (Word, Excel).

A la fecha la Armada Nacional no cuenta con personal de planta suficiente para atender las necesidades que
se requiere y que cuente con el perfil enunciado, por ende la Oficina de Finca Raiz de la Armada Nacional,
considera oportuno solicitar se adelante la contratacion de 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO, previa revision
de los siguientes considerandos:
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Que en cumplimiento del principio de transparencia y seleccion objetiva, la Jefe de la Oficina de Finca Raiz
de la Armada Nacional , adelanté estudio del sector y de mercado con algunas personas que cuentan con el
perfil requerido, presentandose las siguientes ofertas:. NORELIS MARCELIS APONTE CASTILLO,
identificada con la CC. No. 1.126.705.223 de Puerto Carrefio, KATHERIN ZAMBRANO GUTIERREZ,
identificada con la CC. No. 1.014.216.642 de Bogot4, NORALBA DIAZ CONTRERAS, identificada con la
CC. No. 40.340.058 de Villavicencio.

Que revisada las hojas de vida y acuerdo las entrevistas realizadas, la Jefe de la Oficina de Finca Raiz de la
Armada Nacional, encuentra que la oferta de la sefiorita NORELIS MARCELIS APONTE DEL CASTILLO,
identificada con la CC. No. 1.126.705.223 de Puerto Carrefio, cumple con el perfil profesional requerido, asi
mismo, se ajusta los honorarios al presupuesto de la Entidad, tiene disponibilidad inmediata para iniciar las
labores establecidas en el anexo técnico, lo cual le permite tener experiencia necesaria para ejecutar las
actividades relacionadas en el anexo “A” del presente estudio, en la Oficina de Finca Raiz de la Armada
Nacional.

La sefiorita NORELIS MARCELIS APONTE DEL CASTILLO desde el afio 2020, se ha dedicado al area de
gestion documental, demostrando conocimiento en la materia, desemperiandose profesionalmente tanto en
entidades publicas, como privadas, donde se ha destacado manejando el Sistema de Documentos
Electronicos de Archivo — ORFEQ, asi como trasferencias documentales.

Finalmente, es de mencionar que la presente Contratacién cuenta con el aval del Director de Personal de la
Armada Nacional (DIPER), quien certifico el dia treinta (31) de enero de 2023, que para la Oficina de Finca
Raiz de la Armada Nacional, no se cuenta con funcionarios nombrados en el cargo de Auxiliar Administrativo
que cuenten con manual de funciones relacionado con finca raiz.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO DE CONTRATAR:

2.1 OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE UN AUXILIAR
ADMINISTRATIVO PARA LA OFICINA DE FINCA RAIZ DE LA JEFATURA DE OPERACIONES
LOGISTICAS DE LA ARMADA NACIONAL, ACUERDO ANEXO TECNICO.

2.2 LUGAR DE EJECUCION: Los servicios deberan prestarse en las instalaciones de la Oficina de Finca
Raiz de la Jefatura de Operaciones Logisticas de la Armada Nacional, ubicada en la ciudad de Bogota
D.C., carrera 54 No. 26-50, o de acuerdo a lo requerido por la Oficina.

2.3 PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato, sera de cuatro (04) meses, contados desde
el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

2.3.1: FORMA DE EJECUCION: El contratista seleccionado se comprometer4 a realizar la entrega de las
actividades, de acuerdo a los requerimientos de la Oficina de Finca Raiz, atendiendo las actividades
asignadas en el transcurso de la ejecucién del futuro contrato. Los cuales seran verificados por parte del
supervisor designado dentro del contrato, sin ser excusa para tal el plazo maximo de ejecucion
contractual.

2.4 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: El tipo de contrato a celebrar corresponde a un
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS.
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Lo anterior, de conformidad con lo sefialado en el numeral 3° del articulo 32 de la ley 80 de 1993, que
expresa:

“Contrato de prestacion de servicios: son Contratos de Prestacion de Servicios los que celebren las
Entidades para desarrollar actividades relacionadas con la Administracion o Funcionamiento de la
Entidad. Estos Contratos solo podrén celebrarse con Personas Naturales cuando dichas actividades no
puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos Especializados.

En ningtin caso estos contratos generan Relacién Laboral ni Prestaciones Sociales y se celebran por el
termino estrictamente indispensable.”.

2.5 ESPECIFICACIONES TECNICAS: De acuerdo a lo descrito en el Anexo “A" del presente documento.

2.6 CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS: De conformidad con la clasificacion de bienes y servicios
de acuerdo con el codigo estandar de productos y servicios de Naciones Unidas.

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
F 81000000 81100000 81101500 81101500
CLASIFICACION PRODUCTO
81101500 SERVICIOS DE APOYO

2.7 ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO:

De conformidad con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. “Definiciones” del Decreto 1082 de 2015,
“Acuerdos Comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado colombiano, que
contienen derechos y obligaciones en materia de compras publicas, en los cuales existe como minimo el
compromiso de trato nacional para: (i) los bienes y servicios de origen colombiano y (i) los proveedores
colombianos’, por ende, la Oficina de Finca Raiz de la Jefatura de Operaciones Logisticas de la Armada
Nacional, procedié a verificar lo pertinente de conformidad con lo indicado en el Manual para el manejo de los
Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion publicado en la pagina www.colombiacompra.gov.co;
(Manual guia para determinar los Acuerdos Comerciales a los cuales estad sujeto un Proceso de
Contratacion. (Version M-MACPC-12, la cual reemplaza la version M-MACPC-11) teniéndose que el proceso
a seguir NO se encuentra cubierto tratado ni acuerdo comercial de los actualmente suscritos por Colombia,
es decir ‘Las entidades estatales no deben hacer analisis para los procesos de Contratacion
adelantados por Modalidades de Seleccién de CONTRATACION DIRECTA y de minima cuantia’.

2.8 ACUERDO MARCO DE PRECIOS: En acatamiento de las discrecionalidades del Decreto No. 1082 del
25 de mayo de 2015, articulo 2.2.1.2.1.2.7. “Procedencia del Acuerdo Marco de Precios” y que ordena que
“  las entidades estatales de la Rama Ejecutiva del Poder Publico del orden nacional, obligadas a aplicar la
Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, o las normas que las modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan,
estan obligadas a adquirir Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes a través de los Acuerdos
Marco de Precios vigentes”, se adelanté verificacién en la pagina www.colombiacompra.gov.co (Colombia
Compra Eficiente), encontrando que los bienes, obras y servicios a contratar, es decir “PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO PARA LA OFICINA DE FINCA
RAIZ DE LA JEFATURA DE OPERACIONES LOGISTICAS DE LA ARMADA NACIONAL’, no estan
incluidos en acuerdo marco alguno, acuerdo obra en relaciéon de acuerdos actualmente suscritos que se
encuentran vigentes.

TIPO DE ADJUDICACION: La Oficina de Finca Raiz de la Jefatura de Operaciones Logisticas de la Armada
Nacional, recomienda que el proceso a seguir en virtud del presente estudio previo se adjudique en forma
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TOTAL, previa habilitacion juridica, técnica y econdmica de la oferta, hasta por la totalidad del presupuesto
asignado, atendiendo la necesidad expuesta y a la prioridad de garantizar la disponibilidad permanente de
recursos imprescindibles para cubrir la necesidad institucional.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION:

3.1 MODALIDAD DE CONTRATACION: CONTRATACION DIRECTA POR PRESTACION DE SERVICOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION, articulo 2 numeral 4 de la Ley 1150 de 2007, literal h)
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082
del 26 de mayo de 2015 el cual esboza: “Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion, o para la ejecucioén de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el &rea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad
Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y documentos previos.
(Decreto 1510 de 2013, articulo 81)".

Acuerdo Concepto C — 739 de 2020 de Colombia Compra Eficiente de fecha 16/12/2020, radicado No.
2202013000012026, firmado por el Doctor Jorge Augusto Tirado Navarro Subdirector de Gestion
Contractual, donde se pronuncia respecto el “Contrato de prestacién de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion. Requisitos y limites para celebrarlo”, sefiala que frente a esta modalidad de
Contratacion es directa independiente de cuantia y que por lo tanto no se requiere acto administrativo de
justificacion ni RUP y que no se necesita liquidacién, también que no es necesaria la exigencia de garantias
facultando a la entidad el analisis del requerimiento de las mismas.

El contrato no sera objeto de liquidacion, de conformidad con lo consagrado en el articulo 60 de la Ley 80
de 1993, modificado por el articulo 217 del Decreto 19 del 01 de enero de 2012, subrogado por el articulo
11 de la Ley 1150 de 2007 y de conformidad con lo expresado por la sala de Consulta y Servicio Civil del
Consejo de Estado en concepto No. 00102 de 2017.

3.2 ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO: En cumplimiento del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015,
Subseccién 6 “Analisis del sector econdmico y de los oferentes por parte de las Entidades Estatales’, articulo
2.2.1.1.1.6.1 "Deber de analisis de las Entidades Estatales”, la Jefe de la Oficina de Finca Raiz de la Jefatura
de Operaciones Logisticas de la Armada Nacional, adelanté analisis necesario para conocer el sector relativo
al objeto del proceso de contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,
técnica, y de analisis de riesgo, lo cual se indica a lo largo del presente estudio:
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En razén a lo expuesto en el numeral 3, las variables utilizadas para calcular el presupuesto de la respectiva
contratacion para el Auxiliar Administrativo, se tomé como referencia los precios pactados en diferentes
contratos de prestacion de servicios, y los valores establecidos, asi:

CONTRATANTE VALOR
No. CONTRATISTA No. CONTRATO PR
HOSPITAL REGIONAL
1 DE LA ORINOQUIA D'ANAG?*\’I"'Z'AL’EEOZSP'NA 2023-676 $1.530.500
ESE
FAVER GUERRERO
2 CAPRESOCA E.P.S R O CTO 058-2023 $1.800.000
GLEIDY CARMENZA CASTRO

3 CAPRESOCA E.P.S S CTO 057-2023 $1.800.000

PROMEDIO $1.710.166

Como puede observarse, el monto de los honorarios varia dependiendo de |a entidad, las actividades a cumplir
y el perfil profesional.

4.1 3.3 EXPERIENCIA ACREDITADA:

Teniendo en cuenta la modalidad de seleccion, es decir, la contratacion directa por prestacion de servicios
profesionales, la Entidad ha establecido que el factor que permite la mejor escogencia del personal a contratar
recae en los conocimientos académicos y experiencia, que posea sobre la materia, descritos en la
justificacion de la necesidad.

Por lo anterior, la entidad requiere la contratacion del personal que se describe a continuacion, guien es una
persona idénea, que posee la experiencia y formacion académica solicitada para el desempefio de las
actividades requeridas:

NOMBRE: NORELIS MARCELIS APONTE CASTILLO

IDENTIFICACION: No. 1.126.705.223 de Puerto Carrefio.

FORMACION ACADEMICA:

SENA Regional Vichada
Técnico en Mantenimiento e Instalaciones de Sistemas Solares Fotovolfaicos

SENA Regional Vichada
Técnico en Informacion y Servicio al Cliente

EXPERIENCIA LABORAL.:

Empresa: ELECTROVICHADA S.A.

Cargo:  Técnico de Informacién y Servicio al Cliente
Tiempo: 07 de diciembre de 2020 a 07 de junio de 2021

Conforme a lo anterior y al perfil descrito, se puede evidenciar que la sefiora NORELIS MARCELIS APONTE
CASTILLO, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.126.705.223 de Puerto Carrefio, cumple con todas
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las caracteristicas requeridas para la satisfaccion de la necesidad descrita y se encuentra en la capacidad de
ejecutar el futuro contrato.

3.4 POSIBLES COSTOS ASOCIADOS AL VALOR DE CONTRATACION:

Todos los gastos que genere la ejecucion del objeto del presente proceso, tales como adquisicion de
insumos, elementos, materiales, accesorios, certificados de conformidad, pruebas de laboratorio, entregas,
recursos fisicos y humanos, asi como los montos que genere su desplazamiento/transporte, manutencién,
pasajes, viaticos, prestaciones laborales, sociales y riesgos laborales, dotacién de vestido de labor y de
proteccion acuerdo normas vigentes, y en general los necesarios para dar garantizar la funcionalidad de los
bienes / servicios, seréan de resorte exclusivo y por ende correra a cargo de quien resulte adjudicatario, sin
que estos aspectos con posterioridad durante la ejecucién y/o periodo de garantia, puedan ser esgrimidos
por el mismo, como imprevistos y/o motivos generadores de solicitud de restablecimiento del equilibrio del
contrato y/o reconocimiento del mismo, por lo que deben ser tenidos en cuenta (previstos) por el oferente
desde el momento de confeccionar y presentar su ofrecimiento.

Adicionalmente se estima necesario prever entre ellos, los pagos derivados de la obligacion de realizar
aportes al Sistema General de Seguridad Social, obligacién que debe acreditarse ante el Supervisor
contractual en una proporcién que no debe ser inferior al 40% del valor de los honorarios mensuales con
sujecion a las tarifas que al efecto contempla la normatividad respectiva.

3.5 JUSTIFICACION DE LA GESTION PRESUPUESTAL: Determinada la necesidad y teniendo en
cuenta el analisis del sector y estudio de mercado realizado, se concluye que el presupuesto necesario
para la presente contratacion asciende a la suma de SIETE MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA
MIL PESOS M/CTE ($7.460.000,00)., equivalente a 4 meses, el cual sera afectado por valor de SIETE
MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA MIL PESOS MI/CTE ($7.460.000,00), lo que permite
satisfacer la necesidad en un 40% del plazo de ejecucién de la necesidad.

3.6 VALOR DEL OBJETO A CONTRATAR: El valor del contrato serd hasta por la suma de
($7.460.000,00), incluido el IVA y demés derogaciones que correspondan.

3.7 APROPIACION PRESUPUESTAL E INFORMACION DEL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL.: El presente estudio previo cuenta con el siguiente respaldo presupuestal, asi:

3.8 FORMA DE PAGO: Se sugiere que la Base Naval ARC Bogota de la Armada Nacional se obligue con
el contratista a pagar el valor del contrato en pesos colombianos en PAGOS MENSUALES una vez recibidos
los servicios a entera satisfaccion por parte del Supervisor del contrato, presentacién de la Factura
Comercial/cuenta de cobro debidamente firmada por el Contratista, el Supervisor y/o el Almacenista,
Constancia de cumplimiento de las obligaciones del Contratista frente a los Sistemas de Seguridad Social
Integral (salud, pensién, riesgos profesionales) y parafiscales, Entrada de los bienes en el programa SAP,
Acta de recibo a satisfaccion firmada por el Supervisor del contrato y fichas técnicas y codigos OTAN de
catalogacion, dentro de los noventa (90) dias contados a partir de la radicacion de los documentos en la
Divisién Financiera de la Base Naval ARC Bogota de la Armada Nacional y de acuerdo a la disponibilidad
de Plan Anual de Caja (PAC) otorgado mensualmente por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico a la
Institucién.
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PARAGRAFO PRIMERO: El contratista debera entregar un (01) lineamiento mensual en donde conste, las
actividades realizadas con respecto al tramite de correspondencia entrante y saliente de la Oficina en el
ORFEO, diligenciamiento y archivo de los documentos de la Oficina tanto en medio fisico como magnetico,
numero de planillas de control de documentos y en donde se indique las demas tareas asignadas durante
el respectivo mes por la Institucion. En ese sentido, el contratista debera presentar un total de cuatro (04)
lineamientos durante la vigencia del contrato, que tendra un equivalente al 10% del valor de los honorarios
mensuales. Asi las cosas, la entrega y aprobacion del documento citado sera un requisito para el tramite
del pago total de los honorarios mensuales o en su defecto, sera descontado el citado monto y se cancelara
solamente cuando sea debidamente aprobado el lineamiento generado.

PARAGRAFO SEGUNDO: De conformidad con lo establecido en el Manual de bienes del Ministerio de
Defensa, las facturas o cuentas de cobro, segun aplique, deberan estar expedidas dentro del plazo de
ejecucion del contrato y encontrarse suscritas por el Aimacenista si se trata de adquisicion de bienes, o por
el supervisor si se trata de |la adquisicion de servicios.

PARAGRAFO TERCERO: Para el pago, el contratista debera presentar factura o documento equivalente
a Factura Comercial, de conformidad con el Articulo 617 del Estatuto Tributario, asi: a) Estar denominada
expresamente como factura de venta. (Régimen simplificado o regimen comun.) b) Apellidos y nombre del
adquiriente de los servicios. ¢) Llevar un nimero que corresponda a un sistema de numeracién consecutiva
de facturas de venta. d) Fecha de su expedicion. e) Descripcion especifica o genérica de los servicios. f)
Valor total de la operacién. g) El nombre del impresor de la factura. h) Indicar la calidad de retenedor del
impuesto sobre las ventas y el valor discriminado del mismo, cuando aplique.

El término para el pago solo empezara a contarse desde la fecha en que se presente en debida forma y
adjuntando la totalidad de los documentos exigidos para tal efecto. Las demoras que se presenten por estos
conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA elegido y no tendra por ello derecho al pago de
intereses o compensacion de ninguna manera.

PARAGRAFO CUARTO: El contratista para el tramite administrativo de pago debera allegar de manera
digital e impreso la informacién indicada en el formato de clausula de catalogacion. (Si aplica). Cuando de
conformidad con lo establecido en la Ley 1607 de 2012 y el Decreto 862 de 2013, las personas juridicas o
naturales empleadoras se encuentren exentas de realizar los aportes al SENA, SALUD e ICBF, deberan
manifestar dicha condicion por escrito para el primer pago y la Entidad quien verificara en el Registro Unico
Tributario del contratista que este cumple dicha condicién. No obstante lo anterior, deberan aportar la planilla
donde conste el pago a pension, ARL y Cajas de Compensacion Familiar, acuerdo Decreto 3029 de 2013.

NOTA 4: Para el primer pago el contratista debera allegar ademas de los documentos anteriormente referidos
-Examenes Médicos Ocupacionales Vigentes acorde al Decreto 723-13. (Si aplica)

4. JUSTIFICACION DE FACTORES DE SELECCION.

De conformidad con los mandatos contenidos en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2011 “De la seleccion objetiva”,
la contratacion directa de servicios profesionales y de apoyo a la gestion requiere solamente de la acreditacion
de la idoneidad y experiencia sin que se requiera agotar un procedimiento de convocatoria publica y por ende
es posible prescindir de la recepcion de varias ofertas.
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En el presente caso evidenciado el cumplimiento de los requisitos exigidos por la ley y descritos en el presente
estudio y documento previo por parte de la persona que cumpla el perfil solicitado, se considera procedente la
celebracion del contrato de prestacion de servicios profesionales.

5. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES:

De acuerdo con lo establecido por el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.6.3. del
Decreto 1082 de 2015, la Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacion
representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, con el propésito de mantener la igualdad o
equivalencia entre derechos y obligaciones surgidos al momento de proponer o de contratar en
concordancia con los articulos 27 y 28 Ley 80 de 1993, correspondientes a la “ecuacion contractual’ y “al
equilibrio econémico”, se estiman como riesgos involucrados en la contratacién todas aquellas
circunstancias que de presentarse durante el desarrollo y ejecucién del contrato, tienen la potencialidad de
alterar el equilibrio econémico del mismo, razén por la cual, en el anexo B del presente estudio, se indican
los riesgos previsibles, identificables y cuantificable en condiciones normales.

6. GARANTIAS:

e GARANTIA UNICA: Una vez suscrito el contrato, el CONTRATISTA constituird una garantia Gnica que
avalara el cumplimiento de las obligaciones surgidas del presente contrato, en los términos del Decreto
1082 de 2015, por medio del cual se expide el decreto tnico reglamentario del sector Administrativo de
Planeacion Nacional, Subseccion 3 “Garantias”, la cual consistira en pdlizas expedidas por compaiiias
de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia; en garantias bancarias; o en cualquier
otro mecanismo de cobertura del riesgo, autorizados por el reglamento de seguros a nivel nacional,
emanadas por personas juridicas legalmente establecidas en el pais, a favor del MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL - ARMADA NACIONAL- BASE NAVAL ARC “BOGOTA”, NIT 800.141.644-1,
la cual contendra los siguientes amparos:

»  CUMPLIMIENTO: Por un valor equivalente al 10% del precio total del contrato, vigente hasta el
plazo de ejecucion.

> CALIDAD DEL SERVICIO: Por un valor equivalente al 10% del precio total del contrato, hasta
el plazo de ejecucidn.

ElI CONTRATISTA se compromete a mantener vigente la Garantia durante todo el tiempo que demande
la ejecucion del Contrato, so pena de que Entidad Estatal Contratante haga efectiva la Clausula Penal
Compensatoria de este Contrato.

EI CONTRATISTA debera constituir la Garantia pactada a la firma del contrato, Si al vencimiento de dicho
término la CONTRATISTA no ha presentado la garantia pertinente a la Entidad Estatal Contratante, este
ultimo debera dejar constancia que el Contrato no inicié su ejecucion.

A la Entidad Estatal no le seran oponibles por parte del Asegurador las Excepciones o Defensas
provenientes de la Conducta del Tomador del Seguro, en especial las derivadas de las Inexactitudes o
Reticencias en que este hubiere incurrido con ocasién de la Contratacion del seguro ni en general,
cualesquiera otras Excepciones que posea el Asegurador en contra del CONTRATISTA.




ARMADA
DE COLOMBIA Caédigo: ADQ-FT-004-JOLAN-V11 Rige a partir de: 22/02/2022

ESTUDIO PREVIO

Proceso: Adquisiciones Autoridad: JOLAN

Pagina 12 de 19

PARAGRAFO: UNA VEZ SUSCRITO EL RESPECTIVO CONTRATO, CORRESPONDE AL
CONTRATISTA CARGAR EL CERTIFICADO DE GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO Y SUS
ANEXOS (EN CASO DE SOLICITARSE) A TRAVES DE LA PLATAFORMA SECOP Il DEBIDAMENTE
SUSCRITA POR EL TOMADOR PARA SU RESPECTIVA APROBACION.

. OBLIGACIONES DE LAS PARTES CONTRATANTES:

7
8.
9.
10.Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecucion del contrato las

1.

2.
3.

4.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATANTE

. Recibir a satisfaccién los servicios que sean brindados por el CONTRATISTA, cuando estos cumplan

con las condiciones establecidas en el contrato.

Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecién a las disponibilidades presupuestales y de
PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja) previstas para el efecto.

Suministrar al CONTRATISTA todos aquellos documentos e informacién que este requiera para el
desarrollo de la actividad encomendada.

Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA.

Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del presente contrato.

. Verificar que el CONTRATISTA se encuentre al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al

Sistema de Seguridad Social Integral, asi como Cajas de Compensacion Familiar cuando corresponda.
(Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007).

Aprobar la Garantia Unica una vez presentada por el Contratista.

Exigir al Contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado.

La Entidad, se Reserva el Derecho de efectuar las verificaciones que considere necesarias.

condiciones técnicas, econémicas y financieras ofertadas por el CONTRATISTA.

11.Actuar de tal modo que, por causas a ellas imputables, no sobrevenga una mayor Onerosidad en el

cumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA.

12.En general, la obligacion de cumplir totalmente con los términos y condiciones previstas en el presente

contrato para su correcta ejecucion.

b. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la Ley con el fin de obligarlos a hacer
u omitir algtn acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones 0 amenazas, el contratista debera
informar inmediatamente de su ocurrencia a la Entidad contratante y a las demas autoridades competentes
para que ellas adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios. El incumplimiento de ésta
obligacion y la celebracién de pactos o acuerdos prohibidos dara lugar a la caducidad del contrato de
conformidad con el articulo 5°, numeral 5° de la Ley 80 de 1993.

Solucionar las controversias contractuales, que se presenten en la ejecucion y desarrollo del presente
contrato, de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993.

Desarrollar las actividades con oportunidad, que, de acuerdo con la naturaleza y perfil, sean requeridas
para el cumplimiento y desarrollo del objeto contractual.

Registrar y/o actualizar en el Sistema de Informacioén y Gestion _del Empleo Publico - SIGEP, al
momento de la firma del contrato, la informacion relacionada con su hoja de vida. Publicar de

conformidad con el plan de pagos la factura ylo cuenta de cobro (segun corresponda) a través del
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Sistema Electrénico para la Contratacién Piblica - SECOP I, con el fin de reportar la ejecucion y
correspondiente Paqo del presente contrato.

5. Dar estricto cumplimiento a los términos pactados y por ningtin motivo suspender o abandonar el objeto
contratado.

6. Reportar por escrito al supervisor cualquier novedad o anomalia que detecte en la fase de presentacion de
resultados objeto de servicio o durante la prestacion de los servicios.

7. Garantizar la oportuna, eficiente y eficaz prestacién del objeto contratado y responder por su calidad, sin
perjuicio de la respectiva garantia.

8. Hacer uso de los resultados, informes y documentos, y en general de los productos que se generen en
desarrolio y ejecucion del presente contrato, siempre y cuando con ello no se afecte la confidencialidad de
que trata el presente contrato y se haya obtenido previamente autorizacion de la contratante (cuando
aplique).

9. EICONTRATISTA debera guardar el debido respeto y buenas relaciones interpersonales, con el supervisor,
con los demas contratistas, funcionarios publicos, jefes de areas, y los clientes internos y externos de la
Entidad.

10.El contratista debera ejecutar las obligaciones pactadas, de manera coordinada con el supervisor designado
por la Entidad, y con la debida calidad exigida.

11.Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracién del presente contrato y de la
ejecucion de este, de conformidad con lo establecido en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios.

12. Estar afiliado a los sistemas de pensién, salud y riesgos profesionales, de conformidad con lo dispuesto
en la normatividad vigente.

13.Constituir la garantia tGinica de que trata el presente contrato, en este sentido.

14.Durante la ejecucion y desarrolio del presente contrato, debera contar con los medios tecnolégicos y fisicos
para llevar a cabo el cumplimiento del objeto contratado.

15.Mantener reserva sobre los asuntos que lleguen a su conocimiento debido a las actividades que
desempefia.

16.La Entidad se reserva el derecho de rechazar directamente o a través del supervisor del contrato que se
designe, los servicios objeto del contrato, si estos no cumplen con las especificaciones establecidas, evento
en el cual, EI CONTRATISTA queda obligada a que se ajusten exactamente a lo requerido y ofrecido,
dentro de los cinco (05) dias habiles, una vez efectuado el requerimiento por parte de la Entidad.

17.En caso de que exista insatisfaccion por los servicios prestados, se compromete a tomar las medidas
necesarias para su correccion.

18.Entregar el objeto del contrato dentro del plazo de ejecucién estipulado, de acuerdo con las actividades
especificas establecidas en el mismo, conforme a los documentos presentados y todos aquellos que
forman parte integral del contrato.

8. DOCUMENTOS NECESARIOS PARA LA CONTRATACION:

De conformidad con los mandatos contenidos en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2011 "De la Seleccién
Objetiva’, resulta necesario que el Proponente anexe los siguientes documentos de caracter juridico, técnico
y econdmico, asi:

1. Formato Hoja de Vida del SIGEP Ii del Contratista actualizada.
2. Soportes que acrediten la formacién académica y experiencia laboral, de acuerdo con lo descrito en la
hoja de vida.
2.1 Copia Diploma de Bachillerato
2.2 Copia Diploma de pregrado
2.3 Copia Diploma Posgrado
2.4 Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios.
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. Fotocopia del Documento de Identidad.
. Certificado de Situacién Militar definida para hombres hasta los 50 afios de edad - Art. 111 Decreto 2150

. Fotocopia de la Tarjeta Profesional o certificado de matricula profesional en los casos que apligue.
_ Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién con fecha

. Certificado Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica con

8.
9.
0.
1.
12.
13.
14.

15.
16.
7.
8.
19.

20.

de 1995 (adecuacion al Sistema Ley Antitramites) en los casos que aplique.

de expedicién maxima de 30 dias.

fecha de expedicién maxima de 30 dias.
Antecedentes Disciplinarios - Personeria de Bogota con fecha de expedicion maxima de 30 dias.

Antecedentes Judiciales - Policia Nacional con fecha de expedicién maxima de 30 dias.

Certificado de Medidas Correctivas de la Policia Nacional con fecha de expedicién maxima de 30 dias.
Registro Unico Tributario - RUT.

Registro de Informaci6n Tributaria - RIT (s6lo para Bogota, D.C.).

Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas emitida del SIGEP Il actualizado.

Documento de afiliacion como trabajador independiente a una EPS - Art. 23 Ley 1703 de 2002 con fecha
de expedicién maxima de 30 dias.

Documento de afiliacién como trabajador independiente a un Fondo de Pensiones - Art. 3 Ley 797 de
2003 con fecha de expedicién maxima de 30 dias.

Certificacion Bancaria no superior a treinta (30) dias de su expedicion.

Formato SIIF actualizado.

Conflicto de interés en plataforma SIGEP II.

Certificado de aptitud Médico Laboral que se encuentre vigente previa suscripcion del respectivo
Contrato.

Certificado de insuficiencia de personal solicitado por el usuario.

9. OTROS ASPECTOS:

a) SUPERVISOR: Se recomienda que
desarrollo y ejecucién del contrato, en atencién a su idoneidad como abogada y experiencia en la Armada
Nacional en la profesién su formacién en el area juridica, adicionalmente como quiera que hace mas de 15 afios
viene desempefiandose como Asesora Juridica
Asesora Juridica de la Oficina de Finca Raiz de la Jefatura de Operaciones Logisticas de la Armada Nacional,
este a cargo de:

la vigilancia, supervision y verificacion técnica y administrativa del

de la Armada Nacional, actualmente desempefiandose como

EXPERIENCIA

GRADO| APELLIDOS Y NOMBRES DEPENDENCIA | CEDULA | PROFESION | ESFECIFICA CORREO ELECTRONICO
CONOCIMIENTO

cC GUERRP;\%\'Q%SEMYRIAM OFIRA 52800498 | ABOGADA 15 ANOS myriam.guerra@armada.mil.co

b) COMITE ESTRUCTURADOR TECNICO - ECONOMICO: Se recomienda que Ia estructuracion Técnica en
atencion a su idoneidad y experiencia en la Armada Nacional por mas de 10 afios, adicionalmente como quiera

que hace mas de 05 afios viene trabajando en OFIRA-JOLAN, actualmente desempefiandose como Asesor
Juridico, este a cargo de:

EXPERIENCIA
GRADO| APELLIDOS Y NOMBRES | DEPENDENCIA | CEDULA | PROFESION Es'f:éﬂc“ CORREO ELECTRONICO
CONOCIMIENTO
PERDOMO AGUIRRE . .
N JORGE ELIECER OFIRA 1075209441 ABOGADO 12 ANOS jorge.perdomo@armada.mil.co
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¢) COMITE EVALUADOR TECNICO-ECONOMICO: Se recomienda que la evaluacion técnica-econdmica del
presente Proceso de Contratacion por idoneidad y experiencia de mas de 5 afios en la Armada Nacional,
actualmente se desempefia como topdgrafo de la Oficina de Finca Raiz, este a cargo de:

EXPERIENGIA
GRADO | APELLIDOS Y NOMBRES | DEPENDENCIA | CEDULA | PROFESION Esﬁc&"’“ CORREO ELECTRONICO
CONOCIMIENTO
s3 TRUJILLO ZARATE OFIRA 1098676036 | TOPOGRAFO | 07 ANOS | Jonathan trujilo@armada.mil.co
JONATHAN
10. ANEXOS.

1) ANEXO A. ESPECIFICACIONES TECNICAS

2)  ANEXO B. OFERTA HONORARIOS

3) ANEXO C. MATRIZ DE RIESGOS

4)  CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

5)  CERTIFICACION DIPER

6) HOJA DE VIDA, DIPLOMAS, COPIA CC, COPIA TARJETA PROFESIONAL, RUT Y
CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA.

Atentamente,

Comite Estructurador Técnico - Econémico: TN. Jorge Eliecer Perdomo Aguir

S
Capitan de Corbeta DIANA YULJETH MONTERO PERDOMO
Jefe Oficina dé Finca Raiz
Jefatura de Operaciones Logisticas de la Armada Nacional
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ANEXO “A”
ESPECIFICACIONES TECNICAS

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Dar tramite a la correspondencia entrante y saliente de la Oficina en el ORFEQO y su
diligenciamiento hasta el destinatario final, lo que involucra el control y seguimiento
de los documentos salidos en las diferentes dependencias CARMA para su
respuesta.

Elaborar Acta de las reuniones en la Oficina de Finca Raiz.

Diligenciar, tramitar y archivar los documentos de la Oficina.

Redactar oficios, sefiales y radios para los tramites necesarios de la Oficina.

Hacer seguimiento de los documentos recibidos y enviados por la Oficina, llevando
el control a través de medio magnético.

Presentar mensualmente un informe de los oficios recibidos y la gestion que se
realizd, asi mismo los plazos pendientes.

Llevar las planillas de control de los documentos que entran y salen de la Oficina.

G| LN

@

Tramitar la documentacién mediante el sistema de gestion documental Orfeo,
dejando constancia de imagen, tramite realizado e inclusién en el expediente del
predio correspondiente para posterior consulta.

9. Controlary verificar las 6rdenes y plazos radicados de los documentos que ingresan
y salen de la Oficina.

10. Apoyar la organizacion del archivo de la Oficina conforme a la normatividad vigente.

11. Efectuar el manejo de la informacion acuerdo los reglamentos, normas Yy
procedimientos establecidos.
12. Redactar oficios, sefiales y radios para los tramites necesarios de la Oficina.

13. Debera atender los demas requerimientos que sean conexos o complementarios que
se deriven del objeto contractual.

Atentamente,

Capitan de Corbeta DIAN LIETH MONTERO PERDOMO
Jefe Oficing de Finca Raiz
Jefatura de Operaciones Logisticas de la Armada Nacional

Comité Estructurador Técnico - Econémico: TN. Jorge Eliecer Perdomo Aguir
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ANEXO “B”.
OFERTA HONORARIOS

Prestacion de servicios de
apoyo a la gestion de un
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
para la Oficina de Finca Raiz
de la Jefatura de Operaciones 4 meses 01 $1.865.000,00 $7.460.000,00
Logisticas de la Armada
Nacional, acuerdo las
especificaciones técnicas
descritas en el Anexo “A”.

VALOR TOTAL $7.460.000,00

Nota 1. En la preparacion de las ofertas, el proponente debera incluir en sus precios todos los impuestos,
derechos, transporte y otros cargos que se causaren durante la ejecucién del contrato, los cuales se
entenderan incluidos en los precios ofertados en el presente anexo.

Nota 2. En caso que el proponente no indique el impuesto a las ventas (IVA) y haya lugar a este se
entendera que viene incluido en el valor total (IVA presunto), sin perjuicio de las correspondientes
correcciones aritmeticas por parte del comité econdmico. Si el bien o servicio esta legalmente exento de
IVA se debera indicar de manera clara y expresa la norma que contempla el beneficio.

Nota 3. De conformidad con lo establecido en la Ley 31 de 1992, la unidad monetaria y de cuenta del pais
es el peso colombiano, en tanto que las fracciones denominadas centavos no volvieron a ser acufiadas por
dicha autoridad y por lo mismo no hacen parte de la unidad monetaria ni de cuenta en Colombia, en tal
sentido no se estableceran sus tarifas con centavos.

Capitan de Corbeta DIANA YULIETH MONTERO PERDOMO
Jefe Oficina de Fi Raiz
Jefatura de Operaciones Logisticas d& la Armada Nacional

Comité Estructurador Técnico - Econémico: TN. Jorge Eliecer Perdomo Ag
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I
o Certificado de Disponibilidad Presupuestal - Comprobante. Usuario Solickarte: Miipdaza Patricia: Daza Guerrera:
I.AW Unidad 6 Subunidas) 15-01-04-000 BASE NAVAL No: 6 ARC "BOGOTA"
Ejeculora Salictante. - R
g Fechay Hora Sistedf . 230172023 12:00:00 & m:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
Ef suserito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacitn presupuestal disponible y libre de afectacin en los siguisntes “ftems de afectacién de gastos™
S 32723 Fecha Registro: |2023-01-23 cwma“”._ga 15-01-04-000 BASE NAVAL No. 8 ARG "BOGOTA"
Vigencia Presupuestal |Actual Estado: Generado Tipo: rﬁo Enna_. Menor z_asa
Valor Inicial: 18.650.000,00{ Valor Total Operaciones: 0,00{Valor Actual.: ,‘ 18.650.000,00 ﬂo”o » s E.mmc.g.gts. N 000,
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL . AUTORIZACION DE ADQUISICION. DE BIENES Y SERVICIOS.
Nimero: 33823 Fecha Registro: [2023.01-23 Niimero: .:&miiaﬂw : Tipo de contrato: |
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO

- DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO | FUENTE [RECUNSC | siTuac. : : ,
s 4-02.02.02.008-005 SERVICIOS DE Nocion . s | %ﬂﬂfaﬁz | VALOR INICIAL a...mﬂ%ozaz mcs..bz_nnq::_. | SALDOX | VALORBLOGUEADO' |
LOGISTICAS . _ ;

Total: 18.650.000,00 8,00 18.650.000,00)  18.650.000,00{ &.00{

. PROCESO PRECONTRACTUAL CUYO OBJETO ES LA PRESTACION DE SERIVIO DE APOYO A LA GESTION DE (01} AUXILIAR ADMINISTRATIVO PARA LA OFICINA DE FINCA RAIZ DE JOLAR
ot SEGUN FORMATO No.191444R-ENE-2023-JOLAN




MINISTERIO DE DEFENSA

NACIONAL =
e B

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

=

ARMADA NACIONAL
EL SUSCRITO DIRECTOR DE PERSONAL DE LA ARMADA NACIONAL

CERTIFICA:

QUE DE CONFORMIDAD CON EL NUMERAL 3 DEL ARTICULO 32 DE LA LEY 80 DE 1993 Y
DEMAS NORMAS CONCORDANTES Y UNA VEZ VERIFICADA LA PLANTA DE PERSONAL
ACTIVO DE LA ARMADA NACIONAL, SE PUDO CONSTATAR QUE PARA LA OFICINA DE
FINCA RAIZ DE LA ARMADA NACIONAL, NO SE CUENTA CON FUNCIONARIOS
NOMBRADOS EN EL CARGO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO QUE CUENTEN CON MANUAL
DE FUNCIONES RELACIONADO CON FINCA RA[Z.

SE EXPIDE LA PRESENTE CERTIFICACION, CON EL FIN DE INICIAR PROCESQ DE
CONTRATACION EN LA MODALIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS Y ES DADA EN LA
CIUDAD DE BOGOTAD.C. A LOS 31 DIAS DEL MES DE ENERO DE 2023.

! \
\

|

\ y '\\
R R _ .
J‘ ‘\\\\\ (™
L)1) N
CAPITAN DE NAVIO HENRY MAURICIO N FRANCO
DIRECTOR DE PERSONAL ARMADA NACIONAL

\
VoBe.  Capitén de Fragata Raquel Elena Romero Quinte \ kN
Jefe Division Administracidn de Personal §\

Vo Bo. Teniente de Navio Sebastian Garcia Carvajal
Jefe Control Civiles

Elaboré: TS17 Erik Zapata

“Protegemos el Azul de la Bandera” :
“Linea anticorrupeién Armada Nacional 01 8000 11 69 69 — 24 hores )
Carrera 54 No. 26-25 Conmutador 3692000 Ext.10133 - Telefax 2660496 Bogotd, Colombia

WWW gfm& E!]] 80



Sefiora

Capitan de Corbeta

DIANA MONTERO PERDOMO
ARMADA NACIONAL DE COLOMBIA

REFERENCIA. CARTA DE PRESENTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

En calidad de Auxiliar Administrativo, identificada como aparece en pie de pégina al lado de la
firma, por medio de la presente, me permito ofrecer mis servicios como auxiliar Administrativo,
para que a partir del momento y por termino conveniente, se preste apoyo a la Oficina de Finca
Raiz de la Armada Nacional, sirviendo como apoyo en todo lo requerido, asi mismo entregar de
manera satisfactoria todo lo requerido y poder cumplir con el correcto control.

e VALOR DEL CONTRATO:
Hasta por la suma de DIECIOCHO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL pesos
(18.650.000) IVA Incluido.

* PLAZO EJECUCION DEL CONTRATO:

- Tramitar la documentacién que ingresa y sale de la oficina atraves de los diferentes
medios de comunicacion y control asi: en forma fisica atraves del sistema Orfeo y/o
por correo electrénico.

- Llevar el control de los documentos que entran y salen de la oficina.

- Tramitar la documentacién mediante el sistema Gestién Documental Orfeo, dejando
constancia de imagen, tramite realizado e inclusién en el expediente del predio
correspondiente para posterior consulta.

- Controlar verificar las 6rdenes y plazos radicados de los documentos que ingresan y
salen de la oficina.

Cabe resaltar, que asumo como contratista las cotizaciones en salud, pension y ARL (Aseguradora
de Registros Riesgos Profesionales)

Me comprometo igualmente a guardar y mantener la debida reserva a los temas, asuntos tratados
y conocidos durante el desarrollo y ejecucion del contrato, dar buen uso y custodia de los bienes y
elementos que el Ministerio de Defensa — Armada Nacional, me entreguen para el desarrollo
Contractual.

Para los tramites y fines pertinentes en la contratacién con personas naturales.

ATENTAMENTE,

NOR TE CAST@}&»‘—I “O

CC. 1.126.705.223
Auxiliar Administrativo



HOJA DE VIDA

P

DATOS PERSONALES
NOMBRES Y APELLIDOS: Norelis Marcelis Aponte Castillo
LUGAR Y FECHA DE NACIMIEINTO: 24 de Marzo del 2001
CEDULA DE CIUDADANIA: 1126705223
SEXO: femenino
ESTADO CIVIL: Soltera
DIRECCION: la rochela Villavicencio
TELEFONO: 3208302603
E-MAIL: Norelis.aponte@hotmail.com
PERFIL PROFESIONAL

Soy una persona responsable, puntual, creativa y con muy buena disposicién para
cualquier tarea que se me asigne. Comprometida con mi labor, con varios meses
de experiencia trabajando entonces de servicio de atencion al cliente de ofimatica.
Teniendo en cuenta el manejo de Orfeo, Orientada a objetivos y comprometida
con la busqueda de soluciones a cualquier problema. Brindandole una buena
informacion al cliente de tal manera satisfaciendo todas sus necesidades de
acuerdo Asus inquietudes. Motivada y siempre aprendiendo nuevas habilidades,
asumir responsabilidades y crecer profesionalmente.

FORMACION ACADEMICA

Colegio Institucion Educativa Eduardo Carranza
BACHILLERATO ACADEMICO
2017

Sena Regional Vichada
Técnico En Sistemas Solares Fotovoltaicos
2017

Sena Regional Vichada
Técnico En Atencién Y Servicio Al Cliente
2021




EXPERIENCIA LABORAL

Atencion y servicio al cliente
Electro Vichada S.A.

2021

Funciones:

- evaluar los niveles de satisfaccion de clientes y usuarios en el contact center
segun estandares establecidos.

- Interactuar con clientes de acuerdo con sus necesidades y con las politicas y
estrategias de servicio a la organizacion.

- Proveer servicio especializados de contact center BPO o INHOUSE, segun
solicitudes y procedimientos.

- Procesar la informacion de acuerdo a las necesidades de la organizacién.

- Manejo de sistema de Orfeo.

- Correspondencia

- Organizar documentos segun los estandares requeridos.

- Radicar documentos de acuerdo al sistema Orfeo.

Auxiliar en gestion documental.
COMCAJA
2020

Funcion:

- Buscar y recuperar documentos de archivos requeridos por el usuario.
- Apoyar técnicamente el proceso de transferencias documentales.

REFERENCIA PERSONAL

LUCELY TABACO

Profesional en talento humano
Teléfono: 3153530250
E-mail: correspondéncia@electrovichada.com

BLADIMIR PEREZ
Profesional en el area logistica

Teléfono: 3185411669
E-mail: Bladimirperez09@gmail.com
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Rubén Dario Valencia Roméan . Angela Maria Gémez Acosta
———Racter Secretaria Académica
Dado en Puerto Carrefio Vichada, a los 14 Dias del mes de Diclembre 2017
k.

(
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Repiiblica de Colombla
Departamento de Vlelnda

s, Sl rae

|
Institucion Educativa

Eduardo Carranza

NIT: 842 00 067-8, DANE 199001001681, ICFES 135030
Mariana Continua - Caléndario A — Colegio Oficial
RESOLUCION No. 0335 del 01 de Octubre de 2004

Confiere a:
APONTE CASTILLO NORELIS MARCELIS

identificada con T.. 1126705223 expedida en Puerto Carrefio - Vichada

E[ Titulo De:

BACHILLER AGROPECUARIO

POR HABER CURSADO Y APROBADO LOS ESTUDIOS CORRESPONDIENTES AL NIVEL DE
EDUCACION MEDIA VOCACIONAL, SEGUN LOS PLANES Y PROGRAMAS VIGENTES.

J‘MZ—— Q\-\. = s
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pmmavuum Mnndomanhaij_dlMNegg, - Acta NoDJ2 Fecha: IS/ R/01Y .



Uberiad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en arencion a que

NORELIS MARCELIS APONTE CASTILLO

Con Tarjeta de Identidad Ne. 1. 126. 705.223

Cursé y aprobé el programa de Formaciin Profesional Integral
y cumplié con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Titulo de

TECNICO EN

MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS
SOLARES FOTOVOLTAICOS

En testimonio de lo anterior, se firma el presente Titulo en Puerto Carreiic,
a los ocho (8) dias del mes de diciembre de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitaimente por
CARLOS ARNULFO VELASOUEZ PEREZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticdad oel Documanto
Bogota - Colombia
CARLOS ARNULFO VELASQUEZ PEREZ
Subdirector CENTRO DE PRODUCCION Y TRANSFORMACION AGROINDUSTRIAL DE LA ORINOQUIA

REGIONAL VICHADA

34944710 - 08/1272017
Noy FECHA REGISTRO
Ls amenticidad de e3ic documento puede ser verificeds en el nﬁumm“nmuhnﬁ-m hitp//certificados samna.edu co, bajo el
nimero 9531001 1663 13 THi 126205223C.
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FECHA DE NACIMIE?;ITO 24—MAH-2001

BOLIVAR /[

VENEZUELA

LUGAR DE NACIMIENTO

1.56 A+ F
ESTATURA G.S. RH SEXO

29-MAY-2019 PUERTO CARRERN
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION | Wiy ‘{N
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REGISTRADO
JUAH CARLOS GAL]
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Liberiadt y crder
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimicnto de la Ley 119 de 1994 y en atencidn a que

NORELIS MARCELIS APONTE CASTILLO

Con Cedula de Cindadanta No. 1126705223

Cursé y aprobi el programa de Formacion Profesional Integral
v cumplié con lax condiciones requeridas por la entidad. le confiere el

Titulo de

TECNICO EN
INFORMACION Y SERVICIO AL CLIENTE

En testimonio de lo anterior. se firma ef presenie Titwlo en Puerso Carredio
 los cuatro (4) diay del mes de agosito de dos mil veintiumo (2021)

Firmado Digitalmente por

&

OSCAR EDUARDO DAZA JOAQUL
Subdirector CENTRO DE PRODUCCION Y TRANSFORMACION AGROINDUSTRIAL DE LA ORINOQLIA
REGIONAL VICHADA

GIOREL1Y - 040K 201
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SENA

N

REGIONAL VICHADA
CENTRO DE PRODUCCION Y TRANSFORMACION AGROINDUSTRIAL DE LA
ORINOQUIA

ACTA DE GRADO

Mo ¥ FECHA REGISTRO 8358843 - 04082021

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CONSIDERANDO

Que: NORELIS MARCELIS APONTE CASTILLO. Con Cedula de Ciudadania No. 1126705223

CUNPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUSTOS ACADEMCOS EXIGDOS POR EL SENA. RESUELVE
OTORGARLE EL TITULO DE:

TECNICO EN INFORMACION Y SERVICIO AL CLIENTE

En constancia ¢ o antesior sé frma 3 presente en Puero Canefa. 2 los cuaho (4) dias del mes de agnsio ce dos mi vemiiuno (2021)

S

OSCAR EDUARDO DAZA JOAQUI
Subdirector CENTRO DE PRODUCCION Y TRANSFORMACION AGROINDUSTRIAL DE LA ORINOQUIA
REGIONAL VICHADA

b macancidal de ewr docurmento wr venficads e ol mgmEo ceatmmaco que w eecucuis on bs plgine web bpocensicadon wns edi co, ba o
niamaro 957100162 TEMCC | I6705I2IA
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m Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 07/03/2023 07:32:41 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1126705223 y Nombre:
NORELIS MARCELIS APONTE CASTILLO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 55296165 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000
\ |
)| Policia Nacional de Colombia
c‘p F Direccion General - Cra. 53 N° 26 - 21 ﬁ £l futuro oblerm
oo IE%:! Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. esdetodos. IR
Linea de atencion: 018000-910112
HONOR
SER PoOLICIA

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx n
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WICHADA

Energia para Tﬂdns..

NIT. 842.000.155-8

LA SUSCRITA PROFESIONAL DE TALENTO HUMANO DE LA EMPRESA DE & NERGIA ELEchcA DEL
DEPARTAMENTO DEL VICHADA - ELECTRowcHADA s_ ESP__,_ T.8

HACE CONSTAR QUE

La seforita NORELIS MARCELIS APONTE CASTILLO, identifcada con Ia cédula de ciudadania No. 1.126.705.223
de Puerto Carrefio (Vichada), estuvo vinculada en ésta empresa desde. DT de didembm de 2020 hasta el 07 de junio
de 2021, como APRENDIZ SENA, ejerciendo las funciones para TECNICO DE INFORMACION Y SERVICIO AL
CLIENTE APRENDIZ SENA en la Empresa de Energia Eléctrica del Departammo de Vichada ELECTROVICHADA
S.A ESP.

FUNCIONES ESPECIFICAS,

Evaluar los nivelas desatisfaccién de cllenses y usuarios ne T ndares esinblacidos

m‘u.:wm aiﬁf

licitudes y pmcedlrnlentos

Proveer servicios. sspecnaiizados dq oontact cepte PO o !NHOUSE ¢

Durante su permanencia como APREND%Z SENA en el cargo de TEGNIG' ; : RMACION Y SERV!GIO AL
CLIENTE APRENDIZ SENA de ELECTROVICHADA S.A. ESP, ha cumplido con diﬂgencla ¥ culdado de !as himnones
inherentes al objeto y cargo contratado, demostrando ser una persona idénea, honesta Y responsable

1) dias del mes de junio de 2021



. Agencia Publica

N DE EMPLEO

Certificado de Registro en el Sistema

Con més de 30 afios de experiencia, la Agencia Publica de Empleo del SENA brinda un servicio que
facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo y las empresas que requieren talento
humano. Siendo un operador autorizado de la red de prestadores de servicios que integran el
Servicio de Empleo del Ministerio de Trabajo, para la intermediacién laboral en Colombia y en otros
paises, la Agencia Publica de Empleo del SENA, hace constar que la sefiora NORELIS MARCELIS
APONTE CASTILLO identificada con Cédula de Ciudadania 1126705223, se inscribié en nuestro
servicio el dia 13/05/2020.

El presente certificado se genera el dia 01/06/2021, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son piiblicos, gratuitos, indiscriminados y no
requieren intermediarios.

Servicio SEN“

El empleo : :
esde?odos Missn o de Empleo 7A<




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

07:23:21
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 218124838

Bogota DC, 07 de marzo del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) NORELIS MARCELIS APONTE CASTILLO identificado(a) con Cédula de ciudadania ntimero 1126705223:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempeiio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptiblico, en los términos que
establezca la ley o demds disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes. html

SATARSAEAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con E| Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.
e

=i
Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL :
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 07 de

marzo de 2023, a las 07:25:42, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1126705223
Cddigo de Verificacion 1126705223230307072542

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecéanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Genero: WEB

CGRe==
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. -
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1

Malamhin Mantralaria Ronaral NIC ROWIOYTA N O
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:27:46 AM horas del 07/03/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1126705223
Apellidos y Nombres: APONTE CASTILLO NORELIS MARCELIS

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
in ciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida £l Dorado # 75
= 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pals: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@palicia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtm| 1/2
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Presidencia de Portal Unico de

Contratacion

Todos los derechos reservados.

la Republica

https://antecedentes.policia .gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes xhtml 2/2



