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ESTUDIOS PREVIOS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD
CONTRATACION DIRECTA
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION
Decreto 1082 de 2015

OBJETO: EJECUTAR LAS ACTIVIDADES LOGISTICAS REQUERIDAS PARA LA REALIZACION DE
EVENTOS CULTURALES, ARTISTICOS, DEPORTIVOS Y SOCIALES EN EL MUNICIPIO DE CAROLINA
DEL PRINCIPE — ANTIOQUIA A DESARROLLARSE EN EL PRIMER SEMESTRE DEL ANO 2023, EN
EL MARCO DEL PROGRAMA DE REACTIVACION TURISTICA Y ECONOMICA DEL MUNICIPIO.

CDP: 00212 del 23/03/2023

1. LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO DE CAROLINA DEL PRINCIPE
PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION:

De conformidad con lo sefialado en los numerales 7 y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en
concordancia con el Decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.1.2.1.1, las Entidades Estatales
estan obligadas a llevar a cabo estudios y documentos previos para comprobar la necesidad de
contratar el bien o servicios, obra o labor, dejando constancia de su adecuacion al Plan de
Desarrollo y al Plan de Accion de la Entidad.

Los municipios determinardn con claridad la misioén, proposito y metas de cada una de sus
dependencias o entidades, dando cumplimiento al principio de eficacia, asi mismo deberan
optimizar el uso de los recursos financieros, humanos y técnicos, definir una organizacién
administrativa racional que les permita cumplir, de manera adecuada, las funciones y servicios a
su cargo, aplicando el principio de eficiencia.

La Constitucién Politica prevé, en el articulo 2°, como fines del Estado: “(...) servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes en ella consagrados; facilitar la participacion de todos en las decisiones que
los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién (...)".

Seguidamente, el articulo 311 de la Carta Politica Colombiana establece que al municipio,
como entidad fundamental de la division politico-administrativa del Estado, le corresponde
“(...) prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande
el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las deméas
funciones que le asignen la Constitucién y las leyes(...)", concordante con el numeral 1° del
literal d), del articulo 91 de la Ley 136 de 1994, que establece como una de las funciones del
Alcalde, en relacion con la administracion municipal, la de “(...) Dirigir la accién administrativa
del Municipio, asegurar_el cumplimiento de sus funciones y de la prestacién de los
servicios a su cargo(...)".

En este sentido, el canon 315 constitucional, numeral tercero, establece como una de las
atribuciones del alcalde la de “(...) 3. Dirigir la accion administrativa del municipio; asegurar el
cumplimiento de las funciones y la prestacién de los servicios a su cargo; representarlo judicial y
extrajudicialmente; y nombrar y remover a los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes
o directores de los establecimientos publicos y las empresas industriales o comerciales de
caracter local, de acuerdo con las disposiciones pertinentes (...)".

En desarrollo del principio de descentralizacion, consagrado en el Articulo 1° de la Constitucion
Politica y el Articulo 311, prevé que los Municipios son la entidad fundamental de la division
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Politico Administrativa del Estado, al cual le corresponde prestar los servicios publicos que
determine la Ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su
territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus
habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes. En virtud de
lo anterior, se distribuyen competencias y funciones entre la Nacion y las entidades territoriales,
las cuales deben regirse por los postulados generales que regulan la funcion administrativa; entre
los cuales se encuentran los principios de eficiencia, eficacia, publicidad, moralidad,
responsabilidad e imparcialidad.

El articulo 70 de la Constitucion Politica, preceptua: (...)

“El Estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos
en igualdad de oportunidades, por medio de la educacion permanente y la ensefianza cientifica,
técnica, artistica y profesional en todas las etapas del proceso de creacion de la identidad
nacional. La cultura en sus diversas manifestaciones es fundamento de la nacionalidad. El
Estado reconoce la igualdad y dignidad de todas las que conviven en el pais. El Estado
promovera la investigacion, la ciencia, el desarrollo y la difusion de los valores culturales de la
Nacién” (...). En virtud del principio de descentralizacion, el articulo 311 Superior, sefala que el
Municipio es la entidad fundamental de la organizacién politica y administrativa del Estado
Colombiano, en el cual convergen las diferentes obligaciones que corresponden al estado, entre
ellas se encuentran: i) prestar los servicios publicos que determine la ley, ii) construir las obras
gue demande el progreso local, iii) ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion
comunitaria, iv) el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y v) cumplir las demas
funciones que le asignen la Constitucion y las leyes.

En concordancia con lo anterior, el articulo 314 ibidem, dispone que en cada municipio habra un
alcalde, jefe de la administracion local y representante legal del municipio, a quien le
corresponde, de conformidad a lo estipulado en el articulo 315, cumplir y hacer cumplir la
Constitucion, la ley, los decretos del gobierno, las ordenanzas, y los acuerdos del concejo; dirigir
la accion administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion
de los servicios a su cargo; las demas que la Constitucion y la ley le sefialen; entre otras.
Reiterando lo antepuesto, el articulo 1° de la Ley 136 de 1994, determina que el municipio es la
entidad territorial fundamental de la divisidn politico-administrativa del Estado, con autonomia
politica, fiscal y administrativa, dentro de los limites que sefialen la Constitucion y la ley y cuya
finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion en su
respectivo territorio.

El municipio de Carolina del Principe a través de su Plan de Desarrollo 2020-2023 “Carolina del
Principe COMPROMISO de todos”, establecié unas acciones importantes frente al desarrollo
cultural, deportivo, fortalecimiento comunitario, apoyo a las iniciativas sociales y el fortalecimiento
turistico, generando unas alianzas muy importantes para impulsar el desarrollo econémico del
municipio. Todas estas actividades buscan de una forma organizada el poder generar espacios
de sana participacion en donde los carolinitas desarrollen sus habilidades, disfruten de espacios
gue enaltecen los valores culturales, deportivos y artisticos y también busca el poder generar una
estabilidad en los procesos de desarrollo econémico.

Desde el afio 2021 el municipio forma parte de los 25 pueblos que enamoran una estrategia del
gobierno nacional que busca impulsar el turismo como herramienta fundamental para el desarrollo
social y ambiental y desde el afio 2022 forma parte de Antioguia magica una plataforma de la
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Gobernacion de Antioquia que busca generar alianzas muy importantes para impulsar el
desarrollo turistico. Estos dos programas han permitido que Carolina del Principe se convierta en
uno de los destinos turistico mas apetecidos por los Antioquefios en el Norte Medio, impulsando
de una forma especial varios procesos que nos ayudan a generar un impulso organizado en el
desarrollo de la economia.

El municipio de Carolina del Principe, fuera de contar con un gran potencial turistico, también
cuenta con una agenda cultural, deportiva, social y comunitaria, con la cual se busca abrir
espacios para la sana diversion y la exaltacion de la Cultura, el arte y el deporte como escenarios
propicios para una sana convivencia.

Teniendo como base esta agenda cultural, deportiva y comunitaria, la Administraciéon Municipal
se apresta para celebrar varios eventos en los cuales nifios, jovenes y adultos disfrutaran de
espacios transformadores que les mejoraran su calidad de Vida, estos eventos son los siguientes:

e Conmemoracion del dia de los derechos de las Mujeres.

e Torneo Intermunicipal de Futbol y Mundialito de los pueblos

e Desarrollo de la 3 muestra de arte, festival de la cultura y la Vida.

e Celebracién del dia del nifio y la recreacion.

e Apertura de las actividades del Adulto Mayor y entrega de la nueva sede los afios dorados.

e Encuentro cultural con los adultos mayores institucionalizados en el Centro de Proteccion
al Adulto Mayor San José de nuestro municipio.

e Celebracién del dia del Padre y de la madre.

e Realizacién de los mercasuefios campesinos y de emprendedores.

¢ Realizacién de la primera exposicidn de pinturas en 6leo en art abstracto y muestra
municipales de flores y jardines.

e Realizacion de intercambios deportivos en las diversas disciplinas que maneja el INDER.

e Realizaciéon de la carrea atlética de la Mujer.

e Realizacién de los festivales municipales de baloncesto, atletismo, natacion y demas
disciplinas deportivas.

e Carrera de Observacion y festival de los jovenes por la Vida.

e Realizacion de la triatlon.

Todas estas actividades cuentan con una variada programacion en la cual los carolinitas
participan activamente y que estd dirigida para fortalecer el desarrollo social y comunitario,
generando asi unas buenas practicas sociales y comunitarias que estan en armonia con el medio
ambiente.

Todas estas actividades que estan enmarcadas en el Plan de Desarrollo 2020-2023 son dirigidas
para todos los grupos poblacionales, teniendo especial cuidado con: Nifios, jévenes,
discapacidad, adulto mayor y campesinos, los cuales requieren un especial cuidado por parte del
municipio y de todos los demas entes territoriales los cuales deben propender por generar
espacios de participacion y donde se exalte la familia como ndcleo central de la sociedad.

El desarrollo de estas actividades en el municipio de Carolina del Principe tiene como objetivos
los siguientes:
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o Desarrollar estrategias de prevencion que contribuyan al fortalecimiento de las relaciones
familiares y sociales, a través de las cuales se afiancen las capacidades para la convivencia
y la paz.
e Realizar estrategias diferenciales para la garantia de los derechos y potenciar las capacidades
individuales y colectivas de las poblaciones de especial atencion.
e Impulsar el desarrollo econémico del municipio a través de un plan de actividades que
incentiven el turismo.
o Exaltar las tradicionales orales y escritas del municipio, a través del desarrollo de eventos
culturales de alto impacto social y comunitario.
Carolina del Principe el municipio que Enamora de Antioquia se esta preparando para este ultimo
trimestre para desarrollar actividades de alto impacto social, que daran un impulso al desarrollo
turistico y econémico.
BPIM Descripcién de las actividades VALOR
2021051500023 Intermunicipal de Futbol
Implementacién de la estrategia Dia del Nifio y la recreacién
"Carolina Saludable” en el Festival por la Vida con los jévenes_ 91.930.460
municipio de Carolina del Principe - Festivales deportivos
Antioguia
2021051500060 Dia del Nifio y la recreacion.
Ejecucion de la politica publica de
infancia y adolescencia en el 3.000.000
municipio de Carolina del Principe -
Antioguia
2021051500026 Exposicién de arte
Fortalecimiento de las actividades Muestra Cultural y agenda cultural
artisticas, culturales, de sano municipal - 33.369.800
esparcimiento y escuelas culturales Dia de la Familia
del municipio de Carolina del Dia de la Mujer
Principe - Antioquia
2021051500027 Muestra Cultural y agenda cultural
Apoyo de eventos municipal
|ns,t|tl_JC|onaI|zados culturales, Dia de la Fam|||a 10.000.000
artisticos y encuentros culturales Dia de la Mujer
en el municipio de Carolina del
Principe - Antioguia.
2021051500057 Mercasuefio campesino y de
Fortalecimiento del turismo emprendedores.
ambiental y sostenible durante la Exposicion de Pinturas 13.755.000
vigencia, en el municipio de Exposicién de Jardines
Carolina del Principe - Antioquia.
2021051500059 Inauguracion Nueva Sede de la
Implementacion de la politica Edad Dorada.
publica de proteccién del adulto Jornada Cultural y recreativa para 27.641.000
mayor y anciano del municipio de los Adultos Mayores.
Carolina del Principe
2021051500059 Jornada de Integracion Albergue
Implementacion de la politica San José
publica de proteccion del adulto 2.620.000
mayor y anciano del municipio de
Carolina del Principe
2021051500028 Recital Poético y reconocimiento a
Fortalecimiento de la biblioteca y la los personajes mas ilustres que le 14.737.000
ludoteca publica municipal del han aportado a la cultura.
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municipio de carolina del Principe-
Antioguia
2021051500075 e Conmemoracién del dia nacional del
Fortalecimiento del desarrollo COMUNAL
social y comunitario con
comprgmiso y sostenibilidad 15.196.000
ambiental, en el municipio de
Carolina del Principe
2021051500009 e Conmemoracion del dia del
Plan de atencién integral para Educador
docentes, directivos, estudiantes y 3.000.000
gobierno escolar del municipio de
Carolina del Principe
Total 215.249.260
Para garantizar la realizacion de estas actividades se requiere firmar un contrato de apoyo para las
actividades logisticas, de modo que se pueda garantizar las enunciadas.
La Administracion Municipal actual establecio dentro del Plan de Desarrollo 2020-2023, “CAROLINA DEL
PRINCIPE COMPROMISO DE TODOS” En:
APUESTAS Desarrollo social incluyente y participativo.
ESTRATEGICAS
SECTOR 1.3. Recreacion y deporte
PROGRAMA - Fomento a la recreacion, la actividad fisica y el deporte.
APUESTAS Desarrollo social incluyente y participativo.
ESTRATEGICAS
SECTOR 1.4. Cultura.
PROGRAMA - 1.4.1 - Fortalecimiento de las manifestaciones artisticas y
culturales.
APUESTAS DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE Y PARTICIPATIVO
ESTRATEGICAS
SECTOR 1.6. Juventud.
PROGRAMA Jovenes alegres y emprendedores.
APUESTAS DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE Y PARTICIPATIVO
ESTRATEGICAS
SECTOR 1.7 Adulto Mayor y Anciano
PROGRAMA Adultos Mayores envejeciendo con Dignidad
APUESTAS 1. DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE Y PARTICIPATIVO
ESTRATEGICAS
SECTOR 1.8. Equidad de género
PROGRAMA 1. lgualdad de derechos y mujeres con capacidad de trabajo y
liderazgo
APUESTA AGROPECUARIO
ESTRATEGICA
SECTOR PROMOCION DEL DESARROLLO
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| PROGRAMA | FORTALECIMIENTO SOCIAL Y COMUNITARIO

1.1 Forma de Satisfacer la Necesidad:

Con el fin de realizar los eventos y garantizar la logistica para cada uno de ellos, en procura de
satisfacer la necesidad expresada en los presentes estudios previos, el Municipio requiere
celebrar un contrato con la ASOCIACION DE MUNICIPIOS DEL NORTE ANTIOQUENO -
AMUNORTE, la cual es una entidad administrativa de derecho publico con personeria juridica y
patrimonio propio e independiente de los entes que la conforman; se rige por sus propios
estatutos y gozaran para el desarrollo de su objetivo, de los mismos derechos, privilegios,
excepciones y prerrogativas -otorgadas por la ley a los municipios; ademéas cuenta con la
experiencia requerida para la ejecucion exitosa del objeto propuesto.

La Asociacién de Municipios del Norte Antioquefio — AMUNORTE, tiene previsto como objeto
fundamental “promover el progreso y desarrollo integral de los municipios y la comunidad de la
region”, en virtud del cual puede segun sus estatutos: i) Promover la identidad cultural de los
pueblos, con participacion efectiva de la comunidad y fomentar el arte y el folclor, mediante la
gestion institucional en beneficio de las manifestaciones propias de los municipios que la integran,
i) ampliar la participacion en las actividades deportivas y recreativas, al igual que favorecer el
deporte comunitario formativo y competitivo y educacién fisica al potenciar la contribucién de
estas dimensiones en el desarrollo humano integral, iii) Promover y planificar el desarrollo eco
turistico de la region, iv) fortalecer los mecanismos de participacion ciudadana, v) Suscribir
convenios y contratos con los municipios socios y aquellos que lo deseen tanto de obra publica,
consultoria, disefios, concesion, suministros y deméas modalidades contractuales vigentes en la
actualidad y como se expres6 ademas cuenta con un amplia experiencia en la realizacion de
actividades logisticas para ejecutar de forma eficaz y eficiente el objeto propuesto, ademas el
contrato le permitira al Municipio contar con la asesoria, acompafiamiento, orientacion y direccion
que indudablemente contribuiran con la obtencién de los productos en las condiciones requeridas
por el Municipio

AMUNORTE es una entidad publica regulada de forma precisa por los articulos 148 y ss de la
ley 136 de 1994 en el cual se establece la posibilidad de que dos 0 mas municipios de uno o
mas departamentos podran asociarse para organizar conjuntamente la prestacién de servicios
publicos, la ejecucion de obras, o el cumplimiento de funciones administrativas procurando la
eficiencia y eficacia, asi como el desarrollo integral de sus territorios; esta asociacion fue
constituida mediante la Escritura Publica No. 1647 del 8 de noviembre de 2001 de la Notaria
Sexta de Medellin y registrada en la Camara de Comercio de Medellin para Antioquia el 12 de
mayo de 2014, estatutos que han sido modificados siendo y en virtud de su objeto social puede
realizar diversas actividades de apoyo al desarrollo municipal, subregional, departamental y
nacional, entre los cuales se encuentra la realizacion de actividades logisticas para lo cual cuenta
con una amplia experiencia y solidez financiera certificada en el Registro Unico de Proponentes,
que garantiza la ejecucion eficiente del objeto contractual.

Segun el articulo 14 de la ley 489 de 1998, la delegacion entre entidades publicas debera
acompanfarse de la celebracion de convenios en los que se fijen los derechos y obligaciones de
las entidades delegantes y delegataria, los cuales estaran sujetos Unicamente a los requisitos
gue la ley exige para los convenios o contratos entre entidades publicas o interadministrativos.
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La Corte Constitucional en analisis de exequibilidad de la norma, sefiala que esta contratacion
“(...) tiene como soporte constitucional el precepto contenido en el articulo 209, inciso segundo
de la Carta, que impone como un deber la coordinacion de las actuaciones de las autoridades
administrativas para el cumplimiento de los fines del Estado”.

La modalidad de seleccion es la contratacion directa, bajo la causal de “contratos
interadministrativos” se encuentra regulado en el articulo 2, numeral 4 literal c) de la Ley 1150 de
2007 modificada por la Ley 1474 de 2011 “Por medio de la cual se introducen medidas para la
eficiencia y la trasparencia en la Ley 8 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre
la contratacidn con recursos publicos, indicando en sus articulos 92 y 95 lo siguiente:

“ARTICULO 92. Contratos interadministrativos. Modificase el inciso primero del literal c) del
numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el cual quedara asi:

c) Contratos interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan relacién
directa con el objeto de la entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus reglamentos.

Se exceptlan los contratos de obra, suministro, prestacion de servicios de evaluacion de conformidad
respecto de las normas o reglamentos técnicos, encargos fiduciarios y fiducia publica cuando las
instituciones de educacién superior publicas o las Sociedades de Economia Mixta con participacion
mayoritaria del Estado, o las personas juridicas sin &nimo de lucro conformadas por la asociacion de
entidades publicas, o las federaciones de entidades territoriales sean las ejecutoras. Estos contratos
podran ser ejecutados por las mismas, siempre que participen en procesos de licitacién publica o
contratacion abreviada de acuerdo con lo dispuesto por los numerales 1y 2 del presente articulos.

Las obligaciones que se derivan del contrato interadministrativo a celebrar, tienen relacion
directa con el objeto de la entidad ejecutora AMUNORTE segun se transcribid en lineas
precedentes. Es preciso, asi mismo sefialar lo establecido por la doctrina frente al contrato
interadministrativo: “El contrato interadministrativo, por su parte, es también celebrado entre dos
entidades publicas con capacidad de tener relaciones interadministrativas, con la particularidad
de que el contrato es negocio juridico generador de obligaciones al cual acuden las partes con
diversidad de intereses. En el contrato se pueden identificar contratante y contratista, y el
segundo, aunque persona publica, tiene intereses y estad en un mercado de forma similar a como
lo hace el particular™. (Subrayado ajeno a texto original).

2. LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL
CLASIFICADOR DE BIENES:

2.1. OBJETO:

EJECUTAR LAS ACTIVIDADES LOGISTICAS REQUERIDAS PARA LA REALIZACION DE EVENTOS
CULTURALES, ARTISTICOS, DEPORTIVOS Y SOCIALES EN EL MUNICIPIO DE CAROLINA DEL
PRINCIPE — ANTIOQUIA A DESARROLLARSE EN EL PRIMER SEMESTRE DEL ANO 2023, EN EL
MARCO DEL PROGRAMA DE REACTIVACION TURISTICA Y ECONOMICA DEL MUNICIPIO.

2.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS Y CODIFICACION Y DENOMINACION UNSPSC

Cdédigo UNSPSC DESCRIPCION
93131610 Servicio de suministro de alimentos
24111509 Bolsas de agua
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86101705 Capacitacién administrativa
78111800 Transporte de pasajeros por carretera
49101700 Premios
90101700 Servicios de cafeteria
901141700 Deportes aficionados y recreacionales
81141601 Logistica

2.3. ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL:

Realizar y/o ejecutar las actividades que se describen en el anexo técnico de los siguientes
eventos:

Torneo intermunicipal de futbol, el mundialito de los pueblos y festival municipal y regional del futbol.
Conmemoracioén de los derechos de la mujer

Montaje de exposicion de arte, concierto de musica y caravana por la vida y la alegria.

Realizacién de carrera de observacion y actividad de integracién para los jévenes y adolescentes del
municipio, en el marco de las celebraciones culturales y deportivas enmarcadas en las celebraciones
de la semana mayor.

e Jornada de integracion y entrega del centro via dia para los adultos mayores de carolina del principe.
Jornada de integraciéon con los abuelos institucionalizados del cpsam san josé del municipio de
carolina.

Celebracion del dia del nifio y la recreacion

Jornada cultural para enaltecer los valores de la familia

Celebracion del dia de educador

Desarrollo del festival poético y gran noche de tertulia carolinita

Desarrollo de los mercasuefios campesinos y fortalecimiento del turismo a través de la primera galeria
de arte abstracto.

Conmemoracion del dia del comunal.

Eventos y festivales deportivos municipales

PLAZQO: DESDE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO HASTA 12 DE JUNIO DEL 2023.

VALOR: DOSCIENTOS QUINCE MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS SESENTA
PESOS ($215.249.260).

FORMA DE PAGO: El valor del contrato se cancelara por medio de actas de avance; de acuerdo las actividades
efectivamente ejecutadas conforme el alcance del contrato. Una vez haya cumplido con las actividades
contempladas en el objeto y alcance del contrato y presentado la documentacién requerida, por concepto de
prestacion de servicios, previa presentacion de factura o del documento que haga sus veces, informe de
actividades con sus respectivas evidencias de cumplimiento, aportes al sistema de seguridad social integral, y
recibo a satisfaccion por parte del supervisor que dejara constancia en el informe de supervision del cumplimiento
de las actividades pactadas y cuando se tenga el flujo de caja en la secretaria de hacienda municipal.

2.4. LUGAR DE EJECUCION: Municipio de Carolina del Principe, Antioquia, zona urbana y rural.
2.5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir con el objeto del contrato y con cada una de las actividades descritas para el desarrollo
del mismo en el alcance, la justificacién, la propuesta y en los productos ofrecidos

2. Cumplir con las directrices que sean establecidas a través del supervisor o supervisores del
contrato.

3. Apoyar en la realizacion de eventos y/o actividades de caracter municipal e intermunicipal.

4. Garantizar la disponibilidad de tiempo y dedicacion profesional necesaria para el cumplimiento de
sus obligaciones como contratista.
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5. Tener en cuenta las observaciones y recomendaciones que formule el supervisor del contrato y el
alcalde con el fin de que el servicio se realice a entera satisfaccion de la Entidad.

6. Mantener indemne al Municipio y en consecuencia responder por todo dafo, e indemnizacion que
se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros en la ejecucion del Contrato.

7. Informar al Municipio en oportunidad sobre cualquier eventualidad que se presente en el
desarrollo del objeto contractual.

8. Cumplir con los requerimientos técnicos y legales exigidos y garantizar la calidad de los servicios
contratados.

9. Garantizar los insumos necesarios para el buen desarrollo del objeto contractual y disponer de la
logistica necesaria y medios de comunicacion para el cumplimiento del objeto contractual y contar
con los elementos de proteccion personal necesarios para el desarrollo de las actividades

contractuales.

10. Atender las consultas, sugerencias y requerimientos que se presenten por parte del
MUNICIPIO, durante la ejecucion del objeto contractual y posterior a ella.

11. Cumplir con las obligaciones que establece articulo 2.2.4.2.2.16. del Decreto No. 1072 de

2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo” en
especial, las siguientes:

e Procurar el cuidado integral de su salud.

e Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumiré su costo.

¢ Informar al contratante (MUNICIPIO) la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

e Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por el contratante,
los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales.

e Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad
y Salud en el Trabajo SG-SST.

12. EL CONTRATISTA debera facilitar y realizar el acta de terminacion del Contrato

13. El CONTRATISTA debera declararse impedido(a) para actuar en asuntos propios del
MUNICIPIO o en relacién con la actividad contractual, en los cuales pueda tener un interés
particular y directo en regulacion, gestién, control o decision, o la tenga su conyugue, compafiero
0 compafiera permanente, o algunos de sus parientes dentro de cuarto grado de consanguinidad,
segundo de afinidad o primero civil, un socio o socios de hecho o de derecho.

14. El contratista se compromete a: A) Mantener absoluta confidencialidad de la informacion
gue le sea entregada o confiada por el MUNICIPIO o de otra entidad que en virtud del presente
contrato conozca o pueda llegar a conocer. B) Responsabilizarse de la administracion, manejo y
custodia de la documentacion e informacion que le suministre el MUNICIPIO. C) Guardar reserva
de la informacién, que le haya sido confiada o que conozca del MUNICIPIO, del personal vinculado
a la Entidad, y/o de cualquier otra aplicacién o programa vinculado a la actividad ejecutada en
desarrollo del objeto del contrato y de cuyo uso indebido pueda generarse consecuencias
comerciales, técnicas o de cualquier otra indole. D) No revelar, difundir, o dar un uso diferente a
la informacion obtenida con ocasién de la ejecucion del contrato, ni utilizar dicha informacion para
el beneficio propio o de un tercero, salvo autorizaciéon previa y escrita por parte del MUNICIPIO.

15. Comunicar de manera inmediata, clara y concisa al supervisor del contrato, las
necesidades, quejas y observaciones manifestadas por el usuario interno y externo del Municipio.

2.6 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

1. Hacer las observaciones y tomar los correctivos cuando con ocasion del contrato se tengan
indicios de falencias en su cumplimento.
2. Exigir del contratista la ejecucion idonea, oportuna y completa del objeto contractual y de las

obligaciones que contrajo.
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3. Realizar a través del Secretario de Educacién y Cultura y del Profesional Universitario en Deportes
del Municipio, la supervision, coordinacion, revision del planteamiento de la ejecucion del objeto
contractual.

4, Pagar oportunamente la factura o cuenta de cobro que formule el contratista por el servicio
correspondiente con el visto Bueno firmado por parte del supervisor.
5. Las demés que se deriven del objeto contractual y todas aquellas que de acuerdo con la naturaleza

del contrato establezca la ley.

3. LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

3.1. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION.
Urgencia Manifiesta

Empréstitos

Convenios o Contratos Interadministrativos X
Bienes y Servicios que requieren reserva
Desarrollo de actividades cientificas y tecnolégicas

Contratacion

Directa No Pluralidad de oferentes en el mercado
Servicios profesionales de apoyo a la gestion - trabajos
artisticos
Arrendamiento o adquisicion de inmuebles

Otros

Por la naturaleza juridica de las partes en la relacién contractual, el proceso de seleccién se realizara
mediante la modalidad de Contratacion Directa de conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto
N° 1082 de 2015, que establece que la modalidad de seleccién para la contratacion entre Entidades
Estatales es la contratacion directa.

A su turno la Ley 1150 de 2007 establece en su articulo 2, modificado por el articulo 92 de la Ley 1474
de 2011, que la modalidad de seleccién de contratacién directa - contrato y/o convenio interadministrativo,
solamente procedera siempre que las obligaciones derivadas del contrato y/o convenio tengan relacién
directa con el objeto de la entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus reglamentos, los requisitos para
cada una de las causales.

Asi las cosas, la objetividad de la seleccion en la contratacion directa esta determinada por la capacidad
que tenga la oferta del contratista para satisfacer las necesidades de la entidad contratante, lo cual se
establecera basado en los estudios elaborados por la entidad, que conforme lo ha sefialado el Consejo
de Estado Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccidn Tercera, sentencia del 7
de marzo de 2011, expediente 37044, C.P. Enrigue Gil Botero.
“(...) Por esto llamo contratacion directa a aquella forma de escoger al contratista donde no es
necesario gue la administracién obtenga dos o0 mas ofertas, toda vez que es la Unica manera de
entender que de verdad la contratacion es directa. Si necesitara varias propuestas, la modalidad
no seria esta, ya que la expresion contratacion directa debe dar la idea de que la contratacion se
realiza con quien la entidad escoja libremente, de no ser asi no seria directa (...) Subrayado fuera
del texto original

“(...) Del articulado mismo de la ley 1150 se desprende que las causales de contratacion directa
no requieren de la obtencion de un nimero plural de ofertas. Por el contrario, la escoge libremente,
bien pidiendo una sola oferta o incluso ninguna, pudiendo pasarse -en este ultimo caso- a suscribir
directamente el contrato” (...) Subrayado fuera del texto original

Para complementar lo mencionado anteriormente, el Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso
Administrativo, Seccién Tercera, Sala Plena, Consejero Ponente: Hernan Andrade Rincén, 23 de julio de
2015, Radicacién numero: 36805 manifiesta:
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“(...) en la contratacion directa la ley establece mecanismos para garantizar el deber de seleccién
objetiva independientemente de la presentacion o no de propuestas y que la restriccion al principio
de transparencia en tales procesos se encuentra justificada en juicios de conveniencia a cargo del
Legislativo, el cual, bajo parametros de razonabilidad y proporcionalidad, cuenta con una amplia
libertad de configuracion normativa para establecer el grado de aplicacién que tal principio tendra
en las diferentes actuaciones de los organismos y entidades sujetos a su acatamiento (...)"

En cuanto a la forma de pago, denominado delegacion de administracion, el Consejo de Estado en
sentencia del 16 de septiembre de 2010, Seccion Cuarta, expediente 166605 al referirse a la
administracion delegada indica lo siguiente:

“(...) Esta concepcion legal de contratacion estatal resulta Gtil a la hora de examinar los contratos
celebrados entre particulares bajo la denominacion de ‘Administracion delegada”, dada la
inexistencia de las normas civiles que los tipifiquen. De acuerdo con ello, entiende la Sala que a
través de ese tipo de contratos se adquieren los servicios de alguien capacitado y calificado para
que construya, mantenga, instale o realice cualquier trabajo material dirigido a ejecutar la obra
materia del contrato, en nombre de quien lo contrata. El contratante es el duefio de la obra, y el
administrador delegado solo se encarga de ejecutarla, asumiendo su buen resultado, como
director técnico de la misma, poniendo al servicio del contrato toda su capacidad, y sin los riesgos
propios del contratista independiente, como los originados en las fluctuaciones econdémicas, la
inexperiencia o bajo rendimiento del personal contratado, o las fallas de los equipos utilizados.

(...) se caracteriza por ser formal, bilateral, onerosa, conmutativa, de tracto sucesivo y de
colaboracién por el factor intuito personae, porque parte de un acto esencial de confianza en el
gue se entrega a otra persona la responsabilidad de manejar dineros publicos y empleados
oficiales con el fin de atender un objeto de interés social, sin perjuicio de que el contrato pueda
cederse, previa autorizacion del contratante” (...)

En términos generales, conforme con la naturaleza misma del contrato, el contratante debe determinar la
obra a ejecutar, suministrar al contratista todo lo necesario para el cumplimiento de sus funciones, como
fondos econdémicos, o, si se pactaron, bienes muebles e inmuebles; remunerar al administrador en la
forma y periodos convenidos. A su vez, el contratante toma bajo su responsabilidad la direccion técnica
de la obra, segun las clausulas contractuales; maneja los fondos que le entrega el contratante para la
ejecucion, invirtiéndolos en la forma que indique el contrato y rindiendo cuentas pormenorizadas,
detalladas y documentadas sobre su manejo; conservar y devolver en buen estado los bienes que hubiere
recibido para la ejecucion del contrato, salvo el deterioro natural; escoger y elegir trabajadores necesarios
para realizar la obra y pagarles los salarios y prestaciones sociales que correspondan, con los dineros
suministrados por el contratante, actuando como intermediario de este; subcontratar, pagar las
indemnizaciones por los dafios que la ejecucién cause a terceros, por su culpa descuido o negligencia o
por la del personal que contrato y pagar los dafios y perjuicios derivados del incumplimiento del contrato.

De acuerdo con esta perspectiva, es claro que la administracion delegada entre particulares o entre estos
y entidades publicas, entrafia la relacion contractual propia del mandato, pues, a través de aquel, “una
persona confia la gestién de uno o mas negocios a otra por cuenta y riesgo de la primera”, y en ejercicio
del mismo, el mandatario puede contratar en su propio nombre o en el del mandante, pero si contrata en
su propio nombre, no obliga al mandante respecto de terceros (Codigo Civil, articulos 2142 y 2177).

El articulo 2° de la ley 1150 de 2007 establece que la escogencia del contratista se realizara con arreglo a las
modalidades de seleccién: (i) licitacion publica, (ii) seleccion abreviada, (iii) concurso de méritos y (iv) contratacion
directa.

Dispone el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 92 de la ley 1474 de 2011 que:

“La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacién publica,
seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:
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4. Contratacion directa. La modalidad de seleccion de contratacion directa, solamente procedera en los
siguientes casos:

c¢) Contratos interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan relacion directa
con el objeto de la entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus reglamentos.

h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucién de trabajos
artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales; ...”

Teniendo en cuenta la naturaleza juridica del contratista y del contrato a celebrar, la misma encuadra en dos
modalidades de seleccion de contratacion directa, contrato interadministrativo en razon a la naturaleza de la entidad
con la cual se contratara la prestacion de servicios de apoyo a la gestion definida en el articulo 2° numeral 4, literal
c) y h), de la Ley 1150 de 2007, reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 y/o las demés
normas que lo modifiquen, sustituyen o adicionen, y el cual sefiala:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o
para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.
Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestiéon con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y documentos previos”.

A su vez el articulo 2.2.1.2.1.4.4 ibidem, lo siguiente:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.4. Convenios 0 contratos interadministrativos. La modalidad de seleccion para la
contratacion entre Entidades Estatales es la contratacion directa; y, en consecuencia, le es aplicable lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente decreto.

Cuando la totalidad del presupuesto de una Entidad Estatal hace parte del presupuesto de otra con ocasién
de un convenio o contrato interadministrativo, el monto del presupuesto de la primera deber& deducirse del
presupuesto de la sequnda para determinar la capacidad contractual de las Entidades Estatales.”

A su vez, el literal ¢) numeral 4° del articulo 2° de la referida ley modificada por el articulo 92 de la ley 1474 de 2011
sefiala que la modalidad de seleccién de contratacion directa, solamente procedera en los siguientes casos: “(...) ¢)
Contratos interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan relacién directa con el
objeto de la entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus reglamentos...”; literal reglamentado por el articulo
2.2.1.2.1.4.4. Del decreto 1082 de 2015, asi mismo a la presente modalidad le son aplicables la Ley 1 de 1975y su
decreto reglamentario 1390 de 1976, ley 136 de 1994, 617 de 2000, 1454 de 2011.

LaLey 136 de 1994 establece en el articulo 149 la definicidén de las asociaciones de municipios asi: “Las asociaciones
de municipios son entidades administrativas de derecho publico, con personeria juridica y patrimonio propio e
independiente de los entes que la conforman; se rige por sus propios estatutos y gozaran para el desarrollo de su
objetivo, de los mismos derechos, privilegios, excepciones y prerrogativas -otorgadas por la ley a los municipios. Los
actos de las asociaciones son revisables y anulables por. la Jurisdiccion Contencioso- administrativa.”

Estas asociaciones encuadran dentro de la definicion de entidades estatales previstas en el articulo 2° de la ley 80
de 1993.

La ASOCIACION DE MUNICIPIOS DEL NORTE “"AMUNORTE", es una persona juridica de derecho publico,
denominada ASOCIACION DE MUNICIPIOS, cuyo régimen juridico se encuentra regulado en los Decretos leyes
1333 de 1986, Ley 136 de 1994, articulo 148, y Ley 1454 de 2011 articulo 14. AMUNORTE, fue constituida mediante
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Escritura Piblica 1647 del 8 de noviembre de 2001 de la Notaria Sexta (6) de Medellin, y de acuerdo a sus estatutos,
tiene previsto como objeto fundamental ‘promover el progreso y desarrollo integral de los municipios y la comunidad
de la regién”, en virtud del cual puede segun sus estatutos: i) Promover la identidad cultural de los pueblos, con
participacion efectiva de la comunidad y fomentar el arte y el folclor, mediante la gestion institucional en beneficio de
las manifestaciones propias de los municipios que la integran, ii) ampliar la participacién en las actividades deportivas
y recreativas, al igual que favorecer el deporte comunitario formativo y competitivo y educacion fisica al potenciar la
contribucién de estas dimensiones en el desarrollo humano integral, iii) Promover y planificar el desarrollo eco
turistico de la region, iv) fortalecer los mecanismos de participacion ciudadana, v) Suscribir convenios y contratos
con los municipios socios y aquellos que lo deseen tanto de obra publica, consultoria, disefios, concesién, suministros
y demas modalidades contractuales vigentes en la actualidad y como se expres6 ademas cuenta con un amplia
experiencia en la realizacién de actividades logisticas para ejecutar de forma eficaz y eficiente el objeto propuesto,
ademas el contrato le permitird al Municipio contar con la asesoria, acompafiamiento, orientacion y direccion que
indudablemente contribuirdn con la obtencion de los productos en las condiciones requeridas por el Municipio.

Dentro de la categoria de entidades estatales a las cuales se les aplica las normas sobre el régimen contractual del
Estado, se encuentran las Asociaciones de Municipios, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 80 de
1993. De conformidad con la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015. Articulo 2.2.1.2.1.4.4 - Convenios 0
contratos interadministrativos, sefiala que las entidades sefialadas en el articulo 2° de la Ley 80 de 1993 celebraran
directamente contratos entre ellas, siempre que las obligaciones del mismo tengan relacion directa con el objeto de
la entidad ejecutora, cuando fuere del caso y de conformidad con lo dispuesto por las normas organicas de
presupuesto seran objeto del correspondiente registro presupuestal.

Dado que las obligaciones derivadas del objeto contractual tienen relacién directa con el objeto de AMUNORTE, que
esta cuenta con la experiencia y experticia suficiente y que la propuesta presentada satisface la necesidad planteada
en los estudios previos, se constituyen en las razones juridicas y técnicas que recomiendan la suscripciéon del
presente contrato interadministrativo con La ASOCIACION DE MUNICIPIOS DEL NORTE ANTIOQUENO -
AMUNORTE.

De acuerdo al inciso final del articulo 2.2.1.2.1.4.1. del Decreto 1082 de 2015, el Acto Administrativo de justificacion
de la contratacion directa “no es necesario cuando el contrato a celebrar es de prestacién de servicios profesionales
y de apoyo a la gestién, y para los contratos de qué tratan los literales a), b) y ¢) del articulo 2.2.1.2.1.4.3., del
presente decreto”.

Las partes intervinientes acuerdan suscribir el presente Convenio Interadministrativo, con el fin de aunar esfuerzos
para impulsar actividades conjuntas que permitan arreglar la logistica de los eventos municipales enmarcados en el
programa denominado “Carolina del Principe, Compromiso de TODOS”

3.2 FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA MODALIDAD DE SELECCION.

La modalidad de seleccién aplicada es la de Contrato Interadministrativo por tratarse de una asociacién
entre entidades publicas y atendiendo a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 el cual indica:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.4. Convenios 0 contratos interadministrativos. La modalidad de seleccion para la
contratacion entre Entidades Estatales es la contratacion directa; y en consecuencia, le es aplicable lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente decreto.

Cuando la totalidad del presupuesto de una Entidad Estatal hace parte del presupuesto de otra con
ocasion de un convenio o contrato interadministrativo, el monto del presupuesto de la primera debera
deducirse del presupuesto de la segunda para determinar la capacidad contractual de las Entidades
Estatales.”

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, INDICANDO LAS VARIABLES UTILIZADAS PARA
CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA CONTRATACION Y LOS RUBROS QUE LO COMPONEN.

4.1 VALOR TOTAL ESTIMADO:

EL VALOR ESTIMADO ES LA SUMA DE DOSCIENTOS QUINCE MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y
NUEVE MIL DOSCIENTOS SESENTA PESOS ($215.249.260).
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CDP N° 00212
FECHA 23/03/2023
RUBRO 2.3.2.02.02.009

SERVICIOS PARA LA  COMUNIDAD,
SOCIALES Y PERSONALES
VALOR DEL CDP $215.249.260

Actualmente operan las siguientes retenciones municipales: 4% Estampilla Pro-Bienestar del Adulto
Mayor, 2% Estampilla Pro-Cultura, 2% Estampilla Pro-Deporte, 1% Estampilla Pro-Hospital, 0.6% del
Reteica, 2% por contratos de consultoria, Retencion en la fuente segun el tipo de persona natural o juridica,
resaltando que los anteriores gravamenes, tasas retenciones, estampillas y/o impuestos son a titulo
enunciativo y el Municipio no aceptara reclamacion alguna por estos conceptos.

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA
OFERTA MAS FAVORABLE

FACTORES DE SELECCION
Precio:

Idoneidad y experiencia: X
Puntos o férmulas
Relacién Costo - Beneficio
Beneficio: Cooperacién
Cofinanciacion

Ponderacién Calidad y Precio:

6. EL SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION, Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

Se celebrard un contrato de interadministrativo y se llevara a cabo contratacion Directa, conforme a lo previsto los
decretos 1082 de 2015.

En ningln caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término
estrictamente indispensable.

[ Incignificante | Menor | Moderado | Mayor | Catastréfico

hNumérica Higidrica
1 en 10,000 — Puede ocurrir, pero sélo
100.000 &n dircunstancias Raro
) exceprionales
Podria acurmir, paro
dudoso

1 en 1.000 — 10.000

Podria ocumr en

u]
g
=
@
&
=]
w
o

1en 100 - 1.000 cualquier momento Pesible
futuro
1en10- 100 Probablemente ecurrird Probable
5e eapera que OGUITE
>1en 10 en la mayoria de Casi Cierio
cincunstancias

En ese orden de ideas, es procedente dar aplicacion a esta modalidad de seleccion.
Tabla 1 - Matriz de Riesgos
Fuente: Colombia Compra Eficiente.
El orden de prioridad fue establecido asignando un puntaje de acuerdo con la probabilidad de ocurrencia (raro;
improbable; posible; probable; casi cierto) y su impacto (insignificante; menor; moderado; mayor; catastréfico). Los

riesgos fueron clasificados teniendo cuenta su calificacién en la siguiente tabla:
Tabla 2- Prioridad de Tratamiento y Control del Riesgo
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M® Faetor de escogencia y califieacidn
Riezgo > 7 Riezgo Extremo. Se requiera un plan de accion detallado
<= Riesgo <=7 Riesgo Alto: Se necesita una atencidon mayar de la administracion
Riesgo =5 Riesgo Medio: Especificar responsabilidad de la administracian
Rieego = & Riesgo Bajo: Administrar por procedimientos de rutina
Fuente: Colombia Compra Eficiente.
Los riesgos mayores requieren de un monitoreo adicional para disminuir su probabilidad de ocurrencia o mitigar su
impacto durante el Proceso de Contratacion.
2| o559 @
o8| DESCRIPCION , : S| 2|92 <
S c_‘@ < E .8_ (Qué puede pasar y c6mo puede Consecuenuae(\j/gr:?oocurrenC|a del % § §£_:a %
o|lg|T|*F ocurrir) 2| £S5 g
& > o
<l o S g Se presenta cuando la definicion de la E;gg;osr:\zolaoievésr'tzn dgl :é%sfdgi: Zr, N %
4| ©| €] 8| S [necesidady el objeto establecido en el P porp 09 2 5] o
S| 2| 2| S|estudio previo, no se ajusta a la|¢39° del tema y aprobacion del| g | £ | © | =
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o) % o 3 § informes y/o productos o bienes a|y posible incumplimiento de las % % ~ 8
8| d L?_j‘ @ | cargo del contratista, con ocasion de | obligaciones y actividades pactadas g s E
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© % ol 3 g aprobaciones previas de los productos | relacionadas con la aprobacion de 2 5 o) o
ol|E L?_j‘ @ |y/o informes desarrollados por el productos y/o informes, y genera| &5 3 §
O | contratista. retraso en el trAmite de pago a favor| £ = o
del contratista.
c o
sl ol® g Se presenta cuando la entidad no [ Genera mora de la entidad en el pago [ | ~ g‘
~ E g % 2 cuenta con los recursos para pagar el | que puede afectar al contratista, ha's,ta o ‘g o™ o
ofg|l &l @ valor del contrato en los plazos|el punto de romper la ecuacion § [} 2
o= § iT | establecidos. econdmica del contrato. = §
PBX:(+574)86340 33
Nit: 890.984.068-1
contactenos@carolinadelprincipe-antioguia.gov.co
Pagina |15 Carrera50No.49-59, Parque Principal

Codigo Postal: 051840

Carolinadel Principe — Colombia

www.carolinadelprincipe-antioquia.gov.co



COMPROMISO

detoco

Carolina del Principe
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|| S5 P por P Genera una carga adicional a las| @ ~ @
©| £]1'2] 2 |normas que impongan nuevos ; e N o
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o| c| 2| 3| = [tributos, impuestos o cargas . o c < S
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Forma de Mitigarlo
Impacto después . o
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= del tratamiento | _ 2 o
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© : © = co €
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o |C& :as disposiciones | <7 | 8 o CONTRATISTA | consulta y
= E egales y_ajuste de los S|Eq 08 No MUNICIPIO actualizacion Permanente
S Z | procesos internos de la| x | .2 @ .
O . 7] normativa.
= O | entidad. <

7. ANALISIS DEL SECTOR

Con el fin de establecer el analisis de mercado para el presente proceso, la Entidad adopta los lineamientos
establecidos por Colombia Compra Eficiente en la Guia para la Realizacion de Estudios del Sector en el capitulo IV
referente a Contratacion Directa.

Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, la Entidad Estatal puede contratar directamente
con la persona que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y
experiencia directamente relacionada con el area de que se trate, sin necesidad de haber obtenido previamente
varias ofertas”.

El andlisis del sector para el presente contrato se realizé con base en el objeto contractual y las condiciones
particulares del mismo como el plazo y la forma de pago definida para éste, y las actividades a realizar, el cual se
encuentra acorde con las condiciones de idoneidad y experiencia acreditadas por el contratista, lo que demuestra
que se encuentra en la capacidad de desarrollar satisfactoriamente el objeto contractual y las actividades
establecidas en el alcance.

Ahora bien, para fijar el valor del contrato, se realiz6 un analisis del sector econémico al que corresponde dicho perfil,
considerando la especificidad del objeto contractual y los requisitos de idoneidad y experiencia que se plantean en
el numeral 1° del presente estudio previo, teniendo en cuenta los elementos de apoyo que se requieren para ejecutar
la labor contratada, y reconociendo el producto final, ademés de analizar las tarifas establecidas en el mercado para
este tipo de trabajos y el histérico de honorarios que ha manejado EL MUNICIPIO para este tipo de contratos, los
cuales de igual forma se adaptan a la oferta del mercado.

Conociendo todo lo anterior se hace necesario desarrollar todos los eventos contractuales en aras de cerrar las
brechas de la desigualdad y llevar aliento y felicidad a toda la comunidad en este final de afio, ademas de reactivar
la econdmica local y asi mismo que promueva el turismo en todo el pais.

El Municipio de Carolina del Principe, no cuenta dentro de su planta de cargos con una persona idénea y/o capacitada
para suplir esta necesidad.

7.1. ANALISIS DEL MERCADO (Combinacion de Elementos Econémicos, Técnicos y Legales):
Para el analisis técnico y econémico que soporta el valor estimado del contrato, se consideré las siguientes variables:

VARIABLE TECNICA: Para determinar el perfil del contratista se tuvo en cuenta la naturaleza del objeto contractual,
las obligaciones vinculadas con el contrato, los insumos, el valor de los honorarios de las personas, resultados finales
y la necesidad que se pretende satisfacer. En esta variable y dado los anteriores capitulos, se muestra un analisis
de la experiencia técnica requerida.

Para la ejecucion del contrato se requiere una persona juridica, dado que se trata de un contrato interadministrativo
en el que se debe tener la capacidad y la experiencia para estructurar, desarrollar y evaluar proyectos de este tipo,
asi como el personal suficiente dedicado a estas actividades.

En este caso se contratara con la ASOCIACION DE MUNICIPIOS DEL NORTE ANTIOQUENO — AMUNOTE porque
para el MUNICIPIO DE CAROLINA DEL PRINCIPE, representa una ventaja significativa que se trate de una empresa
con amplia experiencia y reconocimiento en la contratacion de bienes y servicios para satisfacer las necesidades del
sector, adicional al aporte en especie que realiza en pro de la ejecucion técnica y adecuada del objeto contractual.

Que segun estudios de oportunidad y necesidad AMUNORTE es una entidad publica que cuenta con una amplia
experiencia en el desarrollo de este tipo contratos garantizando una adecuada asesoria, acompafiamiento,
orientacion y direccion y con ello la obtencién de los productos en las condiciones requeridas por el Municipio,
adicionalmente las obligaciones del contrato a celebrar tienen relacién directa con el objeto social de AMUNORTE,
facilitando la optimizacion sus recursos debido a que el porcentaje de administracion del proyecto cobrado por la
AMUNORTE es el mas favorable en el mercado, convirtiéndose en la Unica entidad publica que ademas de poner al
servicio de las entidades territoriales su experiencia y experticia en la gerencia de estos proyectos, realiza aportes
en especie para garantizar el éxito técnico del proyecto.
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Como producto de esta experiencia, se cuenta con resultados altamente valorados a nivel nacional, regional y local
entre los que se mencionan los siguientes:

ENTIDAD VALOR DEL -
RUP | CONTRATANTE No. SledlETo CONTRATO $ CELIES

AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA
DESARROLLAR LAS
CONVENIO ACTIVIDADES CULTURALES
MUNICIPIO DE : ’

408 FREDONIA INTERADMINISTRATIVO

ARTISTICAS, RECREATIVAS| 556.913.402 931417
CO 192-2019 Y DEPORTIVAS EN EL

MARCO DE LA
CELEBRACION DE LAS
FIESTAS DEL CAFE DEL
MUNICIPIO DE FREDONIA
2019
AUNAR ESFUERZOS PARA
LA LOGISTICA DE LOS
EVENTOS CULTURALES

ENMARCADOS EN EL
PROGRAMA DENOMINADO
64 | MUNICIPIO DE CONVENIO

"BELMIRA DE FIESTA A
BELMIRA INTEF\”\IAODOI\‘?I)I6N_ISZI)I]:\-’$TIVO TRAVEZ DE LA CULTURA", A 85.908.651 601036 931417
' REALIZAR EN EL MUNICIPIO
DE BELMIRA, DURANTE EL
TIEMPO COMPRENDIDO
ENTRE LOS MESES DE
MARZO A SEPTIEMBRE
AUNAR ESFUERZOS
LOGISTICOS,
CONVENIO ADMINISTRATIVOS,
INTERADMINISTRATIVO OPERATIVOS Y
DE COLABORACION ECONOMICOS PARA LA
ASOCIATIVO-SOLIDARIO |EJECUCION DEL PROYECTO 20.000.000 801419 931417
CON COOPERACION DE | PARA EL DESARROLLO DE T 901016
SFUERZOS LAS XI FIESTAS
INSTITUCIONALES CONV-| TRADICIONALES DE LAS
011-2019 TOLDAS TOLEDANAS EN EL
MUNICIPIO DE TOLEDO -
ANTIOQUIA
AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA
DESARROLLAR LAS
MUNICIPIO DE CONVENIO ACTIVIDADES CULTURALES,
632 FREDONIA INTERADMINISTRATIVO |ARTISTICAS, RECREATIVAS
NRO 156-2018BS Y DEPORTIVAS EN EL
MARCO DE LA
CELEBRACION DE
LAS FIESTAS DEL CAFE DEL
MUNICIPIO DE FREDONIA
2018

MUNICIPIO DE
604 TOLEDO

931417 931317
565.000.000 001515
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512

MUNICIPIO DE
GOMEZ PLATA

CONTRATO DE
PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION N° PS-094-
2020

PRESTAR LOS SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION
PARA LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES LOGISTICAS
EN LA EJECUCION DE
PLANES, PROGRAMAS Y
EVENTOS QUE PROMUEVAN
LA CULTURA CIUDADANA,
USO DEL TIEMPO LIBRE, LA
CONVIVENCIA BARRIAL, EL
AUTO CUIDADO, BUEN USO
DEL TIEMPO LIBRE Y
FORTALEZCA LA
PRESENCIA INSTITUCIONAL
DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL DE GOMEZ
PLATA-ANTIOQUIA.

35.960.000

601036 931417

536

MUNICIPIO DE
SABANALARGA

MC 033-2020

SUMINISTRO DE
ELEMENTOS Y LOGISTICA
PARA LA CELEBRACION DE
LA SEMANA DE LA CULTURA
DEL MUNICIPIO DE
SABANALARGA, DENTRO
DEL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL 2020-2023
"SABANALARGA SOMOS
TODOS".

8.138.000

601036 931417

545

MUNICIPIO DE
SAN CARLOS

CONTRATO DE
PRESTACION DE
SERVICIOS CSA-002-2020

REALIZACION DE
ACTIVIDADES OPERATIVAS,
LOGISTICAS Y DE
PRESTACION DEL SERVICIO
DE ALIMENTACION PARA
CONTRIBUIR AL
MEJORAMIENTO
NUTRICIONAL DE LOS
NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES A TRAVES
DEL PROGRAMA DEL
RESTAURANTE ESCOLAR

803.292.000

251016
501316 501317
501930 502023
502210 502211
504045 931316

564

MUNICIPIO DE
BELMIRA

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
N0.006 - 2019

AUNAR ESFUERZOS PARA
LA LOGISTICA DE LOS
EVENTOS CULTURALES
ENMARCADOS EN EL
PROGRAMA DENOMINADO
"BELMIRA DE FIESTA A
TRAVEZ DE LA CULTURA", A
REALIZAR EN EL MUNICIPIO
DE BELMIRA, DURANTE EL
TIEMPO COMPRENDIDO
ENTRE LOS MESES DE
MARZO A SEPTIEMBRE

85.908.651

601036 931417

572

MUNICIPIO DE
CAROLINA DEL
PRINCIPE

CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO
DE PRESTACION DE
SERVICIOS CI001-2019

REALIZACION DE
ACTIVIDADES OPERATIVAS,
LOGISTICA Y PRESTACION
DE SERVICIO DE
ALIMENTACION PARA
CONTRIBUIR AL
MEJORAMIENTO
NURICIONAL DE LOS NINOS,
NINAS, ADOLESCENTES,
ADULTOS MAYORES Y
PERSONAS EN SITUACION
DE DISCAPACIDAD EN
ESTADO DE EXTREMA
POBREZA Y

VULNERABILIDAD, A

489.188.233

251016
501316 501317
501930 502023
502210 502211
504045 931316
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TRAVES DEL PROGRAMA
DE RESTAURANTE
ESCOLAR ALMUERZOS Y
REFRIGERIOS DEL
PROGRAMA PAE, TANTO
DEL AREA URBANA COMO
RURAL DEL MUNICIPIO DE
CAROLINA DEL PRINCIPE Y
LA ENTREGA DEL SERVICIO
ALIMENTARIO PARA EL
MEJORAMIENTO
NUTRICIONAL A 350
USUARIOS DEL SERVICIO
DE ALMUERZOS DURANTE
LOS 186 DIAS DEL
CALENDARIO ESCOLAR DEL
2019, Y LA PREPARACION
DE 241 REFRIGERIOS
DURANTE 120 DIAS DEL
CALENDARIO ESCOLAR DEL
2019

VARIABLE FINANCIERA: La administracion Municipal para efectos de obtener el valor aproximado del servicio tuvo
en cuenta la idoneidad profesional, experiencia y dedicacién de cada profesional, técnico o auxiliar requerido para
la realizacién técnica y satisfactoria de los productos relacionados en el presente estudio previo, honorarios que estan
acordes a los precios del mercado, asi mismo se tuvo en cuenta los equipos, el transporte requerido, auxiliares,
papeleria e impuestos que deben pagarse, no solo por los honorarios sino por los servicios vinculados con la
realizacion de la logistica sefialada, todo lo anterior en el marco del , alcance fisico del contrato, obligaciones, logros
y plazo durante el cual se desarrollara el objeto contractual. Igualmente se tuvo en cuenta los impuestos Nacionales,
departamentales y municipales que indudablemente afectan el valor final del servicio.

7.2. EL VALOR DEL CONTRATO SE JUSTIFICA ASI:

Se realizé un analisis de los costos del objeto del contrato a realizar para cada proyecto haciendo un estudio de los
valores en similares objetos contractuales de proyectos publicados en el SECOP y en las paginas de la Gobernacion
de Antioquia y otras entidades de orden publico, asi mismo se consultaron los precios ofrecidos en la municipalidad,
a los mismos se les increment6 el valor del transporte (los que deben ser entregados en la zona rural) y los costos
de los impuestos municipales y nacionales.

7.3. GASTOS LEGALES, JURIDICOS Y TRIBUTARIOS

Los impuestos que aplican en el Municipio de Carolina del Principe en términos generales son los que se relacionan
a continuacion, el contratista debera analizar cuales aplican a contrato de suministro. En todo caso la presente es
meramente informativa, por tanto, el hecho de que se omita un o cualquiera deberé sufragarlo el contratista asi no
se detalle en la siguiente relacién:

Personajuridica
4% del Valor Total del contrato

Persona Natural
4% del Valor Total del contrato

Impuesto
Estampilla Pro-Adulto Mayor.

Estampilla Pro-Hospital

1% del valor total del contrato

1% del valor total del contrato

Estampilla Pro-Cultura

2% del valor total del contrato

2% del valor total del contrato

Tasa Pro-Deporte

2% del valor total del contrato

2% del valor total del contrato

8. EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS
PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL.
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El contratista deberé constituira a favor del Municipio de Carolina del Principe con NIT. 890.984.068-1. las siguientes
garantias otorgadas por entidades bancarias o compafiias de seguros autorizadas en Colombia, las pélizas amparan
los siguientes riesgos:

Amparo Suficiencia Vigencia
Cumplimiento Diez por ciento (10%) del valor del | El plazo del contrato y Seis (6)
contrato de meses mas.
Calidad de los servicios Diez por ciento (10%) del valor del | El plazo del contrato y Seis (6)
contrato meses mas
Salarios, prestaciones sociales e Cinco por ciento (5%) del valor del Igual al plazo del contrato y tres (3)
indemnizaciones convenio afios mas

9.  SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA

La supervisién del presente proceso de contratacién estard a cargo del Secretario de Educacion y Cultura y del
Profesional Universitario en Deportes del municipio.

La Supervision adelantard la revision de la ejecucion de todas las actividades relacionadas con el objeto del Contrato
de tal forma que se compruebe su cumplimiento. Lo anterior en cumplimiento a orientaciones de la Contraloria
General, Consejo de Estado derivados del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

10. Acuerdos comerciales

Acorde a las directrices normativas y a las indicaciones dadas en el Manual para el manejo de los Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacién, emitido por Colombia compra eficiente, las Entidades Estatales deben
determinar en la etapa de planeacién si los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de Contratacion que
estan diseflando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones contenidas en los mismos. Las
Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacion con las Leyes 80 de 1993y 1150 de 2007 no deben
hacer este andlisis en las modalidades de seleccion de contratacion directa y de minima cuantia, por ende en
observancia de las obligaciones que en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comercio vinculen
el Estado Colombiano, se aclara que los contratos interadministrativos se encuentran incluidos en la lista de
excepciones a la aplicacion de los acuerdos comerciales, numeral 17.

El Proceso de Contratacién esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la Decisién 439 de la
Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN).

Entidad Excepcion Proceso de
Acuerdo Comercial Estatal Umbral P
incluida aplicable Contratacién cubierto

Chile -Sl -$818.781.000 -No
Alianza Pacifico México -No - -No
Perl -Si —-$818.781.000 - No
Canada -No - - No
Chile -Si -$818.650.000 - No
Corea -No - - No
. -Si - - No
Costa Rica $1.162.733.000
Estados Unidos -No - - No
Estados AELC -Si $818.600.000 - No
México -No - - No
-Si -Menor cuantia - No
El Salvador de la entidad
($245.784.840)
Tridngulo Norte -Si -Menor cuantia - No
Guatemala de la entidad
($245.784.840)
Honduras -No - No
Unién Europea -Si -$859.752.000 - No
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En consecuencia, la Entidad concedera trato nacional a Proponentes y servicios de los Estados que cuenten con un
Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacion

11. VEEDURIA CIUDADANA:

El CONTRATISTA se obliga a permitir la vigilancia de las veedurias ciudadanas de conformidad con lo
dispuesto en la ley 850 de 2003 y a suministrar a éstas la informacién y documentacién que soliciten en
relacion con el contrato y su ejecucion.

De igual manera se invita a todas las personas naturales o juridicas y organizaciones para que de
conformidad con el articulo 66 de la ley 80 de 1993 se ejerza el control social frente al cumplimiento y
ejecucion de las obligaciones derivadas del contrato.

WILSON IVAN PORRAS MARTINEZ JHONY PEREZ CASTANEDA
Secretario de Educacion y Cultura Profesional Universitario (deportes)
Carolina del Principe, (23/03/2023)

Elaboré: WIPM / Secretario de Educacién y Cultura, JFMR / Gestor Contractual
Revis6: JAAP/Abogado G.A.C. Soluciones Juridicas y Administrativas S.A.S.
Aprobd CAPV /Alcalde Municipal
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