g ' SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E . CODIGO: AP-IA-FT-014
mEny Subred Inegrads de Serviios de Stu APOYO - GESTION DE CONTRATACION v VERSION: 03 -
B Centro Oriente ESE) FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO FECHA: 2021-12-27 -

No. CONTRATO - OPS: PS 1880 2023 CD.P. Nou: 115 Proceso que pertenece: . . MISIONAL
o ) T eEe o Servicio al que pertenece: HOSPITALIZACION
’ o . Unidad a la que pertenece: VICTORIA .
. e .
Nombre del Contratista: [ LUZ ADRIANA FONSECA RODRIGUEZ ] ce [ 1.033.731.290 ] de: | BOGOTA D.C. |

=
Fecha Inicio: 2023 Fecha Terminaci6n inicial: 2023-04-20 : Valor Mensual: $2.080:100 Valora cobrar:l $2.080.100 (/ j
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1 ENERO $728.035 09.400 11/1/2023
2 FEBRERQ $1.981.000 L~ $358.900 1052609024 13/2/2023
3 MARZO $2.080.100 / $ 358.900 ) 1052634492 8/3/2023

Resumen de
contrate

SR

4 3 7 R
PRESTAR SER

VICIOS TECNICOS COMO AUXILIAR DE ENFE

RMERIA EN PROG] CIONDE C ARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPT

LA SUBREDI RADA DE SERVICIOS DE SALUI CENTRO ORIENTE E.S.E '

Ed
l 2023-03-01 ° Hastar] 20230331 |4
- - - —

Rela‘ciﬁn‘de actividades péra el periodo:

Prestar el servicio de conformidad con la progmmucidn de agenda acordada con'el supesvisor del contrato, | Realizo la prestacion vcn el servicio de conformidad con la programacién de agenda acordada con el supervisor del

para el desarrollo de sus actividades, contrato, paa el desarrollo de sus actividades. . EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL
| Agendar los procedimientos quirirgicos para los usuarios quE lo soliciten, bien sea de manera o Realizo i de los imi irlirgicos paru Jos usuarios que lo soliciten, bien sea de manera
via telefonica. .

B presencial o via telefonica. . X EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

Realizar llamada pre quinirgica a los pacientes para confirmacion de asistencia ¢ informarles de In Restizo llamadas pre quirtugica a fos pacient confimacién de asist ,-“ ¢ inft les de "
preparacion requerida para el cotrespondiente procedimiento. Dejando registro en Ja Historia Clinica, correo s s pré quilrgicn a los pucients pura confirmacitn de asistencia ¢ informart o proparacion

electsbnico y Drive. requerida para el correspondiente procedimiento. Dejando registro en la Historia Clinica, correo electronico y Drive.
. " - - . N Realizo educacion al paciente y o 1a familia sobre los cuidados especificos a tener en casa de acuerdo a la situacién
mpatir educacién al paciene y a la ra,mllm. sabre l'o S cmdndo‘s especificos 1 tener en casn de aciierdo a la clinica del pacicnte, informando al paciente ¥ su familia sobre la condicién clfnica, plan de manejo, atencién y DRIVE
. situacién clinica del paciente, . . IO - - L
- de egreso, y resolvio con ¢l proceso de atencidn.
Elaborar el programa quirirgico y brindar soluci /o altemativas. Vali dentro de la Elaboraro ¢l programa quiriirgico y brindar soluci yio ivas. Validando dentro de la diaria
diaria I distribuciéi adecuada de los quil equipos y asignacién en la diaria del recurso | la distribucion adecuada de los qui equipos y usignacién en la i6n diaria del recurso humano EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL
* humano necesario para el desarrollo de las cirgias ot neccsario para el di llo de las cirugfas -
Definir la programacién quirtrgicas las 2:00 pm y toda eventualidad, inclusién, cx;;lusién o en| Realizols i 1as 2:00 pm y toda eventualidad, inclusién, exclusién o modificacién en el
¢l horario, en ¢l programa después de esta hora deberd ser informado & Ins dreas de apoyo juvolucradas y a horario, en ¢l programa despuss de esta hora deberd ser informado a las dress de apoyo involucradas y a los DRIVE
los pacientes, . 0

. “pacientes.

| REVISEr T HISTOTR SCH Qe 108 PatTenTes T T PUte VATTQAY e 1000 C3Te TISTo Pars TH CIgTa esas- = e - " " -
el punto de vista de In preparucion del paciente. Verificar en la valomeién de anestesia si ol paciente ticne ie“,’i':; ';’:E"‘:L“’;g:if: g:ll":c*;:::“‘;‘u‘;’g’::f'm“‘ l:‘v‘;l“::ug;ﬁ'c‘l‘:‘:f:s‘::::ii“"’cm l::]::“f::;‘::i:' "‘i’;“‘;
criterios especiales que se deben lerfer en cuenta para el momento de la citacién y que se dé cumplimicnto a Prep P ’ P P o pect
£l que se deben tener en cuenta para cl momento de la citacién y que se dé cumplimiento a ello.

Realizo amadas post quinirgicas a los picicntes de ingreso y egreso ambulatorio, conforme al protocolo " I I . . N
ido. buscando identificar stuaciones de riesgo o de alarma, para diferi inmediatamente el paciente g | ">*4120 83das post quirtgicas a los pusicates de ingreso y egreso umbulatori, conforme al protocolo establecido, EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL
la Subred, A buscando identificar situaciones de riesgo o de alarma, para diferir inmediatemente el paciente & la Subred, N

EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

Realiza seguimicnto a le programacitn de clrugia s informar las desvinciones del programa patg la Realizo seguitnicuto a ta programacién de cirugia & informar lﬂS;’BSViBUiOHES det programa para 1a aplicacién de
aplicacion de correctivos, realizar los registros correspondientes incluyendo los registros de cancelacién de N Buimiculo d ia prograr © clrugla t i . p P P " DRIVE
cirugia. - correctivos, realizar los registros correspondientes incluyendo los registros de cancelacion de cirugla,

Diligencit en forma compléta, oportuna, sistematizada y legible la historin clinica del paciente (en los casos en que
< Notificar inmediatamente las acciones inseguras ocurridas a sus pacientes al médico de turno, jefe inmediato e pn:zcenlmon fallus del sistema, los lomm:&:s) N conscnumlemq 1{|fumu.1do, reportcs de es} udios y demés registros
en el sistema de reporte. propios de su actuar,. de ucuerdo a lo enls vigente, los
y ema e reporte. demds directrices refacionadas con el manejo'de historias clnicas y todas las
i paciente con firma y sello.

de auditoria y
lizadas al

EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

Realizar registros clinicos en forma oportuna; diligenciando todas las variables correctamente y dando
cumplimiento a la Resolucién 1995 de 1999, mantener organizadas las historias clinicas de acuerdo al

Garantizs la debida reserva de la informacion del paciente y de los registros clfnicos.
Manual y normatividad vigente de la Entidad, .

EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

Cumplir las normas instituci de bi idad, vigilancia epid

ica, gestion ambiental, salud  |-Garantizé 1a i idad y adecusdo 2 i a¢ los equipos, ci i asi como la EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL
ocupacional y demés polftices Institucionales. ruciona de los recursos que la Subred aporte ol d de las activi . E NCIA Bl
Cumplir fas it de mejora, actas de compromiso’y demés Report6 al drea de Recursos Fisicos — Activos Fijos de la SUBRED, los equipos de propieded del contratista, qu’e se . .
solicitudes de la Supervision y de la Oficina de Calidad, desling a las actividades asistenciales. .
Entregar en fora oportuna los documentos requeridos por la Subred, soportes de hoja de vida ysoportes | Entrego en forma oportuna los docuinentos requeridos par ta Subred, soportes de hoja de vida y soportes para cl pago OFICINA
pora el pago de las cuentas de cobro, de las cuentas de cobro. -
Portar ¢l camet institucionat de la SUBRED durante la ejecucion de las actividades contractuales. Porto el camet institucional dé la SUBRED durante I ejecucién de Jas actividades contractuales. OFICINA

Mantener la reserva de Ia informacién o Ia cual tiene acceso con ocasién a sus actividades,

Mantengo lu reserva de la informacion a la cual tiene acceso con ocasién a sus actividndes Ao
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Garantizar |a debida reserva de [a il del paciente y de los registros clinicos

realizo evolucion y respuesta de interconsultas atencion paciente en consulta extema su debido registro en dinamica

formato de verificacion de seguridad quirurgica reposa en en
fas historias clinicas fisicas

Utilizar de manera adecuada los equipos, elementos e Instalaciones y los recursos que la Subred aporte al
delas y responder por su reposicién o reparacién cuando los dafios se
ocasionen por negligencia o i6n de los mismos

Garantize la integridad y adecuado funcionamiento de los equipos, el ei asi como la utili;
racional de los recursos que la Subred aporte al ds 1lo de las activi y por su iciono | Nose sucesos por d de
reparacion cuando los dafios se ocasi por ia o i de los mismo, equipos

Reportar al drea de Recursos Fisicos — Activos Fljos de la SUBRED, los equipos de propledad

Reporto a oficina de recursos fisicos en caso de dafio de un equipo o mal funcionamiento por medio de la intranet

intranet - sucesos de seguridad

verificar el buen funcionaiento de los ¢quipos bajo la custodia del trabajador

biomedicos

de a ¥ requerimientos que se presenten en desarrollo de la
atencidn que se obliga a prestar a
los usuarios o pacientes que demanden el servicio

Dar cumplimiemto a respuestas de los requerimientos

dar constestacion de respuesta solicitada por el jefe inmediato

Prestar el apoyo necesario para dar respuesta a obfeciones Iniciales evitando asf que se genere Glosa

ser oportunos en la atencion prestada al paciente

historia clinica en dinamica

Notificar los sucesos de seguridad que se presenten durante el proceso de atencion al paciente

realizar reportes de sucesos de scguridad del paciente por medio de la intranet , por comeo o diectamente en la oficina de|
seguridad del paciente

intranet - oficina de seguridad del paciente

. Reportar (os eventos de notificacién
obligatoria con fa oportunidad establecida en la normatividad vigente

realizar reportes de sucesos de seguridad del paciente por medio de la intranet , por correo o diectamente en Ia oficina de|.

seguridad del paciente

intranet - oficina de seguridad del paciente

. Apoyar las actividades de docencia de servicio en la revista médica u otro espacio
dirigidas a los estudiantes y/o personall del servicio, para el desarrollo y formacién del recurso humano en
salud.

La prestacion de mis servlclos respetan la anlonomia institucional de Iu SUBRED, su visién, ¢
ivos, téenicos, cienti y disciplil i

6n, estructura orgdnica
las directrices institucionales

de docencia dirigidas a los estudiantes

Instruir a la comunidad
sobre la prevencidn de las enf: dades proplas de su

educar al paciente y familiar dande promocion y prevencion

consulta extema

Asistir a las jordas de capacitacién, induccién, reuniones, comités
Y eventos a los cuales sea convacado

etas de reunion

listas de asistencia

Informar oportunamente al supervisor del contrato cualquier novedad que afecte el cumplimiento de
sus obligaciones

Cumpli con la programacion de tumos de servicios, si realize ¢l cambio de tumo cumpli con las directrices establecidas
por la institucion; en los casos de novedades informé con anticipacién para la toma de medidas preventivas.

libro de cambio de turnos,libro de novedades de pago el cual
reposa en la oficina de refernte de hospitalizacion y cirugia

Facllitar las labares de supervisién, evaluacién y control que la SUBRED realice en forma directa por la
Subdireccion de Servicios de
Salud, la Oficina de Calidad y/o a través de terceros

Cumpli con la programacion de turmos de servicios, si realize ¢l cambio de tumo cumpli con las directrices establecidas
por la instituci6n; en los casos de novedades informé con anticipacion para la toma de medidas preventivas.

libro de cambio de turnos,libro de novedades de pago et cual
reposa en la oficina de refernte de hospitalizacion y cirugia

Cumplir opor
actas de P y demds

las por de mejora,
de |a Supervisidn y de fa Oficina de Calldad.

La prestacion de mis servicios respetan la autonomia institucional de la SUBRED, su visién, mision, estructura orgdnica

téenicos, cientil y di las direcirices institucionales

protocolos y directrices de la subred centrooriente los cuales
consulto en almera aplicandolos al ejercicio de mi profesion

Acreditar inscripcidn en el RETHUS, MIPRES y

registro ante la secretaria de salud rethus formulaciones MIPRES

pagina web

Portar el carnet institucional de la SUBRED durante la ejecucién de las idades contractuales

Portar el carnet i

de la SUBRED durante la efecucidn de las actividades contractuales

uso de carnet

para el desarrollo de sus
T eprecTTce:

Cumpli con la programacién de tumos de servicios, si realize el cambio de turno cumpli con las directrices establecidas
por la institucion; en los casos de novedades informé con anticipacién para la toma de medidas preventivas.

libro de cambio de turnos,libro de novedades de pago ¢l cual
reposa en la oficina de refemte de hospitalizacion y cirugia

problemas propios de su especialidad con esta

asislir a reuniones y capacitaciones

listas de asistencia

conformidad con la programacidn de agenda acordada con el supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividade

Observaciones:

¢l soporte de afiliacion al Sistema General de Seguridad Soclal tn Salud cor

fechas cstablecidas en el Decreto 1990 de 2016.

P
Nota: Es deber contractual ancxar la certificacién del pago a Saludspension § ARL. En caso de tencr contrato nuevo adjuntar
cotizante y afiliacion a pensidn., Teniendo en
cuenta que con la implementacion del Decreto 1273 de 2018 ‘] pago de apoges se hace de manera vencida de acuerdo con las

C.C. 1.033.731.290

BOGOTA

Y
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Cuenta de cobro 03 /

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:
LUZ ADRIANA FONSECA RODRIGUV
C.C. 1.033.731.290

L

LA SUMA DE: o

(Dos millones ochenta mil cien pesos) $2.080.100 /

Por concepto de:

- Honorarios por prestacion de setvicios de 220 horas en cumplimiento d?J/
contrato No PS PS 1880 2023 correspondiente del 1 al 31 de MARZO /e
2023

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR
ACTIVIDAD DE AUX DE ENFERMERIA EN PROGRAMACION DE CIRUGIA, CON DISPONIBILIDAD EN
CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y LA VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E

Cordialmente,

A

LUZ ADRIANA FONSECA RODRIGUEZ

C.C. 1033731290

Teléfono: 3196177484 y

No 0570004870513928 Cuenta/é'horros Banco de DAVIVIENDA

Fecha: 31 MARZO /2023 / 7}’
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