GESTION Y ADQUISICION DE RECURSOS

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES PARA TODO TIPO DE CONTRATOS

Secretaria de Gobierno

PERIODO: 1 Mayo al 31 de Mayo 2019

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

No. CONTRATO Y FECHA

122 DE FEBRERO 2019

NOMBRE DEL | MARTHA ESPERANZA ROMERO NINO
CONTRATISTA
No. DE IDENTIFICACION 1.032.419.460 DE BOGOTA
TELEFONO DE CONTACTO | 314 7779420
DIRECCION CALLE 64 A#17 — 18 SUR
PLAZO DE EJECUCION (6) SEIS MESES
VALOR 27.600.000
No. DEL PROYECTO | PROYECTO 1492 NINAS Y NINOS FELICES EN SAN CRISTOBAL
(IMPUTACION
PRESUPUESTAL)
FECHA ACTA DE INICIO 13 DE FEBRERO 2019
PRORROGA NA
ADICION NA
SUSPENSION NA
FECHA PREVISTA DE
TERMINACION
(INCLUYENDO 12 DE AGOSTO DE 2019
PRORROGAS Y

SUSPENSIONES)

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA CONSTRUCCION,
DESARROLLO, IMPLEMENTACION, Y EVALUACION DE LA ESTRATEGIA
INSTITUCIONAL PARA LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA CONTRA NINOS Y NINAS Y
LA PROMOCION DEL BUEN TRATO EN LAS FAMILIAS, EN EL MARCO DEL PROYECTO
1492 "NINOS Y NINAS SANOS Y FELICES EN SAN CRISTOBAL

DESARROLLO DEL INFORME

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

OBLIGACION ESPECIFICA 1: Participar en la elaboracién del plan de trabajo para la prevencién de la violencia
contra nifas y niflos y promocién del buen trato en las familias en San Cristdbal que contendra la siguiente

informacion:

a. Los propdsitos del proyecto. Estrategia

b.

Meta del Plan de desarrollo a cumplir con la ejecucién del proyecto.
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Componentes, actividades e insumos.

Coberturas de la poblacién beneficiaria

Resultados esperados con la ejecucidn del proyecto.
Cronograma de componentes, actividades y responsables.
g. Informesy evaluacidn de la estrategia.

S oD a0

ACTIVIDADES PRODUCTOS MEDIO DE VERIFICACION
DESARROLLADAS
1 Planificacidn, socializacion y revisiéon de las | Soportes CPS 122 Mayo/

actividades a realizar, la cual, mediante didlogos,
Reuniones de equipo de | formaciones, planeaciones, distribuciones de
trabajo de la Estrategia | tareas, la cual se genera acuerdos para la

actas de reuniones EQ BT
pdf.
https://drive.google.com/dri

teniendo en cuenta las recomendaciones

L . realizadas segun el envié en abril.
Realizacion de cambios al

anexo técnico 2019.

Buen trato ejecucion de la Estrategia. ve/folders/1- PHHw-
bnMD61J015kSQ4qiGecufmYp
Kp
2 Modificaciones al anexo técnico de Buen tato | Soportes CPS 122 Mayo /

Anexo técnico y alcance
2019 pdf.
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1- PHHw-

bnMD61J015kSQ4qiGcufmYp

Kp

OBLIGACION ESPECIFICA 2: Realizar el alistamiento operativo para el desarrollo de los procesos de formacién en
prevencion de las violencias, y prevencion del consumo de SPA siguiendo el lineamiento técnico de la Secretaria
Distrital de Integracidon Social y de la Alcaldia Local de San Cristébal. Liderar, planificar y ejecutar todas las

actividades de cada componente.

ACTIVIDADES PRODUCTOS MEDIO DE VERIFICACION
DESARROLLADAS
1 Modificaciones al anexo técnico de Buen tato | Soportes CPS 122 Mayo /

teniendo en cuenta las recomendaciones
realizadas segun él envid en abril, para el proceso

Realizacion de cambios al de alcance 2019. Radicado a SLIS SC.

anexo técnico 2019.

Anexo técnico y alcance
2019 pdf.
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1- PHHw-
bnMD61J015kSQ4giGcufmYp

Kp

2 Reunidn de seguimiento del proceso de ejecucién
de los proyectos de la ALSC liderados por el
equipo de planeacion. La cual se socializa la
ejecucion de la estrategia de buen trato

Reunién de seguimiento
de la proyecto — equipo de
planeacion

Acta y listado que reposan
en el drea de despacho.
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1- PHHw-
bnMD61J015kSQ4qiGcufmYp

Kp

3 Se apoyo en la jornada de socializacion de avances
de la Alcaldia Mayor en compafiia de varios

Acompafiamiento a Ia ) -
funcionarios de la ALSC.

socializacién de los
avances de la Alcaldia
Mayor de Bogota.

Acta y listado que reposan
en el area de despacho.
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1- PHHw-
bnMD61J015kSQ4qiGecufmYp

Kp
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Realizaciéon del CLOPS de
infancia y adolescencia

En coordinacién con la SLIS y el apoyo de otras
instituciones oficiales, se realizé el CLOPS de
infancia y adolescencia en la UPX de Libertadores,
contando con la participacidn de nifios y ninas

Soportes CPS 122 Mayo /
clops de infancia pdf.

https://drive.google.com/dri
ve/folders/1- PHHw-
bnMD61J015kSQ4giGcufmYp

Kp

OBLIGACION ESPECIFICA 3: Apoyar desde su saber y quehacer profesional

al Disefio de documentos

metodolégicos y conceptuales de cada uno de los componentes, intencionalidades institucionales, acciones y
actividades de la estrategia institucional para la prevencién de la violencia contra nifias y niflos y promocién del
buen trato en las familias en San Cristébal.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

PRODUCTOS

MEDIO DE VERIFICACION

1

Reuniones de equipo de
trabajo de la Estrategia
Buen trato

Apropiacion conceptual de temdticas a abordar
en la estrategia de buen trato guiados por el
supervisor. Socializacion, revisiéon y
observaciones de las fichas técnicas realizadas
para las acciones de buen trato,

Soportes CPS 122 Mayo/
actas de reuniones EQ BT
pdf.
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1- PHHw-
bnMD61J015kSQ4giGcufmYp

Kp

Reorganizacion de fichas

técnicas.

Reorganizacion y modificacién de las Fichas
técnicas teniendo en cuenta los conceptos a
abordar.

Soportes CPS 122 Mayo/
todas fichas técnicas pdf.
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1- PHHw-
bnMD61J015kSQ4giGcufmYp

Kp

OBLIGACION ESPECIFICA 4: Socializar los avances, dificultades o acontecimientos que en el desarrollo de las
técnicas y estrategias se consideren relevantes.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

PRODUCTOS

MEDIO DE VERIFICACION

1
Reuniones de equipo de
trabajo de Ila Estrategia
Buen trato

Planificacién, socializacion y revision de las
actividades a realizar, la cual, mediante didlogos,
formaciones, planeaciones, distribuciones de
tareas, la cual se genera acuerdos para la
ejecucion de la Estrategia.

Soportes CPS 122 Mayo/
actas de reuniones EQ BT
pdf.
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1- PHHw-
bnMD61J015kSQ4giGcufmYp

Kp

OBLIGACION ESPECIFICA 5: Diseflar herramientas metodoldgicas, pedagdgicas y didacticas para que la
implementacion de cada una de las acciones de la estrategia garantice la apropiacion de los contenidos, teniendo
en cuenta los ciclos etareos y grupos poblacionales.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

PRODUCTOS

MEDIO DE VERIFICACION

1

Reorganizacion de fichas

técnicas.

Reorganizacion y modificacién de las Fichas
técnicas teniendo en cuenta los conceptos a
abordar, la cual nos permita tener una guia
pedagdgica para las acciones de buen trato.

Soportes CPS 122 Mayo/
todas fichas técnicas pdf.
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1- PHHw-
bnMD61J015kSQ4qiGcufmYp
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OBLIGACION ESPECIFICA 6: Realizar un documento de sistematizacién y de los resultados de la implementacién de
la estrategia institucional para la prevencion de la violencia contra nifias y nifios y promocién del buen trato en las
familias en San Cristdbal, incluyendo un analisis de los registros cualitativos que se originen en cada uno de los
encuentros.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS | PRODUCTOS MEDIO DE VERIFICACION

1| En el presente mes la implementacion de la estrategia se ha adelantado el proceso metodoldgico y por lo
cual se espera definir después de las acciones el proceso de sistematizacion, por lo tanto, no se incluye en el
presente informe

OBLIGACION ESPECIFICA 7: Identificar y convocar a miembros de la comunidad que se vincularan en los
diferentes componentes de la estrategia, garantizando su implementacién e impacto en las 5 UPZ de la Localidad,
la vinculaciéon de lideres facilitadores, multiplicadores de una vida libre de violencias y de la promocién del buen
trato, asi como la participacién equitativa de ciudadanos de los diferentes ciclos etarios y grupos poblacionales a
quienes se dirige la estrategia.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

PRODUCTOS

MEDIO DE VERIFICACION

1

Reuniones con los IED la
victoria y IED Nueva Roma

Se programo acciones de Buen trato para
realizar con padres de familia y estudiantes de
los IED, coloquios, cine foro y performance.

Soportes CPS 122 Mayo/
actas de reuniones IED pdf.
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1- PHHw-
bnMD61J015kSQ4giGcufmYp

Kp

Reunién con referente de
JAC.

Acompafiamiento a la reunién con lideres y
lideresas de JAC en la socializacion de la
estrategia y reflexién de violencias.

Soportes CPS 122 Mayo/
actas de reunion JAC pdf.
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1- PHHw-
bnMD61J015kSQ4qiGcufmYp

Kp

madres de familia.

la mujer quien socializa rutas de atencion.

3 Realizacion de un coloquio con madres del IED | Soportes CPS 122 Mayo/
. ., Altamira  sobre violencias de  género, | coloquio Altamira pdf.
Coloquio  prevencion de N ) . .
: . . acompaniado por la referente de la secretaria de | https://drive.google.com/dri
violencias con mujeres —

ve/folders/1- PHHw-
bnMD61J015kSQ4qgiGcufmYp

Kp

4 Realizacion de coloquios mediante el café de Soportes CPS 122 Mayo/
) - mundo, con padres, madres y acudientes de coloquio IED Victoria pdf.
Coloquio  prevencién  de https://drive.google.com/dri

violencias padres y madres
de familia.

estudiantes del IED de la Victoria, en prevencién
de violencias y afectividad. Acompafiado por los
y las orientadores del IED.

ve/folders/1- PHHw-
bnMD61J015kSQ4diGcufmYp

Kp

Reuniéon del CDI de san

Martin

Reunién con la psicdloga del CDI de San Martin
la cual se acuerda realizar una accidn de Buen
trato con los profesionales, y segun lo realizado
se acordara otra accion.

Soportes CPS 122 Mayo/
reunién CDI San Martin pdf
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1- PHHw-
bnMD61J015kSQ4qiGcufmYp

Kp
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OBLIGACION ESPECIFICA 8:

Realizar contacto con las instituciones educativas, entidades locales, grupos y

organizaciones comunitarias para la identificacidn de familias para ser vinculados a la estrategia de prevencién.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

PRODUCTOS

MEDIO DE VERIFICACION

1

Se organiza reunion de seguimiento de plan de
trabajo de UAT y reuniones para la planeacién

Soportes CPS 122 Mayo /
UATs Mayo .pdf.

victoriay IED Nueva Roma

Encuentro UATs  San | del CLOPS de infancia y adolescencia, en la cual | https://drive.google.com/dri
Cristébal la estrategia de buen trato participa. ve/folders/1- PHHw-
bnMD61J015kSQ4qiGecufmYp
Kp
1 Se programd acciones de Buen trato para | Soportes CPS 122 Mayo/
realizar con padres de familia y estudiantes de | actas de reuniones IED pdf.
Reuniones con los IED la | los IED, coloquios, cine foro y performance. https://drive.google.com/dri

ve/folders/1- PHHw-
bnMD61J015kSQ44giGcufmYp

Kp

Reunidn con referente de JAC.

Acompafiamiento a la reunién con lideres y
lideresas de JAC en la socializacion de la
estrategia y reflexion de violencias.

Soportes CPS 122 Mayo/
actas de reunion JAC pdf.
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1- PHHw-
bnMD61J015kSQ4giGcufmYp

Kp

3 Se socializa la estrategia de buen trato ante los | Soportes CPS 122 Mayo/
integrantes de la mesa, y se articula con | mesa COLIA pdf.
Reunidn con la mesa del | lideresas para acciones en la localidad https://drive.google.com/dri
COLIA ve/folders/1- PHHw-
bnMD61J015kSQ4giGcufmYp
Kp
4 Se organizo cronograma de capacitacion sobre | Soportes CPS 122 Mayo/

Reunién plan
Familias fuertes.

de formacion

familias fuertes con en el la

estrategia de Buen trato.

equipo de

actas de reuniones referente
territoriales pdf.
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1- PHHw-
bnMD61J015kSQ4qiGcufmYp

Kp

OBLIGACION ESPECIFICA 9: Realizar jornadas de formacién y caracterizacién con la comunidad de San Cristébal, de
la que se generara un documento en que se visibilice y caracterice los tipos de violencia oculta que se manifiestan
en las familias, nifios y nifias de San Cristébal, incluyendo la elaboracién de mapas de calor, generados por los
ciudadanos participantes desde la perspectiva de cada uno de los grupos etarios y poblacionales, diligenciando los
formatos de registro de cada uno de los encuentros realizados, utilizando el disefio metodolégico y de contenido
de los procesos de formacion, propuesto por la SDIS — Subdirecciéon para la Familia, por la Organizacién
Panamericana de la Salud y por la Alcaldia Local de San Cristdbal.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS PRODUCTOS MEDIO DE VERIFICACION
. . Realizacion de un coloquio con madres del IED | Soportes CPS 122 Mayo/
Coloquio  prevencién  de . . . ) . .
. . . Altamira sobre violencias de género, | coloquio Altamira pdf.
violencias con mujeres —

madres de familia.

acompafiado por la referente de la secretaria
de la mujer quien socializa rutas de atencion.

https://drive.google.com/dri
ve/folders/1- PHHw-
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bnMD61J015kSQ4qiGecufmYp
Kp

Coloquio  prevenciéon  de
violencias padres y madres de
familia.

Realizacion de coloquios mediante el café de
mundo, con padres, madres y acudientes de
estudiantes del IED de la Victoria, en
prevencion de violencias y afectividad.
Acompafiiado por los y las orientadores del IED.

Soportes CPS 122 Mayo/
coloquio IED Victoria pdf.
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1- PHHw-
bnMD61J015kSQ4qiGcufmYp

Kp

OBLIGACION ESPECIFICA 10: Implementar las acciones que lleven a la reflexién y transformacién del ejercicio de la
masculinidad en la Localidad San Cristobal a través de desarrollo de circulos de la palabra en que se realicen,
recojan y sistematicen los compromisos de transformacién de relaciones de género violentas, por parte de
hombres jovenes y adultos, diligenciando los formatos de registro de cada uno de los encuentros realizados.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

PRODUCTOS

\ MEDIO DE VERIFICACION

=

Realizacién de circulo de la
palabra barrio Santa Rosa

Se realizd un circulo de la palabra con madres,
padres y comunidad del barrio Santa Rosa,
con el tema de relaciones familiares,
prevencion de violencias.

Soportes CPS 122 Mayo/
circulo de la palabra SR pdf
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1- PHHw-
bnMD61J015kSQ4qiGcufmYp

Kp

N

Realizacion de circulo de la
palabra dia de la afro-
colombianidad

Se realizd un circulo de la palabra con la
comunidad participante en el dia de la Afro-
Colombianidad, con el tema de prevencion de
violencias.

Soportes CPS 122 Mayo/
circulo de la palabra dia de la
afro-colombianidad pdf
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1- PHHw-
bnMD61J015kSQ4giGeufmYp

Kp

OBLIGACION ESPECIFICA 11: Disefiar, implementar y acompafiar las puestas en escena realizadas en las que se
sensibilice y motive la transformacién relaciones de género violentas y el no consumo de Sustancias Psicoactivas,
diligenciando los formatos de registro de cada uno de los encuentros realizados.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

PRODUCTOS

MEDIO DE VERIFICACION

1

Acompanamiento dia de la
afro-colombianidad -
perfomance

En coordinaciéon con el referente de afro-
colombianidad de la ALSC se acompafia el dia,
con un perfomance con nifos y nifias
afrodescendientes en prevencién de violencias.

Soportes CPS 122 Mayo/ dia
afrocolombianidad pdf.
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1- PHHw-
bnMD61J015kSQ4qiGcufmYp

Kp

Perfomance en el Clops de
infancia

Se realizd con nifios, nifias y adolescentes del
colegio de Juan Rey la puesta en escena en el
marco del CLOPS de infancia y adolescencia en
San Cristébal cual se promueve el buen trato y
la prevencion de violencias a infancia.

Soportes CPS 122 Mayo/
performance dia de infancia.
pdf.
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1- PHHw-
bnMD61J015kSQ4qiGecufmYp

Kp
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OBLIGACION ESPECIFICA 12: Disefiar, implementar y acompafiar las ferias de la sexualidad en las que se
propenderd por la prevencion de la maternidad y la paternidad tempranas, diligenciando los formatos de registro
de cada uno de los encuentros realizados.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

PRODUCTOS

MEDIO DE VERIFICACION

1

Reorganizacion de
técnicas.

fichas

Reorganizacién y modificacién de las Fichas
técnicas teniendo en cuenta los conceptos a
abordar, la cual nos permita tener una guia
pedagdgica para las acciones de buen trato.

Soportes CPS 122 Mayo/
todas fichas técnicas pdf.
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1- PHHw-
bnMD61J015kSQ4qiGecufmYp

Kp

OBLIGACION ESPECIFICA 13: Disefiar, implementar y acompafiar Encuentros de fortalecimiento familiar y
Ejercicios en Teoria — Dilemas, diligenciando los formatos de registro de cada uno de los encuentros realizados.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

PRODUCTOS

‘ MEDIO DE VERIFICACION

1| Formacién en
Fuertes: Amor y limites

Familias

Para la implementacién de los encuentros de
fortalecimiento familiar, se hace necesario
fortalecer el grupo con la metodologia de
Familias fuertes, por consiguiente, en varias
sesiones se recibio la formacion de la
estrategia.

Soportes CPS 122 Mayo/
actas familias fuertes pdf.
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1- PHHw-
bnMD61J015kSQ4qiGcufmYp

Kp

OBLIGACION ESPECIFICA 14: Realizar festivales de la vida en familia con la participacién de las familias formadas
en las estrategias familias fuertes y entornos protectores y territorios seguros, diligenciando los formatos de
registro de cada uno de los encuentros realizados.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS PRODUCTOS MEDIO DE VERIFICACION

1| Los festivales de la vida se realizaran finalizado el proceso de formacién con familias de la estrategia de familias
fuertes: amor y limites.

OBLIGACION ESPECIFICA 15: Implementar jornadas de Asesoria, Orientacién familiar y seguimiento realizadas a las
familias direccionadas desde el Comité Local de seguimiento a victimas de violencia intrafamiliar, de este proceso
se debe entregar una matriz de consolidacidn de las familias que recibieron asesoria y orientacién, asi como del
proceso y el seguimiento realizado.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS PRODUCTOS MEDIO DE VERIFICACION

1| En el presente mes la implementacién de la estrategia se encuentra en acercamiento a IED, familias
socializando la estrategia para la identificacion de familias priorizadas.

OBLIGACION ESPECIFICA 16: Disefiar, implementar y acompafiar jornadas locales del buen trato en cada una de las
UPZ de la localidad, de acuerdo con los lineamientos técnicos de la Secretaria Distrital de Integracién Social,
diligenciando los formatos de registro de cada uno de los encuentros realizados.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS PRODUCTOS MEDIO DE VERIFICACION

1| Mensualmente se realizan las reuniones de Consejo Red Buen Trato con diferentes instituciones de la
Localidad, por consiguiente se le asigna la mesa de participacidén a un solo compafiero de la estrategia de buen
trato.

OBLIGACION ESPECIFICA 17: Garantizar la divulgacién de piezas comunicativas en los que se posicione el lema de
la estrategia, de piezas comunicativas elaboradas por los diferentes sectores y la Alcaldia Local de San Cristdbal,
en relacién con la prevencién de la violencia y la promocién del buen trato y sobre la prevencién del consumo de
SPA en escenarios publicos con de la Localidad.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS PRODUCTOS MEDIO DE VERIFICACION
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Reuniones de equipo de
trabajo de la Estrategia Buen
trato

Planificacién, socializacidn y revision de las
actividades a realizar, la cual, mediante
didlogos, formaciones, planeaciones,
distribuciones de tareas, la cual se genera
acuerdos para la ejecucién de la Estrategia.

Soportes CPS 122 Mayo/
actas de reuniones EQ BT
pdf.
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1- PHHw-
bnMD61J015kSQ4giGcufmYp

Kp

Acompafnamiento dia de la
afro-colombianidad

En coordinacion con el referente de afro-
colombianidad de la ALSC se acompaiia el dia,
con un perfomance y un circulo de la palabra
en prevencién de violencias, al igual que la
divulgacion de las piezas comunicativas como
el folleto, pendones, y botones de Ia
estrategia de buen trato.

Soportes CPS 122 Mayo/ dia
afrocolombianidad pdf.
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1- PHHw-
bnMD61J015kSQ4qiGcufmYp

Kp

OBLIGACION ESPECIFICA 18: Realizar cine foros en cada una de las UPZ de la localidad en los que se visibilice,
reflexione y debata sobre acciones violentas en la familia y la sociedad, diligenciando los formatos de registro de
cada uno de los encuentros realizados.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

PRODUCTOS

‘ MEDIO DE VERIFICACION

=

Realizacion de cine foros

mujeres Altamira

Se realizé cine foro con mujeres madres de
estudiantes del IED Altamira, en prevencion
de Vviolencias, identificacion de violencia
intrafamiliar y violencias de género.

Soportes CPS 122 Mayo/
cine foro Altamira pdf.
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1- PHHw-
bnMD61J015kSQ4qiGcufmYp

Kp

N

Cine foro en Santa Rosa -
Nifios y nifias

Se programd dos cine foros con el referente
de seguridad de gobierno para la comunidad
de santa rosa, la cual se realizé con el tema de
promocién del buen trato y otro se
reprogramo para otro barrio priorizado

Soportes CPS 122 Mayo/
Cine foros Santa Rosa pdf.
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1- PHHw-
bnMD61J015kSQ4giGeufmYp

Kp

OBLIGACION ESPECIFICA 19: Aportar al disefio, implementacién y desarrollo del plan de medios y piezas
comunicativas de la estrategia institucional para la prevencidn de la violencia contra nifias y nifos, la promocién
del buen trato en las familias y la prevencion del consumo de sustancias psicoactivas en San Cristébal,
garantizando su divulgacion en eventos realizados por la Administracion Local, en el territorio y en Redes.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

PRODUCTOS

‘ MEDIO DE VERIFICACION

1

Acompafiamiento dia de la
afro-colombianidad

En coordinacidn con el referente de afro-
colombianidad de la ALSC se acompania el dia,
con un perfomance y un circulo de la palabra
en prevencién de violencias, al igual que la
divulgacion de las piezas comunicativas como
el folleto, pendones, y botones de Ia
estrategia de buen trato.

Soportes CPS 122 Mayo/ dia
afrocolombianidad pdf.
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1- PHHw-
bnMD61J015kSQ4qiGcufmYp

Kp
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2 Planificacidn, socializacién y revisién de las | Soportes CPS 122 Mayo/
actividades a realizar, la cual, mediante | actas de reuniones EQ BT
Reuniones de equipo de | didlogos, formaciones, planeaciones, | pdf.
trabajo de la Estrategia Buen | distribuciones de tareas, la cual se genera | https://drive.google.com/dri
trato acuerdos para la ejecucién de la Estrategia. ve/folders/1- PHHw-

bnMD61J015kSQ4qiGeufmYp
Kp

OBLIGACION ESPECIFICA 20: Apoyar y orientar la constitucién y fortalecimiento de redes ciudadanas de proteccidn
de nifios, nifias, mujeres y personas mayores, con miembros de diferentes sectores de la comunidad, como la red
de conciliadores de las JAC e Instituciones educativas (orientadores — Red de comités de convivencia escolar),
diligenciando los formatos de registro de cada uno de los encuentros realizados.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS PRODUCTOS MEDIO DE VERIFICACION

1| Nos encontramos participando como estrategia del buen trato en el concejo red del buen trato , la cual se
proyecta un plan de trabajo para el afio 2019 e fortalecer redes de apoyo.

OBLIGACION ESPECIFICA 21: Realizar procesos de formacién de lideres multiplicadores con los contenidos de las
estrategias Familias Fuertes: Amor y limites, Entornos protectores y territorios seguros y Entre Pares,
diligenciando los formatos de registro de cada uno de los encuentros realizados.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS PRODUCTOS ‘ MEDIO DE VERIFICACION

1

Formacion en Familias
Fuertes: Amor y limites

Para la implementacién de los encuentros de
fortalecimiento familiar, se hace necesario
fortalecer el grupo con la metodologia de
Familias fuertes, por consiguiente, en varias
sesiones se recibid la formacion de la
estrategia, para poder replicarla con otros

Soportes CPS 122 Mayo/
actas familias fuertes pdf.
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1- PHHw-
bnMD61J015kSQ4giGeufmYp

Kp

grupos identificados.

OBLIGACION ESPECIFICA 22: Brindar desde su saber y quehacer profesional la asesoria y orientacién a las familias
que le sean asignadas de acuerdo con el lineamiento técnico.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS PRODUCTOS MEDIO DE VERIFICACION

1| En el presente mes se ha adelantado las convocatorias y acercamientos con las familias

OBLIGACION ESPECIFICA 23: Activar rutas de atencién a victimas de violencia intrafamiliar, dando traslado
inmediato al comité de seguimiento a casos.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS PRODUCTOS MEDIO DE VERIFICACION

1| En el mes anterior se adelantdé formacidn en rutas de atencion, la cual no permite aportar para las familias que
se identificara.

OBLIGACION ESPECIFICA 24:  Garantizar la proteccién y uso adecuado de los implementos tecnolégicos y
didacticos (no fungibles) asignados para la implementacién de la estrategia.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS ‘ PRODUCTOS MEDIO DE VERIFICACION

1| A la fecha no se han asignada implementos tecnoldgicos ni didacticos.

OBLIGACION ESPECIFICA 25: Mantener una permanente comunicacién y coordinacién con las instituciones
respecto de las familias remitidas para la atencidn, si hay lugar a ello.
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS PRODUCTOS MEDIO DE VERIFICACION

1/ A la fecha o se han remitido familias por parte de las instituciones, pero se mantiene una constante
comunicacion con espacios de participacion institucional.

OBLIGACION ESPECIFICA 26. Rendir los informes correspondientes al desarrollo de los procesos de promocién y
prevencion.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS PRODUCTOS MEDIO DE VERIFICACION

1 Se realiza la elaboracion y entrega del cuarto | Informe CPS 122 Mayo
informe mensual, perteneciente al mes de
mayo el cual recoge el desarrollo de las
Informe mensual numero 4 actividades ejecutadas en el marco de Ia
estrategia de buen trato y actividades de apoyo
a las diferentes areas de la alcaldia local de San
Cristébal.

OBLIGACION ESPECIFICA 27. Consolidar la informacién y los datos pertinentes en un informe final que dé cuenta
de los resultados de la ejecucion de los componentes del presente servicio.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS PRODUCTOS MEDIO DE VERIFICACION

1| No se ha finalizado el proceso, por lo tanto, no se ha desarrollado el informe final ya que a la fecha la estrategia
se encuentra en Proceso de alistamiento.

OBLIGACION ESPECIFICA 28. Registrar en el informe mensual el porcentaje de avance fisico y financiero del
periodo de ejecucion del contrato.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS PRODUCTOS MEDIO DE VERIFICACION

1| Informe de actividades avance del 60 % informe Marzo CPS 122

OBLIGACION ESPECIFICA 29. Suscribir acta de terminacion y entregar para efectos del ultimo pago la
certificacidon de gestion documental, constancia de devolucion de equipos de computo, informe detallado de los
radicados pendientes (en el caso que aplique) del aplicativo Orfeo y demas documentos y paz y salvos que se
requieran acorde a las actividades realizadas por el contratista.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS PRODUCTOS MEDIO DE VERIFICACION

1| No se ha finalizado el contrato.

OBLIGACIONES GENERALES:

El contratista CUMPLIO con las obligaciones generales para el periodo reportado en el presente | Sl NO

informe. X

DECLARACION DEL CONTRATISTA: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y que
las actividades mencionadas en el presente informe corresponden a las labores efectivamente desarrolladas en el
periodo indicado, declarando que seré responsable por las afirmaciones contenidas en el presente documento,
gue sirve como soporte para certificar el cumplimiento del objeto del contrato.

DECLARACION DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: Manifiesto que el/la contratista ha cumplido a la fecha con
las obligaciones establecidas en el contrato.

Las obligaciones verificadas se ejecutaron en el tiempo programado, modo, lugar y condiciones técnicas
establecidas en el contrato.
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BANCARIA

BANCO: CAJA SOCIAL
No. DE CUENTA: 24075965594
TIPO DE CUENTA: AHORROS

FIRMA CONTRATISTA

-HA?%r €

Martha Esperanza Romero Niiio.
C.C. 1.032.419.460 de Bogota

FIRMA NOMBRE
INTERV
ENTOR
Y/O
SUPERV
ISOR

JOSE ARMANDO RUIZ CALDERON

CARGO VINCULACION

SUPERVISOR DEL CONTRATO

FIRMA NOMBRE
PROFESI
ONAL
DE

APOYO | CARGO
(sl
APLICA)
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