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SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE GUARDIANES
DE LA SALUD, PARA DESARROLLAR LA PLANIFICACION, ORGANIZACION,
IMPLEMENTACION, MONITOREO Y EVALUACION DE ACTIVIDADES QUE
CONTRIBUYA A LAS INTERVENCIONES REGULARES Y CONTINGENCIALES DE
FACTORES RIESGO AMBIENTAL Y COMPORTAMENTALES, A TRAVES DE
BUSQUEDA ACTIVA QUE PERMITAN PREVENIR O MINIMIZAR LOS DIFERENTES
EVENTOS EN SALUD PUBLICA, QUE SE PRESENTEN EL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO”.

1. Introduccioén.

El Ministerio de Salud y Proteccion Social — MSPS, dentro del marco de la Ley 1751 de
2015, Estatutaria en Salud, asi como las demas leyes vigentes, define la politica en salud
para el territorio colombiano, la cual es de obligatorio cumplimiento para los integrantes del
Sistema General de Seguridad Social en Salud - SGSSS y de las demas entidades que
tengan a su cargo acciones en salud, en el marco de sus competencias y funciones.

A través de la Resolucion 429 de 2016, se adopta La Politica de Atencién Integral en Salud,
gue es el conjunto de acciones coordinadas, complementarias y efectivas para garantizar
el derecho a la salud, expresadas en politicas, planes, programas, proyectos, estrategias y
servicios, que se materializan en atenciones dirigidas a las personas, familias vy
comunidades para la promocion de la salud, prevencion de la enfermedad, diagnéstico,
tratamiento, rehabilitacion y cuidados paliativos.

El objetivo central de un sistema de salud es mejorar las condiciones de salud de su
poblacién, solo las intervenciones de naturaleza promocional, preventiva y ambiental que
afectan el entorno y estilo de vida, producen cambios significativos en esas condiciones de
salud.

Mediante la Resolucion 3280 del 2018, se adoptan e implementa los lineamientos técnicos
y operativos, que permiten el desarrollo de las intervenciones colectivas en materia de salud
publica.
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La Secretaria De Salud Departamental, en consecuencia de la Resoluciébn antes
mencionada cumplira las siguientes intervenciones en el Departamento del Atlantico:

1. Organizar e implementar diferentes mensajes a la comunidad, que permitan dar a
conocer los factores de riesgo o de prevencion en salud relacionados con la familia, sus
integrantes y su entorno.

2. Implementar las acciones que permitan mejorar a la comunidad; las condiciones sociales,
ambientales de las viviendas y el entorno de estas.

3. Monitorear el cumplimiento de las condiciones de calidad para la prestacion de servicios
de salud.

4. Evaluar las condiciones que presenta la comunidad con el fin de comprobar el estado
actual de la situacion en que se encuentra el individuo o los integrantes de la familia.

En este orden de ideas, la Secretaria de Salud Departamental, cuenta con una estructura
organizacional que la apoya en el desarrollo de sus funciones, las cuales son: Subsecretaria
de Desarrollo Administrativo, Subsecretaria de Asesoria y Asistencia en Seguridad Social
y Subsecretaria de Salud Publica.

Para el logro de los objetivos en Salud, la Subsecretaria de Salud Publica, fortalecera los
procesos de los diferentes programas para garantizar la ejecucién de sus funciones, lo cual
requiere la contratacion de un grupo de personas que acompafien los diferentes procesos
para fortalecer todas las actividades que se implementan, relacionadas con la Salud Publica
en el departamento del Atlantico.

Debido a lo anterior, y en cumplimiento de las Competencias que fueron otorgadas a los
Departamentos de Salud dentro de la ley 715 de 2001, se encuentran, entre otras, las que
se citan a continuacion:

“43.1.2. Adoptar, difundir, implantar, ejecutar y evaluar, en el ambito departamental las
normas, politicas, estrategias, planes, programas y proyectos del sector salud y del Sistema
General de Seguridad Social en Salud, que formule y expida la Nacién o en armonia con
éstas.

43.3.3. Establecer la situacion de salud en el departamento y propender por su
mejoramiento.”

Que, para el adecuado cumplimiento de dichas funciones, el Departamento requiere
personal profesional y de caracter asistencial y técnico.

Que en el presente caso el contrato prestacion de servicios de apoyo a la gestién de
guardianes de la salud, para desarrollar la planificacién, organizacion, implementacion,
monitoreo y evaluacion de actividades que contribuya a las intervenciones regulares y
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contingenciales de factores riesgo ambiental y comportamentales, a través de blsqueda
activa que permitan prevenir o minimizar los diferentes eventos en salud publica, que se
presenten el departamento del atlantico.

Que la financiacibn de dicho contrato se realizara contra el proyecto de inversion
denominada “Desarrollo de la gestién de la salud publica para fortalecer la promocién y
gestiéon del riesgo en salud de los atlanticenses, con el abordaje de los determinantes
sociales, mediante la articulacion sectorial, transectorial y comunitaria. Atlantico “Codigo
BPIN.

Justificacion de la solicitud de celebracion del contrato de prestacion de servicios

Que los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion se
encuentran desarrollados de manera general en el ordenamiento legal y reglamentario,
principalmente por el numeral 30 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el literal h) del numeral
40 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015
y el articulo 2.8.8.4.5 del Decreto 1068 de 2015, siendo estas las normas imperativas que
deben cumplir las entidades territoriales para la celebracion de sus contratos.

Que en virtud del principio de autonomia las Entidades elaboraran los estudios y
documentos previos en la cual se justificaran las razones de acudir a la celebracion de
contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, asi como
determinar segun las necesidades contractuales, el término suficiente de ejecucion de los
mismos.

Que por lo tanto, corresponde a cada entidad u organismo en el marco de su autonomia
determinar el tiempo maximo que se estima imprescindible para la ejecucién contractual de
acuerdo con las necesidades del servicio, respetando para el efecto las disposiciones sobre
vigencia fiscal aplicables. En todo caso, la determinacion del plazo de ejecucién contractual
debera estar debidamente justificado en los estudios y documentos precontractuales.

Que la honorable corte constitucional a través de Sentencia C-614/09 reiteré cuales son
las caracteristicas propias del contrato de prestacién de servicios de las cuales menciono:
...El contrato de prestacion de servicios a que se refiere la norma demandada, se celebra
por el Estado en aquellos eventos en que la funcion de la administracion no puede ser
suministrada por personas vinculadas con la entidad oficial contratante o cuando requiere
de conocimientos especializados, para lo cual se establecen las siguientes caracteristicas:

a. Laprestacion de servicios versa sobre una obligacion de hacer para la ejecucion de
labores en razén de la experiencia, capacitacion y formacion profesional de una persona
en determinada materia, con la cual se acuerdan las respectivas labores profesionales.
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El objeto contractual lo conforma la realizacion temporal de actividades inherentes al
funcionamiento de la entidad respectiva, es decir, relacionadas con el objeto y finalidad
para la cual fue creada y organizada. Podr4, por esta razén, el contrato de prestacion
de servicios tener también por objeto funciones administrativas en los términos que
se establezcan por la ley, de acuerdo con el mandato constitucional contenido en el
inciso segundo del articulo 210 de la Constitucion Politica, segun el cual “...Los particulares
pueden cumplir funciones administrativas en las condiciones que sefiale la ley.”.

b. La autonomia e independencia del contratista desde el punto de vista técnico y
cientifico, constituye el elemento esencial de este contrato. Esto significa que el
contratista dispone de un amplio margen de discrecionalidad en cuanto concierne a la
ejecucion del objeto contractual dentro del plazo fijado y a la realizacién de la labor, segun
las estipulaciones acordadas.

c. Lavigencia del contrato es temporal y, por lo tanto, su duracion debe ser por tiempo
limitado y el indispensable para ejecutar el objeto contractual convenido. En el caso de
gue las actividades con ellos atendidas demanden una permanencia mayor e indefinida,
excediendo su cardcter excepcional y temporal para convertirse en ordinario y
permanente, sera necesario que la respectiva entidad adopte las medidas y provisiones
pertinentes a fin de que se dé cabal cumplimiento a lo previsto en el articulo 122 de la
Carta Politica, segun el cual se requiere que el empleo publico quede contemplado en la
respectiva planta y previstos sus emolumentos en el presupuesto correspondiente.

Que la celebracién de contratos de prestacion de servicios procede, de acuerdo con la
jurisprudencia y la doctrina, cuando quiera que: - no se cuente con personal de planta para
realizar la labor objeto del contrato; - o el personal de planta existente es insuficiente; -se
requieren conocimientos especializados o una experiencia especifica cualificada.

“(...) para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 3 del decreto 1737 de 1998
modificado por el articulo 1 del decreto 2209 de 1998, se revisd la planta global de personal
de la gobernacion del Atlantico, asi como el manual especifico de funciones y de
competencia laborales de la entidad, estableciéndose que no existe personal de planta que
pueda desarrollar la actividad que sea desea contratar a través del contrato de prestacion
de servicios, siendo insuficiente o no existiendo el personal con los conocimientos
especializados o la experiencia especifica requerida.”.

Que el Departamento del Atlantico, en atencién a lo previsto en el Estatuto General de
Contratacion y en ejercicio de su autonomia administrativa y presupuestal, requiere
adelantar proceso de contratacion que permita atender las necesidades que surgen al
interior de las diferentes dependencias que hacen parte de la administracion central.
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Que en consecuencia se hace necesario celebrar el presente contrato de prestacion de
servicios de apoyo a la gestion en los términos y por el plazo solicitado.

Justificacién del plazo

Que el dia 05 de enero de 2023, el Departamento Administrativo de la Funcién Publica y la
Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, emitieron circular
conjunta No. 01 de 2023, por medio de la cual establecieron los siguientes lineamientos:

“4. En atencion a lo dispuesto en el numeral 1.1 de la Directiva Presidencial No. 08 del 17
de septiembre de 2022 y lo sefialado en la Circula Conjunta 100-005-2022, dentro de los
primeros cuatro (4) meses del 2023, la Entidades Estatales deberan desarrollar las acciones
necesarias para determinar, crear y proveer la planta de personal temporal necesaria y
suficiente para suplir las necesidades misionales y administrativas que han sido provistas a
través de contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

5. En concordancia con lo establecido en el numeral anterior, para la vigencia 2023, las
Entidades Estatales destinatarias de la presente circular podran suscribir los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidén que se encuentren justificados
en las razones antes explicadas, en principio, por plazos que no superen los cuatro meses
(4) sefialados en el numeral 3 de la Circular Conjunta 100-005-2022. Esto sin perjuicio de
las eventuales adiciones o la suscripcién de los nuevos contratos que se requieran para
garantizar la permanencia y la continuidad de la prestacion del servicio, si dentro del plazo
sefialado no se concreta la provision de las mencionadas plantas temporales o la reforma
de la estructuracién organizacional interna correspondiente”

Que mediante circular externa del 06 de enero de 2023, del Ministerio de Trabajo sefialo
los siguientes lineamientos para la celebracion de contratos de prestacion de servicios por
un término superior a cuatro (4) meses por las siguientes excepciones: 1. Experticia o
conocimiento especializado; 2. Estabilidad ocupacional reforzada por estado de
gestacion, licencia de paternidad o maternidad, limitaciones de salud, entre otros; 3.
Contratos de prestacion de servicios celebrados con personas juridicas y aquellos que
impliquen actividades no vinculadas a funciones permanentes financiados con recursos de
proyectos de inversion.

Asi mismo mediante circular No. 001 de 06 de enero de 2023, la Procuraduria General de
la Nacion, en ejercicio de su funcion preventiva de control de gestién prevista en el articulo
277 de la Constitucion Politica, en consideracion a lo previsto en la normatividad
constitucional, legal y reglamentaria, previno a las autoridades nacionales y territoriales
para que cumplan el ordenamiento normativo y jurisprudencial, a fin de evitar se cause
detrimento en los servicios profesionales y de apoyo a la gestion que realizan los
contratistas al interior de las diferentes entidades de la rama ejecutiva del nivel central,
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descentralizado, nacional y territorial, con la observacién de que el plazo de 4 meses
estipulado en la circular conjunta para la duracion de los contratos de prestacion de
servicios y de apoyo a la gestion resulta insuficiente.

Durante la vigencia del afio 2022 se realiz6 la intervencién en los 20 municipios objeto de
nuestra competencia para el control del vector Aedes Aegypiti.

En el Departamento del Atlantico, y desde el programa de ETV se han inspeccionado un
total de 91.321 viviendas. Los municipios con mas viviendas inspeccionadas fueron en su
orden: malambo: 14503, Sabanalarga: 9682, Galapa: 9387, Baranoa: 7959, Luruaco: 6829,
Tubara: 4594, Juan de Acosta: 4380, Campo de la Cruz: 4298, Polonuevo: 4213, Ponedera:
3953, Piojo 2823, Repeldén2705, Usiacuri 2475, Santa Lucia 2412, Candelaria 2142, Santo
Tomas: 2061.

El municipio con mas viviendas positivas en relacibn con el nimero de viviendas
inspeccionadas fue Luruaco con el 24,64% seguido de Piojo (24,02%), Repeldn (22,29%)
y Manati (21,29%). Del total de viviendas inspeccionadas 91.321 se encontraron 12.102
positivas.

En todas las viviendas ademas de la educacién, en aquellas que se encuentran depdsitos
positivos se realiza la aplicacion de Larvicida y eliminacién de criaderos de larvas. Se
intervinieron con Larvicida (Dimilin) 2248 viviendas, se utilizaron 5339 tabletas de Dimilin.

VIVIENDAS DEPOSITOS DONDE SE CANTIDAD DE VIVIENDAS CANTIDAD DE

INSPECCIO VIVIENDAS INSPECCIO DEPOSITOS uso DIMILIN DONDE SE PECES INDICE INDICE
MUNICIPIOS NADAS  POSITIVAS NADOS POSITIVOS DIMILIN USADO USO PECES USADOS AEDICO BRETAU
BARANOA 7959 1126 18987 1724 1136 5780 86 319 14,15% 21,66%
CAMPO_DE_LA_CRUZ| 4298 181 9654 288 684 2929 107 335 421% 6,70%
CANDELARIA 2142 266 5715 339 243 975 141 495 12,42% 15,83%
GALAPA 9387 392 20782 547 234 930 11 37 4,18% 5,83%
JUAN_DE_ACOSTA 4380 595 10139 693 390 2644 2 % 13,58% 15,82%
LURUACO 6829 1683 24715 2540 1276 7899 482 1290 24,64% 37,19%
MALAMBO 14503 1665 49318 2267 1436 12493 18 64 11,48% 15,63%
MANATI 1691 360 5475 561 181 1398 40 122 21,29% 33,18%
PALMAR_DE_VARELA 1156 73 2477 85 89 457 1 2 6,31% 7,35%
PIOJO 2823 678 11959 838 395 2233 13 37 24,02% 29,68%
POLONUEVO 4213 435 15173 729 439 2023 100 447 10,33% 17,30%
PONEDERA 3953 469 8207 551 493 2319 165 518 11,86% 13,94%
PUERTO_COLOMBIA 396 55 1531 76 29 123 0 0 13,89% 19,19%
REPELON 2705 603 10014 939 165 1218 7 41 22,29% 34,71%
SABANAGRANDE 1846 85 5377 102 138 695 & 1 4,60% 5,53%
SABANALARGA 9682 1851 27167 2739 569 3584 35 128 19,12% 28,29%
SANTA_LUCIA 2412 427 5078 568 300 798 78 231 17,70% 23,55%
SANTO_TOMAS 2061 115 5200 174 145 3813 0 0 5,58% 8,44%
SUAN 1816 302 5081 384 257 1721 133 366 16,63% 21,15%
TUBARA 4594 270 11413 367 122 1093 6 37 5,88% 7,99%
USIACURI 2475 471 7167 696 258 1385 74 241 19,03% 28,12%

TOTAL 91321 12102 260629 17207 17207 56510 1500 4713 13,25% 18,84%
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Por lo anterior es necesario que el plazo de ejecucion de los contrato sea a 6 meses, ya
que un plazo de 4 meses no se podrian cumplir con la meta de intervenir el 100% de los
municipios categoria 4,5y 6, con acciones de promocion, prevencion, control y eliminacion
de las enfermedades transmitidas por vectores mediante la estrategia guardianes de la
salud.

Asi, acorde con el cumplimiento del Principio de Planeacion que rige para el Departamento
como entidad publica, se ha verificado que se requiere de un plazo superior al limite de los
cuatro (4) meses establecidos en la mencionada circular, precisamente para que en
determinado lapso se logre la obtencion de los objetivos y metas fijados en el proyecto de
inversion antes indicado.

2. Clasificacion (UNSPSC)

A continuacién, se menciona la clasificacion de las naciones unidas (UNSPSC) aplicadas
al objeto a contratar:

ITEM Clasificacion UNSPSC Descripcién
1 80111600 SERVICIO DE PERSONAL TEMPORAL

3. Definicidn del sector econdmico a que pertenece el contrato

El Banco de la Republica realiza la clasificacion de los sectores econdémicos de la siguiente
manera:

La actividad econémica esta dividida en sectores econdémicos. Cada sector se refiere a una
parte de la actividad econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan
una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo a los
procesos de produccién que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la divisién de la economia clésica, los sectores de la economia son los siguientes:

» Sector primario 0 sector agropecuario.
> Sector secundario o sector Industrial.
> Sector terciario o sector de servicios.

Teniendo en cuenta que el presente objeto corresponde a actividades que desarrollan las
personas naturales o juridicas, tendientes a colaborar en la ejecucion eficiente de
proyectos, tareas de administracion y gestién de entidades publicas o privadas, se ubicara
dentro del Sector terciario o de servicios.

Dentro del sector de servicios en Colombia se tienen como principales productos/servicios:
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» Publicidad
» Actividades profesionales cientificas y técnicas
» cinematograficas y programas de television
» Educacion superior privada
» Desarrollo de sistemas informaticos y procesamiento de datos
» Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades
» Otros servicios de entretenimiento y otros servicios
» Restaurantes, catering y bares
» Actividades de programacion y trasmision, agencias de noticias
» Inmobiliarias, de alquiler y arrendamiento
» Correo y servicios de mensajeria
» Telecomunicaciones
» Almacenamiento y actividades complementarias al transporte
» Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios
» Salud humana privada
» Produccion de peliculas

A continuacién, se revisaran los aspectos generales del sector que resulten relevantes en
el Proceso de Contratacién teniendo en cuenta fuentes de informacién estadisticas oficiales
como lo es el DANE.

4. Anadlisis del Mercado

Producto Interno Bruto

IV Trimestre 2022
Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/pib/bol_PIB_IVtrim22_producion_y_gasto.pdf
(15 de Febrero de 2023)

El Producto Interno Bruto crece 7,5% en el afio 2022pr respecto al afio 2021p (ver tabla 1).
Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

» Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 10,7% (contribuye 2,1 puntos porcentuales a la variacién anual).

» Industrias manufactureras crece 9,8% (contribuye 1,2 puntos porcentuales a la
variacién anual).

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 37,9% (contribuye 1,2 puntos porcentuales
a la variaciéon anual).
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En el cuarto trimestre de 2022pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,9%
respecto al mismo periodo de 2021pr (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mas
contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 40,5% (contribuye 1,3 puntos
porcentuales a la variacion anual).

» Actividades financieras y de seguros crece 8,4% (contribuye 0,4 puntos
porcentuales a la variacién anual).

» Industrias manufactureras crece 2,7% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,7%. Esta variacidon se explica
principalmente por la siguiente dinamica:

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 7,5%.

» Actividades financieras y de seguros crece 1,6%.

» Actividades inmobiliarias crece 0,4%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen’
Ao total 2022P7

Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y

Actividad econdmica calendario

Afio total Anual Trimestral

20227y 2022w s 202271V J

Zoz1* Z0Z217-1V 2022711
Agricultura. ganaderia. caza. silvicultura y pesca -1.9 -4.2 -1.3
Explotacion de minas y canteras 0.6 -1.7 -1.4
Industrias manufactureras a8 27 -1.9
Suministro de electricidad, gas. wvapor y aire acondicionado® 4.1 1.5 oz
Construccion 6.4 -1.9 -2.5
Comercio al por mayor y al por menor 107 1.0 -1.5
Informacién y comunicacioneas 142 57 -0.F
Actividades financieras y de seguros 65 2.4 1.6
Actividades inmobiliarias 2,0 2.0 0.4
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 83 3,9 -0,7
Administracion pablica, defensa, educacian y salud® 4.9 1.4 a3

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras

actividades de servicios” 7.9 405 7S
Valor agregado bruto 7.2 2.5 0.5
Total impuestos menos subvenciones sobre los productos 10,1 65 -0.3
Producto Interno Bruto 7.5 2,9 0.7

Fuente: DANE. Cuentas nacionales

Gobernacién del Atlintico « atencionalciudadano@atlantico.gov.co

NIT: 890.102.006-1 «(57)(5) 330 7103
1509001 | Codigo Postal: 080003 o o @ « Calle 40 carreras 45 y 46 / Barranquilla - Colombia
SC-CER627381 Cddigo DANE: 08-000 atlantico. gov.co Linea Gratuita: 01 8000 915 307




Atlantico | = »"

para la Gente GOBERP_JACIC)N DEL

ATLANTICO

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

Para el afio 2022pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 8,3%, en su serie
original, respecto al mismo periodo de 2021p . Esta dindmica se explica por los siguientes
comportamientos (ver tabla 11):

» Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 7,0%.
» Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 9,3%.

En el cuarto trimestre de 2022pr, el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 3,9% en
su serie original, respecto al mismo periodo de 2021p . Esta dinamica se explica por los
siguientes comportamientos (ver tabla 11):

» Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 2,9%.
» Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 4,8%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece en 0,7%, explicado por:

» Actividades profesionales, cientificas y técnicas decrece -0,04%.
» Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 1,2%.

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?
Ao total 2022P7

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Seri iginal
erie ongina estacional y calendario

Actividad econdmica

Afio total Anual Trimestral
20227 f 202271V 202271V
2021° 2021°-1v 20227-111
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 7.0 29 0,04
Actividades de servicios administrativos v de apoyo 9.3 4.8 1.2
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 8.3 39 -0,7

Fuente: DAMNE, Cuentas nacionales

"provisional

" areliminar

'Actividades profesionales, cientificas y técnicas; actividades de servicios administrativos y de apoyo.
*Series encadenadas de volurmen con afio de referencia 2015.
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Principales Indicadores del Mercado Laboral

TOTAL NACION

Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo_ene_23.pdf (28 de
febrero de 2023)

Para el mes de enero de 2023, la tasa de desempleo del total nacional fue 13,7%, mientras
gue en el mismo mes de 2022 se ubic6 en 14,6%. La tasa global de participacioén se ubico
en 63,4%, mientras que en enero de 2022 fue 62,6%. Finalmente, la tasa de ocupacién fue

54,7%, lo que representd un aumento de 1,3 puntos porcentuales respecto al mismo mes
de 2022 (53,4%).

Grafico 2. Tasa global de participacién, ocupacién y desempleo
Total nacional

Enero (2015 - 2023)

70
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ene-23 -

—TGP TO ™
Fuente: DANE, GEIH.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En enero de 2023, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 14,5%, la tasa global de participacion 65,5% y la tasa de ocupacién

56,0%. En enero de 2022 estas tasas se ubicaron en 14,8%, 64,5% y 54,9%,
respectivamente.
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Grafico 3. Tasa global de participaciéon, ocupacién y desempleo
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Enero (2015 - 2023)
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Fuente: DANE, GEIH.

Poblacién ocupada segun rama de actividad

En el mes de enero de 2023, el nUmero de personas ocupadas en el total nacional fue
21.492 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la
poblaciéon ocupada fueron Alojamiento y servicios de comida (1,6 puntos porcentuales);
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y de servicios administrativos; Actividades
artisticas, entretenimiento recreacién y otras actividades de servicios; e Industrias
manufactureras cada una con 1,0 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacién de la poblacion ocupada
seglin rama de actividad*
Total nacional

Enero (2022/2023)

Rama de actividad
ama de activida Enero 2022 | Enero 2023 Distribucion = Variacion  Contribucion

% absoluta en p.p.

Poblacién ocupada 20696 21492 100 796

Alojamiento y servicios de comida 1.255 1.592 74 336 16
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y de servicios administrativos 1.706 1914 89 208 1,0
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios 1644 1.849 86 205 1,0
Industrias manufactureras 2,069 2210 106 201 1.0
Transporte y almacenamiento 1471 1662 11 191 09
Actividades inmobiliarias 184 245 1,1 62 03
Informacién y comunicaciones 386 431 20 45 02
Comercio y reparacion de vehiculos 3.904 3913 18,2 10 0,0
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 2963 2957 138 -6 0,0
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos” 639 628 29 -1 -01
Actividades financieras y de seguros 449 380 18 -68 -03
Construccion 1.551 1402 6.5 -148 -07
Administracion plblica y defensa, educacidn y atencion de la salud humana 2457 2244 104 -214 -10

Fuente: DANE, GEIH.
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Encuesta Mensual de Servicios (EMS) Noviembre de 2022
Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ems/bol_ems_noviembre_22.pdf (14 de
febrero de 2023)

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo deingresos, segun
subsector de servicios (diciembre 2022 / diciembre 2021)

En diciembre de 2022, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en
los ingresos totales, en comparacion con diciembre de 2021.

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribuciéon por tipo de ingresos, segtin subsector de
servicios
Diciembre 2022P / diciembre 2021

Clasificacién CIIU Rev. 4 A.C. Ingreses par Venta de
Ingresos nominales servicios Mercancias Otros Ingresos
Seccién Divisién Descripcién Variacién (%) i ibn PP
H Divisiéns2  ©.macenamiento J Lallzd oo 123 01 1.1
complementarias al transporte
H Division 53 Correo y servicios de mensajeria 11 1.2 0.0 0,0
| Division 56 Restaurantes, catering y bares 14,4 132 08 04
J Divsion 58 Actividades de edicién 10,7 9.7 16 -0.6
] Divisién 59, excepto Produccién de pell{_u_l.a; cinematograficas y 63 a7 33 50
Clase 5920 programas de television
J Division 60 y Clase Amlwq.ades de Pr?gramaclon ¥ tranmsmision, 47 129 00 | 82
6391 agencias de noticias |
1 Division 61 Telecomunicaciones 1.6 29 1.4 . 0,0
Divisién 62, Divisién Desarrollo de sistemas informaticos y
J 63, excepto Clase K 23,2 228 03 01
procesamiento de datos
6391
Seccidn L. Divisidn
& Inmobiliarias, alquiler de maquinaria
LN Seccién N. oollanas, ol a Y 107 100 11 04
Divisiones 7710, ©0'P
7729y 7730
Divisiones 69, 70, - . A
M 71,72, Clase 7320, A.mnﬂdades profesionales  cientificas y 129 130 02 04
o técnicas
Division 74
M Clase 7310 Publicidad 11,0 113 =01 0.2
Divisiones 78, 80 y - .
Actividade: d leo, dad
N 81, excepto Clase - ooces C8 emples, seguncad e g 84 03 00
8130 investigacion privada, servicios a edificios
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call 23,4 233 00 00
center)
N Division 82 excepto 2;:::“950‘::;?”:27:3:1: iic:pogoc:ﬁ 201 206 01 04
Clase 8220 cina -y i i Pt g : : i
center
P Grupo 854 Educacion superior privada 7.2 4,5 01 26 ||
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacién 6,6 6,0 03 04
Q Division B excento Salud humana privada sin internacion 84 8.4 03 -0.3
Clase 8610
B Divisiones 90, 92, Otro.s.servidos de entretenimiento y otros 186 157 03 25
93,95y 96 servicios

Fuente: DANE — EMS

Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacién,
segun subsector de servicios (diciembre 2022 / diciembre 2021)

En diciembre de 2022, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en el personal ocupado total, en comparacion con diciembre de 2021.
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Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios
Diciembre 2022P / diciembre 2021

Mision®*
Clasificacion ClIU Rev. 4 A.C. Personal ocupado total’ Permanente Temporal Agencias Hara
directo
citedra*
Seccién Divisidn Descripcién Variacién (%) Contribucion (PP)
u Divisian 52 Alma:enamuen.to ¥ actividades 50 18 09 a3
complementarias al transporte
H Divisidn 53 Corren y servicios de mensajeria 07 04 05 -16
1 Division 56 Restaurantes, catering y bares 66 69 09 I 06
] Divsién 58 Actividades de edicion 10 16 -1,0 04
) Division 59, excepto  Produccion de peliculas cinematograficas y 15 24 10 02
Clase 5920 programas de televisidn ! . ! ’
) Divisién 60 y Clase An:tm:.!ades de Fr?gramaaon y transrmision, 52 20 06 26
6391 agencias de noticias
J Division 61 Telecomunicaciones =51 4,1 =20 l 10
Divisién 62, Divisién Desarrollo de sistemas  informaticos v
] 63, excepto Clase . 82 87 =01 -04
procesamients de datos
6391
Seceitn L. Divisidn
EB Inmobiliarias, alguiler de maguinaria
LN Seccion N. i 5 68 q ¥ 27 0.0 27 (o1}
Divisiones 7710, “ 0 FC
7729y 7730
Divisiones 69, 70, - . .
o Actividad f | tifi
M 71,72, Clase 7320, fvidades - profesionales  clentiicas Y 40 29 11 00
Division 74 oS
M Clase 7310 Publicidad 55 36 13 05 -- .
Divisiones 78, 80 y L .
Actividades de empleo, dad e
N 81, excepto Clase ©oooes Ce empeo,  seguncl 30 00 12 03 15
8130 investigacidn privada, servicios a edificios
N Clase 8220 Actividadles de centros de llamadas (Call 6 72 a7 00
center)
- Actividades administrativas y de apoyo de
Divisidn B2 excepto . L
M Clase 8220 oficina y otras actividades, excepto call 68 27 6.7 =27
center
P Grupo 854 Educacidn superior privada 26 05 23 0,0 =01 I
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacidn 38 24 18 =04 -
Divisidn Bb excepto . o .
Q Clase 8610 Salud humana privada sin internacion 13 40 -18 -09
< Divisiones 90, 92, Otrcts.servicius de entretenimiento y otros ag 31 56 11
93, 95y 956 servidios

Fuente: DANE — EMS

Actividades administrativas y de apoyo de oficinay otras actividades

Variacion anual: diciembre 2022 / diciembre 2021

En diciembre de 2022, los servicios de actividades administrativas y de apoyo de oficina y
otras actividades registraron un crecimiento de 20,1% en los ingresos nominales, el
personal ocupado total presenté un crecimiento de 6,8% Yy los salarios registraron un
crecimiento de 2,0%, en comparacion con diciembre de 2021.
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Grafico 4. Variacion anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total
y salarios por tipo de contratacion

Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades

Total nacional

Diciembre 2022°
M Variaci6n (%) LI Contribucién (PP) W Variacién (%) [ Contribucién (PP)
30,0 -
20,1 20,1 21,120,6 15,0 - 13,0
20,0 = 10,0 - 68 68 74 6,7
5,0
10,0 -
0,0
a
& 0,0 a  -50 -
e
= © 100 -
e <
10,0 - 15,0 -
-20,0 - -20,0 -
-25,0
-21,5
-30,0 -24,9 -30,0 -
Ingresos totales Ingresos por Venta de Otros ingresos Personal Per Temporal directo A
servicios mercancias ocupado total*
M Variacién (%) LiContribucién (PP)
7,0
6,0
6,0
50 -
4,0 34
al B
a 30 -
b 20 20
» 2,0 -
1,0 - 0,5
0,0 o —
-1,0
2,0 - -1,4
Salarios personal ocupado Salarios permanente Salarios temporal directo
sin agencias

Fuente: DANE - EMS

En comparacién con el mismo mes de 2021, en diciembre de 2022 los ingresos totales
presentaron un aumento de 20,1%, que se explica por el incremento de 21,1% en los
ingresos por servicios. Por su parte, presentaron una disminucion de 24,9% la venta de
mercancias y de 21,5% otros ingresos operacionales.

En diciembre de 2022 el personal ocupado total present6 una variacion de 6,8%, en
comparacion con diciembre de 2021, que se explica por el incremento de 7,4% en el
personal permanente y de 13,0% en el personal temporal directo. Por su parte, el personal
contratado a través de agencias presentd una disminucion de 24,1%.

Mientras que los salarios en diciembre de 2022 presentaron un aumento de 2,0%, en
comparacion con diciembre de 2021, que se explica por el incremento de 6,0% en los
salarios del personal temporal directo y de 0,5% en los salarios del personal permanente.
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5. Técnico

La Secretaria de Salud del Departamento del Atlantico, requiere la contratacion de un grupo
de Personas Naturales, para desarrollar la planificacion, organizacion, implementacion,
monitoreo y evaluacién de actividades que contribuya a las intervenciones regulares y
contingenciales de factores riesgo ambiental y comportamentales, a través de busqueda
activa que permitan prevenir o minimizar los diferentes eventos en salud publica, que se
presenten el Departamento del Atlantico.

A continuacion, detallaremos valores de los contratos, obligaciones especificas y perfiles
requeridos:

PERFIL ACTIVIDADES VALOR
CONTRATO

Acreditar titulo de | 1. Realizar visitas domiciliarias segun se requieran con el | NUEVE
BACHILLER con | objetivo de identificar factores de riesgo y busqueda activa | MILLONES

3 meses de de casos de eventos de interés en salud publica. SEISCIENTO
experiencia 2. Realizar seguimiento a la poblacién de los municipios y | S MIL PESOS
corregimientos del departamento del Atlantico, que hayan | ($9.600.000)
sido objeto de vacunacién contra el covid19.

3. Desarrollar acciones educativas, individuales y colectivas
encaminadas a la promocion de la salud, prevencion de la
enfermedad vy vigilancia epidemiolégica de los eventos de
salud publica prevalentes en el municipio y corregimientos.
4. Apoyar todas las acciones de la Subsecretaria de Salud
publica extramurales que se requieran para el control de los
eventos de interés en salud publica.

5. Apoyar en la realizacion de jornadas educativas y otras
gue se requieran, de acuerdo a las necesidades particulares
de la Secretaria de Salud departamental.

6. Realizar todas aquellas actividades que le sean asignadas
por el supervisor, en relacién con su objeto contractual.
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Acreditar titulo de
BACHILLER con
3 meses de
experiencia

1. Realizar visitas domiciliarias seglin se requieran con el
objetivo de identificar factores de riesgo y blsqueda activa
de casos de eventos de interés en salud publica.

2. Realizar seguimiento a la poblacién de los municipios y
corregimientos del departamento del Atlantico, que hayan
sido objeto de vacunacién contra el covid19.

3. Desarrollar acciones educativas, individuales y colectivas
encaminadas a la promocion de la salud, prevencién de la
enfermedad y vigilancia epidemioldgica de los eventos de
salud publica prevalentes en el municipio y corregimientos.
4. Apoyar todas las acciones de la Subsecretaria de Salud
publica extramurales que se requieran para el control de los
eventos de interés en salud publica.

5. Apoyar en la realizacion de jornadas educativas y otras
gue se requieran, de acuerdo a las necesidades particulares
de la Secretaria de Salud departamental.

6. Realizar todas aquellas actividades que le sean asignadas
por el supervisor, en relacién con su objeto contractual.

NUEVE
MILLONES
SEISCIENTO
S MIL PESOS
($9.600.000)

Acreditar titulo de
BACHILLER con
3 meses de
experiencia

1. Realizar visitas domiciliarias segun se requieran con el
objetivo de identificar factores de riesgo y blsqueda activa
de casos de eventos de interés en salud publica.

2. Realizar seguimiento a la poblacién de los municipios y
corregimientos del departamento del Atlantico, que hayan
sido objeto de vacunacién contra el covid19.

3. Desarrollar acciones educativas, individuales y colectivas
encaminadas a la promocion de la salud, prevencién de la
enfermedad vy vigilancia epidemiolégica de los eventos de
salud publica prevalentes en el municipio y corregimientos.
4. Apoyar todas las acciones de la Subsecretaria de Salud
publica extramurales que se requieran para el control de los
eventos de interés en salud publica.

5. Apoyar en la realizacion de jornadas educativas y otras
gue se requieran, de acuerdo a las necesidades particulares
de la Secretaria de Salud departamental.

6. Realizar todas aquellas actividades que le sean asignadas
por el supervisor, en relacién con su objeto contractual.

NUEVE
MILLONES
SEISCIENTO
S MIL PESOS
($9.600.000)
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Acreditar titulo de
BACHILLER con
3 meses de
experiencia

1. Realizar visitas domiciliarias seglin se requieran con el
objetivo de identificar factores de riesgo y blsqueda activa
de casos de eventos de interés en salud publica.

2. Realizar seguimiento a la poblacién de los municipios y
corregimientos del departamento del Atlantico, que hayan
sido objeto de vacunacién contra el covid19.

3. Desarrollar acciones educativas, individuales y colectivas
encaminadas a la promocion de la salud, prevencion de la
enfermedad y vigilancia epidemioldgica de los eventos de
salud publica prevalentes en el municipio y corregimientos.
4. Apoyar todas las acciones de la Subsecretaria de Salud
publica extramurales que se requieran para el control de los
eventos de interés en salud publica.

5. Apoyar en la realizacion de jornadas educativas y otras
gue se requieran, de acuerdo a las necesidades particulares
de la Secretaria de Salud departamental.

6. Realizar todas aquellas actividades que le sean asignadas
por el supervisor, en relacién con su objeto contractual.

NUEVE
MILLONES
SEISCIENTO
S MIL PESOS
($9.600.000)

Acreditar titulo de
BACHILLER con
3 meses de
experiencia

1. Realizar visitas domiciliarias segun se requieran con el
objetivo de identificar factores de riesgo y blsqueda activa
de casos de eventos de interés en salud publica.

2. Realizar seguimiento a la poblacién de los municipios y
corregimientos del departamento del Atlantico, que hayan
sido objeto de vacunacién contra el covid19.

3. Desarrollar acciones educativas, individuales y colectivas
encaminadas a la promocion de la salud, prevencién de la
enfermedad vy vigilancia epidemiolégica de los eventos de
salud publica prevalentes en el municipio y corregimientos.
4. Apoyar todas las acciones de la Subsecretaria de Salud
publica extramurales que se requieran para el control de los
eventos de interés en salud publica.

5. Apoyar en la realizacion de jornadas educativas y otras
gue se requieran, de acuerdo a las necesidades particulares
de la Secretaria de Salud departamental.

6. Realizar todas aquellas actividades que le sean asignadas
por el supervisor, en relacién con su objeto contractual.

NUEVE
MILLONES
SEISCIENTO
S MIL PESOS
($9.600.000)

NIT: 890.102.006-1
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Acreditar titulo de
BACHILLER con
3 meses de
experiencia

1. Realizar visitas domiciliarias seglin se requieran con el
objetivo de identificar factores de riesgo y blsqueda activa
de casos de eventos de interés en salud publica.

2. Realizar seguimiento a la poblacién de los municipios y
corregimientos del departamento del Atlantico, que hayan
sido objeto de vacunacién contra el covid19.

3. Desarrollar acciones educativas, individuales y colectivas
encaminadas a la promocion de la salud, prevencién de la
enfermedad y vigilancia epidemioldgica de los eventos de
salud publica prevalentes en el municipio y corregimientos.
4. Apoyar todas las acciones de la Subsecretaria de Salud
publica extramurales que se requieran para el control de los
eventos de interés en salud publica.

5. Apoyar en la realizacion de jornadas educativas y otras
gue se requieran, de acuerdo a las necesidades particulares
de la Secretaria de Salud departamental.

6. Realizar todas aquellas actividades que le sean asignadas
por el supervisor, en relacién con su objeto contractual.

NUEVE
MILLONES
SEISCIENTO
S MIL PESOS
($9.600.000)

Acreditar titulo de
BACHILLER con
3 meses de
experiencia

1. Realizar visitas domiciliarias segun se requieran con el
objetivo de identificar factores de riesgo y blsqueda activa
de casos de eventos de interés en salud publica.

2. Realizar seguimiento a la poblacién de los municipios y
corregimientos del departamento del Atlantico, que hayan
sido objeto de vacunacién contra el covid19.

3. Desatrrollar acciones educativas, individuales y colectivas
encaminadas a la promocion de la salud, prevencién de la
enfermedad vy vigilancia epidemiolégica de los eventos de
salud publica prevalentes en el municipio y corregimientos.
4. Apoyar todas las acciones de la Subsecretaria de Salud
publica extramurales que se requieran para el control de los
eventos de interés en salud publica.

5. Apoyar en la realizacion de jornadas educativas y otras
gue se requieran, de acuerdo a las necesidades particulares
de la Secretaria de Salud departamental.

6. Realizar todas aquellas actividades que le sean asignadas
por el supervisor, en relacién con su objeto contractual.

NUEVE
MILLONES
SEISCIENTO
S MIL PESOS
($9.600.000)

NIT: 890.102.006-1
150 9001 Cddigo Postal: 080003
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Acreditar titulo de
BACHILLER con
3 meses de
experiencia

1. Realizar visitas domiciliarias segin se requieran con el
objetivo de identificar factores de riesgo y blsqueda activa
de casos de eventos de interés en salud publica.

2. Realizar seguimiento a la poblacién de los municipios y
corregimientos del departamento del Atlantico, que hayan
sido objeto de vacunacién contra el covid19.

3. Desarrollar acciones educativas, individuales y colectivas
encaminadas a la promocion de la salud, prevencién de la
enfermedad y vigilancia epidemioldgica de los eventos de
salud publica prevalentes en el municipio y corregimientos.
4. Apoyar todas las acciones de la Subsecretaria de Salud
publica extramurales que se requieran para el control de los
eventos de interés en salud publica.

5. Apoyar en la realizacion de jornadas educativas y otras
gue se requieran, de acuerdo a las necesidades patrticulares
de la Secretaria de Salud departamental.

6. Realizar todas aquellas actividades que le sean asignadas
por el supervisor, en relacién con su objeto contractual.

NUEVE
MILLONES
SEISCIENTO
S MIL PESOS
($9.600.000)

Acreditar titulo de
BACHILLER con
3 meses de
experiencia

1. Realizar visitas domiciliarias segun se requieran con el
objetivo de identificar factores de riesgo y blsqueda activa
de casos de eventos de interés en salud publica.

2. Realizar seguimiento a la poblacién de los municipios y
corregimientos del departamento del Atlantico, que hayan
sido objeto de vacunacién contra el covid19.

3. Desarrollar acciones educativas, individuales y colectivas
encaminadas a la promocion de la salud, prevencién de la
enfermedad y vigilancia epidemiolégica de los eventos de
salud publica prevalentes en el municipio y corregimientos.
4. Apoyar todas las acciones de la Subsecretaria de Salud
publica extramurales que se requieran para el control de los
eventos de interés en salud publica.

5. Apoyar en la realizacion de jornadas educativas y otras
gue se requieran, de acuerdo a las necesidades particulares
de la Secretaria de Salud departamental.

6. Realizar todas aquellas actividades que le sean asignadas
por el supervisor, en relacion con su objeto contractual.

NUEVE
MILLONES
SEISCIENTO
S MIL PESOS
($9.600.000)

NIT: 890.102.006-1
150 9001 Cddigo Postal: 080003
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Acreditar titulo de
BACHILLER con
3 meses de
experiencia

1. Realizar visitas domiciliarias seglin se requieran con el
objetivo de identificar factores de riesgo y busqueda activa
de casos de eventos de interés en salud publica.

2. Realizar seguimiento a la poblacién de los municipios y
corregimientos del departamento del Atlantico, que hayan
sido objeto de vacunacién contra el covid19.

3. Desarrollar acciones educativas, individuales y colectivas
encaminadas a la promocion de la salud, prevencién de la
enfermedad y vigilancia epidemioldgica de los eventos de
salud publica prevalentes en el municipio y corregimientos.
4. Apoyar todas las acciones de la Subsecretaria de Salud
publica extramurales que se requieran para el control de los
eventos de interés en salud publica.

5. Apoyar en la realizacion de jornadas educativas y otras
gue se requieran, de acuerdo a las necesidades particulares
de la Secretaria de Salud departamental.

6. Realizar todas aquellas actividades que le sean asignadas
por el supervisor, en relacién con su objeto contractual.

NUEVE
MILLONES
SEISCIENTO
S MIL PESOS
($9.600.000)

Acreditar titulo de
BACHILLER con
3 meses de
experiencia

1. Realizar visitas domiciliarias segun se requieran con el
objetivo de identificar factores de riesgo y blsqueda activa
de casos de eventos de interés en salud publica.

2. Realizar seguimiento a la poblacién de los municipios y
corregimientos del departamento del Atlantico, que hayan
sido objeto de vacunacién contra el covid19.

3. Desarrollar acciones educativas, individuales y colectivas
encaminadas a la promocion de la salud, prevencién de la
enfermedad vy vigilancia epidemiolégica de los eventos de
salud publica prevalentes en el municipio y corregimientos.
4. Apoyar todas las acciones de la Subsecretaria de Salud
publica extramurales que se requieran para el control de los
eventos de interés en salud publica.

5. Apoyar en la realizacion de jornadas educativas y otras
gue se requieran, de acuerdo a las necesidades particulares
de la Secretaria de Salud departamental.

6. Realizar todas aquellas actividades que le sean asignadas
por el supervisor, en relacién con su objeto contractual.

NUEVE
MILLONES
SEISCIENTO
S MIL PESOS
($9.600.000)

NIT: 890.102.006-1
150 9001 Cddigo Postal: 080003
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Acreditar titulo de
BACHILLER con
3 meses de
experiencia

1. Realizar visitas domiciliarias seglin se requieran con el
objetivo de identificar factores de riesgo y blsqueda activa
de casos de eventos de interés en salud publica.

2. Realizar seguimiento a la poblacién de los municipios y
corregimientos del departamento del Atlantico, que hayan
sido objeto de vacunacién contra el covid19.

3. Desarrollar acciones educativas, individuales y colectivas
encaminadas a la promocion de la salud, prevencion de la
enfermedad y vigilancia epidemioldgica de los eventos de
salud publica prevalentes en el municipio y corregimientos.
4. Apoyar todas las acciones de la Subsecretaria de Salud
publica extramurales que se requieran para el control de los
eventos de interés en salud publica.

5. Apoyar en la realizacion de jornadas educativas y otras
gue se requieran, de acuerdo a las necesidades particulares
de la Secretaria de Salud departamental.

6. Realizar todas aquellas actividades que le sean asignadas
por el supervisor, en relacién con su objeto contractual.

NUEVE
MILLONES
SEISCIENTO
S MIL PESOS
($9.600.000)

Acreditar titulo de
BACHILLER con
3 meses de
experiencia

1. Realizar visitas domiciliarias segun se requieran con el
objetivo de identificar factores de riesgo y blsqueda activa
de casos de eventos de interés en salud publica.

2. Realizar seguimiento a la poblacién de los municipios y
corregimientos del departamento del Atlantico, que hayan
sido objeto de vacunacién contra el covid19.

3. Desarrollar acciones educativas, individuales y colectivas
encaminadas a la promocion de la salud, prevencién de la
enfermedad vy vigilancia epidemiolégica de los eventos de
salud publica prevalentes en el municipio y corregimientos.
4. Apoyar todas las acciones de la Subsecretaria de Salud
publica extramurales que se requieran para el control de los
eventos de interés en salud publica.

5. Apoyar en la realizacion de jornadas educativas y otras
gue se requieran, de acuerdo a las necesidades particulares
de la Secretaria de Salud departamental.

6. Realizar todas aquellas actividades que le sean asignadas
por el supervisor, en relacién con su objeto contractual.

NUEVE
MILLONES
SEISCIENTO
S MIL PESOS
($9.600.000)

NIT: 890.102.006-1
150 9001 Cddigo Postal: 080003
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Acreditar titulo de
BACHILLER con
3 meses de
experiencia

1. Realizar visitas domiciliarias segiin se requieran con el
objetivo de identificar factores de riesgo y blsqueda activa
de casos de eventos de interés en salud publica.

2. Realizar seguimiento a la poblacién de los municipios y
corregimientos del departamento del Atlantico, que hayan
sido objeto de vacunacién contra el covid19.

3. Desarrollar acciones educativas, individuales y colectivas
encaminadas a la promocion de la salud, prevencién de la
enfermedad y vigilancia epidemioldgica de los eventos de
salud publica prevalentes en el municipio y corregimientos.
4. Apoyar todas las acciones de la Subsecretaria de Salud
publica extramurales que se requieran para el control de los
eventos de interés en salud publica.

5. Apoyar en la realizacion de jornadas educativas y otras
gue se requieran, de acuerdo a las necesidades particulares
de la Secretaria de Salud departamental.

6. Realizar todas aquellas actividades que le sean asignadas
por el supervisor, en relacién con su objeto contractual.

NUEVE
MILLONES
SEISCIENTO
S MIL PESOS
($9.600.000)

Acreditar titulo de
BACHILLER con
3 meses de
experiencia

1. Realizar visitas domiciliarias segun se requieran con el
objetivo de identificar factores de riesgo y blsqueda activa
de casos de eventos de interés en salud publica.

2. Realizar seguimiento a la poblacién de los municipios y
corregimientos del departamento del Atlantico, que hayan
sido objeto de vacunacién contra el covid19.

3. Desarrollar acciones educativas, individuales y colectivas
encaminadas a la promocién de la salud, prevencion de la
enfermedad vy vigilancia epidemiolégica de los eventos de
salud publica prevalentes en el municipio y corregimientos.
4. Apoyar todas las acciones de la Subsecretaria de Salud
publica extramurales que se requieran para el control de los
eventos de interés en salud publica.

5. Apoyar en la realizacion de jornadas educativas y otras
gue se requieran, de acuerdo a las necesidades particulares
de la Secretaria de Salud departamental.

6. Realizar todas aquellas actividades que le sean asignadas
por el supervisor, en relacién con su objeto contractual.

NUEVE
MILLONES
SEISCIENTO
S MIL PESOS
($9.600.000)
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Acreditar titulo de
BACHILLER con
3 meses de
experiencia

1. Realizar visitas domiciliarias seglin se requieran con el
objetivo de identificar factores de riesgo y blsqueda activa
de casos de eventos de interés en salud publica.

2. Realizar seguimiento a la poblacién de los municipios y
corregimientos del departamento del Atlantico, que hayan
sido objeto de vacunacién contra el covid19.

3. Desarrollar acciones educativas, individuales y colectivas
encaminadas a la promocion de la salud, prevencién de la
enfermedad y vigilancia epidemioldgica de los eventos de
salud publica prevalentes en el municipio y corregimientos.
4. Apoyar todas las acciones de la Subsecretaria de Salud
publica extramurales que se requieran para el control de los
eventos de interés en salud publica.

5. Apoyar en la realizacion de jornadas educativas y otras
gue se requieran, de acuerdo a las necesidades particulares
de la Secretaria de Salud departamental.

6. Realizar todas aquellas actividades que le sean asignadas
por el supervisor, en relacién con su objeto contractual.

NUEVE
MILLONES

SEISCIENTO
S MIL PESOS

($9.600.000)

Acreditar titulo de
BACHILLER con
8 meses de
experiencia

1. Digitar los formatos correspondientes a la vacunacién de
Covid-19 realizados por los guardianes de la salud
detallados en direccién, edad, sexo y motivos de NO
vacunado.

2. Digitar los formatos de busqueda activa y barrido de
vacunacién Sarampién realizados por los guardianes de la
salud detallados en barrio, edad, sexo, vacunado y motivo
de NO vacunado

3. Realizar todas aquellas actividades que le sean
asignadas, de conformidad a las competencias del ente
territorial.

DOCE

MILLONES DE

PESOS

($12.000.000)
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Acreditar titulo de | 1. Realizar visitas domiciliarias segun se requieran con el | NUEVE
BACHILLER con | objetivo de identificar factores de riesgo y busqueda activa | MILLONES

3 meses de de casos de eventos de interés en salud publica. SEISCIENTO
experiencia 2. Realizar seguimiento a la poblacién de los municipios y | S MIL PESOS

corregimientos del departamento del Atlantico, que hayan | ($9.600.000)
sido objeto de vacunacién contra el covid19.

3. Desarrollar acciones educativas, individuales y colectivas
encaminadas a la promocion de la salud, prevencién de la
enfermedad y vigilancia epidemioldgica de los eventos de
salud publica prevalentes en el municipio y corregimientos.
4. Apoyar todas las acciones de la Subsecretaria de Salud
publica extramurales que se requieran para el control de los
eventos de interés en salud publica.

5. Apoyar en la realizacion de jornadas educativas y otras
que se requieran, de acuerdo a las necesidades particulares
de la Secretaria de Salud departamental.

6. Realizar todas aquellas actividades que le sean asignadas
por el supervisor, en relacién con su objeto contractual.

6.

Obligaciones del contratista

Obligaciones Generales

1.

ogkwN

© N

10.

150 9001
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Acreditar el aporte al Sistema de Seguridad Social (Pension y Salud). La base de
Liguidacidon para acreditar los pagos debe corresponder al 40% del valor del
contrato.

Afiliarse a una Administradora de Riesgos Laborales.

Cumplir de buena fé el objeto del contrato.

Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y relacionadas.
Realizar las actividades encomendadas de manera oportuna y eficiente.

Guardar reserva de la informacion que le sea suministrada o0 maneje en ejercicio
de las actividades u obligaciones.

Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean asignados.
Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se
realicen previamente.

Asumir los gastos y riesgos que implican el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

Pagar los impuestos nacionales y locales a que haya lugar.
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11.Y demas actividades encomendadas por la Secretaria de manera oportuna y
eficiente o por el supervisor del contrato o persona que este designe.

7. Analisis Econémico

El valor estimado de la contratacion es de CIENTO SETENTA Y CINCO MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS M/L ($175.200.000), y todos los tributos que se generen con
ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion de los contratos.

Los futuros contratos tendran un plazo para la ejecucién de seis (6) meses, contados a
partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la
modalidad de seleccién para la escogencia de los contratistas sera la de contratacion
directa, en concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.

Por lo anterior los contratos se suscribiran de manera directa con los contratistas que se
encuentren en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y cuenten con la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.

Para constancia se firma el 03 de marzo de 2023.

MARIA DEL PILAR ORTEGA
Asesora Externa

Secretaria General
Departamento del Atlantico
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