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1. DATOS GENERALES
Fecha de 21 de Marzo de 2023
Elaboracion:
Dependencia: Salud Publica — area de salud publica gestion diferencial de poblaciones vulnerables
Objeto a Contratar Prestacion de servicios de profesional para el Desarrollo de las acciones en gestion de
la salud publica de la dimension diferencial de poblaciones vulnerables (Discapacidad,
Adulto Mayor, Victimas) en el departamento de Arauca.

Tipo de Contrato Comprav Prestacién Prestacién Suministr Inter Otro
' administrativo (Especificar en

Marque con una (X) enta de servicios de o
de salud servicios el numeral 3.1)
X
Presupuesto DIEZ MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/C ($10.800.000)
Estimado:
Tipo de Gasto Inversién

2.3.2.02.02.009 Promocion Social.

Imputacion

Presupuestal NOMBRE DEL RUBRO: Servicios de la administracion publica relacionados con la salud
(Nombre Rubro y -Promoci6n Social.

Cadigo)

FUENTE: Sistema general de participaciones SGP salud publica.
CODIGO DANE: 91122- Servicios de la administracién publica relacionados con la salud.

CODIGO FUT: FSG. A.2.2.23.5 DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA LA GESTION
DE SALUD PUBLICA.

VALOR: $10.800.000.

Nombre del Proyecto DESARROLLO DE LAS ACCIONES EN GESTION DE LA SALUD PUBLICA DE LA
DIMENSION DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES EN EL

DEPARTAMENTO DE ARAUCA.

Cédigo BPIN 2022005810219
2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

(Justificacion).

La Unidad Administrativa Especial de Salud de Arauca debe cumplir con las competencias en salud como Ente
rector de la salud en el departamento de Arauca, tal como lo reza el articulo 43 de la ley 715 del 2001, el Plan
Decenal de Salud Publica 2012 — 2021 reglamentado por la Resolucién 1841 del 2013 y la Resolucién 518 del
2015 la cual establece la Gestién de la Salud Publica y las directrices para la ejecucion, seguimiento y evaluacion
del Plan de Intervenciones Colectivas; de acuerdo a lo anterior y que la institucién no cuenta con una planta de
personal suficiente para garantizar la realizacion de las acciones de gestion de la salud Publica, se hace necesario
la contratacién de personal operativo o de apoyo a la gestion iddneo que tenga experiencia en los distintos
procesos para el desarrollo de acciones que hacen partg del Componente Operativo Anual de Inversién afio 2018,
en el marco de proyectos de inversién segun lo establecido en el paragrafo 2 del articulo 20 de la Resolucion 518

del 2015.

Teniendo en cuenta la resolucion 1035 de 2022 del Plan Decenal para la Salud Publica. El ministerio dela
n social elaborar un plan decenal de salud publica a través de un proceso amplio de participacién social y
a de atencién primaria en salud, en el cual deben confluir las politicas sectorial para
e la poblacién, incluyendo al IVC a los factores de riesgos sanitarios, garantizando la
dad de los medicamentos y productos farmacéuticos comercializados en el
y cumpliendo con las normas especificas como decreto 677 de 1994, decreto
07, resolucion 1478 y 1479 de 2000 y resolucién 2206 de 2022.

proteccié
en el marco de la estrategi
mejorar el estado de salud d‘
calidad, inocuidad y seguri
departamento, todo esto atendiendo
2200 de 2005, resolucién 1403 de 20

CARACTERIZACION DE LA POBLACION DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA

La poblacién total del Departamento de Arauca, a 2022 segun proyecciones DANE es de 304.978 habitantes; el
Programa Gestion Diferencial de Poblaciones Vulnerables, es una prioridad politica del Gobierno Nacional dentro
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del marco de las acciones de integralidad del plan decenal de salud publica 2012-2021, que desarrolla el Ministerio

de Salud y Proteccién Social.

Para alcanzar los objetivos y metas propuestas, en cada vigencia; es necesario contar con una estructura
fortalecida, que incluya recurso humano y estrategias para el desarrollo de actividades a nivel sectorial,
transectorial y comunitaria; con el fin de apoyar a la poblacion vulnerable mediante la articulacién de acciones de
los diferentes sectores para mitigar y reducir el impacto generado por las diferentes situaciones y/o condiciones
(Discapacidad, Adulto Mayor, Victimas del conflicto armado). '

PROGRAMA DE DISCAPACIDAD:
Sequn el registro de localizacion y caracterizacion de personas con discapacidad (RLCPD) en el departamento de

Arauca, hay 12.155 personas registradas, distribuidos en los siete municipios de la siguiente manera: Arauca con
6.255 personas, Arauquita con 1155 personas, Cravo Norte con 171 personas, Fortul con 913 personas, Puerto
Rondén con 248 personas, Saravena con 2.185 personas, Tame con 1.227 personas.

De igual forma el departamento ha venido fortaleciendo el registro de localizacion y caracterizacion de personas
con discapacidad (RLCPD), el cual a la fecha reporta la siguiente poblacion:
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Seguin Resolucién 113 expedida el 31 de enero del afio 2020, por la cual se dictan disposiciones en relacion con la
certificacion de discapacidad y el Registro de Localizacion y Caracterizacién de Personas con Discapacidad. en el
Departamento de Arauca se han registrado 2.859 personas con discapacidad, distribuidos en tres municipios del
Departamento Arauca: Saravena 1.216 personas, Tame 784 personas, Arauca 798, Arauquita 2, Fortul 59.

De igual forma el departamento ha venido fortaleciendo la implementacién del Certificado de personas con
discapacidad el cual a la fecha reporta la siguiente poblacion:

PROGRAMA DE VICTIMAS:
Segun la Red Nacional de Informacién “RNI” a corte 30 de noviembre del 2022, a nivel nacional hay 9.379.858

victimas del conflicto armado, para el Departamento de Arauca un total de 117.640, distribuidos de la siguiente
manera: Arauca: 46.013 Arauquita: 12.950, Cravo Norte: 1317, Fortul: 9.164, Puerto Rondén: 2.963, Saravena:
20.644 y Tame 31.411.

Desde hace mas de tres décadas y hasta hoy, los grupos armados ilegales de mayor presencia en el
departamento de Arauca han sido las guerrillas de las FARC y el ELN, que ademas de contar con un fuerte poder
militar que mantienen a través de la extorsién a la industria petrolera y las posibilidades que ofrece la regién por
ser zona de frontera (el paso al Estado de Apure en Venezuela es utilizado como zona de retaguardia y permite
ejercer control sobre actividades de contrabando), También han tenido una importante influencia social facilitada
por la débil institucionalidad y los altos niveles de corrupcién que caracterizan el sector publico del departamento.

En la dinamica reciente del conflicto en Arauca, posterior a la desmovilizacién paramilitar en 2005, las guerrillas
iniciaron una fuerte disputa por el control del territorio en Arauca, en particular por la zona norte del departamento
que colinda con Venezuela y que es de influencia de empresas petroleras. Esta disputa generd un aumento en los
indices de violencia, alcanzando los 132 homicidios por cada cien mil habitantes en 2008, y registrando en 2007 el
pico mas alto de desplazamientos, pero que debilito a ambos grupos guerrilleros que registraron los niveles mas
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bajos en su accionar militar, ubicandose por debajo del esfuerzo desplegado por las iniciativas de la fuerza publica
en todo el periodo que durd la disputa.

En 2010 se registré una reconfiguracion en la dinamica del conflicto cuando los dos actores de mas influencia, el
ELN y las FARC, llegaron a un acuerdo de distribucién territorial y no agresion. El acuerdo se mantuvo hagta
mediados de 2013, cuando adicionalmente, ambos grupos decidieron de manera formal emprender la ofensiva
contra la fuerza publica conjuntamente.

La unién de fuerzas entre ambos grupos guerrilleros durante el periodo posterior al acuerdo ha tenido entre sus
mas visibles efectos sobre la dinamica del conflicto en Arauca lo siguiente: 1) La actividad militar de los grupos
guerrilleros present6 un pico que superé el accionar de la fuerza publica en 2011 y 2012; 2) La division territorial
que antes habian establecido las FARC y el ELN se fue desvaneciendo; 3) No se han dado incursiones exitosas de
otros actores armados ilegales como las bandas criminales.

La implementacion de la Ley y el cumplimiento de las sentencias de las diferentes Cortes establecen una nueva
institucionalidad y ordenan nuevas responsabilidades a nivel nacional y territorial, lo que exige desarrollar
estrategias de coordinacién y seguimiento a planes de respuesta inmediata entre el nivel nacional y el territorial.
Este proceso requiere del acompafiamiento y coordinacién con las autoridades locales para fortalecer su
capacidad de respuesta, por lo que se hace necesario la formacién continua del talento humano del sector con
enfoque psicosocial, lo que facilita una atencion integral en salud a las victimas y un acercamiento a las
comunidades con el fin de identificar sus necesidades reales y recuperar su confianza en el Estado.
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Regionalizacion del departamento de Arauca. Fuente: Base de Datos del Conflicto —=Unidad de Analisis Siguiendo
el Conflicto.

Asi, para 2012 y 2013 los grupos guerrilleros contaron con una importante presencia en el departamento, en
particular en los municipios de Tame, Arauquita y Saravena, en donde realizaron de manera constante acciones
como emboscadas, hostigamientos y ataques a la infraestructura petrolera y energética. Este despliegue es
llevado a cabo principalmente por el Frente 10 de las FARC y el Frente Domingo Lain Saenz del ELN, que operan
de manera conjunta en ciertas acciones, aunque segun testimonios de pobladores de la zona, el ELN cuenta con
mayor capacidad de accién y control territorial que las FARC.

No obstante, si bien el pico del accionar guerrillero sobrepasa la actividad guerrillera del periodo de disputa entre
ambos grupos, no se compara con el accionar que estos desplegaron en los primeros afos del 2000, y no
necesariamente implica un fortalecimiento de los grupos. Por el contrario, la unién de fuerzas que ha dado pie a
ese pico puede leerse como una medida adoptada para contrarrestar el debilitamiento de los grupos derivado del
enfrentamiento que desarrollaron entre 2006 y 2010, y del accionar sostenido de la fuera publica durante ese
periodo.

El impacto humanitario que se observa bajo este panorama es una disminucién en la tasa de homicidios desde
2011, llegando a registrar en 2011 y 2013 tasas de homicidio bajas, una disminucién en el nimero de
desplazamientos del 65,2% entre 2012 y 2013, y una ligera disminucién de accidentes con minas antipersonal.
Pero, en contraposicion, se ha presentado un incremento en el nimero de secuestros, que pasaron de 21 en 2011
a35en 2013, y en la cantidad de denuncias por extorsion entre 2011 y 2012.
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Ademas, se sigue presentando una situacion critica frente a situaciones de menor visibilidad como el reclutamiento
de menores que en zonas de alta presencia guerrillera se ha vuelto habitual y es una costumbre que las familias
entreguen al menos a un menor a los grupos. Se suma que las comunidades indigenas que habitan en ciertas
zonas del centro del departamento se encuentran confinadas por las FARC. Con relacién a las minas, el municipio
de Arauquita se ubicé en 2013 como el séptimo municipio con mas accidentes por minas antipersonal.

A lo anterior se suma el interés de las guerrillas por ejercer control sobre la poblacién en Arauca, algo que se
refleja, por ejemplo, en la imposicién de un Manual de Convivencia elaborado por el Bloqgue Comandante Jorge
Bricefio de las FARC y el Frente Oriental del ELN, con el que buscan regular el comportamiento y la movilidad y
que puede conducir a acciones de limpieza social contra quienes no cumplan con las normas establecidas.

La Ley 1448 de 2011, o Ley de Victimas y Restitucién de Tierras, "Por la cual se dictan medidas de Atencién,
Asistencia y Reparacién Integral a las Victimas del Conflicto Armado Interno y se dictan otras disposiciones”, la
Ley 2078 de 2021 por medio de la cual se modifica la Ley 1448 de 2011 y se extiende vigencia hasta el 11 de junio
de 2031 vy los Decretos Ley 4633, 4634 y 4635 de 2011; sienta las bases para la implementacién de la Politica
Publica para la Atencién, Asistencia y Reparacion Integral a las Victimas, bajo los principios de progresividad,
gradualidad y sostenibilidad. Esta politica estd compuesta por cuatro (4) componentes, a saber:

- Prevencién de las violaciones de Derechos Humanos (DDHH) e infracciones al Derecho Internacional
Humanitario (DIH).

- Proteccion de los DDHH y el DIH.
2 Medidas de asistencia y atencién en salud, educacién, ayuda humanitaria y asistencia funeraria.

5 Medidas de reparacién Integral: Indemnizacion, restitucion, rehabilitacion, satisfaccion y garantias de no
repeticion.

En el marco de las competencias del sector salud, la Ley 1448 de 2011 define una serie de acciones que el
Ministerio de Salud y Proteccién Social debe desarrollar y coordinar en articulacién con actores del Sistema
Nacional de Atencién y Reparacién a las Victimas [En adelante SNARIV] y con los actores del Sistema General de
Seguridad Social en Salud [En adelante SGSSS], acorde a las competencias definidas en las Leyes 100 de 1993,
715 de 2001, 1122 de 2007, 1438 de 2011, 1751 de 2015 en el marco de los principios de subsidiariedad,

complementariedad y concurrencia.

En ese orden de ideas, la Ley 1448 de 2011 le confiere al Ministerio de Salud y Proteccién Social [En adelante
MSPS, Minsalud o el Ministerio], la competencia de disefiar e implementar la medida de rehabilitacién, definida
como “(...) conjunto de estrategias, planes, programas y acciones de caracter juridico, médico, psicolégico y social,
dirigidos al restablecimiento de las condiciones fisicas y psicosociales de las victimas...” (Capitulo VIII, articulo
135). Dichas medidas de rehabilitacion deberan garantizarse mediante el “Programa de Atencion Psicosocial y

Salud Integral a Victimas” (Articulo 137).

El articulo 163 del Decreto reglamentario 4800 de 2011, define el Programa como: “... el conjunto de actividades,
procedimientos e intervenciones interdisciplinarias disefiados por el Ministerio de Salud y Protecciéon Social para la
atencién integral en salud y atencion psicosocial. Podran desarrollarse a nivel individual o colectivo y en todo caso
orientadas a superar las afectaciones en salud y psicosociales relacionadas con el hecho victimizante (...)" .

El Programa de Atencion Psicosocial y Salud Integral a Victimas [En adelante PAPSIVI o el Programa], forma parte
de las medidas de asistencia en salud y rehabilitacién fisica, mental y psicosocial emanadas en la Ley 1448 de
2011, las cuales buscan el restablecimiento de las condiciones fisicas, mentales y psicosociales de la poblaciéon
victima y la garantia del derecho a la salud, dentro de unos marcos éticos que permitan la dignificacion y la
recuperacion de los efectos ocasionados como consecuencia de las Graves Violaciones a los Derechos Humanos
(DDHH) e Infracciones al Derecho Internacional Humanitario (IDIH) en el marco del conflicto armado en Colombia.

De igual manera, el PAPSIVI responde a lo sefialado en la Ley 1408 de 2010, “Por la cual se rinde homenaje a las
victimas del delito de desaparicién forzada y se dictan medidas para su localizacién e identificacién®, que en sy
articulo 8 asigna al MSPS la competencia de “asegurar que los familiares de las victimas que resulten identificadas
reciban atencién psicosocial durante todo el proceso de entrega de cuerpos o restos. Los beneficiarios podran
optar por atencién psicosocial publica o privada”. En tanto, el Decreto 3030 de 2015, por el cual se reglamenta |5
citada Ley, en su Capltulo IIl “Atencién psicosocial durante el proceso de entrega de cuerpos o restos humanos de
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victimas identificadas”, articulo 22., define “la atencion psicosocial dirigida a los familiares de las victimas que
resulten identificadas, se proporcionara durante todo el proceso de entrega del cuerpo o restos humanos de su
familiar y se realizara acorde con los enfoques, principios y criterios establecidos en el Programa de Atencién
Psicosocial y Salud Integral a Victimas del Ministerio de Salud y Proteccién Social”.

Aunado a lo anterior, el PAPSIVI responde a las érdenes judiciales en materia de atencién en salud y atencién
psicosocial a las victimas del conflicto armado establecidas en Sentencias de Justicia y Paz; Sentencias de
restitucién de tierras y territorios; Sentencias proferidas por la Corte IDH a partir del 2011; casos de CERREM,;
casos provenientes de la Unidad Nacional de Proteccion; casos de victimas de MAP/MUSE; casos de victimas
relacionadas con autos y sentencias donde se protegen derechos de mujeres, entre otros.

Conforme a este marco normativo, el documento CONPES 3726 de 2012 en el cual se establecen “Lineamientos,
plan de ejecucion de metas, presupuesto y mecanismo de seguimiento para el plan nacional de atencién y
reparacion integral a victimas” [En adelante CONPES 3726 de 2012], establece una meta de atencién psicosocial
para al menos 3 millones de victimas a 2021. Al respecto, es pertinente indicar, que conforme a la Ley 2078 de
2021, el gobierno nacional, se encuentra en el proceso de aprobacién del nuevo CONPES, con el cual se busca
brindar los lineamientos para la garantia de los derechos de las victimas individuales y colectivas acorde con la
gg(;r:oga de la vigencia de la Ley de Victimas y Restitucién de Tierras y los decretos leyes 4633, 4634 y 4635 de

Resolucion 1739 de 2022, Por la cual se efectia una asignacién de recursos del Presupuesto de Gastos del

Ministerio de Salud y Proteccién Social, vigencia fiscal 2022, para la implementacién del Programa de Atencién

Psicosocial y Salud Integral a Victimas, segun Articulo 1. Asignar a las entidades que se sefialan a continuacién,

recursos de los Presupuestos de Gastos de Funcionamiento e Inversién del Ministerio de Salud y Proteccién

\S/?cial, vigencia fiscal 2022, para la implementacién del Programa de Atencién Psicosocial y Salud Integral a
ctimas.

Infografia poblacién victima del conflicto armado semana epidemiolégica 44 de 2022.
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Estructura Poblacional:

La piramide poblacional del departamento es progresiva, tipica de regiones subdesarrolladas. Con un gran
porcentaje de poblacién menor de cuatro afios (12,7%). Difiere de la piramide a nivel nacional, puesto que esta
ultima muestra un mayor porcentaje de poblacion adulta en comparacién con la del departamento.

No obstante, se destaca, que entre el afio 2005 y el 2015, se aprecia cierta tendencia de envejecimiento, dado que
la poblacién mayor de 65 afios crecié de 4,3 a 5%. En contraste con una reduccién del porcentaje de poblacion
menor de cuatro afios, el cual pasé de 14,7% en el 2005 a 12,7% en el 2015; cambio importante en la composicién
por edades, derivado de una menor participacién de poblacion infantil como consecuencia del descenso de los

niveles de la fecundidad.

En este periodo de tiempo (2005 a 2015) la poblacion aumento un 0,13% y se estima que la poblacion aumentara
un 0,05% entre el 2015 y el 2020. En la figura 1, se observa el crecimiento poblacional del Departamento de
Arauca para el 2015, el cual es de forma expansiva y relativamente homogéneo para cada grupo de edad entre
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hombres y mujeres, con un una leve diferencia (49,72% mujeres y 50,28% hombres). No obstante en la piramide
demografica se compara el crecimiento poblacional de los afios 2005, 2015 y 2020, observando una tendencia
regresiva , dado que la poblacién mayor de 60 afios creci6 de 6,1% (2005) a 7,4% (2015), y para el 2020 se estima
que aumentara a 8,7%.
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Figura: Piramide poblacional del Departéménto‘de Aréuca 2005, 2015, 202
Fuente: Proyecciones de poblacién DANE - SISPRO

Poblacion por ciclos de vida:

AI estimar la poblacién por ciclos de vida, se resalta la disminucion porcentual en la poblacién de la primera
infancia y un aumento en la participacién porcentual de la poblacion de Adolescencia, Juventud, Adultez y persona

mayor. (Ver tabla siguiente)

Los ciclos vitales presentados en este documento obedecen a la reglamentacién generada en las diferentes
politicas publicas en el territorio nacional, por lo tanto, se entenderd como primera infancia a los menores de 5
afios de edad, infantes a los nifios y nifias entre 6 a 11 afios, adolescentes a las personas entre 12 a 18 afos,
jovenes a personas entre 14 a 26 afios, adultos entre 27 a 59 afos y persona mayor a los mayores de 60 afios

(Ministerio de Salud y Proteccion Social).

Las estimaciones realizadas, evidencian, un departamento en etapa creciente de transicién hacia el envejecimiento
demogréfico de la poblacién, con aumento en la poblacién mayor de 60 afios y reduccion de la poblacién menor de

cinco anos.

Tabla .Proporcion de la poblacion por ciclo vital, departamento de Arauca 2005.2015y 2020.

Ciclo vital 2005 2015 2020

| Numero | Frecuencia ~Numero Frecuen Numero Frecuenc

‘ absolut relativa absolut cia absolut ia

o | [¢] relatva = 0 relativa

Primera infancia (0 a 5 afios) | 40.511 | 17% 39.740 15% 32.541 12%
Infancia (6a 11afios) | 35.437 15% . 38564  15% 38.021 14%
Adolescencia (12 a 18 afios) i 34.728 15% 40.830 16% 42.487 15%
Juventud (14 a 26 afios) | 55783 24% 65052 25% 70384  26%
Adultez ( 27 a 59 afios) | 75.257 32% 86.851  33% 92.104 33%
Porsona mayor (60aflosy més) | 14225 | 6% | 19851 7% 24003 9%
Poblacién Total | 232.129 | 262.315 | 275.814

Fuente Elaboracién Propia a partir de Datos disponibles en los cubos SISPRO, MSPS-DANE, MSPS-
DANE

Poblacién por grupos de edad

En cuanto a los cambios de la poblacién por sexo y grupo de edad se evidencia un comportamiento similar para
ambos géneros en todos los grupos de edad, con un ligero predominio del sexo masculino a excepcién del grupo

de 45-59 afios, donde la poblacion femenina es ligeramente mayor.

En el periodo 2005 — 2015, la poblacién del departamento de Arauca de acuerdo a las proyecciones DANE 2005,
presenté un crecimiento de 0,13 puntos porcentuales. El grupo de menores de 1 afio, pas6 de 3,1a25% y en el
2020 sera de 2,4%. La poblacién entre 1y 4 afios pas6 de 11,6% a 10,1% y se estima que en el 2020 pasara a
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9,4%. Con esto, la poblacién menor de cinco afios decrecié de 14,7% en el 2005 a 12,7% en el 2015 con una
reduccion en de 0,14 puntos porcentuales frente al total de la poblacion.

Por su parte el grupo de poblacion entre 45 a 59 afios experimento un crecimiento siendo en el 205 de 9,9y en el
2015 de 12,5%.

En el grupo poblacional de 15 a 24 afios, se observo un aumento, pasando de 18,7% en el 2005 a 19,5% en el afio
2015. Se resalta igualmente el crecimiento observado en la poblacion mayor de 60 afios la cual pasé de 6,1% a
7.4% entre el 2005 y el 2015, para el aflo 2020 sera de 8,7%.

Otros indicadores demograficos:
El indice de vejez: En el afio 2005 de 100 personas, 6 correspondian a poblacion de 65 afios y mas, mientras que
para el afio 2015 este grupo poblacional fue de 7 personas

El indice de envejecimiento: En el afio 2005 de 100 personas, 15 correspondian a poblacion de 65 afos y mas,
mientras que para el afio 2015 este grupo poblacional fue de 20 personas

El indice demogréfico de dependencia: En el afio 2005 de 100 personas entre los 15 a 64 afios, habia 78
personas menores de 15 afios 6 de 65 afios y mas (dependientes) , mientras que para el afio 2015 este grupo
poblacional fue de 72 personas

Indice de dependencia de mayores: En el afio 2005, 8 personas de 65 afios y mas, dependian de 100 personas
entre los 15 a 64 afios , mientras que para el afio 2015 fue de 9 personas

Tabla 1. Otros indicadores de estructura demografica en el departamento de Arauca, 2005, 2015, 2020.

Indice Demografico Ano
2005 2015 2020
indice de vejez 6 7 9
Indice de envejecimiento 15 20 25
Indice demogriéfico de dependencia 78,23 72,37 67,26
Indice de dependencia mayores 7,58 8,69 9,38

Fuente: Datos disponibles en los cubos SISPRO, MSPS-DANE

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES: (autorizaciones, permisos y
licencias. Cuando se trate de disefio y construccién especificar los documentos técnicos que se requieran para el

desarrollo de proyecto)

Para la ejecucion del COMPONENTE 1 del proyecto denominado DESARROLLO DE LAS ACCIONES EN
GESTION DE LA SALUD PUBLICA DE LA DIMENSION DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES EN
EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA, cuyos productos se describen a continuacién se requiere de la realizacion de
los siguientes contratos de prestacion de servicios y apoyo a la gestion:

COMPONENTE 1: DESARROLLO DE LAS ACCIONES EN GESTION DE LA SALUD PUBLICA DE LA
DIMENSION DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA

COMPONENTE 1: DESARROLLO DE LAS ACCIONES EN GESTION DE LA SALUD PUBLICA DE LA DIMENSION
DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA.

Unidad NOMBRE Y CODIGO
ITE PERFIL de Can Vitotal FUT (CLASIFICACION
MS medida | t V/Unit DE LA ACTIVIDAD)
y | Piolsstenal GSL dlhod @e | |y 3 | $3.600.000 | $10.800.000 ﬁféfi%;diis:;?'é
(e es . B 8 5 {
salud con Velntlcuatro. (2f1) gestion de salud.
meses de experiencia
profesional.
TOTAL $10.800.000
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A EL DESARROLLO DE LAS ACCIONES EN

ACTIVIDAD 1: PRESTACION DE SERVICIO PROFESIONAL PAR
CIONES VULNERABLES EN

GESTION DE LA SALUD PUBLICA DE LA DIMENSION DIFERENCIAL DE POBLA
EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA.

Para el desarrollo de esta actividad se realizaran los siguientes productos:

1.1. COORDINACION SECTORIAL E INTERSECTORIAL DE LA DIMENSION DE GESTION DIFERENCIAL DE
POBLACIONES VULNERABLES EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA.

¢ Descripcion:
Participar activamente de actividades o espacios que
Comités municipales y Departamental, Consejos y/o reuniones
poblaciones Vulnerables (Discapacidad, Adulto Mayor, Victimas).

beneficien la Dimensién de Poblaciones Vulnerables,
de la Dimensién de gestion Transversal de

e Descripcién de la actividad:

de las reuniones intersectoriales (comités, mesas, consejos y reuniones) que

Participar y convocar al 100%
das y/o participacion del programa de Gestion Diferencial de Poblaciones

requieran por competencia ser lidera
Vulnerables.

Convocar una (01) Mesa de discapacidad y una (01) de adulto mayor, en el marco del Consejo de Politica Social,

ejerciendo funciones de secretaria técnica.

¢ Metodologia de la actividad:
Se convocara y participara de los Comités, mesas, reuniones intersectoriales lideradas por la Dimensién de gestion

Transversal de poblaciones Vulnerables. Igualmente se participard de mesas, reuniones, comités que se sean
convocados desde otros sectores y que guarden relacion con la tematica de poblaciones vulnerables del

departamento.
Poblacion objeto:
TIPO POBLACION CANTIDAD MUNICIPIO
Los siete municipios del
Personas 308.301 Departamento de Arauca.

Lugar de ejecucién de actividad:
MUNICIPIO LOCALIZACION ESPECIFICA ZONA
. e PST Secretarias de Salud
Los siete municipios del e

Municipales, IPS, EAPB, y otros Urbana/ Rural
Departamento de Arauca actores del SGSSS

Tiempo actividad: 3 meses.

Producto a entregar:

« Reuniones convocadas desde otras instituciones: 100%

Las reuniones que sean necesarias a convocar desde la Dimensién transversal de poblaciones
vulnerables 100%

« Una (01) Mesa de Discapacidad en el marco del Consejo de Politica Social.

o Una (01) Mesa de Adulto Mayor en el marco del Consejo de Politica Social.

Soportes:

e Actas de reunién

e Listados de asistencia

o Registro fotografico.
Actividad 1.2: DESARROLLO DE CAPACIDADES (CAPACITACIONES, ASISTENCIAS TECNICAS,
SEGUIMIENTO A LOS DIFERENTES ACTORES DEL SGSSS, PARA LA ATENCION EN SALUD DIFERENCIAL
DE LAS POBLACIONES VULNERABLES DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA.

Objetivo de Actividad: realizar asistencia técnica a las EAPBs y entidades territoriales municipales para generar
herramientas para la atencién integral en salud con enfoque diferencial de la poblacién vulnerable del
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Departamento de Arauca.
Meta: 100%
Descripcion de Actividad:

Realizar once (11) Asistencias Técnicas a los diferentes actores del SGSSS entre otro§ actores, _presepcial o
virtual a de las Entidades territoriales municipales, para el fortalecimiento en la implementamén de los lineamientos,
politica, modelos y Rutas de Atencién del programa de Gestiéon Diferencial de Poblaciones Vulnerables

(Discapacidad, Adulto Mayor, Victimas).

Desarrollar seis (06) talleres en los municipios del Departamento que lo requieran, para la socializacién y
capacitacion de acuerdo a las necesidades de la Dimensién de Poblaciones Vulnerables, para ello se garantizara
la participacién de minimo 10 personas por municipio, incluye capacitacion del Registro de Localizacién y
Caracterizacién de personas con Discapacidad (RLCPD), normatividad vigente de poblacién victima del conflicto
armado y persona mayores.

Realizar tres (03) asistencias técnicas sobre certificacion en discapacidad o capacitaciéon del registro de
localizacién y caracterizacion de personas con discapacidad (RLCPD) a las EAPB e IPS.

Realizar un (01) Seguimiento a la implementacién y ejecucion del Programa de Atencién Psicosocial y Salud
Integral a Victimas del Conflicto Armado (PAPSIVI).

Metodologia de Actividad:

El proceso de la Asistencia Técnica se gestionara a través de las siguientes fases:

Planeacion: Entrega del cronograma semestral de asistencias técnicas a entes territoriales y plan de asistencia
técnica.

Articulacion: Notificacion oportuna (minimo 8 dias de anticipacién) de la asistencia técnica a cada entidad, para su
concertacion, definiendo quien recibe la asistencia técnica.

Implementacién:

a. Alistamiento: Revisién de agenda y cronograma de trabajo, preparacion de los instrumentos y metodologia para
el desarrollo de las actividades.

b. Ejecucion: Las acciones deben responder a los objetivos del plan de asistencia técnica aprobado.

¢. Retroalimentacién: Retroalimentar el proceso de asistencias técnicas para identificar los logros, dificultades y
acciones de mejoramiento. (Ejemplo encuestas o reuniones participativas)

d. Documentacién de la implementacién: Diligenciamiento de las actas de asistencia técnica y listados de
asistencia

Seguimiento y evaluacién: determinar los resultados de la asistencia técnica en términos de compromisos
generados, cumplimento de objetivos, logro de capacidades desarrolladas en el talento humano, cumplimiento de
compromisos anteriores, determinar nuevas necesidades que requieran ser intervenidas, identificar que actores
claves deberian ser convocados en adelante, evidenciar debilidades en la planificacién y ejecucion del plan de
asistencias para realizar los correctivos necesarios en aspectos tales como. Pertinencia en contenidos tematicos,
metodologfas, actores participantes, tiempo, logistica etc. Generar un informe de asistencia técnica.

Se realizaran dos visitas de Asistencia Técnica a cada municipio durante dos meses, teniendo en cuenta las
nuevas necesidades que requieran ser intervenidas, de la misma forma se garantizara la revisién de la formulacién
del PIC en los municipios que se relaciones con Gestidn Diferencial de Poblaciones Vulnerables. Generar un
informe de asistencia técnica.

* Coordinar con los Planes de Salud Territorial y secretaria de salud Municipal de Arauca, para brindar la
capacitacién a personal de EAPB e IPS, comunidad en general de municipios sobre las generalidades de la
Dimensién de gestion diferencial de poblaciones vulnerables.

Poblacién objeto:

TIPO POBLACION CANTIDAD
Actores del SGSSS entre otros 21
Lugar de ejecucién de actividad:
MUNICIPIOS LOCALIZACION ESPECIFICA ZONA
Municipios del PST, Secretarias de Salud Urbana/ Rural
Departamento de Municipales, IPS, EAPB, y otros
Arauca. actores del SGSSS.
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Tiempo actividad: 03 meses.
Producto a Entregar:
04 asistencias técnicas, a él plan de salud territorial o secretaria de salud, en municipios del Departamento de
Arauca.
02 asistencias técnicas incluyendo el seguimiento a las EAPB, durante el primer semestre del afio en el
Departamento.

05 asistencias técnicas a IPS-ESE en el Departamento.
03 asistencias técnicas sobre certificacion y el Regi

Discapacidad (RLCPD), con el fin de mantener y aumen egist
06 talleres en los municipios del Departamento que lo requieran, para la socializaci

las necesidades de la Dimension de Poblaciones Vulnerables.
Un (01) Seguimiento a la implementacion y ejecucion del Programa

Victimas del Conflicto Armado.
Capacitar el 100% del talento humano de profesionales de Servicio Social Obligatorio.

stro de Localizacién y Caracterizacién de personas con

tar la cobertura en el Registro.
6n y capacitacion de acuerdo a

de Atencién Psicosocial y Salud Integral a

Soportes:
e Actas
e Lista de asistencia.
e Listas de chequeo.
e Registro fotografico.
¢ Ruta y/o guias gestionadas.

Actividad 1.3 DESARROLLO DE CAPACIDADES MONITOREO Y SEGUIMIENTO LOS EQUIPOS DE
ATENCION INTEGRAL PARA LA IMPLEMENTACION DEL PAPSIVI EN EL MARCO DEL SGSSS.

OBJETIVO DE ACTIVIDAD: Fortalecer los equipos de atencién integral para la implementacién del PAPSIVI en el

marco del SGSSS.
META: 100% de monitoreo y seguimiento de los equipos de atencion integral para la impl
en el marco del SGSSS.

DESCRIPCION DE ACTIVIDAD:
Para el desarrollo de esta actividad el profesional debera realizar el monitoreo y seguimiento a los actores del
SGSSS, conforme a los lineamientos técnicos de direccidn y operacioén del programa, para la cual debera realizar
acciones orientadas a los siguientes propdsitos:

operativa de las entidades territoriales y demas actores del SGSSS con
el PAPSIVI, para el desarrollo de los procesos de monitoreo y seguimiento a la
mas del conflicto armado.

ementacién del PAPSIVI

*Fortalecer la capacidad técnica y
competencia en la implementacion d
atencién integral con enfoque psicosocial, brindadas a las victi

METODOLOGIA DE ACTIVIDAD:

MONITOREO Y SEGUIMIENTO:

comprende el monitoreo, seguimiento y evaluacién de las
actividades desarrolladas en el marco del PAPSIVI. Cuyo propésito es detectar de manera oportuna las fortalezas
y debilidades de los procesos de ejecucion, para ajustar conductas en una gestion optima de las acciones
asistenciales y de atencién o mantener los logros alcanzados.

El desarrollo de la implementacién de la atencion integral

El proceso de monitoreo, seguimiento y evaluacion se realizara sobre las acciones de la atencion integral brindad a

la poblacién victimas.

Respecto a las acciones de atencién integral, seguimiento y evaluacién, hace referencia a:

Monitoreo: verificar y auditar la informacién cargada por parte de la ESE en el aplicativo web PAPSIVI. Esta
qurmacnbn da cuenta de los procesos de asistencia en salud y atencién psicosocial realizados a la poblacién
victimas del conflicto, para garantizar el cumplimiento de las actividades.
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Este proceso corresponde a la verificacién de cargue en la informacién conforme a reporte oficial descargado del
aplicativo web PAPSIVI, en terminos de:
a) Apertura plan de atencion integral — Soporte plan definido en junta del equipo de atencién integral — EAL
b) Numero de sesiones de atencién psicosocial en el marco de cada uno de los planes de atencién integral,
donde la sesion 1 corresponde al acercamiento y reconocimiento (ficha PAP 010).

Seguimiento: proceso de analices sistémico del conjunto de acciones desarrolladas por la ESE, con el fin de
conocer las consecuencias de los objetivos del programa como medida de rehabilitacion, guiar las decisiones de
gestion institucional y la auditoria de pagos de esta, por medio de los informes de ejecucion que seran cargados en
la plataforma PISIS de este ministerio en la fechas indicadas en los presentes lineamientos.

POBLACION OBJETO:

TIPO POBLACION CANTIDAD
Talento humano de los equipo de atencién 100% de los acompaifiamientos y
integral seguimiento requeridos.
PRODUCTO A ENTREGAR:

v 100% de acompafamientos a los equipos de atencién integral — EAl de las ESE.
v 100 % de monitoreo, seguimiento a las acciones de la atencién integral brindad a la poblacién victimas por

parte de las ESE.
SOPORTES:

e Actas.

e Pantallazo de la plataforma virtual o correo.
e Lista de asistencia.

e Registro fotografico

Actividad 1.4: GESTION DEL CONOCIMIENTO PARA EL REPORTE DE INFORMES DE LA DIMENSION DE
POBLACIONES VULNERABLES DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA.

Gestién del conocimiento para el reporte de los informes y analisis de las diferentes Resoluciones de la Dimensién
Transversal de Poblaciones Vulnerables, dirigidos al Ministerio de Salud y Proteccién Social y Entes de Control,

entre otros.
Objetivo de Actividad:

Fortalecimiento en la gestién de informes presentados por la Gestion diferencial de poblaciones vulnerables
(Discapacidad-Adulto Mayor, Victimas) a entes de control.

Meta: 100%

Descripcién de Actividad:
Realizar y presentar los informes y andlisis de las diferentes Resoluciones de la Dimensiéon Transversal de

Poblaciones Vulnerables, dirigidos al Ministerio de Salud y Proteccién Social y Entes de Control, entre otros.

Metodologia de Actividad:
Se realizaran el 100% de los informes solicitados por el MSPS y el area de salud publica pertinente de la

Dimensién Transversal de Poblaciones Vulnerables, dirigidos al Ministerio de Salud y Proteccién Social y Entes de
Control, entre otros

Poblacién objeto:
TIPO POBLACION CANTIDAD
Entidades gubernamentales (MSPS, 100%
Procuraduria, Contraloria,) y otras

Lugar de ejecucion de actividad:
MUNICIPIO LOCALIZACION ESPECIFICA ZONA

Arauca UAESA Urbana
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Tiempo actividad: 03 meses.
Producto a Entregar: 100% de los informes solicitados.

Soportes: Informes entregados.

Actividad 1.5: GESTION DE LAS INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA DIMENSION DE POBLACIONES
VULNERABLES DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA.

Desarrollo de Capacidades (Plan de intervenciones colectivas a los planes de salud territorial).

Objetivo de Actividad:
Apoyar a los planes de salud territorial de los municipios del departamento de Arauca, para la formulacién de

acciones de los planes de intervenciones colectivas para las poblaciones vulnerables en el departamento de
Arauca.

Meta: 04 asistencias técnicas.

Descripcion de Actividad:

Realizar cuatro (04) asistencias técnicas o seguimiento para el monitoreo y evaluacién de plan de intervenciones
colectivas municipales en los diferentes Componentes: Rehabilitacion Basada en la Comunidad, construccién e
implementacion del sistema indigena propio e intercultural — SISPI y actividades que desarrollan con enfoque

diferencial.

Metodologia de Actividad:
Brindar asistencia técnica, monitoreo y evaluacién al PIC de los Municipios que incluyan los Componentes

Rehabilitacion Basada en la Comunidad, construccién e implementacion del sistema indigena propio e intercultural
— SISPI y actividades que desarrollan con enfoque diferencial.

Poblacién objeto:

TIPO POBLACION CANTIDAD
Poblacién vulnerable 04
Lugar de ejecucién de actividad:
Municipio Localizacién especifica Zona
Municipios del | PST, Secretarias  de Salud | Urbana
Departamento de Arauca | Municipales.

Tiempo actividad: 03 meses.

Producto a Entregar:
Cuatro (04) asistencias técnicas para el monitoreo y evaluacién al PIC de los Municipios que incluyan los

Componentes Rehabilitacion Basada en la Comunidad, construccion e implementacién del sistema indigena propio
e intercultural — SISPI y actividades que desarrollan con enfoque diferencial.

Soportes:

. Soporte de la invitacion para participacion de la asistencia técnica.
. Acta-listado de asistencia.

. Registro Fotografico.

Actividad 1.6: GESTION DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS INDIVIDUALES DE LA DIMENSION DE
POBLACIONES VULNERABLES DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA.

s servicios individuales para realizar el 100% de la gestion y tramite para dar
adas por la poblacion vulnerable, sobre la atencion
s del sistema en salud, en el

Gestion de la prestacion de lo
respuesta a las quejas e inquietudes y/o solicitudes present
recibida o fallas presentadas en las diferentes EAPB e IPS, entre otros actore

Departamento de Arauca.

Objetivo de Actividad:
Gestién para la garantizar la atencion integral y eliminacién de barreras de a
salud para el goce efectivo de sus derechos en la poblacion vulnerable (Discapacidad, Adulto Mayory vic
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Departamento de Arauca.
Meta: 100%.

Descripcion de Actividad:

Realizar el 100% de las respuestas o canalizaciones de las quejas e inquietudes y/o solicitudes presentadas por la
poblacion vulnerable (Discapacidad, Adulto Mayor y victimas), sobre la atencién recibida o fallas presentadas en
las diferentes EAPB e IPS del Departamento de Arauca. Visita domiciliarias y entrega de Productos de apoyo no
contemplado en el POS, segtn stop de almacén., orientar en la ruta de acceso a los servicios de salud de las
poblaciones vulnerables.

Metodologia de Actividad:

Segun las necesidades requeridas frente a los incumplimientos de las EAPB e IPS orientar y gestionar lo
pertinente segun el caso, teniendo en cuenta el grupo poblacional y vulnerabilidad que presenta el usuario.

En caso de requerir un Producto de apoyo No contemplado en el plan de beneficios, se debera contar con los
documentos radicados como son: oficio de solicitud, Orden médica, Copia de documento de identidad del paciente
y en caso de tener cuidador se debera incluir copia de su documento, pertenecer al Régimen subsidiado
(FOSYGA), contar con SISBEN del Departamento de Arauca si no es Victima del conflicto armado; se procedera a
la visita si se requiere y entrega segun existencia de almacén.

Poblacién objeto

TIPO POBLACION CANTIDAD
Actores del SGSSS entre otros 100%
Lugar de ejecucion de actividad:
MUNICIPIO LOCALIZACION ESPECIFICA ZONA
Municipios del | PST, Secretarias de Salud | Urbana/ Rural

Departamento de Arauca | Municipales, IPS, EAPB, y otros
y actores del SGSSS

Tiempo actividad: 03 meses.

Producto a Entregar:

100% de gestiones realizadas en las EAPB o IPS del departamento, enfoque diferencial.

40 actas de visitas de solicitudes o seguimientos de productos de apoyo.

100% de contratos de comodatos de producto de apoyo para personas con Discapacidad.

Base de datos actualizada con las solicitudes y entregas de productos de apoyo a personas con discapacidad.
Formatos de salidas de almacén de la UAESA.

Soportes:
e Soportes de las gestiones y/o listado de enfoque diferencial.
e Contratos de comodato.
e Actas de visita domiciliaria y/o seguimiento a productos de apoyo.

Actividad 1.7: SEGUIMIENTO A LOS DIFERENTES ACTORES DEL SGSSS SOBRE LOS AJUSTES
RAZONABLES PARA LA ATENCION EN SALUD DIFERENCIAL DE LAS POBLACIONES VULNERABLES DEL

DEPARTAMENTO DE ARAUCA.

Realizar visita y/o seguimiento a los planes de mejoras para la implementacién de los ajustes razonables en el
momento de la atencién diferencial de poblaciones vulnerables a la secretaria de salud, Plan de Salud Territorial
“PST", Entidades Administradoras de Planes de Beneficio “EAPB" e Institucién Prestadoras de Salud “IPS".

Objetivo de Actividad:
Brindar las herramientas necesarias en la implementacion de los ajustes razonables necesarios para la atencion

diferencial de las poblaciones vulnerables en el departamento de Arauca, para la minimizar las barreras de acceso
a los servicios de salud.

Meta: 11 visitas de seguimientos.
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Descripcion de Actividad:
Con el equipo de profesionales de la Dimensién Transversal de Poblaciones Vulnerables, se realizara seguimiento

a _Ios ajustes razonables para la atencién diferencial de las poblaciones vulnerables, a las EAPB, IPS publicas y
privadas y entidades territoriales del departamento de Arauca, de forma integral para evaluar los servicios que

presta cada institucién con enfoque diferencial.

Metodologia de Actividad:
Las actividades de seguimiento se realizaran por parte del equipo de profesionales de la Dimensién Transversal de
Poblaciones Vulnerables y se hara previa programacion para cada Municipio.
1. Planeacion: Entrega del cronograma semestral de seguimiento a IPS, EAPB y entes territoriales.
2. Articulacién: Notificacién oportuna (minimo 8 dias de anticipacion) de la Visita de seguimiento a cada
entidad, para su concertacion, definiendo quien recibe y los documentos que deben tener disponibles al

momento de la visita.

3. Implementacién:

a. Alistamiento: Revision de agenda y cronograma de trabajo, preparacion de los instrumentos y
metodologia para el desarrollo de las actividades.

b. Ejecucion: Las acciones deben responder a los objetivos del plan de visitas y plan de mejora de los
ajustes razonables para la atencién diferencial de las poblaciones vulnerables.

c. Retroalimentacion: Retroalimentar el proceso de seguimiento para identificar las barreras, logros,
dificultades y acciones de mejoramiento en la atencion diferencial de las poblaciones vulnerables
(ejemplo encuestas o reuniones participativas)

d. Documentacion de la implementacién: Diligenciamiento de las actas o planes de mejora a los ajustes
razonables necesarios para la atencién diferencial de poblaciones vulnerables.

4. Seguimiento y evaluacion: determinar los resultados de la visita de seguimiento a los planes de mejora en
términos de compromisos generados, cumplimento de objetivos, determinar necesidades que requieran
ser intervenidas, identificar que actores claves deberian ser convocados en adelante, evidenciar
debilidades en la planificacién y ejecucion del plan de atencién diferencial, los correctivos necesarios en
aspectos tales como. Pertinencia en contenidos tematicos, metodologias, actores participantes, tiempo,
logistica y normatividad en la atencion diferencial de las poblaciones vulnerables.

Poblacién objeto:
TIPO POBLACION CANTIDAD
Profesionales del area de la salud de los
actores del SGSSS entre otros 11

Lugar de ejecucién de actividad:

MUNICIPIO LOCALIZACION ESPECIFICA ZONA
Municipios del | PST, Secretarias de  Salud
Departamento de Arauca | Municipales, IPS, EAPB, y otros Urbana

actores del SGSSS

Tiempo actividad: 03 meses.

Producto a Entregar:
04 visita y/o seguimiento a los planes de salud territorial, secretaria de salud o bienestar social.

02 visita y/o seguimiento a las EAPBs.
05 visita a IPS o ESES.

Soportes:
o Plan de mejora de los ajustes razonables

o Registro Fotografico

o Listado de asistencia
Recurso humano: Profesional del 4rea de la salud con Veinticuatro (24) meses de experiencia profesional.

Cantidad: 1

Tiempo de la actividad: 03 meses.

Objpto: Prestacion de servicios de profesional para el Desarrollo de las acciones en gestion de la salud publica de
la dimensién diferencial de poblaciones vulnerables en el departamento de Arauca.
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ITEM ACTIVIDAD META INDICADOR
Coordinacién _intersectorial para convocar y | Paricipar el 100% de las N° de reuniones, comités,
participar el 100% de las reuniones intersectoriales | f€unones intersectoriales | mesas, consejos realizadas/
asignadas (comités, mesas, consejos y reuniones) asignadas (comités, mesas, | Total de reuniones, comités,

1 que requieran por competencia ser lideradas y/o consejos y reuniones). mesas, consejos realizadas
participacion de la Dimension de Gestion programadas.
Diferencial de Poblaciones Vulnerables
(Discapacidad - Adulto Mayor, Victimas).
Coordinacion intersectorial para convocar las | Realizar una (01) Mesa de | N° de mesa realizadas / N°
Mesas de Discapacidad y Adulto Mayor | Discapacidad y una (01) | de mesa programadas.
2 Departamental en el Marco del Consejo de Politica | Adulto Mayor Departamental
Social. en el Marco del Consejo de
Politica Social.
Desarrollo de capacidades para realizar asistencias | Realizar  cuatro  (04) | N°  de asistencias técnicas
técnicas a Municipios (PST, Secretaria de Salud | asistencias _ técnicas ~ a | realizadas/ Total
3 | Municipal, Bienestar Social) de los programas de la Municipios (PST, Secretaria | programadas.
Dimensién de Gestion Diferencial de Poblaciones | d€ Salud  Municipal,
Vulnerables. (Discapacidad - Adulto Mayor, | Bienestar Social).
Victimas).
Desarrollo de capacidades para realizar asistencias | Realizar dos (02) | N° de asistencias técnicas
técnicas de los programas de la Dimensién de | asistencias técnicas de los | realizadas/ N° asistencias
4 Gestion Diferencial de Poblaciones Vulnerables. | programas de la Dimensién | lideradas.
(Discapacidad - Adulto Mayor, Victimas), a EAPB | de Gestién Diferencial de
del Departamento. Poblaciones Vulnerables.
Desarrollo de capacidades para realizar asistencias | Realizar cinco (05) | N° de asistencias técnicas
técnicas de los programas de la Dimensién de asistencias técnicas de los | realizadas/ N° asistencias
5 Gestion Diferencial de Poblaciones Vulnerables. | Programas de la Dimensién | lideradas.
(Discapacidad - Adulto Mayor, Victimas), a IPS o | de Gestion Diferencial de
ESE del Departamento. Poblaciones Vulnerables.
Desarrollo de capacidades para realizar monitoreo, | Apoyo del  100% al | N° de monitoreo Yy
seguimiento de las acciones de la atenci6n integral | monitoreo y seguimiento de | seguimientos contratos
6 brindad a la poblacién victimas del conflicto | las acciones de la atencion | supervisados /N° monitoreo y
armado por parte de las ESE. brinda a la poblacién victima | seguimientos asignados.
del conflicto por parte de la
ESE.
Realizar el desarrollo de capacidades por medio de | Realizar seis (06) de | N° de talleres realizados/ N°
talleres programados para cualificar conocimientos | capacidades por medio de | de talleres liderados.
7 de los programas de la Dimensién de Gestion | talleres.
Diferencial de Poblaciones Vulnerables. En
diferentes actores.
Realizar el desarrollo de capacidades a los | Realizar el 100% desarrollo | N° de profesionales SSO
8 profesionales de Servicio Social Obligatorio de los | de capacidades a los | capacitados / N° de
de los programas de la Dimensién de Gestion profesionales de Servicio | profesionales programados.
Diferencial de Poblaciones Vulnerables. Social Obligatorio.
Realizar el desarrollo de capacidades para brindar | Tres (03) asistencias | N° de asistencia técnicas o
asistencia  técnica sobre cerificacion  en | técnicas sobre certificaciéon | capacitaciones realizadas /
discapacidad o capacitacién del Registro de | en discapacidad o | N° de asistencia técnicas o
9 Localizacién y Caracterizacion de personas con capacitaciones del Registro | capacitaciones realizadas.
Discapacidad (RLCPD) a las EAPB e IPS. de Localizacién y
Caracterizacién de personas
con Discapacidad (RLCPD). .
Desarrollo _de  capacidades para realizar | Realizar un (01) Seguimiento | N° de seguimientos para la
seguimiento a la implementacion y ejecucion del [ a la implementacién y implementacién del PAPSIVI
10 Programa de Atencion Psicosocial y Salud Integral | ejecucién del Programa de | / N° de seguimientos para la
a Victimas del Conflicto Armado (PAPSIVI). Atencién Psicosocial y Salud | implementacién del PAPSIVI
Integral a Victimas del | realizada.
Conflicto Armado (PAPSIVI).
Gestién del conocimiento para realizar y presentar | Presentar el 100% de los | N° de informes presentados /
el 100% de los informes de la Dimension | informes al Ministerio de N° de informes solicitados.
1 Transversal de Poblaciones Vulnerables, dirigidos | Salud y Proteccién Social y

al Ministerio de Salud y Proteccion Social y Entes
de Control, entre otros.

Entes de Control, entre otros.
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Gestion de las intervenciones colectivas para | Realizar cuatro (04) | N° de asistencias técnicas
realizar asistencias técnicas, monitoreo, evaluacién | asistencias técnicas, | realizadas/N° de asistencias
de 'los planes de intervenciones colectivas | monitoreo, evaluacién de los | técnicas programadas.
12 municipales de la Dimensién de gestion diferencial | planes de intervenciones
de poblaciones Vulnerables (Discapacidad - Adulto | colectivas municipales de la
Mayor, Victimas). Dimension de  gestion
diferencial de poblaciones
Vulnerables.
G'e.stién de la prestacion de servicios para realizar | Realizar cuarenta (40) visitas N° de visitas realizadas/ N°
13 visitas domiciliarias a personas con discapacidad | domiciliarias a personas con de visitas programadas
de acuerdo a solicitudes que se requieran y/o | discapacidad de acuerdo a
seguimiento a productos de apoyo entregados. solicitudes que se requieran.
Gestion de la prestacion de servicios para realizar | Realizar el 100% de la N° de respuesta realizadas/
el 100% de la gestion y tramitar respuesta a las | gestién y tramitar respuesta N° de quejas solicitadas.
quejas e inquietudes y/o solicitudes presentadas | a las quejas e inquietudes
14 | por la poblacién vulnerable (Discapacidad-Adulto | y/o solicitudes presentadas
Mayor, Victimas) sobre la atencién recibida o fallas | por la poblacién vulnerable.
presentadas en las diferentes EAPB e IPS del
Departamento.
Vigilancia en salud publica para participar en el | Participar el 100%en el | N° de participacion de Cove
15 COVE Departamental asignado en representacion | COVE Departamental | realizados / N° de COVE
de la Dimensién de gestion diferencias de | asignado. asignados.
poblaciones vulnerables.
Seguimiento a los diferentes actores del SGSSS, Realizar once (11) visitas de | N° de visitas de seguimiento
sobre los ajustes razonables para la atencion en | seguimiento a los actores realizadas/N° de visitas de
16 | salud diferencial de las poblaciones vulnerables | del SGSSS,  sobre la | seguimiento lideradas.
del departamento de Arauca. atencion diferencial a
poblaciones vulnerables.

Contrato de Prestacion de Servicios y apoyo a la gestion

5.MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA - FUNDAMENTOS JURIDICOS

Constitucién Politica de Colombia.
Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios
Ley 1150 de 2007
o Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015
De acuerdo con lo dispuesto en el Decreto Unico Re:

glamentario No. 1082 de 2015 establece en el Articulo
ECTA para los contratos de prestacién de servicios

6.VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

Explique lo

s criterios del calculo y soportelos, cotizaciones, estudios o metodologias que se utilizaron para

establecer el valor del contrato (Incluir cuadros de analisis).

Para la determinacién del valor del presente es

p
Gestién de la Uni

or medio de la cual se adopta la tabla de honorarios de los Contratos de Presta
dad Administrativa Especial de Salud de Arauca, la cual se relaciona a continuacion:

tudio se tuvo en cuenta la Resolucién 003 del 02 de Enero de 2020
cién de Servicios y Apoyo a la

profesionales.

Tabla de Honorarios.
v Titulo Profesional
v Titulo posgrado en maestria
v Veinticuatro (24) meses de experiencia profesional.
v Titulo profesional.
NIVEL ASESOR v posgrado en especializacién. $4.500.000
v Sesenta (60) meses de experiencia profesional.
NIVEL ASESOR EXTERNO v Titulo Profesional en derecho.
REPRESENTACION v Titulo posgrado en especializacion $3.800.000
JUDICIAL v Sesenta (60) meses de experiencia profesional.
ESTUDIANTE v Certificacion de terminacion de materias.
PROFESIONAL CON v Certificacién de terminacion de judicatura o practicas. $2.100.000
TERMINACION DE
MATERIAS
v Titulo profesional en medicina.
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MEDICO AUDITOR v Especializacién en auditoria médica. $4.827.000
v __Sesenta (60) meses de experiencia profesional.
v Certificacidn de terminacion de materias expedida por la
ESTUDIANTE EN ETAPA Universidad de una carrera profesional. $1.500.000
DE PRACTICAS CON v Certificacién de terminacién de materias expedida por una
CONVENIO institucién educativa acreditada como técnica o tecnélogo. $850.000
v Titulo Profesional
v Titulo posgrado en especializaciéon
v Minimo veinticuatro (24) meses de experiencia
profesional. $3.702.930
v Titulo Profesional
PROFESIONAL v Sesenta (60) meses de experiencia profesional o en su
ESPECIALIZADO defecto Cuarenta y ocho (48) meses de experiencia
profesional relacionada.
v Titulo Profesional. $3.366.510
PROFESIONAL v Veinticuatro (24) meses de experiencia profesional.
UNIVERSITARIO v Titulo Profesional. $2.625.000
v Titulo de tecndlogo
v Treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada.
TECNOLOGO v Certificacion de cursar como $1.917.090
¥" minimo octavo semestre de una carrera profesional.
¥ Treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada.
v Titulo de tecndlogo $1.659.000
v Titulo de técnico
v dieciocho meses (18) meses de experiencia relacionada.
v Certificacion de cursar como minimo sexto semestre de $1.653.330
una carrera profesional.
TECNICO v Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada.
v Titulo de técnico $1.449.000
v Titulo de auxiliar en cualquier area del conocimiento.
v Titulo Bachiller
AUXILIAR v Seis (6) meses de experiencia laboral relacionada. $1.437.870

Teniendo en cuenta la Resolucién No 003 de 02 de enero 2020, por medio de la cual se adopta la tabla de
honorarios de los contratos de prestacién de servicios y apoyo a la gestién de la Unidad Administrativa
Especial de Salud de Arauca, que en su Articulo 4, expone: “Excepciones: Quedan exceptuados los
contratos de prestacién de servicios con personas juridicas y los contratos de prestacién de servicios
altamente calificados. Igualmente se exceptuaran de esta tabla los casos que se adecuen al contemplado en
el decreto 1068 del 2015 en su articulo 2.8.4.4.6, conforme se dijo en la parte motiva de este acto
administrativo. En este caso debera justificarse expresamente en los estudios previos la razén que motiva la
excepcion. También podréa exceptuarse de esta tabla, la contratacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestién, que, por las caracteristicas especiales de la necesidad a suplir, amerite un valor diferente al
aqui contemplado. En este caso deberé justificarse expresamente en los estudios previos la razén que
motiva la excepcién Decreto 1082 de 2015. Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En
este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el

ordenador del gasto debe dejar constancia escrita...” .
e iqual forma se establecié el costo de logistica integral basados en el estudio de mercado realizado:

ITEM DESCRIPCION UNIDA | CANTID| YASMIN DIEGO | WILFRED VALOR
D AD DEYALY | ANTONIO o} PROMEDIO
MEDID VELANDIA | BUSTOS | RAMIREZ
A TORRADO | GONZALE | RAMIREZ
z
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Prestacion de servicios de
profesional  universitario  de
1 apoyo a la Gestién, para la
ejecucion de actividades de| mes 1 $ 3.600.000 | $3.650.000 $ $ 3.600.000
Gestion de la Salud Publica 3.550.000
(incluye  realizar un (1)
desplazamiento a otros
municipios del departamento de
Arauca).

Prestacién de servicios de
profesional  universitario  de
2 |apoyo a la Gestion, para la
ejecucion de actividades de| mes 1 $ 3.850.000 $ $ $ 3.800.000
Gestién de la Salud Publica 3.800.000 | 3.750.000
(incluye realizar dos (2)
desplazamientos a otros
municipios del departamento de
Arauca).

Presupuesto del Proyecto.

COMPONENTE 1: DESARROLLO DE LAS ACCIONES EN GESTION DE LA SALUD PUBLICA DE LA
DIMENSION DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA.
NOMBRE Y
ITE CODIGO FUT
MS PERFIL Unidad | Cant V/Unit Vitotal (CLASIFICACION
de DE LA ACTIVIDAD)
medida
Profesional del area de la salud con A22235-
1 Veinticuatro  (24) meses de Mes 3 $3.600.000 | $10.800.00 Desarrollo de
experiencia profesional. 0 capacidades para la
gestion de salud.
TOTAL $10.800.00
0

7.CRITERIOS DE SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE

Decreto 1082 de 2015. Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto

debe dejar constancia escrita...”
Con fundamento en lo anterior la idoneidad del contratista se determinara bajo los siguientes criterios:

« Profesional del area de la salud con Veinticuatro (24) meses de experiencia profesional.
8. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO
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9.LAS GARANTIAS EXIGIBLES EN EL PROCESO DE CONTRATACION

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 del 2015, la entidad no exigira garantias para

celebrar esta contratacién.
10. LAS GARANTIAS EXIGIBLES EN EL PROCESO DE CONTRATACION

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 del 2015, la entidad no exigira garantias para
celebrar esta contratacion.
11. CONDICIONES ESENCIALES DEL POSIBLE CONTRATO
PLAZO Tres (03) meses.
El pago serd cancelado de forma mensual, previa cumplimiento de los siguientes
requisitos:
o Informe de actividades
e Certificacién de cumplimiento del contrato expedida por el Supervisor.
¢ Recibo de pago de la E.P.S, Fondo de Pensiones y ARL debidamente cancelados,
en el que exista una correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que
debieron haber sido cotizadas desde el primer dia de ejecucion del contrato.

e Pago de Estampillas
TOTAL VALOR EN LETRAS VALOR EN
PRESUPUEST NUMEROS
(0]
DIEZ MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/C $10.800.000
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LUGAR DE Departamento de Arauca
EJECUCION
SUPERVISION: MARQUE DESCRIBA
co A o
NN R) La supervisién sera adelantada por la Profesional Especializado de Salud
Publica de la Unidad Administrativa Especial de Salud de Arauca o por

quien ésta designe para tal fin.

INTERVENTORI MARQUE DESCRIBA
A: CON UNA (X) ;
No aplica.

12.0BLIGACIONES TECNICAS DEL CONTRATISTA:

1) Responder por los bienes y/o elementos que le sean asignados por la Unidad para el desarrollo del
objeto contractual. 2.) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones
y entrabamientos en su ejecucion. 3.) No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actten por fuera de
la ley con el fin de hacer u omitir algun hecho; 4.) Presentar a fin de mes, informes de las actividades
realizadas en el cumplimiento del objeto del contrato en medio fisico y magnético, si asi se requiere. 5.) El
contratista debera acreditar al supervisor del contrato los pagos de los aportes a los Sistemas de Seguridad
Social Integral (Pension, Salud y Riesgos laborales) desde el primer dia de ejecucion del contrato. 6.)
Presentar toda la documentacion anexa al contrato de forma legitima y auténtica.7). Usar en todo momento
la Tarjeta de Identidad de la Misién Médica y hacer entrega de la misma al lider de misién medica una vez
deje de laborar con la institucion. 8) Asistir, a los talleres de capacitacién en los conocimientos Resolucién
4481 del 28 de diciembre de 2012, expedido por el Ministerio de Proteccion Social, el cual desarrolla el
manual del uso del emblema protector de Mision Médica. 9) Que sus actividades relacionadas con Misién
Médica estén certificadas debidamente por el supervisor del Contrato. 10) Cumplir con el sistema integrado
de gestién compuesto por el Modelo Estandar de Control Interno —MECI-, la Gestion de Calidad,
comprometiéndose a mantenerse informado, a participar activamente en las actividades que adelante la
entidad y a conocer de forma integral las normas pertinentes para su cumplimiento. 11) Elaborar y entregar
de manera oportuna los informes y solicitados por el supervisor de acuerdo a la clasificacion, ordenacion y
descripcién que establece la Ley general de archivos; asi mismo tener en forma ordenada y al dia el archivo

de los documentos que se generen durante la ejecucion del contrato.

13.INDICAR SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR SI NO

UN ACUERDO COMERCIAL X

14.RESPONSABLE DE LA Oficina de Sistemas

PUBLICACION .

15. FIRMA RESPONSABLE DE LA PRESENTACION DEL ESTUDIO PREVIO

NGRID UDHANA OQUENDO VARGAS
Profesional Especializado Salud Publica
Dependencia Nombre del Funcionario Firma Cargo
. Anexos:

Proyecto y Profesional
Revisé J,w“ Especializado de Salud
Aspectos Cristian Arenas Santana 5}?./ Publica.
técnicos:
Revisé Oficina Asesora
Aspectos Sandra Elena Martinez Archila Juridica
juridicos:
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ESTUDIO DE SECTOR

DESARROLLO DE LAS ACCIONES EN GESTION DE LA SALUD PUBLICA DE LA
DIMENSION DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES EN EL DEPARTAMENTO
DE ARAUCA.

ARAUCA, MARZO DE 2023
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. ANALISIS DEL SECTOR

| INTRODUCCION

|
La poblacién total del Departamento de |Arauca, a 2022 segun proyecciones DANE es de 304.978
habitantes; el Programa Gestion piferenc‘al de Poblaciones Vulnerables, es una prioridad politica del
Gobierno Nacional dentro del marco de las acciones de integralidad del plan decenal de salud publica2012-
2021, que desarrolla el Ministerio die Salud y Protecci6on Social. :

Para alcanzar los objetivos y meta$ propuestas, en cada vigencia; es necesario contar con una estructura
fortalecida, que incluya recurso humano y estrategias para el desarrollo de actividades a nivel sectorial,
transectorial y comunitaria; con el fin de apoyar a la poblacién vulnerable mediante la articulacién de
acciones de los diferentes sectores para mitigar y reducir el impacto generado por las diferentes situaciones
ylo condiciones (Discapacidad, Adulto Mayor, Victimas del conflicto armado, Salud y Genero, Asuntos
Etnicos, Migrantes). ‘ ‘

|
! I
PROGRAMA DE DISCAPACIDAD: 1
1 |
Segun el registro de localizacién y caracterizaciéon de personas con discapacidad (RLCPD) en el
departamento de Arauca, hay 12,155 personas registradas, distribuidos en los siete municipios de la
siguiente manera: Arauca con 6.255 personas, Arauquita con 1155 personas, Cravo Norte con 171
personas, Fortul con 913 personas, Puerto Rondén con 248 personas, Saravena con 2.185 personas, Tame
con 1.227 personas. | i
De igual forma el departamento ha venido fortaleciendo el registro de localizacion y caracterizaciéon de
personas con discapacidad (RLCPD), el cual a la fecha reporta la siguiente poblacién:

an eI Registro para la Localizacién y r {.&
1$ a salu ' Caracterizacién de Personas con o
COCERCT [ ~ Discapacidad )

ogin: RDT1018414301 Usuario: CRISTIAN ARENAS SANTANA
Entidad: 810010000001 SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE ARAUCA

= ) MONITOREO |
| ‘é Reportes s o) It res | Avance Operacion del Registr T Sah T 1Avance Cobermrs |
™ Yot Regatros || Regatos TRegistros || Regutros || % Registros L Regiamos || = Regatros . Ragavos | Cemse | =
| .* Descargar Reglstros |Registraden || Activos || thcomplatos Inactivos || Retrados || "‘:1°‘ ]‘ tncomplerss | prost. i | e | oo | comernwal
3 Cambiar Contrasehs Hoaes _J[_es71 i tor __ICT _1e%0 87 [T o || msax | ew% ) ewa | ww= |
| | T - ===
| 0 sai \ i [ Portempe ][ PorGuograts ][ Peruso | ] B |
TSl Regiatios  Registos  Regisiros  Regisvos - % Regretros
Munseiplo Registrados  Activos  Incompletos Inactves  Retrados Ragiies “
~ARAUCA | 001-ARAUCA G232 l 4T &® € 4 Tead Lok "
| ! LS :_ 4 S )
ARAUCA 095-ARAUQUITA 1% e s m ) @sn% | o\ | ocC
-ARAUCA | 220.crAvO NORTE m I " z. v | mnrs e 0
ARAUCA | 300.PORTUL 9 [ ew |T 3 | am | ws | muna ] anw | was 1
JARAUCA 591-PUERTO RONOON 1 248 ’ 131 [} EY) T N Tranas 20w nKes |
LARAUCA ‘m.unwu 2123 | 143 ] 1€ | er%% e Mme ’
ARAUCA "ru.m?vz 29 [T we [ 7 | m W taers | asTA TEE
oy — o : S ooz - z
|
PROGRAMA DE VICTIMAS: i

Segun la Red Nacional de Inform!acién “RNI" a corte 31 de noviembre del 2021, a nivel nacional hay
9.204.910 victimas del conflicto armado, para el Departamento de Arauca un total de 93.658, distribuidos
de la siguiente manera: Arauca: 123.231,LArauquita: 11.918, Cravo Norte: 1007, Fortul: 7.128, Puerto

Rondén: 1.628, Saravena: 14.119 y Tame 26.239.

La Ley 1448 de 2011, o Ley de Vlctimas} y Restitucién de Tierras, "Por la cual se dictan medidas de
Atencion, Asistencia y Reparacion Integrail a las Victimas del Conflicto Armado Interno y se dictan otras
disposiciones”, la Ley 2078 de 2021 por medio de la cual se modifica la Ley 1448 de 2011 y se extiende
vigencia hasta el 11 de junio de 2031 y los Decretos Ley 4633, 4634 y 4635 de 2011; sienta las bases para
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la implementacion de la Politica Pablica para la Atencion, Asistencia y Reparacion Integral a las Victimas,
bajo los principios de progresividad, gradualidad y sostenibilidad. Esta politica esta compuesta por cuatro
(4) componentes, a saber: '

- Prevencién de las violaciones de Derechos Humanos (DDHH) e infracciones al Derecho
Internacional Humanitario (DIH).

- Proteccion de los DDHH y el DIH.
- Medidas de asistencia y atencion en salud, educacion, ayuda humanitaria y asistencia funeraria.

- Medidas de reparacion Integral: Indemnizacién, restitucion, rehabilitacién, satisfaccion y garantias
de no repeticion.

En el marco de las competencias del sector salud, la Ley 1448 de 2011 define una serie de acciones que
el Ministerio de Salud y Proteccién Social debe desarrollar y coordinar en articulacién con actores del
Sistema Nacional de Atencion y Reparacion a las Victimas [En adelante SNARIV] y con los actores del
Sistema General de Seguridad Social en Salud [En adelante SGSSS], acorde a las competencias definidas
en las Leyes 100 de 1993, 715 de 2001, 1122 de 2007, 1438 de 2011, 1751 de 2015 en el marco de los
principios de subsidiariedad, complementariedad y concurrencia.

El Programa de Atencién Psicosocial y Salud Integral a Victimas [En adelante PAPSIVI o el Programa],
forma parte de las medidas de asistencia en salud y rehabilitacién fisica, mental y psicosocial emanadas
en la Ley 1448 de 2011, las cuales buscan el restablecimiento de las condiciones fisicas, mentales y
psicosociales de la poblacion victima y la garantia del derecho a la salud, dentro de unos marcos éticos
que permitan la dignificacion y la recuperacion de los efectos ocasionados como consecuencia de las
Graves Violaciones a los Derechos Humanos (DDHH) e Infracciones al Derecho Internacional Humanitario
(IDIH) en el marco del conflicto armado en Colombia.

Resolucion 1739 de 2022, Por la cual se efectiia una asignacién de recursos del Presupuesto de Gastos
del Ministerio de Salud y Proteccién Social, vigencia fiscal 2022, para la implementacion del Programa de
Atencion Psicosocial y Salud Integral a Victimas, segun Articulo 1. Asignar a las entidades que se sefialan
a continuacion, recursos de los Presupuestos de Gastos de Funcionamiento e Inversién del Ministerio de
Salud y Proteccién Social, vigencia fiscal 2022, para la implementacion del Programa de Atencion
Psicosocial y Salud Integral a Victimas.
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OBJETIVO:

Prestacion de servicios de profesional para Desarrollo de las acciones en gestion de la salud publica de la
dimension diferencial de poblaciones vulnerables (Discapacidad, Adulto Mayor, Victimas) en el

departamento de Arauca.

CODIGO CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS (UNSPSC)

El objeto contractual se clasifica en los siguientes cédigos del Clasificador de Bienes y Servicio:

CLASIFICACION
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE
- Servicios integrales de | Servicios de administracién de
85101705 Servicios de Salud Salud Salud
CODIGO CODIGO CODIGO CODIGO NOMBRE DEL PRODUCTO
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
85000000 85100000 85101700 85101705 Administracion de Salud Publica

FICHA BIBLIOGRAFICA

Fecha 21 de Marzo de 2023
PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONAL PARA

FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES EN GESTION DE

Objeto LA SALUD EN LA DIMENSION DIFERENCIAL DE
POBLACIONES VULNERABLES (DISCAPACIDAD, ADULTO

MAYOR, VICTIMAS) DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA.

Area que requiere el bien o Servicio | Salud Publica

: DIEZ MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/C
Valor estimado del contrato ($10.800.000)

Prestacion de servicios

Modalidad de Contratacion

Clasificacién de bienes y servicios | 85101705

Plazo estimado Segun lo estipulado en el numeral 3 del estudio previo

ASPECTOS GENERALES

La Unidad Administrativa especial de salud de Arauca debe cumplir con las competencias en salud como
Ente rector de la salud en el departamento de Arauca, tal como lo reza el articulo 43 de la ley 715 del 2001,
el Plan Decenal de Salud Publica 2012 — 2021 reglamentado por la Resolucién 1841 del 2013 y la
Resolucién 518 del 2015 la cual establece la Gestién de la Salud Publica y las directrices para la ejecucion,
seguimiento y evaluacién del Plan de Intervenciones Colectivas, adicional a ello, la resolucién 1536 de
2015 quien establece las disposiciones generales para el proceso de planeacion y los planes de accion en
salud; de acuerdo a lo anterior y que la institucién no cuenta con una planta de personal suficiente para
garantizar la realizacién de las acciones de gestion de la salud Publica, para lo cual se hace necesario la
contratacién de personal operativo o de apoyo a la gestion, que sea idéneo y con experiencia en los
distintos procesos para el desarrollo de acciones que hacen parte del Componente Operativo Anual de
Inversién afio 2022 en el marco de proyectos de inversion segun lo establecido en el paragrafo 2 del articulo

20 de la Resolucion 518 del 2015 y sus diferentes modificaciones.
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Que adaptados al estado de emergencia decretado por el nivel nacional desde el afio 2020 y ampliado
mediante el decreto N 738 del 2021 hasta el 31 de agosto de 2021, se ajustaron los diferentes procesos
de gestion de la salud publica que dan cumplimiento a las acciones de seguimiento, monitoreo y evaluacion,
a los diferentes actores del Sistema general de seguridad en salud, incluyendo los entes territoriales
municipales, y que deben corresponder acciones para dar resultados en salud, lideradas por el
departamento y los diferentes programas de salud publica.

ASPECTO ECONOMICO

« FORMA DE PAGO: Se realizara pago mes cumplido, previa presentacion del informe de actividades,
soporte de pago de seguridad social y la certificacion de la prestacion del servicio por parte del
supervisor del contrato y deméas documentos requeridos por el drea financiera.

e PLAZO: Tres (03) meses.
e VALOR: Diez millones ochocientos mil pesos m/c ($10.800.000).

Rubro: 2.3.2.02.02.009.91122: Servicios de la administracién publica relacionados con la salud.
$13.253.330.

Fuente: Sistema general de participaciones SGP Salud Publica.
o LUGAR DE EJECUCION: Departamento de Arauca.

e SUPERVISION: La supervision sera adelantada por la Profesional Especializada de Salud Publica de
la Unidad Administrativa Especial de Salud de Arauca o por quien esta designe.

CONTEXTO TECNICO: En el desarrollo del contrato se deben adelantar las actividades cémo se relaciona
ampliamente en el estudio previo

Para la ejecucién de las actividades del proyecto denominado DESARROLLO DE LAS ACCIONES EN
GESTION DE LA SALUD PUBLICA DE LA DIMENSION DIFERENCIAL DE POBLACIONES
VULNERABLES EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA, cuyos productos se describen a continuacion
se requiere de la realizacion de los siguientes contratos de prestacién de servicios y apoyo a la gestién:

PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES
EN GESTION DE LA SALUD EN LA DI.MENSION DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES
(DISCAPACIDAD, ADULTO MAYOR, VICTIMAS) DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA.

COMPONENTE 1: DESARROLLO DE LAS ACCIONES EN GESTION DE LA SALUD PUBLICA DE LA DIMENSION
DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES EN EL DEPARTAMENTO DE ARAUCA.
NOMBRE Y CODIGO
ITE FUT (CLASIFICACION
MS PERFIL Unidad de | Cant V/Unit Vitotal DE LA ACTIVIDAD)
medida
Profesional del area de la salud con A.2.2.23.5 — Desarrollo
Veinticuatro (24) meses de experiencia Mes 3 $3.600.000 | $10.800.000 | de capacidades para la
1 profesional. gestion de salud.
TOTAL $10.800.000
PERFILES:
ITEMS PERFIL CANTIDAD TIEMPO
1 Profesional del area de la salud con Veinticuatro (24) 1 3 mes
meses de experiencia profesional.
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El contratista debe soportar los siguientes documentos:

o Hoja de Vida con soportes que acrediten el titulo y la experiencia solicitada.
¢ Registro o tarjeta profesional.
e Fotocopia de Cédula de Ciudadania.

o Rut.
Soporte de pago de Aportes a Seguridad Social, (salud, pensién y Riesgos laborales) y los demas

Requisitos Solicitados por la Oficina Juridica que no estén incluidos.

CONTEXTO LEGAL.

Constitucion Politica de Colombia.

Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios
Ley 1150 de 2007

Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015

De acuerdo con lo dispuesto en el Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de 2015 establece en el Articulo
2.2.1.2.1.4.9. La modalidad de Contratacién DIRECTA para los contratos de prestacion de servicios

profesionales.

Las Entidades Estatales pueden contra
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté e
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia

requerida y relacionada con el area de que se trate.
En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obteni

el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita”.

tar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de
n capacidad de

do previamente varias ofertas, de lo cual

ANALISIS DE LA OFERTA

Para efectos de determinar el analisis de la oferta, la entidad tendra en cuenta que el talento humano cuente
con los estudios y la experiencia certificada de acuerdo a lo exigido en el estudio previo.

ANALISIS DEL MERCADO

Para la determinacién del valor del presente estudio se tuvo en cuenta la Resolucién 003 del 02 de Enero
de 2020 por medio de la cual se adopta la tabla de honorarios de los Contratos de Prestacion de Servicios
y Apoyo a la Gestién de la Unidad Administrativa Especial de Salud de Arauca, la cual se relaciona a

continuacion:

M v Titulo Profesional
v Titulo posgrado en maestria
v Veinticuatro (24) meses de experiencia profesional.
v Titulo profesional.
NIVEL ASESOR v posgrado en especializacion. $4.500.000
v Sesenta (60) meses de experiencia profesional.
v Titulo Profesional en derecho.
NIVEL ASESOR EXTERNO v Titulo posgrado en especializacion $3.800.000
REPRESENTACION v Sesenta (60) meses de experiencia profesional.
JUDICIAL
ESTUDIANTE v Certificacién de terminacion de materias.
PROFESIONAL CON v Cerificacién de terminacion de judicatura o practicas. $2.100.000
TERMINACION DE
MATERIAS
v Titulo profesional en medicina.
MEDICO AUDITOR v Especializacién en auditoria médica. $4.827.000
v Sesenta (60) meses de experiencia profesional.
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v Certificacion de terminacion de materias expedida por la
ESTUDIANTE EN ETAPA Universidad de una carrera profesional. $1.500.000
DE PRACTICAS CON v Certificacion de terminacion de materias expedida por una
CONVENIO institucién educativa acreditada como técnica o tecnélogo.
$850.000
v Titulo Profesional
v Titulo posgrado en especializacion
v Minimo veinticuatro (24) meses de experiencia
profesional. $3.702.930
v Titulo Profesional
PROFESIONAL v Sesenta (60) meses de experiencia profesional o en su
ESPECIALIZADO defecto Cuarenta y ocho (48) meses de experiencia
profesional relacionada.
v Titulo Profesional.
v Veinticuatro (24) meses de experiencia profesional. $3.366.510
PROFESIONAL v Titulo Profesional. $2.625.000
UNIVERSITARIO
v Titulo de tecnélogo
v Treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada.
TECNOLOGO v Certificacion de cursar como $1.917.090
v minimo octavo semestre de una carrera profesional.
v Treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada.
v Titulo de tecndlogo $1.659.000
v Titulo de técnico
v dieciocho meses (18) meses de experiencia relacionada.
7 Certificacion de cursar como minimo sexto semestre de una $1.653.330
carrera profesional.
TECNICO v Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada.
v Titulo de técnico $1.449.000
v Titulo de auxiliar en cualquier area del conocimiento.
v Titulo Bachiller
AUXILIAR v Seis (6) meses de experiencia laboral relacionada. $1.437.870

ESTUDIO DE LA DEMANDA

Teniendo en cuenta la Resolucién No 003 de 02 de enero 2020, por medio de la cual se adopta la tabla de
honorarios de los contratos de prestacion de servicios y apoyo a la gestién de la Unidad Administrativa
Especial de Salud de Arauca, que en Su Articulo 4, expone: “Excepciones: Quedan exceptuados los
contratos de prestacién de servicios con personas juridicas y los contratos de prestacion de servicios
altamente calificados. Igualmente se exceptuaran de esta tabla los casos que se adecuen al contemplado
en el decreto 1068 del 2015 en su articulo 2.8.4.4.6, conforme se dijo en la parte motiva de este acto
administrativo. En este caso debera justificarse expresamente en los estudios previos la razén que motiva
la excepcion. También podréa exceptuarse de esta tabla, la contratacién de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, que, por las caracteristicas especiales de la necesidad a suplir, amerite un valor
diferente al aqui contemplado. En este caso debera justificarse expresamente en los estudios previos la
razén que motiva la excepcion Decreto 1082 de 2015. Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En
este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita..." e igual forma se establecié el costo de logistica

integral basados en el estudio de mercado realizado:
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ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTID | YASMIN DIEGO |WILFREDO| VALOR
MEDID AD DEYALY | ANTONIO | RAMIREZ | PROMEDIO
A VELANDIA | BUSTOS | RAMIREZ

TORRADO | GONZALEZ

Prestacion de  servicios de
profesional universitario de apoyo a
1 la Gestién, para la ejecucion de
actividades de Gestion de la Salud| mes 1 $3.600.000 | $3.650.000 | $ 3.550.000 | $ 3.600.000
Publica (incluye realizar un (1)
desplazamiento a otros municipios
del departamento de Arauca).

INGRID JOHANA OQUENDO VARGAS
Profesional Especializado de Salud Publica
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