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PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
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Cédigo Centro

101068

Fecha Elaboracién

22 de abril de 2019

Versién

FEBRERO 2019 - 2,19

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos contratista:
Correo electrénico contratista:

OSCAR YESID MENDOZA JEREZ
omendozaj@sena.edu.co

Régimen del IVA: NO RESPONSABLE

Sus ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000

[ Nno ]

Banco al cual consignar: | DAVIVIENDA

Ha contratado o vinculado dos o mas trabajadores asociados
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato?

—‘ c.C. 17.420893 | Ip/N° de contacto | 73133
Es declarante de renta? El] Es Pensionado? . NO
Induccién SST | S| | Presta Servicios Excluidos de IVA ? NO
Tipo de cta AHORROS N° Cuenta | 46270233920
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad
NO enel 2019 supera los $ 113.091.000 NO

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

N° del contrato: 816742/2019 | N° Compromiso SIIF | 15819]
Valor Total del Contrato $ 37.670.000f N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 31.893.934 3 Del 01/04/2019 Al 30/04/2019 $ 3.767.000,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 28.126.934 Comisiones $ 888.890,00

RESUMEN PAGQS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios $ 3.767.000 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $ 888.890 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0 Menos, Retefuente Comisiones $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 4.655.890 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE' $ 2.820.601 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR .
Abril Marzo Valor Base retencitn en la fuente| 2.820.601,00] TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacién pago 55 — 7718543524 | Valor Base retencion en la fuente ICA| 4.226.390,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC 1.506.800 |$ 803.627 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud 188.400 |$  100.500 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pensién 241.100 |$ 128.600 Menos Retencion en la Fuente 0,00( 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional -|$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | 7.900 [$ 4.200 Reteica - 8299 0,00 0,600%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ -1 % 0,00
rte voluntario a Fon de pensicnes voluntarias $7.128.000] $ - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda 3.427.000 3 =
Aportes pension de ingresos de otros meses cobrados en el me. - Otras Retenciones 0.00| 0,000%
Apories salud de ingresos de otros meses cobradosenelmes | § < Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aport .R.L de ingresos de otros meses cobrados enel mes | § - Otras Retenciones 0,00/ 0,000%
| Dependientes hasta $ 1.096.640 $ 465.589
| Salud hasta $ 548,320 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.224.800 $ 940.200 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente - VALOR A PAGAR $ 3.767.000,00

SON: TRES MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y SIETE MIL PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Presentacion de agenda y cronograma de prestacion de servicios

Apoyo al lider de red regional en la planeacion de la atencion y seguimiento al fortalecimiento de las UP

Apoyo a los emprendedores integrantes de las unidades productivas en sus procesos de fortalecimiento empresarial
Realizacion de analisis y prospectiva de las oportunidades de negocios de las UP

Gumplir con los procesos y procedimientos establecidos en el Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol (SIGA)
Analisis y presentacion de informe del estado de los indicadores de cada unidad productiva

Concertacion, socializacion del acompafiamiento a la implementacién de los planes de accion que se deban ejecutar en cada UP
Definicién con el emprendedor los indicadores que permitan medir la evolucién de la UP

Elaboraci6n y presentacion los informes mensuales de seguimiento de las unidades productivas acompafiadas
Presentacién oportuna de informes al profesional de apoyo regional SER

Acompafiamiento a emprendedores en ruedas de negocio y eventos de fortalecimiento empresarial

Alimentacion de los sistemas de registro, trazabilidad y seguimiento de la informacion de la UP

Consolidacion del portafolio de evidencias para cada una de las Unidades F'roducnvas en proceso de fortalecimiento

uno de los campos aqui diligenciados.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte|
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no
han sido utilizados en la disminucion de la Base de Retencion en la Fuente en ningtin otro contrato; 3. El nimero)
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en)
esta planilla; 4. Toda la informacion aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido |a descripcion de cada

e

OSCAR YESID MENDOZA JEREZ
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Conlratista cumplic a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

P.- Que El Contratista desarrollé las actividades descritas en el presente informe, dentr,
B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Segurldad, Social realizados por
el conlratista por los ingresas recibides en el mes anterior por medio de la planill:
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vVigenles.

| periodo de cobro;

PILA relacionada en el

PROFESIONAL G02

ORD EL P.

ORLANDO ARIZA ARIZA
DIRECTOR REGIONAL

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratl’s!ahyvpo el supervisqgr del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
DOR o
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f 7 Q oeten INFORME MENSUAL DE EJECUCION
5 IA CONTRACTUAL

Bucaramanga, Abril 22 de 2019

Sefior (a)

Juan Carlos Hernandez Vega

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.816742
Coordinador de Formacién Profesional

Regional Santander

Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucidon
contractual del mes de Abril de 2019

Referencia: No. CO1.PCCNTR.816742 del
afio 2019

OSCAR YESID MENDOZA JEREZ, identificado con la cédula de ciudadania No17.420.893
de Acacias, en mi calidad de Contratista del SENA, en la oficina de emprendimiento, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA Y SIETE
MILLONES SEISCIENTOS SETENTA MIL PESOS 00/100 M.N. ($37.670.000) incluido IVA
de conformidad con el régimen fributario a que pertenezca el futuro contratista). Esta suma
sera pagado por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago por los dias
ejecutados durante el mes de febrero de 2019 b) pagos iguales mensuales por el mes de
marzo a noviembre de 2019, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y
SIETE MIL PESOS 00/100 M.N.($3.767.000) y c) un ultimo pago por los dias ejecutados
durante el mes de diciembre de 2019.

Plazo: Sera hasta el 14 de diciembre de 2019.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales en el apoyo y asesorias necesarias a los integrantes
de las unidades productivas creadas del programa SENA Emprende Rural - SER-, en sus
procesos de fortalecimiento para la formalizacién, crecimiento y escalabilidad empresarial
de acuerdo a los lineamientos fijados por la entidad.

GTH-F -062 V.05
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CONTRACTUAL

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

CLAUSULA CUARTA
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Apoyar al lider de red regional y al profesional de apoyo | Planeacién y Cronograma de
regional - SER en la planeacion de la atencién y | seguimiento a UP del Visitas

seguimiento al fortalecimiento empresarial de las
unidades productivas creadas.

Centro Agroturistico

Apoyar a los emprendedores integrantes de las
unidades productivas en sus procesos de
fortalecimiento empresarial de acuerdo a los
lineamientos fijados por la coordinacién nacional de
emprendimiento - programa SER.

Visita a unidades
productivas,
Asistencia a eventos
de capacitacion
Procolombia- Camara
de comercio

Formatos de registro
de empleabilidad,
registro de costos y
gastos, estructura de
seguimiento
integrada versién
2019

Realizar la planeacién anual de sus actividades y
cumplimiento de metas e indicadores de acuerdo a las
herramientas dispuestas por la coordinacién nacional
de emprendimiento - programa SER

Programacion de
visitas a las UP en los
2 semestres de 2019

Cronograma de
Visitas

Apoyar en la preparacion de las unidades productivas
y empresas rurales creadas para la participacién en
eventos comerciales y gestion de clientes de orden
regienal y nacional

Participacion en la
socializacion de laV
rueda de negocios
“Compra Rural
Santander”

Agenda de citas de
negocios y registro
fotografico

Realizar el analisis y prospectiva de las oportunidades

Proyeccién de ventas

Informes, registro

de negocios regionales como insumo para la oferta fotografico
regional de proyectos, presentando avances al

profesional de Apoyo Regional - SER mensualmente.

Cumplir con los procesos y procedimientos | Formatos diligenciados | Informes
establecidos en el Sistema Integrado de Gestion y establecidos por la
Autocontrol  (SIGA), diligenciando los formatos unidad
establecidos emprendimiento

-

Analizar y presentar informe del estado de los
indicadores de cada unidad productiva y empresa
atendida, arrojado por la herramienta de diagnostico
establecida por el SENA

Visita a unidades
productivas

Actualizacién de
estructura de
seguimiento
integrada versién
2019

Diagnosticar las necesidades de formacion y de
asesoria técnica de las unidades productivas y
empresas creadas, para determinar el apoyo de
instructores y/o plan de formacién complementaria.

Visita a unidades
productivas

Capacitacién en
manejo contable de
la UP

Concertar, socializar y hacer acompafamiento a la
implementacion de los planes de accién que se deban
ejecutar en cada unidad productiva de acuerdo al
diagnéstico realizado

Registrar plan de
accion

Estructura de
seguimiento
integrada

Definir con el emprendedor los indicadores que
permitan medir la evolucién de la empresa durante el
procesoc de acompafiamiento dadoe por el SENA
enfocado especialmente en crecimiento en ventas,
generacion de empleo y trabajo decente, acceso a
mercados, presentacion a fuentes de financiacion entre
otros.

Se establecio los
compromisos con la
formalizacion de la
asesoria.

Registro de formatos

GTH-F -062 V.05
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CONTRACTUAL

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

Elaborar y presentar los informes mensuales de

Visitas a unidades

Evidencias digitales |

seguimiento de las unidades productivas acompaiiadas productivas en el DRIVE, para tal
en los formatos establecidos por la coordinacién fin.
nacional de emprendimiento - programa SER con
calidad y oportunidad.
1 Elaborar el informe integral de cierre de la asesoria de | N. A. N. A

las unidades productivas fortalecidas

Presentar oportunamente informes al profesional de

Visitas a unidades

Informe digital- Drive

apoyo regional SER y a la coordinacién nacional de productivas para tal fin.
emprendimiento, en los formatos y plazos establecidos

con calidad y oportunidad segun lineamientos.

Garantizar la adecuada y oportuna alimentacion de los | Informe de actividades Presentacion
sistemas de registro, trazabilidad y seguimiento de la | e ingreso al sistema mensual de

informacién de la ejecucidn del programa, tales
GEOSENA, COMPROMISO y ofros dispuestos de
manera femporal o permanente por el SENA,
informando a los supervisores de contrato la falta de
esta informacion por el contratista.

actividades e ingreso
al sistema

Apoyar la formulacion de planes de negocio para fondo
emprender cuando se requiera dentro del plan de
accion de la unidad productiva a fortalecer

N.A.

N.A.

Asistir mensualmente a los comités de planeacidn y
seguimiento citados por el profesional de apoyo
regional — SER.

N.A.

N.A.

Presentar mensualmente agenda y cronograma de
prestacion de servicios

Presentacion de
informes de las visitas a

Cronograma de
visitas, Informe de

unidades productivas actividades
Asistir a las visitas de seguimiento y a las | N.A, NA.
videoconferencias definidas y programadas por el
profesional de apoyo regional - SER o la coordinacién
nacional de emprendimiento
Participar activamente en ferias, ruedas de negocio, Participacién en la | Registro de
financieras y todo tipo de eventos propios o de ofras | socializacion de la V | asistencia con dos
entidades que promuevan la difusion y la | rueda de negocios | unidades productivas
comercializacion de bienes y servicios de las unidades “Compra Rural
productivas y empresas acompafiadas. Santander”
Realizar el registro oportuno y con calidad de las | Presentacion de | Entrega de

actividades realizadas en las plataformas ylo
herramientas establecidas por la entidad.

informes y formatos

informacién en
carpetas Drive para
tal fin

Realizar la gestién para la inscripcién de empresas | N.A. N.A.

rurales y unidades productivas en el aplicativo

establecido para promover la insercién laboral rural

Asistir y participar en los foros, seminarios, Participacién en la | Agenda de citas y
transferencias metodolégicas, cursos virtuales, comités | rueda de negocios: 5 | registro fotogréafico
de trabajo, reuniones y cualquier otro tipo de evento al | rueda de negocios

que sean convocados por la direccion regional y la
coordinacién nacional de emprendimiento

compra rural Santander
(Cenfer-Bucaramanga)

Apoyar en los procesos administrativos concemientes
al proceso de fortalecimiento que requiera el
profesional de apoyo regional - SER, para la correcta
ejecucion del programa SER

Informe de actividades

Presentacion
mensual de
actividades

GTH-F -062 V.05




INFORME MENSUAL DE EJECUCION

S C]Q 7

CONTRACTUAL
Articular con el equipo SBDC para la formalizacién de
unidades productivas, la presentacion de planes de
negocio a las convocatorias fondo emprender asi como
la identificacién de otras fuentes de financiacién | N.A. N.A.

disponibles para los diferentes tipos de unidades
productivas a su cargo, formular los planes de negocios
yfo instrumentos para aplicar a las diversas fuentes, y
acompafiar en la postulacion a las convocatorias a por
lo menos 3 unidades productivas asi como en la
ejecucion de los recursos asignados en la vigencia.

El contratista se compromete a cumplir con la enfrega
de los siguientes productos, a los cuales se les harad
verificaciéon del avance y cumplimiento de manera
mensual y al finalizar cada ciclo de atencién por el
profesional de apoyo regional - SER y el supervisor de
contrato. Productos verificables: Estructura de
seguimiento integrada donde se medird el procesoy los
siguientes indicadores de gestién aplicables a cada
unidad productiva y soportados con evidencia objetiva
respecto a: - 160 horas de asesoria mes directa a las
UP asignadas. - Evidencias de ventas - Generacion de
trabajo decente - Evidencias Acceso a fuentes de
financiacion,- Evidencias de acuerdos comerciales,-
Evidencias de eventos de fortalecimiento,- Estructura
organizacional. - Informe final por cada unidad
productiva, Otros determinados por la Coordinacién
Nacional

En ejecucion: se
realizaron las visitas
pertinentes a las
unidades productivas
en fortalecimiento

Formatos de registro
de empleabilidad,
registro de costos y
gastos, inventarios,
cuenta cajay
estructura de
seguimiento
integrada versién
2019

Consolidar el portafolio de evidencias para cada una de

Consolidacion de

Documentos

lider de red SBDC.

las  Unidades Productivas en proceso de | documentos por escaneados y
fortalecimiento, con base a los lineamientos de | unidad productiva cargados en el Drive
entregables y del procedimiento de fortalecimiento a correspondiente
Unidades Productivas, segun los lineamientos de
gestion documental del Centro de formacién asignado,
y de la Direccién General.
{ Presentar al profesional de apoyo misional de centro | N.A. N.A.
las necesidades de asistencia técnica de las unidades
productivas en fortalecimiento a fin de articular el
desarrollo del plan de asistencia técnica con
AGROSENA.
1 Participar en las reuniones de seguimiento convocadas | Reunién centro Registro de
por el Subdirector de Centro, Coordinador Académico, | Agroturistico asistencia

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe
(formato informe legalizacién desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que
relacione las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe
cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalizacién de los
desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecucion
contractual, el cual relaciono asi:

GTH-F-062 V.05



CONTRACTUAL

f a o | s=ha INFORME MENSUAL DE EJECUCION
. I

ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO

FINALIZACION

San Gil Vereda La Meseta
(Pinchote) , San Gil Vereda
El Salitre (Confines),

1 Vereda La Montuosa
: (Simacota), Corregimiento

San Pablo (Contratacion) -
136 San Gil 09/04/2019

12/04/2019

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntaré el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién de
informe de ejecucion contractual, debera reportario en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados,
fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, No.
7718543524 expedido por SOI-Pagos de seguridad social correspondiente al mes de Abril

del afio 2019.
Evidencias en ( 12) folios

Cordialmente,

ID MENDOZA JEREZ
ontratista
C.C. No. 17.420.893 de Acacias

JUAN CARLOS HERNANDEZ VEGA
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.816742 de febrero 11 2019

GTH-F-062 V.05
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2019

1. Ajuste ala estructura de seguimiento integrada segun version Marzo 2019 de las 12
unidades productivas que estan en seguimiento.

&« C & nups drivegeogle.com i Mt | i Tr s gH IO aQ &
& prive Q ¢ e Drive = @ @
Compartide conmige > SER - SAN GIL-GESTORES » OSCAR MENDOZA 1* SEMESTRE 2019 - 2 B © B
4 hueve
Carpetas Nombra L ¥
v (s Wi urvdad
P OB orcemaes 5 4013 UPEL TOTUMOD BE SUBUPAVOAR . I ETNUPORANIALY. 1 SITUTUP RACOLAEL B S0 0P AOLAL. ¢
W2 033550 TURISMO ¥ B 93405 UP DR VERDE B3 es0zur LALNaTR B2 simcuP LLARDBON. B2 muzwea uee.

%% Destacads T B3I2B1UP EL GOCAGHO W 75581 UP VIVERD CIS.. B3 71519 UP PORCICOLA

I Papelera

© Copesde sequivad

adnzceramenty

L Drive Q Bus en e = [OI)

Compertido conmige » e 5 7SSETUPVIVERQ CISAP ) DocumentosVarios « [:: O
4 tumo
towkre ok 4 . Toreie e an
» B stionsas &
B inscripedn Aswmrnat17 pe! £ ey 2
) s
B C00 7359 P VIVERD CISAF PIKCHOTE S5t (L
2
D Recumi & Arta de resavon incal016 gt 5 Sy LBye &35KE

P Destacato

« C @ ooe ervegooghecom o o 2
& vive Qs on i ®
Gompartidaconmigo >~ o BMG2UPLALOMITA > DocumentosVerios - B O
b tewve
istrens Mamive
P B e %
[ s QR R —
&, Comparis cxmigo i
i i
O Receme H 13 il
2 Omtaas i
B paoima B vemasper B = : = ” B mwestsrioesot B nscriockin asesorao,
[ conssosmoritic r y
= Amuomamenc i i
i
117 c8 de 1558 mam <2
DO s N
AUACENAMENTO - e
Vet o Maconp, B Fliadecaspa 0 ommowsw B Atedeiosta

[ Desmancommcs
sagwicasy anerar
e

niide




2. Participacion el viernes 05 de Abril en la socializacion de la V rueda de negocios “Compra
Rural Santander”, Auditorio Hernando Puyana de Cenfer- Bucaramanga, con la participacién
de 2 unidades productivas el dia 5 de abril de 2019,

a. AVICOLA SALITRE Cédigo UP 84339
b. VIVERO CISAP. Cédigo UP 75581

"'A 5 RUEDA DE NEGOCIOS COMPRA RURAL SANTANDER 5 RUEDA DE NEGOCIOS COMPRA RURAL SANTANDER

'SALITRE - CAFé ARTESANAL CISAP - FERTILIZANTES Y PLANTULAS
— COMPRADORES Y VENDEDORES COMPRADORES Y VENDEDORES
Luz Miram Duane. Caudic Urioe Morlahez

AGENDA-abr 05 A AGENDA-abr 05

DE:50 AM - 03:10 AM 08:50 AM-09:10 AM

APHE NATRINDY GIRARDCT
Heidi Parcia ESCORGIA GONZALEZ Caia Cany Ly
Usicardn twan Antorvo Vera Caiceron
Ubicacte
09:10 AM - 09:30 Al
ORDEN U LOS CLERIGOS REGULARES SOMASCOS 09:10 AN - 04:30 Al
‘OROEN DE LOS CLERIOS REGULARES SOMASCOS CENTRO JUVENL ANANECER DELVERCE
Unicacen JOAN SEBASTIAN VAFIGAS MANTILLA
03:30 AM - 08:50 AW Unicosin
FUNDACION HOOARES CLARET 09:30 AM - §9:50 AM
ZASAA CHAPARRG GOMEZ PLANTARE
Uokcacsn. JULIA EDITH ORDONEZ
Q0:80 AR - 10:10 AM i
REFUGIO $AN JOSE 09:50 AM - 10:10 AM
LIGIA HENAD OLARTE
Agovne
Lticachn Gasiorms Reyes Amerss
1010 AN~ 10:30 A Uricacen

Urian Temporat Kutroes. Santarce: T0:10 AM - 10:30 AR
PANELA SAN JOSE

sk Bt P te vl ase

b. Visita a unidades productivas

UNIDAD PRODUCTIVA LLANO BONITO
Vereda Pavas - Palmas del Socorro




UNIDAD PRODUCTIVA AVICOLA EL SALITRE
Vereda El Salitre - Confines

UNIDAD PRODUCTIVA PORCICOLA LA ESPERANZA
Vereda La Lajita - Villanueva

UNIDAD GRANJA OVINA GUAITEROS
_ Vere_da Pavas Baja- Palmas del Socorro




VISITA CAMARA DE COMERCIO
UNIDAD PRODUCTIVA CISAP - UNIDAD PRODUCTIVA LA LOMITA

EVENTOS DE CAPACITACION
PROCOLOMBIA - VISITA TECNOPARQUE
— - —

ID'MENDOZA JEREZ
.C. 17.420.893 de Acacias
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.816742



CERTIFICACION DEPENDIENTES

Bucaramanga, Abril 22 de 2019

Sefiores

SERVICIO NACIONAL DE APREDIZAJE (SENA)
Ciudad

Asunto: Informacion de dependientes para efectos de hacer uso del beneficio tributario de deducible
de la base gravable de retencion en la fuente.

Bajo la gravedad del juramento, en mi calidad de empleado contribuyente y en cumplimiento de lo
previsto por el pardgrafo segundo del articulo 387 del Estatuto Tributario, modificado por el articulo
15 de la Ley 1607 de 2012 y el paragrafo cuarto del articulo segundo del Decreto 0099 de 2013,
informo que las personas relacionadas a continuacion, tiene(n) la calidad de dependiente a mi cargo:

[T | 1097111990 [ HELENA MENDOZA AGURTO | HUO |

Toda vez que cumple con el siguiente requisito:

¢ Los hijos del contribuyente que tengan hasta 18 arios de edad

Solicito se tome nota de la situacién de dependencia que informo en la presente comunicacidn, para
efecto del beneficio de deducible de la base gravable sujeta a retencién en la fuente del 10% de mis
ingresos laborales brutos, hasta un tope de 32 UVT mensuales, que me asiste en virtud de la
normatividad arriba citada.

Igualmente con mi firma declaro: que NINGUNA PERSONA ha solicitado disminucién de su base
gravable por concepto de dependientes, por las mismas personas arriba relacionadas.

Cordialmente,

e

FIRMA —

“Nombre: OSCAR YESID MENDOZA JEREZ

C.C. 17.420.893
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