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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, Marzo 2023

Sefior (a)

Richar Jhon Elinson Parrado Lozano

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4548353
Coord. Académica de Industria

Centro de Industria y Servicios del Meta

Villavicencio

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Marzo del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR. 4548353 del 2023

Yo SARA VICTORIA CANTILLO CASTRO, identificada con la cédula de ciudadania No.
40390575 de Villavicencio, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Industria
y Servicios del Meta area Industria, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios
de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes
Marzo objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Dieciocho millones ochocientos setenta y cinco mil
trescientos diez pesos ($18.875.310) COP, el cual sera pagado asi: 23 dias de febrero
por un valor de ($2.894.214) Dos millones ochocientos noventa y cuatro mil doscientos
catorce pesos, 4 pagos iguales de los meses de marzo, abril, mayo y junio por valor de
($3.775.062) Tres millones setecientos setenta y cinco mil sesenta y dos pesos. Y siete (7)
dias del mes de julio por un valor de ($880.848) Ochocientos ochenta mil ochocientos
cuarenta y ocho pesos.

Plazo: Sera hasta el (7) de (julio) de 2023

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar acciones de formacién
en los programas regular ofertados por el Centro de Industria y Servicios del Meta, de
acuerdo a los perfiles profesionales y disefio curricular en ejecucion para la vigencia
2023. CONFECCION INDUSTRIAL DE ROPA DEPORTIVA.
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Obligaciones Especificas:

No. Obligacion Especificas Acciones realizadas Evidencias
recibio la induccion de
procesos formativos. ANEXQ 1 .
s 5 Reunién 9/03/2023 AVI Del nimeral 1 - Listas de
Participar en la planeacion de los procesos asistencia dia 9/03/2023
1 |formativos de acuerdo con los lineamientos o L
institucionales, de acuerdo a su peffil Se participo el d.'a VIEMMES || ink reunion
' ’ 22/03/2023 reunion sobre
orientaciones cuentas de
cobro y evidencias
Participar en la generacién y desarrollo de | Se  diligencio ficha de
disefio curricular, proyectos de | vigilancia  tecnoldégica y|ANEXO 2 ficha vigilancia
investigacion aplicada, innovacion | competitiva para establecer | tecnolégica ver en link
pedagdgica, desarrollo tecnologico, | de manera prospectiva las
publicaciones y estudios de vigilancia |tendencias.
2 |tecnoldgicay competitiva para establecer
de manera prospectiva las tendencias de
desarrollo de las diversas redes de
conocimiento de interés institucional y
cuando el Centro de formacion asi lo
requiera.
Evaluar los aprendizajes previos, realizar | Para el presente informe el | No hay evidencia
reconocimiento de estilos y ritmos de | contratista no ejecuto esta
3 aprendizaje de las fichas asignadas, de | obligacion contra actual
acuerdo con los procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la entidad
defina
Ejecutar la formacion profesional integral | Se realiza el plan de trabajo
de acuerdo el modelo pedagogico de lajen conjunto con los|ANEXO 3
entidad, el disefio y desarrollo curricular de | aprendices, de igual forma | Del numeral 4 - guia de
4 los programas del area temética de la|se presenta al inicio de la|disefio curricular y guias de
fichas asignadas; propendiedo por la|formacion el Disefio | aprendizaje
permanencia y certificacibn de los|curricular 'y guia de
aprendices en el desarrollo de la formacién | aprendizaje que se ejecuta
profesional integral. en la formacioén.
Emitir juicio de evaluacion de los|Se realiza evaluacion de|ANEXO 4 del numeral 5 -
resultados de aprendizaje, de las|resultados de aprendizaje Link de la carpeta de link
5 competencias del programa, en el|2706927y 2707513 evaluacion.
desarrollo de su formacién, aplicando los Ficha 2706927
procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina. Ficha 2707513
Registrar en el sistema de gestion|Se realiza ruta de
academica establecido por la entidad en un | aprendizaje para las Fichas | ANEXO 5
6 plazo maximo de tres (3) dias, todas las | 2718806 y 2718793 Del numeral 6 - Creacion de
actividades que se relacionan en el|Se realiza evaluacién de | rutas,asociacién y
procedimiento de la ejecucion de la |resultados de aprendizaje evaluacién de aprendices
formacién profesional. 2706927 y 2707513
Reportar oportunamente al coordinador | Para el presente informe el | No hay evidencia
academico, a traves de medios formales, | contratista no ejecuto esta
7 las novedades que se generen durante la | obligacion contra actual

ejecucion de la formacion de las fichas
asignadas; y hacer seguimiento a las
mismas.
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Verificar que los participantes a su
formacién se encuentren en estado "en
formacion" en el sistema de gestidon
academica de la entidad

Se realiza ruta de
aprendizaje y asociar
aprendices a la ruta para las
Fichas

2718806 y 2718793

ANEXO 6 Del numeral 8
pantallazos de creacion ruta
de aprendizaje, y asociar
aprendices a la ruta

Apoyar en el acopio de los documentos del
procedimiento de Ingreso de aprendices
cuando las condiciones de la poblacion lo
requieran.

Para el presente informe se
presenta la informacién alos
futuros Aprendices,como es
el proceso de inscripcion a
Sofia Plus

ANEXO 7

Del numeral 9 Pantallazos
correo INPEC proceso de
inscripciones en sofia plus

10

Participar cuando el centro lo requiera en
el proceso de seleccion, disefio de talleres
e instrumentos que alimenten los bancos
de pruebas para la seleccibn de
aprendices.

Para el presente informe el
contratista no ejecuto esta
obligacién contra actual

No hay evidencia

11

Participar en los comités de evaluacion y
seguimiento ordinario y extraordinario que
se programen para los aprendices, de
acuerdo con la citacion realizada.

Para el presente informe el
contratista no ejecuto esta
obligacion contra actual

No hay evidencia

12

Aplicar las medidas formativas
establecidas en el reglamento del aprendiz
y el manual de los Centros de convivencia
del Centro de Formacion.

Para el presente informe el
contratista no ejecuto esta
obligacién contra actual

No hay evidencia

13

Participar y aportar en la construcciéon de
los entregables de las fases de Registro
calificado y Autoevaluacion para los
programas en nivel tecndlogo, cuando el
centro lo requiera.

Para el presente informe el
contratista no ejecuto esta
obligacién contra actual

No hay evidencia

14

Apoyar al centro de formaciébn en la
promocion de la oferta institucional cuando
se requiera.

Para el presente informe el
contratista no ejecuto esta
obligacién contra actual

No hay evidencia

15

Realizar seguimiento a etapa productiva,
documentar y acompafiar al aprendiz en
reunion(es) con el coformador, registrar las
evidencias del proceso y aplicar
instrumentos que evallen la etapa
productiva y aporten a la mejora del
proceso formativo.

Se realiza seguimiento
estapa productiva de la ficha
2616479 OPERARIO
CONFECCION
INDUSTRIAL

DEPORTIVA

SENA - INPEC

DE ROPA
Convenio

ANEXO 8: Del numeral 15
fotos del proceso.

16

las
Plan

Acompafiar a los aprendices a
actividades contempladas en el
Nacional de Bienestar al Aprendiz

Para el presente informe el
contratista no ejecuto esta
obligacién contra actual

No hay evidencia

17

Ejecutar un minimo de 160 horas
mensuales de Formacion Directa de
acuerdo a la programacién de la formacién
del Centro

Se imparte formaciéon en los
ambientes de acuerdo a la
programacion asignada por las
coordinacion  académica vy
aplicando todos los protocolos
del Sistema Institucional de
Gestion  Autocontrol y  los
modelos y sistemas de gestion.
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FICHA: 2706927 MANEJO
BASICO DE MAQUINA PLANA
Y FILETEADORA

Fecha de inicio: 1/3/2023
Fecha de terminacion: 8/3/2023
Horario: lunea a viernes desde
la 8:00 a las 11:00. Horas 24.
290601155 operar maquina
plana de una aguja cumpliendo
especificaciones técnicas

FICHA: 2706927 MANEJO
BASICO DE MAQUINA PLANA
Y FILETEADORA

Fecha de inicio: 1/3/202

Fecha de terminacién: 8/3/2023
Horario: lunea a viernes desde
la 11:30 a las 15:30. Horas 24.
290601155 operar maquina
plana de una aguja cumpliendo
especificaciones técnicas

FICHA: 2718793 PRINCIPIOS
BASICOS DE MAQUINARIA E
INSUMOS DE CONFECCION
Fecha de inicio: 9/3/2023
Fecha de terminacion:
28/3/2023

Horario: lunea a viernes desde
la 8:00 a las 11:00. Horas 50.
290601155 operar maquina
plana de una aguja cumpliendo
especificaciones técnicas

FICHA: 2718806 PRINCIPIOS
BASICOS DE MAQUINARIA E
INSUMOS DE CONFECCION
Fecha de inicio: 9/3/202

Fecha de terminacion:
28/3/2023

Horario: lunea a viernes desde
la 11:30 a las 15:30. Horas 50.
290601155 operar maquina
plana de una aguja cumpliendo
especificaciones técnicas

FICHA: 2616479 OPERARIO
CONFECCION INDUSTRIAL
DE ROPA DEPORTIVA
Fecha de inicio: 1/3/2023
Fecha de terminacion:
31/3/2023

Horario: lunes a viernes desde
la 8:00 a las 15:00. Horas 12.

ANEXO 9

Del numeral 17 pantallazos
de los correos de solicitudes
de los cursos
complementarios y eventos
titulada.

18

Apoyar las etapas precontractual vy
contractual (apoyo técnicos) dentro de los
procesos contractuales y de cooperacion
asignados por el supervisor o el ordenador
del gasto.

Para el presente informe el
contratista no ejecuto esta
obligacion contra actual

No hay evidencia
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19

Asistir a las reuniones que programe el
ordenador del gasto y/o supervisor con
ocasion al desarrollo de su objeto
contractual.

Para el presente informe se
cito a reunién con el fin de
informar las directrices del
2023

ANEXO 10
Del numeral 19
Fotos y lista de asistencia

20

Atender las orientaciones del equipo
técnico-pedagégico del Centro de
formacién y de la regional Meta.

Para el presente informe el
contratista no ejecuto esta
obligacién contra actual

No hay evidencia

21

Realizar la solicitud de la consolidacién de
las necesidades de materiales de
formacién con todas las caracteristicas y
especificaciones segun proyectos de
formacién de acuerdo con la especialidad
y desempefio

Para el presente informe el
contratista no ejecuto esta
obligacién contra actual

No hay evidencia

22

Informar la necesidad de giras técnicas, y
documentar el cumplimiento y evaluacién
de la misma.

Para el presente informe el
contratista no ejecuto esta
obligacién contra actual

No hay evidencia

23

Promover y divulgar cada mes las
actividades y el material bibliografico digital
a los aprendices enviado por el Sistema de
Bibliotecas SENA. (incluir referencias
bibliogréficas,participar de talleres vy
eventos, entre otros)

Para el presente informe el
contratista no ejecuto esta
obligacion contra actual

No hay evidencia

24

Mantener el certificado por competencias
laborales vigente, tanto en las normas
técnicas, como en la norma de
competencia “Orientar Formacion
Presencial de acuerdo con procedimiento
técnico y normativo” o la que la modifique
o reemplace, participando en los procesos
técnicos de formacion que adelante el
SENA durante la vigencia del contrato.

Me encuentro certificada en
dos competencias técnicas
de mi especialidad.

ANEXO 11 del numeral 24
certificados de las normas
técnicas.

25

Elaborar informe de ejecucion del proyecto
formativo.

Para el presente informe el
contratista no ejecuto esta
obligacién contra actual

No hay evidencia

26

Elaborar los formatos del archivo de
gestion segun los lineamientos de gestion
documental acorde a la historia académica
de cada aprendiz y cada ficha. Migrar la
informacion de las historias académicas al
archivo/espacio digital orientado por la
Coordinacion del Grupo de Formacion
Integral, Gestion Educativa y promocion y
Relaciones Corporativas del Centro

ANEXO 12 Hoja de control
GD-F-003

inventario documental GD-
F-004

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la soporte. En
caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucién contractual,

debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 8623528188 de la planilla, expedida por Aportes en Linea Correspondiente al mes de febrero 2023.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (46) folios

Cordialmente,

_— quﬁ QCA\\Q Q

Sara victoria Cantillo Castro
Contratista
C.C. No. 40.390.575

Recibi a satisfaccion:

Firma,

Richar Jhon Elinson Parrado Lozano
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR 4548353
Coord. Académica de Industria

ANEXO 1
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Del numeral 1 - Listas de asistencia — REUNION 9 DE MARZO 2023 E CARD VIGILANCIA TECNOLOGICA
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EVIDENCIA REUNION: Se participo el dia viernes 22/03/2023 reunion sobre orientaciones cuentas de cobro y
evidencias, anexo link reunion virtual

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting NDkxYTJjODQtZjI3NSOOOTE1LWImZGYtZDM3ZTA4Y2I1wZGI3%40thread.v2/0?context=
%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%220id%22%3a%22b0b661c0-
€849-435d-alb8-abae3414ed1f%22%7d

A La grabacién se ha iniciado. Al asistir a esta reunién, acepta ser grabado. Directiva de privacidad

© O pignapincpaiivic x (S (DREUNONDEUNE @ ighaca i€ X | (12 Formatas \iancs X | @ CUNWHONORARC X @b TROXIES-Ondibve X+ v/ = & x

Contactos X

sharspoint.com

P Buscar (Alt + Q)

¢ Compartir invitacion
Archivo Iniclo  Insetar  Dibujo  Disefodepdgina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda 1 Comentarios | 4 | 2 Edicién 8 Compartic

B |[cenera v % %@ Iy o BB

] £ v

Moderadores (1)

v By ¥ |[coion i o] N Eiv gy Av -

MS ) Maria Claudia Bossa Silva
R = ; & 8 : M |

CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

Asistentes (5)

VIGILANCIA CIENTIFICO -TECNOLOGICA
4 [RED DE CONOCIMIENTO: SC  SARA CANTILLO (Invitado) &
5 JAREA TEMATICA:
5 "CRITERIO "DESCRIPCION R
S [imio: DY Diana Milena Guacheta Yafiez &
GA  Giovanni Angel (Invitado) &
5 fois:
ot DR BEE RN MC Martha Lucia Hurtado Cepeda &,
[EDITORIAL REVISTA INDEXADA, INSTITUCION
= = 0S  Oscar Yonel Soler Sanabria ¥
2 [0 o PuBLICACION

queda | VIT. Area Tematica.

Martha Lucia Hurtad... Diana Milena Guache... Maria Claudia Bossa Siva

W Q - B 26°C Parcsoleado ~ 8

A La grabacién se ha iniciado. Al asistir a esta reuni6n, acepta ser grabado. Directiva de privacidad

@ O pignapincipsi| x S WREUNIONOEL e vigianciaMensu-x @@ 2. Formatos Vi X @ 2.Mazo-OneDr X B8 GC40M3IS511I X | @b TRO2023-Onedi X + v - o X

Contactos X

1 adobe.com/spac $ e a %4

BB Adobe Acrobar OneDrive » GC_40443355,11423_ MARZO_2023 T R &4 7/ & Q » Bew
- 5 Compartir invitacion

L] Obligaciones Especificas:
Moderadores (1)

No. Obligaci peci Acciones realizadas
Se participo el dia viemnes|Anexo 1. Lista de asistencia

Participar en la planeacion de los [ 22/03/2023 en la reunion sobre | reunion

procesos formativos de acuerdo con | Orientaciones cuentas de cobro y

los lineamientos institucionales, de | evidencias

acuerdo a su perfil.

MS | Maria Claudia Bossa Silva

Asistentes (6)

SC  SARA CANTILLO (Invitado) &

DY Diana Milena Guacheta Yafiez
GTH-F-062 V09
GA  Giovanni Angel (Invitado) R
JA  Jenny Marcela Garcia Arroya... &
MC  Martha Lucia Hurtado Cepeda &
Oscar Yonel Soler Sanabria
Altavoces (2- High Definition Audio Device)
)

L Buscar B 26°C Pacsoleado A 8 i & @ =

Oscar Yonel Soler Sa... Giovanni Angel (Invit... & Diana Milena Guache. Maria Claudia Bossa Sik
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Asistentes (6)

VIGILANCIA COMPETITIVA

[RED DE CONOCIMIENTO:
5 CRITERIO

SC  SARA CANTILLO (Invitado) &

— DIDACTICOS) A
ina mefor respuesta ensus niveles [educocon; o flosofa, teoioga y e
lde servicio, cantdad y calidad.|afines; o psicologia; o derecho y
lesnmulZh el pensamiento para ia resolucion de problemas simulados
IActualmente, de acuerdo  con |afines.
ly reales; soportadas en el utiizacion de las tecnologias de la
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como Ia ANDI, L 2 g ¥
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colombiana de confeccion y afines,eifmeses de experiencia relacionada
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sector presenta una necesidad en |distribuida asi: veinticuatro (24)
iguaimente, debe estmular de manera permanente la autocritica y la
lfortaliecer los diferentes procesos de |meses de expenencia relacionada,
reflexion del aprendiz sobre el que hacer y los resultados de
laprend:
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ANEXO 2 ficha vigilancia tecnoldgica ver en link

EVIDENCIA VIGILANCIA TECNOLOGICA MES MARZO

https://login.bdigital.sena.edu.co/login?url=https://www.proguest.com/wire-feeds/puntada-textiles-y-

confecciones-colombianas/docview/1929730322/se-2?accounti

d=31491
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Texto completo | Fuente por cable

Puntada a puntada textiles y confecciones colombianas enfrentan crisis: COLOMBIA
ECONOMIA (Analisis)

EFE News Service; Madrid [Madrid]. 18 Aug 2017,

Texto completo Ocultar subrayado
Materia Textiles

Detalles
Lugar Colombia
Titulo Puntada a puntada textiles y confecciones colombianas enfrentan

crisis: COLOMBIA ECONOMIA (Analisis)

Titulo de publicacién EFE News Service; Madrid
Ao de publicacion 2017
Fecha de publicacion Aug 18,2017
Editorial EFE News Services, Inc.
Lugar de publicacion Madrid
Pafs de publicacion
Materia de General Interest Periodicals—-Spain
Tipo de fuente Fuente por cable
Idioma de |a publicacjon panish
H £ Buscar p 4B 30°C Mayorm. nubla...

O (2 Whatsipp x | 7 Sistema de Bibliotecas X PQ Puntedaspuntada textiiesy X 4 Redes de conacimiento SEN. X | @ RUTAS-VOpdf
& > C @& proquestcom/docview/1928730322/B28744EACO0245EAPQ/372accountid=31491
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Guardar  Citar
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EXPORTACIONES Y POLITICAS
COMERCIALES OPTIMAS PARA LA
NDUSTRIA TEXTIL Y DE CONFECCI
Mesa, Fernando; Perilla, Juan Ricardo. El
Trimestre Econémico;

Tlalpan Tomo 74, N © 293, (Jan-Mar 2007)
195-221

Contrapunteo santandereano y
antioquefio de la industria textil
contrastes entre la historia de la Fa
Raymond, Pierre. Historia y Sociedad;
Medellin N.° 17, (Jul-Dec 2009): 199-216

Colombia destaca industria textil de
Mexico; [Source: EI Economistal
Claudia Castro Reyna. NoticiasFinancieras;
Miami [Miami]. 30 Jan 2006: 1

La reinvencion de Medellin

5:15 p.
@) Ese 7'1" e

Qe % O a

xsigma. e Telaindigo, denim.. 7 SENA-CentrodeG.. |- Inicio-ConsejoSup.. @ dondesepuedeav.. [ BAJAEDAD MEDIA.. [ Unidad 6-Conoce..

electronico Imprimir Todas las
POF apeiones

< Volver & la pagina Resultat

s ¢ 37de12647 >
Texto completo | Fuente por cable

Puntada a puntada textiles y confecciones colombianas enfrentan crisis: COLOMBIA ECONOMIA (Analisis)
EFE News Service; Madrid [Madrid]. 18 Aug 2017

Texto completo Texto completo Oculter subrayada
Traducir ~

Detalles
Activar la navegacion de termines de busqueda

Clsudia Polanco Vermanos

.18 ago (EFE) - El sector textil-confecciones de Colombis, uno de los que impuls la economia en decadas pasadas al generar miles de
atraviesa Una de sus peores crisis por cuenta del contrabando, las importaciones chinas y la modificacion de los aranceles.

Enjulio pesado, ¢l Departamento Necionsl de
¥ completd una disminucion del 88 % en el prin

as (DANE) informo que la hiladure, tejeduria y acabado de productos textiles cayo el 19.9 %
emesire del afio

uma la bajada del 9,7 % entre enero y junio de la producsion de Gonfecciones y la perdida de al menos 50.000 emy

Como si fuers poco, la Camars Calombiana de ls Canfeccion (CCC) hizo saltar las alsrmas esta semana sl denunciar que 1,8 millones de puestos
de absjo estén en peligro

€] sector se derrumba’, aseverd el vicepresidente de la CCC, Enrique
empleos perdidos puede llegar  los 150.000 en este segundo

ez, entidad que aclard que de no toma cartas en el asunto la cifra de

nestre.

Uno de
telas desde hace més de 90 afios, anuncic que suspenderd su produ

eores golpes enimicos para ls industria lo recibid el pasado fin de semana cuando la tradicional compaiia Febricato, que manufactura

6n industrial por "condiciones negativas de la economia” del pais

En una circular de caracter interno, los 2.419 empleados fueron notificados de la decision, que se extendera por 15 dias y que comienza en fime el
proximo 26 e agosto

H R Buscar
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95221
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(Jul-Dec 2009): 199-216.

Colombia destaca industria textil de Mexico,
[Source: El Economista]

Claudia Castro Reyna. NoticiasFinancieras; Miami
[Mizmi]. 30 Jan 2006:

La reinvencion de Medellin

Sanchez, Andreés. Lecturas de Economia;

Medellin Tomo 78, (Jan/Jun 2013): 185227

Tres programas para impulsar el sector textil y
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ANEXO 3

SENA

Del numeral 4 - Se anexa guia de disefio curricular y guias de aprendizaje

LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
RO

VA DIsEd
RED TECNOLOGICA
—

?X

DISENO CURRICULAR MANEJO DE MAQUINA PLANA Y FILETEADORA 40h

) LINEA TECNCLOGICA DEL PROGRAMA
DISERO DE MODAS Y CONFECCIONES SEno DISERD
W RED TECNOLOGICA
DiSERO DE ACCIONES DE FORMACION COMPLEMENTARIA Voo XSER0 DEMODAS Y CONFECCIONES
CODIGO: DENOMINACION DEL PROGRAMA i
ietes AN IO EA TR A PLANA Y FLLETEADGHA OPERAR LA MAGLINA PLANA UNA AGLLIA APLICANDO LAS NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL
VERSION: 'SECTOR DEL PROGRANA 3. CONGCIMIENTOS
1 INDUSTRIA 3. 0E Y
Vigencia del Facha niclo Progama: 1504/2010 IMaguina plana una agua partee y fundones.
Progan Fecha Fin Programa 1 programa 3dn e encuentra vigente Jopgas paa e apa“'m*""“ -
DR arnas g edon mmmmsyumnemm
MATMA 40 horas. NOMs 08 SQUNa0 MOLETTE & & PUSSD 08 Taap.
13 PDiacion requiere 0e e 050 02 el sector 32 DE PROCESD
B P ©3p3cacas en & Manejo G2 13 MAQUIN3 plana una aguay Identfcar 2 funcion 0 (35 partss 0 |3 Maquina piana una 3gua
flateacora (sobreniadora). ‘Seeccionar |35 NeTamientss s a0
Utilzar 13 aquja de acuerdo 3 i35 Caractenistoss de matertal 3 coser
REQUISITOS DE EWGWDWW Enhebrar [ Maquina plana una agui3, 13 especificacionss okas
INGRESO: Cmfm!mﬂem por & Centro Callorar 13 pUTIANE &N |3 M3qUIng and U3 30U, SEq0N 135 ESpecicacionss tecnicss
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quE =

4. CRITERIOS DE EVALUACION

[o— tenicas
D s amejnynm&ia;\g: en de

ESTRATEGWA | lgudiments, debe estimular de manera permanente 13 auicrica y 1 reflexicn
METODOLOGICA: | & Qe haoer y los resuiados e a0rendzae Que 0gra 3 awes 02 13 vinculadon aciva o2 las
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£l enomo

L= TIC
£ 030 CoibORN0

miéindos g ranso.
Operar| 02 una Qs 0= 5eQUIDaT NDUSTE.
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TECNICAS
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DESCRIPCION |

30921 1001 AM Pagnaios 4

sio especialzacion

COMPETENGIA

CODIGE: | DENOMINACION

OPERAR MAQUINA SOBREHLADORA [FILETEADORA) CUMPLIENDD
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. LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
57 DISERI0

A; RED TECNOLOGICA
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Mura Cartea
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DISERO
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DESCRIPCION

'CONTROL DEL DOCUMENTO
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PRINCIPIOS BASICO DE MAQUINARIA E INSUMOS DE CONFECCION 50 HORAS

° 2 .OGICA DEL PROGRAMA
sEnNA LNEATECNOL Smga ] LINEA TECNOLOGICA DEL FROGRAMA
O ZETa o
N ReD TECHOLOGICA w o
Mty DISERO DE MODAS Y CONFECCIONES RED TECHOLOGICA
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Se anexa guia MANEJO DE MAQUINA PLANA Y FILETEADORA 40h

» GUIA Operar maquina plana de una aguja cumpliendo especificaciones técnicas 290601155
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Se anexa guia PRINCIPIOS BASICO DE MAQUINARIA E INSUMOS DE CONFECCION 50 HORAS

GFPI-F-135_Guia_de_Aprendizaje ACTIVIDAD 4 FIBRAS TEXTILES - Word Herr
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| [/ || = | 4 MATERIAL DE APOYO - X
Inicio Compartir  Vista (2]
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FICHA TECNICA EMPRETINADORA-1 18/04/2022
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MP4 Video File
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| Documentos
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Adobe Acrobat D...
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MP4 Video File
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ANEXO 4 del numeral 5 -

Link de la carpeta de link evaluacion.

Ficha 2706927

https://sena4-

my.sharepoint.com/personal/industria_cism _sena _edu_co/ layouts/15/onedrive.aspx?ct=1679607168245&0
r=OWA%2DNT&cid=9f808eaa%2D4fc2%2D8719%2D5118%2D0813a912e6a9&ga=1&id=%2Fpersonal%2F
industria%5Fcism%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCUENTAS%20DE%20COBRO%20INDUST
RIA%2DCONTRATOS%202023%2FINSTRUCTORES%2FC0%2D4548353%20SARA%20VICTORIA%20C
ANTILLO%20CASTRO%2F2%20CUENTA%20MES%20MARZO%2FEVIDENCIAS%2F1%20GRUPQO%20I
NPEC%20FICHA%202706927%2F6%20JUICIOS%20EVALUATIVOS&view=0

Ficha 2707513

https://sena4-

my.sharepoint.com/personal/industria_cism _sena edu_co/ layouts/15/onedrive.aspx?ct=1679607168245&0
r=O0WA%2DNT&cid=9f808eaa%2D4fc2%2D8719%2D5118%2D0813a912e6a9&ga=1&id=%2Fpersonal%2F
industria%5Fcism%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCUENTAS%20DE%20COBRO%20INDUST
RIA%2DCONTRATOS%202023%2FINSTRUCTORES%2FC0O0%2D4548353%20SARA%20VICTORIA%20C
ANTILLO%20CASTRO%2F2%20CUENTA%20MES%20MARZO%2FEVIDENCIAS%2F2%20GRUPQO%20I

NPEC%20FICHA%202707513%2F6%20JUICIOS%20EVALUATIVOS&view=0
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ANEXO 5
Del numeral 6 - Creacién de rutas y asociacién de aprendices

CREAR RUTAS DE APRENDIZAJE FICHA 2718793

® WhatsApp X S¢ Sofiaplus x o+ - - X
< C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces G Qv & 0O & :
G Gmail BB YouTube B¥ Maps [ Sixsigma. e Telaindigo, denim.. ¢ SENA-CentrodeG.. | Inicio- G donde se puede av..
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S(ﬁa Plus |78 & SARA VICTORIA CANTILLO @Apudaysopore  EEBandjadetarcas  RELMSSENA  @CamblarClave  Salir b
Equipe desarrello curricular v
# Desarrollo Curricular v Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades

Gestién de Actividades de Aprendizaje~

o~ FRINCIFICS BASICO DE MAQUINARIAE
RS e INSUMOS DE CONFECCION
Consultar Ruta de Aprendizaje por 4
fctvidades Ficha 2718793 (PRINCIPIOS BASICO DE
- icha
Ficha de Caracterizacion MAQUINARIAE INSUMOS DE CONFECCION) L
Generar Ruta de Aprendizaje por 2
Actividades
Gestion de Proyectos <
Reportes ¢
# Ejecucién de la Formacién ¢
& Reportes <

iSoy Eval

SOFIA Plus Versién 9.0.80 Powered by SENA -'- ® SENA 2018 -+- Bogota - Golombia.

2!
H A Buscar Nublado

WhatsApp X Sp Sofiaplus x -+ ~ - X
< C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces G a g « 0O & :
G Gmail @B YouTube B® Maps [ Sixsigme e Telaindigo denim.. & SENA-CenrodeG.. | Inicio- oSup.. G donde se puede av.

Competencias del Frograma de - - o -
Gestion de Proyectos ¢ P Py 9 Filtrar Actividad de Aprendizaje
Formacién
Reportes ¢ REALIZACION DE EJERGICIOS PRACTICOS PARA DESARROLLAR DESTREZAS -
< & A
OPERAR MAQUINA PLANA DE UNAAGUJACUMPLIER  pRINCIPIOS BASICOS DE MAQUINARIA E INSUMOS DE CONFEGCION
 Ejecucion de la Formacion ¢ PRINCIFIOS BASICOS DE MAQUINARIA BASICA E INSUMOS DE CONFECCCION E+
PRINCIPIO BASICO DE MAQUINARIA E INSUMOS
@ Reportes < MANEJO DE MAQUINA E INSUMO DE GONFECGION

\OPERACICON DE MAQINARIA 91030

TALLER PACTICO DE OPERACION DE MAQUINARIA Y DESTREZA
TALLER ALISTAMIENTO DE MAQUINAS

CONCEPTOS Y MANEJO DE MAQUINARIA PARA LA GONFECCION
TALLER PRACTICO OPCRACION DE MAQUINARIA ¥ DESTREZA

1« I 1234567 IETIEITE M

Pagina 1de 8

Actividades de Aprendizaje de la Ruta de Aprendizaje
Actividad de aprendizaje ‘Opciones
PRINCIPIOS BASICOS BE&
Péagina 1de 1
»
s

Ruta de Aprendizaje
Nombre de la Ruta de Aprenmzaja’[ INPEC PPL FICHA2718703 ] {Soy Eval

Guardar | | Activar Ruta de Aprendizaje

SOFIA Plus Version 9.0 50 Powered by SENA -+~ & SENA 20
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™ WhatsApp X Se Sofiaplus x  + v - x
&« C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.cofsofia/home/principal faces G Qr v O a&a
G Gmail B YouTube B¥ Maps [ Sixsigms. e Telaindigo, denim.. & SENA-CentrodeG.. |- Inicio- Consejo Sup.. (G donde se puede av...
(# Reportes < Actividades de Aprendizaje del Programa de Formacion -
Actividad de aprendizaje Opeiones

REALIZACION DE EJERGICIOS PRACTICOS PARA DESARROLLAR DESTREZAS E+

PRINCIPIOS BASICOS DE MAQUINARIA E INSUMOS DE CONFECCION E+

PRINCIPIOS BASICOS DE MAQUINARIA BASICA E INSUMOS DE CONFECCCION E+

PRINCIPIC BASICO DE MAQUINARIA E INSUMGS =+

MANEJO DE MAQUINA E INSUMO DE GONFECCION E+

OPERACION DE MAQINARIA 81030 E+

TALLER PACTICO DE OPERACION DE MAQUINARIAY DESTREZA +

TALLER ALISTAMIENTO DE MAQUINAS -+

CONCEPTOS ¥ MANEJO DE MAQUINARIA PARA LA CONFECCION +

TALLER PRACTICO OPORACION DE MAQUINARIA Y DESTREZA +

4 ST 1234567 Ll
Pagina 1de & e

Ruta de Aprendizaje

Nombre de la Ruta de Aprendizaje® | |NPEC PPL FICHA2718793

Guardar | | Activar Ruta de Aprendizaje

La ruta de aprendizaje fue guardada y activada exitosamente

SOFIA Plus Version 9.0.30 Powered by SENA - © SENA 2013 -+- Bogola - Colombia- *

H £ Buscar Nublado

CREAR RUTA DE APRENDIZAJE FICHA 2718806

WhatsApp X Sp Sofiaplus x aF v - x
< C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces G a g« 02 :
G Gmail BB YouTube BY Maps [ Sixsigma. e Telaindigo denim.. ¢ SENA-CentrodeG.. |- Inicio- ConsejoSup.. G donde se puede av..
seha
S@aﬂus N & SARAVICTORIA CANTILLO ©@Ayudaysoporte  EEBandejadetaress M LMSSENA @ CambiarClave  Salir &
Equipe desarrello curricular v
& Desarrollo Curricular - Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades

Gestion de Actividades de Aprendizaje> -
: PRINCIPICS BASICO DE MAQUINARIAE
INSUMOS DE CONFECCION

Programa de Formacion®

Consultar Ruta de Aprendizaje por
Actividades .
Ficha 2718806 (PRINCIPIOS BASICO DE

Ficha de Caracterizacion MAQUINARIAE INSUMOS DE CONFECCION)

Generar Ruta de Aprendizaje por
Actividades

Gestion de Proyectos <

Reportes <
@ Ejecucion de la Formacion <
& Reportes <

{Soy Eval

SOFIA Plus Version 9.0.30 Powered by SENA -- ® SENA 2018 -*- Bogota - Golombia- *
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< C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces G [EaN 4
G Gmail £ YouTube BF Maps [ Sixsigms. e Telaindigo, denim.. ¢ SENA-CentrodeG.. | Inicio- Con: G donde s puede av...

Prgrana de Fomacio bR B AR
Consultar Ruta de Aprendizaje por 4
Actividades FICHA 2712806 (PRINCIPIOS BASICO DE i
Ficha de Caracts " 2
o 16ha ae Carsclenzaciom MAQUINARIA E INSUMOS DE CONFECCION)  _ Comeuar |
Generar Ruta de Aprendizaje por ~
Actividades
Competencias del Programa de . - _—
Gestién de Proyectos ¢ Dol g Filtrar Actividad de Aprendizaje
Y Formacion
Reportes < & .
OPERAR MAQUINA PLANA DE UNA AGUJA GUMPLIEN  pctividad Aprendizaje
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ANEXO 7
Del numeral 9 Pantallazos correo INPEC proceso de inscripciones en sofia plus

M URGENTE - svcantilloc@misena.c X + v =] a X

@
jol
S
X
[=]
=

S & mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#inbox/KtbxLvgstSgTsTDfhQLPkDNWxILjBprVsB

G Gmail @B YouTube B¥ Maps [ Sixsigma. e Telaindigo, denim.. ¢ SENA-CentrodeG.. | Inicio- ConsejoSup.. G donde se puede av...

Formacion Laboral Villavicencio @ jue, 16feb, 9:06 (hace b dias) ¢ &
parami v

profe buenos dias intente subir Ia informacion a sofia plus pero fue imposible por esta RAZON ENVIO FOTOCOPIAS DE LA S CEDULAS PARA CREARLOS POR OTRO MEDIO, disculpeme pero e sistema
esta malisimo desde ayer tenemos problemas con Ia plataforma y si no cumplen con los requisitos pues tocara dejarlos por fuera

Declinacion de Responsabilidades: Los servicios de MISENA son soportados tecnolégicamente por @ Google y ofrecidos por el Servicic Nacional de Aprendizaje — SENA de maners gratuita 2 los sprendices =
instructores de programas de formacién titulada, as opiniones que contenga este mensaje son exclusivas de su autor y no representan |a opinidn del Servicio Nacional de Aprendizaje o de sus autoridades. I receptor
deberd verificar posibles virus informaticos que tenga el correo o cuzlquier anexo, razén por Ia cuzl e SENA no es responsable de los dafios causados por cualquier virus transmitido en este correo slectrénico.

Los contenidos. textos, imagenes, archivos enviados en este mensaje son responsabilidad exciusiva del remitente y no refiejan ni comprometen de ninguna manera a la institucién. No se autoriza el uso de esta
herramienta para el iniercambio de correos masivos, cadenas o spam, ni de mensajes ofensivos, de caricter politico, sexual o religioso, con fines de lucro. con propésitos delictivos o cualquier otro mensaje que se
considere indebido o que vaya en contra de Ia Ley.
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ANEXO 8

Del numeral 15 Realizar seguimiento a etapa productiva, documentar y acompariar al aprendiz en

reunién(es) con el coformador, registrar las evidencias del proceso y aplicar instrumentos que evallen la
etapa productiva y aporten a la mejora del proceso formativo.
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2 Bitacora de seguimiento Etapa productiva MES MARZO FICHA 2616479 - Excel e

Insertar  Disposicién de pgina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda  Acrobat @ ;Qué desea hacer?

=—E o | e W B [ Fe- Z- sy O

< Eliminar ~ | 9] ~

3= - . 0 o0 Formato  Darformato Estilosde | ., Ordenar Buscar
= | Byt $ v % o [ cional~ comotania + celda < | i Formato - > ke el
Portapapeles 15 Fuente 1 Alineacion [} Niimero 5] Estilos Celdas Edicién ~
227 &2 l -
A B c D E F G H | | J /K| L|M|N|O|P QR s T U |V | W|[X]|Y z AL AB AC AD
1 Versidn: 01
[ 4
FRA Codigo:
7AT GFPI-F-147
2
3 Proceso de Fo 6n Profesio eg
4 ormato Biticora Ftapa prod
5 REGIONAL META
6 Centro de Industria y Servicios del Meta
7 BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA
8
9 ‘ Nombre de la empresa donde estd realizando la etapa productiva | BITACORA N° ‘ Periodo |
0] | TALLER INPEC VILLAVICENCIO | 1 | 6/2/23 AL 28/02/23 |
11
12 Nombre del jefe i diato/Resp bl Teléfono de contacto Correo electrénico
13| [ALIRIO BERMUDEZ [formacionlaboralvillsvo@inpec.gov.co |
14

15 | Seleccione con una "X" el tipo de modalidad de etapa productiva

16 ‘ CONTRATO | viNcuLO ‘ ‘PASANﬁA‘ | APOYO A UNA | | PROYECTO ‘ ‘ UNIDAD | | MONITORIA | |
17 DE CONTRACTUA INSTITUCION PRODUCTIVO PRODUCTIV
18
19 Nombre del aprendiz Teléfono de contacto Correo electrénico institucional
20| [rORINSON 1 AVERDE POVEDA | [tnrmarcianlaharsluil i oo
4 » .| FABIOOYVOLA | JOHANMURLLO | JOSECURTIDOR | MIGUELALARCON | OMAR VERGANO L = [«

Listo (5 Accesibilidad: es necesario investigar

£ Buscar

H ©- 2 Bitacora de seguimiento Etapa productiva MES MARZO FICHA 2616479 - Excel

Archivo [DTSPSM Insertar  Disposicién depdgina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda  Acrobat Q@ ;Qué desea hacer?

in® =S=H - 2w B [gp B 24y O

By ~ _ -~ £ Eliminar ~ | ] ~

Py N K s~ E Bcombinarycentr ~ | $ < % 00 [ B 5B SO comobn - cine | Elformaos | @ - et oy

Portapapeles = Fuente = Alineacion ] Nimero = Estilos Celdas Edicién o~

27 W P -
A/B| C |D|E | F |6 H| I J|[K|L|M|N|[O|P Q| R S T[U|V|W[X|[Y| 'z | na | & AC A | [4]

7] | DE_ | |conmractual | | | instmucion | ™ | propbuctivo | [propbuctiv| | [

18

19 Nombre del aprendiz Teléfono de contacto Correo electrénico institucional

20| [ROBINSON LAVERDE POVEDA [ [formaciénlaboralvillsvo@inpec gov.co ]

21

2 ‘ Nuamero de ficha | Programa de formacién

23 | 2616479 | OPERARIO CONFECCION INDUSTRIAL DE ROPA DEPORTIVA ]

24

25 DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD FECHA | FECHA | EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES,

2

27| |TENDIDO TRAZO CORTE MANTELES INPEC 1-mar 3-mar__|VISITA PROCESO CORTE MANUAL |

28

29| |CONFECCION DE MANTELES 6-mar_| 10-mar |VISITA PROCESO

30

31 | |TENDIDO TRAZO CORTE TAPA SOBRE MANTELES 13-mar | 14-mar_|VISITA PROCESO

2

33| |CONFECCION DE MANTELES 15-mar_| 17-mar_|VISITA PROCESO

34

35 | |TENDIDO TRAZO CORTE CORTINAS HABITACIONES 21-mar_| 23-mar_|VISITA PROCESO

3%

37| |CONFECCION DE CORTINA HABITACIONES 24-mar_| 31-mar_|VISITA PROCESO

® [l
< » .| FABIOOVOLA | JOHANMURLLC | JOSECURTIDOR | MIGUELALARCON | OMAR VERGANO L e [«] | [
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ANEXO 9
Del numeral 17 pantallazos de los correos de solicitudes de los cursos complementarios y eventos titulada.

Grupo 1
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2 E3 Bandejadee.. 627 Maria Claudia Bossa Silva
Maria Claudia Bessa Silva comparti..  Mig11:39
= Elementos enviados Maria Claudia Bossa Silva compartid una carp... . ~ -
|Q Sara Victoria Cantillo Castro & @ " N
& stella Loboa Vasquez Manuel Andres Penia Sanchez Para: O industria.cism 1402/
Solicitud matricula Ficha NO. 27187...  Mié 741 ¢¢: O Richard Jhon Elinson Parrade Lozano
rito Buen dia instructora, cordial saludo Le reenvi...
1 OFICIO PRINCIPIOS BASIC...  +, a2 Formato_Planeacién COMP...
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industria.cism compartié la carp...  Mar 0
& Bandeja de en... 627 industria.cism compartié una carpeta contigo... ¥ atos adjuntes (787 KB) > Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de
#¥ Borradores 1 Semana pasada escargar todo
a B> Elementos enviados Maria Claudia Bossa Silva Buena tarde, envio documentos de solicitud de curso complementario poblacién INPEC grupo 1 para el
Maria Claudia Bossa Silva comparti...  Vie 03/03 mes de MARZO.
{0 Elementos eli.. 2046 Maria Claudia Bossa Silva compartic una carp...
Cordialmente,
F@ Cormeo no deseado .~ Manuel Andres Pefia Sanchez; industria... &
> solicitud curso complementario ... Jue 02/03
&= Archivo Buen dia coordinador, cordial saludo Se cre6 ... [} SARA VICTORIA CANTILLO CASTRO

SENA INSTRUCTORA
o

- ) Resultadolnseri OFICIO PRINC... | +4
(7 Notas ?A‘
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B e &
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» © Bandejadee.. 627 Maria Caudia Bossa Siva
v o Maria Claudia Bossa Silva comparti..  Mié 1133 (i) Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 27/02/2033 12:28
> ErrEIIEET S Maria Caudia Bossa Siva compartié unz carp..
v
Stella Loboa Vasquez Manuel Andres Pefia Sanchez industria.cism ©@ B8 & « & ~
7] Solicitud matricula Ficha NO, 27187..  Mié 741 ” Para O Manue Andres Pefia Sanchez
Agreg Buen dia instructars, cordial saludo Le reenvi. ©C: O Richard Jhon Elinson Parrado Lozane; O Sara Victoris Cantillo Castra
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= 2 Borradores 1 Semana pasada
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Maria Caudia 3ossa Siva compa Vie 03/03 Manvel Pefig
\emertos eli.. 2046 Maria Claudia Bossa Silva compartié una carp.. o i
B correo
Corres no deseado ., Manuel Andres Pefa Sanchez, industriz... 77 CONVENIO INPEC
~~  »Solicitud curso complementario.. Jus 02/03
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o N B Resuttadoinseri.. | E 1 OFICIOPRING... | +4 e | s | et | i st | M0 o i | e | et || o | ot
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Grupo 2
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-] = BT (G Maria Caudia Bossa Siiva compartié una carp.. [ 1OFICIOPRINCIPIOS BASIC.. ., gy 2 Formato_Planeacion COMP.. , g 3 INSCRIPCION SOFIA COMP...
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»Solicitud curso complementario..  Jue 02/03 ) == ks

Buen dia cocrdinador, cordial saludo Se cred ...
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Buena tarde, envio documentos de solicitud de curso complementario poblacion INPEC grupo 1 para &l mes de MARZO.
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T Elementos eli.. 2046 5
Cordialmente,
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e B B ¢
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627
=5 Romadores . ~, Manuel Andres Pefia Sanchez; industria... & Cordial Saludo
h =" »Solicitud curso complementario.. Jue 02/03 Manuel Pefig
-a mentos enviados Buen dia coordinader, cordial saludo Se cred ... « e
B3 Resuttadoinscri... OFICIOPRING... | +4
mentos eli.. 2046 COMNVENIO INPEC
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o | Mo | Cuma Fachaicia [t e | Dimaiin
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Archivo
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4
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ANEXO 10
Del numeral 19 - Fotos y lista de asistencia
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EVIDENCIA REUNION: Se participo el dia viernes 22/03/2023 reunion sobre orientaciones cuentas de cobroy
evidencias

A La grabacién se ha iniciado. Al asistir a esta reunién, acepta ser grabado. Directiva de privacidad
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, [ DY Diana Milena Guacheta Yafiez

GA  Giovanni Angel (Invitado) &
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MC  Martha Lucia Hurtado Cepeda
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0S  Oscar Yonel Soler Sanabria $

2 |ANO DE PUBLICACION
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B poblcs i\ Todes fos empleado

Oscar Yonel Soler Sa... & Giovanni Angel (Invit... Martha Lucia Hurtad... & N Maria Claudia Bossa Silva
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MS ) Maria Claudia Bossa Silva
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DY Diana Milena Guacheta Yaez ¥
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Oscar Yonel Soler Sanabria

Altavoces (2- High Definition Audio Device)

© .
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A La grabacién se ha iniciado. Al asistir a esta reunion, acepta ser grabado. Directiva de privacidad
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lfortaliecer los diferentes procesos de |meses de expenencia relacionada,
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Del numeral 24 anexo certificado competencia

Certificacion de Competencias laborales
descargar certificado digital sena competencia http://oferta.senasofiaplus.edu.co/sofia-oferta/certificaciones.html

Libedtad y onen
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a

SARA VICTORIA CANTILLO CASTRO

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 40390575

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Operar maquina fileteadora segiin manuales técnicos y parametros de calidad - NIVEL
INTERMEDIO

Cidigo: 200601236 - Version: 1
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en FLORIDABLANCA. A los veintinueve (29) dias del mes de Noviembre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

L

Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO

JUAN MANUEL CASTILLO CALDERON hastael 29 de Noviembre de 204
Subdirector CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTUR A FLORIDABLANCA
REGIONAL SANTANDER

La ameaticidid de esie documento puede ser verificads en el regitm ckcwimico que se encuenwa en la pigina web hep:/certificadon sema aduca, bajo ¢l namem
922500290601 236 CCH0STSC

Litedtad y ok
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a
SARA VICTORIA CANTILLO CASTRO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 40390575
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma
Operar maquina plana segin manuales téenicos y parametros de calidad / Maquina plana de 1
aguja - NIVEL AVANZADO
Cidigo: 200601235 - Version: 1
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en FLORIDABLANCA. A los veintinueve (29) dias del mes de Noviembre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

Y

Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO JUAN MANUEL CASTILLO CALDERON hastael 29 de Noviembre de 204
Subdirector CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA FLORIDABLANCA
REGIONAL SANTANDER

La amenticidd de este documento puede ser verificads en el registm clecwinico que so encuenza en la pigina web hep:/certificados sema aduca, bgjo ¢l mimem
9225020601235 10CHINSTSC
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SENA

ANEXO 12 del numeral 26

Hoja de control GD-F-003, inventario documental GD- F-004

‘GD-F-004 Formato Inventario Documental TRD - Excel

Insertar

Férmulas

Datos

Revisar

Vista

Disposicién de pagina

Ayuda

Acrobat

Q

;Qué desea hacer?

= Insertar -
N % 2 Ajustar texto [General | 7] ;:'} Em >3 ’éY
Em ~ - & Eliminar ~ v
Pegar ombinary centrar ~ | $ ~ % 00 | % 8 Formato  Darformato Estlosde | ., cormato - Ordenary  Buscary
~ condicional ~ comotabla - celda~ =] Formato filtrar ~ seleccionar
Portapapeles @ Fuente T Alineacién -] Niimero [ Estilos Celdas Edicién ~
M20 < E -
A & c o 3 F & yk L M n o
. SE{. A Versién: 05
7A‘ Cidigo:
2 GD-F-004
5
o Procese Gestién Documental
s Formate Unico de [i? I
& SEDE REGIONAL META REGISTRO DE ENTRADA
q UNIDAD ADMINISTRATI¥A CENTRO DE INDUSTRIA ¥ SERYICIOS DEL META Afio | MES DIA NUT - NOMERO UNICO DE TRANSFERENCIA
& OFICINA PRODUCTORA SUBDIRECCION DE CENTRO DE FORMACION PROFECIONAL INTEGRAL 2023 | 2 28
a OBJETO: las historia i de titulada ala TRD Hoja de
FECHAS Fooo FRECUENCT
10 I:‘Enl;ll cODIGO NOMBRE DE LAS SERIES, SUBSERIES 0 ASUNTOS EXTREMAS O S 13 8 SOPORTE A DE NOTAS
1 L IAL__|CAJ| CARPE [ TOM | OTRO | DE AL CONSULTA
@l 1 50-3532-4-35-04 FICHA: 2432017 MANEJO BASICO DE MAQUINA PLANA ¥ FILETEADDRA 2023.02.22] 2093.03.08 DIGITAL Elestrénico Alka
wl 2 50-9532-4-35-04 FICHA: 2513616 MANEJO BASICO DE MAGUINA FLANA ¥ FILETEADORA 2023-02.23] 20230308 DIGITAL Elestrénica Alts
sl 3 50-5532-4-3504 FICHA: 2716793 PRINCIFIOS BASICOS DE MAQUINARLA E INSUMOS DE CONFECCION 2023-0-08] 20230528 DIGITAL Electrénico ala
® 4 50-9532-4-35-04 FICHA: 2712206 PRINCIFIDS BASICOS DE MAQUINARIA E INSUMOS DE CONFECCION 20230308 2023-03-25] DIGITAL Electrénico Al
[
1
"
e
2
e
=
N
o
e
Lista {5 Accesibilidad: es necesario investigar
P Buscar

GD-F-003 Formato Hoja de Control - Excel

Archivo JEOTETMM insertar  Disposicion de pégina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda Qué desea hacer?

Acrobat Q@

&= Insertar ~

. = EERy— B B P E 2ty O
Pegar . . A 7 . <o 00 Formato  Darformato Estilosde | .., Ordenary  Buscar
? N - b-a - IE' - oo condicional ~ comotabla ~ celda~ | = Formato © ﬁ\trar“y selecclom:r“
Portapapeles = Fuente Il Alineacién K] Nimero = Estilos Celdas Edicién s
H12 = £ | PAGINA3DE16 A
A B c D £ F G H 1 J K L M N =]

1 HOJA DE CONTROL
2 |SEDE REGIONAL META CODIGO 50
3 |UNIDAD ADMINISTRATIVA CENTRO DE INDUSTRIA ¥ SERVICIOS DEL META CODIGO 9532
4 OFICINA PRODUCTORA SUBDIRECCION DE CENTRO DE FORMACION PROFECIONAL CODIGO 50-9532-4
5 |SERIE DOCUMENTAL HISTORIAS ACADEMICAS CODIGO 35
6 SUBSERIE HISTORIAS ACADEMICAS FORMACION COMPLEMENTARIA PRESENCIAL CODIGO 4
7 IDENTIFICACION DEL FICHA: 2718793 PRINCIPIOS BASICOS DE MAQUINARIA E INSUMOS DE CONFECCION
& FECHADE | \oenTIFICACION DEL SOFORTE No. DEFOLIOS DEL-

INGRESO . A OBSERVACIONES

TIPO DOCUMENTAL FiSICO  |ELECTRONICO AL

9  AAAA/MM/D
10 2023-03-09 |Reporte de inasistenica X Mo aplica
11 Reporte de evaluacién X No aplica
12 |NOMBRES Y APELLIDOS DEL RESPONSABLE DE ARCHIVAR LA INFORMACION: PAGINA 3 DE16
13
14
15
16
17
18 L
19
20

v | FICHA 2706927 | FICHA 2707513 | FICHA 2718793 | FICHA 2718806 | XX | 30¢¢ | 00 | 000 | .. @® ]
Listo & Accesibilidad: es necesario investigar

£ Buscar
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H ©- GD-F-003 Formato Haja de Control - Excel lcal
Archivo [MONUSEMM nsertar  Disposicion depdgina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda  Acrobat Q@  ;Qué desea hacer?

i * K4 SE= 2 # s B B e 2 P

& Eliminar ~ -

Pe =] 3= €0 00

Ty (NHs-E-[o-a- sEE=EE $ K e« comotaa e | Bfomaor | @« Gt o)
Portapapeles = Fuente = Alineacion I Nimero = Estilos Celdas Edicién o~
H12 7 £ || PAGINA4DE &

A B [« D E F G H 1 K L M N o E[«]

1 HOJA DE CONTROL
2 |SEDE REGIONAL META CODIGO 50
3 UNIDAD ADMINISTRATIVA CENTRO DE INDUSTRIA ¥ SERVICIOS DEL META cODIGO 9532
4 |OFICINA PRODUCTORA SUBDIRECCION DE CENTRO DE FORMACION PROFECIONAL | CODIGO 50-9532-4
5 |SERIE DOCUMENTAL HISTORIAS ACADEMICAS CODIGO 35
6 SUBSERIE HISTORIAS ACADEMICAS FORMACION COMPLEMENTARIA PRESENCIAL CODIGO 4
7 IDENTIFICACION DEL FICHA: 2718806 PRINCIPIOS BASICOS DE MAQUINARIA E INSUMOS DE CONFECCION
8 FECHADE IDENTIFICACION DEL __ SOPORTE _ No. DEFOLIOS DEL OBSERVACIONES
9 | INGRESO TIPO DOCUMENTAL FISICO _|ELECTRONICO AL
10 2022-04-04 |Reporte de inasistenica X No aplica
11 Reporte de evaluacién X No aplica
17 | NOMBRES ¥ APELLIDOS DEL RESPONSABLE DE ARCHIVAR LA INFORMACION: PAGINA & DE 16
13
14|
]5_
16 |
17|
18
19| L
20

v | FicHA 2708027

Listo &k Accesibilidad: es nece:

H £ Buscar

FICHA 2707513

FICHA 2718793 | FICHA 2718806 | xx | 30X | 00 | 000 | .. ® ¢ []

sario investigar

Mayorm. nubla
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Planilla soporte de pago aportes en linea en Informe de Gestion Financiera cargado en el Secop I

RAZON SOCIAL - SARA VICTORIA CANTILLO CASTRO
ASOPAGOS IDENTIFICACION: CC-40390575
=4 COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: [0
FECHA GENERACION REPORTE: 2023-03-12
FECHA LIMITE DE PAGO: 2023-03-16
FECHA DE PAGO: 2023-03-01
ENTIDAD DE PAGO: BANCO AV VILLAS
PERIODO PENSION: 2023-02
PERICDO SALUD: 202302
NUMERO PLANILLA: ?szaszmsb
TOTAL COTIZANTES: T
REFERENCIA DE PAGO (PIN): BE52898638
TIPQ DE PLANILLA: I
Soosa| e T = R W LTS g IR
EP30MT 830003564 FAMISANAR 1 § 1.160.000 0 t 2] 0 § %45000 $145.000
3030 BOOZ24508 FPORYENIR 1 § 1.160.000 0 0 ¥0 § 185500 ¥ 185,500
Total a pagar 50 50 50 § 330,500 5 330600
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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL

FORMATO

INFORME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 2 de 2023

DIRECCION, AREA, REGIONAL O
CENTRO ORDENADORA DE
GASTO:

CENTRO DE SERVICIO Y SERVICIOS DEL META

SUPERVISOR DEL CONTRATO:

Richar Jhon Elinson Parrado Lozano

CONTRATO No:

CO1.PCCNTR. 4548353 del 2023

TIPO DE CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS.

Prestar servicios personales de caracter temporal para
orientar acciones de formacién en los programas regular
ofertados por el Centro de Industria y Servicios del Meta, de

OBJETO: i . 7 X
acuerdo a los perfiles profesionales y disefio curricular en
ejecucién para la vigencia 2023. CONFECCION
INDUSTRIAL DE ROPA DEPORTIVA.

VALOR: Dieci_ocho millones ochocientos setenta y cinco mil

) trescientos diez pesos ($18.875.310) COP

CONTRATISTA: SARA VICTORIA CANTILLO CASTRO

NIT: 40390575

LUGAR DE EJECUCION:

Departamento del Meta

FECHA DE SUSCRIPCION:

06 de febrero del 2023

FECHA DE INICIO:

06 de febrero del 2023

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO:

150 DIAS

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

Dieciocho millones ochocientos setenta y cinco mil
trescientos diez pesos ($18.875.310)

VALOR ACTUAL DEL CONTRATO:

Doce millones doscientos seis mil y treinta y cuatro pesos
($12.206.034)

PRORROGA No x: N/A
ADICION No. x: N/A
SUSPENSION No. x: N/A

FORMA DE PAGO:

el cual serd pagado asi: 23 dias de febrero por un valor de
($2.894.214) Dos millones ochocientos noventa y cuatro mil
doscientos catorce pesos, 4 pagos iguales de los meses de
marzo, abril, mayo y junio por valor de ($3.775.062) Tres
millones setecientos setenta y cinco mil sesenta y dos
pesos. Y siete (7) dias del mes de julio por un valor de
($880.848) Ochocientos ochenta mil ochocientos cuarenta y
ocho pesos.

1

GCCON-F-031 V.01



[ 4
SENA

N

No. Obligacion Especificas Acciones realizadas Evidencias
recibio la induccion de
procesos formativos. ANEXO 1
- . Reunion 9/03/2023 AVI Del ndmeral 1 - Listas
Participar en la planeacién de los procesos de asistencia - actas
1 |formativos de acuerdo con los lineamientos o . -
institucionales, de acuerdo a su perfil. Se participo el d.'? viernes | de reunion
' 22/03/2023 reunién sobre
orientaciones cuentas de | Link reunion
cobro y evidencias
Participar en la generacion y desarrollo de | Se  diligencio ficha de | Anexo 2 ficha
disefo curricular, proyectos de |vigilancia  tecnolégica vy |vigilancia tecnolégica
investigacion aplicada, innovacion | competitiva para establecer | ver en
pedagdgica, desarrollo tecnologico, | de manera prospectiva las
publicaciones y estudios de vigilancia |tendencias.
2 |tecnoldgica y competitiva para establecer
de manera prospectiva las tendencias de
desarrollo de las diversas redes de
conocimiento de interés institucional y
cuando el Centro de formacion asi lo
requiera.
Evaluar los aprendizajes previos, realizar | Para el presente informe el | No hay evidencia
reconocimiento de estilos y ritmos de |contratista no ejecuto esta
3 aprendizaje de las fichas asignadas, de | obligacion contra actual
acuerdo con los procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la entidad
defina
Ejecutar la formacion profesional integral | Se realiza el plan de trabajo | ANEXO 3
de acuerdo el modelo pedagogico de lajen conjunto con los|Del numeral 4 - Se
entidad, el disefio y desarrollo curricular de | aprendices, de igual forma |anexa guia de disefio
4 los programas del area tematica de la|se presenta al inicio de la|curriculary guias de
fichas asignadas; propendiedo por la |formacion el Disefio | aprendizaje
permanencia y certificacibn de los|curricular 'y guia de
aprendices en el desarrollo de la formacién | aprendizaje que se ejecuta
profesional integral. en la formacién.
Emitir juicio de evaluacion de los|Se realiza evaluacion de|ANEXO 4 Del numeral
resultados de aprendizaje, de las |resultados de aprendizaje 5 Link de la carpeta de
5 competencias del programa, en el|2706927y 2707513 link evaluacion.
desarrollo de su formacién, aplicando los Ficha 2706927
procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina. Ficha 2707513
. . .. | Se realiza ruta de | ANEXO 5
Registrar en el sistema de gestion L i
academica establecido por la entidad en un aprendizaje para las fichas | Del . numeral 6
6 2706927 y 2707513 Creacion de rutas y

plazo maximo de tres (3) dias, todas las

actividades que se relacionan en el

asociacion de

aprendices

GCCON-F-031 V.01
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procedimiento de la ejecucién de la
formacion profesional.

Reportar oportunamente al coordinador
academico, a traves de medios formales,
las novedades que se generen durante la

Para el presente informe el
contratista no ejecuto esta
obligacion contra actual

No hay evidencia

! ejecucién de la formacion de las fichas
asignadas; y hacer seguimiento a las
mismas.
Se realiza ruta de
Verificar que los participantes a su|aprendizaje y asociar | ANEXO 6 Del numeral
8 formacion se encuentren en estado "en | aprendices a la ruta para las |8 pantallazo asociar
formacion" en el sistema de gestion|Fichas aprendices alaruta de
academica de la entidad 2718806 y 2718793 las fichas
Para el presente informe se | ANEXO 7
Apoyar en el acopio de los documentos del | presenta la informacion alos | Del numeral 9
9 procedimiento de Ingreso de aprendices | futuros Aprendices,como es | Pantallazos correo
cuando las condiciones de la poblacion lo | el proceso de inscripcion a|INPEC proceso de
requieran. Sofia Plus inscripciones en sofia
plus
Participar cuando el centro lo requiera en Para eI_ presente informe el | No hay evidencia
el proceso de seleccion, disefio de talleres | cOntratista no ejecuto esta
10 | e instrumentos que alimenten los bancos | ©Pligacion contra actual
de pruebas para la seleccion de
aprendices.
Participar en los comités de evaluacion y Para eI_ presente informe el | No hay evidencia
11 | seguimiento ordinario y extraordinario que contratista no ejecuto esta
se programen para los aprendices, de |°Pligacion contra actual
acuerdo con la citacién realizada.
Aplicar las medidas formativas | Para el presente informe el | No hay evidencia
12 establecidas en el reglamento del aprend_iz cor?trati_sita no ejecuto esta
y el manual de los Centros de convivencia | obligacion contra actual
del Centro de Formacion.
Participar y aportar en la construccion de | Para el presente informe el | No hay evidencia
los entregables de las fases de Registro | contratista no ejecuto esta
13 |calificado y Autoevaluacién para los |obligacién contra actual
programas en nivel tecndlogo, cuando el
centro lo requiera.
Apoyar al centro de formacién en la|Para el presente informe el |No hay evidencia
14 | promocidn de la oferta institucional cuando | contratista no ejecuto esta

se requiera.

obligacién contra actual

GCCON-F-031 V.01
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15

Realizar seguimiento a etapa productiva,
documentar y acompafiar al aprendiz en
reunion(es) con el coformador, registrar las
evidencias del proceso y aplicar
instrumentos que evallen la etapa
productiva y aporten a la mejora del
proceso formativo.

ANEXO: 8

16

las
Plan

Acompafiar a los aprendices a
actividades contempladas en el
Nacional de Bienestar al Aprendiz

Para el presente informe el
contratista no ejecuto esta
obligacién contra actual

No hay evidencia

17

Ejecutar un minimo de 160 horas
mensuales de Formacion Directa de
acuerdo a la programacién de la formacién
del Centro

Se imparte formacién en los
ambientes de acuerdo a la
programacion asignada por las
coordinacion  académica vy
aplicando todos los protocolos
del Sistema Institucional de
Gestion  Autocontrol 'y los
modelos y sistemas de gestion.

FICHA: 2706927 MANEJO
BASICO DE MAQUINA PLANA
Y FILETEADORA

Fecha de inicio: 23/2/202
Fecha de terminacion: 8/3/2023
Horario: lunea a viernes desde
la 8:00 a las 11:00. Horas 16.
290601155 operar maquina
plana de una aguja cumpliendo
especificaciones técnicas

FICHA: 2706927 MANEJO
BASICO DE MAQUINA PLANA
Y FILETEADORA

Fecha de inicio: 23/2/202
Fecha de terminacion: 8/3/2023
Horario: lunea a viernes desde
la 11:30 a las 15:30. Horas 16.
290601155 operar maquina
plana de una aguja cumpliendo
especificaciones técnicas

FICHA: 2616479 OPERARIO
CONFECCION INDUSTRIAL
DE ROPA DEPORTIVA
Fecha de inicio: 6/2/2023
Fecha de terminacion:
21/2/2023

FECHA DE INICIO EL
6 DE FEBRERO DEL
2023

136 HORAS
REPORTADAS MES
DE FEBRERO

ANEXO 9

Del numeral 17
pantallazos de los
correos de solicitudes
de los Ccursos
complementarios vy
eventos titulada.

GCCON-F-031 V.01
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Horario: lunes a viernes desde
la 8:00 a las 15:00. Horas 70.

Reporte en sofia plus

Fecha de inicio: 06/02/2023

Al 21/02/2023

Horas 34.

Proceso de induccién a los PPL
sobre los programas de
complemetario y titulado que
tiene el SENA.

Proceso de inscribir los PPL
interesados en la formacion del
SENA.

Proceso de inscribir a sofia plus
los PPL que no estuviaran en
sofia plus.

Realizar la consulta de lo PPL
gue no hayan realizado la
formacion del programa
inscrito en sofia plus.

Apoyar las etapas precontractual vy
contractual (apoyo técnicos) dentro de los

Para el presente informe el
contratista no ejecuto esta

No hay evidencia

18 | procesos contractuales y de cooperacion | obligacién contra actual
asignados por el supervisor o el ordenador
del gasto.
Asistir a las reuniones que programe el | Para el presente informe se | ANEXO 10
19 ordenador del gasto y/o supervisor con pito a reunion con _eI fin de | Del numgral 19
ocasion al desarrollo de su objeto|informar las directrices del|Fotosy lista de
contractual. 2023 asistencia
Atender las orientaciones del equipo |Para el presente informe el |No hay evidencia
20 |técnico-pedagdgico del Centro de|contratista no ejecuto esta
formacion y de la regional Meta. obligacién contra actual
Realizar la solicitud de la consolidacion de | Para el presente informe el | No hay evidencia
las necesidades de materiales de |contratista no ejecuto esta
21 forma.ci.én con todas las caracteristicas y | obligacién contra actual
especificaciones segun proyectos de
formaciéon de acuerdo con la especialidad
y desempefio
Informar la necesidad de giras técnicas, y Para eI_ presente informe el | No hay evidencia
22 | documentar el cumplimiento y evaluacion contratista no ejecuto esta

de la misma.

obligacion contra actual
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23

Promover y divulgar cada mes las
actividades y el material bibliogréfico digital
a los aprendices enviado por el Sistema de
Bibliotecas SENA. (incluir referencias
bibliogréaficas,participar de talleres vy
eventos, entre otros)

Para el presente informe el
contratista no ejecuto esta
obligacién contra actual

No hay evidencia

24

Mantener el certificado por competencias
laborales vigente, tanto en las normas
técnicas, como en la norma de
competencia “Orientar Formacion
Presencial de acuerdo con procedimiento
técnico y normativo” o la que la modifique
o reemplace, participando en los procesos
técnicos de formacion que adelante el
SENA durante la vigencia del contrato.

Me encuentro certificada en
dos competencias técnicas
de mi especialidad.

ANEXO 11 las normas
técnicas.

25

Elaborar informe de ejecucién del proyecto
formativo.

Para el presente informe el
contratista no ejecuto esta
obligacién contra actual

No hay evidencia

Elaborar los formatos del archivo de
gestion segun los lineamientos de gestién
documental acorde a la historia académica
de cada aprendiz y cada ficha. Migrar la

ANEXO 12 Hoja de
control

GD-F-003

26 | informacién de las historias académicas al inventario documental
archivo/espacio digital orientado por la GD- F-004
Coordinacion del Grupo de Formacion
Integral, Gestién Educativa y promocion y
Relaciones Corporativas del Centro

FECHA | No.DE | VALORA VALOR SALDO DEL | "ORCENTAYE DIAS
FACTURA | CANCELAR | EJECUTADO | CONTRATO FINANCIERA |EJECUTADOS
28.02-2023 | 55832 2.894.214 2.894.214 15.981.096 18% 23
542391 ' ) ' ) ’ )
30032023 | 23921 | 3775062 | 6.669.276 | 12.206.034 36% 30
6
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OBSERVACIONES

El informe de ejecucion del contratista junto con los soportes del caso se puede verificar en
la plataforma SECOP |I, proceso de contratacién PSP-RM-953210-022-2023 del CISM asi
mismo los documentos fisicos hacen parte de la carpeta de supervision del contrato y del
expediente contractual correspondiente.

Se verifico el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los sistemas de
Seguridad Social Integral en salud, pensiones y riesgos laborales, informacién que se
puede constatar en la planila No. 8623528188 expedida por ASOPAGOS
Correspondiente al mes de FEBRERO de 2023.

El presente informe se firma en Villavicencio, mes de MARZO de 2023.

Atentamente,

Richard Jhon Elinson Parrado Lozano
Coord. Académica de Industria
Supervisor (a)

PO PWIRCIY/Sre,

Reviso: Claudia Patricia De Leon Montes , Apoyo Supervision Coordinacién Academica de Industria.

GCCON-F-031 V.01
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ANEXO INFORME DE SUPERVISION MARZO 2023
ANEXO 1

Del numeral 1 - Listas de asistencia — REUNION 9 DE MARZO 2023 E CARD VIGILANCIA
TECNOLOGICA
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EVIDENCIA REUNION: Se participo el dia viernes 22/03/2023 reunion sobre orientaciones cuentas
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EVIDENCIA VIGILANCIA TECNOLOGICA MES MARZO
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ANEXO 3
Del numeral 4 - Se anexa guia de disefio curricular y guias de aprendizaje
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Del numeral 6 - Creacion de rutas y asociacion de aprendices
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Equipo desarrollo curricular v
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h PRINCIPIOS BASICO DE MAQUINARIAE
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PRINCIPIOS BASICOS =z
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La ruta de aprendizaje fue guardada y activada exitosamente -
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INSUMOS DE CONFECCION

Consuliar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizsje® INFEC PPL FICHA2718703 s Q
Generar Excel de Planeacion £

Pedagégica Consultar Aprandices

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gesfion de la Rula de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizzje
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Previos
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Insiructer e Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje -
# Diseis <
(# Disefio Curricular e —

(# Ejecucidn de |a Formacidn o
= acion® 2718702 - PRINCIPICS BASICO DE MAQUINARIA E
Ficha de caracterzacidn 3
Administrar Ruta de Aprendizaie ¥ INSUMES DE CONFECCION P
Consuttar Ruta del Aprendiz Ruta de Aprendizaje* INFEC PRLFICHAZT 12702 a
4

Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formatvo

Gestion de la Rula de Aprendizaje Aprendices
e T I T Sefior Instruclor: Anes de proceder a asosiar |a ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle a cada Aprendiz que verifique: sus datos bisicos (Tipo de documento, nimero de documento, nombres, apellidos), eslo
Aprentizaje con el fin de evilar emores en el proceso de cerficacion del Aprendiz Recuerde que una vez asociada la ula no es posible adelantar modificaciones sobre |a informacion bésica del Aprendiz
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Evaluar Ruta de Aprendizzje GG 1121908138 JEISSON FERNEY VEGARODRIGUEZ En Transta
Evaluar Rutz de Aprendizsje Masivo €C 17701501 HENRY GONZALEZ VELANDIA En Transito
©C 80470527 GILVEN TURIN FONSECATAPO En Transito
Wl rEn oD ©C 18220773 FREDDY GASTILLO GARAVITO En Transta
Reconocimisnto de Aprendizaie GG 0257318 FABER HERNANDEZ GARGIA En Transta
B CC 1081200418 FABIO JOSE FAUA CRUZATI En Transite
Regonocimiento de Aprendizzjes ©C 26000058 ROBINSON LAVERDE FOVEDA En Transito
Frevios ©C 1121878574 CARLOS ALBERTO VIERA GONZALEZ En Transito
. . € 22855770 JOHANN SEBASTIAN CRDUZ BERNAL En Transto (Sor vl
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Administrar Ruta de Aprendizaje ; 2718783 - PRINCIPIOS BASICO DE MAQUINARIA E
AL, Feha de carzeiarzzeiin INSUMOS DE CONFECGION y
Consultar Rula del Aprendiz
Ruta de Agrendizzie INPEC PPL FICHA2T 18703 a
Generar Excel de Planeacién p
Pedagbgica
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de Ia Ruta de Aprendizaje
Aprendices
Rsociar Aprendiz 2 una Ruta de
Aprendizaie Sefior Insiructor: Antes de proceder a asociar 2 ruta de aprendizaje al Aprendiz. acad iz que bisicos (Tipo de documento, niimero de documento, nomres, apelidos), esto,
con el fin de evilar errores en el proceso de certficacion del Aprendiz. Recuerde que una vez asociada la ruta no es posible adelaniar modificaciones sobre |3 informacion basica del Aprendiz.
Evaluar Ruta de Aprendizse O
cc 86123548 OSCAR JAVIER SANCHEZ CASTRILLON &n Transito
Evaluar Ruta de Aprendizie Masivo
Co 1120502502 LUIS ALFREDO PINZON HERNANDEZ En Transito
Listar Aprendices Asociados 2 Ruta cc 100822815 BREITNER ALEXANDER NIETO CAMARGO En Transito
e cc 112343488 ANDREZ FELIFE VERALGMELIN &n Transito
Frevios Masivo CC 1121824750 FABIAN ANDRES CAMACHO CASTILLO &n Transito
ce 71260088 EYMER FERNANDO LUUAN DURAN En Transito
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Previos ce 1143824038 EUCARDD PEREZ OBANDO En Transito
cc san428s8 EDISON BURITICA CABRERA En Transito —
Report < \
) ©C 85436374 EDINSON TORRES RANGEL &n Transito
Soliitud de Segunda Evaliacién < ce 10280387 DAVID FERNANDD ALVAREZ PINZON En Transito
« I 123 M
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Instructor ~ -
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(# Ejecucién de Ia Formacién ~ Croches el
Adminisirar Ruta de Aprendizaie Erer 2718703 PRINCIFIOS BASICO DE MAQUINARIAE g ¢
INSUMOS DE CONFECCION P
Consultar Ruta del Aprendiz
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Generar Excel de Planeacién P
Pedagbgica
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de Ia Rula de Aprendizaje
& aruta se realizd | Resultado: 24 asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: INPEC PPL FICHAZ718753. Se ha enviado un corres electrnico a los aprendices

La
Asociar Aprendiz 2 una Ruta de eacbs J it
i

Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizzje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados 2 Ruta

Resanocimiento de Aprendizzie
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Reconocimiento de Aprendizzjes

revios
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Generar Excel de Planeacion
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INSUMOS DE CONFECCION

“
Consultar Ruta del Aprendiz

Ruta de Aprendizaje’ INPEC PPL FICHA 2718808
Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formatvo

Gestion de a Rula de Aprendizaje

Aprendices

Asociar Aprendiz 2 una Ruta de

Aprendizsje Sefior Instructor: Antes de proceder a asodiar la ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarie a cada Aprendiz que verifique sus datos bisicos (Tipe de documento, nimero de documento, nombres, apelidos), esto
con el fin de evitar efrores en el proceso de certificacion del Aprendiz_ Recuerde que una vez asociada Ia ruta no es posible adelantar modificaciones sobre |3 informacion basica del Aprendiz.
Evaluar Ruta de Aprendizzje L]
e ssorat2t ‘OSCAR STEVER TRUIILLO VALENGIA EnTransits
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo .
CC 1120575788 YONIER CASTANEDA RESTREFO En Transito
Listar Aprendices Asociados a Ruta CC 1121828180 RAMON IGNAZIC OUMOS BAUTISTA En Transito
. cc saa10es OSCAR ANDRES DOMINGUEZ DIAZ EnTransits
Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo CC 85043282 OMAR JAVIER VERGANO OTALORA En Transito
cC 3132807 NODIER ‘SERNA GUTIERREZ EnTransits
Resanocimisnto dz Aprendizsjes
[ CC 17831748 NELSON VEGA GUEVARA En Transits
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Repories < =
cc 1zmenne LUIS ALFREDO MERCHAN PEROZA EnTransits
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ANEXO 6
Del numeral 9 Pantallazos correo INPEC proceso de inscripciones en sofia plus

M URGENTE - svcantilloc@misena.c X + e = a X
& - C & mailgoogle.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#¥inbox/KtbxLvgstSgTsTDfhQLPKDNWxILjBprVsB ® Q 2 % 0O T :
G Gmail @B YouTube B¥ Maps [} Sixsigma. e Telaindigo, denim.. #¢ SENA-CentrodeG.. | Inicio- ConsejoSup.. (G donde se puede av...

Gmail

2de3373
Redactar

Formacion Laboral Villavicencio @ jue. 16 feb, 9:06 (hace b dias) ¢y &
Pospuestos. parami v
Impoctantes orofe buenos dias intente subir 12 informacion 2 sofia plus pero fue imposible por ests RAZON ENVIO FOTOCOPIAS DE LA S CEDULAS PARA CREARLOS POR OTRO MEDIO, disculpeme pero o sistems
esta malisimo desde ayer tenemos problemas con Iz plataforma y si no cumplen con los requisitos pues tocara dejarios por fusra
Enviados

Borradores i
Declinacién de Responsabilidades: Los servicios de MISENA son soportados tecnolégicamente por @ Google y ofrecidos por el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA de manera gratuita a los aprendices e

Todos instructores de programas de formacion titulada, las opiniones que contenga este mensaje Son exclusivas de su 3utor y no representan a opinién del Servicio Nacional de Aprandizsje o de sus autoridades. 1 receptor

Spam deberd verificar posibles virus informéticos que tenga el correo o cualquier anexo, razén por a cual el SENA no es responsable de los dafios causados por cualquier virus transmitido en este correo electrénico
Papelera Los contenidos, textos, imagenes, archivos enviados en este mensaje son responsabiidad exciusiva del remitente y no refiejan ni comprometen de ninguna manera 3 13 insttucion. No se autorizs &l uso de esta

herramients para el intercambio de comeos Masives, cadenas o spam. ni de mensajes ofensives, de cardcter politico, sexual o religiose, con fines de lucro, con propésitos delictivos o cusiquier oo mensaje que se
Categorias considere indebido 0 que vaya en contra de la Ley.
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Dgte. ALIRIO BERMUDEZ MORALES
DELTA REVISTA 2
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ENLACESALIBRO.. 222

@» 25°C Nublado 7 o @ @ 7 Q) EsP
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ANEXO 7 Del numeral 15 Realizar seguimiento a etapa productiva, documentar y acompafiar al
aprendiz en reunién(es) con el coformador, registrar las evidencias del proceso y aplicar
instrumentos que evallen la etapa productiva y aporten a la mejora del proceso formativo.
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Archivo [EUTSCMMl Insertar  Disposicion de pagina

e

Férmulas

SENA

2 Bitacora de seguimiento Etapa productiva MES MARZO FICHA 2616479 - Excel

Datos  Revisar  Vista  Ayuda  Acrobat @

General -

;Qué desea hacer?

L'T ’_:o“ B Insertar ~

& Eliminar ~

L 20 Ajustar texto

=

Pegar . . . . 0 @ Formato  Darformato Estilosde | .., Ordenary  Buscar

: R emiteEE B A enal - como tabla - ceda - | 0 Formato - e e e
Portapapeles Fuente ] Alineacién ] Niimero ] Estilos Celdas Edicién ~
727 - b3 ~

Al B| € |D| E | F | 6|H| I J|[K|L| M| N O P|O[R| S T|Uu|Vv W x|Y| z | s | = AC AD | [+
1 Versign: 01

®
SENA Cadigo:
7AV GFPI-F-147

2
3 Proceso de Fo 6n Profesio eg
4 ormato Biticora Etapa prod
3 REGIONAL META
6 Centro de Industria y Servicios del Meta
T BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA
8
9 | Nombre de la empresa donde estd realizando la etapa productiva ‘ BITACORA N° ‘ Periodo |
0 | TALLER INPEC VILLAVICENCIO [ 1 [ 6/2/23 AL 28/02/23 |
1
12 Nombre del jefe inmediato/Responsable Teléfono de contacto Correo electrénico
13| [AURIO BERMUDEZ |
14
15 ! con una "X" el tipo de dalidad de etapa productiva
16 | CONTRATO | vincuLo | |pASAN".A‘ ‘ APOYO A UNA ‘ ‘ PROYECTO | | UNIDAD ‘ ‘ MONITORIA ‘ |
17 DE CONTRACTUA INSTITUCION PRODUCTIVO PRODUCTIV
18
19 Nombre del aprendiz Teléfono de contacto Correo electrénico institucional
o | [roriNsAN T AVERNE PAVENA I [tncmarianlahnralwillaun@inner o

4

Listo i Accesibilidad: es necesario investigar

L Buscar

H %~

Archivo [MUTSCMMl Insertar  Disposicion de pagina

lcaion -]
% Calibri -
0O B ~

Férmulas

Datos

Revisar

2 Ajustar texto

Vista

.| FABIO OVOLA | JOHANMURILLO | JOSE CURTIDOR | MIGUEL ALARCON | OMAR VERGARIO |_R

Ayuda  Acrobat Q)

@

[4]

2 Bitacora de seguimiento Etapa productiva MES MARZO FICHA 2616479 - Excel

;Qué desea hacer?

Nublado

&= Insertar ~

EX Eliminar ~

=y P

Pegar N K § - . Combinary centrar ~ | § - % w0 %3 Formato  Darformato Estilosde | =, Ordenary  Buscary
- S 4 >" | condicional - comotabla ~ celda~ | 5 Formato - filtrar ~ seleccionar ~
Portapapeles % Fuente = Alineacién ] Nimera = Estilos Celdas Edicién ~
727 - k& N
Al B c b | E F 6 (H| 1 [J | K|L | M|N|O[P|[Q|R| S | T|U| V| W X|Y z AL AB AC AD ol
7| | b | |eontractua|  |[TT™ | insmmuadn | 7| probuctivo | [probucmiv| | YT
18
19 Nombre del aprendiz Teléfono de contacto Correo electrénico institucional

20 |RDEINSON LAVERDE POVEDA

formaciénlaboral.villave@inpec.gov.co

2 | Nimero de ficha ‘ Programa de formacién
23 | 2616479 ‘ OPERARIO CONFECCION INDUSTRIAL DE ROPA DEPORTIVA
24
25 DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD FECHA FECHA EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES,
26
z TENDIDO TRAZO CORTE MANTELES INPEC 1-mar 3-mar__ |VISITA PROCESO CORTE MANUAL |
28
29 CONFECCION DE MANTELES 6-mar 10-mar__ |VISITA PROCESO
30
31 TENDIDO TRAZO CORTE TAPA SOBRE MANTELES 13-mar 14-mar_ |VISITA PROCESO
32
33 CONFECCION DE MANTELES 15-mar 17-mar_ |VISITA PROCESO
34
35 TENDIDO TRAZO CORTE CORTINAS HABITACIONES 21-mar 23-mar__ |VISITA PROCESO
36
37| [CONFECCION DE CORTINA HABITACIONES 24-mar 31-mar |VISITA PROCESO
38
4 » .| FABIOOYOLA | JOHANMURILO | JOSE CURTIDOR | MIGUEL ALARCON | OMAR VERGARIO |_R - @ [4]

Listo & Accesibilidad: es necesario investigar
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+ | PLANEACION SEGUIMIENTO Y EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

Iniioc Compartir  Vista 2]

« “ 4 ||« ETAPAPRODUCTIVA » PLANEACION SEGUIMIENTO Y EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA v o O Buscar en PLANEACION SEGUIMIENTO Y EVALUACI...
Nombre - Fecha de modificacién  Tipo Tamafio
# Acceso rapido
[ 1 Formate Plancacion seguimiente y evaluacion etapa productive DANIEL COVALEDA .m. Documento de M.
@ OneDrive - Servicio Nacional de Aprendiza  [32) 2 Formato Planeacion seguimiente y evaluacion etapa productiva FABIO OYOLA GUZMAN . m. Documente de Mi...
[ Este equipo [ 3 Formato Planeacion seguimiento y evaluacion etapa productiva FAIBER HERNANDEZ GARCIA . m. Documento de Mi..
. € 4 Formato Planescion seguimiento y evaluacion etapa productiva JOHAN MANUEL MURILLO BLANCO . m. Documento de Mi..
¥ Descarges 32 5 Formato Planeacion seguimiento y evaluacion etapa productiva JOSE ANTONIO CURTIDOR .m.  Documento de Mi..
Documentos 3] 6 Formato Planeacion seguimiento y evaluacion etapa productiva MIGUEL ALBERTO ALARCON BLANCO / 12 m. Documenta de Mi...
I Escritorio €] 7 Formate Plancacion seguimicnto y evaluacion etapa productiva OMAR JAVIER VERGARIO OTALORA 18/03/202310:00a. m.  Documento de Mi..
=] Imagenes €] 8 Formate Plancacion seguimiento y evaluacion etepa productive ROBINSON LAVERDE POVEDA 18/03/2023 1001a.m.  Documento de Mi..
D Musica
“J Objctos 3D

B videos
Disco local (C:)
= DATOS TERA (D7)

¥ Red

8 elementos

H £ Buscar

& 26°C Nublado



ANEXO 8

SENA

Del numeral 17 pantallazos de los correos de solicitudes de los cursos complementarios y eventos

titulada.

Grupo 1

& Pagina principal | Microsoft 365 X

¢« > c
G Gmail @ YouTube BF Maps
s.
AN Outlook
A
| = Inice  wista  Ayuda
= Correo nuevo
2 ~  Favoritos
2 £ Bandejadee.. 627
B> Elementos enviados
v
a S, stella Loboa Vasquez
rito
~  Carpetas
@ £3 Bandejadeen.. 627
S 2’ Borradores
-~ > Elementos enviados
] Elementos eli... 2046
E@ Correo no deseado
T Archivo
[? Notas

0O

Conversation History

ﬂ 52 Buscar

G Pagina principal | Microsoft 365 X

G Gmail B YouTube B Maps
sha
TA Qutlook
Ini Vista  Ayuda
= @
& ' Favoritos
2 £9 Bandeja dee.. 627
ementos enviados
v
a Loboa Vasquez
Agrega to
v Carpetas
&> £J Bandejadeen.. 627
W = o q
- Z7 Borraderes
- Elementos enviados
Elementos eli.. 2046

Corree no deseade

Archivo

Notas

Conversation History

Fuentes RSS

Otros correos

H £ Buscar

N Correo: Sara Victeria Cantillo Ca= X +

& outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADQ1YzkzMTZhLWITNjgtNDIzZS 1iNTcALTRmZjkyNjdjZ TFhNWAQACFGGCyM11JDupWI%2BTtQQXI%3D

M Sixsigma. e Telaindigo, denim.. % SENA-CentrodeG.. |- Inicio- Consejo Sup.. (3 donde se puede av...
2 Buscar Cr  Llamada de Teams a3 =3 Q
8 O+ ¢ P~ & & - LFpasosrdpidos v ©leido/Noleido O~ E+ £ © By 9
Bandeja de entrada % = Filtrar Solicitud curso complementario mes marzo 9 INPEC GRUPO 2 s a
v @ o
SARA CANTILLO ¥ publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)
Maria Claudia Bossa Silva
Maria Claudia Bossa Silva comparti... Mié11:39
Maria Claudia Bossa Silva compartié una carp... . -
‘e Sara Victoria Cantillo Castro = A A
Manuel Andres Pefia Sanchez industria.cism Mar 21/02/2023 11:47
o Solicitud matricula Ficha NO. 27187...  Mié 7:41 7 Richard Jhon Elinson Parrado Lozano
Buen dia instructora, cordial saludo Le reenvi...
2 1 OFICIO PRINCIPIOS BASIC... v 2 Formato_Planeacion COMP...
industria.cism
industria.cism compartié la carp...  Mar 07/03
industria.cism compartié una carpeta contigo... X/ Mostrar los 5 datos adjuntos (767 KB) < Guardar toda en OneDrive - Servicia Nacional de
Semana pasada & Descargartodo
Maria Claudia Bossa Silva Buena tarde, envio documentos de solicitud de curse complementario poblacién INPEC grupo 1 para el
Maria Claudia Bossa Silva comparti..  Vie03/03 mes de MARZO.
Maria Claudia Bossa Silva compartié una carp...
Cordialmente,

~  Manuel Andres Pefia Sanchez; industria.... #

~ > solicitud curso complementario ... Jue 02/03
Buen dia coordinador, cordial saludo Se creé ... ) SARA VICTORIA CANTILLO CASTRO

INSTRUCTORA - PROFESIONAL EN DISE|
B3 Resutadolnscri... 1 OFICIO PRINC... | +4 SENL t -

m Manuel Andres Pefia Sanchez; industria... 27

A

[ Correo: Sarz Victoria Cantillo Ca: X 4

N

# outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADQ1YzkzMTZhLWITNjgtNDIzZS 1iNTcALTRmZjkyNjdjZ TFhNWAQACFGGCyM11JDupWI%2BTtQQXI%3D

[ sixsigms. e Telaindigo, denim... % SENA-Centrode G.. |- Inicio- Consgjo Sup.. (G donde se puede av...
O Busca (=]
D~ & Fo~ & & o [} rpasosrdpidos v~ leido/Noleise O~ B« £ O~
(©) Bandejadeentrada # = Fitrar Solicitud ¢
Clasficada\Todos los empleados (Sin Rest
Maria Claudia Bossa Silva
o Maria Claudiz Sossa Silva comparti.  Wié 1139 (@ Retencién: 10 Year Delete (10 afos) Expira: Dom

Maria Claudia Bossa Silva compartid una carp...

Manue! Andres Pefia Sanchez
Sclicitud matricula Ficha NO. 27187...  Mi
Buen dia instructora, cordial saludo Le reenv

industria.cism
ia.cism compartio la carp... 3
ndustria.cism compartié una carpeta contigo...

ndu:

Mar

Semana pasada

Maria Claudia Bossa Siva
Maria Claudiz Sossa Siva comparti. Vs 03/03
Maria Claudia Bossa Silva comparti una carp...

Manuel Andres Pefiz Sanchez; industria... £
> Solicitud curso complementario..,  Jue 02/03
Buen dia coordinador, cordial saludo Se creo ..

Q

B Resuttadoinseri... 10RCIOPRING.. | +4
Manuel Andres Pefia Sanchez; industria.. £
Solicitud curso complementaric..,  Jue 02/3

Buen dia coordinador, cordial saludo Se creo .

B4 Resultadoinscri... 10RCIO PRING... | +4

£

industria.cism

Liamada de Teams

urso complementario mes marzo 9 INPEC GRUPQ 2 SARA CANTILLO

Para: (O Manuel Andres Pefia Sanchez
¢c: O Richard Jhon Elinson Parrado Lozane; O Sara Victoria Cantille Castro
1OFICIO PRINCIPIOS BASIC... a 2 Formato_Planeacion COMP... . a 3 INSCRIPCION SOFIA COMP...

v & Guardart de Aprendizaie L
Cordiol Soiudo
Manuel Pefia
Se gutoriza curso complementario segun correo precedente.
CONVENIO INPEC

tumer | Wembe b | Gnda ey [ 10 |t | R | | e | e | et I I o | —
a0 vescoon| 26 wo | s et reosoam [1osmanbe b b f b p—
Corgiaimente,
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Grupo 2

& Pigina principal | Microsoft 365 X [y Correo: Sars Victoria Cantillo Ca X+ v - X

< (] 8 outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADQ1YzkzMTZhLWITNjgtNDIZZS TiNTcALTRmZjkyNjdjZ TFhNwAQACFGGCyM11JDupWI%62BTtQOXI%3D aQ v « 0O & :

G Gmail @D YouTube B Maps [ Sixsigma. o= Telaindigo, denim.. % SENA-CentrodeG.. | Inicio- Consejo Sup.. G donde se puede av..

L]
%X% Qutlook O suscar O Lsmads de Teams LH Q
| = Inicio Vista Ayuda
= . W eliminar ~ = Archivar @ Informar ~ < Umpiar  £g Movera © & o [Fpasosrépidos v ileido/Neleide <+ B v £ O~ 9
o5 v Favoritos Bandeja de entrada # = Filtrar Solicitud curso complementario mes marzo 9 INPEC GRUPO 2 SARA CANTILLO pe-a. @
i _ 8 Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)
s 5 Errsiee. ®F Buen dia nstructors, cordial saludo Le reen

ementos enviades industria.cism
ndu mpartid I3 carp...

ndustriz.cism compartié una carpeta contigo.

() Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 18/02/2033 11:47

& Stella Loboa Vasquez

Semana pasada

- . Sara Victoria Cantillo Castro ©@ B & & & ~
Agreg: ‘

v
|
]
-]

O Para: Oindustriacism
“ Carpetas Waria Claudia Bossa Siva Richard Jhon Elinson Parrado Lozano
Maria Claudia Bossa Silva comparti..  vie 03/03
© Bandeja de en.. 627 Maria Claudiz Bossa Silva compartié una carp.. [y 10OFICIOPRINCIPIOS BASIC.. , g0 2 Formato_Planeacion COMP... ., jgn 3 INSCRIPCION SOFIA COMP...
= P q ~ Manuel Andres Pefia Sanchez; industria...
7 Borradores ®) - |

> Solicitud curso complementario.,  Jus 02/03 ¥ M
Buen dia coordinador, cordial saludo Se reé ...

ementos enviades
Buena tarde, envio documentos de solicitud de curso complementario poblacién INPEC grupo 1 para el mes de MARZO.

B Resultadoinseri... 10RCIOPRING.. | +4

Elementos eli.. 2046

Cordialmente,
. Manuel Andres Pefiz Sanchez; industria.. &
Correo no deseade e
Solicitud curso complementario..  Jue 02/03
i Buen dia coordinador, cordial salude Se creo .. ® SARA VICTORIA CANTILLO CASTRO
Archivo SEMNA | NSTRUCTORA - PROFESIONAL EN DISERO DE MODAS

B Resultadoinseri.. || B 1OFCIOPRING..  +4
5 Notas 7/\(

Fernando Carrascal Morsles; Claugia Fat.. &7
& Asunto: Ecard (vigilancia tecnol..  Mié 01/03

Cordial saludo Compafieros CISM-SENA Att
£ Fuentes RSS @SENAcomunica
EE £ card Vigilznci..

£ Conversation History

® f v @

3 Otros comreos
H /O Buscar

& Pagina principal | Microsoft 365 % (3§ Corres: Sars Victoria Cantillo Ca= X 4 v -

&« (] 8 outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQkADQ1YzkzMTZhLWITNjgtNDIzZS TiNTcALTRmZjkyNjdjZ TFhNwAQACFGG CyM1 1JDupWI%2BTtQOXI%3D Qv %« 0O &2 ¢

G Gmal @B YouTube BP Maps [l Sixsigma e Telaindigo, denim.. % SENA-CentrodeG.. | Inicio- ConsejoSup.. G donde se puede av..

i’a“ Qutlook O suscar O Lamada de Teams L] Q
| = Ini Vista Ayuda

W eliminar ~ & Archivar @ Informar ~ <« Limpiar ~ Fg Movera & & 2o [ rasosrpidos v P leido/Noleide v B oo P

= Correo nuevo

&8 v Favoritos Bandeja de entrada ¥ = Solicitud curso complementario mes marzo 9 INPEC GRUPO 2 SARA CANTILLO ps-a. o
- & Publ dos los empleados (Sin Restri

P & Bandeja de e 627 Buen dia instructora, cordial saludo Le reenvi...

2

Elementos enviados industria.cism
ndustria.cism comparti la car Mar

industria.clsm compartié una carpeta con

&, stella Loboa Vasquez 0 sara Victoria Cantillo Castro

Semana pasada

Agreg

v Carpetas Maria Claudia Sossa Siva
Maria Claudia Sossa Silva compartl,

ormato_Planeacion COMP... . a 3 INSCRIPCION SOFIA COMP..

Vie 03/03 »

sl de Aprendizge L

e B B <

Maria Claudia Bossa Silva compartio una carp...

627
> Borradores B . Manuel Andres Pefia Sanchez; Industria... Cordiol Soludo
*~'  >Solicitud curso complementario..,  Jue 02/03 Manuel Pefia
e eoe Buen dfa coordinador, cordial saludo Se cred ...
- mentes enviades Se qutoriza curso complementario seguin correo precedente.
8 Resultadoinseri... 10RCIOPRING.. | +4
mentos eli.. 2046 CONVENIO INPEC

Manuel Andres Pefiz Sanchez industria.. &
Correo no deseado e
solicitud curso complementario..  Jue 02/03 . - T —— R
i Buen dia coordinador, cordial salude Se creo .. e || ot S | | e st | Rl i | "o | vt || [
Archivo

10RCIOPRING.. | +4

B9 Resultadoinscri.

neecoon| so e [ 26 | e

Femando Carrascal Morales; Claudia Pat.. &
) Conversation History 3

Asunto: Ecard [vigilancia tecnol..  Mi£01/03
Cordial saludo Compafieros CISM-SENA Att

EF Ecard vigilanci...

Cordioimente,

Fuentes RSS

F) Otros commeos
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Del numeral 19 - Fotos y lista de asistencia




SENA

EVIDENCIA REUNION: Se participo el dia viernes 22/03/2023 reunidon sobre orientaciones cuentas
de cobro y evidencias

A La grabacién se ha Descartar

iado. Al asistir a esta reunién, acepta ser grabado. Directiva de privacidad

@ | O Pignapincpu|Mic x [ DREUNONDEUNE: . @ x e @ x | @ MO X @TOXB-Ondive X 4 v - 8 x

sharepoint.com Contactos X
£ Buscar (At + Q
= =g Compartir invitacién
Archivo  Inicio  Inserar  Dibujo  Diseflodepdgina  Formuas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda 3 Comentarios || || £ Edicidn
v B ¢ |caion vin v] N Ev v Av e | =Ev 2 Bv|[cenen v % 9% EBv| Zv v Loy @B OBy Madetadares: (1)
© 5 3
MS | Maria Claudia Bossa Silva
A 8 c ) e F H 1 )
CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META
Asistentes (5)
VIGILANCIA CIENTIFICO -TECNOLOGICA
AL JRED DE CONOCAIENTD: SC  SARA CANTILLO (Invitado) &

|AREA TEMATICA:

DY Diana Milena Guacheta Yanez &

fTTuLo:

GA  Giovanni Angel (Invitado)

PAiS:

MC Martha Lucia Hurtado Cepeda ¥

10 [TIPO DE DOCUMENTO

[EDITORIAL, REVISTA INDEXADA, INSTITUCIGN
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Del numeral 24 anexo certificado competencia

Certificacién de Competencias laborales, descargar certificado digital Sena competencia
http://oferta.senasofiaplus.edu.co/sofia-oferta/certificaciones.html

Libedtad y o
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a

SARA VICTORIA CANTILLO CASTRO

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 40390575
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma
Operar maquina fileteadora segiin manuales técnicos y pardametros de calidad - NIVEL
INTERMEDIO

Cidigo: 200601236 - Versidn: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en FLORIDABLANCA. A los veintinueve (29) dias del mes de Noviembre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitaimente por

L

Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO JUAN MANUEL CASTILLO CALDERON hastael 29 de Noviembre de 204
Subdirector CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA FLORIDABLANCA

REGIONAL SANTANDER

La amenticidid de esto documento pucde ser verificads en of registm clecténico que se eacuenza en la pigina web hep:/icentificados sema.aduca, bgo ¢l mimen
I22500290601236 CC4I90575C.

Litetac y o
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a
SARA VICTORIA CANTILLO CASTRO

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 40390575

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Operar maquina plana segiin manuales técnicos y parimetros de calidad / Maquina plana de 1
aguja - NIVEL AVANZADO
Cidigo: 200601235 - Version: 1
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en FLORIDABLANCA. A los veintinueve (29) dias del mes de Noviembre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

L

Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO JUAN MANUEL CASTILLO CALDERON hastael 20 de Noviembre de 2024
Subdirector CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA FLORIDABLANCA
REGIONAL SANTANDER

La awenticidad de esio documento puado ser verificads en el registm clecwinico que se encuenza en la pigina web hap:/icertificados seny.aduco, bajo ¢l mimen
922500290601235 10CH3NSTSC
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ANEXO 11 del numeral 26

Hoja de control GD-F-003, inventario documental GD- F-004

GD-F-004 Formato Inventario Documental TRD - Bxcel
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3 |UNIDAD ADMINISTRATIVA CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META cODIGO 9532
4 |OFICINA PRODUCTORA SUBDIRECCION DE CENTRO DE FORMACION PROFECIONAL cODIGO 50-9532-4
5 |SERIE DOCUMENTAL HISTORIAS ACADEMICAS. CODIGO 35
6 |suBsERIE HISTORIAS ACADEMICAS FORMACION COMPLEMENTARIA PRESENCIAL | CODIGO 4
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: SARA VICTORIA CANTILLO CASTRO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE INDUSTRIA'Y SERVICIOS DEL META

FECHA INICIAL: 01/03/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  31/03/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2718793 - PRINCIPIOS BASICO DE MAQUINARIA E INSUMOS DE
DE APRENDIZAJE: CONFECCION

OPERAR MAQUINA PLANA DE UNA AGUJA CUMPLIENDO
ESPECIFICACIONES TECNICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

OPERAR LA MAQUINA PLANA UNA AGUJA APLICANDO LAS NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

VERIFICAR EN LA FICHA Y/O MUESTRA FISICA, LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS A TENER EN CUENTA PARA EL PROCESO DE
CONFECCION EN LA MAQUINAS (PLANA, SOBREHILADOTA, RECUBRIDORA, BORDADORA).VERIFICAR LAS CONDICIONES TECNICAS
DE LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS E INSUMOS DE ACUERDO A UNA ORDEN DE PRODUCCION. ADECUAR LAS MAQUINAS DE
ACUERDOS CON LAS ESPECIFICACIONES.REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION DE ACUERDO CON LAS ORDENES DE
PRODUCCION, APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD EN LAS MAQUINAS DE CONFECCION.VERIFICAR EL PROCESO DE
CONFECCION EN LAS MAQUINAS ESPECIFICACIONES Y CALIDAD Y DEFINIR ACCIONES DE MEJORAMIENTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 52,00

FICHA 2706927 - MANEJO BASICO DE MAQUINA PLANA Y FILETEADORA
DE APRENDIZAJE:

OPERAR MAQUINA PLANA DE UNA AGUJA CUMPLIENDO
ESPECIFICACIONES TECNICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

OPERAR LA MAQUINA PLANA UNA AGUJA APLICANDO LAS NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

21/03/23 17:33 Page 1 of 5



VERIFICAR EN LA FICHA Y/O MUESTRA FISICA, LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS A TENER EN CUENTA PARA EL PROCESO DE
CONFECCION EN LA MAQUINAS (PLANA, SOBREHILADOTA, RECUBRIDORA, BORDADORA).VERIFICAR LAS CONDICIONES TECNICAS
DE LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS E INSUMOS DE ACUERDO A UNA ORDEN DE PRODUCCION. ADECUAR LAS MAQUINAS DE
ACUERDOS CON LAS ESPECIFICACIONES.REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION DE ACUERDO CON LAS ORDENES DE
PRODUCCION, APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD EN LAS MAQUINAS DE CONFECCION.VERIFICAR EL PROCESO DE
CONFECCION EN LAS MAQUINAS ESPECIFICACIONES Y CALIDAD Y DEFINIR ACCIONES DE MEJORAMIENTO.

OPERAR MAQUINA SOBREHILADORA (FILETEADORA)
CUMPLIENDO ESPECIFICACIONES TECNICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

OPERAR LA MAQUINA SOBREHILADORA (FILETEADORA)APLICANDO LAS NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 2616479 - CONFECCION INDUSTRIAL DE ROPA DEPORTIVA
DE APRENDIZAJE:

OPERAR MAQUINA PLANA DE UNA AGUJA CUMPLIENDO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS

OPERAR MAQUINA RECUBRIDORA CUMPLIENDO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIEICACIONES TECNICAS

OPERAR MAQUINA RESORTADORA CUMPLIENDO

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: - EqpECIFICACIONES TECNICAS.

OPERAR MAQUINA SOBREHILADORA (FILETEADORA)

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ;\1p| IENDO ESPECIFICACIONES TECNICAS

21/03/23 17:33 Page 2 of 5



PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 2718806 - PRINCIPIOS BASICO DE MAQUINARIA E INSUMOS DE
DE APRENDIZAJE: CONFECCION

OPERAR MAQUINA PLANA DE UNA AGUJA CUMPLIENDO
ESPECIFICACIONES TECNICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

OPERAR LA MAQUINA PLANA UNA AGUJA APLICANDO LAS NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

VERIFICAR EN LA FICHA Y/O MUESTRA FISICA, LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS A TENER EN CUENTA PARA EL PROCESO DE
CONFECCION EN LA MAQUINAS (PLANA, SOBREHILADOTA, RECUBRIDORA, BORDADORA).VERIFICAR LAS CONDICIONES TECNICAS
DE LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS E INSUMOS DE ACUERDO A UNA ORDEN DE PRODUCCION. ADECUAR LAS MAQUINAS DE
ACUERDOS CON LAS ESPECIFICACIONES.REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION DE ACUERDO CON LAS ORDENES DE
PRODUCCION, APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD EN LAS MAQUINAS DE CONFECCION.VERIFICAR EL PROCESO DE
CONFECCION EN LAS MAQUINAS ESPECIFICACIONES Y CALIDAD Y DEFINIR ACCIONES DE MEJORAMIENTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 52,00

FICHA 2707513 - MANEJO BASICO DE MAQUINA PLANA Y FILETEADORA
DE APRENDIZAJE:
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OPERAR MAQUINA PLANA DE UNA AGUJA CUMPLIENDO
ESPECIFICACIONES TECNICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

OPERAR LA MAQUINA PLANA UNA AGUJA APLICANDO LAS NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

VERIFICAR EN LA FICHA Y/O MUESTRA FISICA, LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS A TENER EN CUENTA PARA EL PROCESO DE
CONFECCION EN LA MAQUINAS (PLANA, SOBREHILADOTA, RECUBRIDORA, BORDADORA).VERIFICAR LAS CONDICIONES TECNICAS
DE LOS MATERIALES, HERRAMIENTAS E INSUMOS DE ACUERDO A UNA ORDEN DE PRODUCCION. ADECUAR LAS MAQUINAS DE
ACUERDOS CON LAS ESPECIFICACIONES.REALIZAR OPERACIONES DE CONFECCION DE ACUERDO CON LAS ORDENES DE
PRODUCCION, APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD EN LAS MAQUINAS DE CONFECCION.VERIFICAR EL PROCESO DE
CONFECCION EN LAS MAQUINAS ESPECIFICACIONES Y CALIDAD Y DEFINIR ACCIONES DE MEJORAMIENTO.

OPERAR MAQUINA SOBREHILADORA (FILETEADORA)
CUMPLIENDO ESPECIFICACIONES TECNICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

OPERAR LA MAQUINA SOBREHILADORA (FILETEADORA)APLICANDO LAS NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00
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INSTRUCTOR: SARA VICTORIA CANTILLO CASTRO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META
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