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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Quibdo, Marzo 2023
Sefior (a)
Jackson Ariel Urrutia Chala

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4524339

Cargo del supervisor Cordinador Académico
Dependencia Cordinacién Académica
Ciudad Quibdd

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual mes
de Marzo del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR. 4524339 del 2023

JOHNNY ALIRIO BLANQUICETT CARDONA, identificado con la cédula de ciudadania No0.1.128.419.394
de Medellin, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacion Académica, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes de noviembre objeto de cobro.

Valor y forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de NUEVE MILLONES CON
SEISCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL CIENTO OCHENTA Y NUEVE PESOS ($9.677.189)
MCTE. Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago
correspondiente a Treinta y un dia (31) dias del mes de Marzo de 2023 por valor TRES MILLONES CON
QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL CIENTO CUARENTA Y CUATRO PESOS ($3.584.144)
MCTE. b) un dltimo pago correspondiente al mes de ABRIL por valor de DOS MILLONES CON
TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS VEINTINUEVE PESOS
($2.389.429) MCTE.

Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la
Direccién Administrativa y financiera de la Direccién General, en la cuenta AHORRO No. 53672766431 de
BANCOLOMBIA, Cuyo titular es el (Ia) Contratista.

Plazo: Hasta 21 de Abril de 2023

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios personales de caracter temporal de Cincuenta y Cuatro (54) instructores para orientar formacion
profesional en el Nivel Titulada, programada por el Centro de Recursos Naturales industria y Biodiversidad del Chocé
para la vigencia 2023 en las areas teméticas definidas en el anexo 2

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

| No | Obligaciones | Acciones realizadas | Evidencias |
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Seleccionar estrategias de ensefianza-
aprendizaje-evaluacion segun
programa de formacion profesional y el
enfoque metodologico adoptado

En este se realizaron las
siguientes actividades:
Presentacion e Induccion
del curso de técnico en
programacion de software.
Con ficha: (2254863) de
formacion (2254863),
planificacién curricular,
(guias de aprendizaje e
instrumentos de
evaluacion, documentos y
videos de apoyo, videos
de clases, evaluaciones,
talleres, etc. )), técnico en
programacion de software.
2254863, 2236861 y
Asistencia en organizacion
de archivos con ficha:
(2254863, 2236861)

Registros Fotograficos

Seleccionar ambientes de aprendizaje
con base en resultados propuestos y
en las caracteristicas y requerimientos
de los aprendices.

Se realiz6 orientaciones
de la técnica Codificar la
solucion de algoritmos

en su resultado de

aprendizaje

Codificar utilizando el
leguaje de programacion;
en los siguientes temas:
Entidades Primitivas

Guias de
aprendizaje,
documentos y videos
de apoyo, talleres.

Orientar los procesos de ensefanza-
aprendizaje, segun las necesidades
detectadas en los procesos de
evaluacién, metodologias de
aprendizajes y programas curriculares
vigentes.

Los aprendices del curso
técnico en programacion
de software bajo la
orientacion del instructor
realizaron las siguientes
actividades: reconocer las
funcionalidades de las
herramientas para el
desarrollo de software,
creacion de lineas de
cbdigo para el ingreso de
estructura secuencial las
interfaces de los diferentes
modulos del software,
utilizando el cpanel del
hosting gratuito, uso de

de

guias,

Listado

asistencia,
talleres, documentos
de apoyo(videos vy

textos).
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Operadores en Pselnt,
sentencias de control,
variables y constantes,
estructuracion de las
vistas de cada uno de los
mo&dulos de la ficha:

(2254863, 2236861)

Programar las  actividades de
ensefianza-aprendizaje-evaluacion de
conformidad con los modulos de
formacion y el calendario institucional y
el manual de procedimiento para la
ejecucion de acciones de formacion
profesional.

Registrar las evidencias:
guias de aprendizaje,
instrumentos de
evaluacion de
conocimientos, producto y
desempeiio.

Registro en
portafolio del
instructor a traves de
la plataforma de
aprendizaje virtual
Sofia Plus

Llevar el registro de evidencias de la
actividad ensefianza-aprendizaje en el
portafolio personal, para cuando sea
requerido.

Elaborar los informes
relacionados con el
cumplimiento de las

responsabilidades

institucionales asignadas.

Elaboracion de
informes mensuales
de acuerdo con las
actividades
desarrolladas,
registro en
plataforma de
aprendizaje virtual
Sofia Plus

Reportar informacién académicay
administrativa segun las
responsabilidades institucionales
asignadas.

Induccion de Aprendices
sobre el curso técnico en
programacion de software
en el municipio de Quibdo.

Lista de asistencia
en plataforma
senasofiaplus.edu.co

Apoyar las charlas informativas con
especificaciones de los programas, asi
como el proceso de induccién de
aprendices.

Evaluaciones,
seguimientos a los talleres
y actividades de
planeacion de acuerdo el
uso del entorno de
desarrollo, con el fin de
obtener los resultados
esperados.

Evaluacion y listas
de chequeo de los
aprendices a través
de la plataforma de
aprendizaje virtual
sena.territorio.la

Evaluar la formacion de los aprendices
durante el proceso educativo de
acuerdo con el manual de evaluacion
vigente

Presentar oportunamente
los informes con el
cumplimiento de las
responsabilidades
institucionales asignadas,
INTERFAZ GRAFICA DEL
SOFTWARE Ficha:
(2254863, 2236861) y
APLICACION DE
ENFOQUE DIFERENCIAL

Capacitacion.
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EN LOS PROCESOS
MISIONLES DE GESTION
DEL SENA

del objeto contractual

9 | Atender oportunamente los No Aplica No Aplica
requerimientos del supervisor del
contrato y presentar mensualmente los
informes de ejecucion del contrato

10 | Apoyar técnicamente en las Reportar mensualmente Reporte de horas
evaluaciones de los procesos de 160 horas dedicadas ala | dedicadas a la
adquisicion de bienes y servicios, por | reglizacion de actividades | formacién en Sofia
el conocimiento profesional contratado laborales en la formacion plus
previa designacion del Director Titulada Técnico en
Regional. iyt

Programacion de
Software.

11 | Reportar 160 horas mes de labores en | No Aplica No Aplica.
la formacioén titulada y/o
complementaria.

12 | Aplicar al proceso de certificacion de Cumplir con las funciones | Cumplimiento de
normas de competencias “Orientar asignadas en el contrato. | obligaciones
formacién presencial de acuerdo con contratuales.
procedimiento técnico y normativo
“segun las normas que aplican a la
funcién instructor.

13 | Capacitarse en el idioma ingles y No aplica en este mes
aplicar a la certificacion como minimo
nivel A2 para los instructores de area
de ingles

14 | Las demas para el cabal cumplimiento | No aplica en este mes

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ya

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de

ejecucion contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No 4491361485 de la planilla, operador y periodo Marzo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto
Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO__X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2023, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestién del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del
periodo objeto de cobro.

Evidencias en (7) folios

Cordialmente,

Firma:

Johnny Alirio Blanquicett Cardona
Contratista

C.C. No. 1.128.419.394

Recibi a satisfaccion:

Firma
JACKSON ARIEL URRUTIA CHALA

Supervisor Contrato N° 4524339 de 2023
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JOHNNY ALIRIO BLANQUICETT CARDONA

CENTRODE  CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
FORMACION:  B|ODIVERSIDAD

FECHA INICIAL: 01/03/2023 00:00:00
FECHA FINAL: 31/03/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2559082 - PROGRAMACION DE SOFTWARE .
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESPLEGAR EL SOFTWARE CONSTRUIDO DE ACUERDO CON LA PLATAFORMA TECNOLOGICA,
ELABORAR EL MAMUAL DEUSUARIO, SEGUN NORMAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

VERIFICAR LA IMPLANTACION DEL 30FTWARE DEACUERDO CON CONDICIONES ESTABLECIDAS.

INTERACTUAR EN LENGUAINGLESADE FORMA ORALY
« COMPETENCIADEAPRENDIZAJE: ESCRITADENTRO DE CONTEXTOS SOCIALESY LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
+ COMPETENCIADEAFPRENDIZAJE:  ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.
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ESTANDARES.
HORAS DEDICADAS EM LA FICHA : 119,70
FICHA 2732630 - MANEJO DE HERRAMIENTAS COMPUTACIONALES PARA
DE APRENDIZAJE: LIMPIEZA DE GRANDES VOLUMENES DE DATOS

_ Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE: necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IMPLEMEMTAR BUENAS PRACTICAS DE US0, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGHI EMPLEADA.

SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECHOLOGIAS DE LA INFORMACION ¥ LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECEZIDADES IDENTIFICADAS.

USAR HERRAMIENTAS TIC. DE ACUERDC CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIOMAMIENTO, PROCEDIMIENTOS ¥

ESTANDARES.
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA ; 29,70
TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 149,40
EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA -EDT's
22/03/232 17:33 Page 2 of 4
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Informe del contenido de la
ruta de aprendizaje

Nombre del programa: PROGRAMACION DE SOFTWARE .
Ficha de caracterizacion: 2559082

Ruta de aprendizaje: PRGRAMACION DE SOFTWAR
Codigo de la ruta: 3006774
Estado de |a ruta: ACTIVA

Proyectos de la ruta:

Cédigo proyecto: 2651297

Nombre proyecto: DESARROLLO DE HABILIDADES EN LA APLICACION DE CODIGOS FUENTES
Tipo de proyecto: DESARROLLO CURRICULAR

Duracion del proyecto: 15

Estado del proyecto: PUBLICADO

Tipo de formacién: TITULADA

Justificacion: Desde 2016, El ministerio TIC ha venido impulsando el desarrollo de

Necesidad a solucionar: Debido a su gran demanda la programacion carece de personal idéneo para su

Competencias relacionadas con el

Entre Otros
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TABLA DE MULTIPLICAR

Ingresa un numero:

Etones

V&R

T Agregee d conbrel de codigo luents « T Selscciona

€

Any CPU

T Agregur al contrel foente » T Selecciomar repostiaeis a

-~ L
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Debug - AnyCPU

Form Les [Diseio]

Ingrese el primer muomero:
Ingrese el segundo mamero:
Ingrese el tercer numero:
Ingrese el cuarto numero:

Ingrese el quinto muomero: Tex Numero mayor y r

Fake

de cbSgo fuerte = Seleccionar repoutoeis o

= £00p.m
| 2c - &AW D s

0

Pesol_jesn

-~ Any(

Form Les [Disedlo] &

#; Peso en planeta

PESO EN PLANETAS

Ingrese su peso en la tierra:

VENIS

LNFIAR

Resultado:

ImeMode

Datos.
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formice [Diwehol® < X

HABITACION RURAL

Seleccione su habitacion: Habitacién

1. Azl
2. Roja
3 Verde
4 Rosa
5. Gris
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