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ESTUDIO PREVIO PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE ADMINISTRACION DE LA ATENCION 
EDUCATIVA, CON ASOCIACIONES DE AUTORIDADES TRADICIONALES INDiGENAS 0 CON CABILDOS 

EN LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA 

San Miguel Agreda de Mocoa, marzo 23 de 2023 

Doctora: 
Ordenadora del gasto Recursos Educaciôn Departamental 
Decreta 324 del 19/08/2021 
GobernaciOn del Putumayo 
E. S.D. 

Cordial saludo. 

A continuación, presento el estudio previo de conveniencia y necesidad requerida conforme a lo dispuesto en los 
numerales 7 del articulo 25 de Ia Ley 80 de 1993 y el Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 
2015, modificado por el Decreto 399 de 2021, para celebrar un contrato de administraciôn de Ia atenciOn educativa, 
con Asociaciones de Autoridades Tradicionales lndIgenas o con Cabildos. 

1. DESCRIPCIÔN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER: 

El Departamento del Putumayo, coma entidad regida por las normas del derecho püblico, tiene el deber legal y 
constitucional de asumir las responsabilidades que le atañen en su campo especifico de acciOn, segün Ia previsto 
en Ia Constituciôn, las leyes, ordenanzas y demás normas que Ia regulan y a las cuales está sujeto el accionar del 
servidor püblico, con elfin de que ella redunde en el beneficio de los administrados y refleje, a Ia vez, Ia buena 
marcha de Ia administración. 

Para las comunidades indigenas el proyecto educativo es un proceso de vida, que involucra no solamente unos 
conocimientos y habilidades, sino que tiene que ver con Ia esencia misma del ser en sus sentimientos, en el sentido 
y significado de Ia vida, en Ia capacidad de articularse coma individuo a un colectivo y sentirse participante de Un 
proceso integral y proyectarse hacia condiciones de vida más dignas. Que busca una apuesta par un pals másjusto, 
donde prevalece Ia igualdad, Ia cual se convierte en una herramienta imprescindible para reconocerle a todo hombre 
Ia dignidad, ya que Ia educaciOn se transforma en un espacio libre y autOnomo, donde se fortalece Ia identidad y las 
culturas de los pueblos originaos. 

En este sentido es importante clarificar que Ia igualdad humana consiste en las diversidades étnicas y culturales, 
que no se traducen en dominaciOn, es decir, que nadie pueda ser discriminado por ser distinto. Entonces otorgar 
unos derechos especificos a los pueblos indigenas, no es darles ninglin tipo de pvilegio, sino integrar Ia completa 
realidad intercultural en Ia narrativa nacional. La diferencia cultural debe reflejarse en lo politico. Por lo tanto, los 
pueblos indigenas requieren mayores espacios de libertad para poseer, controlar y gestionar sus territorios, para 
fortalecer su vida politica. Es par estas razones que el modelo se convierte, en una herramienta de inclusion 
consolidando una educaciOn propia que busca humanizar, recuperar y transformar prácticas educativas culturales, 
asumiendo que existe una relación dialéctica entre el contexto social y Ia produccion de significados e 
interpretaciones de situaciones pedagOgicas. La EducaciOn Propia constituye un tipo de acompanamiento social que 
tiene coma objeto producir cambios en las acciones yen las representaciones que los sujetos tienen de Ia realidad. 
De este modo a través de interacciones sociales y relaciones pedagogicas se espera producir cambios cognitivos 
dirigidos a una transformaciôn de las interpretaciones de los individuos y de los grupos. 
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Que, de conformidad con Ia ConstituciOn Politica, Ia educación es un derecho fundamental de Ia persona y un 
serviclo püblico que tiene una funciOn social, tendiente a Ia mejor formaciôn moral, intelectual y fisica de los 
educandos, con Ia cual se busca el acceso al conocimiento, a Ia ciencia y a los demás bienes y valores de Ia cultura 
para lograr una formaciOn integral, donde se forme en el respeto a los derechos humanos, a Ia paz y a Ia democracia. 

Que el COdigo de Ia Infancia y de Ia Adolescencia, aprobado mediante Ley 1098 de 2006, en sus articulos 41 y 42 
consagra como deberes del Estado Ia garantia del acceso a Ia educación de los menores de manera idOnea y con 
calidad, bien sea en instituciones educativas cercanas a su vivienda o mediante Ia utilización de tecnologIas que 
garanticen su asequibilidad y accesibilidad, tanto en entornos rurales como urbanos. 

Que Ia realización del derecho a Ia educaciôn depende de Ia efectiva prestación del serviclo, por lo tanto, 
corresponde al Estado regular y ejercer Ia suprema inspeccián y vigilancia de Ia educación con el fin de velar por su 
calidad, por el cumplimiento de sus fines y por Ia mejor formaciôn moral, intelectual y fisica de los educandos; 
garantizando el adecuado cubrimiento del servicio y asegurar a los menores las condiciones necesarias para su 
acceso y permanencia en el sistema educativo. 

Que el art. 356 superior señala que: los recursos del Sistema General de Participaciones de /os departamentos, 
distritos y municipios se destinarán a ía financiaciOn de los serflcios a su cargo, dándoles prioridad a! servicio de 
salud, los servicios de educaciOn preescolar primaria, secundaria y media y servicios pUblicos domiciliarios de agua 
potable y saneamiento básico, garantizando Ia prestaciOn y Ia ampliaciOn de coberturas con énfasis en Ia poblaciOn 
pobre" 

Que Ia Ley 1294 de abril de 2009 por Ia cual se modificô el art. 30 de Ia Ley 1176 de 2007 modificatoria del art. 27 
de Ia Ley 715 de 2001, faculta a las entidades para contratarla prestacián del servicio educativo con entidades sin 
ánimo de lucro, estatales o entidades educativas particulares cuando no sean suficientes las anteriores, que cuenten 
con una conocida trayectoa e idoneidad. 

Que mediante el Decreto 1075 de 2015 se reglamentO Ia contratación de Ia administraciOn del servicio educativo 
con cabildos, autoridades tradicionales indigenas, asociaciones de autoridades tradicionales indigenas y 
organizaciones indigenas en el marco del proceso de construcciOn e implementación del sistema educativo indigena 
proplo (SEIP). 

Que el art. Articulo 2.3.1.4.2.4. del Decreto 1075 de 2015, establece los requisitos para proceder ala contrataciôn 
con los cabildos, autoridades tradicionales indigenas, asociaciones de autoridades tradicionales indIgenas, y 
organizaciones indigenas, siempre que demuestren experiencia e idoneidad en Ia direcciôn y administraciOn de 
establecimientos educativos o en atenciOn educativa a poblacion indigena y que presenten uria propuesta educativa 
integral en el marco del proceso de construcciOn e implementación del sistema educativo indigena propio SElF y 
acorde al contexto sociocultural de Ia poblaciôn indigena donde se va a desarrollar. 

Que Ia Corte Constitucional mediante Sentencia T-306 de 2006, ha explicado que el derecho a Ia educación tiene 
un nücleo esencial conformado por cuatro elementos que deben ser garantizados en todo momento en et Estado 
Colombiano. "El Derecho fundamental a Ia EducaciOn consiste básicamenfe, en Ia facultad de gozar de un servicio 
de educaciôn con cuatro caracteristicas interrelacionadas cuales son Ia asequibilidad, Ia accesibilidad, Ia 
aceptabiidad y Ia adaptabilidad, elementos que se predican de todos los niveles de educaciOn y que a! Estado debe 
respetar (abstenerse de interferir), proteger (evitar interferencias provenientes de terceros) y cumplir (ofrecer 
prestaciones). El Estado está obligado entre otras cosas a (...) (ii) crear yb financiar suficientes instituciones 
educativas a disposiciOn de todas aquellas personas que demandan su ingreso al sistema educativo y a (iii) invertir 
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en recursos humanos (docentes y personal administrativo y fisicos (infraestrucfura y materiales educativos, entre 
otros) para Ia prestaciOn del servicio" 

Que los pueblos indIgenas y el Ministeho de Educación Nlacional han mantenido un espacio permanente de trabajo 
y reflexión con el propOsito de avanzar integralmente en Ia formulaciôn de un Sistema Educativo Proplo de los 
Pueblos indigenas SEIP, que permita implementar y avanzar en los companentes pedagOgicos y politico-
organizativos. 

La educaciOn propia en los Pueblos indigenas ha sido un proceso constante de práctica y transmisiOn de saberes y 
valores propios en diversas generaciones; esta educación se gesta en Ia familia que es Ia primera escuela. Mediante 
Ia transmisiôn de valares se fundamenta el pensamiento de los abuetos quienes, a partir de Ia oralidad, Ia 
espiritualidad, quienes desde su naturalidad desarrollan metodalogias propias de formaciOn a través de vivencias 
cotidianas como el 'consejo", htos de paso, el compartir de Ia palabra; los cuales permiten el buen vivir con el entomo 
y con quienes lo rodean. Muchos de estos ideales se han ido debilitando debido a Ia incidencia de otras culturas y 
Ia sumisión a modelos tradicionales y convencionales poco acordes a los contextos, implementando estrategias que 
han alejado a muchas generaciones de nuestra cultura poniendo en riesgo Ia pervivencia fIsica y cultural de todo el 
pueblo. 

Hablar de educaciOn propia en los Pueblos indigenas desde el contexto escolar, es hacer un recuento sobre todas 
las iniciativas que se han generado para que Ia lengua, el pensamiento no se debiliten; entre ellos Ia creaciOn de 
escuelas rurales y su atenciôn a Ia poblaciOn indigena en sus comunidades bajo orientaciones provenientes a 
iglesia, el Ministerio de EducaciOn Nacional con sus lineamientos curriculares entre otros; cada uno desarrollando 
pautas homogeneas de escolarizaciôn estandarizando el proceso de enseñanza aprendizaje en los menores 
desconociendo los contextos y particulandades de los territorios. 

Pese a todos los procesos de escolarizaciOn adelantados en los Pueblos indigenas, Ia cultura, Ia oralidad y los 
saberes ancestrales han sido relegados a nuevos modelos de educación que desconacen Ia cosmovisiOn, ley de 
origen y en especial Ia educaciOn que viene desde el vientre. Par ella, lideres, autoridades, padres de familia y 
docentes interesados en el tema educativo se vieron en Ia tarea de repensar Ia educación propia coma uno de los 
pilares vitales en el plan de vida y como derecho fundamental en el marco de protecciOn amparado en el Plan de 
Salvaguarda. 

Los quince (15) Pueblos lndigenas del Departamento del Putumayo en el goce efectivo del derecho de niños, niñas, 
adolescentes y jóvenes, a una educaciOn contextualizada y con calidad y pertinencia en el fortalecimiento de Ia 
lengua materna, las artesanias, Ia cultura, Ia espiritualidad, los usos y costumbres de los estudiantes matriculados 
en los Establecimientos Etnoeducativos Oficiales del Departamento, en el ejercicio de las facultades otorgadas en 
el Decreto 2500 del 2010, actualmente incorporado en el Decreto 1075 del 2015, par el cual se reglamenta de 
manera transitoria Ia contratación de a administraciOn de Ia atenciôn educativa par parte de as entidades territoriales 
certificadas, con los cabildos, autoridades tradicionales indigenas, asociaciOn de autoridades tradicionales indigenas 
y arganizaciones indigenas en el marco del proceso de construcciOn e implementacion del Sistema Educativo 
Indigena Propia SEIP. Por lo anterior, se consideran pertinente garantizar Ia de administraciôn de Ia atenciôn 
educativa, en aras de generar espacios yb escenarios propios para fortalecer los vinculos interculturales, 
intercambio de saberes y vivencias do acuerdo a Ia cultura, Ia lengua materna y Ia cosmovisiOn enmarcados de los 
Modelos Pedagogicos Propios. 

Para los Pueblos Indigenas el principal valor es Ia vida, el territorio y Ia educación propia, en este sentido, partimos 
de una comprensión de a educaciôn prapia como un pilar fundamental para Ia pervivencia, segün Ia sentencia T-
025 de 2004 Ia Code Constitucional reconociO el estado de cosas inconstitucional y el impacto desproporcionado 
generado par el conflicto armada interna, coma el riesgo de exterminlo fisica y cultural al que han sido sometidos 
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los pueblos étnicos en Colombia, hace referencia que el 62% están en riesgo de desapariciOn fIsica o cultural. En 
el departamento del Putumayo, se identificO a quince (15) pueblos que actualmente habitan en Ia region, estos son, 
los pueblos Siona, Murul, Kichwas, Awa, Korebaju, Embera Chami, Inga, KamOntsá, Cofán, Nasa, Yanacona, 
Pastos, Quillasinga, Pijaos y Misak. Por lo anteormente descrito, se requiere garantizar Ia implementaciOn de los 
Modelos de Educación Propia en contextos socio culturales de las comunidades indigenas, en el marco del Decreto 
2500 del 2010, actualmente compilado en el Decreto 1075 del 2015, por el cual se reglamenta de manera transitoria 
Ia contratación de administraciOn de Ia atención educativa por parte de las Entidades Territoriales Certificadas, con 
los Cabildos, Autoridades Tradicionales Indigenas, Asociaciôn de Autoridades Tradicionales Indigenas y 
Organizaciones Indigenas en el marco del proceso de construcciOn e implementación del sistema educativo indIgena 
propio SEIP. 

Por Ia falta de idoneidad de los docentes conlleva a Ia carencia de implementaciOn de Modelos PedagOgicos 
Propios, que por ende NO garantiza un prãctica pedagOgica contextualizada con pertinencia y calidad en Ia atenciOn 
de ninos, niñas adolescentes y jOvenes matriculados en los establecimientos etnoeducativos, como lo norma el 
Decreto 804 del 1995, Ia Ley de general de Ia Educaciôn No 115 de 1994, también se puede considerar en el 
Objetivo 4 EducaciOn con Calidad, garantizar una educaciOn inclusiva y equitativa de calidad y promover 
oportunidades de aprendizaje permanente para todos, insta a asegurar el acceso igualitao a todos los niveles de 
Ia enseñanza y Ia formaciOn profesional para las personas vulnerables, incluidas las personas con discapacidad, los 
pueblos indigenas y los niños en situaciones de vulnerabilidad. 

Actualmente Ia contrataciOn de Ia canasta parcial con los pueblos indigenas es viable porque fortalece a educaciôn 
propia con enfoque diferencial en los pueblos y fortalece Ia implementaciôn de los usos y costumbres. 

La Administraciôn de Ia educaciOn para a poblaciôn indIgena se realiza con Ia intenciOn de continuar con Ia atenciOn 
educativa de Ia poblaciOn indigena, en el marco del proceso de construcciOn e implementaciOn del sistema educativo 
indigena propio -SElF. Con base en el Decreto 1075 de 2015 y cumpliendo con los requisitos establecidos para 
dicha contrataciôn. 

Que en cumplimiento a lo establecido en el Articulo 2.3.1.4.2.5. del decreto 1075 de 2015, El area de Cobertura 
de Ia Secretaria de Educación Departamental de Putumayo, elaboró el estudlo de insuficiencia con 
proyección para el año 2023, donde expresa Ia necesidad de contratar Ia prestaciOn del serviclo educativo con los 
cabildos, autoridades tradicionales indigenas, asociaciones de autoridades tradicionales indigenas, y organizaciones 
indigenas, asi: 

"Estudiantes !ndIgenas Atendidos con canasta parcial y2018 — 2022 

Tab/a No. 85 No. Estudiantes indIgenas atendidos por contra taciOn canasta parc/al 2018-2022 

TIPO DE 
CANASTA 

PRESTADOR 
DEL SERVICIO 

ESTUDIANTES A TEND/DOS DE 2018 2021 YPOR A TENDER 2022 
2018 2019 2020 2021 2022 

Canasta 
Parc,a/. 

Mesa 
Permanente 

Cofán. 
1050 955 1416 1269 1055 

Canasta 
Parc/al. Pueblo Nasa 673 704 738 775 836 

Canasta 
Parc/al. 

Pueblo Muruiy 
awa 

- 1249 1346 1116 1238 
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Canasta 
Parc/al. Pueblo inga - - 824 1007 1354 

Canasta 
Parc/al. 

Pueblo 
Camentsa - - 489 520 588 

Canasta 
Parcial. Pueblo Kicwua - - - 542 

0 
TOTAL 1723 2908 4813 5229 4996 

Fuente SIMAT con corte junio de cada año. 

Insuficiencias cualitativas para atender Ia población minorifaria indIgena y afro colombiana. 

Se puede evidonciar qua oxiste insuficiencia cualitativa por las siguientes razones: 

• Algunos docentes yb directivos docentes existentes en Ia planta oficial no son idOneos para el 
desarrollo de Ia propuesta educativa de EtnoeducaciOn y asentamientos afro. 

• Algunos docentes y dire ctivos docentes que existen en Ia planta oficial son pro fosionales, capacitados 
tierien conocimientos básicos, pero no son docentes etnooducadores, lejos de ía EducaciOn Propia 
qua sueñan los abuelos y abuelas de los pueblos originarios. 

Algunos docentes que laboran en establecimientos etnoeducativos no son indIgenas ni afros. 

• Muchos docentes no conocen el plan de vida de las comunidades, por tanto, no están apropiados do 
un sistema educativo diferencial qua fortalezca Ia cultura, respe ten y valoren los usos y costumbres, 
revitalicen las lenguas nativas y tengan en cuenta Ia cosmovisiOn de los pueblos indIgenas. 

• Algunos docentes y directivos docentes que tenemos no conocen Ia razOn do ser de los pueblos 
md/genes, POT tanto, no valoran a las Autoridades Tradicionales y politicas, desconociendo a! pope! 
que tienen los mayores, abuelos, abuelas, gobemadores, taitas, Jaibanas, The"walas, dentro de las 
comunidades indigenas. 

• Exista poca participaciOn do algunos docentes en frabajos comunitarios en donde apoyen ía 
comunidad, V/van Ia cultura, respeten y valoren los usos y costumbres, poca participación en las 
ceremonias fradicionales, por esta razOn exigen vinculaciOn abuelos, abuelas, mayores y personal do 
apoyo para Ia implementaciOn del modelo educativo. 

• Para los pueblos indIgenas un maestro debe ser investigativo, orientador, recursivo, dinámico, activo 
y creativo para ía enseñanza dentro de su comunidad y pueblo, qua reconozca los conocimientos 
ancestrales de su cult ura y de las dernás cult uras, que ame su cultura, conozca su lengua nativa y las 
artes prop/as, demuestre interOs, tenga claro sus conocimientos, sea responsable y respetuoso con 
sus corn prom/sos, que actOe con hurnildad para qua sea ejemplo dentro do ía comunidad. 

• Los pueblos, requieren maestros con actitud abierta a ía capacitaciOn permanente, inferactuantes con 
conocimiento de curriculo propio integral, intercultural bilingue. Comprome f/do con Ia organizaciOn 
indigena, con ía instituciOn escolar, con ía comunidad y con su pueblo que respete y reconozca a las 
Autoridades Tradicionales y quo sea capacitado para sacar adelante el Plan do vida. 
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• El Modelo pedagOgico desarrollado en los establecimientos educativos oficiales de matricula 
mayoritaria no está acorde con las caracteristicas socioculturalos de los pueblos indigenas. 

• Tradjcjonalmente los cenfros educativos yb las instituciones educativas oficiales, ubicadas en 
territorios indigenas, han desarrollado mode/os pedagOgicos generales como el de escuela nueva, 
post pr/maria, media rural o a! de enseñanza significativa, implantados desde afuera, segt:in dire ctivas 
externas alas cornunidades, en los que se promueve Ia visiOn de mundo occidentalyno se encuentran 
acordes con Ia divers/dad cultural, con los principios y cosmovisiOn indigena. Estos modelos no son 
pertinentes y no dan respuesta a las necesidades de recuperaciOn y forta/ecimiento cultural y 
linguist/co de los pueblos indIgenas. 

• Los Centros e Instituciones educativas de carácter oficial de matrIcula mayor/faria están orientados a 
través del PEI, dir!gido especialmente a Ia poblaciOn no indigena. El Proyecto Educativo Institucional 
no es apropiado ni acorde a los infereses y necesidades de los pueblos indigenas ya que no permite 
el seguimiento de Ia prá ct/ca docente por parte de las autoridades tradicionales y las politicas de las 
comunidades indigenas, tampoco admite Ia apropiaciOn del proyecfo por parfe de Ia Comunidad 
educativa indIgena, en el marco de su Plan de Vida. 

• Se identifican dificultades para el fortalecimiento de Ia identidad cultural, lo cual se puede evidenciar 
en el desinterés general por los saberes tradicionales, Ia escasez de mater/ales qua apoyen ci 
aprendizaje y Ia enseñanza de Ia iengua indigena en Ia escuela y Ia dificultad por parte de los 
pro fesores para poner en marcha un PEC educafivo coherente con el plan de vida de los pueblos 
originarios, esto constituye una falla estructural para el s/sterna de Ia EducaciOn Prop/a. 

Insuficiencias y limifaciones identificadas por cada pueblo indigena: 

(".) 

4.4.6 Pueblo Zio Ba/n (SIONA 

Necesidades y limitaciones 

• Fortalecer Ia educaciOn prop/a a través de corivenios (canasta parcial) y teniendo en cuenta el Decreto 2500 
de 2010, decreto 1075 de 2015 y otras normas. Aurnentare! porcentaje y cumplirniento de Ia contrataciOn de Ia 
administraciOn educativa oportunamente, es decir, a in/do de calendario escolar, para garantizar a! 
fortalecimiento cultural de los pueblos indIgenas. 

• Concertar Ia ampliaciOn del CER Buenavista a !nstituciOn para garantizar el bachillerato complefo de los 
esfudiantes, además, de Ia creaciOn del Centro Etnoeduca f/va en el municipio de Puerto Legu iziamo, para qua 
las sedes Zio Ba/n pertenezcan a este centro. 

• Se asignen docentes pertonecientes al Pueblo SIONA. 

• Garantizar las rut as de transparte escolar de poblacion ind!gena, tanto de transporte terrestre y fluvial. 

• Fad/tar Ia educaciOn a Ia poblac/On adulta en el fortalec/mienfo e identidad cultural (BilingUe) en el marco del 
decreto 3011. 
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• Garantizar los planes de alimentaciOn escolar como el Pro grama do AlimontaciOn Indigena Propia-PAIP-, 
garantizando complemento aIlment/do del almuerzo a los estudiantes de las sedes, de acuerdo a resoluciOn 
018858 11 de diciembre 2018. 

• Realizar med/ante concertaciOn los nombramientos provisionales de nuestro personal docente con Ia 
Secretaria do EducaciOn Departamental. 

• Equ/pamiento y dotaciOn (material d/dáct/co propio e intercultural), ConstrucciOn del modelo propio en el marco 
del SEIP: Construir el modelo de educaciOn prop/a ZIO BA/N con autoridades y docentes. Se (lone en cuenta 
los fundamentos de Ia educaciôn prop/a ZIO BAIN ye! currIculo de bás/ca primaria a secundaria. 

• El pueblo propone para Ia lmp!ementadiOn del modelo propio en el marco del SEIP, Ia vinculac/On do 7 
personas entre el/os ta/tas sabedores, abuelos como rev/tal/zadores de Ia /engua materna, dinamizadores 
politicos organ/zat/vos, en lo admin/straf/vo y pedagOgico con pro fesionales idOneos para Ia imp!ementad/On de 
una práctica pedagOgica pro pia. 

PERSONAL REQUERIDO No. DE PERSONAS 
Coordinador (a) general 1 
Pedagogo I 
Asistente administrativo y contable I 
Coordinadora zonal 1 
Taita sabedor (Yai Bain) 1 
Dinamizador auxiliar en Iengua materna mai coca I 
Profesional juridico de apoyo I 

5.4. Insuficiencias cualitativas. 

• Las organizad/ones indigenas haciendo uso de Ia Ley 115, hoy en dia, cuentan con Centros e Inst/tuciones 
Etnoeducativas (29 EE). Tamblén, mediante 0/ Decreto 804 se han reallzado nombram/entos de docentes 
indigenas y so ha logrado ía cons frucciOn do los PEC, donde se han plasmado los conocim/entos de acuerdo 
a! mandato del Plan de vida de los pueblos indlgenas, aplicando asi una educac/On diferencial, implementando 
Ia educaciOn prop/a con materiales y documentos como: CurrIculo Prop/o, Modelo Educat/vo Propio, gulas de 
fortalecim/ento cultural, entre otros. Elaborados por dire ct/vos docentes y docentes indlgenas, por Autor/dades 
Tradicionales y polIticas, esfudiantes, los abuelos y abuelas do cada pueblo indIgena asociados a Ia 
organizac/ôn Mesa Permanenfe de Trabajo pore! Pueblo Cofán, Cabildos Nasa, Kichwa, Embera Cham Awa 
y Murui, .e debe atender toda Ia matrIcula de los pueblos indigenas con enfoque diferencial y se hace necesario 
contratar con las organ/zaciones o comunidados indIgenas Ia canasta parc/al pertenecienfes a! pueblo 
COPAN, NASA, INGA, KAMENTSA, MURU!, KICHWA, EMBERA, SIONA, AWA para afender 5.830 
estudiantes. 

• En el Departamento es evidencia Ia baja Calidad del setvicio educativo reflejado en los bajos resultados de 
las Pruebas Saber, por lo tanto, surge Ia necesidad de Ia formac/On, actuallzaciOn y acompañamionto a 
Docentes y Dire ct/vos docentes, estudiantes y comunidad educat/va en general desde cada uno do sus roles 
como responsables directos do los procesos do enseñanza, aprendizaje y evaluaciOn en los niveles educativos 
de Preescolar, Básica y Media en el marco del Plan do Apoyo al Mejoramiento — PAM. 
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• Se hace necesario implementar el Plan Territorial de CualificaciOn Docente, en donde estã organizado en siete 
(7) lineas estrate gicas, implementadas a fravés de los diferentes procesos y subprocesos del area de Calidad 
Educativa de Ia Secretaria de Educación Departamental, relacionados con los temas, pro gramas, proyectos y 
normas emitidas pore! gobiemo nacional en concordancia con las necesidades y caracteristica Con base a los 
2 Items anteriores es necesario: 

• FormaciOn y actualización de docentes y directivos docentes en uso y apropiaciOn de herramientas y 
tecnológicas, dada Ia importancia de estas herrarnientas en los procesos tanto de enseñanza como do 
aprendizaje de docentes y estudiantes. 

• FormaciOn y fortalecimiento en escuela de padres, por encontrarnos en un proceso de implomontaciOn y ajuste 
del Pro grama Escuola para Padres, Madres y Cuidadores, en cumplimienfo a Ia Loy 2025 do 2020. 

• FormaciOn y fortalecimiento en corn petencias ciudadanas y convivencia escolar (Ley 1620 do 2013) 
desarrolladas mediante diforentes estrategias, pro grarnas y proyectos con enfoquo do inclusiOn, equidad, 
equidad de género, pluralidad, responsabiidad, para fortalecer el desarrollo de principios y valores 
democráticos, do participaciOn, propiciando un ambionte escolar apropiado pare el proceso formativo, en el 
marco do las orientaciones para Ia institucionalizaciOn del Pro grama de Competencias ciudadanas, segün 
orient aciones del Minis forlo de EducaciOn Nacional. 

• FormaciOn de docentes para manejo y desarrollo do las competencia.s socioernocionales en el marco do Ia 
postpandemia, centrada en of desarrollo de habilidados para reconocer y manejar las emociones propias y do 
los demas; como ostrafegia de innovaciOn educativa quo responde a las necesidados sociales y educativas 
propias do cada ontorno. 

• FormaciOn, actualizaciOn y acorn pañamiento para el fortalecimienfo del Proyecfo Educativo lnstitucional-PEI 
y Pro yecto Educativo Comunitario-PEC, debido a que tanto los PEl, como los PEC, requieron de su perrnanente 
revisiOn y ajuste, por cuanto Ostos son dinámicos y permanente deben adocuarso a las necesidades de sus 
rospectivos contextos, en especial en las circunstancias actuales de Ia post pandemia, y ésfos deben responder 
al cierre de brechas quo se ha generado en el proceso de aprendizaje de los estudiantes. 

• Acompanamiento en el fortalecimiento y flexibiizaciOn curricular que permita superar Ia fragmentaciOn en 
cuanto a concepciones, formas do organizaciOn, procedimientos de trabajo y articulaciOn entre las diferentes 
areas del conocirniento como resultado de Ia valoraciOn del estado en quo se encuentran los aprendizajes do 
los estudiantes. 

• FormaciOn y actualizaciOn de docentes en didáctica enfocada a cada area de formaciOn, que permitan generar 
Espacios de encuentro, auto formaciOn e infercambio de experiencias, que permitan fortalecer los procesos de 
enseñanza, aprendizaje y evaluaciOn. 

• Acompanarniento y fortalecimiento de Ia educación intercultural, especificamente en el desarrollo do Ia catedra 
afrocolambiana en todos los establecimientos educativos del departarnento. 

• Acompañamiento a Ia formulación y seguimiento a Ia ejecuciOn de los Planes de Mejoramiento Instit ucional-
PMI ylos Planes do Fortalecimiento Intercultural-PP en of marco do Ia Ruta de mejoramiento institucional, como 
herramientas para garantizar Ia planeaciOn, ejecuciOn, soguimiento y evaluaciOn de las acciones requeridas 
para el cumplimiento do los objetivos ins fitucionales acordados por las comunidades educativas en los 
Proye ctos Educafivos Institucionales y1os Planes Educativos Comunitarios en el caso de los establocimientos 
otnoeducativos. 
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• ForrnaciOn y acompanamiento a través de Ia forrnaciOn docente, para ía FlexibilizaciOn curricular en todos los 
establecirnientos educativos, en Ia gestión acadérnica y curricular en el marco de Ia post pandemia, debido a 
que los establecimientos deben adoptar nuevas metodologIas que implemente el proceso de eva!uaciOn 
formativa basadas en las interacciones pedagOgicas enfre el docente y los estudianfes y entre los mismos 
estudiantes, que permitan recoger evidencia sobre el logro de los aprendizajes y tomar decisiones de forma 
oportuna. 

• FormaciOn y fortalecimiento de experiencias significativas en los establecimientos educativos, como estrategia 
de apoyo a Ia innovaciOn y creafividad en el au/a, para los docentes, directivos docentes y esludiantes en los 
campos pedagOgico, administrativo, directivo y comunitario, con el propOsito apoyar el desarrollo de las 
corn petencias de los estudiantes. Esta estrategia es prornovida y orientada por el Minis ferio de Educaciôn 
Nacional mediante tres guIas e instrumentos que facilitan Ia idenfificaciOn, promociOn, evaluaciOn y seguimiento 
de experiencias que favorecen los ambientes de aprendizaje. 

• FormaciOn a docentes y comunidad educativa en general en el proyecto institucional de Lectura Escritura y 
Oralidad, a travOs del proyecto Vive tu bib/jo feca escolar, pmmovido por el Plan Nacional de Lectura y Escritura 
LEER ES MI CUENTO, orientado por e/ Ministerio de EducaciOn Nacional y el CERLACL, para promover las 
prácticas de lectura y escritura, principalmente en los estudiantes, como estrategia para mejorar Ia calidad de 
Ia educaciOn. 

• Formación y acompanarniento en Ia implementaciOn de los referentes de primera infancia. Este procese de 
acompanamiento responde a Ia implementaciãn y cumplimiento de Ia estrategia TODOS LISTOS!, estrategia 
diseñada por el Ministerio de Educación Nacional, para acompanar las fransiciones de los niños, niñas en el 
entorno educativo. Esfa estrafegia cons fituye uno de los orientada por el Ministerio de EducaciOn Nacional 
medianfe tres guias e instrumentos que fadiitan Ia identificaciOn, promociOn, evaluaciOn y seguimiento de 
experiencias que favorecen los ambientes de aprendizaje. 

• FormaciOn a docentes y comunidad educafiva en general en el proyecfo institucional de Lectura Escrifura y 
Oralidad, a través del proyecto Vive tu biblioteca esco/ar, promovido por el Plan Nacional de Lectura y Escritura 
LEER ES MI CUENTO, orientado por el Minis ferio de EducaciOn Nacional y el CERLACL, para promover las 
prácticas de lectura y escritura, principalmente en los estudianfes, como estrategia para mejorar Ia calidad de 
Ia educaciOn. 

• FormaciOn y acompanamienfo en ía implementaciOn de los referenfes de primera infancia. Este proceso de 
acompañarniento responde a ía irnplemenfaciOn y cumplimiento de ía estrategia TOD0S LISTOS!, estrategia 
diseñada por el Minis ferio de EducaciOn Nacional, para acompanar las transiciones de los niños, niñas en el 
entorno educativo. Esfa esfrategia constituye uno de los referentes técnicos de Ia educaciOn inicial de calidad, 
en el marco de Ia estrategia de atención integral a Ia primera infancia DE CERO A SIEMPRE y de Ia pofitica 
educafiva de Colombia. 

• FormaciOn y seguimiento para Ia imp/ementaciOn de mode/os educativos flexibles (Escuela Nueva, 
Postprimaria, Media Rural, caminar en secundaria, circulos de aprendizaje y retos para gigantes), como 
respuesta mefodolOgica adecuada a las caracteristicas de ía ruralidad qua caracteriza nuestro territorio, para 
garantizar el acceso y permanendia de los estudianfes en el sisterna educativo. 

• Formación en didãctica enseñanza del idioma extranjero ingles. Es absolutamente urgente y necesario Ia 
formaciôn, act ualizaciOn y acompañamiento a los docentes del area de ing/Os, por cuanto los resultados 
histOricos de las pruebas Saber en esta area, evidencian bajos niveles de competencia en los estudiantes del 
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departamento del Put umayo. Se gun los resu/tados Saber 20214, en nuostro Dopartamento, 0/60% do los 
osfudiantes se ubican en el nivel A- y of 28% en el nivol Al para un total del 98% do estudiantes en los dos 
nivelos más bajos de Ia escala del Marco ComUn Europeo con Ia que se miden los resu/tados do las pruebas 
do Estado en Colombia. 

• FormaciOn a docentes y directivos docente en oducaciOn inc/usiva para docentes sobre Ia atención a 
estudiantos con discapacidad, aunque se ha logrado brindar capacitación a todos los establecimientos 
educativos, es necesario dar continuidad al proceso para fortalecer los conocimientos y herramientas para Ia 
atonciOn a Ia poblaciOn con discapacidad. 

• Formar a los docentes y directivos docentes en Ia detecciOn y atención a estudiantes con capacidades y 
falentos excopcionales, con el propOsito do crear una ruta do trabajo encaminada a potenciar dichas 
capacidados y talentos en los estudiantos. 

• lmplementaciOn de Sistemas de lnformaciOn de Cal/dad Educativa. Esta es una necesidad urgente para Ia 
Secretaria de Educac/On, puesto que a n/ye! nacional aUn no está funcionando el SIGCE, por /0 tanto, so 
requiere que Ia SED tenga su propio sistema de gestion de Ia calidad educa f/va mientras se imp/ementa el 
nuevo sistema del MEN, pare ovitar el diligenciamionto de formatos y Ia repeticiOn de Ia informaciOri. 

Do igual manera, es importante tenor en cuenta quo existen limitaciones para Ia prestación del setvicio 
educativo como las siguientes: 

• Establecimientos Educativos ubicados zonas do difIcil acceso, sit uaciOn quo afecta Ia prestaciOn del se,vicio 
educativo y Ia intervenciOn de los pro yectos y pro gramas quo se desarrollan POT parte del Mm/steno do 
Educación Nacional y Ia Secretaria de EducaciOn Departamenta/. 

'La a/ta doserciOn escolarregistrada después de Ia pandemia por Covid- 19 debido ala perdida do aprendizajes 
de los estudiantes quo dosencadena en Ia apertura de brecha oducativa on Ia relaciOn dada entre 
establecimientos pUblicos y privados, rurales y urbanos. 

• El aumento de grupos armados ile gales que ha generado el recrudecimiento del con flicto armado, que ha 
desencadenado el desplazamiento forzado do las familias y comunidades. 

• Cons fates amenazas a docentes de au/a, que afecta Ia prestac/On del servicio educativo a los estudiantes de 
las zonas más alejadas. 

Reclutamiento do monores do odadpara hacerparte do grupos armados. 

• Pormanentes solicitudos do fraslados y ronuncias do los docentes por desconocimiento del terriforio y do las 
zonas donde se encuentran ubicados los establecimientos educativos, situaciOn quo impide dar continuidad / 
procoso oducativo do forma permanente y do cal/dad" 
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JERARQUI 
A INSTITUCION SEDE 

RURAL 

GRADO 
Total 
general 

012 3 4 5 6 789 

PUERTO 
ASIS 

CENT 
ETNOEDUCATIV 
0 RUR 
BUENAVISTA 

CENT ETNOEDUCATIVO 
RUR BUENAVISTA. 
SEDE PRINCIPAL 2 4 6 4 5 9 10 10 7 6 63 
ESC RUR MIX CABILDO 
INDIGENACITARA 4 3 2 2 2 13 
ESCRUR MIX LISBERIA 1 1 2 1 5 
ESC RUR MIX PIIJUA 
BLANCO 2 5 4 2 2 1 16 
ESC RUR MIX PUERTO 
SILENCIO 2 3 1 2 1 1 10 
ESC RUR MIX REMOLINO 
SANTA ELENA 2 3 1 2 1 9 
ESC RUR MIX SANTA 
ELENA 2 4 3 4 3 1 17 
NUEVOAMANECER 3 9 13 3 3 31 

Total general 17 32 30 20 13 19 10 10 7 6 164 

La implementaciOn de un curriculo propio y Ia atenciôn con enfoque diferencial a estudiantes niñas, ninos, jOvenes 
y adolescentes indigenas, do conformidad con lo establecido en los articulos 01, 07, 10, 13, 68, 70 y 80 do Ia 
Constituciôn Nacional y demás normas vigentes es prioritario para atender las comunidades indigenas. 

En consecuencia, es preciso atender en las sedes y centros educativos a 164 estudiantes pertenecientes a los 
pueblos indigenas ZIO BAIN, en Ia instituciOn educativa CENTRO ETNOEDUCATIVO RURAL BUENAVISTA y asi 
avanzar en Ia implementación de los sistemas de educaciOn propios, en aquellos establecimientos donde se tipifique 
insuficiencia cualitativa, porlo que Ia contrataciOn para Ia administraciOn del servicia educativo serà solo por canasta 
parcial. 

Que mediante documento do DistribuciOn de recursos del Sistema General de Participaciones SGP•73-2023 — Anexo 
1, se aprobó Ia distribución del sistema general de participaciones de esta vigencia, en él se definieron las tipologias 
educativas por parte de Ia Naciôn para los niveles educativos de preescolar, primaria, secundaria y media en todas 
sus modalidades, para las zonas urbanas y rurales en todo el territorio nacional. 

Que en cumplimiento del articulo 2.3.1.4.3.1. del Decreto 1075 do 2015 en ningün caso, Ia entidad territorial 
contraerâ obligaciOn laboral con las personas quo los cabildos, autoridades tradicionales indigenas, asociaciôn do 
autoridades tradicionales indigenas y organizacionos indigenas contraten para Ia ejecuciôn do este contrato, en 
consecuencia, dicho personal no hará parte de Ia planta oficial do Ia S.E.D. 

Que desde el año 2005 el Departamento del Putumayo viene haciendo uso de Ia estrategia do contratación del 
servicio educativo a los pueblos Indigenas del Departamento del Putumayo en los municipios que tienen presencia 
de estas comunidades con un operador que tenga experiencia y que cuente con los avales respectivos do dichas 
poblaciones. 
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Para efectos de cumplir Ia necesidad, Ia SecretarIa de Educación Departamental de Putumayo tiene como base lo 
articulado y establecido en los Planes de desarrollo: 

PLAN DE DESARROLLO NACIONAL (2018.2022) PACTO POR COLOMBIA, PACTO FOR LA EQUIDAD. 
Estrategia transversal -Ill Facto por Ia equidad: politica social moderna centrada en Ia familia, eficiente, de calidad y 
conectada a mercados. Linea 3 Educación de calidad para un futuro con oportunidades para todos. Programa: 2201 
— Calidad, cobertura y fortalecimiento de Ia educación inicial, preescolar, básica y media. 

PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL (2020-2023) TRECE MUNICIPIOS UN SOLO CORAZON. LINEA 
ESTRATEGICA SOCIAL SECTOR: EDUCACION. PROGRAMA: COBERTURA EDUCATIVA. SUBPROGRAMA: 
IMPLEMENTACION DE MODELOS PROPIOS DE EDUCACION ETNICA EN LOS ESTABLECIMIENTOS 
EDUCATIVOS OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO. PROYECTO: "IMPLEMENTACION DE 
MODELOS PROPIOS DE EDUCACION ETNICA DEL PUEBLO ZlO BAIN, VIGENCIA 2023 EN LOS 
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DE PUTUMAYO". META DE 
PRODUCTO / INDICADOR: 164 / N° de estudiantes indigenas con acceso a educaciôn propia. 

El proyecto denominado IMPLEMENTACION DE MODELOS PROPIOS DE EDUCACION ETNICA DEL PUEBLO 
ZIO BAIN, VIGENCIA 2023 EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES DEL DEPARTAMENTO 
DE PUTUMAYO se encuentra contemplado dentro del POAI Vigencia 2023, segün ResoluciOn 220 del 8 de febrero 
de 2023, cuenta con registro BPIN 2022006860470 actualizado a 1 de marzo de 2023. 

0 

En consecuencia, se requerirá Ia contrataciôn de Ia AdministraciOn de Ia educaciOn con los pueblos indigenas que 
lo soliciten, para avanzar en Ia implementaciOn de los sistemas de educaciôn propios, en aquellos establecimientos 
educativos donde se tipifique insuficiencia cualitativa. Que permita Resarcir las necesidades planteadas en el 
Estudio de Insuficiencia por medio de Canasta Parcia! pars subsanar Ia Insuficiencia Cualitativa, en las instituciones 
educativas CENT ETNOEDUCATIVO RUR BUENAVISTA, en atencián que nose cuenta con docentes idôneos para 
garantizar a niños, niñas, adolescentes y jôvenes Ia implementaciOn de modelos de educación propia para el 
fortalecimiento de Ia lengua materna, Ia espiritualidad, Ia artesanla, los usos y costumbres del pueblo ZIO BAIN, 
ubicados en los municipios de Puerto Asis en el departamento del Putumayo. 

2. DESCRIPCIóN DEL OBJETO A CONTRATAR 

2.1 Objeto del contrato: 

"IMPLEMENTACION DE MODELOS PROPIOS DE EDUCACION ETNICA DEL PUEBLO ZIO BAIN, VIGENCIA 
2023 EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DE PUTUMAYO". 

2.2. ALCANCE DEL OBJETO: 

Prestación del servicio educativo de calidad a los estudiantes pertenecientes al pueblo ZIO BAIN a través de un 
modelo de educaciôn propia, que busca humanizar, recuperar y transformar prácticas educativas culturales, 
asumiendo que existe una relación dialéctica entre el contexto social y Ia producción de significados e 
interpretaciones de situaciones pedagOgicas. 

2.3 TABLA I . CLASIFICACION UNSPSC. 

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION 
80 11 16 00 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL 
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2.4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES 

2.4.1 OBLIGACIONES ESPECIALES: 

No. DESCRIPCION 
Atender a los estudiantes beneficiarios en los establecimientos educativos senalados en este contrato 
durante el respectivo calendao académico vigente. 

2 Garantizar Ia adecuada y continua prestaciOn del servicio educativo en el marco de Ia ejecuciOn del contrato. 

Dar cumplimiento a Ia canasta educativa parcial acordada, suministrando los componentes de acuerdo a Ia 
propuesta presentada. 

4 
Al momento de presentar Ia respectiva cuenta de cobro, el contratista deberá justificar las necesidades que 
se presenten de desplazarse a comisiones de servicios, debiendo adjuntar los respectivos soportes para 
su legalizaciôn. 
Dotar los elementos establecidos en Ia canasta parcial en forma completa y oportuna, al inicio de Ia 
ejecucion del contrato, los cuales deberàn ser entregados en sitio. 

6 Desarrollar el currIculo propio como un sistema educativo con enfoque diferencial. 

7 
Asignar las actividades a las autoridades o maestros tradicionales encargadas del acompañamiento 
espiritual, cultural y pedagOgico de los niños, ninas y jovenes de los pueblos y cabildos indigenas 
beneficiarios. 

8 Establecer mecanismos para garantizar Ia permanencia de los estudiantes, durante el calendario 
académico vigente. 

9 
Reportar cada 2 meses en medio fisico y digital al CONTRATANTE, el retiro o novedades presentadas, 
respecto a los estudiantes beneficiarios mediante el presente contrato, indicando el motivo del mismo y 
documentos que lo soporten. 
Presentar al supervisor del contrato, para Ia firma del acta de inicio, en forma clara y expresa toda Ia 
documentaciOn del personal que el CONTRATISTA vincule para Ia ejecuciOn del contrato, haciendo entrega 
de Ia relaciOn de las autoridades o maestros tradicionales encargadas del acompanamiento espiritual, 
cultural y pedagOgico de los ninos, niñas y jOvenes de los pueblos y cabildos indigenas beneficiarios, del 
personal administrativo, indicando el tipo de vinculación con tiempo de duración del servicio y perfil e 
idoneidad de cada uno de ellos. 
Permitir el ejerciclo de las labores de seguimiento, vigilancia y control que adopte el CONTRATANTE en 
virtud de las atribuciones propias otorgadas por Ia Ley y las adicionales señaladas en el presente contrato. 

12 

Abstenerse de exigir a los padres de familia de los estudiantes beneficiarios, ya sea de manera directa, por 
intermedio de las asociaciones de padres de familia, o por otras organizaciones, cuotas en dinero o en 
especie, bonos, donaciones en dinero o en especie, aportes a capital o tarifas adicionales, por conceptos 
de derechos académicos o servicios complementarios, so pena de incurrir en violaciOn a lo dispuesto en Ia 
Ley 1269 del 31 de diciembre de 2008. 

13 
Aportar oportunamente Ia información o documentaciOn que el CONTRATANTE, a través de su supervisor 
requiera, relacionada y derivada de Ia ejecuciOn del objeto contractual. 

14 Cumplir las disposiciones legales vigentes sobre el servicio püblico educativo a nivel nacional y a nivel 
territorial, en especial los señalados en el Decreto 1075 de 2015. 

15 
Aportar cuando sea requedo, de acuerdo con lo dispuesto en Ia Ley y en las estipulaciones del contrato, 
certificación original suscrita por el Representante Legal o Revisor Fiscal autorizado, donde acredite estar 
al dIa en el pago de los aportes a salud, pension, riesgos laborales y parafiscales, del personal vinculado. 
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16 
Brindar el cuidado y mantenimiento de los bienes e instalaciones educativas señaladas en el contrato, en 
condiciones de uso normales, para que continüen prestando utilidad y que sean necesarios para Ia 
ejecuciOn del presente contrato. 

17 Entregar al momento de solicitar cada uno de los pagos del contrato, una copia de los documentos que 
acrediten el pago de los costos de servicios pblicos, mejoras y reparaciones. 

18 
Responder por Ia totalidad de los actos que realice directamente el CONTRATISTA yb sus dependientes, 
en consecuencia, mantener al CONTRATANTE libre de toda responsabilidad y cargo por los actos que éste 
realice yb sus dependientes durante Ia ejecuciôn del presente contrato. 

19 
Conocer Ia estructura del anexo 6A el cual hace parte de Ia ResoluciOn No. 166 de 2003, con elfin de 
reportar Ia información de todos los estudiantes atendidos a través de esta estrategia. La responsabilidad 
de reportar Ia información al MEN será de Ia entidad territorial certificada. 

20 Atender a los estudiantes que estén debidamente registrados en el SIMAT. 

21 
Promover los aspectos relacionados con Ia convivencia e interculturalidad como parte de Ia administraciOn 
del servicio educativo. 

22 
Coadyuvar para Ia realizaciôn de auditorias par parte del CONTRATANTE cuando este 10 disponga, previo 
establecimiento de un cronograma 

23 
Reportar en sus informes, las agendas, los resultados, productos, registros de asistencia y evaluaciOn de 
los talleres de formaciôn programados para los docentes y ofertados en Ia canasta parcial. 

24 

Vincular laboralmente al personal requerido en a canasta parcial para le ejecución de este contrato con 
base en Ia legislaciOn laboral vigente en Colombia y deberá atender todas sus exigencias en materia de 
salarios, prestaciones sociales legales, seguridad social, parafiscales, riesgos profesionales y demás 
obligaciones que se deben atender para Ilevar a cabo contratos de estas caracteristicas y de acuerdo a a 
labor a realizar. Los pagos senalados deberán hacerse en forma oportuna y cumplida so pena de ser 
denunciado ante el Ministerio de trabajo o quien haga sus veces. 

25 Las demás que le asigne Ia Secretaria de EducaciOn o el supervisor del contrato. 

NOTA: 

1. En los casos de presentarse deserciôn de alumnos matriculados, el CONTRATISTA Unicamente con previa 
autorización del SUPERVISOR 0 DEL SECRETARIO DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE PUTUMAYO podrá 
incorporar nuevos estudiantes. 

Alumno efectivamente atendido, será el que goce de formaciôn educativa durante todo el tiempo que dure el 
contrato; para el reconocimiento econOmico de los alumnos que se retiran, el contratista deberá presentar al 
supervisor del contrato un estudio y seguimiento a os estudiantes desertados. 

2. No generara obligacion ni reconocimiento alguno para el CONTRATANTE frente a aquellos estudiantes que el 
CONTRATISTA atienda por fuera de los señalados en el contrato y que no sean autorizados par el CONTRATANTE 
y no medie adiciOn previa. 

3. INFORMES DE SEGUIMIENTO A CARGO DEL CONTRATISTA 

Los informes del contrato de administraciôn de Ia atenciOn educativa, en cumplimiento del mismo deberén contener 
como minima los aspectos mencionados a continuaciôn: 

INFORME EJECUTIVO: Relacionar las acciones adelantadas por el contratista para el desarrollo de Ia ejecuciôn 
del proyecto. 
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RELACION DE CONTRATOS: El contratista debe relacionar los contratos y subcontratos que soportan Ia inversion 
los cuales deben estar acordes con Ia normatividad vigente y demás normatividad concordante, anexando entre 
otros, las actas celebradas con los subcontratistas, ya sea de inicio, parcial, de acuerdo a modificaciones y finales. 

BALANCE DE INVERSION: El beneficiarlo deberá relacionar y soportar con documentos los gastos efectuados 
para Ia ejecuciOn del proyecto, con Ia copia del libro de bancos de Ia cuenta del proyecto. 

2.4.2 OBLIGACIONES GENERALES: 

a) Presentar al supervisor del contrato informes mensuales par Ia ejecución del contrato especificando de 
manera clara y detallada las obligaciones ejecutadas. 

b) Custodiar los bienes y documentos que con ocasiOn de Ia ejecuciOn del contrato Ia Secretaria de EducaciOn 
Departamental o terceros le entreguen. 

c) Responder conforme a Ia ley por sus actuaciones u omisiones cuando con ellas cause un perjuicio a Ia 
Entidad o a terceros. 

d) El contratista se obliga a vincular laboralmente el personal requedo en Ia canasta parcial para Ia ejecuciOn 
del contrato y con base en Ia legislación laboral vigente en Colombia y deberá atender todas sus exigencias en 
materia de salaos, prestaciones sociales legales, segudad social, parafiscales, riesgos profesionales y demás 
obligaciones que se deben atender para Ilevar a cabo contratos de estas caracteristicas y de acuerdo a Ia labor a 
realizar. Los pagos señalados deberán hacerse en forma oportuna y cumplida so pena de ser denunciado ante el 
Ministerio de trabajo a quien haga sus veces. 

e) Velar por Ia conservaciOn de Ia informaciOn yb documentaciOn digital a fisica, debiendo ser entregada de 
manera peOdica a Ia entidad, en caso de pérdida o destrucciôn, se adelantará las denuncias e investigaciones ante 
las autoridades correspondientes. 

f) En caso que Ia actividad contractual, se Ilegasen a desarrollar con a en dispositivos de propiedad del 
contratista, este entenderá igualmente que Ia informaciOn relacionada con Ia ejecucion del contrato, pertenece a Ia 
entidad estatal y deberá entregarla mensualmente o cada vez que a requiera Ia entidad, sin omitir yb alterar, u 
ocultar total o parcialmente Ia mismas. 

g) Dar gestiOn de inmediato a todos los trámites que se le asignen, sin lugar a archivarlos sin trámite alguno. 

h) Responder conforme a Ia ley por sus actuaciones u omisiones cuando con ellas cause un perjuicio a Ia 
Entidad o a terceros. 

I) Al terminar Ia ejecución del contrato, el contratista se obliga a realizar Ia entrega de todos los bienes 
entregados par Ia administraciOn departamental para Ia ejecución del contrato (computador, escritorios, expedientes, 
carnet etc...) y obtener los correspondientes PAZ y SALVOS. 

j) Diligenciar las bases de datos a las que haya lugar con ocasiOn a Ia suscripción del contrato a en el 
desarrollo del mismo, entregando información fidedigna en los periodos establecidos para tal fin, de lo cual deberá 
obtener prueba del registro de Ia misma, Ia cual deberá ser entregada en los informes mensuales. 

k) El Contratista debe custodiar y a Ia terminación del presente contrato devolver los insumos, suministros, 
herramientas, dotaciOn, implementaciOn, inventarios yb materiales que sean puestos a su disposiciOn para Ia 
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prestaciOn del servicio objeto de este contrato. 

I) Coadyuvar de forma armOnica, cordial y oportuna con Ia información que se requiera oficialmente par parte 
de las demás dependencias, sin dilaciôn alguna. 

NOTA: El contratista, debe ser consciente que los bienes en los cuales ejecuta sus actividades son de propiedad 
del estado, y como tal podrán ser intervenidos en el momenta que lo considere pertinente. 

2.4.3 OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO: 

a) Pagar en Ia forma y término establecido en el presente estudlo, las mensualidades a que hay lugar previo 
cumplimiento de los requisitos exigidos. 
b) Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman 
parte. 
c) Prestar Ia mayor colaboraciOn para el desarrollo del objeto contractual. 
d) Suministrar en forma oportuna Ia información solicitada par EL CONTRATISTA. 
e) Resolver las peticiones presentadas par EL CONTRATISTA en los términos consagrados por Ia Ley. 

2.5. PLAZO: 

DIEZ (10) MESES, sin que se exceda el calendario académico vigente para el ano 2023, contados a partir del 
cumplimiento de los requisitos de ejecuciOn, legalizaciOn y suscripciôn del acta de inico. 

2.6. PRESUPUESTO ESTIMADO: 

La Secretaria de educaciOn del Putumayo ha designado para Ia ejecución de este contrato Ia suma de: 
DOSCIENTOS TRECE MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA MIL OCI-IOCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS 
($213.350.887) MDAICTE, incluido IVA, de conformidad con el certificado de disponibilidad presupuestal expedido 
par Ia oficina de presupuesto departamental y se pagarâ con cargo a recursos de: 

IDENTIFICACION PRESUPUESTAL 0303-2.3.2.2.2.9.1.1.1.02.09-6000 
CONCEPTO IMPLEMENTACION DE MODELOS PROPIOS DE EDUCACION 

ETNICA DEL PUEBLO ZIO BAlN VIGENCIA 2023 EN LOS 
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES DE 
DEPARTAMENTO PUTUMAYO 

VALOR EN NUMEROS $213.350.887 

No. de CDP 

 

1262 

 

FlExpedición 

 

02/03/2023 

 

Vigencia 

 

31105/2023 

         

No obstante, Ia anterior, el valor definitivo del adicional se sujetará al respectivo Certificado de Registro Presupuestal 
que expida Ia Oficina de Presupuesto Departamental. 

CODIGO CPC 

 

92919 

 

CONCEPTO 

 

Otros tipos de servicios educativos y de formación, N.C.P. 

      

2.7. FORMA DE PAGO 
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2.7.1 ANTICIPO: La ENTIDAD entregara en calidad de anticipo, un 50% del valor total del contrato, previo 
perfeccionarniento, cumplimiento de requisitos de legalización y de ejecuciOn del contrato, asi como firma del acta 
de inicio. Para lo anteor se deberá anexar copia del contrato, documentos soporte de legalizaciôn, fotocopia del 
RUT, documento de identificaciOn del contratista (Representante Legal), plan de inversion del anticipo aprobado por 
Ia supervisiOn y certificaciOn bancaria de cuenta de ahorros que se apertura a nombre del contrato para el manejo 
de los recursos entregados en calidad de anticipo, recursos que (rnicamente podran ser retirados por autorizaciOn 
del supervisor designado. No obstante, lo anterior, si a criterlo de Ia supervisiOn se requiere de otro requisito, el 
mismo deberá ser cumplido por el contratista. 

El valor del anticipo será amortizado de acuerdo con Ia establecido para el manejo de estos recursos, amortizândose 
de manera gradual en los pagos de ejecuciOn y hasta por eli 00% del valor dado a titulo de anticipo. 

Los rendimientos que Ilegaren a producir los recursos entregados, pertenecerán al tesoro departamental siendo por 
ello consignados a favor del departamento y de tal evento se deberá dejar constancia en el acta de liquidaciOn. 

JUSTIFICACION: La Ley 80 de 1993, en el parágrafo de su artIculo 40, estableciO que las entidades estatales 
podrân pactar el pago de un anticipo a pago anticipado, siempre que dicha suma no supere el cincuenta por ciento 
del valor del respectivo contrato. 

"ARTICULO 40. DEL CONTENIDO DEL CONTRA TO ES TA TAL. 
(...) - 
PARAGRAFO. En los contratos que celebren las entidades estatales se podrã pactar e! pago anticipado y (a entrega 
de anticipos, pero su morito no podrá exceder del cincuenta por ciento (50%) del valor del respectivo contrato. (...)". 

La doctna lo define como un préstamo que Ia entidad hace al contratista y con cargo al contrato, con elfin de 
financiarlo parcialmente, pues este crédito se otorga para que se destine a Ia ejecuciOn del contrato y no como pago 
del mismo o retribuciOn. Asi, lo expresa MATALLANA CAMACHO, en su texto: (...) el anticipo es una retribuciôn 
que se otorga en contratos de tracto sucesivo antes o paralelamente a Ia iniciación del contrato, y que va con 
destinaciOn a cubrir sus costos iniciales. Son recursos que deberán amortizarse en proporciOn a Ia ejecución del 
contrato pues se trata de una especie muy particular de préstamo. La anterior tiene consecuencias muy importarites, 
porque se trata de recursos pUblicos administrados por un particular (contratista)(. ..)' 

Par su parte, Ia Contralorla General de Ia Republica, ente encargado de realizar el control fiscal en nuestro pals —y 
de ahi Ia importancia de contar con su concepto- lo ha definido, una vez más, como un mecanismo de financiaciOn 
al contratista, para que cubra los costos iniciales del contrato, en los siguientes términos: El anticipo es Ia suma de 
dinero que se entrega al contratista para ser destinada al cubrimiento de los costos en que éste debe incurrir para 
iniciar Ia ejecuciOn del objeto contractual, en otras palabras, es Ia financiaciOn par parte de Ia entidad estatal de los 
bienes y servicios correspondientes a Ia prestaciOn a ejecutar, bajo estas condiciones se exige que el mismo sea 
amparado con una garantla consistente en una pOliza de seguro correspondiente al 100% de su valor, coma también 
que se amortice durante Ia ejecución del contrato.2  

Baja este contexto normativo y jurisprudencial, coma quiera que el anticipo es un préstamo que Ia entidad estatal 
realiza a favor del contratista para invertir en Ia ejecución de un contrata, el cual debe tener una destinaciOn 
especifica al gasto que demanda Ia ejecuciOn del contrato, previo otorgamiento de Ia garantia de buen manejo y 
correcta inversion del anticipo, el Departamento del Putumayo lo contemplara, en aras de abtener un beneficio 

1 MATALLANA CAMACHO. Ernesto. Manual de contratación de Ia Admnistraciôn PtThlica. Reforma de Ia Ley 
80 de 1993. Bo9otá: Universidad Externado de Colombia, 2da edición, 2009. p855, 857. 
2 CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA Concepto Juridico No 7461 Febrero 07 de 2006 
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reflejado en mayor calidad y oportunidad en Ia entrega de bienes y servicios, camo quiera que al inicio de las 
actividades se requiere de una inversion inicial en elementos, insumos, bienes, servicios a estrategias necesarios 
para Ia prestaciOn del serviclo educativo, teniendo en cuenta que el servicio a ser contratado es de suma importancia 
para Ia entidad. Sin embargo, el giro del anticipo no es requisito para el inicio en ejecuciôn contractual. 

2.7.2 PAGOS POR ACTAS PARCIALES: El valor equivalente de hasta el noventa (90%) del valor total del contrato, 
se realizará mediante pagos parciales acordes al avance fisico del contrato, previa presentaciOn de un informe 
parcial al supervisor del contrato donde se demuestre el avance del abjeto del contrato, además, certificación de 
cumplimiento expedida par el supervisor. 

La solicitud de pago deberá estar acompanada de las facturas y de Ia certificacOn sobre el pago de obligaciones 
asumida par parte del contratista par concepto de salud, pensiones, aportes a cajas de compensaciOn Familiar, ICBF 
y SENA (en caso de aplicar), e igualmente Ia constancia expedida par Ia Secretaria de EducaciOn en el cual certifique 
el cumplimiento de las obligaciones a entera satisfacciOn. 

En pago se realizarã dentra de los quince (15) dias hábiles siguientes a que el contratista haya presentado y radicado 
el informe de avances de ejecuciOn y certificaciones de cumplimiento. 

2.7.3.- ULTIMO PAGO: el Ultima paga del diez par ciento (10%) restante ala terminaciOn y IiquidaciOn del contrato, 
una vez el contratista haya presentado al supervisor el informe final del contrato y se allegue Ta certificaciOn de 
cumplimiento dell 00% del objeta contratado y a satisfacciOn suscrita par el supervisor además de firma del acta de 
liquidacion. 

Cuando el contratista sea un auto retenedor deberá informar en Ia factura esta condiciOn a fin de no efectuar Ia 
retenciôn, el IVA y retenciôn en Ia fuente a los pagos a abono en cuenta, se harán de acuerdo con las disposiciones 
legales que regulan Ia materia. 

El contratista deberá anexar Ia certificaciôn sabre el pago de las obligacianes asumidas par concepto de salud, 
pensiones, esgos profesionales, aportes a Cajas de CompensaciOn Familiar, ICBF y SENA, durante el plaza de 
ejecuciOn del contrato el cual se deberá cancelar sabre Ia base del 40% del valor de Ia mensualidad, sin exceder el limite 
legal. Es de anotar que los pagas par estos canceptos par ningün motive podrán ser infeores al valor del SMMLV. El 
IVA y retenciôn en Ia fuente a los pages cabanas en cuenta, se harán de acuerdo con las disposiciones legales que 
regulan Ia materia. 

Todas las facturas o documenta equivalente, deberán venir autorizados par el supervisor can las documentas 
soporte que acrediten Ia ejecuciOn del contrato y los aportes alas Sistemas Generales de Seguridad Social y aportes 
Parafiscales, en los términas de a Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002 y demás normas concordantes, se 
tendrán en cuenta durante Ia ejecuciOn y IiquidaciOn del contrata. 

Si las actividades de Ia canasta se ejecutan al 100% y Ia deserción escalar no supera Ta meta fijada par el Ministeria 
de EducaciOn Nacional para el calendario académico, se reconocerá el 100% del valor del contrato, previa análisis 
financiero de las actividades. 

DEL DERECHO DE TURNO. Segn lo senalado en el Art. 19 de Ia Ley 1150 de 2007, Ia Entidad respetarâ el orden 
de presentaciôn de los pagas par parte de los contratistas. No obstante, silas facturas no han sido correctamente 
elaboradas a no se acompanan los documentos requeridos para el page, et térrnino para pago sálo empezará a 
contarse desde Ia fecha en que se haya aportado el iiltimo de los documentos. Las demoras que se presenten por 
estos conceptos serán responsabilidad del contratista y no tendrá por ello derecho at pago de intereses a 
compensaciôn alguna por parte de Ia Entidad. Los pages que Ia Entidad se compromete a efectuar, quedan sujetos 
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al P.A.C. que se haga en su presupuesto, de acuerdo con las norrnas legales vigentes, comprometiéndose asimismo 
a incluir las partidas necesarias en éste. 

2.8. Lugar de ejecución del contrato: 

El objeto y obligaciones del contrato se realizarán en el municipia de Puerto Asis del Departamento del Putumayo. 

MUNICIPIO INSTITUCION SEDE TOTAL 

PUERTO 
ASiS 

CENT 
ETNOEDUCATIVO 
RUR 
BUENAVISTA 

CENT ETNOEDUCATIVO RUR BUENAVISTA - SEDE 
PRINCIPAL 63 
ESC RUR MIX CABILDO INDIGENA CITARA 13 
ESC RUR MIX LISBERIA 5 
ESC RUR MIX PINUNA BLANCO 16 
ESC RUR MIX PUERTO SILENCIO 10 
ESC RUR MIX REMOLINO SANTA ELENA 9 
ESC RUR MIX SANTA ELENA 17 
NUEVOAMANECER 31 

TOTAL GENERAL 164 

2.9 SUPERVISION: 

El seguimienta y control de Ia ejecuciOn del presente contrato estará a cargo de SANDRA PATRICIA DIMAS 
PERDOMO— Secretaria de Educación Departamental de Putumaya, a quien haga sus veces, quien cantará con el 
apoya de los lideres de area calidad, cobertura, administrativa, Foses, PlaneaciOn y Finanzas, funcionarios 
designados, yb apoyos a Ia supervision cantratados por Ia entidad, respecto de Ia verificaciOn en sitio, validaciOn a 
través de SIMAT de los estudiantes efectivamente atendidos, veficaciOn de los componentes de calidad, del 
personal contratado segün Ia canasta parcial contratada y de Ia parte contable y financiera. Funcionarios que velarán 
por las intereses de Ia Entidad y tendrán las funcianes que por Ia indole y naturaleza del contrato le sean prapios, 
entre otras: 

a) Verificar, revisar y aprobar el cumplimiento de los requisitos y documentos de orden tOcnico exigidos par Ia Entidad 
b) Certificar que Ia ejecución del contrato se realice dentra de las condiciones exigidas par Ia entidad. 
c) Exigir al cantratista Ia ejecución idónea y oportuna del objeto contratado. 
d) Levantar y fimiar las actas a canstancias de cumplimiento respectivas y aprobar los informes presentados par el 
contratista siempre que los mismas se encuentreri debidamente elaborados. 
e) Informar sabre el desarrollo del contrato. 
f) Conceptuar y manifestar al Secretaho de Educación Departamental del Putumayo sabre Ia viabilidad de las 
modificaciones, adiciones, suspensianes a terminaciôn anticipada del contrato. 
g) Proyectar oportunamente el acta de liquidacion del contrato, si hay lugar a ella. 
h) Vigilar que se actualicen a revisen las condiciones actuales del contrato e informar al Secretaria de Educación 
Departamental del Putumayo para que se adapten las medidas necesahas cuando se produzcan fenómenos que 
alteren en su contra el equilibria ecanómica a financiero del contrato. 
i) Velar para que se mantengan vigentes tadas las pólizas que amparen el cantrato. 
j) Informar a Ia campania de seguros o entidad bancaha, garante del cantrato, sabre las incumplimientas del 
CONTRATISTA. 
k) Adelantar las gestiones necesarias para el reconacimienta y cobra de las sanciones pecuniarias, para Ia cual, 
dará avisa opartuna a Ia entidad, sabre Ia ocurrencia de hechos constitutivas de mora a incumplimiento. 
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I) Aplicar en forma estricta las medidas de control para que el CONTRATISTA cumpla con los aportes a los sistemas 
de salud, pensiones y riesgos profesionales, cuando sea el caso. 
NOTA: Las asesorias y formatos para el apoyo a Ia supervision serán entregados por las respectivas dependencias 
(Calidad, Cobertura y Administrativa) de Ia SED. 

3. FUNDAMENTOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION V SELECCION DEL 
CONTRATISTA — ARTICULO 2, NUMERAL 4, LITERAL L) DE LA LEY 1150 DE 2007, AR1ICULO 2.3.1.4.2.1. 
at 2.3.1.4.3.4. DEL DECRETO 1075 DE 2015. 

CIRCULAR 9 DEL 19 DE FEBRERO DE 2019: Orientaciones sobre aplicaciôn del CapItulo 4, TItulo 1 Parte 3 ibro 
2 del Decreto 1075 de 2015 Unico regIamentao del Sector Educaciôn para Ia contrataciOn de Ia administraciOn de 
Ia atenciOn educativa con los cabildos, Autoridades Tradicionales Indigenas, Asociaciones de Autoridades 
Tradicionales Indigenas y organizaciones indigenas, por parte de las entidades territoriales certificadas para 
garantizar el derecho a Ia educaciOn propia, en el marco del proceso de construcciOn e implementacion del sistema 
educativo indigena propio. 

Decreto 1075 de 2015 
CapItulo 4. 

CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION DE LA ATENCION EDUCATIVA POR PARTE DE LAS ENTIDADES 
TERRITORIALES CERTIFICADAS, EN EL MARCO DEL PROCESO DE CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION 
DEL SISTEMA EDUCATIVO INDIGENA PROPIO — SEIP 

El ARTiCULO 2.3.1.4.1.3 del Decreto 1075 de 2015 ordena que: 

"la moda/idad de selecciOn pare los contratos de administraciOn de Ia atenciOn educativa del presente Capitulo se 
realizará de Ia siguiente forma: 

a) Si el contratista es una autoridad indiqena, el proceso de se/ecciOn se suture de acuerdo con lo establecido en el 
literal c) del numeral 4 del articulo 2 de Ia Ley 1150 de 2007, yen/a SecciOn 2 de este CapItulo. 

b) Si e/ contratisfa es una organización indigena representativa de uno o más pueblos indIgenas, el proceso de 
selección se surtirá de acuerdo con lo establecido en el literal h) del numeral 4 del art!culo 2 de Ia Ley 1150 de 2007 
y en Ia Sección 2 de este Capitulo" 

Segun lo dispuesto en el Capitulo 4, Titulo 1, Parte 3, Libro 2, del Decreto 1075 de 2015 (compilatorio del Decreto 
2500 de 2010) y Ia nueva ley 2160 de 2021 "por medio del cue! se modifica Ia Ley 80 de 1993 y Ia Ley 1150 de 
2007' que incluye en el numeral 4 del articulo 2 de Ia ley 1150 de 2007 unas nuevas causales de contrataciOn 
directa, en los siguientes términos: 

"ARTICULO 2°. Modifiquese el articulo 2 de Ia Ley 1150 de 2007, e inc!üyase el literal I), m) y n) al numeral 4, el 
cual quedará as!: 

ARTICULO 2°, DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista so efectuará con arreglo a 
las modalidades de selecciOn de licitaciOn pUb/ice, selecciOn abre v/ada, concurso de méritos y contrataciOn dire cta, 
con base en las siguientes reglas: 
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4. Contra taciOn directa. La modal/dad de selección de contrataciOn directa solamente procederá en los siguientes 
casos: 

L) Los con fratos o convenios que las entidades estatales suscriban con los cab//dos Indigenas y las Asociaciones 
de Autoridades Tradicionales Indigenas, cuyo objeto esté relacionado con el fortalecimiento del Gobierno Pro pio, Ia 
identidad cultural, el ejercicio de Ia autonomia, yb Ia garantia de los Derechos de los Pueblos Indigenas." 

En virtud a estas consideraciones, los contratos de administraciôn de Ia atención educativa suscritos en el marco 
del Decreto 2500 de 2010 (actualmente incorporado en el Decreto 1075 de 2015) tienen como objetivo Ia garantia 
del derecho a Ia educaciôn, al fortalecimiento de Ia identidad cultural y al ejercicia de Ia autonomia de los pueblos 
indigenas, por lo que Ia suscripción de los contratos de administración de Ia atención educativa, con 
Asociaciones de Autoridades Tradicionales IndIgenas o con Cabildos, se aplicará Ia modalidad de selección 
"Contrataciôn directa" establecida en el literal L) del numeral 4 del articulo 2 de Ia ley 1150 de 2007, que fue incluido 
con Ia by 2160 de 2021. 

Teniendo en cuenta Ia prevalencia de Ia by posteor sobre Ia by anterior, esta administraciOn, en cuanto a Ia causal 
do Ia modalidad de contrataciOn directa, aplicará Ia ley 2160 de 2021 "pormedio del cualse modifica Ia Ley 80 do 
1993y Ia Ley 1150 de 2007 en bo que respecta al literal L) del numeral 4 del articulo 2 de Ia ley 1150 de 2007 

Tal como se desprende de Ia regulacion normativa, Ia modalidad de selecciOn se define de acuerdo a Ia persona 
juridica que conforma el contratista, en el presento caso se trata de una UNION TEMPORAL conforrnada por dos 
autoridades indigenas, por lo tanto, a modalidad de selecciOn aplicable es Ia establecida en el literal L) del numeral 
4 del articubo 2 de Ia Ley 1150 de 2007, esto es contratos de administración de Ia atención educativa. 

De conformidad cone! literal L) del numeral 4° del artIcubo 2 de Ia Ley 1150 de 2007 adicionado con Ia ley 2160 de 
2021, los contratos o convenios quo las entidades estatales suscriban con los cabildos Indigenas y las Asociaciones 
de Autoridades Tradicionales lndIgenas, cuyo objeto esté relacionado con el fortalecimiento del Gobiorno Propio, 
Ia identidad cultural, el ejercicio de Ia autonomia, yb Ia garantia de los Derechos de los Pueblos Indigenas, se 
cebebrarán directamente contratos entre ellas, siempre que las obligaciones del mismo tengan relaciôn directa con 
el objeto de Ia entidad ejecutora señalado en Ia ley o en sus reglamentos. 

ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO SIONA NICANI EJA GANTEYA HUEJOBO ZIO BAIN, 
identificada con NIT. 900.113.513-7 es una entidad de derecho pObbico de carácter especial roconocido a través de 
Ia Resoluciôn No. 11 del 31 do enero de 2003, con personeria juridica, patrimonio propio e independiente y 
autonomia administrativa. Que segün certificaciOn emitida par et Coordinador del grupo do investigaciOn y registro 
do Ia direcciOn do asuntos indigenas ROM y minorias del Ministerio del inteor do fecha 4 de enero do 2023, so 
encuentra representado bogalmente por el señor JOSE SNEYDER YAIGUAJE VIGAIL identificado con cédula de 
ciudadania No. 1.120.096.674 de Puerto Asis — Putumayo, segün ResoluciOn No. 5 del 28 de enero do 2022 
(Corregida mediante Resolución No. 026 del 15/03/2022), para el periodo del 3/12/2021 ab 2/12/2025 

El DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO y a ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO SIONA 
NICANI EJA GANTEYA HUEJOBO ZIO BAIN, de conformidad con Ia definiciOn del articubo 2 do Ia Ley 80 do 1993 
son entidades ptbIicas a los quo Ia ley los ha otorgado capacidad para celebrar contratos. 

Finalmente, vale mencionar quo teniendo en cuonta que el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015 y Ia 
boy 2160 do 2021, permito a las entidades püblicas Ia cebebraciOn directa a través do Ia causal del literal L) del 
numeral 4 del articulo 2 de Ia ley 1150 de 2007, esto es Ia suscripciôn de los contratos de administraciôn de Ia 
atención educativa, con Asociaciones de Autoridades Tradicionales Indigonas a con Cabildos. 
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4. EL ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 

Para determinar el valor del contrato se tuvo en cuenta las siguientes variables: 

4.1 Lo prescrito en el articulo 2.3.1.2.5 del Decreto 1075 de 2015 que establece que el "Valor de /os contratos. Para 
las modalidades de contrataciOn de Ia prestación y de Ia administraciOn del servicio educativo el valor total de cada 
contrato será el resultado de multiplicar el valor establecido por estudiante por el nUmero de estudiantes atendidos. 
El valor por estudiante se determinará teniendo en cuenta los componentes de Ia canasta educativa ofrecidos." 

BENEFICIO: Valor per capita recibido estudiante permanente en las instituciones educativas étnicas del 
departamento del Putumayo. Para definir el valor que corresponde a cada estudiante, segUn tipologia 2023 de Ia 
siguiente manera: 

Matriculados: Corte SIMAT 27-01-2023 Certificado, y TipologIa 2023. 

ITEM PUEBLO 2023 
1 PUEBLO ZIO BAIN 164 

TIPOLOGIA PARA LA ASIGNACION POR ALUMNO - VIGENCIA 2023 
ENTIDAD: PUTUMAYO 

URBANA RURAL 
scolar ': Ciclo 2 Preescolar Ciclo 2 
rdin y Primarlá de (Jardin y Primaria SeiJr" Media de dead 

dU1tQS =..-,T(an5ICLQO),. ath&ps.- 

3.400.313 2.720.250 3.060.281 3,230.296 676.040 676.040 4.420.406 3.536.325 3.978.364 4.199.385 907.230 907.230 

GRADO ESTUDIANTES VR PERCAPITA 100% 35% 
PREESCOLAR 17 4.420.406 75.146.902 26.301.416 

PRIMARIA 114 3.536.325 403.141.050 141 .099.368 

SECUNDARIA 33 3.978.364 131.286.012 45.950.104 

TOTAL 164 609.573.964 213.350.887 
*Catculado  con base en el corte SIMAT del 27 de enero de 2023 

Se estiman como "permanencia de los alumnos en los establecimientos educativos que tienen en sus sedes etnicas 
del departamento del Putumayo". Se estima que el 45% de estudiantes nose matriculan en las sedes étnicas porque 
no se cuenta con modelos de educaciôn propia. 

Este proyecto captura a esos estudiantes y el beneficio va en funciOn del valor per capita que se gira a a entidad 
territorial segUn distribución del SGP. 

Valor per capita recibido estudiante permanente en las instituciones educativas ETNICAS indIgenas del 
departamento del Putumayo 
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NUmero de estudiantes matriculados: 164 

4.2. ANALISIS TECNICO Y ECONôMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 

El análisis técnico corresponde a las actividades previstas para realizar en el proyecto de inversion y a los objetivos 
especificos que se pretende lograr con el contrato, que determinan el costo financiero de acuerdo al proyecto 
viabilizado por Ia entidad, por consiguiente, el valor del contrato asciende a Ia suma de DOSCIENTOS TRECE 
MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS ($213.350.887) 
MDAICTE 

4.3. PRESUPUESTO: en el siguiente cuadro se realiza una descripciOn de las actividades a realizar, especificando 
su valor, tiempo de ejecuciOn 

CANASTA EDIJCATIVA PARCIAL DEL PUEBLO ZIO BAIN -2023 
CENTRO ETNOEDUCATIVO RURAL BUENAVISTA 

ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL PUEBLO SIONA (ACIPS) 
ANEXO 1: PROPUESTA DE ATENCION ECONOMICA POR 9 MESES - ANO 2023 

PARA ATENDER 164 NllOS DE PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA V SECUNDARIA EN EL SECTOR RURAL 
#meses #Estudiantes 
10 164 

lIE CONCEPTO g- DETALLE Producto entregable Can Unidad de 
valor 

Costo total 
por mes Costo total 

COMPONENTE RECURSO HUMANO 
1.1 NÔMINA 

1.1. 
2 

Coordinad 
or(a) 
general 
polltco 
organizativ 
o 

9 

Lider indigena con experiencia 
coniunitana en el proceso politico 
organizativo del pueblo Zio Bain (Siona) 
del Putumayo. Encargado(a) de 
concientizar, sensibilizar y realizar las 
acciones o politicas de Ia educaciôn 
propia en las comunidades y con las 
autoridades ancestrales desde los 
lineamientos del SEIP y a ley de origen, 
con elfin revindicar a idenlidad Zio Bain 
y el fortalecimiento cultural. Onentarâ 
las actividades a realizar articulando 
con Ia directiva y docentes del centro. 

• HoJa de vida con los 
debidos soportes. 
• Contrato laboral 
debidamente firrnado. 
• Infornie mensual de 
cumplimiento 

Afiliación al sistema de 
segundad social. 

1 2.000.000 2.000.000 18.000.000 

Auxiliar 
administrat 
ivo 

9 

Profesional o técnico en adriiinistraciôn 
o areas afines, encargado de realizarlos 
pagos al personal y proveedores, Itevar 
los soportes contables de manera 
sistematizada y ordenada, asi mismo 
llevará los gastos, egresos y los saldos 
de manera ordenada y con 
transparencia. Al igual es a persona 
tesponsable de entregar informes 
financieros ante las autondades Zo 
Bain. 

Hola de vida con los 
debidos soportes. 
• Contrato laboral 
debidamente firrnado. 
• Informe mensual de 
cumplimiento 

AtlliaciOn al sistema de 
seguridad social. 

$ 1,400.000 $ 1.400.000 $ 12.600.000 

1.2 SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES 

1.2. 
Seguridad 
Socialy 
Parafiscale 
S 

Seguridad Social y Paraflscales 
vinculados laboralmente 1 $1,050,770 $1,050,770 $9456930 

1.3 PRESTACIONES SOCIALES VINCULADOS LABORALMENTE 
1.3. Prestacion 

es sociales 
Prestaciones sociales vinculados 
laboralmente. 1 $ 738.083,33 $ 738.083,33 $ 6.642.750 
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Data clan 

1.2 

2 Dotación para el personal 
vinculado laboralmente (2 al año). 

ORDEN DE 

Soportes del pago de dotaciOn 
del personal. Se entregarán 
junta con el informe financiero 
thmestral. 

PRESTACI.N DE SERVICIO 

1 $ 150.000 

- OPS 

NA $ 300.00000 

1.2. 
Ped agogo 

Profesional en ciencias humanas y 
magister en educación, experto (a) 
en educaciOn indigena y el diseo 
de currlculos desde Ia perspecva 
étnica. Encargada de coordinar 
todo el proceso de elaboraciön del 
curriculo, plantear Ia metodologla 
para los encuentros y redactar el 
documento final con Ia propuesta 
curricular. 

• Hoja de vida con los debidos 
soportes. 
• Contrato OPS debidamente 
firniado. 
•Planilla de pago de SS 
•lnforme mensual de 
cumplimiento 
•Registro Fotografico 
• Docuniento con fundamentos 
del currlculo propio desde el 
Plan de Vida, Ley de Origen, 
Plan de Salvaguarda y 
fundamentaciOn pedagOgica 
que se constituye coma ejes 
temá5cos que sustentarán Ia 
mafia cunicular para los grados 
de I a 3. 

Docuniento con Ia definiciôn 
de las metas y objetivos de Ia 
educaciôn propia zio bain. 
• Documento con propuesta de 
currIcula proplo Zio 6am de 
preescolar a primero. 
• Documento con propuesta de 
curricula propio Zio Bain de 
segundo y tercero. 
• Documento final estructurado 
con los frmndamentos, objetivos 
y el curriculo proplo de 
preescolar a tercero. 

1 $ 4.000.000 $ 4.000.000 $ 36.000.000 

1.2. 
2 

Coordinad 
or 
educativo 

9 

Profesional en ciencias humanas y 
rnagister en areas sociales. 
Apoyara desde a parte técnica e 
intercultural las diferentes 
actividades para el desarrollo del 
curriculo propio. Tendrâ un rol 
articulador entre Ia Secretaria de 
EducaciOn, ACIPS y el cuerpo 
docente. Serâ el principal 
encargado de escribir los infamies 
con el aporte de los demás 
nilembros del equipo y contribuirâ a 
Ia sistematización de los 
encuentros y Ia redacciOn del 
documento final. Articulará 
propuestas para el curriculo 
referentes a las areas de lenguaje, 
mai coca y castellano, sociedad y 
cultura. 

• Hoja de vida con los debidos 
SoPoltes. 
• Contrato OPS debidamente 
firmado 
•Planilla de page de SS 
•lnfomie mensual de 
cumplimiento 
•Registro Fotogrâfico 
•Dacumento final estructurado 
con los fundamentos, objetivos 
y el curriculo proplo de 
preescolar a tercero, enfocado 
en lenguaje, mai coca y 
castellano, sociedad y cultura. 

1 $ 3.500.000 $ 3.500.000 $31 .500.000 

1 2 Taita 
sabedor 
(Yai Bain) 

Abuelo sabedor, especialista en el 
manejo de Ia planta sagrada del 
Yagé. Bnndará apoyo espiritual 
pare el desarrollo de as diferentes 
actividades para el modelo 
educativo y el curricula propio. 
Encargado de Ia orientaciôn 
espiritual del proyeclo mediante 
reuniones y diálogos. Conocedor 
de Ia cultura ancestral Zio Bain, 

• Hoja de vida con los debidos 
soportes. 
• Contrato OPS debidamente 
fimiado. 
•Planilla de pago de SS 
'Infornie mensual de 
cumplimiento 
•Registro Fotográfico 

1 $ 1.500.000 $ 1.500.000 $ 9.000.000 
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trabajará en pro de concienUzar y 
armonizar a Ia comunidad 
educaliva en general para impulsar 
el Plan de Vida Siona. Hará parte 
del equipo que visitará las sedes 
etnoeducativas. 

Dinamizad 
or auxiliar 
en Iengua 
matema 
mal coca 

6 

Hablante de Ia Iengua matema Mai 
Coca, so encargara de Ia 
revitalización, oentaciôn 
lingülstica a los docentes y de dar 
clases de Mai Coca a los 
estudiantes de varias sedes del 
CER Buenavista. Aportarâ desde 
sus conocimientos de Ia lengua 
para su integracion en el cuniculo 
proplo. 

• Hoja de vida con los debidos 
soportes. 
• Contrato OPS debidamente 
firmado. 
•Planilla de pago de ss 
•lnfomie monsual de 
cumplimiento 
•Registro Fotografico 

$ 1.500.000 $ 1.500.000 $ 9.000.000 

1 2 Profesional 
contador 
de apoyo 

3 

Abogado(a) en ejercicio, con taileta 
profesional. Asesorará el area 
contable relacionadas con Ia 
implementaciOn de Ia 
administraciOn de Ia atención 
educativa del pueblo Zlo Bain. 

• Hoja de vida con los debidos 
soportes. 
• Contrato OPS debidamente 
Omiado. 
•Planilla de pago de ss 
•lnfomie mensual de 
cumplimiento 

$ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 6.000.000 

—,-- rn': 
$ 91.500.000 

2 COMPONENTE PEDAGOGICO: CONSTRUCCION DEL CURRICULO PROPIO 

2.1 

Encuentro 
de 
socializaci 
On 

2 
dias 

SocializaciOn de los items de Ia 
canasta con los docentes y las 
autodades espirituales y politicas 
de las ocho sedes del Centro 
Etnoeducativo Rural (C.E.R) 
Buenavista del pueblo Zio Bain. 
Los temas a socializar incluyen: 
propuesta de estructuraciOn del 
currfculo propio e intercultural, 
cronograma de actividades, equipo 
contratado, participacion de 
actores comunitarios en el proceso, 
presupuesto, productos 
entregables, marco juridico y 
administrativo de Ia canasta 
educativa parcial. 

• Listados de asistencias 
• Acta de reuniOn 
• Registro fotográfico 
• Cronograma general de 
actividades 

I $ 
5.780.000 $ 5.780.000 $ 5.780.000 

2.2 

Taller para 
Ia 
fundament 
aciOn del 
curriculo 
propio 

3 
dias 

En este taller se deflnirán los 
fundamentos del curriculo propio 
Zio Bain desde Ia Ley de ogen, el 
Plan de vida, el Plan do 
Saaguarda, el Acuerdo en 
Gobiemo Proplo y Ia orientaciôn 
espiritual de los mayores. Tamblén 
Se definirá los perfiles de las y los 
estudiantes, y de las maestras y 
maestros propios. Asi mismo, se 
avanzarâ en Ia estructuraciOn do 
los grados y niveles de Ia 
educaciOn propia de preescolar a 
tercero de primaria. 

• Listados de asistencias 
• Acta de reuniOn 

Registro fotografico 
• Documento con Ia definición 
de las metas y objetivos de Ia 
educaciOn propia zio bain. 

$ 
7.272.000 $ 7.272.000 $ 7.272 000 
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2.3 

Taller para 
Ia 
estructurac 
ion del 
curflculo 
propio de 
preescolar 
y primero 

3 
dias 

Taller para Ia estructuraciãn del 
currlculo propio integrado e 
intercultural del pueblo Zio Bain del 
Putumayo para los grados 
preescolar y primero. 

Listados de asistencias 
Acta de reunion 

. Registro fotogrOfico 
• Dacumento con propuesta de 
currlculo propio Zio Bain do 
preescolar a pnrnero. 

$ 
4.697.000 $ 4.697.000 $ 4.697.000 

2.4 

Taller para 
Ia 
estructurac 
in del 
curricula 
proplo de 
segundo y 
tercero 

3 
dias 

Taller para Ia estwcturaciOri del 
curriculo propio integrado 0 
intercultural del pueblo Zio Bain del 
Putumayo para los grados segundo 
y tercero de educaciOn bOsica 
primaria. 

• Listados do asistencias 
• Ada de reuniOn 
• Registro fotogrOfico 
• Documento con propuesta do 
curricula proplo Zia Bain de 
segundo y tercero 

$ 
4.697.000 $ 4.697.000 $ 4.697.000 

2.5 

Encuentro 
do 
integraciOn 
con 
padres, 
docentes y 
estudiante 
s 

1 
dia 

Se hara una muestra cultural do 
los estudiantes, un espaclo para Ia 
autoevaluaciOn de los y las 
maestras, y una charla de 
capacitaciOn en Decretos sobre 
educaciOn propia indigena en el 
marco del PEC yet SEIP. AdemOs, 
de Ia validaciOn del curricula propio 
de los grados preescolar a tercero, 

• Listados do asistencias 
Acta de reuniOn 
Registro fotográflco 

• Documento final estructurado 
con los ftjndamentos, objetivos 
y el lcuniculo propio de 
preescolar a tercero. 

1 $6,195,000 $ 6.195.000 $ 6.195.000 

Subtotal: $ 28.641.000 

3 COMPONENTE DIDACTICO: MATERIALES E IMPRESION DE DOCUMENTO 

3.1 
Fartalecimiento 

pedagOgico 

lmpresiOn de ejemplares del 
curricula - Cuademillos diferentes 
Oreas 
Diseflo e impresiOn de ejemplares 
del curricula pam cada sede 
educativa 

Libros impresos con diseño 
propio, carta on papel 
propalcote de 75gr Full Color, 
Portada Full Color en papel 
propalcote do 300 gr 
plastificado y acabadas. Cada 
libro par grado. Son cuatro 
libros (preescolar, primero, 
segundo y tercero) con malla 
curricular y onentaciories 
pedagógicas para los 
docentes. Cada libro tiene 40 
paginas. 
• Registro fotografico 
• Acta de entrega 

50 $110,536 $110,536 $ 5.526.800 

3.2 

Insumos y 
materias pnmas 

comunitarias para 
desarrollar 
proyectos 

pedagogicos 
integradores de 
chagra y huertas 

escolares 

Insumos y materias pnmas 
comunitarios pam desarrollar 
prayectos pedagOgicos pam el 
fortalecimiento de las chagras 
escolares, que se le entregaran a 
cada uno de las 13 sedes 
educativas, 

• Documento de propuesta 
prayecto integrado en curricula 
prapio 
• Fotografias 
• Ada de entrega 

13 $ 1.200.000 $ 15.600.000 $ 15.600.000 

Subtotal: 

1 

$ 21.126.800 

4 GASTOS ADMINISTRATIVOS E IMPREVISTOS PARA EL DESARROLLO DE LA CANASTA PARCIAL 
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$ 
2.787.045,22 

$ 
2.787.045,22 

Subtotal: 

TOTAL GENERAL 

Servicios püblicos (energia, 
asea, agua): 
Gastos en papeleria (matenales 
de oficina, recargas para tinta de 
impresora, fotocopias etc.>: 
Gastos bancarlos: 
Alquiler de oficina(s): 
Viáticos para personal de 
nOmina: 
Gastos de manutenciOn y 
transporte para personal por 
ops 
Encomiendas (envlo de 
documentos e informes): 
Imprevistos de Ia adniinistraciOn 
educativa: 
POliza para Ia legalizacion del 
contrato: 
Impuestos nacionales y 
municipales: 

Administra 
don e 
Imprevislo 

4.1 S para el 
desarrollo 
de Ia 
canasta 
parcial. 

10 Facturas. 
Extiactos pagos de impuestos. 9 $ 25.083.407 

$ 25.083.407 

$ 
213.350.887 

REPUBLICA DE COLOMBIA 
GOBERNACION DEL PUTUMAYO 

"TRECE MUNICIPIOS UN SOLO CORAZON" 
jGracias Dios mb por tantas bendiciones! 

Para Ia contrataciOn de Ia vigencia 2023, se atenderán: 

CANASTA No. ESTUDIANTES 
PARCIAL 164 

PRESUPUESTO OFICIAL: Tipologia 2023 aprobado para cada nivel. 

ITEM CONCEPTO VALOR 

1 Recurso Humano 138.499.680 

2 Componente Pedagógico 49.767.800 
3 Componente Administrativo 25.083.407 

VALOR TOTAL - 213.350,887 

EN CONSECUENCIA, EL VALOR A CONTRATAR POR CONCEPTO DE CANASTA PARCIAL ES DE 
DOSCIENTOS TRECE MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS 
($213.350.887) MDA/CTE. 

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE 

De conformidad con Ia establecido en el numeral 1° del artIculo 50  de Ia Ley 1150 de 2007 Ia capacidad juridica y 
las condiciories de experiencia, capacidad nanciera y de organización de los proponentes serán objeto de 
verificaciOn de cumplimiento como requisitos habilitantes para Ia participaciOn en el proceso de selecciOn y no 
otorgarán puntaje. 

Los requisitos habilitantes para los procesos de seleccián se determinan considerando las condiciones minimas con 
las que deben contar los proponentes, de tal suerte que se garantice que el futuro contratista cuente con Ia capacidad 
e idoneidad suficientes para ejecutar el objeto del contrato. 
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Una vez verificados los requisitos habilitantes El Departamento del Putumayo seleccionará Ia oferta más favorable 
teniendo en cuenta factores técnicos y econômicos, para tat efecto realizará Ia ponderaciOn de los elementos de 
calidad y precio soportados en puntajes y formulas o representado en Ia mejor relaciôn de costo beneficio para Ia 
Entidad. 

5.1 REQUISITOS DE FORMACION V EXPERIENCIA 

5.1.1 FORMACION EXIGIDA AL CONTRATISTA: 
No aplica. 

5.1.2 EXPERIENCIA DEL CONTRATISTA: 

En cumplimiento del paragrafo primero del art. 2.3.1.4.2.4 del Decreto 1075 de 2015, Ia experiencia a tener en cuenta 
es de CINCO (5) AfOS en Ia prestaciOn del servicio de educaciôn en pueblos indigenas o desarrollo de planes o 
programas o proyectos de educaciOn propia. 

5.1.3 IDONEIDAD DEL CONTRATISTA ESPECIFICA CON EL AREA DE SERVICIO A PRESTAR: 

En cumplimiento del paragrafo segundo del art. 2.3.1.4.2.4 del Decreto 1075 de 2015, el contratista deberá acreditar 
haber diseñado, gestionado y ejecutado programas de formaciOn en educación propia en pueblos indigenas. 
Contendrà como minimo los siguientes aspectos: 

- Contar con un proyecto educativo comunitario, proyecto o modelo etnoeducativo o proyecto educavo 
propio. 

- Contar con un equipo humano de apoyo y acompanamiento. 
- Definir mecanismos y procedimientos que garanticen Ia participación efectiva de Ia comunidad en las 

decisiones que se tomen en el tema educativo. 

5.2 Documentos que debe allegar Ia entidad pblica: 

1.- Documento de conformacián UT original 
2.- Copia del RUT UniOn Temporal (Autoridad/ Asociación/ Organización/ Cabildo). 
3.- Copia del RUT (Representante legal) si es UniOn Temporal también debe anexar copia del RUT de cada una de 
las Autoridades/ Asociaciones/ Organizaciones/ Cabildos que conforman Ia UT. 
4.- Copia de Ia hoja de vida funciOn püblica -persona jurIdica- del contratista, si es Union Temporal también deberá 
anexar Ia hoja de vida de Ia funciOn pUblica -persona juridica- de cada una de las Autoridades/ Asociaciones/ 
Organizaciones/ Cabildos que conforman Ia UT. 
5.- Copia del documento de identidad del representante legal, si es UniOn Temporal deberá anexar fotocopia de 
documento de identidad de los representantes legales de quienes conforman Ia Union Temporal 
6.- Fotocopia Libreta Militar del representante legal (Hombres < de 50 años) 
7.. Antecedentes juridicos: 
- Contraloria (de Ia Autoridad! Asociación/ organizaciOn/ Cabildo y del representante legal). 
• Procuraduria (de Ia Autoridad! AsociaciOn/ Organización/ Cabildo y del representante legal). 
- Judiciales — Policla Nacional (del representante legal). 
- Medidas correctivas (del representante legal). 
8.- Copia de Ia certificaciOn del Ministerio del Interior que acredite Ia calidad de Autoridades/ Asociaciones/ Cabildos 
indigenas (Si es UT cada integrante debe acreditar el requisito). En el caso de Ia Organizaciones deben aportar el 
certificado de Ia cámara de comercio no mayor a 3 meses. 
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9.- Copia de Ia resoluciOn o certificaciôn de conformaciOn de Junta Directiva expedida por el Ministerio del Interior 
de las Autoridades/ Asociaciones/ Cabildos indigenas (Si es UT cada integrante debe acreditar el requisito 
10.- Avales originales y Acta de Asamblea General con consentimiento para contratar 
11.- Original propuesta integral a implementar en el marco del contrato 
12.- Original canasta educativa parcial. 
13.- Copia de certificaciones de experiencia de al menos 5 años en Ia prestaciOn del servicio educativo en pueblos 
indigenas, o desarrollo de planes o programas o proyectos de educación propia. 
14.- Documento que demuestre Ia idoneidad. Ver parágrafo 2 del Articulo 2.3.1.4.2.4. del Decreto 1075 de 2015 
15.- Balance financiero de los ciltimos 3 ültimos años del contratista. Si es Union Temporal, de cada uno de los 
integrantes. 
16.- CertificaciOn de estar al dia en seguridad social y parafiscal del contratista en los ültimos 6 meses. Si es Union 
Temporal -de cada uno de sus integrantes. 
17.. Debe estar inscrito en SECOP II. 

La experiencia se acreditará mediante Ia presentaciOn de constancias escritas, expedidas por Ia autoridad 
competente de las respectivas instituciones oficiales a privadas. Las certificaciones de experiencia deberán 
contener como minima, los siguientes datos: Nombre o razOn social de Ia entidad o empresa; Tiempo de servicio 
(Indicando fecha de inicio y fecha fin) 

5.3 Verificacion de Ia responsabilidad fiscal y de antecedentes disciplinarios: 

La entidad verificará si el representante legal de Ia entidad, se encuentra reportado o no en el iltimo Boletin de 
Responsables Fiscales que expide Ia Contraloria General de a RepUblica 0 Si aparece como inhabilitado para 
contratar en el Sistema de lnformaciOn de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad "SIRI' de Ia Procuraduria 
General de Ia NaciOn. En caso que el representante legal, se encuentre relacionada en el Boletin o se encuentre 
inhabilitado, no podrá celebrar el contrato a nombre de Ia entidad piblica, salvo que acredite que tiene un acuerdo 
de pago vigente y que eStá cumpliendo con el mismo o que se encuentra habilitado para contratar. 

6. Análisis del Sector 

6.1- Estudio del Mercado 

El análisis del sector hace parte de Ia planeaciOn del Proceso de ContrataciOn y materializa los principios de 
planeaciOn, de responsabilidad y de transparencia consagrados en Ia Ley 80 de 1993. 

De conformidad con lo previSto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto Unico Reglamentario No 1082 de 2015 que 
dispone que las entidades estatales en Ia etapa de planeaciOn deben realizar un análisis para conocer el sector 
relativo al objeto que se pretende contratar y siguiendo las instrucciones de Ia AGENCIA NACIONAL COLOMBIA 
COMPRA EFICIENTE, mediante instructivo püblico en el SECOP. 

El Decreto 2500 de 2010 (actualmente incorporado en el Decreto 1075 de 2015) establece las condiciones de 
idoneidad y experiencia que se exigen para suscribir el contrato de administraciOn de Ia atención educativa, por lo 
que Ia administraciOn procede a verificar que Ia autodad indigena cuenta con las condiciones de desarrollar dicho 
objeto, "implementaciOn de los mode/os prop/os de educaciOn étriica del pueblo Z/0 BA/N vigencia 2023 en los 
establecimientos educativos of/cia/es del departamento de Putumayo". Adicional a lo anterior, Ia autoridad indIgena 
cuenta con trayectoria e idoneidad en el sector educaciOn, en Ia ejecuciOn de proyecto de educaciOn propia. For lo 
tanto, cumple con Ia actividad principal de ejecutar proyectos educaciOn propia, tal como se requiere para cumplir el 
objëto del contrato. Además, Cuentan con Ia capacidad administrativa, experiencia minima y capacidad juridica. 
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La contrataciOn de estos servicios no está sujeta a requisitos particulares de indole legal. La determinación del perfil 
del posible contratista y de quien to cumple está relacionada con et conocimiento previo de las condiciones de 
experiencia, y de contratos anteriores ejecutados por el posible contratista, en especial en temas de apoyo a Ia 
gestión administrativa de educación. 

En consecuencia, Ia Secretaria de Educaciôn Departamental, analizó una muestra de Procesos de Contratación de 
Entidades Estatales relacionados con el objeto contractual. La siguiente tabla resume los contratos y procesos 
identificados: 

6.2. Análisis de Ia Demanda 

6.2.1 Adquisiciones previas de Ia Entidad 

Adquisiciones previas del Departamento del Putumayo — Secretaria de Educación 

SECOP 
año Entidad Objeto No. del 

contrato 
Valor 

2022 Secretaria de 
Educación del 
Departamento 
del Putumayo 

IMPLEMENTACION DE MODELOS PROPIOS 
DE EDUCACION ETNICA DEL PUEBLO NASA, 
EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS 

OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DEL 
PUTU MAYO 

434-2022 $1085838951 

2021 Secretaria de 
EducaciOn del 
Departamento 
del Putumayo 

IMPLEMENTACION DE MODELOS PROPIOS 
DE EDUCACION ETNICA DEL PUEBLO NASA, 
EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS 

OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DEL 
PUTUMAYO 

732-2021 $928.740.589 

2020 
Secretaria de 
Educacián del 
Departamento 
del Putumayo 

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 
PARA LA ADMINISTRACION DEL SERVICIO 
EDUCATIVO DE NIFJOS, NUJAS Y JOVENES 
PERTENECIENTES AL PUEBLO INGA 
(ESTUDIANTES CON CANASTA PARCIAL) 
MATRICULADOS EN ESTABLECIMIENTOS 
ETNOEDUCATIVOS PERTENECIENTES AL 
PUEBLO INDIGENA" 

CTI-551 - 
2020 $909909956 

2020 
Secretaria de 
Educacián del 
Departamento 
del Putumayo 

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 
PARA LA ADMINISTRACION DEL SERVICIO 
EDUCATIVO DE NIISIOS, NINAS Y JOVENES 
PERTENECIENTES AL PUEBLO COFAN Y 
CABILDOS INDIGENAS PERTENECIENTES A 
LOS PUEBLOS NASA EMBERA, PASTOS, 
KICHWA, AWA, lNGA (ESTUDIANTES CON 
CANASTA PARCIAL) MATRICULADOS EN 
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS 
PERTENECIENTES A LAS COMUNIDADES 
INDIGENAS 

CPS-552- 
2020 $1.490.584.710 

2020 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 
PARA LA ADMINISTRACION DEL SERVICIO 

CPS-553- 
2020 $878882888 
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Secretaria de 
Educación del 
Departamento 
del Putumayo 

EDUCATIVO DE NIIJOS, NIIJAS Y JOVENES 
PERTENECIENTES AL PUEBLO NASA 
(ESTUDIANTES CON CANASTA PARCIAL) 
MATRICULADOS EN ESTABLECIMIENTOS 
ENOEDUCATIVOS PERTENECIENTES AL 
PUEBLO INDGENA 

2020 
Secretaria de 
EducaciOn del 
Departamento 
del Putumayo 

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 
PARA LA ADMINISTRACION DEL SERVICIO 
EDUCATIVO DE NIIJOS, NIIJAS Y JOVENES 
PERTENECIENTES AL PUEBLO KAMENTSA 
(ESTUDIANTES CON CANASTA PARCIAL) 
MATRICULADOS EN ESTABLECIMIENTOS 
EDUCATIVOS PERTENECIENTES A LAS 
COMUNIDADES INDIGENAS 

CPS-571- 
2020 $586.181.541 

2020 
Secretaria de 
EducaciOn del 
Departamento 
del Putumayo 

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 
PARA LA ADMINISTRACION DEL SERVICIO 
EDUCATIVO DE NINOS, NINAS Y JOVENES 
PERTENECIENTES A LOS PUEBLOS AWA, 
MURUI-MUINA, KICI-IWA DEL DEPARTAMENTO 
DEL PUTUMAVO (ESTUDIANTES CON 
CANASTA PARCIAL) MATRICULADOS EN 
ESTABLECIMIENTOS ETNOEDUCATIVOS 
PERTENECIENTES AL PUEBLO INDIGENA 

CPS-572- 
2020 $ 1.514.290.908 

2019 
Secretarla de 
Educación del 
Departamento 
del Putumayo 

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 
PARA LA ADMINISTRACION DEL SERVICIO 
EDUCATIVO DE NINOS, NIJAS Y JOVENES 
PERTENECIENTES AL PUEBLO CAFAN Y 
CABILDOS INDIGENAS PERTENECIENTES A 
LOS PUEBLOS NASA, EMBERA, PASTOS, 
KICHWA, AWA, INGA (ESTUDIANTES CON 
CANASTA PARCIAL) MATRICULADOS EN 
ESTABLECIEMIENTOS EDUCATIVOS 
PERTENECIENTES A LAS COMUNIDADES 
INDIGENAS DEL PUTUMAYO 

CPS-511- 
2019 

$1.133.339.496 

2019 Secretaria de 
Educación del 
Departamento 
del Putumayo 

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 
PARA LA ADMINISTRACION DEL SERVICIO 
EDUCATIVO DE NINOS, NIfJAS Y JOVENES 
PERTENECIENTES A LOS PUEBLOS AWA, 
MURUIMUINA, KCHIWA DEL DEPARTAMENTO 
DEL PUTUMAYO (ESTUDIANTES CON 
CANASTA PARCIAL) MATRICULADOS EN 
ESTABLECIMIENTOS ETNOEDUCATIVOS 
PERTENECIENTES AL PUEBLO INDIGENAS. 

CPS-512- 
2019 

$1.323.667.069 

2019 SecretarIa de 
Educación del 
Departamento 
del Putumayo 

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 
PARA LA ADMINISTRACION DEL SERVICIO 
EDUCATIVO DE NINOS, NIIJAS Y JOVENES 
PERTENECIENTES AL PUEBLO NASA 
(ESTUDIANTES CON CANASTA PARCIAL) 

CPS-495- 
2019 

$755.573.147 
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MATRICULADO EN ESTABLECIMIENTO 
ETNOEDUCATIVO 

2018 Secretaria de 
EducaciOn del 
Departamento 
del Putumayo 

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 
PARA LA ADMINISTRACION DEL SERVICIO 
EDUCATIVO DE NIJOS, NIIJAS Y JOVENES 
PERTENECIENTES AL PUEBLO COFAN Y 
CABILDOS INDIGENAS PERTENECIENTES A 
LOS PUEBLOS NASA, EMBERA, PASTOS, 
KICHWA, AWA, INGA (ESTUDIANTES CON 
CANASTA PARCIAL) MATRICULADOS EN 
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS 
PERTENECIENTES A LAS COMUNIDADES 
IN DIGENAS 

CPS-329- 
2018 

$835.240.371 

2018 Secretaria de 
Educación del 
Departamento 
del Putumayo 

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 
PARA LA ADMINISTRACION DEL SERVICIO 
EDUCATIVO DE NINOS, NINAS Y JOVENES 
PERTENECIENTES AL PUEBLO COFAN Y 
CABILDOS INDIGENAS PERTENECIENTES A 
LOS PUEBLOS NASA, EMBERA PASTOS, 
KICHWA, AWA, INGA (ESTUDIANTES CON 
CANASTA PARCIAL) MATRICULADOS EN 
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS 
PERTENECIENTES A LAS COMUNIDADES 
INDIGENAS 

CPS-329- 
2018 

$835.240.371 

2018 
Secretariade 
Educaciôn del 
Departamento 
del Putumayo 

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 
PARA LA ADMINISTRACION DEL SERVICIO 
EDUCATIVO DE NlIJOS, NIJAS y JOVENES 
PERTENECIENTES AL PUEBLO NASA 
(ESTUDIANTES CON CANASTA PARCIAL) 
MATRICULADOS EN ESTABLECIMIENTOS 
ETNOEDUCATIVOS PERTENECIENTES AL 
PUEBLO INDIGENA 

CPS-330- 
2018 

$678.793.981 

2017 
Departamento 
del Putumayo 

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 
PARA LA ADMINISTRACION DEL SERVICIO 
EDUCATIVO DE NIFZOS, NIIIAS Y JOVENES 
PERTENECIENTES AL PUEBLO COFAN Y 
CABILDOS INDEGENAS PERTENECIENTES A 
LOS PUEBLOS NASA (I.E. SANTA ROSA DEL 
GUAMUEZ) EMBERA, PASTOS, KICF-IWA, AWA, 
INGA (1.016 ESTUDIANTES CON CANASTA 
PARCIAL) MATRICULADOS EN 
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS 
PERTENECIENTES A LAS COMUNIDADES 
INDIGENAS" 

412 DE 
09/05/2017 

913.026.431 
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2017 
Departamento 
del Putumayo 

"CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 
PARA LA ADMINISTRACION DEL SERVICIO 
EDUCATIVO DE NIJOS, NIfJAS Y JOVENES 
PERTENECIENTES AL PUEBLO NASA (671 
ESTUDIANTES CON CANASTA PARCIAL) 
MATRICULADOS EN ESTABLECIMIENTOS 
ETNOEDUCATIVOS PERTENECIENTES AL 
PUEBLO INDIGENA" 

429 DE 17 
de Mayo de 
2017 

$551 .532.429 

2016 Departamento 
del Putumayo 

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 
PARA LA ADMINISTRACION DEL SERVICIO 
EDUCATIVO DE NIIJOS, NINAS Y JOVENES 
PERTENECIENTES AL PUEBLO NASA (661 
ESTUDIANTES CON CANASTA PARCIAL) 
MATRICULADOS EN ESTABLECIMIENTOS 
ETNOEDUCATIVOS PERTENECIENTES AL 
PUEBLO INDIGENA EN EL MARCO DEL 
DECRETO 2500 DE 2010 

526 dell de 
Octubre de 

2016 

$ 290.064.170 

2016 Departamento 
del Putumayo 

"CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 
PARA LA ADMINISTRACION DEL SERVICIO 
EDUCATIVO DE NllJOS, NIiJAS Y JOVENES 
PERTENECIENTES AL PUEBLO COFAN Y 
CABILDOS INDIGENAS PERTENECIENTES A 
LOS PUEBLOS NASA (I.E. SANTA ROSA DEL 
GUAMUEZ Y SAN MARCELINO), EMBERA, 
SIONA, INGA, AWA Y KId-tWA, (1.165 
ESTUDIANTES CON CANASTA PARCIAL) 
MATRICULADOS EN ESTABLECIMIENTOS 
ETNOEDUCATIVOS PERTENECIENTES A LAS 
COMUNIDADES INDIGENAS, EN EL MARCO 
DEL DECRETO 2500 DE 2010" 

387 de 12 de 
Agosto de 

2016 
$603.705.122 

2015 

Departamento 
del Putumayo 
— Secretaria 

deEducaciOn 

"CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 
PARA LA ADMINISTRACION DEL SERVICIO 
EDUCATIVO DE 2.196 NIJOS, NIIJAS Y 
JOVENES PERTENECIENTES AL PUEBLO 
COFAN Y CABILDOS INDIGENAS 
PERTENECIENTES A LOS PUEBLOS AWA, 
NASA, KICHWA y EMBERA CHAMI DEL 
MUNICIO VALLE DEL GUMUEZ Y SAN MIGUEL, 
(2.196 ESTUDIANTES CON CANASTA PARCIAL) 
MATRICULADOS EN ESTABLECIMIENTOS 
EDUCATIVOS PERTENECIENTES A LAS 
COMUNIDADES INDIGENAS, EN EL MARCO 
DEL DECRETO 2500 DE 2010" 

No.401 de 
16/04/2015 

$1 .962.031.082 

'CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 
PARA LA ADMINISTRACION DEL SERVICIO 
EDUCATIVO DE 2.126 NUOS, NIAS Y 
JOVENES PERTENECIENTES AL PUEBLO 
COFAN Y CABILDOS INDIGENAS 
PERTENECIENTES A LOS PUEBLOS AWA, 
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2014 Departamento 
del Putumayo 
— SecretarIa 

de Educación 

NASA, KICHWA Y EMBERA CHAMI DEL 
MUNICIO VALLE DEL GUMUEZ Y SAN MIGUEL, 
(766 ESTUDIANTES CON CANASTA 
COMPLETA Y 1360 ESTUDIANTES CON 
CANASTA PARCIAL) MATRICULADOS EN 
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS 
PERTENECIENTES A LAS COMUNIDADES 
INDIGENAS, EN EL MARCO DEL DECRETO 
2500 DE 2010 

No.154 de 
01/04/2014 $2.171.934.400 

2013 
Secretaria de 
EducaciOn- 
administración 
Temporal 

ADMINISTRAR, DIRIGIR Y ORIENTAR LA 
CONTINUIDAD DEL SERVICIO EDUCATIVO 
PARA 2.270 NINOS, NINAS Y JOVENES 
MATRICULADOS EN LOS ESTABLECIMIENTOS 
EDUCATIVOS PERTENECIENTES A LAS 
COMUNIDADES INDIGENAS DEL 
DEPARTAMENTO DE PUTUMAYO EN EL 
MARCO DEL DECRETO 2500 DE 2010. 

No.473-006- 
2013 

$1.346.649.405 

2012 Secretaria de 
EducaciOn- 
administraciOn 
Temporal 

ADMINISTRACION DE LA ATENCION 
EDUCATIVA PARA LA POBLACION INDIGENA 
DEL DEPARTAMENTO DE PUTUMAYO EN EL 
MARCO DEL DECRETO 2500 DE 2010 

No. 8778- 
039-2012 $ 2.256.304.000 

2011 

Secretaria de 
Educación- 
administraciOn 
Temporal 

ADMINISTRACION DE LA ATENCION 
EDUCATIVA PARA LA POBLACION INDIGENA 
DEL DEPARTAMENTO DE PUTUMAYO EN EL 
MARCO DEL DECRETO 2500 DE 2010 

No. 405-083- 
2011 $1.860.812.607 

6.3. Análisis de Ia Oferta. 

Una vez verificado los contratos adjudicados y celebrado de una muestra de las entidades se encontraron que los 
siguientes proveedores han participado como oferentes y contratistas con objetos similares al de presente análisis, 
se evidenció quo existen muy pocos oferentes que se resunien do Ia siguiente manera: 

ANO 
Entidad Objeto 

Clase de 
contrato y 

No. contrato 

Contratista 
Valor 

2022 Secretaria de 
EducaciOn del 
Departamento 
del Putumayo 

IMPLEMENTACION DE 
MODELOS PROPIOS DE 

EDUCACION ETNICA DEL 
PUEBLO NASA, EN LOS 

ESTABLECIMIENTOS 
EDUCATIVOS OFICIALES 

DEL DEPARTAMENTO DEL 
PUTUMAYO 

CONTRATO 
INTERADMINI 
STRATIVO 
CPS-434-2022 

UNION 
TEMPORAL SEK 

DXI' J 2022 

$1 .085.838.951 

2021 Secretaria de 
Educación del 
Departamento 
del Putumayo 

IMPLEMENTACION DE 
MODELOS PROPIOS DE 

EDUCACION ETNICA DEL 
PUEBLO NASA, EN LOS 

ESTABLECIMIENTOS 

CONTRATO 
INTERADMINI 
STRATIVO 
CPS-732-2021 

UNION 
TEMPORAL SEK 

DXI' J 2021 

$928.740.589 
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EDUCATIVOS OFICIALES 
DEL DEPARTAMENTO DEL 

P UT U M AYO 
2020 Secretaria de 

Educación del 
Departamento 
del Putumayo 

CONTRATO DE 
PRESTACION DE SERVICIOS 
PARA LA ADMINISTRACION 
DEL SERVICIO EDUCATIVO 
DE NINOS, NItJAS Y 
JOVENES 
PERTENECIENTES AL 
PUEBLO NASA 
(ESTUDIANTES CON 
CANASTA PARCIAL) 
MATRICULADOS EN 
ESTABLECIMIENTOS 
ENOEDUCATIVOS 
PERTENECIENTES AL 
PUEBLO INDIGENA 

CONTRATO 
INTERADMINI 
STRATIVO 
CPS-553-2020 

UNION 
TEMPORAL SEK 

DXI J 2020 
$878.882.888 

2019 
Secretaria de 
Educaciôn del 
Departamento 
del Putumayo 

CONTRATO DE 
PRESTACION DE SERVICIOS 
PARA LA ADMINISTRACION 
DEL SERVICIO EDUCATIVO 
DE NINOS, NINAS Y 
JOVENES 
PERTENECIENTES AL 
PUEBLO CAFAN Y 
CABILDOS INDIGENAS 
PERTENECIENTES A LOS 
PUEBLOS NASA, EMBERA, 
PASTOS, KICHWA, AWA, 
INGA (ESTUDIANTES CON 
CANASTA PARCIAL) 
MATRICULADOS EN 
ESTABLECIEMIENTOS 
EDUCATIVOS 
PERTENECIENTES A LAS 
COMUNIDADES INDIGENAS 
DEL PUTUMAYO 

CONTRATO 
PARA LA 

ADMINISTRA 
dON DEL 
SERVICIO 

EDUCATIVO 
CPS-511-2019 

ASOCIACION DE 
AUTORIDADES 
TRADICIONALE 
S MESA 
PERMANENTE 
DE TRABAJO 
POR EL 
PUEBLO COFAN 
V CABILDOS 
INDIGENAS 
PERTENECIENT 
ES A LOS 
PUEBLOS AWA, 
NASA, KICHWA, 
EMBERA CHAMI 
DEL VALLE DEL 
GUAMUEZY 
SAN MIGUEL 

$1.133.339.496 

2019 SecretarIa de 
EducaciOn del 
Departamento 
del Putumayo 

CONTRATO DE 
PRESTACION DE SERVICIOS 
PARA LA ADMINISTRACION 
DEL SERVICIO EDUCATIVO 
DE NINOS, NI1JAS Y 
JOVENES 
PERTENECIENTES A LOS 
PUEBLOS AWA, 
MURUIMUINA, KCHIWA DEL 
DEPARTAMENTO DEL 
PUTUMAYO (ESTUDIANTES 

CONTRATO 
PARALA 

ADMINISTRA 
CION DEL 
SERVICIO 

EDUCATIVO 

UNION 
TEMPORAL UT 

MUKIAWA 

$1 .323.667.069 

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 N°. 7 - 40, Código postal: 860001 
Conmutador (+ 578) 4206600 - Fax: 4295196 - Página web: www.putumayo.gov.co  



    

REPUBLICA DE COLOMBIA 
GOBERNACIóN DEL PUTUMAYO 

"TRECE MUNICIPIOS UN SOLO CORAZON" 

GOBERNACIdN 

PUTUMAYO 
2020 2023 

 

,Gracias Dios mb por (an(as bendiciones! 

    

    

CON CANASTA PARCIAL) 
MATRICULADOS EN 
ESTABLECIMIENTOS 
ETNOEDUCATIVOS 
PERTENECIENTES AL 
PUEBLO INDIGENAS. 

CPS-51 2-2019 

2019 Secretaria de 
Educaciôn del 
Departamento 
del Putumayo 

CONTRATO DE 
PRESTACION DE SERVICIOS 
PARA LA ADMINISTRACIONJ 
DEL SERVICIO EDUCATIVO 
DE NINOS, NINAS Y 
JOVENES 
PERTENECIENTES AL 
PUEBLO NASA 
(ESTUDIANTES CON 
CANASTA PARCIAL) 
MATRICULADO EN 
ESTABLECIMIENTO 
ETNOEDUCATIVO 

CONTRATO 
PARALA 

ADMINISTRA 
dON DEL 
SERVICIO 

EDUCATIVO 
CPS-495-2019 

UNION 
TEMPORALSek 

Dki'j $755.573.147 

2018 
Secretaria de 
EducaciOn del 
Departamento 
del Putumayo 

CONTRATO DE 
PRESTACION DE SERVICIOS 
PARA LA ADMINISTRACION 
DEL SERVICIO EDUCATIVO 
DE NlrJOS, NlIJAS Y 
JOVENES 
PERTENECIENTES AL 
PUEBLO COFAN Y 
CABILDOS INDIGENAS 
PERTENECIENTES A LOS 
PUEBLOS NASA, EMBERA, 
PASTOS, KICHWA, AWA, 
INGA (ESTUDIANTES CON 
CANASTA PARCIAL) 
MATRICULADOS EN 
ESTABLECIMIENTOS 
EDUCATIVOS 
PERTENECIENTES A LAS 
COMUNIDADES INDIGENAS 

CONTRATO 
PARALA 

ADMINISTRA 
dON DEL 
SERVICIO 

EDUCATIVO 
CPS-329-2018 

ASOCIACION DE 
AUTORIDADES 
TRADICIONALE 
S MESA 
PERMANENTE 
DE TRABAJO 
POR EL PUEBLO 
COFAN Y 
CABILDOS 
INDIGENAS 
PERTENECIENT 
ES A LOS 
PUEBLOS AWA, 
NASA, KICHWA, 
EMBERA CHAMI 
DEL VALLE DEL 
GUAMUEZ Y 
SAN MIGUEL 

$835.240.371 

2018 
Secretaria de 
Educaciôn del 

CONTRATO DE 
PRESTACION DE SERVICIOS 
PARA LA ADMINISTRACION 
DEL SERVIClO EDUCATIVO 
DE NIROS, NUJAS y 
JOVENES 
PERTENECIENTES AL 
PUEBLO NASA 
(ESTUDIANTES CON 
CANASTA PARCIAL) 

CONTRATO 
PARA LA 

ADMINISTRA 
dON DEL 
SERVICIO 

EDUCATIVO 
CPS-329-2018 

ASOCIACION DE 
AUTORIDADES 
TRADICIONALE 
S MESA 
PERMANENTE 
DE TRABAJO 
POR EL PUEBLO 
COFAN Y 
CABILDOS 
INDIGENAS 

$835.240.371 
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Departamento 
del Putumayo 

MATRICULADOS EN 
ESTABLECIMIENTOS 
ETNOEDUCATIVOS 
PERTENECIENTES AL 
PUEBLO INDIGENA 

PERTENECIENT 
ES A LOS 
PUEBLOS AWA, 
NASA, KICHWA, 
EMBERA CHAMI 
DEL VALLE DEL 
GUAMUEZ Y 
SAN MIGUEL 

2018 
Secretaria de 
EducaciOn del 
Departamento 
del Putumayo 

CONTRATO DE 
PRESTACION DE SERVICIOS 
PARA LA ADMINISTRACION 
DEL SERVICIO EDUCATIVO 
DE NIIJOS, NIIIAS Y 
JOVENES 
PERTENECIENTES AL 
PUEBLO COFAN Y 
CABILDOS INDEGENAS 
PERTENECIENTES A LOS 
PUEBLOS NASA, EMBERA, 
PASTOS, KICHWA, AWA, 
INGA (ESTUDIANTES CON 
CANASTA PARCIAL) 
MATRICULADOS EN 
ESTABLECIMIENTOS 
EDUCATIVOS 
PERTENECIENTES A LAS 
COMUNIDADES INDEGENAS 

CPS-330-2018 

UNION 
TEMPORAL SEK 

DXIJ 

$678.793.981 

2017 Departament 
o del 

Putumayo 

CONTRATO DE 
PRESTACION DE SERVICIOS 
PARA LA ADMINISTRACION 
DEL SERVICIO EDUCATIVO 
DE NIOS, NIJAS V 
JOVENES 
PERTENECIENTES AL 
PUEBLO COFAN V 
CABILDOS IND(GENAS 
PERTENECIENTES A LOS 
PUEBLOS NASA (I.E. SANTA 
ROSA DEL GUAMUEZ) 
EMBERA, PASTOS, KICHWA, 
AWA, INGA (1.016 
ESTUDIANTES CON 
CANASTA PARCIAL) 
MATRICULADOS EN 
ESTABLECIMIENTOS 
EDUCATIVOS 
PERTENECIENTES A LAS 
COMUNIDADES INDIGENAS" 

CONTRATO 
PARA LA 

ADMINISTRA 
dON DEL 
SERVICIO 

EDUCATIVO 
No.412/2017 

ASOCIACION DE 
AUTORIDADES 
TRADICIONALE 
S MESA 
PERMANENTE 
DE TRABAJO 
POR EL PUEBLO 
COFAN V 
CABILDOS 
INDIGENAS 
PERTENECIENT 
ES A LOS 
PUEBLOS AWA, 
NASA, KICHWA, 
EMBERA CHAMI 
DEL VALLE DEL 
GUAMUEZ V 
SAN MIGUEL 

913.026.431 
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2017 Departament 
odel 

Putumayo 

"CONTRATO DE 
PRESTACION DE SERVICIOS 
PARA LA ADMINISTRACION 
DEL SERVICIO EDUCATIVO 
DE NIIJOS, NIIJAS Y 
JOVENES 
PERTENECIENTES AL 
PUEBLO NASA (671 
ESTUDIANTES CON 
CANASTA PARCIAL) 
MATRICULADOS EN 
ESTABLECIMIENTOS 
ETNOEDUCATIVOS 
PERTENECIENTES AL 
PUEBLO INDIGENA" 

CONTRATO 
PARA LA 

ADMINISTRA 
dON DEL 
SERVICIO 

EDUCATIVO 
No. 429 DE 17 

de Mayo de 
2017 

UNION 
TEMPORAL Sek 

Dkij 

$551 .532.429 

2016 
Departament 

odel 
Putumayo 

CONTRATO DE 
PRESTACION DE SERVICIOS 
PARA LA ADMINISTRACION 
DEL SERVICIO EDUCATIVO 
DE NIIJOS, NIIJAS Y 
JOVENES 
PERTENECIENTES AL 
PUEBLO NASA (661 
ESTUDIANTES CON 
CANASTA PARCIAL) 
MATRICULADOS EN 
ES TAB LEC IM 1 EN TOS 
ETNOEDUCATIVOS 
PERTENECIENTES AL 
PUEBLO INDIGENA EN EL 
MARCO DEL DECRETO 2500 
DE2OIO 

CONTRATO 
PARALA 

ADMINISTRA 
dON DEL 
SERVICIO 

EDUCATIVO 
No. 526 tie 11 
tie Octubre 

de 2016 

UNION 
TEMPORALSEK 

DXI'J 

$ 290.064.170 

2016 Departament 
o del 

Putumayo 

"CONTRATO DE 
PRESTACION DE SERVICIOS 
PARA LA ADMINISTRACION 
DEL SERVICIO EDUCATIVO 
DE NIIJOS, NIAS Y 
JOVENES 
PERTENECIENTES AL 
PUEBLO COFAN 
CABILDOS INDIGENAS 
PERTENECIENTES A LOS 
PUEBLOS NASA (I.E. SANTA 
ROSA DEL GUAMUEZ Y SAN 
MARCELINO), EMBERA, 
SIONA, INGA, AWA Y 
KICHWA, (1.165 
ESTUDIANTES CON 
CANASTA PARC AL) 

CONTRATO 
PARA LA 

ADMINISTRA 
CION DEL 
SERVICIO 

EDUCATIVO 

ASOCIACION DE 
AUTORIDADES 

TRADICIONALES 
MESA 

PEIEDE 

PUEBLO COFANY 
CABILDOS 
INDIGENAS 

PERTENECNTES 

AWA NASA 
KICHWA, EMBERA 
CHAMI DEL VALLE 
DELGUAMUEZY 

SAN MIGUEL. 

$603.705.122 
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MATRICULADOS EN 
ESTABLECIMIENTOS 
ETNOEDUCATIVOS 
PERTENECIENTES A LAS 
COMUNIDADES INDIGENAS, 
EN EL MARCO DEL 
DECRETO 2500 DE 2010" 

No. 387 de 12 
de Agosto de 

2016 

2013 

Secretaria de 
Educaciôn- 
administraciOn 
Temporal 

ADMINISTRAR, DIRIGIR Y 
ORIENTAR LA 
CONTINUIDAD DEL 
SERVICIO EDUCATIVO 
PARA 2.270 NlrJOS, NIrJAS Y 
JOVENES MATRICULADOS 
EN LOS 
ESTABLECIMIENTOS 
EDUCATIVOS 
PERTENECIENTES A LAS 
COMUNIDADES INDIGENAS 
DEL DEPARTAMENTO DE 
PUTUMAYO EN EL MARCO 
DEL DECRETO 2500 DE 
2010. 

CONTRATO 
PARA LA 

ADMINISTRA 
dON DEL 
SERVICIO 

EDUCATIVO 
No. 473-006- 

2013 

LA ASOCIACION DE 
AUTORIDADES 
TRADICIONALES 
MESA 
PERMANENTE DE 
TABAJO POR EL 
PUEBLO COFAN Y 
CAB ILDOS 
INDIGENAS 
PERTENECIENTES 
A LOS PUEBLOS 
AWA, NASA, 
KICHWA, EMBERA 
CHAMI DEL 
MUNICIPIO DEL 
VALLE DEL 
GUAMUEZ Y SAN 
MIGUEL 

$1346649405 

2012 SecretarIa de 
EducaciOn- 
administraciOn 
Temporal 

ADMINISTRACION DE LA 
ATENCION EDUCATIVA 
PARA LA POBLACION 
INDIGENA DEL 
DEPARTAMENTO DE 
PUTUMAYO EN EL MARCO 
DEL DECRETO 2500 DE 2010 

CONTRATO 
PARA LA 

ADMINISTRA 
dON DEL 
SERVICIO 

EDUCATIVO 
No. 8778.039- 

2012 

CONSORCIO PARA 
LA 
ADMINISTRACION 
DE LA ATENCION 
EDUCATIVA PARA 
LA POBLACION 
INDIGENA DEL 
DEPARTAMENTO 
DE PUTUMAYO EN 
EL MARCO DEL 
DECRETO 2500 DE 
2010 

$2.256.304.000 

2011 
Secretaria de 
EducaciOn- 
administraciOn 
Temporal 

ADMINISTRACION DE LA 
ATENCION EDUCATIVA 
PARA LA POBLACION 
INDIGENA DEL 
DEPARTAMENTO DE 
PUTUMAYO EN EL MARCO 
DEL DECRETO 2500 DE 2010 

CONTRATO 
PARA LA 

ADMINISTRA 
CION DEL 
SERVICIO 

EDUCATIVO 
No. 405-083- 

2011 

CONSORCIO PARA 
LA 
ADMINISTRACION 
DE LA ATENCION 
EDUCATIVA PARA 
LA POBLACION 
INDIGENA DEL 
DEPARTAMENTO 
DE PUTUMAYO EN 
EL MARCO DEL 
DECRETO 2500 DE 
2010 

$1 .860.812.607 

7. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES. (ArtIculo 40  de Ia Ley 1150 
de 2007 y Articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015). 

VERANEXO N° 1 
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8. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO QUE 
GARANTIZAN EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES QUE SURJAN DEL CONTRATO Y DE SU 
LIQUIDACION DE REQUERIRSE. 

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en los procesos de Contratación Directa, Ia 
constitución de garantlas no es obligatoria; no obstante, por polItica de Ia entidad y a fin de minimizar los riesgos de 
incumplimiento del objeto contractual, se ha determinado requerir a constituciôn de una garantia que ampare los 
riesgos pertinentes conforme lo establece el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 y en lo referido al presente 
proceso de selecciôn. 

Dentro de un plazo de 5 dias hàbiles siguientes a Ia fecha de Ia firma del contrato, el contratista presentara a Ia 
entidad una pôliza de garantla ünica, Ia cual debe ser suficiente de acuerdo con las distintas clases de obligaciones 
amparadas. 

Los riesgos que deben cubrir, el monto y Ia vigencia de los mecanismos de cobertura se determinan teniendo en 
cuenta el objeto, Ia naturaleza y las caracteristicas del contrato a celebrar asi: 

Clase de amparo Valor 
asegurado Vigencia del amparo 

Cumplimiento de las obligaciones 
surgidas del contrato, o el pago de 
multas y demás sanciones que se 
deriven de su incumplimiento. 

10% del valor 
del contrato 

Plazo de ejecucion del contrato y 6 moses más, 
contados a partir de Ia fecha de su firma. En todo 
caso deberá mantenerse vigente hasta Ia liquidacion 
del contrato. 

Buen manejo y correcta inversiOn del 
anticipo 

100 %del 
valor del 
anticipo 

Plazo de ejecuciOn del contrato y 6 meses más, 
contados a partir de Ia fecha de su firma. En todo 
caso deberá mantenerse vigente hasta Ia liquidaciOn 
del contrato. 

Calidad del Servicio 10% del valor 
del contrato 

Plazo de ejecuciOn del contrato y 6 meses más a 
partir de Ia fecha de su firma. En todo caso deberá 
mantenerse vigente hasta Ia liquidaciOn del contrato 

Pago de 
sociales legales 
laborales 

salarios, prestaciones 
e indemnizaciones 5% del valor 

del contrato 
Plazo de ejecuciOn del contrato y 3 años más 
contados a partir de Ia fecha de su firma 

Responsabilidad Civil Extracontractual 
quo cubra todos y cada uno de los 
amparos establecidos en el Numeral 
3° del Articulo 2.2.1.2.3.2.9 del 
Decreto 1082 de 2015 

200 SMLMV Durante el plazo de ejecuciôn del contrato 

Los porcentajes y eventualidades amparadas estàn encamnadas a garantizar los siguientes riesgos: 
• Que el contratista no pueda dar cumplimiento total o parcial a sus compromisos de contrato o quo no 
cumpliO dentro del plazo de ejecuciOn pactado. 
• Que el contratista rio entregue las actividades o productos requeridos en cumplimiento del objeto del 
contrato. 
• Proteger a Ia Entidad frente a responsabilidad con terceros quo puedan resultar afectados en Ia ejecuciôn 
de Ia propuesta. 
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9. INDEMNIDAD: 

EL CONTRATISTA contará con plena autonomla para Ia ejecución de las actividades pactadas; portal razOn asume 
en forma total y exclusiva, Ia responsabilidad que se derive por Ia calidad e idoneidad de los servicios prestados al 
CONTRATANTE, asi coma Ia responsabilidad por los perjuicios que puedan derivarse de sus acciones u omisiones. 

El contratista mantendrA indemne al Departamento del Putumayo contra todo reclamo, demanda, acciOn legal, que 
pueda causarse a surgir par daños y lesiones a personas o propiedades a terceros ocasionados par el contratista, 
sus subcontratistas o sus proveedores durante Ia ejecuciôn de las actividades objeto del cantrato hasta Ia liquidaciôn 
definitiva del mismo. El contratista será responsable ante Ia entidad por todos los daños causados a las propiedades 
e instalaciones de Ia entidad ya sea por su culpa, par el personal a sus servicios, de sus subcontratistas a de sus 
proveedores y reconocerá y pagara el valor de thles daños a procederá a repararlos a satisfacciOn de Ia Secretaria 
de Educación del Departamento del Putumayo. 

10. - ANALISIS DE ACUERDOS COMERCIALES 

En aplicación del Manual para el manejo do los acuerdas comerciales en procesos de contratación M-MACPC-12: 
"Las Entidades Estat ales deben determinar en Ia etapa de planeaciOn silos Acuerdos Comerciales son aplicables 
a! Proceso de Contra taciOn que estàn diseñando y en caso de que sean api/cab/es, cumplir con las obligaciones 
contenidas en los mismos. Las Entidades Estate/es que adelantan SUS Procesos de ContrataciOn con las Leyes 80 
de 1993 y 1150 do 2007 no deben hacer este anal/s/s en las modalidades de selecciOn do contratación dire cta y 
de minima cuantla". 

11 RECOMENDACION: 

Con Ia presentacion de este estudia, queda evidenciada Ia necesidad del contrato tendiente a cumplir con los 
propósitos establecidos para Ia buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos do Ia Secretaria de 
Educación Departamental - Dirección de Cobertura, por consiguiente, so solicita adelantar el proceso contractual 
respectivo. 

Atentamente, 

SANDRA PAS PERDOMO 
Secretaria de Ed epartamental Putumayo 

Elaborô y avala parte tôcnica: ANEYDA CORDOBA SED P/U cxnIrasta de apoyo Enlace IndIgena — Cobertura Firma 
Elaboro y avala parte juridica: LILIA JIMENEZ ARCINIEGAS SED P/E contratista de apoyo Oficina Jurldica Firma I . 
Elaboro y avala parte nanciera: EDYS LEIDA SANCHEZ SED P/U contrahsta de apoyo Cobertura Firma 
Reviso: DANIEL CORDOBA SF0 P7E contrasta do apoyo- Despacho Firma 
Reviso: JHON CALDERON SED PiE ontrasta de apoyo- Despacho Firma 

Palaclo Departamental Mocoa Calle 8 N°. 7 - 40, Código postal: 860001 
Conmutador (+ 578) 4206600 - Fax: 4295196 - Página web: www.putumayo.gov.co  
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