TIPIFICACION ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS

TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS

“Por medio de la cual se reforma la Ley 1952 de 2019 y se dictan otras disposiciones”.

Objeto: Prestar servicios profesionales en la Subdireccion General del Departamento Administrativo de la Funcién Publica, orientados al apoyo y acompafiamiento en la creacion,
estructuraciéon funcional y distribucién de competencias para la nueva Oficina de Control Interno Disciplinario de acuerdo con los parametros establecidos en la Ley 2094 de 2021
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