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-4 INFORMACION OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO: CODIGO BESCRIPGION ESPEGIFICA DEL PERFIL REGUERIDD

RESTAR SERVICIOU COME BAGHILLER GE AFOYO A LA GESTION EN Gl MARCQ DEL CONVENIO VIGENTE “U"CRI‘FO [‘.NTRE 18
PNRO FINANCIZRD CISTRITAL DE SALUD ¥ M&UBRED LNY!QRADA O BERVICIOB DT SALUD B30, .

REbTAR SERVICICE GOMQ TECNIGO DE APOVDA LAOEI«TIQN EN L MARCC DEL CONVENIO MIGENTE GU«GRITD L'.NTRE 8
ONDO FINANCIERD DISTRITAL DE SALUD Y LA SUBRED INTESRADA DE SERVICIOS DE DALUD ESE. .

e e e et I OP L BLELNELT
RESTAR UERVICIOD GOMO TEENOLOGO DB APQYQ A LA GLATION EN EL MARCE DIl CONVENID VIGENTE SUSCHITG ENTRE
. FONDO FINANCIERD U\STRTI‘N. DE SALUD Y LA SUBRED INTECRADA DE SERVICIOS DE SALUD EEE,

ESTAR SERVICIS COMG SROFLEIGNAL UNVERBITARIO D& AFGVG A LA GLETION TN EL MARGG DEL CONVENID VIGENTE ENFERMERO
JSCRITO BNTRE BL FONOG FINANCIERD DISTRITAL DE BALUD ¥ LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS OF SALUS ESE, - 13 :

e e s 1A AP Rl e et YA S e o
RESTAR ERVICIGS COMO PROFUSIDNAL EIPECIALIZADD DE APOYR A LA QESTION LN EL MARCO DP, CONVENIQ VIGGNTE

PﬂCRITO GNTRE El FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD Y LA SUBRED INTEARADA DE SERVICION DE SALUD ESE

CONVENIO PSPIC VIGENTE 2023 CUYO CBJETO ES, AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL FFDS Y LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS OE SALUD
SUR E.5.E. PARA REALIZAR ACTIVIDADES DEL PLAN DE {NTERVENCIONES COLECTIVAS EN EL DISTRITO CAPITAL Y DE GESTION DE LA SALUD
PUBLICA, EN CONCORDANCIA CON LAS NORMAS QUE REGULAN EL SISTEMA GENERAL DE SEQURISAD SOCIAL EN SALUD, EL PLAN
TERRITORIAL EN SALUD, DEACUERDO CON LAS NECESIDADES Y PRIORIDADES DE LA POBLACION EN LA CIUDAD, MEDIANTE LA,
IMPLEMENTAC\ON DE ACCIONES DE PROMOCION DE LA SALUD, PREVENCION DE LA ENFERMEDAD, VIGILANCHA EN SALUG PUBLICA Y
AMBIENTAL

[EMPO DE EJECUCION: DESDE SU PERFECCIONAMIENTO ¥ LEGALIZACION HASTA EL

USTIFICACICN: 0)Que, medlanta ol Acuarda No. 841 de 2018, emnnude dol Concolo de Bogota, D.C., o uloctud ta reorganizuclon dal Sector Salud on ef Distrite Caphtal, deflniondo las entidades y crganismas que lo conforman, pora 1o cunl de determilnd la fuslén
¢ ulgunas onbidados sdatritas o In Sacrataria Distrital do Salud do Bogotd, D.C., fush do lan Ef Soclales dol Estade de Usma, Nazarath, Vista Hurmosa, Tunjusiite, Malssan y Ei Tunal an la Subred integrada du Servicios de Salud Sur E.8.E., prostudorn
o sarviclos integralon de salud multinivel, en articulacién con fos Subredos do Salud Nerte, Contra Ortonte y Sur occidente, on lo Red Integrada de Servicios de Sojud Distrital, b). Que, mediante Acuordo 27 do 2017, se medified o] Acuordo 009 do 2017 ¥ 5o udopld ol
vtotuto de contratacién de la Subrod Sur ESE, uotableclondo la capoeldad para controtar de Jas personns conldarados como tales por los disposiclones logalos, of Nmite para lag lidodes y L do suloccidn, ol rogimen da Inhablidados o
compatibilidades, confilcto do Intarés, determinunde quo fes contralos du prostacibn de tarviclos profesionales v de apays B ia gostion to Colebrardn directamante. €}, Que modlante Resoluclén B87 de 2018, se odopld al Manual de Contratecion confotmo ol
statute do Contratucién Acuerdo 027 del 20 do septismbre do 2017 de ln Subrod Intogroda do Sorvicios de Sajud Sur, d) Que con fo dublda antolaclén se conciderd la nocesldnd dei objoto a contratar, conrurmn repasa on al Formato Unico de Necesidudes. o). .
ue, la Diroceién do Gostién de Talento Humuna de LA SUBRED SUR - E.SE.. .¢erlifled ol cumplimianto da 1o outeblocido on articulo 2.8.4.4.5. dol Docroto 1088 de 2015 mediante of eutt e eatabl lag L1 flcos parn la contratacién de
restacion de servicios, 1) cuando de acugrde con los manuales especiiicos no oxiste en la planta do personal ninguna persens que puodo deantrellar lo acthvided roquerida, 2) cuando of desarrolle do la acthvidad o contratar requlera do un grode de especiniizacken
ue Impligue i contratacian de! serviclo, o 3) cunndo aun existiondo on !a plantn personns que puedan cumplir ta labor requerido estos resulte Insuficients, Guo la Dirgecidn do Gontion do Tolsnto Humano certifico que o Subred sur ESE no cuents con perdonal de
lanta suflciente, pora ¢l dosarrollo do los actividados objato de la prosonts neceldad. ). Qua pot & axpuents vs necesarie tentratar el desarrolio do actividadas seflaladas o continuacién. Para reallzor oste andlisls ublice una de loa sigulontes opcienos, segln soa of
150"

uande aun existiondo an Ja planta personas que puadan cumplic 1o labar raq estes rozulton Insuflch .
as actividodot & dosartoliar no Se oncuantien dentre de las funclonos agignadag al drea de origen de! porfil requarida y con don o los actividades que ee deben dusarrollar on cumplimionto o 1o necosldad dol sarvicios, ¥ osth naignada a carge(s) do la planta
o porsonal dof drea, . '

fectuado of nndlisie 2o concluy que los sorvidores piblicos existentos no soh suficlentos para atondor el volumen de nsuntos o carge do asta dupnndunclu ¥ &0 congacuancia o8 necesario apoyar la funcion con sontratos do preatacian do swrvicios. Lis actividados o
guarrollar por lu Subted Integrada do Sonm:Lnn do Salud Sur E S.E. =0 oncuvntran Incluidas on of Plan Anua! de Adquisicién , a fravds de los cor 16N conjunts o cualqulor Clase do  proyucto que parh su desarrollo sae raqulare ejecutarlc a trovis
o Contrato de P 1 do Enpocinitzudos, pr Tacnologos, Tecnicos ¥ opoyo o la gestion nekstenclat y ndminkatrative,

Ina vez revisados 1o criterlon criterics extablecidos por lad normas ¥ la jursprudencla naclonat: Griterlo funclonal, criterlo de Igualdad, critero temporal, o de la habitualidad, o de la continuidad, ¥ criterio de o excepcionatidod, rocogidos en la Sonrencla S-614 de
00D, con ol objoto ¥ lng actividades dol contrate o colabrof no sa ia ién do ] permanentes o carge do asto dependencia, do acuerde con o infermacian contenlda en @ Formaoto { de cortl 1 do I In de
argongl™ parn eumplimlr of objoto misienal do la Subred intogrda do nurvicios de wolud SUR ESE.

o necevidod ¢oncrots quu LA SUBRED INTEGRADA DE SERVCIOS DE SALUD SUR E.SE pretenda on .‘uuniacor ol perfil solicitado on In presente formate de acuorde con la Informacion contenids on af misma.

BLIGACICNES ESPECIFICAS:

- Realizar consajeria an Salud Sexual y Reproductiviz, y aphcar pruabas thpidas en VIH y Realizor seguimlento y acompaiamisnto en forma permanente a casos de VIH — redctivo y sififls  con resultado positivo,
. Reallzar intarvencién breve que obedece a los resultados obtanidos de la identficacién Identifieer el resgo an salud montal, on salud sexudl v reproduchiva, an salud oral, an condiclones ¢ronlcas en loa espacios cemunitarios.
. Identiflcar usuarios sintomdticos respiratorios de eventos transmizibles en espaclos comunltarios.
. Orientar con charlas educativas para el cuidade, mitigacién y pravencldn dal contaglo de COVID- 19 en peblackén general y dlferencial, Salud matemo - infantll Y Seguridad alimentaria nutddonn:
. Promecidn da la salud mentol, la convivencla v la praventldn de diferentes formas da violencla
. Promecldn de la sexualidad, derachos saxunles y darechos reproductives
L Conpllzar o 3enviclos de prestadores primanios y complementsrios an el maree de la implamentaclén del Medels Intogral de Atenclén on Salug (MIAS), en oferias sociales, aducativas, laboralas entre otros.
L Cumplir con i disponibilidad asignada, acuerdo al portefolio de serviclos de 1a E.S.E
. Adherirae ol proceso do gestién documental, en lo organizacién y custodia de lod documentos generadod,
0. Las domis accionos que se reguieran do acuurdo 2 103 necesidades da 1a Institucldn y del PIC. s
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_r:\

Jofe do Oflcing yio Director Adminiutrative yig ‘.ﬂ :urLInl ; FIRMA ORDENARER DEL QASTC
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IOTA: Todos 1o cumpos ton dw obligatens dlliigenclamiunts, un cuso contrurle sard devuelta lo soliciud. Lbs firmas deben ser recogidas en ol sigulante ordon: Responeable dal requerimiento, Profeslonal Especializado de Talents humane y Crdenador del gasto
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