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RITOUNTRE O]

9 Ragatito da Formacla

CONVENIO PSPLC VIGENTE 2021 CUYD OBJETQ ES, ANUAR ESFUERZOS ENTRE EL FFO3 Y LA SUBRED INTEQRADA DE SERVICIOS DE SALUD
SUR E.S,F, PARA REALEZAR ACTIVIDADES BEL PLAN OC INTERVENCIONES COLECTIVAS EN EL DISTRITO CAPITAL Y DE GRSTION DE LA SALUD
PLUBUICA, BN CONCORDANCIA CON LAS NORMAS QUE REGULAN EL SISTEMA GENCRAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD, EL PLAN
TERRITORIAL EN SALUD, DEACUERDO CON LAS NPCESIDADES ¥ PRIORIDAUES DE LA POBLACION EN LA CIUDAD, MEDIANTE 1A,
IMPLEMENTACION DE ACCIONES OE PROMOCION DE LA SALUD, PREVENCION DE LA ENFERMEDAD, VIGILANGIA BN SALUD PUBLICA Y

_AMBIFNTAL

TIEMFO DE EJECUCION: DESDE 31 PERFECCIONAMIENTO ¥ LEGALIZACION HASTA EL

JUSTIFICACION: £).Quo, medianta of Atuarde No., 641 do 2016, amanadc del Concaje do Bopota, I.C., se ofectus i rrorganiznelén Sel Sacior Salud an ol Cletnito Capital, dafinlendo lag entidadon Y organlsmen qua lo conforman, para lo cuc! sa Salarming Ja fualdn
ds algunag entidadas aducrins o 1o Soerataria Distritsl do Solud da Bogots, ©,C., fuslonande las Ernprosss Socisls dol Estads de Usme, Neztreth, Vista Hermona, Tunjualito, Malasen y El Tunal en o Subred Intagrada do Sorviclas de Salud Sur E.8.E,, prastadora dol
{sarvicios Integrales de salud multinivol, en articulackin con las Subredes de Solud Norto, Contra Orlanie y $ur occidente, on la Red Intagrada do Sarviclos do Salud Dlatrital, B), Que, modionta Acuerdo 27 e 2017, ae modificd ol Atuordo 008 de 2017 ¥ 50 0dopto ol
Eatatuts da contratacion do lo Subred Sur ESE, eatsbloclants !4 copacided paro Gontratar do fos portonas conslderadas come tales por [as disposiclonos legales, of mlte pora contotsr, lng modalidaden ¥ mocaniamou do selageldn, al ragimen do inheblildadas of
{ncempatiblidsdes, contilcie da interas, datorminande qua loa contratea do da sanacion pr f ¥ do apoyo o ia gestién o celsbrarin directnmenta, ¢). Qua Mmodianto Resolucidn 887 da 2019, sa sdopté of Manunl de Contratacidn canforma al
Estotute de Contrataciin Asuords 027 del 20 de eaptiombra de 2017 de in Subred Integrada ds Servitlos de Saiud Sur. d) Quo zan o debids antolacidn so conaldars Ja necaskdad dal Sbjoto o contrator, cenforma raposa an ol Formato Unico do Moceaidadon. a),
Que, la Dlruccldn do Gestion da Talanto Humano de LA SUBRED SUR-ESE., certfico ol cumplimlonto de io entabloclde on artkeulo 2.5.4.4.5, del Decrato 1088 do 2015 medlante ol tunl go setablecloran las condicionan especifitnn poarn |a contratacisn da
rerautacian do cerviclos, 1) tUsnda de ncuerds eon los manuales anpociicos no evate en la plantn e parsonol nirgUNG paradnn que puoda derarroller 1a sctividaa raquarléa, 2) cuande af deenolla da [a actividad o contrator reguinrs dg un grado do lallzacldn
qus Impligue 1o contratacisn dol sarvicis, o 3) tuando oun oxistiendo an la plantn PerEcNDE que puadan cumplir in labor requorldn antes resulto Inguticlants. Que 1o Diraccldn de Gostldn do Talanto Humane cartitlto que la Subrod sur ESE no cuantn con parsonal dal

plonta suficlante, para el dosorralla da las acthvidades objetc de lo prasanto neceaidad. ). Quo ok le expuoeto an necasato contraar o o Ja actindadas e a continuaclan, Pora raslzar esta onsllale utiica Una do [og nlgulentos apslones, sagln bou el
caso;

Cuando aun aWatonds er la plana poraonag. que puetan curplir 1o lobor roquerida ostos reaulien Inalficianto,
Loy acthddodas o desareiior no 86 anéuantran dentra do b funclones aslgnadas al drea de origen del par reg y 1dart a oo scthedad
da porsonal dol gron,

que ta daben desarrollar an cumplimlenia a e necenidud det eorvicios, v esl aslgradn o cargols) de la planta

Efoctundo al andllals so concluyd quo lon servidaros piiblion exdstentss no 2on muliclentes para Stander & volumen do asuntos o cargo de etia dapendencla y sn congacuancin 63 nacesaro apayar ia funcldn eon contratos de promaclen do servicles, Las setividades 3
denorrailar por lo Subred Integrada de Sorviclos de Salud SurE.S.E, se encuoniran Incluldas en ol Plan Anual de Adgulaleién , a trovés de los canvenios comratnclén conjunta o cualquior close de proyetis quo para au datarralle so requlera ejecutarks o troves
do Contrato do Pregtocidn do Serweios Especializndes, prolesionales, Toenslogos. Tacnicos ¥ apoyo 0 la goation asistonciol y adminltratva, B e .

Una vor revicados los erierlos critarios cstableckdos POr lus narmas y la Junisprudontin naclonal: Crltatie funcional, 'crilatio de Igualdad, eritenia 1 [ o de lo od, y eritario do la axcapeionalldnd, rocoghdos on ln Sontoncla C-614 de
| | o lnasd .

dala
2009, con al objeto ¥ las aetvidades dal contrato o calabrar ne g conflgura o contratacidn da funclonas pormanantes o cargo do osta depandenela, da ncuerda con lo Informacién contenlda on al Formata “Solikcitud do da da
[parecnal” para sumplimir al objato mialonal da ta Subree Intogrdn do aericios do solud SUR ESE,

La nocadidnd concrata qua LA SUBRED INTEGRADA O SERVCIOS DE SALLD SUR ES.E pretande as aatisfacar sl parll 2oliciado on In pranenta fatmnta dn acuerde con la itafmacian contonlda en ol rmiema,
OBLISACIGNES ESPECIFICAS:

Escribir obligaciones:

1. Desarrallar noclones ntegrates deo promocién de lo enlud, pravencién de la anfermedad ¥ goatn dal HeBge te)in curso de vida de deuardo o o ldndesdolay dnsga los diforantas eapacion de Vids cotidinna vis componentes dal plan do
intarvonclonea colectiva,

2. O izar la calldnd, idad y plimbenta de los praductos eancentadas, prosentar informeg ¥ reportes an In perlodieldad definida y nalgtr & proconos de praaydiiorine yauditoricd intormoa ¥ axtamas aagdn requorimionto,
3. Garantizor o custodin v protocclén da los documantas flalces ¥ magniticos entragndos pars 5 ajacucldn de wug Acthidades. .

4, Activar log 0 ¥ W dando alogr oz |dontilicadae i Io camunldnd {activacion do ritag y eanallzaclon)

5. Infarmar o Hempo cualquler evenualidad ¢ua Intorflara en of adocuada cumplimienta da log cbjativas estoblagidos, .

B. Roallzar v sefuiml alas glaz dal pregrama Ampliado da Inmunizacian, .

7. Bimgueda activa do pablacion pandlonte par nickar, continuar ¥ ¢omplatar enguomss dp libn on las thoticns Y imk & cohortes, jomadas (nacionales, distritalos v locnles) para 54 vacunacien.

8 Particlpar acth o1 log aspaclos de fartal toenics convocades por 18 Inslitucion o por la SDS, .

8. Doanrrollor a2 actividades do vacunaclon dando limlonto 2 log | tablacldoz por lu

¥p ¥ ¢ol programa aAmplinde de Inmuntzacionas,
10. Prostar servicios do atonclon o Intervencion Intagral ol usuario con calidad, opartunidad v Aumenizasien, .

11. Organizar y ahtregar ¢l archive correspondianta & su intetvencldn conforma al procono da gestidn documontal,
12, L.as domas qua sean ¢oncartadas con ol Rupensar dal contrato negun nacosldsd del PIC,
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5.9 RESPONSABLZ DE LA NECESIDAD S2APROBACION DE LA SOLICITUD
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notlahud., ! . . . .

Firmu dat Diroctor do Caaticn dal Talanto Humeno
Nombro ¥ apoliido Diractor de Geetién dnl Tolents Humana

NOMEORE OF QUICK RECIDE

sl

1.PLAN DE
ADQUISRIONES.

‘NO

NOTA! Todon los campas son de abligatoria diirencinnmonts, an cae contrario perd dovualta la nocitud. Lae firmas deten ser recogidae or of plgulonio orten: R dat rog . Profi Ej I

da Tolento humano y Orasnagor dal gasts

o

Crien Moteno



