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73 INFORMACION D& LA DERENDENCLA SOLICITANTE:

WPERVIZION (Cantrati

WILLLAN EIMIARDG GORMEZ, RAMIREZ ADRIANA MARCELA CANTRG DGTLL)

GESTION DEL }T:IE;SGQ EN SALUC- USE VISTA HERMOSA VIGILANCIA EN SALUD

TROFESIONAL ENTECIALLIZADO LIDKEK
PUBLICA ;

PROCTNG

- REQUESITOS DEESTUDIO {TITULO

Profaslonal Unlversltarla,

‘ OBJETO: - CODIGO DESCRIPCION ESPECIFICA DEL PERFIL REQUERIDO
PRESTAR SERVICIGE COMO- BAGHILLER DE‘A?OYQA LAGESTION EN CL MARSG-DEL COMN]U,VIQENTE '
FONDO FINANCIIRG DISTRITAL DR SALUY YLA SUBREDINTICRADA BT SERVICIOZ LT 8ALUD ESE
PREITAR SRRVICIOS COMS TECNICO DE: APQYQ A LA GLGTION EN EL MARCODEL CONVENIC VIGENTE SUSCRITO CNTRE E|
FONDO FINANCIERD DISTRITAL DE SALUD ¥ LA SUBREDINTEGRADATE SERVISION DI SALUD BSES
PRESTAR SERVIGIOS CCMO-TECNOLOGT DU APOYC A LA QESTION EN EL MARGC DBL CONVENIQ VIQENTE:
EL FONDO FINANCIERD DISTRITAL DE-SALUGY-LA OJUBRED INTECRADA DI SERVICIOS DE SALUDRSE:
PRESTAR SERVICIOS COMQ PROFEGICNAL UNIVERSITARIO "DEAPGYQ A Lk QLOTION LN Gl MARCO O ;ONVENIQWOE
. |SUSCRITO ENTRE EL FONDS FINANCIERS DISTRITAL DE SALUD ¥ LA SURRED INTEGRADA 05 SERVICION DE SALUD 4
PRESTAR BERVICION SOMO: FRUFRIIQNAL, ESPECIALIZADO DE APOYC A LA UESTION. EN EL MARCO-DGE CONVENIOVIGENT,
SUSTRITY Gl TRITAL D2 SALUD ¥ LA SUBRED INTEGRADA BE SERVICIOS DALY BB

13 PSICOLOOG

NTRE Bl FONDO FINANCIERG

CONVENIO PSPIC VIGENTE 2023 CUTD ORJETO £3, ANUAR ESFUBRZOS ENTRE EL FFDS ¥ LA BUBRCD INTEORADA DE SERVIGIOS DE 54
SUR ES.E PARA REALIZAR ACTIVIDADES DF). PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS EN EL DISTRITO CAPITAL Y DE GESTION DE LA S,
PUBLICA, EN SONCORDANCIA CON LAS NORMAS QUE REGULAN EL SISTEMA QENERAL DE SECURIDAD SOCIAL EN SALUD, L PLA!
TERRITORIAL EN SALUD, DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES Y PRIORIDADES DE LA POBLALIQN EN LA CIUIDAD, MEDIANTE LA
IMPLEMENTACION DE AGCIQNES DE PROMOGCION DE LA, SALUD, PREVENCION DE LA ENFERMEDAD, VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA
. AMDIENTAL,

TIEMPO DE EJECUCION: DESDE SU PERFECCIONAMIENTO ¥ LEGALIZACION HASTA EL

TJUSTIFICACIGN: 0).Guo, medinnte ol Acuords No, 841 do 2015, emanado del Concejo do Bogotd, D.C., ew ofoctud la recrganizocién del Soctor Salud an of Cictito Gapital, definiondo las entidades y I

ot gde lo conforman, parn o cunl ne determing i
de nlgunan entidades adeeritas 2 o Secrotarla Digtrita! de Salud de Bogatd. D.C., fusionando los Empresas Setislos del Estada da Ucime, Nozarsth, Vists Hormosae, Tun]uslite, Moissan ¥ El Tunal on in Subred Integrada de Senviclos de Soiud Sur E.SE., oy

du sonvclos integrales de salud mdltinivel, on articulaclén con lag Subredes do Salud Norte, Centro Qrlento'y Sur oceldento, on la Red Integradn de Serviclos de Salud Distrital, b). Que, medinnte Acusrdo 27 do 2017, se modificd of Acuerdo 000 dn 2017 yua nds
Ectntute do contratacién do la Subrod Sur ESE, cstbleclonds n cupncldnd para contratar da lac porsenas consldoradng coma tales par Inz dinposlcionss legalos, el lmite parn contratar; ine modalidnd, ¥ lomos do i6n, ol régimen du inhoblldy
Incompntiblidadoe, confllete de interés, determinando Que loo contraten do. prostacién de sowvicios prafeclannlon ¥ de apayc & la gestién so colobraran diractamants. c). Que modiante Resolucldn 2887 de 2018, se

ndopté el Manual do Contrataclén confor
Fstatuto do Contratncién Acuerdo 027 del 20 de saptlormibro do 2017 do Ia Subred Integrad de Servicies de Salud Sur, d) Que con la deblda srtalucién se conslders o idod del ehjeto o contratar, conforme reposa en-el Formate Unico de Necosidnt:
Qua, la Dirocelén do Gootién do Talante Humane do LA SUBRED SUR — ESE., cortfies of cumplimlente de 1o astblecido on articule 2.8 4.5, dal Docrote 1068 de 2015 madlante ol cun! so bl Iz cor pocificas pora o contritig
proctacion do servicios, 1) cuande de acuarde con los monunfos #Gpacificos no exieto en [n planta de personal ninguna persena que puada d la netvidad rida, 2} cunndae ¢l desnrralle da ln netividad o contratar requlera da un prto de onpecinil

fuo Impligue In contrataclén dol Borvicls, o 3) cunndo aun oxXistionde an lo planta personas que puodan cumplir I Inbor roquorlda vetos resulte Inauficionto, Gtue la Diroceidn de Gactidn de Tolents Humi
planta suficlente, para ol desarrofia de tas aclvidodes objete ¢
cuso: .

ane cortifico que fa Subred our ESE no cuonta con porsol
o I presonte nocezkiad, f). Que por o expuests os necesailo contratar el desarrollo de actividades teitladas 2 continuacisn, Fara realizar este anlksie ulllce una do Ins tiiuionten epclenes, degln |

Cunnde aun oxstiendo en la planta personas que puadan cumplir |o fabor ru&uevidn eotos rosuiten Insuliclente,

Lag actividades o desarrgllar nd’s0 encuentn dentre do las funclonus aeignadas af tren de ofigen dol porfl requerida y <¢orrecpondon o los hetlvidodes que se dubuﬁ desorrelior en sumplimiente o !a hecotidad dol sarviclos, ¥ oett asipnada o enrgo(y) de In
<o porcangl dol tren, . ! ! IR

Efactundo of andlish 5o concluyé quo los servidores -pﬁblicua exstontes ho can cuficlontes parn atender of volumen de osuntos a
davarraliar por o Subred Integradn do Serviclos do Salud Sur E.S.E. se vncuontran Incluidas on ol Plan Anusl do Adyuizicién
do Controto do Prostackds do Senvidios E > lizados, prof los, T }

corge de vett dependencla y on congecuendia o necosatio apeyar [a funelén can contratos do prostncidn do servicios, L netivida

.0 fravis de los convenlos contratnclén conjunta o cuniquior dlase de proyects que pira gU degarrolic o roduinm sjocutarte o 1
gos, Tacoloos ¥ apayo a la gostior selstenclal y adminkstratva, . .

‘Ut vaz revisados len crlterios crlterios ectablocidos por {ng normee ¥ In jurleprudencla nacional: Criterle funcional, otiterlo de igualded, criteria temporal, o do fa hab d. ¢ doln ¥ critorle do In i . tocogidos on la S la G0
2009, con ol ebjete v o actividatos dol contrate a colebrar no 2o configurn In contratncién ga tunclonen pormanentss a carge do ostn dependencia, de neuerde con in informaclin contenida un el Farmate *Sellctud do cortilienclén do Inauficlencln o noxlstenc
roruanal’ para sumplimir ot ebjato mislonnl do in Subrod Integrdn de sorviclen s salud SUR ESE. ’ ’ ’

Lh necosidad concrotn guo LA SUBRED INTEGRADA DE SERVCIOS DE SALUD SUR ES.E pretendo og aat ol porfil solichade on in
CBLIGACIONES ESPECIFICAS:

formate do acuerdo con |o Infarmacion contanlda en ef misma,

Escribir obligaciones: '

Ce.tsol s st ch e campo (IC) d s de intered e salisd pUbica un Sulud Mental - . -

2 Padlear |2 vioheaglin de cadu una de fas varlables de | Ticha e notiicacion ¢ Infarmar 4l lider du loy Austes, . - °
4. Keghtear fa inf 1én de |4 Intarvencidn Cpld de Campo [12C) o | ¥/ o ukt biecicloy lterlos de calidad, dy veruchlad.

- entificar prolblomadticas de lasdos ndhviduiles  Colactivas aus feCton L salud ¥ callded do vids ¥ Icla, do @ hou Intay .

£, Keallza i ACUvacitn do et mtagrales Us stoncidr lud [en ol formato ] ¥ o Lo g blerkios con crtenny de calitad 7 .

G Fattleipur en acclanes du saclafizacky ¥ hoh tendlantes u mejarar | ¥ calidad dol duto

¥, Kol lear £7uice do pars A do f# informackan taplizada en la L dn cadu variible, : k

B Paiticlar activements uit lon difurantes espaclos de- fortatocimlonte del Subsstoma, pragrasedss *gia nacwsldad v oportunidad,

o froncntar 9% docamentos don b scusrda  las ) tablocidh

Pot ol procuso da Lestidn documental do ks Sibred {olludas, rutulatns, en corpeta y Formato tijeo de Invontario Documenitel {FUID) dabldamente ;Jnmancuun. . -

10, faulizar asintenciu bécnica de aousida @ oy Hoctmantas pfreratias  enidudes [nformadorss il
1

24z Dulsgieida Activ Inbtitucional te las eventos de Interds ansalug pibilcy de Ja UPGDE
allear wiitrega de fos productas Tox operativos, | Flehas toosicas ¥ cajus da herramiontus dai componante, . : B
T Awistir u |os difwrantes sspacion Distritales Yiotales da cardetsr Intwrimtitucional v a los @spaclas [astitucionales convacadon por la Secretarls Distrieal de Salid v i la Sultted Integradu de Surviches de Suiud Sur A2 ' ’ .
14 Lab iy U eat psignadas par el SHpervisor dal Lantraty segdn Lt neceslilad del servicio, o
., Paeticlpar de las atividedes, wigharan por a Cordinacion L T

ndblicas y pravadss da b localkdados do influencla d la Subred e, T . o

514 RESPONSABLE DF LA NEGESIDAD

IRMAS RESPONSABLE CE LA‘NEC_EF OAD R i
- - 5.2 APROBACION DF LA SOLICITUD

” S " i FIRMA ENADOR DEL GASTO
A DEPQ&SONAL‘ EN LA PLANTA D2 PERSONALPARA EL. DESARROLLO DEL.OBIBTS A CONTRATATAR.
12 do poragnabge E3ubred IMeprodn de Sarvicion g Salud SurE

<! suserite D\rur.ior‘d la Direcaian d
b elictud, 212 Direcalan de Gaatién Telemto Humane T'"“K"ﬁ"? 19, P -S.E, 26 eyentn 2on of parsonal suficients /o toqUorks para £l dnerroll, de fax.

Firna det Director do Gostlen dal Talanto Humane k
Nombre y apellido Dlroctor ¢o Qomtlion dol Talento Humano

{NOMDRI B QUICN REGIRE

gl

NO

1.PLANDE .
kN '~ ADQUISICIONES

A : '

{lm‘m: Todex jor tampss pon do abligntorio diligenciamisnto,

©On Sa%e contrario aera devuelts la solicitud, Lag Tirmus debon aer ragogidss on of elsulonts orden: Responsable del ragucriminnto, Profesional Ezpoe|

allzedo de-Telonto humane y Ordonader gol PLEL

 SRISTIAN CAMILO GARCIA TORNES | 4
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