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VERSION: 03
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1. DAT!

10

No. CONTRATO - OPS: . PS5 4875 2023 C.D.P. No.: 535

Proceso que pertenece:

Servicio al que pertenece:

DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS-ENFERMERIA
ENFERMERIA

Unidad a la que pertenece: IHOSPITJ\L SANTA CLARA

Nombre del Contratista: | ILDA CECILIA RODRIGUEZ ATEHORTUA ] ¢.C. [1.082.865.816 | de: |BOGOTA |
Fecha Inicio: Facha Terminacidn inicial: 2023-04-20 Valor Mensual: |$ 1.701.900 Valor a cobrar:|$ 1,191.330 |
Ty MES DE : : TVALOR PAGO. g . FECHA DE
‘:)'.’r’%o:;' VALORADICION | cop. | FECHADE |l FEERA DR oy| cUENTADE | VALORAPAGAR | SEGURIDAD - A PAGO
: ~coBrO. ' SOCIAL PLANILLA
1 1 MARZO $1.191.330 $ 358.900 -9439833611 16/2/2023
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VALOR INICIAL DEL VALOR TOTAL DEL ' SALDO DEL i
tesumen de CONTRATO CONTRATO RACOSEER A CONTRATO /[.”
$2.624.739 $ 2.634.739 $1.191,220 $1.443.409 4

S mmm CONTRATO

00 OBJETO DEL CONTRATO.L o

IESTAR SERVICIO TECHICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA Il PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SEBVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

i SALUD CENTRO ORIENTEES.E.

lacién de actividades para el periodo; Desde: (20230315

Hasta:|2023-03-31 s o,
| | s

£ OBLIGACIONES ESPECIFICAS
| (Las estipuladas en la minuta)

s i

2 ~DESCRIPCION DEL DESARROLLO
[¢]

PRODUTO O EVIDENCIA

2 R DE CADA OBLIGACION

! 1. Recibir y entregar turno de acuerdo a lo acordado con el Supervisor y de
conformidad al objeto misional de la Entidad.

£ E
Se desarrollaron las actividades contractuales de acuerdo al cronograma para
&l mes de MARZO 2023

Programacion de Turnos

% T
5| 2. Prestar el servicio de conformidad con la programacién de agenda acordada Sy i . Dy o N L
: con el supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades. S? rleallzo la toma al 100% de los pacientes asngnados el mes de MARZQ 2023|  Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
> ! |'
1" 3. controlar los signos vitales de cada uno de los pacienles asignados con la { T ' . :
3 periodicidad requerida segdn orden médica, orden de Enfermeria y protocolo Se realizo |a preparacion al 100% de los pacientes asignados el mes de Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

inslitucional, informando al médico y enfermera las alteraciones enconlradas y
registrandolas en la hisloria clinica digital.

MARZO %023 d y '

e

4 Orientar y preparar a los pacienles para exdmenes diagndslico de acuerdo con
4 | los protocolos de manejo y tecnologia requerida, segun normas establecidas para
cada procedimiento.

El 100% de las actividades derivadas del planjda cuidade de enfermeria se
realizaron teniendo en cuenta las practicas segyras el mes de MARZO 2023
e l\.,

[l

a.

Hislorias Clinicas Aplicativo Dinamica

5 Realizar actividades propias del cuidado de enfermeria previniendo acciones

i}
BY

Se realizo el ruporles de los sucesos de seguriadad identificados en el mes de

Aplicativo Almera

3 inseguras en |a prestacién de servicios de salud. MARZO 202@. I
R
: 6. Notificar inmediatamente las acciones inseguras ocurridas a sus pacientes al Se garanlizo el reporte dal 100% de las desviaciones en la evolucion del e i s : ;
& médico de lurno, jefe inmediato y en el sistema de reporte. paciente al equipo de trabajo ] me§ de MARZO 2023 Histarias Clinicas Aplicalivo Dinamica
+ 7. Informar a la enfermera jefe del servicio y al médico lralante, sobre los cambios Se realizo la revision de las historias cllinica del 100% de los pacientes Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

del estado clinico de los pacientes en forma oportuna y adecuada.

asignados en el mes de MARZO 2023

5

8. Revisar la Historia clinica de los pacientes asignados conociendo su evolucion
8 diaria, tratamiento, para realizar el plan de cuidado de Enfermeria integral del
pacients.

Se garanlizo el procesa de limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las
unidades del paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante el
mas de MARZO 2023

Formatos de Limpieza y desinfeccion

9. Mantener limpio y ordenado |a unidad de los pacientes asignados durante el
turmo.

Se realizo el registro de las actividades realizadas en los pacientes asignadas
en el aplicativo de Dinamica y en los fonmatos efy fisico ante fallas en el sistema
para el mes MARZO 2023

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica




10. Diligenciar los registros de las atenciones, procedimienlos, actividades e
intervenciones, que permita mantener actualizados los informes esladisticas
definidos por la normalividad vigente y todos aguellos regisiros necesarios para el
curmnplimiento de los procesos de costos y facturacion.

Se garantizo el cumplimiento de las mormas institucionales en el mes de
MARZO 2023

Hislorias Clinicas Aplicativa Dinamica

11. Cumplir las normas inslitucionales de bioseguridad, vigilancia epidemioldgica,
gestién ambiental, salud ocupacional y demds polilicas Institucionales,

Sa realizo la revision diaria del inventario corraspondiente al area en el mes de
MARZO 2023

Libro de Inventario servicios

12. Responder por los inventarios, realizar conlrol, conservacion y use adecuado
de los equipos, elemenlos e insumos, al igual que el cuidado de la infraestructura
del servicio yfo 4rea donde se encuentre desarrollando las actividades.

Se realizaron las actividades contractuales teniendo encuenta los documentos
intitucionales relacionados con los procesos de enfermeria en el mes de
MARZO 2023

Libro de Inventario servicios

13, Cumplir con los proceses, procedimientos, guias y demas normas definidas
por la entidad, de conformidad con el objeto del contrato.

Se realizo la parlipacion en las reuniones y ¢ iones progr para

el mes de MARZO 2023

Listado de Asistencia

14, Asistir a reuniones y capacitaciones programadas por la entidad.

Se garantizo el proceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las
unidades del paciente asi como de las diferentes areas de! servicio durante el
mes de MARZO 2023

Formatos de Limpieza y desinfeccion

15. Realizar la desinfeccién de manera oporiuna de la unidad del paciente de
acuerdo a los prolocolos institucionales.

Se realizo 1a loma de muestras de laboratorip al 100% de los pacientes

asignados y que requirieron la necesidad de Ia toma en el mes de MARZO
2023 t

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

16. Realizar la toma oportuna de las muestras de laboratorio que requieran los
pacientes con el fin de agilizar el tratamiento.

Se realizo la asistencia en la alimentacion a los p&:ientes asignados con grade
de deependencia de enfermeria conservando las precauciones establecidas en
el mes de MARZO 2023

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

17. Asistir en |a alimentacion a los pacientes asignados conservando las
precauciones establecidas segin el caso.

Yo
Se realizo el control de liquidos administdados }eliminados al 100% de los
pacientes asignados en el mes de MARZO 2023

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

18. Realizar el conlrol de liquidos administrados y eliminados registrando en forma
oportuna y adecuada los resultados de acuerdo al prolocolo inslitucional.

1 Se realizo el uso adecuado del uniforme durante la programacion de
aclividades para el mes de MARZO 2023

Concepto coordinadora

= 119, Pentar el uniforme teniendo en cuenla las normas de higiene y bioseguridad de

la Subred.

ranlizo la atencion del paciente con caliadad, calidez y humanizacion a
patientes asignados en el mes de MARZO 2023 y no hay reporte de PQR
relacionados con la praslacron de mi servicio

Se'

4

Reportes de PQR

20 Ofrecer trato con calidez y calidad al paciente y la familia, dando una atencidn

3 .

go'q I

rantizo la educacion & informacion al 100% de los pacientes asignados

.
Registro formato de educacion ubicado en

20 humanizada conservando el respelo por la dignidad humana, L incluido su familia en el mes da;MARZO 2023 Hisloria clinica
21 Imparlic °du°a°.'é" al pacientery a la 18".1'“3 sobre la guia da scogida, medidas Se garantizo la educacion e informacion al 100% de los pacientes asignades | Registro formato de educacion ubicado en
21 | de aulocuidado, signos de alarma y los cuidados especificos a tener en casa de incluide su familia en el mes de MARZO 2024 Histeria clinica
acuerdo a la situacion clinica del paciente. o
, *,:
’ y goie . Se garantizo la educacion e informacion al 10Q% de las pacientes asignados | Registro formato de educacion ubicado en
22 22. Mantener la reserva de la infarmacién clinica y personal de los pacientes. incluido su familia en ef mes de MARZO 2025 Historia clinica
23 2‘?1;:: ;cserf:;arsea?:v:::;e: dﬂ?::ﬁ:rg: : roobjn:lao cg;tt::;:?:i d'al::zg;:::z::g;s Se garantizo el 100% de confidencialidad de lainformacion de los pacientes | Registro formato de educacion ubicado en
¥ giam S Orvitis: ¥ asignados en el mes de MARZO 2023 Historia clinica
- d
©
24 24. Realizar el uso del uniforme de acuerdo al protocola institucional. El 100% de las aclividades realizadas a los pacientes asignados se realizaron Registro form:::::; tc:;i:?::';?::n ubicado en

leniendo en cuenta las competencias tecnicas el mes de MARZO 2023

bservaciones:

ota: Es deber contractual anexar la certificacién del pago a Salud, pensidn y ARL. En caso de lener contrato
snve adjuntar el soporte de afiliacién al Sistema General de Seguridad Social en Salud como colizanle y
fliacién a pensién., Teniendo en cuenta que con 1a implementacion del Decroto 1273 de 2018 el pago de
sorles se hace de manera vencida de acuerdo con las fechas establecidas en el Decrelo 1950 de 2016.

9((‘00\ Z’)&H\P@L/
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c.C. do

Firma del Contratista

BOGOTA

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1

VISTO BUENO SUPERVISOR DE COi 'ﬁ‘w@ Ta tamEa_s

- - =3 TITeTeT O, O A,
NOMBRE; ' TATIANA PAOLA CLAVIJO QUESADA , NOMBRE: £k o g L-i‘ As?.:..?&az
CARGO: ~| ENFERMERO CODIGO 243 GRADO 20 CARGO: 3
o % " B =R i e e T
FIRMA Tatlan@vuo Q. " FIRMA l U
CCM 1204 By i /
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CUENTA DE COBRO No. 01-2023 7 ;

LA SUBRED INTEGRADA QE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT 900.959.051-7 i

~

DEBE A

ILDA CECILIA RODRIGUEZ ATEHORTUA
CC. 1.082.865.816 DE BOGOTA /

LA SUMA DE:

($ 1.191.330) UN MILLON CIENTO NOVENTA Y UN MIL TRESCIENTOS TREINTA PESOS M/CTE/

(}23, con

Por concepto de: 126 HORAS Honorarios por Prestacién de Servicios en cumplimiento del Contrato No. PS 4875 2

afiliacién ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de MARZO d}é 2023

OBJETO: PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA Il PARA DESARROLLAR ACTIVIDCADES EN LA DIRECCION DE
SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO’ORIENTE E.S.E DEL 15]03{2023 AL
31;"03}’2023 i

{

1lJ3 LXQ_AW

ILDA CECILIA RODRIGUEZ ATEHORTUA
CC. 1.082.865.816 DE BOGOTA
Cel. 3007022298

DIR: CALLE 36 SUR # 6-60 ESTE
CUENTA AHORROS: 91222269763 BANCO BANCOLOMBIA

31 DE MARZO 2023

L
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