
CUENTA DE COBRO

PAGO N° oo|
DOCUMENTO SOPORTE A LA   NOTA   DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL  ARTICULO   4°.
DEL DECRETO   REGLAMENTAF{lo   380/96 DE LA LEY  223/95 SOBRE COMPRAS  A PERSONAS
NO RESPONSABLES DEL IMPUESTO A LAS VENTAS.

FECHA: FEBRERO DE 2023

Yo EAR.BEY ORTIZ.£!Lidentificada con la cedula de c]udadanfa N°. 86.011.e25 DE GRANADA (qu

Manifiesto que la empresa:  EI  M.D.N.-EJERCITO NACIONAL-CENAC PERsONAL  NIT:
900.385.079q8

Me adeuda la suma de:

EEESE#!#oNOEsqu'N'ENTOSSESENTAMiLPESQSE4£|E

Por concepto de:

JURIDICOPRESTAR LOS SERVICIOS COMO ASESOR
DIRECCION   DE ADQUISIC]ONES DEL EJ RCIT0 NACIONAL

UNIDAD:  DIADQ

REmE[EEEHHfflFTriHE±H
NOTA: CluDAD   DE PRESIAC16N DEL SERVICIO: BOGOTA-CANTON CALDAS

CONTRATO No. 085 C.ENAC PERSONAL 2023.

PAGO  CORRESPONDIENTE  AL MES DE  _EEBRERO DE 202_3
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $14.240.000.00

Declaro  voluntariamente  y bajo la gravedad  de juramento    que no soy responsable del impuesto a
las ventas,  per lo tanto y  de   acuerdo  con  el     Art.  42   del   Decreto 3541  de  1983 y   Art.  511    del
Estatuto Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos     :  HARBEY ORTIZ GIL
ldentificad6n
Lugar de Residencia
Tel6fono
Cuenta de Ahorros

Firma:

86.011.625 de Granada (M)
53 # 143 -45



FUERZAS  MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE   ESPECIALIZADA DE PERSOANL
UNIDAD APOYADA: diadq

lNFORME DE GEST16N No. 001

Bogota (C undjnamarca), Febrero 2023

1. No. DEL CONTRATO 102-CENACPERSONAL-2023
2. FECHASUSCRIPC16NCONTRATO

24 DE ENERO DE 2023

3. POLIZA DE No.  De la  P6liza  :36-46-101017093
SEGUROS Entidad que expide la p6liza: Seguros del  Estado

Fecha del certificado de aprobaci6n de la P6Iiza: 30/01/2023

4. CRP

No.  CRP:5123
Fecha expedici6n 16/01/2023
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
Dependencia:  DIADQ
Posici6n cafalogo de gasto: (02-02-02-008-002)
Fuente:  NACION
Recurso 10
Valor:  $14.240.000.00

5. FECHAEJECUC16NCONTRACTUA lNIcloL
01/02/2023

6. CONTRAT]STAJ Nombre completo:  HARBEY ORTIZ GIL
Identificaci6n 86.011.625 de Granada (M)
Nacionalidad Colombiana
Direcci6n Carrera 53 # 143 -45
Tel6fono de contacto 3105720364
E-mail de contacto: harbeygil@hotmail.com

7. SUPERVISOR Nombre completo:  MY REINALDO ALEXANDER MALDONADO OICATA
Cargo: oficial de contrataci6n DIADQ
Resoluci6n de nombramiento (00000201  de 16 de enero de 2023)PRESTARLOSSERVICIOSPROFESIONALESCOMOASESOR  JURIDICO

8. OBJETO
CONTRACTUAL ESPECIALIZADO  PARA LA DIRECCION    DE ADQUISICIONES  DEL EJERCITO

NACIONAL

9. OBLIGACIONECONTRACTUA SLES

1)  Proyectar e  impulsar todas  las  actuaciones  procesales  inherentes  al  tfamite
debido  de  las  diferentes  investigaciones  disciplinarias y/o administrativas  que se
adelanten en la Direcci6n de Adquisiciones.
2)  Garantizar que  los  terminos  procesales  se  cumplan  dentro  de  los  diferentes
procesos    disciplinarios    y/o    administrativos    que    adelanta    la    Direcci6n    de
Adquisiciones,  para evitar prescripciones o caducidades.
3)  Asesorar  al   Director  de  Adquisiciones   con   relaci6n   a   las   investigaciones
disciplinarias y/o administrativas de acuerdo a su competencia.

i?s3:e#aapoosy:eJ;uun;dj=e:Tosma:e,rlastfciisa:ig'iTi::i:d:'soyi:¥i3iRtsraqtiuveaspea;i,eegT:inr
a la  Direcci6n de Adquisiciones.

EJERCITO NACIONAL
PATRIA  HONOR   LEALTAD
Carrera 46 # 20b€9  canton caldas -Bogota D,C.
Conmutador 4932402 -Ext 39100
d ladq@buzoneJerclto,in il.co -v\rww.e_ie rcito nil `co



5)  Sustanciar  las  respuestas  a  las  tutelas  que  presenten  ante  las  autoridades
jurisdiccionales y vinculen a la Direcci6n de Adquisiciones.
6)  Asesorar  a  la  Direcci6n  de  Adquisiciones,  sobre  las  acciones  a  seguir  con
base  a  los  informes  de revistas y/o auditorias de  los  entes  de  control  intemos y
extemos.
7)   ActualLzar   la   informaci6n   y   actuaciones   disciplinarias   en   las   SABANAS
jurfdicas,  de  cada  una  de  las  indagaciones  o  investigaciones  disciplinarias  y/o
administrativas radicadas en la Direcci6n de Adquisiciones.
8)   Actualizar   los   sistemas   de   informaci6n   jun'dicos   de   las   indagaciones   e
investigaciones disciplinarias y/o administrativas adelantadas  par la  Direcci6n de
Adquisiciones (ACCES,  SIGEN, etc.)
9)  Asesorar  al   Director  de  Adquisiciones   en   el   conocimiento   y   tfamites   de
conceptos especializados ante el Comando superior y asesorario en los aspectos
juridicos,  que le corresponda resolver.
10)  Mantener la debida  reserva sumarial frente a los temas y asuntos tratados y
conocidos  dentro  del  desarrollo y  ejecuci6n  del  contrato,  de  con`fo'rmidad  con  el
compromiso de confidencialidad que se suscribe con el contrato y que hace parte
integral del mismo.
11)  Recibir y recabar respuestas  de  los  recu`rsos,  revocatorias directas y  demas
respuestas  de  cafacter  jun'dico  que  se  den  en  materia  Juridica  inherente  al
cumplimiento  funcional  de  la  Direcci6n  de  Adquj8iciones,.  eon  el  fin  de  evitar
posibles   sanciones   al   Ej6rcito   Nacional,   teniendo   en _cuenta   la   normatividad
vigente.
12) Dar cumplimiento en los ti`empos establecjdos a los requerimientos y/o plazos
juridicos de las dependenctas del Ejeroito Naciona].
13)  Elaborar  y/o  presentar  informes  peri6dicos  al  competente  disciplinario  y/o
administrativo del estado actual de los procesos que se adelanten en la Direcci6n
de Adquisiciones.
14)  Efectuar acompafiamiento`Ly seguimiento  a  ]as  actuaciones  disciplinarias y/o
administrativas realizadas por los fun'cionarios de instrucci6n de los procesos que
se adelanten en la Direcci6n de Adquisiciones.
15)  Desarrollar  actividades  de  capacitaci6n,  Boletines  y/o  Circulares  en  temas
juridicos  discipljnarios,  al  personal  militar  y  civil  de  planta  de  la  Direcci6n  de
Adquisiciones.
16) Asistir como  actividad  coordinada  a  reuniones  jnformadas  por el  supervisor
del contrato relacionadas con el objeto contractual.
17) Tramitar oP6rtunamente el archivo de gesti6n que genere en cumplimiento de
sus obljgaciones contractuales,  documentos fisicos en  original y digitales,  dando
empleo eficiente al sistema ORFEO y haciendo entrega del archivo al t6rmino del
contrato.
18)  Las  demas  actividades  relacionaclas  con  el  objeto  contractual  que  le  sean
asignadas par el supervisor del contrato.

6BLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:
/  De conformidad con el articulo 3 del  Decreto 2609 de 2012,  el contratista sera
responsable  par la  gesti6n  documental  de  las  actividades  realizadas  durante  la
ejecuci6n  del  Contrato,  presentando  en  el  cronograma  de  actividades  y  en  su
informe de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el t6rrrino del
Almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.
/  El contratista  debe custodiar y a  la terminaci6n del presente contrato devolver
los   insumos,  suministros,   hemamientas,   dotaci6n,   implementaci6n,   inventarios
y/o  materiales  que  sean  puestos a  su disposici6n para  la  prestaci6n  del  servicio
objeto de este contrato.
/   Entregar  al  final   de   la   prestaci6n   del   servicio,   Backus   de   la   informaci6n
producto ejecuci6n del contrato.
/  EI c6ntratista  autoriza al  MDN -EJERCITO  NACIONAL a  realizar los estudios

i:"gsr:#:g##e£:smspifb::::.:asd:nt'eesa;adddrar:t%'jzaa::6nntra::cj;°n:   exame nes   de
ar mensualmente en la Iataforma SECOP 11,  item del contrato:

EJERC!TO NACIONAL
FIATR!A  HONOR   LEALTAD
Carrera 46 # 20b®9  canton caklas -Bogota D.C.
Conmutador 4932402 -Ext 39100
diadq@buzonejercito,in il.co -v\rw\^i.eiercito, mi I.co



5)  Sustanciar  las  respuestas  a  las  tutelas  que  presenten  ante  las  autoridades
jurisdiccionales y vinculen a la Direcci6n de Adquisiciones.
6)  Asesorar  a  la  Direcci6n  de  Adquisiciones,  sobre  las  acciones  a  seguir  con
base  a  los  informes  de revistas y/o auditorias de  los  entes  de  control  intemos y
extemos.
7)   ActualLzar   la   informaci6n   y   actuaciones   disciplinarias   en   las   SABANAS
jurfdicas,  de  cada  una  de  las  indagaciones  o  investigaciones  disciplinarias  y/o
administrativas radicadas en la Direcci6n de Adquisiciones.
8)   Actualizar   los   sistemas   de   informaci6n   jun'dicos   de   las   indagaciones   e
investigaciones disciplinarias y/o administrativas adelantadas  par la  Direcci6n de
Adquisiciones (ACCES,  SIGEN, etc.)
9)  Asesorar  al   Director  de  Adquisiciones   en   el   conocimiento   y   tfamites   de
conceptos especializados ante el Comando superior y asesorario en los aspectos
juridicos,  que le corresponda resolver.
10)  Mantener la debida  reserva sumarial frente a los temas y asuntos tratados y
conocidos  dentro  del  desarrollo y  ejecuci6n  del  contrato,  de  con`fo'rmidad  con  el
compromiso de confidencialidad que se suscribe con el contrato y que hace parte
integral del mismo.
11)  Recibir y recabar respuestas  de  los  recu`rsos,  revocatorias directas y  demas
respuestas  de  cafacter  jun'dico  que  se  den  en  materia  Juridica  inherente  al
cumplimiento  funcional  de  la  Direcci6n  de  Adquj8iciones,.  eon  el  fin  de  evitar
posibles   sanciones   al   Ej6rcito   Nacional,   teniendo   en _cuenta   la   normatividad
vigente.
12) Dar cumplimiento en los ti`empos establecjdos a los requerimientos y/o plazos
juridicos de las dependenctas del Ejeroito Naciona].
13)  Elaborar  y/o  presentar  informes  peri6dicos  al  competente  disciplinario  y/o
administrativo del estado actual de los procesos que se adelanten en la Direcci6n
de Adquisiciones.
14)  Efectuar acompafiamiento`Ly seguimiento  a  ]as  actuaciones  disciplinarias y/o
administrativas realizadas por los fun'cionarios de instrucci6n de los procesos que
se adelanten en la Direcci6n de Adquisiciones.
15)  Desarrollar  actividades  de  capacitaci6n,  Boletines  y/o  Circulares  en  temas
juridicos  discipljnarios,  al  personal  militar  y  civil  de  planta  de  la  Direcci6n  de
Adquisiciones.
16) Asistir como  actividad  coordinada  a  reuniones  jnformadas  por el  supervisor
del contrato relacionadas con el objeto contractual.
17) Tramitar oP6rtunamente el archivo de gesti6n que genere en cumplimiento de
sus obljgaciones contractuales,  documentos fisicos en  original y digitales,  dando
empleo eficiente al sistema ORFEO y haciendo entrega del archivo al t6rmino del
contrato.
18)  Las  demas  actividades  relacionaclas  con  el  objeto  contractual  que  le  sean
asignadas par el supervisor del contrato.

6BLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:
/  De conformidad con el articulo 3 del  Decreto 2609 de 2012,  el contratista sera
responsable  par la  gesti6n  documental  de  las  actividades  realizadas  durante  la
ejecuci6n  del  Contrato,  presentando  en  el  cronograma  de  actividades  y  en  su
informe de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el t6rrrino del
Almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.
/  El contratista  debe custodiar y a  la terminaci6n del presente contrato devolver
los   insumos,  suministros,   hemamientas,   dotaci6n,   implementaci6n,   inventarios
y/o  materiales  que  sean  puestos a  su disposici6n para  la  prestaci6n  del  servicio
objeto de este contrato.
/   Entregar  al  final   de   la   prestaci6n   del   servicio,   Backus   de   la   informaci6n
producto ejecuci6n del contrato.
/  EI c6ntratista  autoriza al  MDN -EJERCITO  NACIONAL a  realizar los estudios

i:"gsr:#:g##e£:smspifb::::.:asd:nt'eesa;adddrar:t%'jzaa::6nntra::cj;°n:   exame nes   de
ar mensualmente en la Iataforma SECOP 11,  item del contrato:
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Carrera 46 # 20b®9  canton caklas -Bogota D.C.
Conmutador 4932402 -Ext 39100
diadq@buzonejercito,in il.co -v\rw\^i.eiercito, mi I.co



1J

IdI

No TIPO DEDOCUMENTO No. D`EFIADICADO
ASUNTO

0

1
N/A S/N

Durante        la        presente        vigencia
contractual,  se  ha  estado  asesorando
al  director de Adquisiciones  dentro del
Proceso  disciplinario  No.127-2022  en
el cual funge como fallador especial.

bligaci6n    No.    4    Brindar    apoyo    juridico    en     materia     disciplinaria    y
dmin istrativa  para  emitir respuesta  a los  requerimientos  de justicia,  solicitudes
/OPQRs que se alleg u6n a la Direcci6n de Adquisiciones.

NO
T'PO DEcOCuMENTO No. DERADICADO ASuNTO

S

1
OFICIO S/N

Durante la presente vigencia se prest6
asesoria        jun'dica,        a]        director,
subdirector   y   oficinas   de   contratos
respecto      de       los      requerimientos
jun'dicos de los entes extemos.

2 OFICIO 2023432002

Mediante   el   presente   oficio   se   dio
respuesta   a   la   DADAE   al   oficio   No.
20231070001665483  sabre  el  estado

070403 actual   del    proceso   disciplinario    No.
120-2020.

Obligaci6n  No.  6. Asesorar a la  Direcci6n  de Adquisiciones,  sobre  las  accion
Seguir con base a los informes de revistas y/o auditorias de los entes de control

nternos y extemos.

No T'PO DEDOCuMENTO No. DE-RADICADO ASUNTO

S

1
OFICIO S/N

Durante    el    presente    mes    no    se
recibieron   informes   de   los   entes   de
control sobre hallazgos contractuales.

bligaci6n  No.  7) Actualizar  la  informaci6n  y  actuaciones  discjplinarias  en  I
ABANAS   juridicas,    de   cada   Lina de    las   indagaciones   o   investigaciones
iscipl inarias y/o administrativas radicadas en la Direcci6n de Adquisiciones,

No TIPO DEDOCuMENTO No. DERADICAcO
ASUNTO

S

1

EXCEL - 2023495002

De    acuerdo    al    mentado    oficio    se
present6 revista ante el COADE de los
proceso   disciplinarios   activos   de   la

ACCES - 777053 DIADQ, en donde,  se revisto, sabanas
SIJEN juridicas,     libros     radicadores,     entre

otros documentos propio de la secci6n
juridica de !a  DIADQ.

bligaci6n   No.   8)   Actualizar   los   sistemas   de   informaci6n   juridicos   de   I
dagaclones e investigaciones discip inarias y/o administrativas adelantadas  por

Ia Dfrocci6n de Adquisiciones (ACCES, SIGEN, etc.)

|ff,!`S``.

No
''t        T,PoDECOCUMEINTO

No, DEFIADICADO
ASuNTO

EJERC!TO NACIONAL
PATF`lA  HONOR   LEALTAD
Carrora 46 # 20b€9  cant6n catdas -Bogota D.C.
Conmutador 4932402 -Ext 39100
dfadq@buzonejerc lto.in il.co -www.eiercito.mil.co



cu-enta  de  cobro y/o  factura de venta  (en  caso  de  aplicar),  ]nforme  de  gesti6n
sobre el   cumplimiento   del   objeto   contractual,   firmado   por  el   contratista   y  el
recibido   a   satisfacci6n   del   supervisor   del   contrato,   de   acuerdo   al   formato
estab ecido,   Copia   discriminada   de los   soportes   de   pago   de   los   aportes
mens uales   obligatorios   al   sistema   general   de   seguridad   social   en   salud y
pensi6n,  sabre  un  ingreso  base  de cotizaci6n  del  40%  del  valor  mensual  del
contrato,  con  aporte del  16%  en  penslones  y  el  12,5%  en  salud  (conforme  a  la
normatividad aplicable ).

/  Las  demas  obligaciones  establecidas  en  el  estudio  previo,  documento  que  el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.
/ Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAF0   PRIMERO:    lndependencia   del   Contratista.    EI   Contratista   es
independiente del  Ministerio  de  Defensa - Ej6rcito  Nacional, y en consecuencia,
el  Contratista  no  es  su  representante,  agente  o  mandatario.  EI  Contratista  no
tiene a  facultad  de  hacer  declaracio nes,  representaciones  o  compromisos  en
nombre  del  Ministerio  de  Defensa - Ej6rcito  Nacional,  ni  de  tomar decisiones  o
iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

10. DOCuMENTOS    QUE

Obligaci6n   No.   1)   Proyectar   e   impulsar  todas   las   actuaciones   procesa es
inherentes  al  tfamite  debido  de  las  diferentes  investigaciones  disciplinarias  y/o
administrativas que se adelanten en la Direcci6n de Adquisiciones.

II

NO
TIP0 DEDOCUMENTO No.  DERADICADO

ASUNTO

e

1 Oficio
2022432023208833

Citaci6n   declaraci6n  jurada   al   sefior
JOHN    NEIDER    OROZCO    GOMEZ
jntegrante   del   comit6   t6cnico   dentro
de  la   indagaci6n  disciplinaria  No.127-
2022-DIADQ

2
oficio 2022432023210223

Citaci6n   declaraci6n  jurada   al   sefior
JAI RO         ALBERTO         ESTU pl flAN
CORREA      integrante      del      comit6
tecnico    dentro    de    la        indagaci6n
disciplinaria  No.127-2022-DIADQ

3 Oficio 2023432002
Solicitud  ponencias  contrato 010-2022
gala    al   oficial   del   contratos    de    la

SOPORTAN   ' -         EL 542393 DIADQ   dentro   de   la   lD:    127-2022-
cuMPL]mRETO     DELASOBLIGACIONES DIADQ

4 Oficio
2023432002072233 Solicitud  al  comandante  de  la  Brigada

CONTRACTUALES\ de     lnstrucci6n    y     Reentrenamiento
Sobre estado actual lD.120-2020.

Obligaci6n  No.2.  Garantizar que  los terminos procesales se  cumplan  dentro
os    diferentes    procesos    disciplinarios   y/o    administrativos    que   adelanta a
irecci6n de Adquisiciones, para evitar prescripciones o caducidades.

No TIPO  DEDOCuMENTO NO. DERADICADO ASuNTO

S

1 Oficio S/N

Dentro  de  los   procesos  disciplinarios
que    se   encuentran   activos   se   ha
garantizado   los   teminos   procesales
previstos en  la  ley  Disciplinaria  Militar.

.,::js#gp:L:,:n:s°.d:;cfp;,::°riraa:y:;aD:r:j%:radt:vaAsddqeu'::Cj::deosacs°unc:etapc::ennc:a`
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aCCIn

1

EXCEL - S/N

Se  actualizo  las  sabanas jurfdicas  de

y

Excel par Icy  1862 de 2017, ACCES y
SIJEN,         enviando         al        COADE.

ACCES - Cargando  al  sistema  SIJEN  15  de  17
SIJEN procesos disciplinarios hist6ricos,  asi:

RElf)
'._-.     -,-,"I--:-,--',      ,'-'=   -..--_,I--;`-i-``----,'==,,^i

bligaci6n  No.  10)  Mantener  la  debida  reserva  sumarial  frente  a  los  temas
suntos tratados y  conocidos  dentro del  desarrollo  y  ejecuci6n  del  contrato,  de
onformidad  con   el compromiso  de  confidencialidad  que   se   suscribe   con   el
ontrato y que hace parte integral del mismo.

No T'PO DEDOCuMENTO

No.DERADlCADa

ASuNTO

Sln

1 OFICIO S/N

Durante el   presente,   se   mantuvo   la   reserva
sumaria de    los    asuntos    conocidos    a    mis
funciones y obligaciones contractuales.

bligaci6n  No.  11)  Recibir y  recabar respuestas  de  los  recursos,  revocatori
rectas y demas respuestas de cafacter juridico que se den en materia Juridi
herente  al  cumplimiento  funciona de  la  Direcci6n  de Adquisiciones,  con  el
e   evitar   posibles   sanciones   al   Ej6rcito   Nacional,    teniendo   en   cuenta a
ormatividad vigente.

I,- No
TIP0 DEDcrouMEflTo NO. DERADIOAce

ASuNTO

Se

1 OFICIO S/N

Durante    el    presente,    NO    se    presentaron
solicitudes    por    los    sujetos    procesales    o
destinatarios  del  CDM  dentro  de  los  procesos
disciplinarios adelantados por esta unidad.

Obligaci6n   No.    12)   Dar   cumplimiento   en   los   tiempos   establecidos   a   I
requerimientos y/o plazos juridicos de las dependencias del Ej6rcito Nacional.

0da

No TIPO DEDOCUMENTO NO. DERADICAD0
ASuNTO

1 OFICIO S/N

Mediante    las    distintas    plataformas    y
correo  electr6nicos  se  envi6  los  plazos
mensuales,     al     COADE,     JEMGF     y
DADAE.  Asi   mismo,   se  atendieron   las
revistas   programas   par   el   COADE   y
JEMGEF  sobre  los  t6minos  proces`a.Ies
de      los      procesos       disciplinarios      y
administrativos.

bligaci6n  No.  13)  Elaborar y/o  presentar  informes  peri6dicos  al  competen
scjp giv'tr]b   y/o   administrativo   del   estado   actual   de   los   procesos   que   se
delanten en la Direcci6n de Adquisiciones.

EJEF&CITO NACIONAL.
PATR!A  HONOR   LEALTAD
Carrera 46 # 20bi)9  canton caidas -Bogota D.C.
Conmutador 4932402 -Ex! 39100
dfadq@t)uzonejeTCRomil.co-www.eiercito.mil.co
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No. DEFIADICAD0
ASuNTO

n

1 OF'CIO S/N

Mediante  la  herramienta  Powerpoint,  se
envi6            al           correo           electr6nico
Daodiada@.amail.com,   la   estadistica   de
as     investigaciones     para     la     reuni6n
administrativa con fecha 20/01/23

bligaci6n No.17) Tramitar oportunamente el archivo de gesti6n que genere
umplimiento de sus obrigaciones contractuales, documentos fisicos en on.gina y

djgitales,   dando  empleo  eficiente  a sistema  ORFEO  y  haciendo  entrega  del
archivo al t6rmino del contrato.

No TIPO DEDOCUMENTO No. DERADICADa
ASuNTO

1 OFICIO S/N

Mediante  la   plataforma   ORFEO   se  dio
traslado  de  los  oficios y comunicaciones
elaboradas,  conforme a la  ley  de archiv0
y        directiva        intema        sobre        las

` comunicaciones oficiales.
-
EEE|".::=i.            T|          --`,`-```_  r' :,`T_-

.=:guns3EaE==ap=:fu+rfu..LiREziasisias=Sappesssasg#zife-seerg'.ssgpe
.          I    ` ```-

-
i=+`ife

``           *    1    .'           H

11. CONSTANCIAS`'

Dejo  constancia  que  durante  el  plaza  de  ejecuci6n  del  contrato,   no  se  han
configurado  los  presupuestos  lega es  del  contrato  laboral  y  que  he  gozado  de
P ena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales  relacionadas en  el
contrato.  \

-J, Asi  mismo,` tanto evla suscrito/a y el  Ministerio de  Defensa - Ejerc`rto  Nacional -
Unidad    Ejecutora    ha    dado    cumplimiento    a    las    obligaciones    legales y
contractuales registradas en el contrato.

i    a,,i,5i.

EJERCITO NACIONAL
PATRIA  HONOR   LEALTAD
Carrera 46 # 20be9  cant6n caidas -Bogota D.C.
Conmut8dor 4932402 -Ext 39100
dLadq@buzonejeJ.ctto.mll.co -ww^i.eie rcito ,mi I.co



      TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 178.000 178.000

Pensión 0 0 0

Riesgos Laborales 1 7.500 7.500

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 2 185.500 185.500

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

MIN001 Fondo Sol y Gar Min Salud 901037916-1 178.000 0 0 0 0 0 0 178.000 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-23 Positiva Seguros 860011153-6 7.500 7.500 0 0 7.500 75 7.500 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 86011625 HARBEY  ORTIZ  GIL carerra 53 # 143 - 45 3105720364 harbeygil@hotmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2023-02 2023-02 I 03/03/2023 66017885 $185.500

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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b
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T
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T
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A
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V
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R
R

E
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C
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 86011625 ORTIZ  GIL HARBEY 59 2 N 0 0 0 0 0 0 MIN001 1.424.000 178.000 14-23 1.424.000 1 7.500 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 86011625 HARBEY  ORTIZ  GIL carerra 53 # 143 - 45 3105720364 harbeygil@hotmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2023-02 2023-02 I 03/03/2023 66017885 $185.500

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)


