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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Pasto (Narifio), marzo de 2023
Sefora
NATHALIA MUNOZ GUERRERO
SUPERVISOR CONTRATO No. 4781954
COORDINADORA DE FORMACION PROFESIONAL
CENTRO INTERNACIONAL DE PRODUCCION LIMPIA. LOPE
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes marzo del afio 2023

Referencia: No 4781954 del afio 2023

GINNA ALEJANDRA ENRIQUEZ GARCIA, identificada con la cédula de ciudadania No. 27.091.567
de Pasto, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Internacional de Produccion Limpia
Lope, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA Y
NUEVE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES
PESOS M/CTE. ($49.268.333.00). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de marzo de 2023 por valor de UN MILLON
SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS M/CTE.
($1.759.583.00). b) Nueve (9) pagos iguales por los meses de abril a diciembre de 2023 por valor
de CINCO MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS CINCUENTA
PESOS M/CTE. ($5.278.750.00) cada uno. Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista
de acuerdo con el cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion
General, en la cuenta de ahorros No. 24105831769 del Banco Caja Social, cuyo titular es la
contratista.

Plazo: Ser& hasta el 30 de diciembre de 2023.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales de caracter temporal en el Programa de Extensionismo
Tecnoldgico del Ecosistema SENNOVA para implementar desde el Centro Internacional de
Produccién Limpia Lope de la Regional Narifio las actividades relacionadas con la consultoria
especializada a las empresas bajo la modalidad virtual de acuerdo a la asignacion dada
desde Direccién General del SENA. Vigencia 2023.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Cumplir el objeto del Se prestan los servicios Documento:
contrato descrito en las profesionales de caracter 9032023_Bancoempresa
cldusulas primeras, en personal en el Programa de
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lugares que el SENA
indique.

Extensionismo Tecnoldgico —
Sennova, de acuerdo a la
cobertura nacional asignada al
Centro Internacional de
Produccién Limpia Lope - Pasto
de la Regional Narifio, en la
vigencia 2023.

s_Q1 NARINO.xlsx, en
el link
https://docs.google.com/
spreadsheets/d/1K9nJfH
Nw5PUJ1t9N4g4N5Lgaj
H6z0zHh/edit#qid=4947
31854

Promover las acciones
de divulgacion del
programa Extensionismo
Tecnolégico en las
regionales y centros de
formacion del SENA y
demas espacios que
generen posicionamiento
al Programa de
Extensionismo
Tecnoldgico acorde a
orientaciones de
Direccién General.

Se realiza reunién de
sensibilizaciébn a empresarios
frente al programa de
extensionismo tecnoldgico.

Video: Sensibilizacion
Extensionismo
Tecnologico Regional
Narifio Primer
Cuatrimestre 2023, en el
link
https://www.youtube.com
/watch?v=FqgfYevIW3 o

Realizar contacto inicial
de las empresas,
organizaciones
campesinas -
agropecuarias y/o
campesinos priorizados
y asignados a las
regiones de cobertura en
el marco de
convocatorias de
Extensionismo
Tecnoldgico de acuerdo
con los términos de
referencia definidos,
confirmando su
participacion o causal de
rechazo en el sistema de
informacion del
programa.

Se realiza contacto inicial con
empresas priorizadas y
asignadas a las regiones de
cobertura, en el marco de la
convocatoria de Extensionismo
Tecnolégico de acuerdo con los
términos de referencia definidos.

Documento:
9032023_Bancoempresa
s_Q1 NARINO.xlsx, en

el link
https://docs.google.com/
spreadsheets/d/1K9nJfH
Nw5PUJ1t9N4g4N5Lgaj
H6z0zHh/edit#qid=4947
31854

Realizar las
sensibilizaciones para el
inicio de los
acompafamientos de
acuerdo con el
cronograma definido en
el marco del programa
de Extensionismo
Tecnolégico a las

Se realiza las sensibilizaciones
para el inicio de los
acompafamientos de acuerdo
con el cronograma definido en el
marco del programa de
Extensionismo Tecnoldgico en las
regionales y centros de formacién
del SENA asignados.

Video: Sensibilizaciéon
Extensionismo
Tecnolégico Regional
Narifio Primer
Cuatrimestre 2023, en el
link
https://www.youtube.com
/watch?v=FagfYevIW3 o
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1K9nJfHNw5PUJ1t9N4g4N5LgajH6zOzHh/edit#gid=494731854
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1K9nJfHNw5PUJ1t9N4g4N5LgajH6zOzHh/edit#gid=494731854
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1K9nJfHNw5PUJ1t9N4g4N5LgajH6zOzHh/edit#gid=494731854
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1K9nJfHNw5PUJ1t9N4g4N5LgajH6zOzHh/edit#gid=494731854
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1K9nJfHNw5PUJ1t9N4g4N5LgajH6zOzHh/edit#gid=494731854
https://www.youtube.com/watch?v=FqfYevlW3_o
https://www.youtube.com/watch?v=FqfYevlW3_o
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1K9nJfHNw5PUJ1t9N4g4N5LgajH6zOzHh/edit#gid=494731854
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1K9nJfHNw5PUJ1t9N4g4N5LgajH6zOzHh/edit#gid=494731854
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1K9nJfHNw5PUJ1t9N4g4N5LgajH6zOzHh/edit#gid=494731854
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1K9nJfHNw5PUJ1t9N4g4N5LgajH6zOzHh/edit#gid=494731854
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1K9nJfHNw5PUJ1t9N4g4N5LgajH6zOzHh/edit#gid=494731854
https://www.youtube.com/watch?v=FqfYevlW3_o
https://www.youtube.com/watch?v=FqfYevlW3_o
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empresas,
organizaciones
campesinas -
agropecuarias y/o
campesinos asignados.

https://lh3.googleusercon
tent.com/a/AGNmyxaiy8
26TR3dDR7eGI3s6QCS
eylfOIK8Nxv4arsniKM=s
192-c-mo

Registrar en el sistema
de informacion del
programa las acciones
ejecutadas con las
empresas,
organizaciones
campesinas -
agropecuarias y/o
campesinos asignados
de acuerdo con la
metodologia de
extensionismo
tecnolégico, dando
cumplimiento al
cronograma definido
para tal efecto desde la
Direccién General.

Se realiza la actualizacion de la
informacién de las empresas
asignadas dentro de la plataforma
Dynamis 5.1

Se aplica la encuesta SENNOVA
a cada una de las empresas
Activas asignadas dentro de la
cobertura de la Regional Narifio
del SENA.

Link del Listado de
empresas activas en la
Plataforma_en mencién
https://plataforma50.com
/dynamisb51/lista de em
presas reg list.php

Link para aplicar la
Encuesta SENNOVA
https://plataforma50.com
/dynamis_encuesta/login

.php

Diagnosticar las
empresas,
organizaciones
campesinas-
agropecuarias y/o
campesinos asignados
con las herramientas
definidas para esta
actividad de acuerdo con
la metodologia de
extensionismo
tecnologico.

Se diagnostican las empresas
activas, a través de los
instrumentos del programa y se
registra en plataforma Dynamis la
informacién de resultados de
este.

https://plataforma50.com
/dynamis51/diagnostico i

nicial_list.php

https://plataforma50.com
/dynamis51/diagnostico i
nicial view.php?page=vi
ew3&editid1=108530028
6&

https://plataforma50.com
/dynamis51/diagnostico i
nicial view.php?page=vi
ew3&editid1=101009603
4&

Formular y concertar el
plan de mejora
identificando los
indicadores a evaluar de
las empresas,
organizaciones
campesinas -
agropecuarias y/o
campesinos asignados,
usando los formatos

Se aplica el formato del Plan de
Mejoramiento, a las empresas
gue ya estan activas en la
plataforma.

Documento aplicado:
GIC-F-048-
FormatolndicadoresPlan
demejoraV.2 (3)
(1)somos
sentimiento.docx
GIC-F-048-
FormatolndicadoresPlan
demejoraV.2
(3)timon.docx
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https://lh3.googleusercontent.com/a/AGNmyxaiy826TR3dDR7eGI3s6QCSeyIfOiK8Nxv4arsnjKM=s192-c-mo
https://lh3.googleusercontent.com/a/AGNmyxaiy826TR3dDR7eGI3s6QCSeyIfOiK8Nxv4arsnjKM=s192-c-mo
https://lh3.googleusercontent.com/a/AGNmyxaiy826TR3dDR7eGI3s6QCSeyIfOiK8Nxv4arsnjKM=s192-c-mo
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https://lh3.googleusercontent.com/a/AGNmyxaiy826TR3dDR7eGI3s6QCSeyIfOiK8Nxv4arsnjKM=s192-c-mo
https://plataforma50.com/dynamis51/lista_de_empresas_reg_list.php
https://plataforma50.com/dynamis51/lista_de_empresas_reg_list.php
https://plataforma50.com/dynamis51/lista_de_empresas_reg_list.php
https://plataforma50.com/dynamis_encuesta/login.php
https://plataforma50.com/dynamis_encuesta/login.php
https://plataforma50.com/dynamis_encuesta/login.php
https://plataforma50.com/dynamis51/diagnostico_inicial_list.php
https://plataforma50.com/dynamis51/diagnostico_inicial_list.php
https://plataforma50.com/dynamis51/diagnostico_inicial_list.php
https://plataforma50.com/dynamis51/diagnostico_inicial_view.php?page=view3&editid1=1085300286&
https://plataforma50.com/dynamis51/diagnostico_inicial_view.php?page=view3&editid1=1085300286&
https://plataforma50.com/dynamis51/diagnostico_inicial_view.php?page=view3&editid1=1085300286&
https://plataforma50.com/dynamis51/diagnostico_inicial_view.php?page=view3&editid1=1085300286&
https://plataforma50.com/dynamis51/diagnostico_inicial_view.php?page=view3&editid1=1085300286&
https://plataforma50.com/dynamis51/diagnostico_inicial_view.php?page=view3&editid1=1010096034&
https://plataforma50.com/dynamis51/diagnostico_inicial_view.php?page=view3&editid1=1010096034&
https://plataforma50.com/dynamis51/diagnostico_inicial_view.php?page=view3&editid1=1010096034&
https://plataforma50.com/dynamis51/diagnostico_inicial_view.php?page=view3&editid1=1010096034&
https://plataforma50.com/dynamis51/diagnostico_inicial_view.php?page=view3&editid1=1010096034&
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definidos para esta
actividad de acuerdo con
la metodologia de
extensionismo
tecnoldgico y las
necesidades
identificadas.

Medir en las empresas,
organizaciones
campesinas -
agropecuarias y/o
campesinos asignados
los indicadores definidos
en el plan de mejora de
acuerdo con la
metodologia de
extensionismo
tecnoldgico,
documentando de
acuerdo las
orientaciones dadas
desde la Direccion
General.

Pendiente por ejecutar de
acuerdo con cronograma de
acompafiamiento

N/A

Asesorar e implementar
la metodologia de
extensionismo
tecnoldgico a las
empresas,
organizaciones
campesinas -
agropecuarias y/o
campesinos asignadas
de acuerdo con la guia
de Extensionismo
tecnolégico (GIC-G-010)
y a las orientaciones de
la Direccion General.

Pendiente por ejecutar de
acuerdo con cronograma de
acompafamiento

N/A

10

Realizar cierre de
proceso de
acompafamiento
aplicando los formatos y
procedimientos
establecidos de acuerdo
con el cronograma
definido en el marco del
programa de
Extensionismo
Tecnoldgico.

Pendiente por ejecutar de
acuerdo con cronograma de
acompafamiento

N/A
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Promover y garantizar el
diligenciamiento de la
Encuesta de satisfaccion
en las empresas,
organizaciones
campesinas -
agropecuarias y/o
campesinos
acompafados de
acuerdo con el
cronograma definido en
el marco del programa
de Extensionismo
Tecnologico.

Pendiente por ejecutar de
acuerdo con cronograma de
acompafamiento

N/A

12

Documentar la
informacién recolectada
en el proceso de
acompafiamiento, de
forma completa y con
criterios de calidad, de
acuerdo con las
solicitudes del
dinamizador de
extensionismo
tecnoldgico y las
emitidas desde la
Direccion General.

Ejecutado de acuerdo con
cronograma de acompafiamiento

https://plataforma50.com
/dynamis51/lista de em
presas reg_list.php

13

Participar activamente
en las acciones de
Extensionismo
tecnoldgico y del
Sistema de
Investigacion, Desarrollo
Tecnoldgico e
Innovacion SENNOVA
de las regiones de
cobertura y en los
espacios que se
promuevan en el marco
de la estrategia a nivel
nacional.

Se realiza registro en plataforma
Dynamis 5.1, de acciones
ejecutadas con las empresas
asignadas de acuerdo con la
metodologia de extensionismo
tecnolégico.

https://plataforma50.com
/dynamis51/lista de em
presas reg_list.php

https://www.youtube.com
/watch?v=FqgfYevIW3 o

14

Generar estrategias que
fomenten el crecimiento
y mejora del proceso de
consultoria en las
regiones asignadas.

Pendiente por ejecutar de
acuerdo con cronograma de
acompafamiento

N/A

15

Garantizar la ejecucion
de las horas de
implementacion de la

Se mantiene agenda de trabajo
adecuada que sustenta el
cumplimiento de la disponibilidad

https://plataforma50.com
/dynamis51/lista de em
presas reg_list.php
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https://plataforma50.com/dynamis51/lista_de_empresas_reg_list.php
https://plataforma50.com/dynamis51/lista_de_empresas_reg_list.php
https://plataforma50.com/dynamis51/lista_de_empresas_reg_list.php
https://plataforma50.com/dynamis51/lista_de_empresas_reg_list.php
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https://plataforma50.com/dynamis51/lista_de_empresas_reg_list.php
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https://plataforma50.com/dynamis51/lista_de_empresas_reg_list.php
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metodologia de
Extensionismo
Tecnoldgico, acorde a
orientaciones brindadas
por Direccidon General.

requerida bajo la modalidad
virtual

16 | Hacer acompafiamiento | Se mantiene comunicacion http://www.youtube.com/
a los extensionistas del constante para atender las watch?v=waeC9UdAhgk
centro de formacién solicitudes y requerimientos de
durante la intervencion informacion que formule el
en las empresas, dinamizador de extensionismo
organizaciones tecnoldgico o la Direccion
campesinas - General.
agropecuarias y/o
campesinos cuando se
requiera de acuerdo con
asignacion desde
Direccion General.

17 | Apoyar las solicitudes de | Gestion y Elaboracion de
informacion, informes, y | documentacién para contratacion.
demas acciones propias
del Programa de Cargue de los documentos en
extensionismo SECOP 1.

Tecnologico cuando se

requiera y sea asignado | Gestion y Elaboracion de
desde la Direccion documentacién para pago del
General. mes de marzo.

18 | Atender oportunamente | Se atiende oportunamente los https://drive.google.com/
los requerimientos que requerimientos que hace el drive/folders/1ZILPUANG
haga el supervisor del supervisor del contrato y se 5833SF8e4-
contrato y presentar presentan los informes IP_LuaBuGZxwvo?usp=
informes mensuales de mensuales de la ejecucion del share_link
la ejecucion del contrato. | contrato.

19 | Garantizar la correcta Se siguen los lineamientos https://drive.google.com/

organizacion de la
documentacion
producida en la
dependencia (clasificar,
ordenar, describir) de
acuerdo con las Tablas
de Retencién
Documental y la
normatividad vigente; y
hacer la respectiva
entrega de los
expedientes
Documentales con sus
respectivos Inventarios

institucionales al respecto de
acuerdo a instrucciones
impartidas por Dinamizador ET

drive/folders/1aYrTnLnh

a9hgMI7cIRLWNmBIWCr
hJO1?usp=share link

GTH-F-062 V09



http://www.youtube.com/watch?v=waeC9UdAhgk
http://www.youtube.com/watch?v=waeC9UdAhgk
https://drive.google.com/drive/folders/1ZILPUAn65833SF8e4-lP_LuaBuGZxwvo?usp=share_link
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https://drive.google.com/drive/folders/1ZILPUAn65833SF8e4-lP_LuaBuGZxwvo?usp=share_link
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https://drive.google.com/drive/folders/1aYrTnLnh_a9hqMI7cIRLwNmBiWCrhJO1?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aYrTnLnh_a9hqMI7cIRLwNmBiWCrhJO1?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aYrTnLnh_a9hqMI7cIRLwNmBiWCrhJO1?usp=share_link
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al supervisor del contrato
al finalizar vigencia.

20 | Responder por los Hasta la fecha no se han recibido | N/A
bienes y elementos asignaciones de bienes ni
puestos a su disposicion | elementos

para el cumplimiento del
objeto contratado.

21 | Realizar y entregar al Pendiente de ejecucién de N/A
Supervisor antes de la acuerdo al cronograma de trabajo
terminacion del contrato,
copias de respaldo de
los archivos, carpetas y
en general de toda la
informacién que tramite
en cumplimiento de las
obligaciones
contractuales.

22 | Realizar las demas Presto a ejecutar lo requerido N/A
actividades propias y dentro del cumplimiento del
necesarias para el contrato

cumplimiento del objeto
contractual.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM No DE LA LUGAR DE
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO

1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecuciéon
contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, los tres certificados de afiliacion a
Salud (Sanitas SA), pension (Proteccion) y ARL (Positiva) del periodo marzo. (Decreto Ley 2106 de
2019 — “Decreto Ley Antitramites”).
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Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI___ NO__X_he suscrito otro u otros contratos con entidad(es) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en links relacionados.

Cordialmente,

e, - 4'-—7’»,&’ i
Ginna Alejandra Enriquez Garcia

Contratista
C.C. No. 27.091.567 de Pasto

Recibi a satisfaccion:

Firma

Maria Nathalia Mufioz Guerrero
Supervisora Contrato No. 4781954 de 2023
Coordinadora de Formacion Profesional
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EVIDENCIAS DEL PERIODO MARZO DE 2023

Contacto inicial con las empresas asignadas de la estrategia Mypime se Transforma:

@ (1) WhatsApp X 1 Bame X A Miunidad-¢ X [{§ 09032023 B= X »  (109) Sens Lista De Emp: X * {109) Diagnc a X

C (Y @& docs.google.com/spre

W Bookmarks @ Nuevapestaia @ (% (15 lopeoryaha. B8 Custom Cursor for. C so.. U7 Plataforma UTP: Ent... Conectar DYNAMIS...
E 09032023 Bancoempresas_Q1NARINO * m e D B (- & Comparti @
Archive Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda
© e & T 00% - |€ % o 0 ows|caibi -[-(n]+|B T 5 A 2 H ¥ -R-A- oo @@ Y- ~ B
Al - Fecha Asig
A B ® D
1 |FechaAsiE :|. Extensionista = Estado = Observaciones

3/9/2023 Byron Alexander Ramos Ordofiez Ageptada ¥ | Empresa Marycarmen Rivera Montezuma. Dacumentacion enviada
32 [3/21/2023 Ginna Alejandra Enriguez Garcia Aceptada  *  22/03/2023 Contesto representante legal y si acepta, documentacion solicitada OK

33 |3/22/2023 Ginna Alejandra Enriquez Garcia Agceptada ¥ 23/03/2023 Contesta representante legal y acepta, documentacidn solicitada pendiente H

34 [3/21/2023 Ginna Alejandra Enriquez Garcia Aceptada ¥ | 22/03/2023 Contesta representante legal y acepta, documentacién solicitada ok

35 |3/24/2023 Ginna Alejandra Enriquez Garcfa Inhabilitada ~  24/03/2023 Celular apagado. 25/03/2023 Contesta |a propietaria de |a tienda y dice que va a terminar el negocio por motivo de una cirugia ¢

36 [3/24/2023 Ginna Alejandra Enriguez Garcia Aceptada  ~  24/03/2023 celular no tiene sefial. 25/03/2023 Contesta la propietario del negocio y acepta, documentacion solicitada pendiente. ?
3/14/2023 Ginna Alejandra Enriquez Garcia Pendiente ~  23/03/2023 No contesta, pero devuelve la llamada una familiar de la representante legal y dice que van a consultar si pueden aceptar, que m

38 |3/21/2023 Ginna Alejandra Enriquez Garcia Pendiente  ~  24/03/2023 Contesta el representante legal, por falla en la comunicacion pide informacién via whatsapp, le envic mensaje por este medio y

39 [3/21/2023 Ginna Alejandra Enriquez Garcia 24/03/2023 Contesta el representante legal y acepta, documentacidn solicitada pendiente.

40 [3/21/2023 Ginna Alejandra Enriguez Garcia Inhabilitada ~  24/03/2023 contesta el representante legal, pide que le envien informacion via whatsap para concertar con su familia para la aceptacion. M +

41 |3/21/2023 Ginna Alejandra Enriguez Garcia Pendiente ~
42 (3/21/2023 Ginna Alejandra Enriquez Garcia Pendiente ~

43 |03/15/2023  Ginna Alejandra Enriquez Garcia Ageptada | Marycarmen Rivera Montezuma envio correo, no se recibe respuesta , no atiende las llamadas. Ya entregaron documentacién a Marycarmen
44 3/9/2023 Ginna Alejandra Enriquez Garcia Ageptada ¥ | Empresa Marycarmen Rivera Montezuma. Decumentacion enviada

45 3/9/2023 Ginna Alejandra Enriquez Garcia Aceptada ¥ | Empresa Marycarmen Rivera Montezuma, Decumentacion enviada

46 3/9/2023 James Alberto Del Castillo Rodriguez |Aceptada  * | Acepta y envia documentacion

47 |03/15/2023 James Alberto Del Castillo Rodriguez |Ageptada ¥ | Acepta y envia documentacion
45 [3/23/2023 James Alberto Del Castillo Rodriguez |Ageptada = Acepta y envia documentacion
49 3/9/2023 James Alberto Del Castillo Rodriguez [Ageptada ¥ | Acepta y envia documentacion
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Elaboracién de actas de inicio: GDrive Temporal con las carpetas de las empresas activas (certificado de cdmara de comercio, y otros
documentos) https://drive.google.com/drive/folders/1aYrTnLnh a9hgMI7clRLWNmBiWCrhJO1?usp=share link

Documentos diligenciados: Actas de Inicio y listados de asistencia de reuniones virtuales. Acta de inicio-SOMOS SENTIMIENTO.docx,
Acta de Inicio-CONSTRUYENDO SONRISAS.docx, Acta de Inicio-CRISTHIAN DIOR FLORISTERIA.docx, Acta de Inicio-TIMON.docx
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Iniciar también una transcripcién
(solo en inglés)
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Elaboracién de diagndsticos empresariales en plataforma Dynamisena 5.1:

https://plataforma50.com/dynamis51/diagnostico inicial list.php

https://plataforma50.com/dynamis51/diagnostico inicial view.php?page=view3&editid1=1085300286&

https://plataforma50.com/dynamis51/diagnostico inicial view.php?page=view3&editid1=1010096034&

Elaboracién de encuestas SENNOVA en plataforma Dynamisena:

https://plataforma50.com/dynamis encuesta/login.php

Elaboracién del Plan de Mejoramiento en el formato GIC-F-048-FormatolndicadoresPlandemejoraV.2 (3): documento diligenciado

GIC-F-048-FormatolndicadoresPlandemejoraV.2 (3) (1)somos sentimiento.zlsx


https://drive.google.com/drive/folders/1aYrTnLnh_a9hqMI7cIRLwNmBiWCrhJO1?usp=share_link
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https://plataforma50.com/dynamis51/diagnostico_inicial_view.php?page=view3&editid1=1085300286&
https://plataforma50.com/dynamis51/diagnostico_inicial_view.php?page=view3&editid1=1010096034&
https://plataforma50.com/dynamis_encuesta/login.php
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Gestidn y Elaboracion de documentacién para contratacion:

+ | DOCUMENTOS CONTRATO 2023
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2. Fotocopia ampl CC Ginna
Enriquez
Microsoft Edge PDF Document

7. RUT actual Ginna Enriquez
Microsoft Edge PDF Document
99 KB

11, Antecedentes fiscales
(Contralaria) Ginna Enriquez
Microsoft Edge PDF Document

15. Consulta RNMC Ginna Enriquez

4. Documentos Académicos Ginna
Enriquez
Microsoft Edge PDF Document

8, Certificacién afiliacion

independiente a Salud Ginna Enrf...

Microsoft Edge PDF Document

12, Antecedentes judiciales
(Policia) Ginna Enriquez
Microsoft Edge PDF Document

16. CERT BRIA GINNA ENRIQUEZ

5. Copia Tarjeta profesional y
vigencia Ginna Enriquez
Microsoft Edge PDF Document

9. Certificacién afiliacién
independiente 3 Pensién Ginna E.
Microsoft Edge PDF Document

13
Formato-gth-f-231-Autorizacion ...
Microsoft Edge PDF Document.

17. Registro APE Ginna Enriquez

6. Documentos de Experiencia
Ginna Enriquez

Microsoft Edge PDF Document
10. Antecedentes Disciplinarios
{Procuraduria) Ginna Enriquez
Microsoft Edge PDF Document

14, Consulta de Inhabilidades

27091567 (6)

31 elementos

20230116_14230240
Microsoft Edge PDF Document

Microsoft Edge PDF Document
29,5 KB

Microsoft Edge PDF Document
120 KB

certificado RP2012

Microsoft Edge PDF Document
4 KB

cert SENA LOPE 2016

Micresoft Edge PDF Document
8,2 KB

DATOS AFILIACION ARL Ginna

Enriquez

Documento de Microsoft Word

cargue de documentos cto sena
2023
Decumente de Microsoft Word

certificado regist2019
Microsoft Edge PDF Document
36,9K8

@ Ginna Enriquez
Microsoft Edge PDF Document

FORMATO IDONEIDAD ¥
EXPERIENCIA GINNA ENRIQUEZ ... m
ord

constancia_personanaturalnooblig
adaallevarcontabilidadprov GE
Microsoft Edge PDF Document

formato-gth-f-231-sena Ginna
Enrigieuz
Documento de Microsoft Word

Documente de Microsoft V

Hoja de vida de Sigep |l Ginna

@ Enriquez (2)
Microsoft Edge PDF Document

Hoja de vida de Sigep Il Ginna
Enriquez (1)
Dacumenta de Microsoft \

Hoja de vida de Sigep |l Ginna
Enriquez (1)
Micrasoft Edge PDF Document

Hoja de vida de Sigep Il Ginna
Enriquez (2)
Dacumentao de Microsoft Word

ord

Oferta Servicios Personales Ginna
Enriquez
Microsoft Edge PDF Document

Oferta Servicios Personales Ginna
Enriquez
Documento de Microsoft Word
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Dacumenta de Micrasoft Ward

o
i
r
=
=
=
=
=

31 elementos
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@ Microsoft Edge PDF Document.
79,6 KB

Cargue de los documentos en SECOP II:
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Canificacién de sfiiacin como mdsgendiente 2 Pansidn: Se adjunts deber s cenficacidn

scwalizads 3z facha d |3 emidac dends 52 encusnra siiliado

Cenificacin de sfiiacién coma indazendiante = Salud: Se dsbe adjunar en un sole document &

PDF I3 cenificaridn soualizada a  fecha d |a EFS donde se encuenra afiado(s) y adjuntar el
zore de pago del tlbmo pencds (dicembre de 2022) 0 en caso de que o se encuentr

=fiado debe azonar &l fomulari g2 2fiacion radicade &n |3 E°5

g Cenificacdn de Inscripodn en 3 Agencia acertficacion 17

aciuslizads s facha de que se encuents registrado &1 |3 APE del SENA, pars ello dets

ingrasar ala pagina de |3 ARE con el nimera de ceduls y contrasefia, desoamar | inseripeidn en

Sena Empleo, en a apeién Obtenes mi Certificado de Registra en el Sistema.

Certificado previo consulta de inhabilidades: Fara descargar el formate debe acoeder al siguiente’

enlzce (hitpsinhabilidades policis gov co:8080) realizer su descargs con la fechs anuaizada

&n FOF pars su gvia

Ginna Enriguer pdf

ones del Co

habilidades

nplimientos

Cenificado de dabe descargar ce I3
de s procuraduria &l cenificado de anbeceﬂenbesdsb' inarics actuaiizado a |a fecha.
Cenificad de ales (Contralort

G 1z pagina ofical de I3
Contrlor' ol sertfoads 6z snfeceaenes tesipinaros scauaIzsas 2 s
Cenificado de antecedentes judiciales (Policia): Se dsbe descargar de Ia pégina oficial de la
Policia el certificado de ant=cedentes dsopinanos actusizado 3 la facha
Cenificado de vigencia y antecadentes disciplinarios (del Colegio, Consejo @ entidad competente
para su expedican) de 13 taneta profesional o matricula profesional. Nota: para el caso del
parsonal Sector Saiud remiti 3 icencia de salud ocupacional escaneada en FOF. vigente.
Garifsado Sstema Regisi Navarl de Viadidss Careciuas (SRNNC), Pars descargare
cenificado coader 3 siguiente eniace hi o 2 gousa s Login 225
caga con la fecha aciua ra su envio,
fesans para 35 crofes ones supanisadas Copis g de 3 tane

Cogia tar
profesional
Documanto de |2 entidad financiara en donde canste &l nimero de 2 cuenta bancaria: La
expediion de |3 certficacion de |3 cuenta no debe ser mayor 3 80 dizs habiles da i3 facha
scwual, 2l tipo de cusnia qus 5e debe cresentar deber ser (Ahomo o corrients) dedo s auz la
niad no manfa = regsro de cusntas NEQU DANIPAGOS y AHORRO A L& MAND

BANCBLDM
Somurminios gosdiicss (T profesional y certicaciones de estudio). Tenga en cusnta qus
los diplomas y certificaciones de estudio se deben escanear en una resakucion Sptima
deban unir en un scle documents PDF crganizado cronclogicaments del mas antigua al mis
raziante, en & siguiante orien © educacion formal: Sachiler, Téenico, 3

ializacion, Masstria y seguidamente 125 certificaciones de cursas y dip
crancidgico del mas antiguo al mas racien
Documentos de Experienca Las certiicaciones expedidas por s autoridad comestents de las 0
rescectyzs intiruciones chiciales o privadas deben comener come minime: 1. Nembre 5 razén
=ocial dz |2 entidad o empresa. 2. Tiempo de servicio ylo ejecucion. 3. Relacion de funciones u
thFEL‘D'IES desempefizdas Cuands |2 persona ha jo sus servicios en el mismo
paniodo 3 una o varias institucionzs. &l tempe g2 Expenenca se contazizand zor una sola vez.
Cusnde lzs cenificacionss mdiauen
Formats auterizacién consults de mhacidades o
Diebe diigenciar el formato adjunto GTHF-231

erienciz Ginn:

delitos sexusies contrs manores de edad:
ssonales, tener en cuents
1a fecha de expedicion del

Fetocaris céduls de cludadanis lsgible y ampliada sl 15

Fatocopia del RUT: Legible y en archiva PDF, ouya fecha de generacion debe comesponderala 7.
fechs &1 [ Ul % etz realzanco o tramse de! conirato (esta fecha 52 wisualiza en s pants
derachs del o igina del formularic)

Ciera o Sanscod. £ formato e Ofers el Senicios debe ser diiganciads en su tatsidad
aeneAtanda ol embrs 30 Subdracir acra s ARgeneamiants, Ermaa yon PO ol chty
forma d pago tener en cusnta k3 informacin suministrada en el comen que se les entiega Una
vaz a3t &l contrato elaterado en secoa |l
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- - Administracién de contratos
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QR Scleccionar -

Buscar contrato

Humber of Contract Entidad Estatal ipo de entidad Eecha de fima. Exgha de finalizacién Facturacion de la entidad  Valor total de Ia oferta Estado
2081847 CO1.PCCNTR 4781854 SENAREGICNAL NARIO Grupo de Enidad Estaial - 3011212023 6:00.00 AM GINNA ALEJANDRA COP 49.288.333 Fimaday seiale
Apoyo Adminisirato Mido s, ENRIQUEZ BARCIA emiato 3
IaEntdad
sl
2290785 @N0280-2022 Eniidad Estatal BINNAALEJANDRA 42.140.000 COP En
ENRIQUEZ BARCIA eoucién
1688527 GNDD82-2021 6o Entidad Estatal BINNAALEJANDRA COP 20504248 & detalle
ENRIQUEZ GARCIA ezcucién
OFCIONES VER HERRAMIENTAS
mente
E: iz v o13000-52.0508

Gestidn y Elaboracion de documentacién para pago del mes: Elaboracidn de archivos GF y GC

GF_27091567_51923_MARZO_2023completo.pdf y GC_27091567_51923_MARZO_2023.pdf

@ () Whatst x 1 Document X 1 Gmail - D % Miunidad X | fE 09032022 x | & (109)Sen: X Diagnostic X | = (109)Diag x | [l administ

C (Y @ mail.google.com/ma

% Bookmarks @ Nuevapestaia @ (% (I5)lopeoryaha. P4 Custom Cursorfor.. #» Construccéndeso.. U2 Plataforma UTE: Ent.. Conectar DYNAMIS...

M Gmail ginnae30 <ginna26@gmail.com>

Documentos del Archivo GF_27091567_51923_MARZO_2023.pdf

ginnae30 <ginna26@gmail.com: 24 de marzo de 2023, 7:29
Para: elecastro@sena.edu.co

Buen dia: adjunta le envio algunos documentos del page de mis honerarios del mes de marzo para su revisién. Pendiente la entrega de: certificado Dra Amanda Patifio, certificacion bancaria vigente y certificado anticorrupcion

Muchas gracias, quedo atenta a sus comentarios

9 adjuntos

apsigacerti iscapaci aspx.pdf
E 41K
E apcertificadocapacitacion.aspx.pdf
35K
ﬂ 7. RUT actual Ginna Enriquez.pdf
200K
ﬁ certi_Afil ARL POSITIVA SA GINNA ENRIQUEZ.pdf
197K

o) ?gﬂlani\lamauo.pdf

9. Certificacion afiliacion i i a Pension Ginna Enriquez.pdf
gz 51K
ﬂ Cert afil salud Ginna Enriquez004.pdf

521K

" 16. CERT BRIA GINNA ENRIQUEZ 20230116_14230240.pdf
23K

Péliza Ginna Enriquez001.pdf
fr] q P
9K

848a. m.
27/03/2023

T ESP




mH o -

ARCHIVO e[} INSERTAR

oy ¥ Corta
0 cortar Arial

piar
Pegar

-
Bl
1

th
x

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL GINNA E MARZO 2023 - Word (Error de activacién de product...
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Pasto (Narifio), marzo de 2023
Sefiora
NATHALIA MUNOZ GUERRERO
SUPERVISOR CONTRATO No. 4781954
COORDINADORA DE FORMACION PROFESIONAL
CENTRO INTERNACIONAL DE PRODUCCION LIMPIA. LOPE
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes marzo del afio 2023

Referencia: No 51923 del afio 2023

GINNA ALEJANDRA ENRIQUEZ GARCIA, identificada con la cédula de ciudadanfa No. 27.091.567
de Pasto, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Internacional de Produccién Limpia
Lope, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA'Y -
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