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RESOLUCION No.001 de 2023
(03 de enero de 2023)

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE GIRON ~ SANTANDER, PARA LA VIGENCIA FISCAL
2023".

LA MESA DIRECTIVA DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE GIRON, en
uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial, las conferidas por los
articulos 312 y 313 de la Constitucion Politica, Ley 136 de 1994, Ley No.1551 de
2012, articulo 74 de la Ley 1474 de 2011, articulo 2.2.1.1.1.4.1 del Decreto No.1082
de 2015, demas normas aplicables y

CONSIDERANDO:

1. Qué, el articulo 312 de la Constitucion Politica, dispone que en cada municipio habra
una corporacion politico-administrativa elegida popularmente para periodos de cuatro
(4) anos gue se denominara concejo municipal, la cual, podra ejercer control politico
sobre la Administracion Municipal.

2. Que, el articulo 313 de la Constitucion Politica, consagra las funciones de los
Coneejos Municipales.

3. Que, la Ley 136 de 1934, modifica por la Ley 1551 de 2012, establece normas
tendientes a modernizar la organizacion y el funcionamiento de los municipios.

4. Qué, el articulo 74 de la Ley No.1474 de 2011, senala que todas las Entidades del
Estado a mas tardar el 31 de enero de cada afio, deberan publicar en su respectiva
pagina Web el Plan de Accién para el afio siguiente, en el cual se especificaran los
objetivos, las estrategias, los proyectos, las metas, los responsables, los planes
generales de compras y la distribucion presupuestal de sus proyectos de inversion
junto a los indicadores de gestion.

5. Que, el articulo 2.2.1.1.1.4.1. del Decreto No.1082 de 2015, dispone que las
Entidades Estatales deben elaborar un PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA), &l
cual debe contener la lista de bienes, obras y servicios que pretenden adquirir durante
el afio. Dicho articulo sefiala ademas gue, en el Plan de Adquisiciones, las entidades
estatales deben sefalar la necesidad y cuando conoce el bien, obra o servicio que
satisface esa necesidad debe identificarlo utilizando el Clasificador de Bienes y
Servicios, e indicar el valor estimado del contrato, el tipo de recursos con cargo a los
cuales |la Entidad Estatal pagara el bien, obra o servicio, la modalidad de seleccion del
contratista, y la fecha aproximada en la cual la Entidad Estatal iniciara el Proceso de
Contratacion Colombia Compra Eficiente establecera los lineamientos y el formato que
debe ser utilizado para elaborar el Plan Anual de Adquisiciones.
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6. Qué teniendo en cuenta lo anterior, la Mesa Directiva del Honorable Concejo
Municipal de Giron,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Adoptar el Plan Anual de Adguisiciones del Concejo Municipal
de Giron para la vigencia 2023, en los siguientes términos:

(Duracion Modalidad Fuente de | Valor estatal Valor | ;Se |Estado de | Datos de
‘estimada | Estimada | de los | Estimado estim | requiere  solicitud | contactodel |
| de inicio de | del seleccion | Recursos | ado | vigencia |vigencias | Responsable
'proceso de Contrato enla futura? futuras
seleccion | ' vigen | i |
.! cia
| actual
Sennicios 0410172023 11 meses  Directa  Recursos ! 557.902.000,00 i D | No | Mo | Jairo Camargo
| Profesionales y | y 27 dias | | Propios | | ' Rodriguez |
Técnicos ' Tel: 6161201
Bienestar Social | 15/05/2023 1 mes Directa | Recursos | 5.940.000 oo 0 | No No Jairo Camargo
Persanal | | | | Propios Rodriguez
Adminisirativo Tel: 6161201
Maquinaria 16022023 | 1mes Minima Recursos | 1.000.000,00 0 | No INo ' Jairo Camargo
| oficina, ‘ Cuantia | Propios | | | Rodriguez
‘contabilidad e | I | Tel: 6161201
et | ! |
\Maleridlesy  21/02/2023  1mes | Minima Recursos | 8.000.00000 | 0 | No ‘No ' Jairo Camargo
| |Suministros Cuantia  Propios | | i | | Rodriguez |
Tek 6161201
(Mantenimiento | 23022023 | 1 mes | Minima |Recursos | 3.000.000,00 0 Mo ‘Ne Jairo Camargo |
¥ Reparaciones I Cuantia  Propios | Rodriguez
Tek 6161201
. Seguros 12101/2023 1 mes Minima Recursos = 78.000.00000 @ 0 Mo |r~m | Jairo Camargo
I | ' | Cuantia Propios | Rodriguez
Tel: 6161201

£} Concejo de Girdn

ARTICULO SEGUNDO: Publicar el presente Acto Administrativo en la Pagina web del
Concejo Municipal de Girdn.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo rige a partir de su expedicion
y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

T
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Dada en el Municipio de Girdn a los TRES (03) dias del mes de enero de 2023.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

—\ Y —_. 74 —
ALgﬂQ DiAZ LIPEZ WILSON JAVIER ESTUPINAN OSORIO
Presidenté-€gncejo de Girén Primer Vicepresidente Concejo de Girén
/f: P e o i

VICTORIANO GALVIS RTINEZ
Segundo Vicepresidente Concejo de Girén

i

O CAMARGO RODRIGUEZ.
Secretario General Concejo de Girén.

Proyects: Jairo Camarge Rodrigue
Secretario Concejo de Giran 2023
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ALVARO DIAZ LIPEZ CERTIFICADO DE
Presidente Concejo Girdn 2023 DISPONIBILIDAD
: B30 M : ROWN PRESUPUESTAL

DOCUMENTO No.

23-00031

Ciudad v fecha | GIRON - SANTANDER, Marzo D9 de 2023

CONCEJO MUNICIPAL DE GIRON.

Por concepto de : BRINDAR APOYO A LA GESTION PUBLICA, PRESTANDO LOS SERVICIOS COMO ESCRIBIENTE DE ACTAS ¥ AUXILIAR DE ARCHIVO PARAEL

CERTIFICA

Que en el presupuesio de Renlas y Gaslos de la actual vigencia Fiscal, existe Disponibilidad en los siguientes rnubros :

Cadigo Deseripeiton Rubro —_ Fuente

Valor

2.1.2.02.02.008.03 remumeracion por servicies lecnicos RECURSOS PROPIOS

12,600,000.00

¥4 ~

Por un valor de ($12,600,000.00) DOCE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MICTE.

#

Expedido En: Marzo 09 de 2023

12,600,000.00

EJC



. T E e

SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

Dirigido a: Area de PRESUPUESTO

De: Presidente Concejo Municipal de Girén

09 de Marzo de 2023

En atencion al plan previsto para la vigencia 2023, respetuosamente me permito
solicitarle UN CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL, de acuerdo con
la siguiente informacion:

1. OBJETO:

“BRINDAR APOYO A LA GESTION PUBLICA, PRESTANDO LOS SERVICIOS
COMO ESCRIBIENTE DE ACTAS Y AUXILIAR DE ARCHIVO PARA EL CONCEJO
MUNICIPAL DE GIRON "

2. VALOR:

DOCE MILLONES SEICIENTOS MIL PESOS MCTE ($12.600.000)

3. RUBRO PRESUPUESTAL.:

2.1.2.02.02.008.03 Remuneracion por servicios técnicos

SOLICITANTE
ALVARO DIAZ LIPEZ
PRESIDENTE CONCEJO MUNICIPAL DE GIRON

Proyectd: Jaire Camargo Rodriguez.
Secretario General Concejo de Girdn
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Mezmmanto Nacional

RESOLUCION No.033
(MARZO- 27- 2023)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE DA APLICACION AL ARTICULO 3 DEL ACUERDO N° 078 DEL 8 DE
DICIEMBRE DE 1995, SOBRE AUTONOMIA PRESUPUESTAL DEL CONCEJO DE GIRON”

LA MESA DIRECTIVA DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE GIRON - SANTANDER en uso de
sus facultades legales y en especial las que le confiere el Acuerdo Municipal No 078 de 1995.

CONSIDERANDO:

1. Que la sefiora AURA VANESSA DUARTE MANTILLA, igje;tiﬁcada con cédula de ciudadania

N°. 1.007.900.854 de Bucaramanga, presento a este Despacho I3.gropuesta de trabajo por el valor de /
DOCE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE ($12.600.000), cuyo objeto es “BRINDAR APOYO A

LA GESTION PUBLICA, PRESTANDO LOS SERVICIOS COMO ESCRIBIENTE DE ACTAS Y AUXILIAR DE
ARCHIVO PARA EL CONCEJO MUNICIPAL DE GIRON"

2. Que, expedido el Certificado de Disponibilidad y Registro Presupuestal por Area Financiera del Concejo
Municipal de Giron, se procedio a legalizar la respectiva propuesta de trabajo bajo Contrato de Prestacion de
Servicios. -

3. Que el presente valor se hara con cargo al 2.1.2.02.02.008.03 Remuneracion por Servicios Técnicos del
presupuesto general de rentas y gastos de la vigencia 2023.

4. Que, es deber de |la Mesa Directiva legalizar sus erogaciones.
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer y legalizar la propuesta de trabajo presentada por la sefiora AURA
VANESSA DUARTE MANTILLA, identificada con cédula de ciudadania N.°. 1.007.900.854 de
Bucaramanga, presentd a este Despacho la pmqye'éta de trabajo por el valor de DOCE MILLONES
SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE ($12.600.000), Cuyo objeto es “BRINDAR APOYO A LA GESTION
PUBLICA, PRESTANDO LOS SERVICIOS COMO ESCRIBIENTE DE ACTAS Y AUXILIAR DE ARCHIVO
PARA EL CONCEJO MUNICIPAL DE GIRON"

ARTICULO SEGUNDO: Remitase copia de la presente resolucion a la Oficina Financiera del Concejo

Municipal de Girdn.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE l

ALVARO DIAZ LTPEZ WILSON!JAVIER ESTUPINAN

Presidente Concejo de Girdn 1* Vicepresidente Concejo de Girén
VICTORIANO GALVIS /mm CAMARGO  RODRIGUEZ
2° Vicepresidente Concejo de Giron Secretario General del Concejo Mipal
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Presidente Concejo Girén 2023 de la mano de la gente

ALVARO DiAZ LIPEZ Q’ jGirén renace!

EL SUSCRITO SECRETARIO DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE
GIRON-SANTANDER

HACE CONSTAR

Que de acuerdo a su oficio, me permitc informarle que se ha verificado
comparativamente la planta de personal y atendiendo la actividad a realizar, se
establecid que EN LA ACTUALIDAD NO EXISTE PERSONAL SUFICIENTE NI
DISPONIBLE con estudios de bachiller y experiencia minima de UN (01) afio como
auxiliar en entidades publicas y/o privadas, para prestar los servicios en lo concerniente
para el desarrolio del objeto: “BRINDAR APOYO A LA GESTION PUBLICA,
PRESTANDO LOS SERVICIOS COMO ESCRIBIENTE DE ACTAS Y AUXILIAR DE
ARCHIVO PARA EL CONCEJO MUNICIPAL DE GIRON "

Este servicio no requerira dedicacion de tiempo completo, ni implicara subordinacién.

F o

En Girdn, a los veinte (22) dias del mes de marzo de 2023.

O CAMARGO RODRIGUEZ
Secretario-General del Honorable Concejo Municipal de Giron

Proyectd: Jairo Camarge Rodrigu
Secretario General Concejo de Girndy
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GIPTON Presidente Concejo Giréon 2023 de la mano de la gente

Tl Macdonal

ESTUDIOS PREVIOS

De acuerdo a lo requerido en el numeral 7 del articulo 25 de la ley 80 de 1993, el articulo

87 de la ley 1474 de 2011, el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado

por el articulo 1 del Decreto 399 de 2021, se describe a continuacion la conveniencia y
oportunidad de |a contratacion para el siguiente objeto: “BRINDAR APOYO A LA GESTION -
PUBLICA, PRESTANDO LOS SERVICIOS COMO ESCRIBIENTE DE ACTAS Y/
AUXILIAR DE ARCHIVO PARA EL CONCEJO MUNICIPAL DE GIRON” de acuerdo a las
siguientes condicicnes:

hosg e 1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD s

El articulo 2° de la Constitucion Politica sefala: “son fines esenciales del estado, servirala
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la constitucién , facilitar la participacion de todas las
decisiones que los afectan en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la
Macion , defender la independencia nacional, mantener |2 integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”.

Asi mismo, el articulo 209 de la Constitucion Politica consagra: “La funcién administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios
de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante
la descentralizacién, la delegacién y la desconcentracion de funciones. Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los
fines del Estado. La administracién plblica, en todos sus érdenes, tendra un control interno
gue se ejercera en los términos que senale la ley.”

Los Concejos Municipales, como aquellas instituciones publicas representantes de la
comunidad, constituidas como espacios democraticos por excelencia, por cuanto en ellas
se discuten y analizan los asuntos sociopoliticos de mayor relevancia en el municipio y se
imparten las orientaciones politicas, administrativas, economicas y de control con el fin de
atender las necesidades de los pobladores.

Los articulos 312 y 313 de la Constitucién Politica, en concordancia con lo dispuesto en la
Ley 136 de 1994, senalan al Concejo Municipal, como una corporacion politico-
administrativa, que tiene a cargo entre otras, la reglamentacion de las funciones y la
eficiente prestacion de los servicios a cargo del municipio y logar el desarrollo y el
cumplimiento de los fines estatales contemplados en el articulo 2 de la Constitucion Politica.
Asimismo, el Concejo se constituye como uno de los principales escenarios para el gjercicio
de |la democracia representativa y participativa a nivel local. Es por ello, que el Concejo,
como organo colegiado que representa los intereses de los ciudadanos como sujetos de
deberes y derechos, se convierte en un actor fundamental para el logro del buen gobierno
y la gestion del desarrollo del Municipio.

Teniendo en cuenta lo anterior, es necesario el fortalecimiento de la prestacion de los
servicios, funciones y atribuciones que cumple el Concejo Municipal, esto, mediante el
apoyo de personal idoneo, capacitado y apto, que propicie el cumplimiento de las funciones
constitucionales y legales de la corporacion, y con ello, la consecucion de los fines estatales.

Por tanto, en aras de contar con el personal idéneo y cumplir con las atribuciones otorgadas
por la constitucion y la Ley, el Concejo Municipal requiere la asistencia y apoyo de una
persona con experiencia de al menos un ano como auxiliar administrativo en entidades
publicas o privadas, que preste sus senvicios como auxiliar administrativo, brindando asi
acompanamiento al desarrollo de las actividades del Concejo Municipal que hacen parte
del giro ordinario en el ejercicio de sus funciones como corporacion pablica es especial a
las referentes a la trascripcion de actas, la cual es una funcion de vital importancia para
para cualquier concejo municipal, a su vez se hace necesario para dar apoyo para €l
personal de archivo en lo referente al manejo de las actas. é?r’
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e s M bl

lgualmente, es necesario recalcar, que las actividades que requieren el apoyo, no pueden
ser desarrolladas por la planta de la entidad, dada la inexistencia de personal para asumir
dichas obligaciones por cuanto no se cuenta con un nimero suficiente de funcionarios
vinculados, ni contratistas que posean posea las habilidades requeridas que se pretenden
contratar bajo la modalidad de prestacion de servicios, situacién que, aunado a lo expuesto
anteriormente, justifican la necesidad de iniciar el procedimiento contractual.

r C

2. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR _ 5l
21.  TIPO DE CONTRATO

El tipo de contrato que corresponde al Proceso de Seleccion, es un contrato de Prestacién
de Servicios

22. OBJETO DEL CONTRATO:

“BRINDAR APOYO A LA GESTION PUBLICA, PRESTANDO LOS SERVICIOS COMO "”/
ESCRIBIENTE DE ACTAS Y AUXILIAR DE ARCHIVO PARA EL CONCEJO MUNICIPAL
DE GIRON”

2.3. CLASIFICACION BIENES Y/O SERVICIOS A CONTRATAR

El objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificado en el Clasificador de Bienes
y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), asi:

1 Clasificacion UNSPSC Segmento |
| 80111600 | Servicios de personal temporal _ T
801016811 | Asistencia de oficina o administrativa temporal ZF

2.4. ALCANCE Y ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LAS ACTIVIDADES.

El contratista debera realizar las siguientes actividades especificas, que delimitan el alcance
del mismo:

1. Transcribir las Actas tanto de las Sesiones Plenarias (ordinarias — Extraordinarias), como

de los estudios de Comision respecto de cada proyecto de acuerdo, conforme a los audios

que le sean entregados por el funcionario encargado.

2. Asistir a las sesiones plenarias (ordinarias-extraordinarias), como de los estudios de

comisian,

3. Apoyar a la corporacion en todas las actividades administrativas y de archivo.

4. Apoyar las labores que se requieran de archivo, custodia, verificacion, organizacion, y

conservacion fisica de la documentacion generada en la entidad y sus oficinas, de acuerdo

con las normas establecidas para ello y las orientaciones dadas por el supervisor del

contrato.

5. Apoyar en el escaneo y digitalizacion de las actas de las sesiones, asi como de los

estudios de comisién.

6. Servir de acompafiamiento en las diferentes actividades organizadas por la Presidencia

del Concejo y el supervisor

7. Responder por la integridad y buen uso de materiales equipos y demas elementos del

Concejo Municipal de Girén, puestos bajo su cuidado para desarrollar actividades u

obligaciones propias de su objeto contractual.

8. Atender oportunamente los requerimientos que le haga el supervisor del contrato y

presentar informes mensuales de la ejecucion del contrato.

9. Acreditar que se encuentra al dia los aportes al sistema de seguridad social integral

(salud, pension y riesgos) laborales.

10. Las demas actividades y obligaciones necesarias para el cumplimiento del objeto
Concejo de Girdn / Nit, 804.002.725-7 \@
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ALVARO DIAZ LIPEZ Q/“, iGirén renace!

contractual, asignadas por el supervisor del contrato.
2.41. Actividades Generales:

En desarrollo de la contratacion a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en
el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el articulo 50 de Ley 789 de 2002, y cumplir con las siguientes
obligaciones:

1. Ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades especificas en las condiciones

pactadas.

Prestar a entera satisfaccion el servicio Contratado,

Estar afiliado a Ia entidad de seguridad social de acuerdo a las normas legales vigentes.

Estar afiliado a ARL segiin lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012

Custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver los insumas, suministros,

herramientas, dotacion, implementacion. inventarios ylo materiales que sean puestos a su

disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

Aceptar la Supervision por parte del Concejo Municipal de Girdn,

Prestar la colaboracion necesaria para el desarrollo del objeto del contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrolio de este contrato.

No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actien por fuera de la ley con el fin de

obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho informando inmediatamente a la Entidad ¥

demas autoridades competentes cuando se presenten peticiones o0 amenazas,

10. Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de la Ley 1562 da
2012.

11. De conformidad con el articulo 18 del Decreto 723 del 15 de Abril de 2013, allegar
el certificado de examen pre ocupacional.

DN

0 mi;

2.5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El presupuesto oficial estimado para la ejecucién del contrato requeﬁpb/ es por la suma de
DOCE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($1 2.600.000) M/CTE.

26. FORMA DE PAGO. ~

La entidad pagara al contratista el valor que resulte en pesos colombianos de |a siguiente
forma:

1. No se realizaran anticipo o pagos anticipado / o
2. La entidad cancelara de la siguiente forma: UN PAGO MENSUAL DURANTE
SIETE MESES por el valor de UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS /MCTE
(1.800.000), previa entrega de: los informes de actividades por parte del
CONTRATISTA de acuerdo a las actuaciones realizadas en atencién a las
obligaciones adquiridas con él la entidad, certificacion de cumplimiento expedida por
el supervisor del contrato y constancia de pago de los aportes correspondientes al
sistema de seguridad social integral, los cuales debera ~-cumplir las previsiones
legales. El pago se realizara dentro de los cinco (5) dids siguientes a la fecha de
presentacion del certificado de cumplimiento firmado por el supervisor del Contrato.

2.7. PLAZO DE EJECUCION.

El plazo de ejecucion del presente contrato sera de SIETE (07) MESES, contados a partir
del perfeccionamiento del contrato y la suscripcion del acta de inicio.

2.8. LUGAR DE EJECUCION.

Instalaciones del Concejo Municipal de Girén.

29. SUPERVISION DEL CONTRATO.

La supervision del contrato derivado del presente proceso de seleccién estara a cargo del %D
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secretario general del Concejo Municipal de Girdn, quien sera designado de forma escrita
para tal fin

> —

3. AUTORIZACIONES O LICENCIAS PARA CONTRATAR

El presente proceso contractual no requiere de licencias o autorizaciones especiales para
su contratacion, El presidente del Concejo Municipal por Constitucién Politica y de acuerdo
las disposiciones legales vigentes le son propias las facultades como ordenador del gasto
_de la Corporacion. e s = - - -
- 4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE LA
L CONTRATACION:

El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, reglamenta el principio de transparencia y sefiala las
distintas causales de seleccion de contratistas por parte de las entidades estatales que se
encuentran sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica.
Por su parte, la Seccion 4 del Decreto 1082 de 2015, regula la contratacion por modalidad
de Contratacion Directa.

Particularmente, teniendo en cuenta el objeto a contratar y de acuerdo con lo establecido
en el articulo2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la modalidad de escogencia del
contratista sera la Contratacion Directa de prestacion de Servicios Profesionales ylo apoyo
a la Gestion.

Afticulo 22.1.2.1.49 Decreto 1082 de 2015 Contratos de prestacion _de _servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo
pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique
la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este
caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de
lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a |a gestién corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

El articulo 32 Numeral 3 de la Ley 80 de 1993 define el contrato de prestacion de servicios
como lo que celebran las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con
la administracién o funcionamiento de la entidad. Estos contratos solo podran celebrarse
con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de
planta o requieran conocimientos especializados.

En concordancia con lo anterior, el numeral 4, literal h de Ia Ley 1150 de 2007 establece
que la modalidad de seleccion para este tipo de objeto es la contratacion directa.

Teniendo en cuanta la naturaleza juridica del contrato a celebrar, antes aludida la modalidad
de seleccion que se debe adelantar es el de la contratacion de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién, en consideracion a que Ia ejecucion del contrato debe
ser prestada por personal idéneo que tenga conocimientos y /o experiencia, pero no
necesariamente deben ser profesionales por tratarse en su mayoria de actividades
asistenciales y operativas, por tanto esta contratacién se podra realizar de manera directa
de conformidad con el régimen juridico aplicable.

A su vez la Sentencia C-614/09, establecié:

“El contrato de prestacién de servicios es un contrato estatal que celebran las
entidades para desarrollar actividades relacionadas con su administracion o
funcionamiento, y sdlo podrén celebrarse con personas naturales cuando dichas jﬂ
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actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos
especializados. En ninglin caso estos contratos generan relacion laboral ni
prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable.

La relacién contractual esta regida por la Ley 80 de 1993 y se configura cuando: i)
se acuerde la prestacion de servicios relacionadas con la administracion 0
funcionamiento de la entidad publica, Ii) no se pacte subordinacién porque el
contratista es autonomo en el cumplimiento de la labor contratada, iii) se acuerde un
valor por honorarios prestadoes v, iv) la labor contratada no pueda realizarse con
personal de planta o se requieran conocimientos especializados.

El Constituyente no establecié el mismo trato juridico para la relacion laboral y para
la vinculacion contractual por prestacion de servicios con el Estado, pues mientras
que la primera tiene amplia proteccion superior, la segunda no sélo no tiene ninguna
referencia constitucional porque corresponde a una de las multiples formas del
contrato estatal, sino que no puede ser asimilada a la relacion laboral ya que tiene
alcance y finalidades distintas”,

Cabe resaltar que el presente proceso no requiere de acto administrativo de justificacion a
la luz del inciso final del Art. 2.2.1.2.1.4.1., del Decreto 1082 de 2015 “(...) Este acto
administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, y para los contratos de que tratan los literales (a)y
(b) del articulo 2.2.1.2.1.4 3 del presente decreto. I

Asi mismo puede celebrarse a través de una persona natural y/o juridica a la luz de lo
expreso en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,

| 5. CRITERIOS MINIMOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE |

L.a entidad seleccionara la oferta mas favorable de conformidad con el principio de seleccién
objetiva establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007 y los criterios especificos
establecidos para la modalidad de seleccion de contratacion directa. Los criterios para
_seleccionar las ofertas son los siguientes:
|5.1.  CAPACIDAD JURIDICA T |

 Para acreditarla capacidad juridica el proponente debera presentar:
'« Carta de presentacion de la propuesta suscrita por el proponente ‘
|

| * (para personas juridicas) Certificado de existencia y representacion legal expedido por la
camara de comercio dentro de los 90 dias anteriores.
| » Copia de Cédula de Ciudadania del proponente cuando sea persona natural o del |
representante legal cuando se trate de personas juridicas '
+ Certificacion de cumplimiento de obligaciones con el sistema general de seguridad social
! integral y aportes parafiscales, planilla de pago o recibo de pago del ultimo mes. |
| » Registro Unico Tributario de la DIAN - (RUT), Actualizado.
'« Certificado de Antecedentes Disciplinarios — Procuraduria.
« Certificado de Antecedentes Fiscales — Contraloria.
| e Certificado de Antecedentes Judiciales — Policia .
+ Certificado de Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC — Policia, |

| ® Formato de vida de SIGEP y/o Funcién pliblica, |
52. EXPERIENCIADELPROPONENTE it
El proponente debera acreditar la celebracion y liquidacion y/o terminacién en debida forma

| de minimo UN (01) contrato suscrito con entidades publicas o privadas cuyo objeto ylo |

alcance corresponda al objeto contractual

| Para acreditar esta experiencia el proponente debera aportar copia del contrato con su |

| respectiva acta de liquidacién debidamente firmados por las partes. También podran |

- aportarse certificaciones en las cuales se evidencie como minimo la siguiente informacién: |

' 1) Datos del Contratante o empleador 2) Datos del Contratista o empleado 3) Objeto del
_contrato o alcances del contrato o cargo desempeiiado  4) fecha de inicio y fecha _d‘tFe lﬁ
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terminacion del contrato. _ B . _|
5.3. IDONEIDAD DEL PROPONENTE o
CUANDO SE TRATE DE PERSONA NATURAL: Titulo en Bachiller
CUANDO SE TRATE DE PERSONAS JURIDICAS: Su objeto social y/o actividades conexas
deberan relacionarse con servicios de suministro de personal de apoyo en areas afines al
objeto contractual. Deberd garantizar personal con Formacién en el area de objeto
| contractual. _ _ ) ]

| __ 6. ANALISIS DEL SECTOR

= Al |

El articulo 2.2.1.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece el deber de la Entidades
Estatales de analizar el sector relativo al objeto del proceso de Contratacion desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo.

» ;La entidad requiere los servicios de una pers?na natural o juridica con
idoneidad en areas afines al objeto contractual?

Si, la entidad requiere contratar el recurso humano con idoneidad expresado como
formacion academica y experiencia en areas afines al objeto contractual que realice las
actividades mencionadas.

La entidad no cuenta con el personal que apoye en la realizacion de actividades objeto del
presente contrato, las cuales son de un grado de complejidad que demandan experticia en
la materia, todo lo cual hace plenamente justificable que se proceda a la contratacion de
estos servicios. Por esta razon es viable suscribir un contrato de prestacion de servicios.
Con la entrada en Vigencia del Decreto Reglamentaric 1082 de 2015 y la Circular 1 de 2013
de la Agencia Nacional de Contratacién de Colombia Compra eficiente, se establecen
nuevas reglas para los procesos de Seleccion de las Entidades Publicas, los cuales deben
contar con fundamentos académicos y practicos acordes al Estatuto de Contratacién y su
nuevo reglamento, con el objeto de reducir el riesgo legal y materializar adecuadamente los
fines de la Contratacion Estatal.

« ;Cual es la experiencia que requiere la persona natural o juridica que prestara
el servicio?

El proponente debera acreditar la celebracion y liquidacion de minimo UN (01) contrato
suscrito con entidades publicas o privadas cuyo objeto y/o alcance corresponda al objeto
expresado.

Para acreditar esta experiencia el proponente debera aportar copia del contrato gon su
respectiva acta de liquidacion y/o terminacién debidamente firmados por las partes.
También podran aportarse certificaciones en las cuales se evidencie como minimo la
siguiente informacién: 1) Datos del Contratante o empleador 2) Datos del Contratista o
empleado 3) Objeto del contrato o alcances del contrato o cargo desempefado 4) fecha
de inicio y fecha de terminacion del contrato.

« ¢Como han contratado este tipo de servicios en otras Entidades Estatales?

A continuacion, se relacionan procesos contractuales cuyo alcance correspondio a los de
la presente contratacion.

CONTRATO 008-2021 : CPS-030-2021

Contratacion Directa (Ley 1150 de 2007) Contratacion Directa (Ley 1150 de |
i 2007) __ b
- CONTRAT Prestacion de Servicios Prestacion de Servicios |
| =2JE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO PRESTAR SERVICIOS DE [
5 A LA GESTION PARA LA ORGANIZACION | APOYOA LA GESTION A LA
Y REPORTE DE CORRESPONDENCIA, SECRETARIA GENERAL DEL
APOYO TECNICO, LOGISTICO Y _ CONCEJO MUNICIPAL DE ___‘#)
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| ASISTENCIAL A LA SECRETARIA FLORIDAELANCA
GENERAL DEL CONCEJO. |
58,000,000.00 pesos colombianos $8,000,000.00 pesos celombianos
$1.387.000 pesos colombianos 1.700.000 pesos colombianos
_BMESES SMESES
GONTHRATISTA - SILVIA FERNANDA VESGA PORRAS LUZ JASHELEIDY
I | - B BENTANCOURT DIAZ
'FUE & SECOPI SECOPI
https:fwww contratos.gov.colconsultas! | httos:ffeww contratos.gov.colc
detalleProceso. do?numConstancia=21- | onsultas/detalleProceso. do?ny |
12-12126206 mConstancia=21-12-11675785

+ ¢Como ha contratado la entidad estatal estos servicios?

Con el objetivo de analizar y estudiar el histérico de contratos iguales o similares al objeto

del presente proceso contractual, se realizé la busqueda de procesos en el SECOP |,
veamos:

2021 i T 2021

CPS-023-2021 i T CPS-009-2021 ) ‘ ",_[

Contratacion Directa (Ley 1150 de Contratacion Directa (Ley 1150 de 2007)
2007)

Prestacidn de Servicios | Prestacion de Servicios

"BRINDAR APOYO A LA GESTION | “BRINDAR APOYO A LA GESTION
PUBLICA, REALIZANDO | PUBLICA, REALIZANDO ACTIVIDADES
ACTIVIDADES COMO AUXILIAR | COMO AUXILIAR ADMINISTRATIVA DE
ADMINISTRATIVA DE LA | LA SECRETARIA GENERAL DEL
SECRETARIA GENERAL DEL | CONCEJO MUNICIPAL DE GIRON"

CONCEJO MUNICIPAL DE GIRON"

7,733,225 pesos colombianos ; 5 8,000,000 pesos colombianos
1,600,000 pesos colombianos $ 1,600,000 pesos colombianos
A 5 meses 5 meses [ |
AURA VANESSA DUARTE LUZ ROSIBELL GALVIS MELD
MANTILLA i T
SECOP | SECOP |

| hitps://www contratos.gov.colcon | hitps:/www.contratos gov.colconsultasideter

| sultas/detalieProceso.do?numCo | alleProceso.do?numConstancia=20-12- I:
: nstancia=21-12-11721182 | 10396584 i

i 7. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

El contrato que se pretende celebrar se encuentra respaldado con el certificado de 60

Disponibilidad Presupuestal No. 23 00031 del 9 de marzo de 2023, expedido por el area de
presupuesto,
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8. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS |
RIESGOS REVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONGMICO
DEL CONTRATO.

ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

Se pretende contribuir a la reduccién de controversias judiciales y extrajudiciales en contra
del estado, y lograr, que las partes del contrato estatal puedan hacer las previsiones
necesarias para mitigar los riesgos, por ello se hace necesarios, estimar, tipificar y cuantificar
los riesgos previsibles involucrados en la contratacién estatal.

LA ESTIMACION consiste en valorar la probabilidad de ocurrencia y el nivel de impacto de
los riesgos que han sido tipificados y que teniendo en cuenta su materializacion, requieren
una valoracion.

ESTIMACION CUALITATIVA: Es aquella que se realiza cuando se trabaja los riesgos para
una estimacion cualitativa mediante rangos que permitan al servidor publico calificar loa
riesgos en una matriz, en diferentes niveles de probabilidad e impacto.

LA PROBABILIDAD es entendida como una medida de la creencia o conocimiento que se
tienen acerca de la ocurrencia futura o pasada de un evento y generalmente se puede .
estimar como la frecuencia con la que se obtiene un resultado en un experimento aleatorio.

IMPACTO O SEVERIDAD: Es la medida de la magnitud de las consecuencias monetarias
de un evento generador de riesgo sobre el objeto del contrato.

ESTIMACION CUANTITATIVA: Una vez realizada la evaluacion cualitativa. incorporando
los criterios evaluados en la etapa cualitativa y realizando una aproximacion numeérica de
dichos criterios.

Teniendo en cuenta las modificaciones en la Ley 80 de 1993, se dictaron otras disposiciones
generales aplicables a toda contratacion con recursos publicos. Con la Ley 1150 de 16 de
Julio de 2007 se introdujeron medidas para la eficiencia y la transparencia; en el Articulo 4
de la Ley 1150 de 2007 se contempla La Distribucién del Riesgo en los Contratos Estatales.

De igual manera debe darse aplicacion al documento expedido por el CONSEJO
NACIONAL DE POLITICA ECONOMICA Y SOCIAL a través del documento CONPES 3714

de fecha primero (1) de diciembre de 2011, “DEL RIESGO PREVISIBLE EN EL MARCO—
DE LA POLITICA DE CONTRATACION PUBLICA” y se sefalaran los riesgos de
conformidad con lo sefalado en el mismo asi:

“1. Riesgos Econémicos: Son aquellos que se derivan del comportamiento del mercado,
tales como la fluctuacion de los precios de los insumos, desabastecimiento y especulacion
de los mismos, entre otros. Por ejemplo, es usual que en contratos que involucran la
ejecucion de actividades en cuya estructura se ha definido un marco cambiario, se
identifiquen alteraciones por el comportamiento de la moneda o por circunstancias
colaterales que imponen una incidencia critica. Asi mismo, en los contratos de suministro
de bienes o prestacion de servicios, donde no es posible llevar a cabo el objeto del contrato
por desabastecimiento o especulacion dentro del mercado propio de los insumos. Su
inclusion dependera de la posibilidad de previsién del mismo.

2. Riesgos Sociales o Politicos: son aquellos gue se derivan por cambios de las politicas
gubernamentales que sean probables y previsibles, tales como cambios en la situacion
politica, sistema de gobierno y cambio en las condiciones sociales que tengan impacto en
la ejecucion del contrato. También suelen presentarse por fallas en la manera en que se
relacionan entre si, el Gobierno y la poblacién, grupos de interés o Ia sociedad. Por ejemplo
los paros, huelgas, actos terroristas, etc. Para la determinacion de su previsibilidad, la
entidad podra acudir a las autoridades publicas competentes en Ia recopilacién de datos
estadisticos o fuentes oficiales (POLICIA NACIONAL, FUERZAS ARMADAS DE
COLOMBIA, MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL. etc.) 957
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3. Riesgos Operacionales: Son aquellos riesgos asociados a la operatividad del contrato.

Entre estos encontramos: la posibilidad de que el monto de la inversion no sea el previsto
para cumplir el objeto del contrato. También se presenta la extension del plazo, cuando los
contratos se realizan en tiempos distintos a los inicialmente programados por circunstancias
no imputables a las partes. Adicionaimente, se presenta por la posibilidad de no obtencién
del objeto del contrato como consecuencia de la existencia de inadecuados procesos,
procedimientos, parametros, sistemas de informacién y tecnolégicos, equipos humanos o
técnicos sin que los mismos sean imputables a las partes.

Dichos riesgos hacen parte del riesgo operacional siempre y cuando no sean obligaciones
de las partes y se materialicen durante la ejecucién del contrato19. En general no son
riesgos operacionales las especificaciones de materiales o servicios incorrectos. fallas en
el embalaje, manipulacién, transporte o descarga del bien suministrado, insuficiencia en los
proveedores, perdida o destruccion de los bienes a suministrar, dafio, hurto o perdida de
matenales o equipos para la ejecucion del contrato, obtencién o renovacion de licencias o
permisos, entre otros.

Para reducir la incidencia de este tipo de riesgos, es necesario contar durante la etapa de
estructuracion de los contratos con los estudios respectivos y adelantar actividades que

permitan contar con un adecuado nivel de informacién sobre las especificaciones de los .
diferentes objetos contractuales, con el fin de fortalecer el analisis de costos, lo cual reduce

los factores de riesgos que inciden sobre el contrato.

4. Riesgos Financieros: Este riesgo tiene dos componentes basicos: el riesgo de
consecucion de financiacion o riesgo de liquidez, y el riesgo de las condiciones financieras.

El primero se refiere a la dificultad de conseguir los recursos financieros, ya sea en el sector
financiero o el mercado de capitales, para lograr el objetivo del contrato. El sequndo hace
referencia a los términos financieros de dichos recursos, entre estos encontramos plazos,
tasas, garantias, contragarantias, refinanciaciones entre otros.

5. Riesgos Regulatorios: Son los posibles cambios regulatorios o reglamentarios que
siendo previsibles, afecten el equilibrio contractual. Por ejemplo, cambios en las tarifas,
mercados regulados, cambios en los regimenes especiales (regalias, pensional),
designacion de zonas francas, planes de ordenamiento territorial, expedicién de normas de
caracter técnico o de calidad, entre otros.

6. Riesgos de la Naturaleza: Son los eventos causados porla naturaleza sin la intervencién
o voluntad del hombre, que aunque pueden ser previsibles por su frecuencia o diagnéstico
estan fuera del control de las partes. Para la determinacion de su existencia ylo
previsibilidad, se podra acudir a las autoridades publicas o entidades competentes en la
recopilacion de datos estadisticos o fuentes oficiales (INSTITUTO AGUSTIN CODAZZI,
INGEOMINAS, IDEAM, etc.)

Para el gjercicio de tipificacion, éstos se refieren a los hechos de la naturaleza que puedan
tener un impacto sobre la ejecucion del contrato, por ejemplo, los temblores, inundaciones,
lluvias, sequias, entre otros, siempre y cuando los mismos puedan preverse.

7. Riesgos Ambientales: Se refiere a las obligaciones que emanan de las licencias
ambientales, de los planes de manejo ambiental, de las condiciones ambientales o
ecologicas exigidas y de la evolucién de las tasas retributivas vy de uso del agua. Por
ejemplo, cuando durante la ejecucién del contrato se configuren pasivos ambientales
causados por mala gestion de la licencia ambiental y/o el plan de manejo ambiental o el
costo de las obligaciones ambientales resulte superior al estimado no siendo imputables a
las partes.

8. Riesgos Tecnolégicos: Se refiere a eventuales fallos en las telecomunicaciones,
suspensidn de servicios plblicos, advenimiento de nuevos desarrollos tecnolégicos o
estandares que deben ser tenidos en cuenta para la ejecucién del contrato asi como la
obsolescencia tecnoldgica. Q)l’\

Concejo de Girdn / Nit. 804.002.725-7
Calle 30 No. 24-43 Casco Antiguo - Centro
PBX (607) 6161201 / www.concejogiron-santander.gov.co

£7 Concejo de Girdn ™) @Concejo_DeGirén [ notificaciones@concejogiron-santander.gov.co



ALVARO DIAZ LIPEZ Q?, iGirén renace!

G]F?ON Presidente Concejo Girdn 2023 de la mano de la gente

Bl Mecional

Una vez hecha la clasificacion por tipo de riesgo se recomienda hacer una definicion
concreta de cada uno de los riesgos que se incluyan, conforme al lenguaje comin de los
mismos”

EN CUANTO A LA ASIGNACION DE RIESGOS EL DOCUMENTO RECOMIENDA LA
SIGUIENTE ASIGNACION:

1. Riesgos Econdmicos: Se recomienda que por regla general y bajo la premisa de contar
con informacion suficiente y con las condiciones necesarias para llevar a cabo el objeto
contractual, el riesgo se traslade al contratista en atencién a su experticia en el manejo y
posibilidad de administracion efectiva de los riesgos econémicos. Desde luego, ello no
podra hacerse en relacién con riesgos que el mismo no pueda controlar, como condiciones
macroeconomicas no previsibles, las cuales por ser imprevisibles escaparian de Ia érbita
de aplicacion del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007.

2. Riesgos Sociales o Politicos: Se recomienda que por regla general el riesgo previsible
de esta naturaleza lo asuma la entidad contratante que, en atencion a su condicion, se
presume que cuenta con un manejo y posibilidad de administracion efectiva del mismo. De
manera excepcional se puede trasladar el riesgo cuando, por ejemplo, existan mecanismos
de cobertura en el mercado.

3. Riesgo Operacional: Por regla general y bajo la premisa de contar con informacion
suficiente, los riesgos operacionales se transfieren al contratista, en la medida en gue
cuenta con mayor experiencia y conocimiento de las variables que determinan el valor de
la inversion y tendra a su cargo las actividades propias del contrato. En aquellos contratos
donde se presente un alto componente de complejidad técnica, las entidades estatales
pueden considerar la posibilidad de utilizar como mecanismo de mitigacion el Otorgamiento
de garantias parciales para cubrir eventuales sobrecostos asociados a la complejidad
identificada.

4. Riesgos Financieros: Se recomienda que el riesgo se traslade al contratista por regla
general y bajo la premisa de contar con informacién suficiente. En atencion a su experticia
en |a consecucion y estructuracion de los recursos necesarios, se presume que cuenta con
un manejo y posibilidad de administracion efectiva de los riesgos financieros.

5. Riesgos Regulatorios: Se recomienda que por regla general, el riesgo lo asuma la parte
que cuenta con un manejo y posibilidad de administracion efectiva de los riesgos
regulatorios por su naturaleza y en virtud de las normas propias de cada regulacion.

6. Riesgos de la naturaleza: Siempre y cuando existan formas de mitigacion al alcance del
contratista, los riesgos de la naturaleza deben ser trasladados al mismo.

7. Riesgo Ambiental: La asignacion del riesgo ambiental depende de la especificidad de
cada proceso, por ejemplo:

Cuando se cuente con licencia ambiental debidamente ejecutoriada y/o plan de manejo
ambiental, antes del cierre de la licitacion, el contratista asumira los costos implicitos en el
cumplimiento de las obligaciones definidas en dicha licencia y/o plan de manejo ambiental.

. Cuando se cuente con licencia ambiental debidamente ejecutoriada antes del cierre de
la licitacion y ésta sea modificada por solicitud del contratista, &l asumira los costos que
impligue esta modificacion.

El riesgo de que, durante la ejecucion, la operacion y el mantenimiento de las obras, se
configuren pasivos ambientales causados por el incumplimiento o la mala gestién de la
licencia ambiental y/o el plan de manejo ambiental sera asumido por el contratista.

' Cuando no se cuente con licencia ambiental debidamente ejecutoriada y/o plan de
manejo ambiental, antes del cierre de la licitacion, los costos por obligaciones ambientales
se deberan estimar y prever en los contratos acorde con la naturaleza y magnitud del objeto
contractual. En estos casos la entidad estatal podra asumir el riesgo de que los costos por
obligaciones ambientales resulten superiores a lo estimado. ‘}p
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' Cuando por la naturaleza del proyecto no se requiera licencia ambiental, los costos para
realizar un adecuado manejo ambiental se deben estimar y prever en los contratos acorde
con la naturaleza y magnitud del proyecto. En estos casos, la entidad estatal podra asumir
el riesgo por los costos de las obligaciones adicionales resultantes de la exigencia de un
plan de manejo posterior al cierre de la licitacion, sélo cuando la exigencia no surja del mal
manejo ambiental del proyecto,

8. Riesgo Tecnolégico: Se recomienda que por regla general y bajo la premisa de contar
con informacion suficiente, el riesgo se traslade al contratista gue en atencion a su experticia
en el objeto contractual y los estandares tecnologicos, cuenta con un manejo y posibilidad
de administracion efectiva de los riesgos tecnologicos.”

ANALISIS CUALITATIVO DE RIESGOS CON SU PROBABILIDAD E IMPACTO.

€7 Concejo de Girén
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Del anterior andlisis la entidad manejara en este proceso contractual la siguiente MATRIZ
DE RIESGOS segun la Guia que para su elaboracion implementé Colombia Compra
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| 9. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD CONTEMPLA EXIGIR EN LA CONTRATACION, |

De conformidad al articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015, sefiala: “No obligatoriedad
de garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccién
3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1,2.3.5.1.del presente decreto no es
obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos
previos”,

La entidad considera pertinente no exigir el otorgamiento de pélizas toda vez que la forma
de pago a pactar, serd mediante pagos mensuales una vez se preste el servicio
debidamente certificado por el SUPERVISOR, de tal forma que, si el contratista no presta
el servicio o no es un servicio a satisfaccion, como consecuencia no se cancela ¥ no existira
riesgo para |la entidad de perder sus recursos.

10. INDICACION SOBRE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA PORUN |
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO SUSCRITO POR COLOMBIA

|
|
|

e

De conformidad con el manual (M-MACPC-14) * publicado por “Colombia Compra
Eficiente”, el presente proceso de seleccion no esta cobijado por un acuerdo internacional.

5 11. CONCLUSIONES DE LOS PRESENTES ESTUDIOS PREVIOS. T

De conformidad con lo anterior, este despacho considera que es conveniente y oportuna la
celebracion del contrato de prestacion de servicios en referencia, requerido para el debido
funcionamiento de |a Entidad. -

- 7

Se firma en el Municipio de Giron, a los nueve (27) dias del mes de marzo de 2023,

ALVARG-DIRZ LIPEZ
PRESIDENTE CONCEJO MUNICIPAL DE GIRON
de

Preyectd: Jaise Camargo Redriguesz

Secrotario General Conesfo Munic Girder
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CONVOCATORIA A VEEDORES

El Concejo Municipal de Girén, convoca a la Ciudadania en general, para conformar los
respectivos Comités de Veeduria Ciudadana, a efectos que desarrollen el respectivo control
social sobre la etapa pre-contractual, contractual y post-contractual.

Lo anterior, en cumplimiento articulo. 66 Ley 80 de 1993, y la Ley 850 de 2003.

OBJETO: “BRINDAR APOYO A LA GESTION PUBLICA, PRESTANDO LOSSERVICIOS
COMO ESCRIBIENTE DE ACTAS Y AUXILIAR DE ARCHIVO PARA EL CONCEJO
MUNICIPAL DE GIRON" :

syt il
Disponibilidad Presupuestal: Se cuenta con el COP No. 23-00031 del 09 de marzo de-2023,
por valor de DOCE MILLONES SEICIESTOS MIL PESOS MCTE ($12.600.000).

Para mayor informacion, pueden acercarse al Concejo Municipal de Giron, Santander en
la Calle 30 Nro 24 — 43, Girdn Centro Histarico O comunicarse al teléfono 6161201,

Girdn, 27 de marzo de 2023

ALVARO DIAZ LIPEZ
PRESIDENTE CONCEJO MUNICIPAL DE GIRON

Proyectd; Jairo Camargo Rodriguez ﬁ()
Secretario Genaral Concejo Municipal'de Girdn
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Girén, 23 de marzo de 2023

Serora

AURA VANESSA DUARTE MANTILLA
Carrera 19 No. 22-39

Giron

Ref.: Invitacion a presentar Propuesta para Contrato de Prestacion de Servicios / g

El concejo Municipal de Giron Santander a través de la Presidencia de la Corporacion,
se permite invitarla a presentar propuesta para. “BRINDAR APOYO A LA GESTION
PUBLICA, PRESTANDO LOS SERVICIOS COMO ESCRIBIENTE DE ACTAS Y
AUXILIAR DE ARCHIVO PARA EL CONCEJO MUNICIPAL DE GIRON”

De acuerdo con los parametros que a continuacion se detallan: i
ALCANCE DEL OBJETO Y/O DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO

En desarrolio del objeto que se pretende ejecutar, el contratista debera realizar las
siguientes actividades:

1. Transcribir las Actas tanto de las Sesiones Plenarias (ordinarias —
Extraordinarias), como de los estudios de Comisién respecto de cada
proyecto de acuerdo, conforme a los audios que le sean entregados por el
funcionario encargado.

2. Asistir a las sesiones plenarias (ordinarias-extraordinarias), como de los
estudios de comision.

3. Apoyar a la corporacion en todas las actividades administrativas y de
archivo.

4. Apoyar las labores gue se requieran de archivo, custodia, verificacion,
organizacion, y conservacion fisica de la documentacion generada en la
entidad y sus oficinas, de acuerdo con las normas establecidas para ello y
las orientaciones dadas por el supervisor del contrato.

5. Apoyar en el escaneo v digitalizacion de las actas de las sesiones, asi
como de los estudios de comision.

6. Servir de acompafamiento en las diferentes actividades organizadas por
la Presidencia del Concejo y el supervisor

7. Responder por la integridad y buen uso de materiales equipos y demas
elementos del Concejo Municipal de Giron, puestos bajo su cuidado para
desarrollar actividades u obligaciones propias de su objeto contractual.

8. Atender oportunamente los requerimientos que le haga el supervisor del
contrato y presentar informes mensuales de la ejecucion del contrato.

9. Acreditar que se encuentra al dia los aportes al sistema de seguridad social
integral (salud, pension y riesgos) laborales.

10. Las demas actividades y obligaciones necesarias para el cumplimiento
del objeto contractual, asignadas por el supervisor del contrato. f}O

LOCALIZACION Y/O LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL

El objeto a contratar se realizara en el Municipio de Girén — Concejo Municipal de Giron.
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

En desarrollo de la contratacion a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para
el efecto en el articulo 5 de la ley 80 de 1993, el articulo 50 de ley 789 de 2002, y cumplir
con las siguientes obligaciones:

1. Ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades especificas en
las condiciones pactadas.

2. Prestar a entera satisfaccion el servicio Contratado.

3. Estar afiliado a la entidad de seguridad social de acuerdo a las nomas legales
vigentes.

4. Estar afiliado a ARL segun lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley 1562 de
2012.

5. Custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales
que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este
contrato.

6. Aceptar la Supervision por parte del Concejo Municipal de Girdn,

7. Prestar la colaboracion necesaria para el desarrollo del objeto del contrato.

8. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato.

9. No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actien por fuera de la ley
con el fin de obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho informando
inmediatamente a la Entidad y demas autoridades competentes cuando se
presenten peticiones 0 amenazas.

10. Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de
la Ley 1562 de 2012,

11. De conformidad con el articulo 18 del Decreto 723 del 15 de Abril de 2013, =
allegar el certificado de examen pre ocupacional.

REQUISITOS DEL CONTRATISTA Y/O CALIDADES:

Para la suscripcion del contrato que se pretende realizar, el contratista debe contar con
los siguientes requisitos:

1. Persona natural mayor de mayor de edad o juridica

2. Poseer titulo de Bachiller

3. Experiencia minima de UN (01) afio como auxiliar en entidades publicas y/o
privadas.

DOCUMENTOS SOPORTES DE LA PROPUESTA

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios
para la celebracion del contrato: Fotocopia de la cedula de ciudadania, Hoja de vida de

la funcion publica actualizada, Declaracion de bienes y rentas , Certificados de estudios,
Certificados de experiencia laboral, Fotocopia del RUT, Certificado de afiliacién al
Fondo de Salud, Pension y ARL, Certificado de antecedentes fiscales, Certificado de
antecedentes disciplinarios, Certificado de Antecedentes Judiciales, Certificado de
Antecedentes Profesionales, Certificado de Antecedentes Contravencionales,
Certificado de Deudores Morosos del Estado, Examen pre-ocupacional de ingreso, Iﬂsr/
demas que la normatividad vigente exija

En la carta de la propuesta se sintetizaran las actividades que comprenden la
propuesta, las cuales se deberan sujetar a las especificaciones y exigencias previstas
en los presentes términos y deberan comprender en especial las actividades descrita

en el alcance del objeto. {7

¢ Eltérmino de duracion
+ Precio estimado por el servicio
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+ Forma de pago
+ Vigencia de la propuesta, la cual no podra ser inferior a un (1) mes.

TIEMPO DE EJECUCION

El tiempo que se tiene programado para gue se ejecute el objeto a contratar es de
SIETE (07) MESES, a partir de Ia legalizacion del contrato y la suscripcion del acta de
inicio.

PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial que la Entidad ha determinado para el desarrollo del objeto
mencionado es de DOCE MILLONES SEICIESTOS MIL PESOS MCTE ($12.600.000).—

FORMA DE PAGO

EL Concejo Municipal de Girdn pagara al CONTRATISTA asi: Un pagc: mensual de UN
MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS MICTE ($1.800.000); durante siete meses,
pagos que seran cancelados de acuerdo a los informes gque presente el supervisor del
contrato y una vez legalizada la obligacion contraida, con el cumplimiento de los
requisitos legales y administrativos necesarios para el diligenciamiento de la respectiva
obligacion, anexando el contratista el informe de cumplimiento a satisfaccion del objeto
contractual dado por el supervisor designado, al igual que el pago del sistema de
seguridad social integral y parafiscal, de conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1 de
la Ley 1150 de 2007,

El dltimo pago sera a la terminacion del contrato con el recibo a satisfaccion por parte
del supervisor del contrato designado para tal efecto.

INDEMNIDAD:

El contratista se obliga a mantener indemne de cualquier reclamacion proveniente de
terceros, que tenga como causa las actuaciones del contratista.

LIQUIDACION.

El contrato se liquidara en los términos previstos en la ley 80 de 1953 y ley 1150 de
2007.

LEGALIZACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

Una vez suscrito el contrato, el Contratista debera para su ejecucién: entregar la
documentacion requerida y a su vez dar cumplimiento a los requisitos exigidos por el
articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y demas normas vigentes aplicables.

ENTREGA DE LA PROPUESTA

La propuesta debera entregarse por parte del contratista con documentos exigidos para
este tipo de contraccion de conformidad con la norma existente.

Cordialmente,

ALVARO DIAZLIPEZ
PRESIDENTE CONCEJO MUNICIPAL DE GIRON

Proyectd: Jalro Camargo Hadrlguezq-\
Secretario General Concejo Municipallde Girdn
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Giron, 24 de marzo de 2023

Seriores
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE GIRON - SANTANDER

ALVARO LIPEZ DiAZ
Presidente
Concejo Municipal de Giron Santander

Yo, AURA VANESSA DUARTE MANTILLA, identificada como aparece al pie de mi
correspondiente firma, de manera atenta me permito presentar propuesta para la ejecucion
de contrato con el siguiente objeto “BRINDAR APOYO A LA GESTION PUBLICA,
PRESTANDO LOS SERVICIOS COMO ESCRIBIENTE DE ACTAS Y AUXILIAR DE
ARCHIVO PARA EL CONCEJOQ MUNICIPAL DE GIRON”

Para el desarrollo de dicho objeto, se ejecutaran las siguientes actividades:

1. Transcrbir las Actas tanto de las Sesiones Plenarias (ordinarias -
Extraordinarias), como de los estudios de Comision respecto de cada proyecto de
acuerdo, conforme a los audios que le sean entregados por el funcionarios
encargado.,

2. Asistir a las sesiones plenarias (ordinanas-extraordinarias), como de los estudios
de comision.

3. Apoyar a la corporacion en todas las actividades administrativas y de archivo.

4. Apoyar las labores que se requieran de archivo, custodia, verificacion,
organizacion, y conservacion fisica de la documentacion generada en la entidad y
sus oficinas, de acuerdo con las normas establecidas para ello y las orientaciones
dadas por el supervisor del contrato.

5. Apoyar en el escaneo y digitalizacién de las actas de las sesiones, asi como de
los estudios de comision.

6. Servir de acompanamiento en las diferentes actividades organizadas por la
Presidencia del Concejo y el supervisor

7. Responder por la integridad y buen uso de materiales equipos y demas elementos
del Concejo Municipal de Giron, puestos bajo su cuidado para desarrollar
actividades u obligaciones propias de su objeto contractual.

8. Atender oportunamente los requerimientos que le haga el supervisor del contrato
y presentar informes mensuales de la ejecucion del contrato,

9. Acreditar que se encuentra al dia los aportes al sistema de seguridad social
integral (salud, pensién y riesgos) laborales.

10. Las demas actividades y obligaciones necesarias para el cumplimiento del objeto
contractual, asignadas por el supervisor del contrato.

Declaro bajo gravedad de juramento que:

Mo me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidades
establecidas en el art. 8 de la Ley 80 de 1993 y demas normas sobre la materia y que
tampoco me encuentro incurso en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para
contratar con el estado.

No presento antecedentes disciplinarios ante la Procuraduria General de la Nacion.
Ninguna entidad distinta de las aqui nombradas tienen intereses en esta propuesta nien el

contrato que como consecuencia de ella llegare a celebrase y por consiguiente solo
compromete a los fimantes.




Me comprometo a ejecutar totalmente el contrato en el plazo pactado a partir de la
legalizacion del mismo.

También manifiesto que la empresa cumple con los aportes al Sistema de Seguridad social
en salud, pensiones y A.R.L.

El valor de mi propuesta para la prestacion de servicios aseiende a la suma de DOCE
MILLONE SEICIENTOS MIL PESOS MCTE ($12.600.000), por el término de SIETE
MESES, los cuales seran cancelados asi: un pago mensual de UN MILLON
OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($1.800.000) durante (7) siete meses.

Acompanio a la presente, hoja de vida con los soportes de ley.

AURA VANESSA DUARTE MANTILLA
C.C. N° 1.007.900.854 de Bucaramanga
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