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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL                                                  INFORME FINAL

Cuota Número: 3

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN

Contrato No. 4143.010.26.1.1724   de  2022
Nombre completo del contratista: LEYDI SABINA SANCHEZ SOTO

Documento de identificación: 1.143.842.572

Nombre del supervisor: ADRIANA QUIÑONES VIERA

Organismo: SECRETARIA DE EDUCACIÓN

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION A FAVOR DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO DE SANTIAGO
DE CALI

3. INFORME JURÍDICO
Fecha de Inicio
DD/MMM/AAAA
16/AGO/2022

Fecha terminación
DD/MMM/AAAA
30/NOV/2022

Modificación(es) al contrato: N/A

Suspensión: N/A

Reanudación: N/A

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por
cualquier medio, sin previa autorización del señor Alcalde.
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Cesión: N/A

Terminación anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de CATORCE MILLONES NOVENTA Y DOS
MIL PESOS MCTE ($14.092.000)

Adición: N/A

Prórroga: N/A

Información para Retención en la fuente:

Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia
legible de los siguientes documentos:

SI NO

● Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la
Construcción AFC del periodo de la cuota.

X

● Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias
del periodo de la cuota.

X

Información:

Valor Total del
Contrato

Valor Cuota a
cancelar

Valor Acumulado
Cancelado Saldo por Cancelar

$14.092.000 $3.523.000 $7.046.000 $3.523.000

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por
cualquier medio, sin previa autorización del señor Alcalde.
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Información del pago de seguridad social:
Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema
de Pensiones y Riesgos
Laborales

No. Planilla: 9440787740
No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: 1706624736
Operador: Aportes en línea
Fecha de Pago: 18/OCT/2022
Periodo de pago de la seguridad social: SEPTIEMBRE DEL
2022

Observaciones al informe financiero y contable:

5. INFORME TÉCNICO
Concepto Supervisor:

1. Generó espacios motivacionales con los estudiantes de cada una de las sedes educativas
asignadas, acerca de la importancia de las lenguas extranjeras como aporte a sus proyectos
de vida.

Evidencias: Tres Informes descriptivos de charlas motivacionales con estudiantes y listados
de asistencia (nombrados de la misma manera). A continuación, se describen los mismos:

● 2022_10_06 Sede Villafañe_ Estudiantes
https://drive.google.com/drive/folders/1ibR_hWpBHIjgRytvc8do125FB7bk-X3f?usp=sharing

● 2022_10_20  Sede Omaira_ Estudiantes
https://drive.google.com/drive/folders/1Vml-Q_mGSgKjYWE6rY3AVhlYdqKzvEF4?usp=sharin
g

● 2022_10_20  Sede Omaira_ Estudiantes
https://drive.google.com/drive/folders/1jmo1SAm2qgroxw4VOM1AOB8Cra3FIvkF?usp=sharin
g

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por
cualquier medio, sin previa autorización del señor Alcalde.
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2. Generó espacios motivacionales con las familias y/o acudientes y/o cuidadores, acerca de
la importancia de las lenguas extranjeras como aporte a sus proyectos de vida.

Evidencias: Cuatro Informes descriptivo de charlas motivacionales con familias y listados de
asistencia (nombrados de la misma manera). A continuación, se describen los mismos:

● 2022_10_20 Sede Omaira_ Familias
https://drive.google.com/drive/folders/1ot2XTSiqhRIBOe_zddULoR4Yfy9sJN94?usp=share_lin
k

● 2022_10_07 Sede Villafañe_ Familias
https://drive.google.com/drive/folders/1iohutPiNL00Xhs2LgvaHYmsSoynXytZ-?usp=share_link

● 2022_10_20 Sede Omaira_ Familias
https://drive.google.com/drive/folders/1wjcdZCYtYWe4f9HSQs1ABmT3VcrlPBs-?usp=share_li
nk

● 2022_10_06 Sede Villafañe_ Familias
https://drive.google.com/drive/folders/1obX2CwhlgeJQTTlKwRTcHRwfxniDDVIT?usp=sharing

3. Realizó orientaciones socio ocupacionales a estudiantes de 10 y 11 de las sedes
educativas asignadas, para fortalecer la importancia de las lenguas extranjeras como aporte
a sus proyectos de vida.

Evidencias: Cuatro Informes descriptivos de talleres sociolaborales a estudiantes de 10 y 11
y asistencia. Nombrado de la siguiente manera:

● 2022_10_22 IE Jesus Villafañe Franco_Grado  10°

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por
cualquier medio, sin previa autorización del señor Alcalde.
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https://drive.google.com/drive/folders/133on7euOgjeDlzmt2aCEUJJ_2Lnws9Q1?usp=share_li
nk

● 2022_10_22 IE Jesus Villafañe Franco_Grado  10°
https://drive.google.com/drive/folders/10fpSb4Zi58XLwmAlBBNEdjvIUJRis7xB?usp=share_lin
k

● 2022_10_18 IE Jesus Villafañe Franco_Grado  11
https://drive.google.com/drive/folders/13vW77dEl2kXqd3UFVSV0W7siCvYQQP0d?usp=share
_link

● 2022_10_18 IE Jesus Villafañe Franco_Grado  11
https://drive.google.com/drive/folders/18E_ZKjDG-Lg2LOHI_4ku1Bhg48MtIozx?usp=share_lin
k

4. Para este mes no respondió peticiones de la comunidad educativa ante la secretaría de
educación, en el marco del acompañamiento que se brinda a estudiantes, familias y
establecimientos educativos.

5. Entregó el archivo digital y físico de la gestión, de acuerdo a los lineamientos de gestión
documental.

Evidencias: Efectúa el cargue de las actividades en el Drive, de la misma manera, que lleva
a cabo registro de matrices como ejecución de informes técnicos  y de supervisión.

https://drive.google.com/drive/folders/1kro9bq53yQRP1kXbHxZjtv5xYIqe1_oo?usp=sharing

.
6. Presentó el informe de gestión parcial y final según orientaciones de la supervisión.

Evidencias: A continuación, se describen las mismas:

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por
cualquier medio, sin previa autorización del señor Alcalde.
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A. Registro las actividades PyP bilingüismo en la matriz, estas descriptas en el siguiente
enlace:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ZcO413iZhnpv53iFabqcKOEYrUgENc-_Hkv
EohzcGTs/edit#gid=535573360

B. Para el mes de Octubre efectuó una reunión con el equipo directivo y CECO sobre
actualización del manual de convivencia escolar 2022 con su respectiva invitación,
acta y listado de asistencia, denominado de la siguiente manera:

● 2022_10_24 Efectuar con el CECO proceso de actualización del manual de convivencia
escolar 2022.

https://drive.google.com/drive/folders/1Q882iRAEZDLdTwnAXQFdYu7oRq02GRrF?usp=shar
ing

C. Anexa cronograma de actividades del mes de Noviembre la suscrita psicosocial
(Formato Word).

D. Anexa avance de plan de acción Anexa plan operático del equipo CECO (Formato
PDF).

E. Se anexa informe sobre actividad con Docentes en el marco  de  la articulación con la
ESE Norte sobre prevención de violencias en las escuelas.

https://drive.google.com/drive/folders/11lfcV3s9kZR_YPZ8n0F8NHU0WsU2EdBt?usp=
sharing

7. Generó acciones para responder a otras necesidades que se deriven del acompañamiento
a familias y estudiantes.

Evidencias: Consolidado de Excel de la plataforma RASP con los ocho procesos de
orientación efectuados en el mes de Octubre del 2022.

https://drive.google.com/drive/folders/1zhQ1FqlpS3fQ6AxGFyWkg8V6SffhhVrU?usp=sharing

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por
cualquier medio, sin previa autorización del señor Alcalde.
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8. Participó en los diferentes comités, grupos de trabajo y reuniones a las cuales sea
convocado desde la Secretaría de Educación de Cali.

Evidencias:
A. Dos actas de reunión con su respectivo listados de asistencia en jornada de reuniones

de Zona Oriente:

● 11_10_2022 Reunión periódica de zona.

● 25_10_2022 Efectuar reunión periódica de equipo  psicosocial zona oriente.

https://drive.google.com/drive/folders/1pxIudd4pz5DzS-2wpWDwRE03bOjZSGLm

B. Un acta de reunión a nivel central.

● 21_10_2022 Articulación entre ICBF, Comisarías y fiscalía.

https://drive.google.com/drive/folders/17ssHYSEo9mDiJGWusV4TvF6bdgSFUAhX?usp=shar
ing

Recibo a Satisfacción de Servicios:  N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico: N/A

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por
cualquier medio, sin previa autorización del señor Alcalde.
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6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se reportan recomendaciones para este periodo.

7. FIRMAS RESPONSABLES

__________________________________________
Nombre y firma del Supervisor: ADRIANA QUIÑONES VIERA

Fecha de suscripción del informe de supervisión: CALI, 27 DE OCTUBRE DE 2022

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por
cualquier medio, sin previa autorización del señor Alcalde.

Página 8 de 8


