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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-SQ00-4128
Segun autorizacién numeracién de la DIAN No. 18764030865221 del 05 de julio de 2022.

Fecha de la Transaccién: 21 de marzo de 2023

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR 6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razon Social Beneficiario: ISABELA HERNANDEZ MENA

Ce_dula o Nit: 1010006100-3 Direccion Beneficiario: Cra20 A# 32 - 16

Teléfono: 3153661061 Correo Electrdnico: Isahm2000@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA, POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLEINN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL
CAUCA.

No. RPC: '5600049024 de fecha 22/02/2023 No. CDP: '5500004204 de fecha 6/01/2023
Valor Contrato: TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($13.200.000)

Concepto: CUOTA NRO. 2 DEL MES DE MARZO DE 2023 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA
GESTION NRO. 1.330-12.14-0144 DE FECHA 17 DE FEBRERO DE 2023, PLANILLA DE PAGO NRO.
9446877787 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1976755992. CONSIGNAR EN LA CUENTA DE AHORROS
NRO.0570016570427787. PERTENECIENTE AL BANCO DAVIVIENDA

Valor: ($2.200.000)

Son: DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE

inkAa A M
ISABELA HERNANDEZ MENA
Cedula: 1.010.006.100

Elaboracion Revision Aprobacién
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestion y
Fernando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes Desempeiio
Cargo: Cargo: Acta No.
Profesional Universitario Contratista Subdirectora de Contaduria cia o 0
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020
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INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA GESTION
CONTRATO: 1.330-12.14-0144 de 17 febrero 2023
ISABELA HERNANDEZ MENA
CONTRATISTA

Santiago de Cali, marzo 21 de 2023

Doctor:

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Subsecretaria de emprendimiento y desarrollo empresarial
Secretaria de Desarrollo Econéomico y Competitividad

Gobernacion del Valle del Cauca
Cali

Asunto: Informe de Actividades —SEGUNDA cuota del contrato de prestacion
servicios APOYO A LA GESTION No. 1.330-12.14-0144 del 17 de febrero de 2023.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
No0.1.330-12.14-0144 del 17 de febrero de 2023 entre el Departamento del Valle del
Cauca — Secretaria de Desarrollo Econdmico — y presento a usted la relacion de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de MARZO de 2023.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA,
POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLEINN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

Fecha de Inicio: 17 de febrero de 2023
Fecha de Terminacion: 31 de Julio de 2023

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Brindar apoyo administrativo y operativo al centro ValleINN al cual fue asignado.
2.Apoyar el proceso de asistencia técnica de emprenderos, unidades productivas y
MiPymes, segun lineamientos del programa ValleINN 3. Brindar apoyo en la
tabulacion y digitalizacion de la informacion resultante de la prestacion del servicio
en el centro ValleINN asignado, para su posterior reporte, segun lineamientos de la
Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad. 4. Brindar apoyo logistico y
operativo en los diferentes eventos generados en torno al programa ValleINN 5.
Apoyar el proceso de control documental en el centro ValleINN asignado, segun
lineamientos de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad y la
normativa de archivo vigente 6. Las demas que le sean asignadas para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.
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En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1. Brindar apoyo administrativo y operativo al centro ValleINN al cual fue
asignado.

1.1. Brinde apoyo de oficina a los emprendedores que quieran recibir
informacion sobre el programa ValleINN.

1.2. Brinde apoyo a la doctora Alexandra vasquez, de acuerdo con la
informacion  solicitada sobre las diferentes wunidades de
emprendimiento que maneja las universidades de la ciudad de cali.
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2. Apoyar el proceso de asistencia técnica de emprenderos, unidades
productivas y MiPymes, segun lineamientos del programa ValleINN.

2.1. Apoye la elaboracion de listado de asistencia con las personas
atendidas en la oficina centro Valle INN Cali.
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3. Brindar apoyo en la tabulacion y digitalizacion de la informacion resultante de
la prestacion del servicio en el centro ValleINN asignado, para su posterior
reporte, segun lineamientos de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y

Competitividad.

3.1. Brinde apoyo con la tabulacion de los listados de asistencia de la
comuna 21, referente a los emprendeodres citados a la jorda de pitch de

acuerdo a su comuna.
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4. Brindar apoyo logistico y operativo en los diferentes eventos generados en
torno al programa ValleINN.

4.1. Brinde apoyo en la prate de logistica durante la jornada de pitchs,
elaborada en la secretaria de desarrollo econdmico y competitividad. Con el
fin de orientar a los emprededores el lugar asignado segun su comuna
correpondiente.
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S. Apoyar el proceso de control documental en el centro ValleINN asignado,

segun lineamientos de la Secretaria de Desarrollo Econémico vy
Competitividad y la normativa de archivo vigente

S5.1. Esta actividad no se realizd6 durante este mes, ya que no se

encontraba dentro del cronograma de trabajo

Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto
contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

6.1. participe en las diferentes actividades de mejora de los procesos que

se llevan a cabo desde la Secretaria de Desarrollo Econémico vy
Competitividad.
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Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de

supervision presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 2 del mes de
MARZO de 2023.

Cordialmente,

15akela Hlof

ISABELA HERNANDEZ MENA
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CONTRAT Prestar los servicios ~ CONVENID
: Contrato nimaero: 1.330-12.14-0144 de - 17 de febrero de 2023

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No ‘5500004204 y RPC No. *5600049024
1154/1-1001/2-320202008/3830102010010000/P138-101901/1/1/01115

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, Objetive, meta y Actividades (especificar cada uno} dei Plan de '
Desarrollo y que serd atendido con este contrato: PROYECTO: PI38-101901-FORTALECIMIENTO DEL

. EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA PILAR: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO PARA LA
COMPETITIVIDAD ¥ EQUIDAD PROGRAMA: 30102 ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL
SUBPROGRAMA. 3010201 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLO
DEL CgPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL

. GESTION :

"Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este contrato:

: ACTIVIDAD: 1.3 Implementar programas da formacién tendientes a fortalecer las competencias requeridas para .
emprender, innovar y realizar una buena gestién empresarial TEXTO ESPECIFICO DEL PROYECTO: Que en el

" marco de la ejecucién del proyecto PI38-101901, desde el 2020 el programa ValleINN ha brindado acompafiamiento a

. mas de 30000 emprendedores en un proceso de fortalacimiento, a través de la asistencia técnica especializada, a lo
largo de los 42 municipios del departamento ademas de beneficiado a 200 emprendedores por medio de la formacién en
estética, peluqueria y barberia
Por otra parte se ha realizado 103 espacios interactivos, con mas de 29337 reproducciones y mas de 1200 personas
conectadas en transmisiones en vivo, en los que se brinda asesoria y se transmite conocimiento para mejorar la gestion
empresarial en las unidades productivas y Mipymes del Vaile del Cauca, ademas de logrado articular espacios con las
Camara de Comercia de Cali, asociaciones y agremiaciones, para impulsar [a reactivacion economica del departamento,

. apoyando sectores con alto potencial de crecimiento como. economia naranja, la industrializacidn del cannabis medicinal
y &l agro, entre otros
Que teniendo en cuenta el alcance del programa y el impacto generado, se hace necesario dar continuidad al proceso

. de asistencia técnica y fortalecimiento de emprendedores y unidades econémicas ya inscritos en el 2022 que ain no

- terminaron ruta de atencion, de igual manera, se debe garantizar la atencién de fos nueve 9 centros VallelNN, y asegurar

i el acompafiamiento técnico para |a elaboracion de planes de negocio y demas documentos técnicos para la participacion

! en los fondos ValleINN 2023 LINEA DE ACCION: 301 VALLE DEL CAUCA: CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL -

' DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION: Estimular la diversificacion

¢ productiva y et desarrollo econdmico en los polos de desamollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando
su localizacién estratégica para la instalacion de empresas aitamente innovadoras, tradicionales, ei mejoramiento y
consolidacion de areas industriales existentes para la configuracion de clisteres productivos en sistemas de proximidad
META (S) DE RESULTADO: MR30102001 Atender a 40000 unidades econdmicas en un entomo de recuperacion :
durante el perfodo de gobiemo META (S) DE PRODUCTC: MP301020100101 Operar § centros de emprendimiento e
innovacion Valle INN, para la reactivacién econémica durante el cuatrienio )

Objato del contrato; PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICC Y COMPETITWVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA, POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLEINN Y LA GENERACION DE

- Objetivo de la reunién: esta reunién tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en MARZO de 2023, CUOTA 2, por lo que se concluye que las
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. obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccién por el :
._departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

-1. Brindar apoyo administrativo y operativo al centro ValteINN al
_cual fue asignado. 2.Apoyar el proceso de asistencia técnica de
-emprenderos, unidades productivas y MiPymes, segun.
:lineamientos del programa ValleINN 3. Brindar apoyo en la
tabulacion y digitalizacién de la informacion resultarte de la

Especificaciones, _prestacion del servicio en el centro ValelNN asignado, para su.
actividades u posterior reporte, segun lineamientos de la Secretaria de 100%
obligaciones especificas Desarrollo Econémico y Competitividad. 4. Brindar apoyo °
contractuales. logistico y operativo en los diferentes eventos generados en

torno al programa ValleINN 5. Apoyar el procesc de control

documental en el centro ValleiNN asignado, segun

lineamientos de la Secretaria de Desamollo Econémico y

Competitividad y la normativa de archivo vigente 6. Las demas

“que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto

_contractual y estén acorde con |a naturaleza del contrate. .
:Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, :

;actividades u obligaciones especificas contractuales de 100%
-acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de ¢

Porcentaje de - MARZO de 2023:

cumplimiento. ‘Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,

_actividades u obligaciones especificas contractuales en lo 33.3%
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con o ~'""°
. acordado en el misma:

Otras consideraciones.

- Sugerencias
sugerencia Fecha de entrega Rasponsable

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.
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1. Brindar apoyo administrativo y operativo al centro ValleINN al cual fue asignado.

1.1.  El contratista brindé apoyo de oficina a los emprendedores que quieran
recibir informacion sobre el programa ValleINN.

1.2. El contratista brindd apoyo a la doctora Alexandra vasquez, de acuerdo
con la informacion solicitada sobre las diferentes unidades de
emprendimiento que maneja las universidades de la ciudad de cali
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2. Apoyar el proceso de asistencia técnica de emprenderos, unidades productivas y
MiPymes, segun lineamientos del programa ValleINN.

2.1. El contratista apoyd la elaboracion de listado de asistencia con las
personas atendidas en la oficina centro Valle INN Cali.
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3. Brindar apoyo en la tabulacidn y digitalizacién de la informacion resultante de la
prestacion del servicio en el centro ValleINN asignado, para su posterior reporte,
segun lineamientos de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad.

3.1.  El contrarista apoyd con la tabulacion de los listados de asistencia de
la comuna 21, referente a los emprendeodres citados a la jorda de pitch.
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4. Brindar apoyo logistico y operativo en los diferentes eventos generados en torno al
programa ValleINN.

4.1. El contratista brindé apoyo en la prate de logistica durante la jornada de pitchs,
elaborada en la secretaria de desarrollo econdmico y competitividad. Con el fin de
orientar a los emprededores el lugar asignado segun su comuna correpondiente.



Departamento del Valle del Codigo: FO-M9-P2-02
Cauca -
Versién:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
| SUPERVISION Fecha de Aprabacién: 17/06/2019
Gobernacién Pagina 5de 8

5. Apoyar el proceso de control documental en el centro ValleINN asignado, seguin
lineamientos de ia Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad y la
normativa de archivo vigente

51. Esta actividad no se realizd durante este mes, ya que no se encontraba
dentro del cronograma de trabajo

6. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén
acorde con la naturaieza del contrato.

6.1. El contratista participé en las diferentes actividades de mejora de los
procesos que se llevan a cabo desde la Secretarla de Desarrollo
Econdmico y Competitividad.
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- SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplida con eI pago oportuno de Ios aportes legales de Salud, Pension y Arl para lo cual
se adjuntan PLANILLA DE PAGO NRO. 9446877787 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1976755992, segun la
clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007, ¢l objeto se ha desarroliado de
acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley
80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el
contratista hasta ahora nc se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento
segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA




Departamento del Valle del Cddigo: FO-M9-P2-02
Cauca
Version 02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprabacion: 17/06/2019
Gobernacion Pagina7de8
Concepto .
Concepto Valor (Anticipo, | Fecha de pago Valor | Observacio
avances, pago nes
pagos)
Valor inicial del
O ontrato $13.200.000 CUOTA 1 MARZO/2023 | 2200000 | Cancelada
Valor Adiciones %
Reajustes 3
Actualizaciéon de
precios $
Valor Total del
Contrato $13.200.000
Valor pagado $2.200.000
Valor causado que no
se ha pagado $2.200.000
Valor total ejecutado $4.400.000
Valor saldo por
ajocutar $8.800.000
Intereses moratorios $

NO APLICA

: T ; = Tedenian e R
El contratista ha cumplido con el pago oportuna de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se -
-adjuntan PLANILLA DE PAGO NRO. 9446877787 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1976755992, segun la:

. ¢lausula vigésima primera def contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007.

' El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
#1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
12007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
"inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral
con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de |a Ley 80.
J@‘___;s.:" o e e T ere— P —— s ek Sk e

PR

SIN NOVEDAD




Departamento dei Valle del

Cddigo: FO-M8-P2-02

Cauca ,
iy Versidon; 02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacién Pagina 8 de 8
Fecha del proximo informe 21 de Adbril de 2023
Paré coﬁstandia d.e' Id éntéﬁof firma la preserite.ac.ta el Shpervisor a Ids:
21 dias del mes de Marzo de 2023

[ M

ALEXANM QUEZ OROZCO

Subsecretaria dd/emprendimiento y desarrollc empresarial

C.C.38603548

Elahoré

Revisd

Aprobé

Nombre: Blanca Cecilia Leyton,
Zulima Guzman, José Antonio
Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de

Caijiao / Juan Gabriel Rojas Girdn

Gestion y Desempeiio

Cargo: Profesional Especializado,

Cargo: Directora Juridica / Subdirector

Acta No. 002

Profesional Universitario, | de Contratacién
Contratistas
Firma: Firma:

Facha: 03/04/2019

Facha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019




‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1010006100 HERNANDEZ MENA ISABELA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CARRERA 20A # 32-16 TULUA-VALLE 2343579 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-02 2023-02 1976755992 9446877787 | 2023/03/02 2023/03/17 | BANCO DAVIVIENDA 15 $349,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $145,000 $1,160,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $145,000 $0 $0 $1,160,000 $12,200 $0 $0
Ciudad: TULUA Depto: VALLE ( 1 Afiliados) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $145,000 $0 $0 $1,160,000 $12,200 $0 $0
1 |cc |1010006100 |HERNANDEZ ISABELA |Z30301 | 30 $1,160,000 $185,600(  EPS037[ 30 $1,160,000 $145,000 0 0 S0 14-23) 30 $1,160,000 $12,200| 0 $0 $0
Total Afiliados( 1) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $145,000 $0 $0 $1,160,000 $12,200 $0 $0

Pagina 1 de 2 2023/03/17 04:28 PM



aportes Resumen General de Pago
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1010006100 HERNANDEZ MENA ISABELA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CARRERA 20A # 32-16 TULUA-VALLE 2343579 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-02 2023-02 1976755992 9446877787 | 2023/03/02 2023/03/17 | BANCO DAVIVIENDA 15 $349,200

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
PORVENIR

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
NUEVA E.P.S.

Pagina 2 de 2

230301

14-23

EPS037

800,224,808 8

860,011,153 6

900,156,264 2

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E
INCAPACIDADES
1 $185,600 $3,400 S0
1 $185,600 $3,400 S0
1 $12,200 $300 S0
1 $12,200 $300 $0
1 $145,000 $2,700 $0
1 $145,000 $2,700 $0
1 $342,800 $6,400 $0

$189,000
$189,000
$12,500
$12,500
$147,700
$147,700
$349,200

2023/03/17 04:28 PM




enlinea

Se certifica que ISABELA HERNANDEZ MENA identificado(a) con CC 1010006100 realizé los siguientes aportes al
Sistema de Seguridad Social:

HERNANDEZ MENA ISABELA CC 1010006100

‘,. aportes Certificado de Aportes

Periodo Clave Planilla Novedades
Pension Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2023-02 | 2023-02 | 1976755992 | 9446877787 | 2023-03-17 | X
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP PORVENIR 30 16% $1,160,000 $185,600
POSITIVA COMPANIA DE
ARL SEGUROS 30 1.044% $1,160,000 $12,200
EPS NUEVA E.P.S. 30 12.5% $1,160,000 $145,000

Este certificado se expide el dia 2023-03-21 a las 10:00.

Pagina 1 de 1



