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EVALUACION TECNICA DEL PROCESO No. 0020-ARC-CBNL05-2023

OBJETO: CONTRATAR A TODO COSTO VESTIDO DE LABOR Y CALZADO PARA TODO EL
PERSONAL DE TRABAJADORES CIVILES A NOMINA DE LA FUERZA NAVAL DEL ORIENTE Y SUS
UNIDADES ADSCRITAS.

CIERRE: 17 de marzo del 2023

PRESUPUESTO OFICIAL: TREINTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE
($34.500.000), incluidos todos los impuestos, tasas, contribuciones y costos a los que haya lugar.

FECHA DE EVALUACION: 21 de marzo de 2023

1. FASE VERIFICACION:

> PROPUESTAS PRESENTADAS:
ITEM FIRMA VALOR DE LA PROPUESTA
1 VIMA SERVICIOS Y SUMINISTROS SAS. $ 25.657.114,00
2 SAGA CONSULTING AND INVESTMENT SAS $28.228.875,00
3 INBELTA $28.515.970,00
4 CRR SOLUCIONES INTEGRALES SAS. $30.787.362,32
5 GESCOM SAS $ 32.071.000,00

2. DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO.

PROPONENTE EVALUADO:

VIMA SERVICIOS Y SUMINISTROS SAS.
SAGA CONSULTING AND INVESTIMENT SAS.
INBELTA.

CRR SOLUCIONES INTEGRALES SAS.
GESCOM SAS.

2.1 Técnico: Se verificara la presentacion de los documentos exigidos y el cumplimiento de los factores
técnicos de las especificaciones técnicas del Anexo “C”.

No

BIEN.

CANT
IDAD CUMPLE

PANTALON COLOR AZUL OSCURO/MARINO NAVY (OFICINA
FEMENINA): FICHA TECNICA DE LA TELA: ETIQUETA: + STRETCH /+
MONOS, BASE: 22976 BATARI LYCRA, STOP: 32498, REFERENCIA:
BATARI LYCRA, COLOR AZUL OSCURO, ANCHO:150+/- 2CMS, PESO:
220+/- 10G/M2, COMPOSICION: 96.00% POL Y 4.00% LYC; LA
ENTRETELA DEBE SER ESTABLE DIMENSIONALMENTE Y AL MENOS
LA PRETINA TENER ENTRETELA, LA CREMALLERA DEBE SER DE
MATERIAL SINTETICO O METALICO, CON DESLIZADOR AUTOMATICO
(SEGURIDAD), ANCHO ESPIRAL CERRADO 4MM +/- 0,2MM. EL
PANTALON DEBE SER UN DISENO ELEGANTE Y DE ACTUALIDAD,
CONFECCIONADO EN DOS (02) DELANTEROS Y DOS (02)
POSTERIORES, CON CREMALLERA Y DOBLADILLO.

PRETINA ANCHA SENCILLA CON TRES 03 BOTONES QUE SE
ABROCHAN AL LADO IZQUIERDO, TRES 03 PINZAS EN EL LADO
DERECHO Y TRES 03 PINZAS EN EL LADO IZQUIERDO DEL
CONFECIONADO POSTERIOR PARA FORMAR EL TALLE DEL
PANTALON CUANDO EL DISENO LO PERMITA, EL DOBLADILLO DEL
PANTALON DEBE IR FILETEADO, EL EMPAQUE DEBE GARANTIZAR
QUE EL VESTUARIO NO SUFRA DANOS O DETERIOROS DURANTE
SU TRANSPORTE O ALMACENAMIENTO QUE LO CONSERVE LIMPIO
Y EN BUEN ESTADO HASTA SU DESTINO FINAL, EL EMPAQUE DEBE
SER AMIGABLE CON EL MEDIO AMBIENTE, LAS PRENDAS SE DEBEN
ENTREGAR EN FORMA INDIVIDUAL CON GANCHOS RESISTENTES,
CUBIERTOS DE TAL MANERA QUE PERMITA OBSERVAR SU
CONTENIDO, LA PRENDA DEBE TENER LA MARCA DEL PROVEEDOR
O DEL FABRICANTE, LA MARQUILLA DE COMPOSICIONY ORIGEN
DEBE ESTAR INSERTADA EN LA COSTURA DE CONFECCION Y NO
DEBE TENER EMPATES O SOBREPUESTOS.

45 VIMA SERVICOS Y
SUMINISTROS SAS

SAGA
CONSULTING AND
INVESTIMENT SAS

INBELTA
CRR SOLUCIONES
INTEGRALES SAS

GESCOM SAS
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IMAGEN DE REFERENCIA: COLOR ACUERDO REQUERIMIENTO INCIAL,
LAS TALLAS DE ACUERDO A LA NECESIDAD DE LA ENTIDAD.

2 BLUSA FORMAL MANGA LARGA PARA DAMA (OFICINA)

FICHA TECNICA DE LA TELA: ETIQUETA: + ANTI MANCHAS, BASE: 22319
RESORT LC,STOCK: 24186, REFER: RESORT LC, COLOR: AZUL CIELO O
BEBE, ANCHO:151+/- 2CMS, PESO: 137+/- 7 G/M2, COMPOSICION:
100.00% POL, LA ENTRETELA DE LA BLUSA DEBE SER ESTABLE
DIMENSIONALMENTE Y RIGIDA, BLUSA ESTILO CAMISERO CON DOS
PINZAS ADELANTE Y DOS ATRAS PARA MEJOR ENTALLE, LOS
BOTONES DEBEN ESTAR UBICADOS EN EL FRENTE DERECHO
DISTRIBUIDOS UNIFORMEMENTE, DEBE LLEVAR UN BOTON DE
REPUESTO EN EL BORDE INFERIORDE LA FALDA, TALLA DE ACUERDO
A LA NECESIDAD DE LA ENTIDAD, CUELLO CLASICO, CON BOTON
DOWN, MANGA: LA MANGA DEBE SER DE DOS PIEZAS: MANGA Y PUNO
CON UN SOLO BOTON A TONO. LOS PUNOS DE LA BLUSA DEBEN SER
FUSIONADOS CON LA ENTRETELA, CON TERMINACION EN DIAGONAL
Y ABERTURA POSTERIOR PERILLA EN PUNTA Y BOTON EN MITAD, LA
COSTURA DEBE ESTAR POR DEBAJO DEL BRAZO Y DEBE UNIR POR
AMBOS LADOS AL CUERPO DE LA BLUSA CONSERVANDO LA LINEA DE
APLOME. LA BLUSA DEBE TENER ALMILLA CON CORTE ESPALDA
ENTALEGADA, FRENTES: PERILLA SENCILLA CON ENTRETELA, EL
FRENTE DERECHO MONTA EN IZQUIERDO, OJALES VERTICALES
PROPORCIONALES AL LARGO DE PERILLA CON MINIMO DE SEIS (6)
BOTONES, PINZA VERTICAL DE TALLE CINTURA, PINZA DE BUSTO
PARA MEJOR APARIENCIA, FALDA DE LA CAMISA: CADA UNO DE LOS
COSTADOS INFERIORES DE LA BLUSA DEBE TERMINAR EN BORDE
DOBLADILLADO. EL EMPAQUE DEBE GARANTIZAR QUE EL VESTUARIO
NO SUFRA DANOS O DETERIOROS DURANTE SU TRANSPORTE O
ALMACENAMIENTO Y QUE LO CONSERVE LIMPIO Y EN BUEN ESTADO
HASTA SU DESTINO FINAL, EL EMPAQUE DEBE SER AMIGABLE CON EL
MEDIO AMBIENTE; LA PRENDA DEBE TENER LA MARCA DEL
PROVEEDOR O DEL FABRICANTE, LA MARQUILLA DE COMPOSICION Y
ORIGEN DEBEN ESTAR INSERTADAS EN LA COSTURA DE
CONFECCION Y NO DEBE TENER EMPATES O SOBRE PUESTOS,
MODELO DE ACUERDO A IMAGEN Y TALLAS DE ACUERDO A
NECESIDAD DE LA ENTIDAD

A

27

VIMA SERVICOS Y
SUMINISTROS SAS

SAGA
CONSULTING AND
INVESTIMENT SAS

INBELTA
CRR SOLUCIONES
INTEGRALES SAS

GESCOM SAS

3 BLUSA FORMAL MANGA LARGA PARA DAMA (PRESENTACION
PERSONAL SERVICIOS GENERALES)

FICHA TECNICA DE LA TELA: ETIQUETA: + ANTIMANCHAS, BASE:
22396 METRO LC, STOCK: 46245, REFER: ROCKEFELLER, COLOR:
BLANCO, ANCHO:151+/- 3 CMS, PESO: 109+/- 5 G/M2, COMPOSICION:
100% POL, LA ENTRETELA DE LA BLUSA DEBE SER ESTABLE
DIMENSIONALMENTE Y RIGIDA, BLUSA ESTILO CAMISERO CON DOS
PINZAS ADELANTE Y DOS ATRAS PARA MEJOR ENTALLE, LOS
BOTONES DEBEN ESTAR UBICADOS EN EL FRENTE DERECHO
DISTRIBUIDOS UNIFORMEMENTE, DEBE LLEVAR UN BOTON DE
REPUESTO EN EL BORDE INFERIOR DE LA FALDA, TALLA DE
ACUERDO A LA NECESIDAD DE LA ENTIDAD, CUELLO CLASICO
FUSIONADO, CON BOTON DOWN, MANGA: LA MANGA DEBE SER DE
DOS PIEZAS: MANGA Y PUNO. LOS PUNOS DE LA BLUSA DEBEN SER
FUSIONADOS CON LA ENTRETELA, CON TERMINACION EN DIAGONAL
Y ABERTURA POSTERIOR PERILLA EN PUNTAY BOTON EN MITAD,
OJALES HORIZONTALES PARA GRADUACION EN PUNO, LA COSTURA
DEBE ESTAR POR DEBAJO DEL BRAZO Y DEBE UNIR POR AMBOS
LADOS AL CUERPO DE LA BLUSA CONSERVANDO LA LINEA DE
APLOME. LA BLUSA DEBE TENER ALMILLA CON CORTE ESPALDA
ENTALEGADA, FRENTES: PERILLA SENCILLA CON ENTRETELA, EL
FRENTE DERECHO MONTA EN IZQUIERDO, OJALES VERTICALES
PROPORCIONALES AL LARGO DE PERILLA CON MINIMO DE SEIS (6)
BOTONES, PINZA VERTICAL DE TALLE CINTURA, PINZA DE BUSTO

VIMA SERVICOS Y
SUMINISTROS SAS

SAGA
CONSULTING AND
INVESTIMENT SAS

INBELTA
CRR SOLUCIONES
INTEGRALES SAS

GESCOM SAS
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PARA MEJOR APARIENCIA, FALDA DE LA CAMISA: CADA UNO DE LOS
COSTADOS INFERIORES DE LA BLUSA DEBE TERMINAR EN BORDE
DOBLADILLADO. EL EMPAQUE DEBE GARANTIZAR QUE EL
VESTUARIO NO SUFRA DANOS O DETERIOROS DURANTE SU
TRANSPORTE O ALMACENAMIENTO Y QUE LO CONSERVE LIMPIO Y
EN BUEN ESTADO HASTA SU DESTINO FINAL, EL EMPAQUE DEBE
SER AMIGABLE CON EL MEDIO AMBIENTE; LA PRENDA DEBE TENER
LA MARCA DEL PROVEEDOR O DEL FABRICANTE, LA MARQUILLA DE
COMPOSICION Y ORIGEN DEBEN ESTAR INSERTADAS EN LA
COSTURA DE CONFECCION Y NO DEBE TENER EMPATES O SOBRE
PUESTOS, MODELO DE ACUERDO A IMAGEN Y TALLASDE ACUERDO
A NECESIDAD DE LA ENTIDAD

CHALECO: EL CHALECO DEL MISMO COLOR DEL PANTALO DE
SECRETARIA Y DEBE ESTAR COMPUESTO POR DOS FRENTES, UN
ESPALDAR, ESCOTE EN V, CENTRO FRENTE CRUZADO, FABRICADO
EN TELA LINO 100% POLIESTER DELANTERO DEBE LLEVAR UNA
HEBILLA CUADRADA O RECTANGULAR COMO SISTEMA DE AJUSTE
DONDE PASA UN POSTE PARA ASEGURAR EL CINTURON QUE SALE
DESDE LA UNION DE LOS COSTADOS, ASI MISMO DEBE LLEVAR UN
CORTE EN LA LINEA DE LACINTURA Y DEBE IR COMPLETAMENTE
FORRADO A TONO CON LA TELA PRINCIPALDEL CHALECO.

VIMA SERVICOS Y
SUMINISTROS SAS

SAGA
CONSULTING AND
INVESTIMENT SAS

BOLSILLOS DEBE LLEVAR DOS BOLSILLOS DE UN SOLO RIBETE CON 27 INBELTA
UNA DIMENSION DE 30mm +- 2mm LA BOCA DEL BOLSILLO DBE TENER
UNA DIMENSIONDE 120mm +- 5mm Y UN FONDO DE BOLSILLO DE 100
mm+- 5mm. ESPALDA CON CORTE EN EL CENTRO ESPALDA Y CODO CRR SOLUCIONES
ESTRILO FRANCES. INTEGRALES SAS
GESCOM SAS
BLUSA PARA DAMA BASICA MANGA SISA COLOR BLANCO, TELA PIEL
DE DURAZNOACUERDO IMAGEN TALLA ACUERDO REQUERIMEINTO
DEL PERSONAL.
VIMA SERVICOS Y
SUMINISTROS SAS
SAGA
CONSULTING AND
INVESTIMENT SAS
9
INBELTA
td - 4
CRR SOLUCIONES
—_— > INTEGRALES SAS
y
74 o7 GESCOM SAS
\\ yg/ A
y N
CHAQUETA: EL CHALECO DEL MISMO COLOR DEL PANTALO DE
SECRETARIA DEBE ESTAR COMPUESTO POR DOS FRENTES, UN
ESPALDAR, ESCOTE RECTO, CUELLO TIPO NERU, FABRICADO EN
TELA LINO 100% POLIESTER. DELANTERO, DEBE LLEVAR UNA VIMA SERVICOS Y
HEBILLA CUADRADA O RECTANGULAR COMO SISTEMA DE AJUSTE SUMINISTROS SAS
DONDE SE PASA POSTE PARA ASEGURAR EL CINTURON QUE SALE
DESDFE LA UNION DE LOS COSTADOS. ASI MISMO DEBE LLEVAR UN SAGA
CORTE EN LA LINEA DE LACINTURA Y DEBE IR COMPLETAMENTE
9 CONSULTING AND

FORRADO A TONO CON LA TELA PRINCIPAL DEL CHALECO.
BOLSILLOS DEBE LLEVAR DOS BOLSILLOS DE UN SOLO RIBETE

INVESTIMENT SAS
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CON UNA DIMENSION DE 30mm +- 2mm LA BOCA DEL BOLSILLO DBE
TENER UNA DIMENSION DE 120mm +- 5mm Y UN FONDO DE INBELTA

BOLSILLO DE 100 mm+- 5mm. ESPALDA CON CORTE EN EL CENTRO
ESPALDA 'Y CODO ESTRILO FRANCES.

CRR SOLUCIONES
INTEGRALES SAS

GESCOM SAS

7 CALZADO OFICINA FEMENINO NEGRO: CALZADO (PARA
OFICINISTA FEMENINA):ZAPATO DAMA,

MATERIAL: CUERO CALIBRE 10-12 O 12-14 ENCHAROLAO
SUELA CON HUELLA PROFUNDA ANTIDESLIZANTE EN

VIMA SERVICOS Y
SUMINISTROS SAS

BOLSILLOS. DEBE LLEVAR UN BOLSILLO A CADA LADO EN LA
PARTE INFERIOR DE LA BLUSA. EL BOLSILLO DEBE SER DE PARCHE
RECTANGULAR CON DOBLE RIBETE DE 10 MM = 2 MM DE ANCHO
(C/U) Y CREMALLERA N°3. EL BOLSILLO DEBE TENER DOBLE
COSTURA DE 6 MM = 1 MM DE ANCHO. EL BOLSILLO DEBE TENER
UNA LONGITUD DE 20 CM + 0.5 CM Y UN ANCHO DE 16 CM = 0.5 CM.
LA CREMALLERA DEBE QUEDAR OCULTA POR MEDIO DE DOS
RIBETES DE 10 MM + 1MM.

- FALDA. DEBE SER DE BORDE RECTO, TERMINADA EN DOBLADILLO
DE2CM+0.5CMY CON UNA ABERTURA DE 8 CM £+ 0.5 CM EN CADA
LATERAL DE LA BLUSA.

- ESPALDA. LA BLUSA EN LA ESPALDA DEBE SER DE UNA PIEZA,
CON UN CORTE PRINCESA QUE SALE DE LA MITAD DE LA LINEA
DEL HOMBRO IZQUIERDO Y DERECHO HASTA EL DOBLADILLO DE
LA FALDA DE LA BLUSA, CON LONGITUD Y POSICION ADECUADA
PARA EL ENTALLE.

- CUELLO. DEBE SER EN V CRUZADO CON UN FALSO DE 4 CM + 0.5
CMY PESPUNTADO A 1 MM = 0.5 MM ALREDEDOR DEL CUELLO.

- MANGAS. DEBEN SER CORTAS, ENTERIZA EN UNA SOLA PIEZA
UNIDA CON COSTURA DE SEGURIDAD EN LA PARTE POSTERIOR Y

PLATAFORMA DE 2 CM,TACON 5 CM, BASE DE TACON ANCHO 36 SAGA
ggtg%(':\lté%gr\go CONSULTING AND
SOBRE PLANTILLA: CUERO U OTRO MATERIAL CON BASE INVESTIMENT SAS
ABULLONADA QUEBRINDE CONFORT
HORMA CON BUENA CALZABILIDAD. MUESTRAS QUE PRESENTE EL INBELTA
PROVEEDOR
CRR SOLUCIONES
INTEGRALES SAS
GESCOM SAS
8 BLUSA ANTIFLUIDOS COLOR AZUL OSCURO (NAVY) CON ESCUDO
BORDADO DE LA ARMADA NACIONAL PARA MUJER TELA
ANTIFLUIDOS, DE CORTE PRINCESA ENTALLADO AL CUERPO,
CONFORMADO POR FRENTE, ESPALDA, MANGAS CORTASY CUELLO
EN V. FRENTE. DEBE SER CON CORTE PRINCESA QUE SALE DE LA
MITAD DE LA LINEA DEL HOMBRO IZQUIERDO Y DERECHO CON
DOBLE COSTURA DE UN ANCHO DE 6 MM = 1 MM, PASANDO POR
LOS PUNTOS PROMINENTES DEL BUSTO HASTA DONDE INICIA LOS
BOLSILLOS UBICADOS EN LA PARTE INFERIOR DE LA BLUSA. LA
BLUSA DEBE SER DE TALLE LARGO. LA BLUSA DEBE LLEVAR EN EL
LADO SUPERIOR IZQUIERDO EL ESCUDO HERALDICO DE LA
ARMADA NACIONALBORDADO O TEJIDO ACUERDO TABLA.
DESCRIPCION COTA MEDIDA EN CM TOLERANCIA EN CM LONGITUD
DEL ESCUDO A 8.50.5
ANCHO DEL ESCUDO B 7 0.5 VIMA SERVICOS Y
SUMINISTROS SAS
DESCRIPCI | COTA| MEDIDA TOLERANC
ON EN CM IA SAGA
EN CM CONSULTING AND
LONGITUD | A 8.5 0.5 18 INVESTIMENT SAS
DEL
ESCUDO INBELTA
ANCHO DEL| B 7 0.5
CRR SOLUCIONES
ESCUDO
INTEGRALES SAS

GESCOM SAS
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CON DOBLADILLO DE 2.5 CM
+05CM

PARA LOS HOMBRES SIN CORTE PRENCESA

PANTALON ANTIFLUIDOS COLOR AZUL OSCURO (NAVY) PARA
HOMBRE Y MUJER: PANTALON EN TELA ANTIFLUIDOS, EL PANTALON
DEBE SER FORMADO POR DOS FRENTES Y DOS TRASEROS. PRETINA.
DEBE TENER EN LA PRETINA UN ELASTICO FORMANDO LA CINTURA
CON TRES COSTURAS INCLUYENDO LA COCIDA CON EL DOBLADILLO
DE LA PRETINA, CADA COSTURA DEBE TENER UN ANCHO DE 10 MM #1
MM. EL ELASTICO DEBE SER DE 3 CM # 0,5 CM DE ANCHO. LA PARTE
DELANTERA CENTRADA DEBE TENER UNA PIEZA DE LA PRETINA EN
ENTRETELA DE FUSION SENCILLA DE 14 CM = 1 CM DE LONGITUD.
BOLSILLOS. DEBE LLEVAR 1 BOLSILLO RECTO TIPO TALEGO EN CADA
COSTADO, CON COSTURA DE PRESILLA EN CADA EXTREMO Y
PESPUNTADOS A5 MM + 1 MM. LA PROFUNDIDAD DEL TALEGO DEBE
SER 27 CM = 1 CM. LA ENTREPIERNA DEL PANTALON DEBE LLEVAR
ENSANCHE TRASERO HASTA LA RODILLA. LA COSTURA TRASERA
DEBE LLEVAR ENSANCHE. LAENCAJADA DEL PANTALON DEBE SER EN
MAQUINA CERRADORA CON PUNTADA DE CADENETA DE DOBLE
COSTURA. LA ENTREPIERNA Y COSTADOS DEBEN SER CON EL MISMO
TIPO DE PUNTADA Y CON UNA SOLA PASADA.

18

VIMA SERVICOS Y
SUMINISTROS SAS

SAGA
CONSULTING AND
INVESTIMENT SAS

INBELTA
CRR SOLUCIONES
INTEGRALES SAS

GESCOM SAS

10

CALZADO TIPO CROSS NEGRO: CALZADO TIPO CROSS COLOR
NEGRO, FABRICADOEN RESINAS PROPIA DE CELULAS CERRADAS,
SUELA ORTOPEDICA, MATERIAL ANTI
OLOR, 100% ANTIDESLIZANTE. TOBILLO RAS (PARA PERSONAL
SERVICIOSGENERALES).

30

VIMA SERVICOS Y
SUMINISTROS SAS

SAGA
CONSULTING AND
INVESTIMENT SAS

INBELTA
CRR SOLUCIONES
INTEGRALES SAS

GESCOM SAS

11

CHAQUETA TIPO FILIPINA, LARGO A LA CADERA SIN BOTONES, CON
ESCUDOBORDADO DE LA ARMADA NACIONAL 4 CM X 4 CM UBICADO
EN LA PARTE SUPERIOSIZQUIERDA. SISTEMA DE CIERRE BROCHES
METALICOS ESCONDIDOS. CUELLO NERU SEPARADO EN FRENTE.
MANGA LARGA CON DOBLEZ A TRES CUARTOS Y BOLSILLO SOBRE
MANGA [ZQUIERDA PARA GUARDAR TERMOMENTRO. MATERIAL
GABARDINA TEMPO.COLOR BLANCO.

<>

12

VIMA SERVICOS Y
SUMINISTROS SAS

SAGA
CONSULTING AND
INVESTIMENT SAS

INBELTA
CRR SOLUCIONES
INTEGRALES SAS

GESCOM SAS

12

PANTALON LISO BOTA RECTA CON DOS BOLSILLOS LATERALES.
CINTURA CON RESORTE Y CORDON. MATERIAL GABARDINA TEMPO O
LINO. COLOR ESTAMPADOGALLINETO (CUADROS PEQUENOS)

12

VIMA SERVICOS Y
SUMINISTROS SAS

SAGA
CONSULTING AND
INVESTIMENT SAS

INBELTA
CRR SOLUCIONES
INTEGRALES SAS

GESCOM SAS

13

DELANTAL MICO FRANCES, LARGO HASTA ALTURA DE CANILLAS, QUE
CUBRA EL CONTORNO DE CADERAS CON CRUCE ATRAS. CON TIRAS
PARA AMARAR ADELANTE EN CINTURA. CON SOBRE TAPA QUE
CUBRE LAS TIRAS. MATERIAL GABARDINA TEMPO. COLOR BLANCO

12

VIMA SERVICOS Y
SUMINISTROS SAS

SAGA
CONSULTING AND
INVESTIMENT SAS

INBELTA
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CRR SOLUCIONES
INTEGRALES SAS

GESCOM SAS

14

GORRO CHEF FORMA CAPOTA: EL GORRO CON FORMA DE CAPOTA
DEBE SER CONCOLA PARA CHEF, CON UNA TIRA DE REFUERZO DE
50 MM =5 MM DE ANCHO DESDE

LA FRENTE Y TERMINA EN UNAS TIRAS DE AMARRE DE 30CM = 1 CM.

12

VIMA SERVICOS Y
SUMINISTROS SAS

SAGA
CONSULTING AND
INVESTIMENT SAS

INBELTA
CRR SOLUCIONES
INTEGRALES SAS

GESCOM SAS

15

OVEROL DOS PIEZAS COLOR AZUL TURQUI, TELA RIPSTOP, CAMISA
MANGA LARGA CON DOS BOLSILLOS EN EL PECHO QUE CUENTAN
CON BOTONES Y SOLAPA, CON CREMALLERA Y PROTECCION . EL
PANTALON LLEVARA BOTON Y CREMALLERA E IGUAL FORMA DOS
BOLSILLOS LATERALES DE CADA PIERNA,

VIMA SERVICOS Y
SUMINISTROS SAS

SAGA
CONSULTING AND
INVESTIMENT SAS

INBELTA
CRR SOLUCIONES
INTEGRALES SAS

GESCOM SAS

16

CAMISETA MASCULINA INTERNA OVEROL COLOR NEGRO: DEBE
SER DE CUELLO REDONDO Y MANGA CORTA Y DEBE SER DE COLOR
NEGRO. CUELLO. LA CAMISETA DEBE TENER CUELLO REDONDO
ENTERIZO TIPO RESORTADO EN TEJIDO RIB 1X1 DOBLE CUELLO EN
COMPOSICION 100% POLIESTER, COLOR TONO A TONO CON EL
COLOR DE LA TELA PRINCIPAL. EL CUELLO DE LA CAMISETA DEBE
IR PISADO EN LAPARTE INTERIOR EN MAQUINA RECUBRIDORA CON
DOS AGUJAS, SEPARACION ENTRE AGUJAS DE 6 MM + 1 MM.
EL CUELLO INTERIOR DEBE SER IGUAL AL EXTERIOR. MANGAS.
LAS MANGAS DE LAS CAMISETAS DEBEN SER CORTAS,
TERMINADAS CON DOBLADILLO DE 25 MM + 5 MM DE ANCHO O EN
TEJIDO RIB DE IGUALES CARACTERISTICAS DEL RIB DEL CUELLO.
RUEDO.
EL RUEDO DE LAS CAMISETAS DEBE TENER UN DOBLADILLO DE 25 MM
+ 5 MM DEL MISMO MATERIAL, NO RESORTADO, CON COSTURA EN
MAQUINA RECUBRIDORA DOS AGUJAS DE MINIMO 6 MM DE
SEPARACION. LA CAMISETA DEBE LLEVAR EN EL LADO SUPERIOR
IZQUIERDO, EL ESCUDO HERALDICO DE LA ARMADA NACIONAL
BORDADO O TEJIDO

VIMA SERVICOS Y
SUMINISTROS SAS

SAGA
CONSULTING AND
INVESTIMENT SAS

INBELTA
CRR SOLUCIONES
INTEGRALES SAS

GESCOM SAS

17

CAMISETA MASCULINA INTERNA COLOR BLANCO (CONDUCTORES):
LA CAMISETA DEBE SER DE CUELLO REDONDO Y MANGA CORTA Y
DEBE SER DE COLOR BLANCO.
- CUELLO. LA CAMISETA DEBE TENER CUELLO REDONDO
ENTERIZO TIPO RESORTADO EN TEJIDO RIB 1X1 DOBLE CUELLO EN
COMPOSICION 100% POLIESTER, COLOR TONO A TONO CON EL
COLOR DE LA TELA PRINCIPAL. EL CUELLO DE LA CAMISETA DEBE
IR PISADO EN LA PARTE INTERIOR EN MAQUINA RECUBRIDORA
CON DOS AGUJAS, SEPARACION ENTRE AGUJAS DE 6 MM + 1 MM.
EL CUELLO INTERIOR DEBE SER IGUAL AL EXTERIOR.
- MANGAS. LAS MANGAS DE LAS CAMISETAS DEBEN SER CORTAS,
TERMINADAS CON DOBLADILLO DE 25 MM = 5 MM DE ANCHO O EN
TEJIDO RIB DE IGUALES CARACTERISTICAS DEL RIB DEL CUELLO.
RUEDO. EL RUEDO DE LAS CAMISETAS DEBE TENER UN DOBLADILLO
DE 25 MM * 5 MM DEL MISMO MATERIAL, NO RESORTADO, CON
COSTURA EN MAQUINA RECUBRIDORA DOS AGUJAS DE MINIMO 6 MM
DE SEPARACION.

VIMA SERVICOS Y
SUMINISTROS SAS

SAGA
CONSULTING AND
INVESTIMENT SAS

INBELTA
CRR SOLUCIONES
INTEGRALES SAS

GESCOM SAS

18

BOTAS SEGURIDAD: BOTAS DE SEGURIDAD TOBILLE RAS CON
PUNTERA EN COMPOSITE (LIBRE DE METAL), SUELA EN
POLIURETANO BI-DENSIDAD ANTIDESLIZANTE RESISTENTE A LA
FRICCION, CORTE O PUNZONES, PUNTA LIGERA, RESISTENTE A
HIDROCARBUROS, RESISTENTE AL IMPACTO POR CAIDA DE
OBJETOS, COSTURA Y TERMINADO CONFORTABLE PROTECCION
(0]

15

VIMA SERVICOS Y
SUMINISTROS SAS

SAGA
CONSULTING AND
INVESTIMENT SAS
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ACORCHAMIENTO PARA EL TOBILLO. ESTILO MEDIA BOTA Y COSTURA
RESISTENTES A LA HUMEDAD, EN CUERO COLOR NEGRO CON INBELTA
CORDONES.
CRR SOLUCIONES
INTEGRALES SAS
GESCOM SAS
19 CALZADO CHAROL MASCULINO: CALZADO EN CUERO CHAROLADO, VIMA SERVICOS Y
FORRO EN BADANA CON CORDONES, COCIDO O VULCANIZADO CON
LA PARTE ENCIMA DEL EMPEINE ELASTICA Y SUELA FLEXIBLE PARA SUMINISTROS SAS
CONDUCTORES.
SAGA
CONSULTING AND
INVESTIMENT SAS
INBELTA
CRR SOLUCIONES
INTEGRALES SAS
GESCOM SAS
20 CAMISA FORMAL MANGA LARGA PARA HOMBRE (PRESENTACION
PERSONAL SERVICIOS GENERALES)
FICHA TECNICA DE LA TELA: ETIQUETA: + ANTIMANCHAS, BASE:
22396 METRO LC, STOCK: 46245, REFER: ROCKEFELLER, COLOR:
AZUL CELESTE, ANCHO:151+/- 3 CMS, PESO: 109+/-
5 G/M2, COMPOSICION: 100% POL, LA ENTRETELA DE LA CAMISA
DEBE SER ESTABLE DIMENSIONALMENTE Y RIGIDA, CAMISA ESTILO
CAMISERO, LOS BOTONES DEBEN ESTAR UBICADOS EN EL FRENTE
DERECHO DISTRIBUIDOS UNIFORMEMENTE, DEBE LLEVAR UN
BOTON DE REPUESTO EN EL BORDE INFERIOR DE LA FALDA, TALLA
DE ACUERDO A LA NECESIDAD DE LA ENTIDAD, CUELLO CLASICO VIMA SERVICOS Y
FUSIONADO, CON BOTON DOWN, MANGA: LA MANGA DEBE SER DE SUMINISTROS SAS
DOS PIEZAS: MANGA Y PURO. LOS PUROS DE LA CAMISA DEBEN
SER FUSIONADOS CON LA ENTRETELA, CON TERMINACION EN SAGA
DIAGONAL Y ABERTURA POSTERIOR PERILLA EN PUNTA Y BOTON CONSULTING AND
EN MITAD, OJALES HORIZONTALES PARA GRADUACION EN PURO, INVESTIMENT SAS
LA COSTURA DEBE ESTAR POR DEBAJO DEL BRAZO Y DEBE UNIR
POR AMBOS LADOS AL CUERPO DE LA CAMISA CONSERVANDO LA INBELTA
LINEA DE APLOME. LA CAMISA DEBE TENER ALMILLA CON CORTE
ESPALDA ENTALEGADA, FRENTES: PERILLA SENCILLA CON
ENTRETELA, EL FRENTE DERECHO MONTA EN IZQUIERDO, OJALES CRR SOLUCIONES
VERTICALES PROPORCIONALES AL LARGO DE PERILLA CON MiNIMO INTEGRALES SAS
DE SEIS (6) BOTONES, FALDA DE LA CAMISA: CADA UNO DE LOS
COSTADOS INFERIORES DE LA CAMISA DEBE TERMINAR EN BORDE
DOBLADILLADO, BOLSILLO DE PECHO. EL EMPAQUE DEBE GESCOM SAS
GARANTIZAR QUE EL VESTUARIO NO SUFRA DANOS O DETERIOROS
DURANTE SU TRANSPORTE O ALMACENAMIENTO Y QUE LO
CONSERVE LIMPIO Y EN BUEN ESTADO HASTASU DESTINO FINAL, EL
EMPAQUE DEBE SER AMIGABLE CON EL MEDIO AMBIENTE; LA
PRENDA DEBE TENER LA MARCA DEL PROVEEDOR O DEL
FABRICANTE, LA MARQUILLA DE
COMPOSICION Y ORIGEN DEBEN ESTAR INSERTADAS EN LA
COSTURA DE CONFECCION Y NO DEBE TENER EMPATES O SOBRE
PUESTOS, MODELO DE ACUERDO A IMAGEN Y TALLASDE ACUERDO A
NECESIDAD DE LA ENTIDAD.
§ !
N
’
21 PANTALON AZUL OSCURO HOMBRE (PRESENTACION PERSONAL VIMA SERVICOS Y
SERVICIOS GENERALES): TELA POLIESTER 100% COLOR AZUL
OSCURO, ASI: SIN PRENSES, CREMALLERA OCULTA, PRETINA, BOTA SUMINISTROS SAS
RECTA, PASADORES PARA CINTURON, BOLSILLO DELANTERO
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CLASICO, BOLSILLOS TRASEROS SIN TAPA CON BOTON DE SAGA
SEGURIDAD EN ELBOLSILLO TRASERO IZQUIERDO LA CREMALLERA
DEBE SER DE MATERIAL SINTETICO O METALICO, CON DESLIZADOR CONSULTING AND
AUTOMATICO (SEGURIDAD). EL PANTALON DEBE SER UN DISENO INVESTIMENT SAS
ELEGANTE Y DE ACTUALIDAD, EL DOBLADILLO DEL PANTALON DEBE IR 6
FILETEADO, EL EMPAQUE DEBE GARANTIZAR QUE EL VESTUARIO NO INBELTA
SUFRA DAROS O DETERIOROS DURANTE SU TRANSPORTE O
ALMACENAMIENTO QUE LO CONSERVE LIMPIO Y EN BUEN ESTADO
HASTA SU DESTINO FINAL, EL EMPAQUE DEBE SER AMIGABLE CON EL CRR SOLUCIONES
MEDIO AMBIENTE, LAS PRENDAS SE DEBEN ENTREGAR EN FORMA INTEGRALES SAS
INDIVIDUAL CON GANCHOS RESISTENTES, CUBIERTOS DE TAL
MANERA QUE PERMITA OBSERVAR SU CONTENIDO, LA PRENDA DEBE
TENER LA MARCA DEL PROVEEDOR O DEL FABRICANTE, LA
MARQUILLA DE COMPOSICION Y ORIGEN DEBE ESTAR INSERTADA EN GESCOM SAS
LA COSTURA DE CONFECCION Y NO DEBE TENER EMPATES O
SOBREPUESTOS, MODELO DE ACUERDO A IMAGEN Y TALLAS DE
ACUERDO A NECESIDAD DE LA ENTIDAD.

22 OVEROL DOS PIEZAS COLOR AZUL TURQUI, TELA IGNIFUGA, CAMISA VIMA SERVICOS Y

MANGA LARGACON DOS TAPA BOLSILLOS CON BOTON EN EL PECHO,
CON CREMALLERA OCULTA 6 SUMINISTROS SAS
. EL PANTALON LLEVARA BOTON Y CREMALLERA E IGUAL FORMA
DOS BOLSILLOSLATERALES DE CADA PIERNA, SAGA
CONSULTING AND
INVESTIMENT SAS
INBELTA
CRR SOLUCIONES
INTEGRALES SAS
GESCOM SAS
23 BUSO TIPO POLO TIPO DE TELA: 65% POLIESTER 35% FEMENINO VIMA SERVICOS Y
COLOR AZUL OSCURO, MANGA CORTA. EL BUSO DEBE LLEVAR EN
EL LADO SUPERIOR IZQUIERDO EL ESCUDO HERALDICO DE LA 9 SUMINISTROS SAS
ARMADA NACIONAL BORDADO O TEJIDO
SAGA
DESCRIPCION COTA MEDIDA EN CM CONSULTING AND
TOLERANCIA EN CM LONGITUD DEL
ESCUDO A 8.5 0.5 INVESTIMENT SAS
ANCHO DEL ESCUDO B 7 0.5
INBELTA
CRR SOLUCIONES
INTEGRALES SAS
GESCOM SAS
VIMA SERVICOS Y
SUMINISTROS
SAS
SAGA
) CONSULTING AND
GORRA ARMADA: TIPO MILITAR, COLOR AZUL TURQUI INVESTIMENT SAS
EN TELA GABARDINA GRANO MONTECARLO, PARTE 26
24 FRONTAL BORDADO TEXTO “ARMADA” .CIERRE CON INBELTA

BROCHE

CRR SOLUCIONES
INTEGRALES SAS

GESCOM SAS
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2.1.2 Experiencia minima (Anexo “D”).

OFERENTE

CUMPLE / NO CUMPLE

OBERVACIONES

VIMA SERVICIOS Y
SUMINISTROS SAS.

ANEXO TECNICO D (NO CUMPLE)
COPIA DE LOS CONTRATOS (CUMPLE)
FACTURAS DE VENTA (NO CUMPLE)

OBJETO DEL CONTRATO (CUMPLE)

ACTAS DE LIQUIDACION (CUMPLE)

LOS DOCUMENTOS APORTADOS
POR EL OFERENTE EN SU
MAYORIA PERTENECEN A LA ARC,
PERO NO AL MISMO CONTRATO
Y/O PROCESO.

SAGA CONSULTING AND

ANEXO TECNICO D (NO CUMPLE)
COPIA DE LOS CONTRATOS (CUMPLE)

FACTURAS DE VENTA (CUMPLE)

EN LOS DOCUMENTOS
APORTADOS POR EL OFERENTE

OBJETO DEL CONTRATO (NO CUMPLE)

ACTAS DE LIQUIDACION (NO CUMPLE)

INVESTMENT SAS NO SE EVIDENCIA EL ANEXO
OBJETO DEL CONTRATO (CUMPLE) TECNICO D.
ACTAS DE LIQUIDACION (CUMPLE)
ANEXO TECNICO D (CUMPLE)
COPIA DE LOS CONTRATOS (NO CUMPLE) EN LOS DOCUMENTOS
APORTADOS NO SE EVIDENCIA LA
INBELTA FACTURAS DE VENTA (NO CUMPLE) COPIA DE LOS CONTRATOS,

FACTURAS DE VENTA NI ACTAS
DE LIQUIDACION RELACIONADAS
EN EL ANEXO TECNICO D.

CRR SOLUCIONES
INTEGRALES SAS.

ANEXO TECNICO D (CUMPLE)
COPIA DE LOS CONTRATOS (NO CUMPLE)
FACTURAS DE VENTA (NO CUMPLE)
OBJETO DEL CONTRATO (NO CUMPLE)

ACTAS DE LIQUIDACION (NO CUMPLE ()

EN LOS DOCUMENTOS
APORTADOS NO SE EVIDENCIA LA
COPIA DE LOS CONTRATOS,
FACTURAS DE VENTA NI ACTAS
DE LIQUIDACION RELACIONADAS
EN EL ANEXO TECNICO D.

GESCOM SAS

ANEXO TECNICO D (CUMPLE)
COPIA DE LOS CONTRATOS (CUMPLE)
FACTURAS DE VENTA (CUMPLE)
OBJETO DEL CONTRATO (CUMPLE)

ACTAS DE LIQUIDACION (CUMPLE)

EN LOS DOCUMENTOS
APORTADOS POR EL OFERENTE
SE EVIDENCIA EL CUMPLIMIENTO

DE LA EVALUACION POR
EXPERIENCIA.

2.1.3 Clausula Contractual De Catalogacion OTAN Anexo “S”

CUMPLE / NO
OFERENTE CUMPLE OBSERVACIONES
VIMA SERVICIOS Y NO CUMPLE No relaciona certificacion / anexo “s”
SUMINISTROS SAS. (SUBSANABLE)
SAGA CONSULTING AND NO CUMPLE . . L. wen
INVESTMENT SAS (SUBSANABLE) No relaciona certificacion / anexo “s
NO CUMPLE . . » w“on
INBELTA (SUBSANABLE) No relaciona certificacion / anexo “s
CRR SOLUCIONES NO CUMPLE No relaciona certificacion / anexo “s”.
INTEGRALES SAS. (SUBSANABLE)
GESCOM SAS CUMPLE Acuerdo anexo relacionado

2.1.3 Certificacion Cumplimiento politicas de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST):

CUMPLE / NO
OFERENTE CUMPLE OBSERVACIONES
VIMA SERVICIOS Y NO CUMPLE No relacionan certificacion cumplimiento politicas de seguridad y salud
SUMINISTROS SAS. (SUBSANABLE) en el trabajo (SST)
SAGA CONSULTING AND
INVESTMENT SAS CUMPLE
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INBELTA

NO APLICA

POR TRATARSE DE UNA PERSONA NATURAL QUIEN
VOLUNTARIAMENTE SE ENCUENTRA AFILIADA AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL SEGUN DECRETO 1072/15 NO ESTARA EN LA
OBLIGACION DE CONTAR CON UN SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, PERO ACTUANDO EN
CALIDAD DE SUBCONTRATANTE DEBERA APORTAR
CERTIFICACION DE LA EXIGENCIA DEL SG-SST AL
SUBCONTRATISTA ASI COMO ES MENCIONADO EN LA INVITACION
NUMERAL 9.2.1 DOCUMENTOS CONTENIDO TECNICO
CERTIFICACION CUMPLIMIENTO POLITICAS DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO (SST) PROGRAMA DE GESTION DE
RIESGOS PARA SUB-CONTRATISTAS, FIRMADO POR EL
REPRESENTANTE LEGAL.

CRR SOLUCIONES
INTEGRALES SAS.

NO CUMPLE
(SUBSANABLE)

No relacionan certificacion cumplimiento politicas de seguridad y salud
en el trabajo (SST)

GESCOM SAS

CUMPLE

Acuerdo certificacion SST relacionada.

Certificacion de cumplimiento por la ARL de SST, expedido dentro de la presente vigencia

CUMPLE / NO
OFERENTE CUMPLE OBSERVACIONES
VIMA SERVICIOS Y NO CUMPLE No relacionan certificacion cumplimiento sistema de gestiéon de
SUMINISTROS SAS. (SUBSANABLE) seguridad y salud en el trabajo (SGSST) emitida por una ARL
SAGA CONSULTING AND g . .
INVESTMENT SAS CUMPLE Acuerdo certificacion de cumplimiento de SST por ARL relacionada.
INBELTA CUMPLE Acuerdo certificacion de cumplimiento de SST por ARL relacionada
CRR SOLUCIONES e . .
INTEGRALES SAS. CUMPLE Acuerdo certificacion de cumplimiento de SST por ARL relacionada.
GESCOM SAS CUMPLE Acuerdo certificacién de cumplimiento de SST por ARL relacionada.

Conclusiones: oferentes Cuentan con un dia habil para subsanar los documentos solicitados por el
comité evaluador técnico.

Atentamente,

ORIGINAL FIRMADO

MA2ASST SOLARTE ARANGO MIGUEL ANGEL.
Comité técnico — econdmico processo No. 0020-ARC-CBNL05-2023




