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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-SQ00-4152
Segun autorizacién numeracién de la DIAN No. 18764030865221 del 05 de julio de 2022.

Fecha de la Transaccion: 21 de marzo de 2023

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399028-5 Direccion: CALLE 10CR 6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: JOSE RODRIGO LONDONO

Cedula o Nit: 1107105277-4 Direccion Beneficiario: Cra 85¢ No. 13b - 194 Apartamento
502

Teléfono: 3105498430 Correo Electronico: joselondono1997@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN MERCADEO Y
NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO MEJORAMIENTO DE LA GESTION Y
RELACIONAMIENTO EMPRESARIAL EN EL VALLE DEL CAUCA.

No. RPC: 5600049314 y 5600049315 y 5600049316 y 5600049317 de fecha 24/02/2023 No. CDP:
‘5500004422 y 5500004421 y 5500004422 y 5500004421 de fecha 29/01/2023 y 29/01/2023 y
29/01/2023 y 29/01/2023

Valor Contrato: DIECINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($19.800.000)

Concepto: CUOTA NRO. 2 DEL MES DE MARZO DE 2023 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS SERVICIOS
PROFESIONALES NRO. 1.330-12.14-0172 DE FECHA 18 DE FEBRERO DE 2023, PLANILLA DE
PAGO NRO. 1975394345 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1975394345 CONSIGNAR EN LA CUENTA DE
AHORRQS NRQ. 73606101462, PERTENECIENTE AL BANCO BANCOLOMBIA,

Vator: ($3.300.000)

Son: TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE

JOSE RODRIGO LONDONO
Cedula: 1.107.105.277

Elaboracién Revision Aprobacion
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestion y
Fernando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes Desempefio
Cargo: Cargo:
Profesional Universitario Contratista Subdirectora de Contaduria Acta No. 09
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: (6/08/2020







INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATOQ: 1.330-12.14-0172 de 18 febrero 2023
JOSE RODRIGO LONDONO
CONTRATISTA

Santiago de Cali, marzo 21 de 2023

Doctor:

ALEXANDRA VASQUEZ OR0OZCO :
Subsecretaria de emprendimiento y desarrollo empresarial
Secretaria de Desarrollo Econémico y.Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —SEGUNDA cuota del contrato de prestacién
servicios SERVICIOS PROFESIONALES No. 1.330-12.14-0172 del 18 de febrero
de 2023.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
No.1.330-12.14-0172 del 18 de febrero de 2023 entre el Departamento del Valle del
Cauca — Secretaria de Desarrollo Econdmico — y presento a usted la relacion de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de MARZQO de 2023.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO
PROFESIONAL EN MERCADEO Y NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLC ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO MEJORAMIENTO DE LA GESTION Y
RELACIONAMIENTO EMPRESARIAL EN EL VALLE DEL CAUCA.

Fecha de Inicio: 18 de febrero de 2023
Fecha de Terminacién: 31 de Julio de 2023

Para el cumplimiento del Contrato de F_’_:"estacién de apoyo a la gestién relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Elaborar propuesta técnica y plan de trabajo del programa “escuela de
empresarios” para la vigencia 2023 2.Elaborar el material pedagogico y demas
herramientas didacticas necesarias para implementar el programa escuela de
empresarios 3. Liderar la ejecucién y operacién del programa “escuela de
empresarios” de conformidad con el plan de trabajo aprobado y los lineamientos de
la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad 4. Articular acciones para el
fortalecimiento del programa “escuela de empresarios” con entidades aliadas del
ecosistema empresarial y emprendedor del Valle del cauca 5. Rendir informe
mensual del avance de ejecucién del proyecto, segln lineamiento de la Secretaria
de Desarrollo Econémico y Competitividad 6. Las demas que le sean asignadas



para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del

contrato

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1. Elaborar propuesta técnica y plan de trabajo del programa “escuela de
empresarios” para la vigencia 2023

o Elaboré la malla curricular, propuesta tecnica y plan de trabajo del programa

“Escuela de Empresarios” para el primer semestre del 2023.

# PHGPUESTA DE LA MALLA OURRICULAR PARA EL PROYECTD PII7- 101074
MEJORAMIENTO DE LA GEATION ¥ RELACIONAMIEN TD EMPRESARUAL
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8) ESTRUCTURA PROGRAMATICA

ta esiructura programatica det proyecio de Escusla de Empreserios para el
primer semestre gel 2023 consiard de 3 moauios e acuerdo al nivel de cada
emprendimiento y/o empresa asi:

NEOULE T: BARICE

iR THOET T T WA _ ANTNEGABLER |

Mercadeo "3 horas | - Eetategias: Comumcadion, Plan de mercadeo basico,
Tradicional Distributién, Precio y Producta aplicada a cada

- Como hacer un plan de mercadac. emprandimiento

-introducclén a tas distintas )

redes sociaies (En cudles debes

estar? R
Markeling Digitat 1 | A horess | - Proceso crealivo de logo y - Logn y logotipo de cada

o togotips. empréndimiento. .
- Creactdn de paginas - m de las
comerclales en reges koCidles, paginks commerclales de

Cada empresa

MODULO 2: INTERMEDIO

I
|

TALLER | HORAS |

TEMAS ]

ENTREGABLES

2. Elaborar el material pedagégico y demas herramientas didéacticas necesarias
para implementar el programa escuela de empresarios

¢ Desarrollé y elaboré los certificados de aprobacion del programa “Escuela de
Empresarios”, basado en las horas vistas y los modulos exitosamente

cursados.

o Desarrollé y elaboré, las capacitaciones del modulo 1: Mercadeo Tradicional

y Marketing Digital 1.

* Desarrollé y elaboré las capacitaciones del moduio 2: Microsoft Office 1,

Microsoft Office 2 y Marketing Digital 2.

» Desarrollé y elaboré, las capacitaciones del modulo 3: Marketing Digital 3,

Mercadeo Estrategico 1 y Mercadeo Estrategico 2.

» Desarrollé |a rubrica de evaluacion de las actividades calificativas del
programa de “Escuela de Empresarios” como entregables para verificar el

éxito de los modulos correctamente.

-
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CERTIFICA QUE
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Participd v Aproh6 el Seminario

ESCUELA DE EMPRESARIOS

Que se llievt acabo, en &f marco de la Impiementacidn de Escueia de Empresanos el
X% de 0000 3l XX e X000(X the 2023 con una Suracidn ge verlicneo.(25) hofas

Su firma en Santisgo de Cak, & ks ece (19) dias del mes de ABAIL de 2023
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@ Capacitacion - Marketing Digitat 1 17/03/2023 235 2. m, Presentacion de .. 2.808 KB

@ Capacitacion - Marketing Digital 2 17/03/2023 235 a. m, Presentacién de ... 16.035 KB

39) Capacitacion - Marketing Digita}.?' 17/03/2023 2:33 a, m. Presentacidn de .., 2987 KB

@ Capacitacion - Mercadeo Estrategico 1 17{0.3/2023 2:36a. m, Presentacién de ... 5.079KB

@ Capacitacion - Mercadeo Estrategico 2 17/03/2023 2:36 5. m, Presentacion de... 2.312KB

@ Capacitacion - Mercadeo Tradicional 17/03/2023 2:36 a. ro1. Presentacién de ... 3.498 KB

34 Capacitacion - Microsoft Office - EXCEL ..,  17/03/2023 2:36 a. m., Presentacion de ... 2113KB

@ (.‘apautacmn Mrcmsoft Office - WORD 17/03/2023 2:36 a, m, Presentaclon de... 352KB

@ Rubrica. 0320232360 m. Hoj& ‘de célculo d... 11 KB

RUBRICA PARA EVALUAR
Criterio 5 4 3 2 1

A partir del documento referente, elabora ia introduccién con
informacién relevante que conlexualiza al lector, presentando [a igea EXCELENTE. | ADECUADA, | REGULAR. | POCO CLARA. | INSUFCENTE.
principal.
in;?;?n fgg:t}; dvah;eanuas siluaciones reales para aclara:orefunzr EXCELENTE. | ADECUADA. | REGULAR. | POCO CLARA. | INSUFICENTE.
:ltj.l:rslt:nc;r:eu;a; i%:}h:::g ;raa;;?hcal, una puntuacién y una ortografia, EXCELENTE, | ADECUADA. | REGULAR. | POCO CLARA. | INSUFICENTE.
fé:lutt: x;ondusmnes propias que ne estan literaimente en el contenido ExcELENTE. | anecuana. | reauiar | Poco cLara. | msuFcesTE.

3. Liderar la ejecucion y operacién del programa “escuela de empresarios” de
conformidad con el plan de trabajo aprobado y los lineamientos de la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad.

e No realicé ninguna accion en esta actividad para este periodo, ya que se
encontraba en planeacion y formulacion de plan de trabajo.

4. Articular acciones para el fortalecimiento de! programa “escuela de empresarios”
con entidades aliadas del ecosistema empresarial y emprendedor del Valle del
cauca
¢ Me contacté con Marcos Cohen de iINNPulsa, para articular al programa
“Escuela de Empresarios” con las capacitaciones brindadas por esta entidad,
a lo cual se concluyo que podiran apoyar el programa con 2 capacitaciones.

5. Rendir informe mensual del avance de ejecucion del proyecto, segan lineamiento
de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad




s Realicé el informe mensual de avance de ejecucién, adjuntando las
evidencias de lo ejecutado, plan de accién, plan de trabajo y malla curricular
del programa “Escuela de Empresarios”.

6. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y
estén acorde con la naturaleza del contrato
¢ Apoyé la jornada de PITCH de Valle Inn, el 10 de marzo de 2023.
» Apoye las redes sociales de la Secretaria de Desarrollo Economico y
Competitividad.

& @ claraluzroldan . |
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Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de
supervision presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 2 del mes de
MARZOQ de 2023.

Cordialmente,

JOSE RODRIGO LONDONO
C.C. 1107105277
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CONTRATO Prestar Iosservicios l CONVENIO

ety e .t i
Contrato nimero: 1.330-12.14-0172 { de 18 de febrero de 2023
Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No '5500004422 y 5500004421 y 5500004422 y
5500004421 y RPC No. "5600049314 y 5600049315y 5600049316 y 5600049317

1154/2-1001/2-320202008/3730102010010000/P137-101974/1/1/01/08 y 1154/1-1001/2-
320202008/3730102010010000/PI37-101974/1/1/01/05 y 1154/2-1001/2-
320202008/3730102010010000/P137-101874/1/1/01/07 y 1154/1-1001/2-

320202008/3730102010010000/PE37-101974/1/1/01/
Linea Estratégica Territorial, Linea de Accidn, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno) del Plan de
Desarrollo y que sera atendido con este contrato: PROYECTO: PI37-101974 -MEJORAMIENTO DE LA
GESTION Y RELACIONAMIENTO EMPRESARIAL EN EL VALLE DEL CAUCA PILAR: LET3: POLOS DE
DESARROLLO URBANC PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD PROGRAMA: 30102 ASQCIATIVIDAD Y
DESARROLLO EMPRESARIAL SUBPROGRAMA: 3010201 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y
COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES
PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL GESTION " ‘
Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del ‘Plan de- "Accién que serd atendida con este contrato:
ACTIVIDAD: 1.1. Disefar el programa e instrumentos para el fortalecimiento empresarial {(gestién empresarial,
innovacidn e internacionalizacidn.
. 1.2 Implementar programa de escuela de empresarios.
! TEXTO ESPECIFICO DEL PROYECTO: Que en el marco de la ejecucion del proyecio P138-101801, desde el 2020 el l
programa ValleINN ha brindado acompafiamiento 2 més de 30000 emprendedores en un proceso de fortalecsmlento a
través de la asistencia técnica especializada, a lo largo de:Jos 42 mu LINEA DE ACCION: 301 VALLE DEL CAUCA:
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO- ‘ECONOMICO Y SOCIAL OBJETIVO ESPECIFICO LINEA
DE.ACCION: Estimular la,diversificacién-productiva y el desarrollo econémico en los polos de desarrolle, impulsando sus .
vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la instalacion de empresas altamente
innovadoras, tradicionales, el mejoramiento’ y consclidacion de areas industriales existentes para la configtracion de
clasteres productivos en sistemas de proximidad- L
META (S) DE RESULTADO: MR30102001 Atender a 40000 unidades econdmicas en un entorno de recuperamén
durante el periodo de goblerno META (S) DE PRODUCTO: MP301020100102 Operar 1 escuela de empresarios Valle
INN como estrategia de reactivacion econémica del departamento durante el cuatrienio

| Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN MERCADEO Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO
DEL PROYECTO MEJORAMIENTO DE LA GESTION Y RELACIONAMIENTO EMPRESARIAL EN EL VALLE DEL
| CAUCA.

Supgrvisor: ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO Y
Contratista: JOSE RODR]GO LONDONO"

COBJETIVOIDELEINEORMES: : : i
Objetivo de la reunién: es a reuhlén tlene como Obj tivo dejar constanma del cumpllmlento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en MARZO de 2023, CUOTA 2, por lo que se concluye que las
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el
departamento del Valle del Cauca y la sec:'retaria de Desarrolio Econdmico y Competitividad.
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1. Elaborar propuesia técnica y plan de trabajo del programa
“escuela de empresarios” para la vigencia 2023 2.Elaborar el
material pedagogico y demas herramientas didacticas
necesarlas para implementar el programa escuela de
empresarios 3. Liderar la ejecucién y operacién del programa

Especificaciones, “escuela de empresarios” de conformidad con el plan de trabajo
actividades u aprobado y los lineamientos de la' Secretaria de Desarrollo 100%
obligaciones especificas | Econémico y Competitividad 4. Aricular acciones para el
contractuales. fortalecimiento del programa “escuela de empresarios” con

entidades alfadas del ecosistema empresarial y emprendedor
del Valle del cauca 5. Rendir informe mensual del avance de
ejecucién del proyecto, segun lineamiento de la Secretaria de
Desarrollo Economico y Competitividad 6. Las demas que le
sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y
estén acorde con la naturaleza de! contrato

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especiiicas contractuales de 100%
f acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del. mes de ?

Porcentaje de MARZO de 2023:

cumplimiento.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciongs especificas contractuales en lo 33 3%
! frascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo e
acordado en el mismo:

A bkt s o

Otras consideraciones.

Sligerencias

sugerencia Fecha de entrega Responsable

1

- —— e mimmn ar e e b ek e A - ik LA W e v et

Prorraga, suspensiones:c:adiciones

Fecha sus’pensiéﬁ, prorrega o adicién ’ Fepha de reinicio Responsable

| SEGUIMIENTO TECNICO.0:DEEJECUCION.

1. Elaborar propuesta técnica y plan de trabajo del programa “escuela de empresarios” para la
vigencia 2023
« El contratista elaboro la malla curricular, propuesta techica y plan de trabajo del programa
“Escuela de Empresarios” para el primer semestre del 2023.
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<+ PROPUESTA DE LAMALLA CURRICULAR PARA EL PROYECTO PIST:101974 N e P I P en b,
 MEJORAMIENTO DE LA GESTION Y RELACIONAMIENTO EMPRESARIAL # . GE me R
x EN EL VALLE DEL CAUCA - d
§) ESTRUCTURA PROGRAMATICA 3
La estructura ~pn:»"gramética det proyecto de Escuela de Empresarios'para el
' primer seméstre del 2023 constard de 3 modulos de atuerdo al nlvel de-cada
emprendimiento y/o empresa asl: ’
s . MODULO 1: BASICO .
Va I.le o TALLER | HORAS TEMAS ENTREGABLES
- GOBERNACION | Mercadeo 3 hotas |- Estmla;.;!aa: Con"mnicacidn. Plan de mercadeo basice,
invencible VALLEDEL CAUCA - | Vradicionat Distdbucién, Precioy Producto. | apticado a cada
- ©dmo hacer un plan de mercadeo. emprendimiento,
-introduccidn a las distintas .
redes soclales JEn cuiles debes
s . estar?
Marketing Digital 3 | 3 horas | - Proceso creativo de logo y -1ogo y logotipo de cada
K logotipo. emprendtmiento.
riy - Creaclén de paginas - Screenshols de las
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA M comerclales en redes soclales. paginas comerciales de
SECRETARIA DE DESARROLLO ECOROMICO Y COMPETIIVIDAD - *t cada empresa,
PI37-101574 MEJORAMIENTO OF LA GESTION Y
RELACIONAMIENTO EMPRESARIAL EN EL YALLE DEL CAUCA ] ) .
SANTIAGO DE GALY . MODULO 2: INTERMEDIO
2023 TALLER | HORAS | TEMAS i ENTREGABLES

2. Elaborar el material pedagbgico y demas herramientas didacticas necesarias para implementar el
programa escuela de empresarios
» El contratista, desarrollé y elaboro los certificados de aprobacion del programa “Escuela de -
Empresarios”, basado en las horas vistas. y-los modulos exitosamente cursados.
+ El contratista desarrollo y elaboro, las. capacntamones del modulo 1: Mercadeo Tradicional y
Marketing Digital 1.
¢ El contratista desarrollé y elaboro, las capacltaciones del modulo-2: Microsoft Office 1
Microsoft Office 2 y Marketing Dlgltal 2, sor
o El contratista desarrollé y elaboro, las capacitaciones del'modulo 3: Marketing Digital 3
Mercadeo Estrategico 1y Mercadeo Esfrategico 2.
e El contratista desarrollo la rubrica de evaluacion de las actividades calificativas del programa
de “Escuela de Empresarios” como entregables para verificar el éxito de los modulos
correctamente. ¢
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CERTIFICA QUE
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C.C. 000000 - :
. ’
Patticipd y Aprobé el Seminario
ESCUELA PE EMPRESARIOS

Cue ge fevd acaba, enelra::naelalnumﬂ'tadﬂnde

ATHeiNN | ( ‘,’;.',L,,du, | e

Escueta de Empresarios del
)omnoooocal)ocde)oooo«uezmanmmmuemmm(zs)was

$é Girma en Santiaga de Cali, a fos trece (5 9 dies del mes de ABRIL de 2023,
ey
N

'
ALExANDM VASQUEZ GROZCO 4
rbente

acretaria de Emprend|
v Desarrols Empratarial.

.

138 Capacitacion - Marketing Digita 1 17032033353, .

I35) Capacitacion - Marketing Digital 2 17/03/2023 2:35a. m
3 Capacitacion - Marketing Digital 2 17/0312023 2:33 3. m,
@ Capacitacion - Mercadeo Estrategico 1 1770372023 236 a. m.
@ Capacitacion - Mercadeo Estrategico 2 17/03/2023 2:36 a. .
@ Capacitacion - Mercadeo Tradicional 1?{&3}%%5_%_2:35 a. m.

@ Capacitacion - Microsoft Office - EXCEL.. 17/93/2023 236 a. m.

Exe;énta:cfiff;g de...
Presentacion de ..
Presentacién de ..,
Presentacién de ..
Presentacidén de..
Presentacién de ...
Presentacion de ...

Presentacion de...

@ Capacrtacmn Mtcrasuﬁ: Offlce WGRD “1?/93}'2{)2:. 2:363. m.

E wmeyzozg,zas Sm. & Hoja dé Calculo

2808K8
16.035 KB
2897 KB
5,075 KB
2812KB
3,498 KB

2T13KB
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RUBRICA PARA EVALUAR N
. " r
Criterio ’ s +| 4 3 2 1
A partir del documento referente, elabora Ia introduccién con '
informacidn relevante que contextualiza alleclor, presentando 1a idea 2 EXCELENTE. | ADECUADA. | REGULAR. | POCO CLARA. | INSUFICIENTE.
principal.
Emplea sjemplos, vivenclas, siluaciones reales pa:a aciararorefnrzar exceLENTE. | ApEcuanA. | RecuLar | Poco cLama, | MsUFCENTE.
Ia argumentacién dada,
cuenta con una calidad gramatical, upa puntuacién y una ortografia, — | apecusna. | requiar. | poco cLara. | msuric :
que son pueden consideradas LENTE : : ENTE
do

i;‘utl: x;‘.rfmzlush:\n:es.; propias que no estan literalmente en el conteni exceretaE. | apecuapa. | Recua. | poco cLara. | meurcENTE.

3. Liderar la ejecucion y operacion del programa “escuela de em;ﬁresarios” de conformidad con el plan
de trabajo aprobado y los lineamientos de-la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad.
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e El contratista no realizé ninguna accion en'ésta actividad para este periodo, ya que se
encontraba en planeacion y formulacion de plan de trabajo.
A AIY )
4. Articular acciones para el fortalecimiento del programa “escuela de empresarios” con entidades
aliadas del ecosisterna empresarial y emprendedor del Valle del cauca. "
« El contratista se contacto con Marcos Cohen de iNNPulsa, para articular al programa “Escuela
de Empresarios” con las capacitaciones brindadas por esta entidad, a lo cual se concluyo que
podiran apoyar el programa con 2 capacitaciones.

5. Rendir informe mensual del avance de ejecucion del proyecto, segtin lineamiento de la Secretaria
de Desarrollo Econémico y Competitividad '
e El contratista realizé el informe mensual de avance de ejecucion, adjuntando las evidencias de
lo ejecutado, plan de accién, plan de trabajo y malla curricular del programa “Escuela de
Empresarios”.

6. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con
la naturaleza del contrato ) £
« El contratista apoyd la jornada de’PITCH de'Valle Inn, el 10 de marzo de 2023. .
o El contratista apoy6 las redes sociales de la Secretaria de Desarrollo Economico y
Competitividad. -
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El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y A, para lo cual
se adjuntan PLANILLA DE PAGO NRO. 1975394345 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1975394348, segtn la
clausula vigésima primera. del contrato y la Ley 1122.articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de
acuerdo a lo establecido en Ia Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segln la Ley
80 de-1993, Ley 190-de 1995, Ley 517 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el
contratista hasta ahora no se haila incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicién para estar contratado, -€] contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento
segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2002
|SECUMIENTO FINANCIERORCONTABLE Mt L T a, Tl 2
COSTOS DEL CONTRATO ' - PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
' : & | | Concepto' | ’ Val Observact
Concepto Valor || (anticipo, , ator servacio
ep all (avances. Fecha de pago pago nes
pagos}
Valor inicial del .
contrato $19.800.000 CUOTA 1 | MARZO/2023 3.300.000 Cancelada
+ Valor Adiciones $
Reafustes $ .
Actualizacién de
precios $
Valor Total del
Contrato $19.800.000
Valor pagado $3.300.000
Valor causado que no )
se ha pagado $3'300'0°0
Valor total ejecutado $6.600.000 '3
Valor saldo por , :
« efecutar 313-200-0_00 .
‘Intereses moratorios $ ' ) -
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! [ El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Saiud, Pension y Arl, para lo cual se
adjuntan PLANILLA DE PAGO NRO. 1975394345 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1975394345, segln la
cldusula vigésima primera del contrato y-la Ley 1122 articulo 18 de 2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo alo. ‘establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1893, Ley 490 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hastd ahora no-se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el confratista no genera relacidn laboral
alguna con el Departamento segun el numeral 3-del- artlculo 32 de la Ley 80.

[INEORME SOBRE/SANCIONES %072
| SIN NOVEDAD n
| .

(INFORME ‘SOBRE LA PAR ARTICIPACION: ‘SOCIAL EN A EJECUC]

[

MEGANIS &DE@CON,TB@ SGCIA GWﬁEDUBf%§ IUDADANAS

SIN NOVEDAD . : ,
ht frae J{‘ I I i S S T K *
. T R P N ) .
Fecha del préximo informe 21 | deiy - Abril de 2023
- ’ KR B 32; . "

Para constancia de Io anterior firma la presénte' acta el';gﬁpervisor alos.
dias del mes de ] #. Marzo de 2023 ;

ALEXANDRA\S}AS EZ OROZCO
Subsecretaria de e rendlmlento ¥ desarrollo«empresarial

[*8

T

C.C.38603548 AT .
Elaboré ] ‘ Revisé Aprobd
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José  Antonio | Cajiac./ Juan Gabriel Rojas Girdn Gestion y Desempefio -
Cristancho Martinez, Angela Garcia, ‘ .

Katherine Santamaria Sénchez _
Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Jurldica / Subdirector

Profesional Universitario, | de Contratacién Acta No. 002
_Contratistas > , . ”
Firma: '  Firma: 23

L
%
e

Fecha: 03/04/2019 [ Fecha: 03/04/2019 ' Fecha: 17/06/2019
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PAG OS | M P L E | AUTOLIQUIDACION

S L I CONSOLIDADA
I m p eB Fecha creacion reporte: 2023-03-17, 12:55:57 AM Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1053479056

Periodo Cotizacion: febrero de 2023 Periodo Servicio: febrero de 2023

PAGADO 17/03/2023

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social JOSE RODRIGO LONDORNO CAICEDO

Documento CC1107105277 Direccion KM 3 #0 - 0 COND JARDIN DE POTRERITO C13
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3105498430

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad JAMUNDI Departamento VALLE DEL CAUCA

Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
alolafw
a Liolxo
- Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotzante |Z| 2| 3| 2| E[ 2| E(2|8|2|3|2|3(S|2| || 5| g| g|g|  Administradora Pension | Pension COTIETEERR salud Salud gate Riesgos | Riesgos Sdmnietor Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
o|58|Bla
ce 1107105277 [LQFERODRIGO LONDORO 57 00 0 0 |(230301) PORVENIR $1.320.000|  $211.200((EPS005) EPS SANITAS $1.320.000|  $ 165.000 0,522 $1.320.000(  $6.900|(NIN-CC) NINGUNA CCF 50 50 50 s0 $0 $0 $383.100
IILTOTALES
ERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$ 1.320.000 $ 1.320.000 $ 1.320.000 $0 $211.200 $ 165.000 $6.900 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $383.100 $0 $ 383.100
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




17/3/23, 1:32 Gmail - Confirmacion Transaccion PSE - CUS 1975394345

M Gma || Jose Londofio <joselondono1997@gmail.com>

Confirmacion Transaccion PSE - CUS 1975394345

1 mensaje

serviciopse@achcolombia.com.co <serviciopse@achcolombia.com.co> 17 de marzo de 2023, 00:48
Para: joselondono1997 @gmail.com

jHola, Jose Rodrigo Londono

Gracias por utilizar los servicios de BANCOLOMBIA y PSE.
los siguientes son los datos de tu transaccioén:

Estado de la Transaccion: Aprobada
CUS: 1975394345

Empresa: SIMPLE Ol

Descripcién: Pago de Seguridad Social
Valor de la Transaccion: $ 383.100
Fecha de Transaccion: 17/03/2023

Ten en cuenta estos tips de seguridad

BDigita siempre manualmente la direccién del portal de tu Banco para asegurar que no estas siendo
redirigido a un sitio que suplanta a tu Entidad Financiera.

BUtiliza dispositivos de uso personal o confiable para realizar tus pagos.
BProcura cambiar tus contrasefias bancarias frecuentemente.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=3032eb48d8&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1760592789072258023&simpl=msg-f:1760592789072258023 1/2



