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Departamento del Valle del Codigo; FO-M9-P2-02
Cauca :
Version:02
INFORME DE SEGUl[VIIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacién Pagina 1de 9
Fecha: 21 De Marzo de 2023
[INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO .. 70 7o e e
CONTRATO Prestar los servicios_ CONVENIO _
h Contrato numero: 1.330-12.14-0026 de - 09 de febrero de 2023

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No '5500004204 y RPC No. '5600048961
1154/1-1001/2-320202008/3830102010010000/P138-101901/1/1/01/10

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accién, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno) del Plan de
Desarrollo y que sera atendidoc con este contrato: PROYECTO: PI38-101801-FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA PILAR: LET3: POLOS DE DESARROLLC URBANO PARA LA
COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD PROGRAMA: 30102 ASOQOCIATIVIDAD Y DESARRCLLO EMPRESARIAL
SUBPROGRAMA: 3010201 FORTALECIMIENTC DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL
DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO
EMPRESARIAL GESTION
Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este contrato:
ACTIVIDAD: 1.1 Gestionar el talento humano y demas recursos necesarios para el despliegue del programa valle
INN y sus derivados a nivel departamental y local TEXTO ESPECIFICO DEL PROYECTO: Que en &l marco de la
gjecucion del proyecto PI138-101901, desde el 2020 el programa ValleINN ha brindado acompafiamiento a mas de 30000
emprendedores en un proceso de fortalecimiento, a través de la asistencia técnica especializada, a lo largo de los 42
municipios del departamento ademas de beneficiade a 200 emprendedores por medio de la formacion en estética,
peluqueria y barberia
Por otra parte se ha realizado 103 espacios interactivos, con mas de 29337 reproducciones y mas de 1200 personas
conectadas en transmisiones en vivo, en los que se brinda asesoria y se transmite conccimiento para mejorar la gestion
ﬂ empresanal en las unidades productivas y Mipymes del Valle del Cauca, ademas de logrado articular espacios con las
: Camara de Comercio de Cali, asociaciones y agremiacicnes, para impulsar la reactivacion econdémica del departamento,
apoyando sectores con alto potencial de crecimiento como: economia naranja, la industrializacién del cannabis medicinal
y el agro, entre otros
Que teniendo en cuenta el alcance del programa y el impacto generado, se hace necesario dar continuidad al proceso
de asistencia técnica y fortalecimiento de emprendedores y unidades econémicas ya inscritos en el 2022 que aun no
terminaron ruta de atencion, de igual manera, se debe garantizar la atencidn de los nueve 9 centros VallelNN, y asegurar
el acompariamiento técnico para la elaboraciéon de planes de negocio y demas documentos técnicos para la participacién
en los fondos ValleINN 2023
LINEA DE ACCION: 301 VALLE DEL CAUCA: CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION: Estimular la diversificacién productiva y el .
desarrollo econdmico en los polos de desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su locaiizacion
estratégica para la instalacién de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de
areas industriales existentes para la configuracién de clisteres productivos en sistemas de proximidad
META {S) DE RESULTADO: MR30102001 Atender a 40000 unidades econdmicas en un entorno de recuperacion
durante el periodo de gobierno META (S) DE PRODUCTO: MP301020100101 Operar 9 centros de emprendimiento e
innovacion Vaile INN, para la reactivacion econémica durante el cuatrienio

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO |
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL"
EMPRENDIMIENTC POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS |
EN EL VALLE DEL CAUCA

Supervisor:  ALEXANDRA VASQUEZ ORQOZCO
Contratista: LEONARDC FABIO CONCHA ALARCON

[[OBJETIVO DEL INFORME R e R e N
Objetivo de la reunidn: esta reunién tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento def cronograma -
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. de actividades y plan de trabajo presentado en MARZO de 2023, CUOTA 2, por lo que se concluye que las
. obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el

. departamento del Valle del Cauca y |a secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGAC ONES. .
|ESPECIFIGAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE| :

EL CONTRATISTA,

1. Brindar apoyo administrativo y operatlvo al centro VallelNN aI ‘

cual fue asignado 2.Apoyar e! proceso de asistencia técnica de
emprenderos, unidades productivas y MiPymes, segun
lineamientos del programa ValleINN 3. Capacitar en temas de
emprendimiento y gestion empresarial a emprendedores y

- MiPymes, segun asignacion del coordinador del centro

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

“VallelNN asignado, empleando los procesos, procedimientos y
-formatos dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econdémico
y Competitividad 4. Acompaniar operativa y logisticamente el:
" proceso de entrega de insumos, equipos y/o herramientas a los
“beneficiarios de los Fondos Vallelnn, de acuerdo con los planes

de negoacio propuestos por los emprendedores y MiPymes 5.
Realizar el cargue periodico de los datos, correspondientes a
los servicios brindados a emprendedores y empresarios del
Programa ValieINN, segun lineamientos de la Subsecretaria de
Emprendimiento y Desarrollo Empresarial 6. Las dermnas que le
sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y
estén acorde con la naturaleza del contrate N o

Porcentaje de cumplimiento de Ilas especificaciones,

-actividades u obligaciones especificas contractuales de
- acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de

Porcentaje de
cumplimiento.

Otiras consideraciones.

Sugerencias

MARZO de 2023;

‘Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,

‘actividades u obligaciones especificas contractuales en Io§ 33.3%

trascurrido en fa vigencia del contrato de conformidad con o
acordado en el mismo;

100%

100%

sugerencia - Fecha de entrega Responsable

Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspension, prorroga o adicién Fecha de reinicio' Responsable

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJEGUCION.




Departamento del Valle del Codigo: FO-Mg-P2-02
Cauca .
Versién:02
INFORME DE SEGU!MIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacién Pagina 3 de 9

1. Brindo apoyo administrativo y operativo al centro ValleINN al cual fui asignado
Apoyo en la dibulgacion de los ganadores de el fondo valle inn municipio, para los emprendedores de
dificil comunicacion los dias 9 10 y 15 de marzo via whatsApp

2.Apoyo el proceso de asistencia técnica de emprenderos, unidades productivas y MiPymes, segun
lineamientos del programa ValleINN

Apoyo el proceso de asistencia y capacitacion virtual en servicio al cliente el dia 6 de marzo citado por
la secretaria de desarrollo economico

3. Capacito en temas de emprendimiento y gestion empresarial a emprendedores y MiPymes, seglin
asignacion del coordinador del centro ValleINN asignado, empleando los procesos, procedimientos y
tos dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
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4. Acompafio operativa y logisticamente el proceso de entrega de insumos, equipos y/o herramientas a
los beneticiarios de los Fondos Vallelnn, de acuerdo con los planes de negocio propuestos por los
emprendedores y MiPymes

Apoyo la capacitacion de introduccion al emprendimiento dada por el coordinador victor manuel marin
el dia 7 de marzo de las 3 pm a las 5 pm en las instalaciones de la casa de la cultura con el compromiso
de al programa valle inn a los asistentes a esta reunion, se les dio cita via telefonica para los dias lunes
13 de 9 am a 12 pm se incribieron 3 y el dia martes 14 de 9am a 12 pm y 2 pm a 5 pm se incribieron 3
en las instalaciones del ccpal guacari valle del cauca, se dejo como compromiso capacitacion en la
semana del 20 al 24 de marzo.
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Apoyo la capacitacion de introduccion al emprendimiento dada por el coordinador victor manuel marin
¢l dia 7 de marzo de las 3 pm a las 5 pm en las instalaciones de la casa de la cultura para 23
participantes con el compromiso de la capacitacion del dia 18 de marzo dada por el gestor jhon breiner
porras en las mismas intalaciones
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5. Realizo ¢l cargue periodico de los datos, correspondientes a los servicios brindados a
emprendedores y empresarios del Programa ValleINN, segun lineamientos de la Subsecretaria de
Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
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6. Las demas actividades que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén
acorde con la naturaleza del contrato los dias 6 de marzo en temas de plan anticorrupcion

Participo en la reunion de plan de trabajo convocada por la secretaria de desarrollo economico el dia 2
de marzoen horario de la mafiana a las 9 am hasta las 12 pm.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud Pension y Arl, para lo cual
se adjuntan PLANILLA DE PAGO NRO. 4490348426 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 9993685862, segun la
clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de
acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun ia Ley
80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el
contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento
segln el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003

{ SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE
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COSTOS DEL CONTRATO

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepio Val ob .
Concepto Valor {Anticipo, ' alor servacio
P avances, Fecha de pago pago nes
pagos}
Va’i’;’,’;’;ﬂfj del $13.200.000 CUOTA 1 MARZ0/2023 2.200.000 | Cancelada
Valor Adiciones $
Reajustes 3
Actualizacion de
precios $
Valor Total del
Valor pagado $2.200.000
Valor causado que no
Valor total ejecutado $4.400.000
Valor saldo por
Intereses moratorios $

| SEGUIMIENTO

NO APLICA

| SEGUIMIENTO JURIDICO

5-:f:|

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes Iegales de Salud Pensmn y Arl, para Io cual se

adjuntan PLANILLA DE PAGO NRO. 4490348426 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 9993685862, seglin la
clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral

alguna con el Departamento segun el numeral 3 del artfculo 32 de Ia Ley 80

- INFORME SOBRE SANCIONES

SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS ~ ~ -

SIN NOVEDAD
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Fecha del proximo informe 21 de Abril de 2023
Para cohs't'anc'ia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los: |
21 dias del mes de Marzo de 2023
(\ P\
ALEXANDRA VASQU ROZCO
Subsecretaria de emprefdimiento y desarrollo empresarial
C.C.38603548
Elaboré Revisd Aprobé
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén Gestion y Desempefio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, | de Contratacion

Contratistas

Firma: Firma:

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOPORTE DE PAGO GENERAL

A

ancoomeva

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1114451991 NUMERO PLANILLA: 4490348426  TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: LEONARDO FABIO CONCHA ALARCON || pER|IODO COTIZACION OTROS MES febrero ANIO 2023  PERIODO COTIZACION SALUD: MES febrero ANO 2023
CIUDAD/MUNICIPIO: CALI DEPARTAMENTO: VALLE DIAS DE MORA: 0
DIRECCION: CRA79B#613 TELEFONO: 2000000 || FEcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2023/03/21  NUMERO AUTORIZACION: 9993685862
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA . APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230201 230201- PROTECCION 1 $ 185.600 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 185.600 $0 $ 185.600
'SUBTOTALES: $ 185.600 $0 $ 185.600
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $0 $0 $0 $ 145.000 $0 $0 $0 $ 145.000 $0 $0 $ 145.000
SUBTOTALES: $ 145.000 $0 $0 $ 145.000
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizafES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $0 $0 $0 $6.100 $6.100 $0 $0 $6.100
SUBTOTALES: $6.100 $0 $0 $6.100
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
99 <« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % E E g O | F|lUuooX a [ pd = w < Q ol - o 6 FSP ORTES INDICADOR 5 'C_) CENTRO 8
N© ) NOMBRES . s|Z|lo5/z|lug<gglgol v | v | Z /0|0 |=| < 29| 3] 3 VIOLUNTARIOS TOTAL O .. |VALOR| TOTAL O TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO S |- > > n = > < > = |
CIEEE 3] 3] 3 ADMIN 2 IBC [COTIZACION TARIFA | \oonTe | ADMIN 9 IBC  |COTIZACION| \peec | aporTe | ADMIN 9 IBC DE |\ boRTES ADMIN |\ 5 o TE APORTEAPORTE APORTE APORTE
Slx| ™ x = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO o
1 cC gLOA’\‘FSgC';\N :\rI\ITDEEPENolE $ 1.160.000 NO 230201- |30 $ $185.600 $0 $0 $0 $0 Normal $ 185.600EPS005- [30 §  $145.000 $0 $145.00014-23- 30 $111445199] $6.100 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1114451991  EONARDO |CONTRATO PROTECCI| | 1.160.000 SANITAS 1.160.000 POSITIVA 1.160.000
FABIO PRESTACION ON S.A. COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.
2023/03/20 10:00 USUARIO: SOl YDEANTONIO PAGINA 1 DE 1
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