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Ibagué, 27 de Diciembre de 2022./

Sefiores
INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO, PROMOCION Y DESARROLLO DE IBAGUE - INFIBAGUE
Atn. Ingeniero Luis Enrique Ascencio Camacho

Supervisor Contrato No.154 de 05 de Mayo de 2022 <
Ciudad

Ref: Informe de Actividades No.008 /

Estimados sefiores:

A continuacién, adjunto el informe de las actividades correspondiy/a las actividades <~
desarrolladas entre el 1 de Diciembre al 30 de Diciembre de 2022,€n cumplimiento de lo
definido en el contrato No. 154 del 05 de Mayo de 2022, suscrito con el Institut.

Cordialmente,

- VS
K Ak LA

bre: TEMPORALES UNO-A SAS
rI;Ji(:nr:‘a del Contratista: Diana Maryuri Diaz Delgado-Representante Legal
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TIPO DE CONTRATO X__ Prestacion de servicios
CONTRATO No. 15 | FECHA:
— (05/Mayo /2022)
“CONTRAT
OBJETO DEL RESTAURA 3’; hElLESLLIJ\IgINISTRQ DEL PERSONAL PARA LA
CONTRATO: ALUMBRADO NAVIDERO PARS EL MONTHOCCION DEL '
: PARA EL ARO 2022.” ARA EL MUNICIPIO DE IBAGUE /
NOMBRE DEL
TEMPORALE .
CONTRATISTA: SUNO-A SAS /
DOCUMENTO DE
IDENTIDAD: 809.000.876-1 /.
09 de Noviembre
FECHA DE INICIO: FECHA DE de 2022- Adicién |/
10 de Mayo de 2022 4
dd/mm/aa . contrato hasta el
( ) | TERMINACION: 07 Ho Febrero de
2023
$383.308.174 Trescientos ochenta y tres millones trescientos ocho mil
ciento setenta y cuatro pesos mjcte, adicionar el valor del contrato por | -
VALOR DEL la suma de $1§1._540.696.00 ciento ochenta y un millones quinientos  /
. cuarenta mil seiscientos noventa y seis pesos m/cte; razon por la cual
‘ CONTRATO' el presente contrato sera por la suma total de $564.848.870.00
quinientos sesenta y cuatro millones ochocientos cuarenta y ocho mil
ochocientos setenta pesos m/cte.
Crento ochenta dias (180), contado a partir de la suscripcion del acta
| ) de inicio previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y /
PLAZO: legalizacion, tiempo de la adicién por ochenta y ocho (88) dias, razon
por la cual el plazo del contrato sera por 268 dias.
SUPERVISOR DEL Ingeniero Luis Enrique Ascencio Camacho
CONTRATO: 1
PERIODO DEL Dol 1 al 30 de Diciembre de 2022 ¢
‘\ INFORME: _ ,
=ECHA DEL INFORME: | 27 de Diciembre | VALOR DEL $56.483.725.007
(dd/mm/aa) de 2022 PRESENTE PAGO:
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BALANCE DEL ACTO CONTRACTUAL
VALOR DEL ACTO CONTRACTUAL $383.308.174.00°
ADICIONES $181.540.696.00"

PAGOS PARCIALES CANCELADOS

$375.703.420.00

-

VALOR TOTAL PRESENTE PAGO

$56.483.725.00 |

SALDO DEL ACTO CONTRACTUAL

$132.661.725.00¢

SUMAS IGUALES

$564.848.870.00

$564.848.870.00

N
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DESARROLLO DE ACTIVIDADES:
En cumplimiento del objeto del contrato, se desarrollaron las siguientes actividades:

EVIDENCIAS

No. OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS PRESENTADAS

En el mes de
Dciembre no se
entregd dotacion
ya que fueron

Al inicio del contrato se le entrego al
personal las dotaciones de la que

Suministrar al personal, las dotaciones a que hubiere lugar dentro del periodo hublere lugar dentro del periodo

ntr: | r r cumpliendo cabalmente con el objeto del contrat con . ;
1 f;s é:gg{z’rist?c:sdaes ecﬁiceac?ones dete?mti?wadas or ejleitnstituto Y correspondiente siendo estas entregadas en
yesp P coordinadas con el supervisor del los g meses
contrato. ,
anteriores.
Temporales Uno- A, en el inicio del | Se anexa

2 El contratista debe constituir a favor de Infibagué las pélizas solicitadas en l0s | .ontrato anexo las polizas exigidas por | soportes

umentos previos del proceso y mantenerlas vigentes.
doc Spre procesoy l g el clausulado

_ - | Se anexa
3 | Subscribir con el supervisor el Acta de Inicio del Contrato una vez cumplidos Temporales Uno- A e INFIBAGUE, soportes
los requisitos de legalizacion y ejecucion. suscribi6 el acta de micio.
Temporales Uno- A ha cumplido con las Soportes

4 Cumplir las instrucciones impartidas por el supervisor del Contrato, encargado ‘ i .
de su control y vigilancia y las demas gue sean inherentes al objeto de la instrucciones impartidas por el Supervisor. presentados

presente convocatoria
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EVIDENCIAS
No. OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS PRESENTADAS
Temporales Uno- A, iniciando el contrato
5 | Prestar sus servicios de provisién de personal al Instituto INFIBAGUE en el lugar |comunica que el personal en misién esta Soportes
que ésta designe. prestando los servicios en el lugar que el presentados
supervisor ha designado
. . ) . h Temporales Uno- A, aporta las planillas de | Se anexa
6 Elrecs?enrlltg:llsat: gf:riaaspr%r;;tljaaiezlaralllrllzailsagle(zjse pagos de seguridad social a la hora de seguridad social de los empleados en soportes
P P ) mision del mes de Mayo.
Temporales Uno- A, aporta las planillas de
) seguridad social de los empleados en
7 | Presentar mensualmente el listado del personal con sus diferentes cargos misién del mes de Junio donde se Se anexa
re|aci9(;\a(;1do el salario y el codigo de la planilla correspondiente a los pagos de evidencia el cargo y salario de cada soportes
segurida empleado.
Temporales Uno- A, ingreso el personal
Tener a disposicion el personal minimo requerido segun la disponibilidad exigida a minimo requerido, asuvez se les
g | efectos de definir las tareas operativas, de garantia, disefio y las demas que informo las tareas operativas, de Soportes
resulten necesarias, en todo caso debe garantizar y mantener durantg la ejecucion garantia, disefio para la ejecucion del presentados
del contrato, el personal ofertado y en general el que se requiera para la contrato
ejecucion de las actividades a desarrollar durante el plazo establecido )
, Temporales Uno- A, ha supervisado las
El contratista presentara junto a la documentacion mensual, un registro actividades que han desarrollado los Se anexa
9 zotgga;rggg(r) correspondiente a las diferentes actividades que desarrollan los trabajadores en este mes de Agosto de la soportes
rabay es: cual de anexa el registro fotografico
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EVIDENCIAS
No. OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES DESARROLL
S OLLADAS PRESENTADAS
Temporales Uno- A, ha realizado las
10 | Asistir a todos los comités de trabajo organizados por el Instituto Infibagué o por visitas y supervision a los empleados ?c? ortes anexa
la supervision durante la ejecucion del contrato segun sea requerido garantizando que se ejecute bien las p
actividades que les corresponden.
El personal del contratista debe mantener los sitios de trabajo libres de residuos y )
elementos sobrantes dejando los mismos completamente aseados, cumpliendo | Temporales Uno- A, ha realizado la Se anexa
11 | con el adecuado manejo de residuos solidos y escombros de acuerdo a la |respectiva supervision y ha verificado que | soportes
normativa vigente y segln sea el caso requeririo para el debido cumplimiento de se cumpla este item.
esta obligacién
El personal debe cumplir las medidas de proteccion especificas para cada una de
las actividades del proyecto que esta realizando, asi como las normas | Tem i
) E ) - - ' porales Uno- A, ha realizado la Se anexa
ambientales, de seguridad industrial y de trabajo en alturas. De acuerdo a lo . b
12 estipulado en el Articulo 348 del codigo sustantivo de trabajo y los articulos 122 y respectiva :upirws:on ythgtverlflcado que | soportes
133 de la Ley 9 de 1979 o las que las modifiquen, deroguen o reemplacen y ©clmpla este item.
verificar que el contratista objeto de interventoria cumpla con estas medidas
Seleccionar el personal de acuerdo con los perfiles exigidos por el Instituto
INFIBAGUE en la parte precontractual, el cual estara vinculado laboralmente a la | 1o ;
't 4 © ‘ porales Uno- A, ha seleccionado el | gg anexa
13 | empresa de servicios temporales de conformidad con lo establecido por la Ley 50 personal idéneo para cumplir con las soportes

de 1990, el Decreto 4369 de 2006 y demas normas que las complementen o
modifiquen en materia laboral.

labores establecidas.
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EVIDENCIAS
No. OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS PRESENTADAS
EL CONTRATISTA, sera el empleador directo de los trabajadores de la temporal,
razdn por la cual deberd realizar todas las labores y asumira todas las
14 responsabilidades de caracter laboral dispuestas en el Decreto 4369 de 2006, en | Temporales Uno- A, cumplird conesta | Soportes
el Codigo Sustantivo del Trabajo, en la Ley 50 de 1990 y en las demas normas del | obligacién por el periodo del contrato. presentados
Régimen Laboral Colombiano que resulten aplicables.
Hacer constar por escrito los contratos de trabajo celebrados con el personal
asignado para la prestacion del servicio y cumplir con las obligaciones del sistema
de seguridad social integral y parafiscales, de que tratan los articulos 50 de la Ley | Temporales Uno- A, al iniciar el contrato, | Se anexa
15 | 789 de 2002, 1° de la Ley 828 de 2003 y 12 y 13 el Decreto 4369 de 2006, cumplid con legalizar con todo el personal | soportes
respecto de los trabajadores en mision que presten sus servicios al Instituto la firma del contrato.
INFBAGUE
Incluir en los contratos de los trabajadores, una clausula que disponga que todas
{6 | ¥ cada una de las creaciones, invenciones artisticas asi como los derechos de Temporales Uno- A, cumplié con esta Se anexa
propiedad industrial desarrolladas por los trabajadores con ocasion del contrato de obligacion. soportes
trabajo, seran propiedad exclusiva de INFIBAGUE.
Incluir en los contratos de trabajo una clausula en la que el trabajador, se obliga a
guardar total confidencialidad sobre bases de datos, documentos, proyectos, y en Temporales Uno- A, cumplié con esta Se anexa
17 | general cualquier informacion que resultare vital para las actividades de proyecto ' soportes

de Alumbrado Navidefio. El contratista debera velar por el cumplimiento de esta
obligacion por parte de sus trabajadores.

obligacioén
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EVIDENCIAS
No. OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS PRESENTADAS
Entregar a cada trabajador, el mismo dia de suscripcién del contrato de trabajo, o
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al mismo, copia del mismo y Temporales Uno- A, cumplio con esta Se anexa
18 | constancia de afiliaciones a salud, pensiones, caja de compensacién familiar, obli a;cién soportes
fondo de pensiones y aseguradora de riesgos profesionales y demas que 9
determinen las normas.
Realizar todas las pruebas de ingreso, periddicas, de egreso y técnicas a que haya
lugar durante toda la ejecucion del contrato, de acuerdo al cargo y perfil que se Temporales Uno- A, cumplié con esta Se anexa
19 | requiera. El contratista debera correr con todos los gastos que se generen frente a obliga;cién soportes
éstas, durante los diferentes procesos que se adelanten. Tratandose del proceso
de seleccién las pruebas a aplicar seran las psicotécnicas y entrevistas de
valoracion.
Reconocer y pagar a cada trabajador la asignacion salarial establecida conforme a Temporales Uno- A, cumplié con esta Se anexa
20 | los rangos determinados por Instituto INFIBAGUE, asi como las prestaciones obligacion soportes
sociales correspondientes; todo ello conforme lo establece el Cédigo Sustantivo
del Trabajo y demas normas aplicables y concordantes.
Los pagos a los trabajadores por parte del CONTRATISTA deberan realizarse
mensualmente dentro de los tres (3) primeros dias de cada mes o el dia habil y Se anexa
o1 | inmediatamente anterior a éste si cae fin de semana o festivo. El contratista Temporales Uno- A, cumplié conesta | =~ '
enviara a INFIBAGUE una copia de la ndmina pagada de acuerdo a lo establecido obligacion P
anteriormente. No obstante lo anterior, INFIBAGUE se reserva la posibilidad de
establecer pagos diarios o quincenales para los trabajadores en misién cuyas
caracteristicas especiales lo ameriten.
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No.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

EVIDENCIAS
PRESENTADAS

22

Mensualmente, la empresa temporal deberd enviar a la ENTIDAD una planilla de
Excel (liquidacion de ndmina) en la que se relacionen los trabajadores vinculados
a la fecha para el reporte de las novedades de la ndmina. Las fechas de envio de
las planillas deben hacerse como minimo con cinco (5) dias de anticipacion al
pago de la ndmina. Este envio debe ser electronico. En todo caso, cualquier
novedad o anomalia presentada durante la ejecucion del contrato debe ser
reportada de inmediato al Supervisor designado por INFIBAGUE.

Temporales Uno- A, cumplié con esta
obligacion

Se
soportes

anexa

23

Garantizar que los trabajadores que desarrollen trabajos en alturas tengan
vigentes las certificaciones requeridas para el desempefio del rol, gestionar los
examenes periddicos a los funcionarios que los requieren y asumir el costo de
dichas certificaciones.

Temporales Uno- A, hara cumplir esta
obligacion

Se
soportes

anexa

24

Remplazar los trabajadores cuando se presenten incapacidades superiores a
quince (15) dias calendario, o licencias de maternidad, con trabajadores en mision
que cuente con las mismas calidades y el perfil del trabajador que se reemplaza y
debe contar con el visto bueno el ordenador del gasto y del supervisor. Estos
reemplazos no se contabilizardn como cupos adicionales sino como cubrimiento de
la vacante temporal de que se trate.

Temporales Uno- A, hara cumplir esta
obligacién

Se
soportes

anexa

25

El personal presentado en la propuesta no podra ser cambiado, salvo por
autorizacién expresa y escrita del Ordenador del Gasto de Infibagué, para lo cual
se debera efectuar solicitud escrita a la supervision presentando la documentacion
pertinente; de lo cual debera informar oportunamente a la Supervision y a la
Ordenadora del gasto de INFIBAGUE. En todo caso el trabajador que lo
reemplazara debera ser de las mismas o mejores calidades que el propuesto en el
proceso de seleccién.

Temporales Uno- A, hard cumplir esta
obligacién

Calle 60 con Cra. 5° Edificio CAME Norte Barrio La Flotestq, Inagué - Tolima
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No.

26

27

1072 de 2015, el costo de los examenes médicos requeridos (ficha médica
ocupacional, osteomuscular, audiometria y visiometria) sera asumido por la
empresa temporal como empleadora

obligacion.
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EVIDENCIAS
OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADE R
S DESARROLLADAS PRESENTADAS
Reemplazar el trabajador o trabajadores cuyo cambio sea solicitado mediante
comunicacion escrita por INFIBAGUE. Sin embargo, en los casos de estabilidad
laboral reforzada que existan o lleguen a presentarse, la empresa temporal
actuara conforme a lo estipulado en la ley, asi como también lo hara INFIBAG_UE Temporales Uno- A, hara cumplir esta Se anexa
como empresa contratante y usuaria. Los cambios de personal deben surtirse obligacién soportes
dentro de un plazo maximo de 24 horas. Mantener durante la ejecucién del g
contrato el recurso humano, técnico, fisico y demas ofrecidos en la propuesta No
dar por terminado el contrato de trabajo de las trabajadoras en mision en
estabilidad laboral o condicion.
Suministrar informes respecto de las condiciones de salud de los trabajadores,
que hayan surgido del andlisis de examenes médicos ocupacionales. Asi mismo, y s
de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.4.2.18 del capitulo 2° del Decreto | Temporales Uno- A, cumplira con esta s:portes anexa

28

Entregar al supervisor del contrato designado por INFIBAGUE, un informe
mensual de ejecucion contractual y un informe en formato digital que dé cuenta
de la ejecucion del contrato y compile los indicadores de: personal activo por mes,
ingresos por mes, retiros por mes, motivos de retiro, procesos de seleccidn,
procesos de contratacion, tasa de accidentes laborales, ausentismo, casos de
estabilidad laboral reforzada, procesos disciplinarios, actividades de bienestar y
formacion y dias empleados para proveer los perfiles solicitados.

Temporales Uno- A, ha envit la
respectiva pre-nomina donde evidencia
el personal activo del contrato.

Nomina enviada
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No.

29

30

31

de la Ley 828 de 2003, Ley 1562 de 2012, ley 1072 de 2015, en concordancia con
el Decreto 1530 de 1996 y el articulo 13 del Decreto 4369 de 2006.

este con la obligacién mencionada
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EVIDENCIAS
OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS PRESENTADAS
Mantener durante la ejecucion del contrato el equipo minimo descrito en el
acapite de capacidad técnica, que sera el encargado de atender directamente las
necesidades de los trabajadores, en calidad de verdadero empleador de los
mismos. Ello teniendo en cuenta que si bien las empresas de servicios temporales
delegan el elemento sgb_ordinacién en la empresa usuaria, Clnicamgnt.e en c_abeza Temporales Uno- A, esta cumpliendo Se anexa
de la Empresa de Servicios Temporales se encuentra la potestad disciplinaria, por L soportes
. . . - ) este con la obligacién mencionada.
tanto es la dicha empresa, a través del equipo que designe, quien debe estar
pendiente de cualquier requerimiento que tenga el trabajador como
incapacidades, permisos, licencias de maternidad, dotaciones, certificaciones
laborales y todos los asuntos que se desprenden de su vinculo entre empleador y
trabajador y el contratista.
Poner a disposicion de INFIBAGUE toda la infraestructura organizacional, técnica,
tecnoldgica administrativa y operativa apropiada para atender las necesidades de
INFIBAGUE a fin de satisfacer los requerimientos de la misma conforme los | Temporales Uno- A, esta cumpliendo
parametros de tiempo y calidad establecidos contractualmente, asi como en este con la obligacién mencionada
momentos de coyuntura o0 momentos criticos.
Velar por el cumplimiento del sistema de gestion de seguridad y salud en el
trabajo de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, 1° | Temporales Uno- A, esta cumpliendo §§portes anexa
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Presentar a INFIBAGUE el plan de capacitacidn, programa de bienestar labor al
(servicios de bienestar ofrecidos por la Caja de Compensacion Familiar) y el
sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo. De acuerdo con lo ]
establecido en la normatividad vigente, INFIBAGUE podré pedir ajustes o | Temporales Uno- A, presentd el plan de s
32 | actualizaciones durante la ejecucion contractual. Para ello, podrd la empresa | capacitaciones y de acuerdo a las fechas ss ort anexa
temporal coordinar con las Cajas de Compensacion Familiar y Administradoras de establecidas esta cumpliendo con la portes
Riesgos Laborales, la promocion y ejecuciéon de actividades y programas en obligacién.
beneficio de los trabajadores. INFIBAGUE podra, incluso, autorizar visitas
periddicas (mensuales) de un asesor de la caja de compensacion familiar, para la
presentacion de dichas ofertas de servicios
Temporales Uno- A, estd cumpliendo s
) . . . este con la obligacién mencionada y se les | ©€ anexa
33 | Adoptar los protocolos de bioseguridad de acuerdo a la normatividad vigente ha capacitado en los protocolos de soportes
bioseguridad.
Constatar que el personal asignado a INFIBAGUE apropie la imagen corporativa Tem : .
> . = , . ) 2, , - porales Uno- A, estd cumpliendo Se anexa
34 | mediante la utilizacién de un carné de identificacion que debera ser provisto por la con la obligacién mencionada soportes
empresa temporal.
o . Temporales Uno- A, anexara toda
Entregal:’a INFIBAGUE, cua’nd_o se le sollqtg, los sqportes relacionados con la Informacién necesaria para la buena Se anexa
35 | facturacion, los pagos de nomina y de seguridad social o los que se consideren soportes

pertinentes frente a la informacion del personal y la ejecucion del contrato.

ejecucion del contrato dando cumplimiento
ala obligacion mencionada
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Suministrar toda la informacion que sea requerida por las autoridades
36 | administrativas, judiciales y entes de control, tendientes a esclarecer hechos en
los que pudiera estar involucrado o haber participado un trabajador en mision

Temporales Uno- A, cumplira conla
obligacién mencionada

Mantener indemne a INFIBAGUE por cualquier perjuicio causado por los

37 | Trabajadores que contrate EL CONTRATISTA. Temporales Uno- A, tendra en cuenta

esta obligacion

En esa medida responderd a INFIBAGUE por los dafos y pérdidas que se
ocasionen por culpa o negligencia demostrada de su personal, una vez se surta el
procedimiento para determinar la responsabilidad del trabajador. INFIBAGUE
requerir al CONTRATISTA para resarcir los dafios causados o efectuar la
reposicion en caso de pérdida, segdn sea el caso.

Temporales Uno- A, expidié polizas con
el fin de proteger tanto al contrato en
cuenta esta obligacion

38

Responder por los actos derivados de la accion u omisién de los Trabajadores en
en ejecucion de las labores que le sean encomendadas; incluso, también debera
39 | responder por aquellos hechos cometidos por los trabajadores en contravia de la
ley y perjudicando a INFIBAGUE

Temporales Uno- A, cumplird con la
obligacion mencionada

Garantizar que al retiro del servicio de los trabajadores o a la finalizacion del
contrato, se haga la devolucidn en forma inmediata de los bienes, equipos y
40 herramientas, que guarden relacién con la prestacion del servicio o que sean de
propiedad de INFIBAGUE, de lo cual se debera suscribir un acta de entrega entre
el trabajador en misién y el Jefe de la dependencia en la que se prestd el servicio,
en la cual se consigne de forma clara y expresa la devolucion de los mismos

Temporales Uno- A, cumplirda conla
obligacién mencionada
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Suministrar los informes de ndmina mensuales en los términos requeridos por
INFIBAGUE, teniendo en cuenta las diferentes fuentes de financiacion que se S
41 | incorporan en el pago de la némina y el detalle de centro de costos que se | Temporales Uno- A, cumplira conla se ; anexa
discriminara por parte de INFIBAGUE en cada uno de los requerimientos del obligacién mencionada oportes
personal
Entregar en medio magnético, una vez finalizado el contrato, la informacion S
4o | concerniente a bases de datos del personal, certificados laborales, néminas Temporales Uno- A, cumplira con la sc?portes anexa

mensuales por trabajador, listados detallados del pago de seguridad social y
prestaciones sociales, facturacién, entre otros.

obligacién mencionada

43

Cuando para la ejecucion del contrato, se requieran labores desplazamientos a 1.5
metros o mas sobre el nivel inferior, el contratista debera cumplir con lo sefialado
en el Reglamento Técnico de Trabajo Seguro en Alturas, establecido en las
Resoluciones 3673 de 2008, 0736 de 2009 y la Circular 0070 de 2009 del
Ministerio de Salud y Proteccion Social, las Resoluciones del SENA 1486 y 1938 de
2009 y Resolucion 1409 de 2012 del Ministerio del Trabajo

Temporales Uno- A, cumplird conla
obligacién mencionada

44

Los trabajadores que se oferten, deben estar comprometidos el 100% de tiempo
de dedicacion al contrato del Proyecto de Alumbrado Navidefio. Asi mismo todos
los trabajadores deberan presentar los respectivos documentos reglamentarios

Temporales Uno- A, estd cumpliendo con
la supervisién correspondiente con el fin de
dar cumplimiento a la ejecucion de

actividades y contrato.
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45 Las demds previstas en el presente contrato, las que se deriven de su naturaleza, | Temporales Uno- A, respeta, cumpley
la buena fe, el estudio previo, el anexo técnico y los pliegos de condiciones. ejecuta la obligacion mencionada

4g | Conocer y dar cumplimiento a las normas del sistema integrado de gestion de Temporales Uno- A, respeta, cumple y

calidad de la entidad

ejecuta la obligaci6n mencionada

47

Ademds de las anteriores el contratista deberd dar cumplimiento a las
especificaciones técnicas ofertadas en su propuesta

Temporales Uno- A, respeta, cumple y
ejecuta la obligacidon mencionada
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ITEM | DESCRIPCION | UND | CANT | PERFIL

Tecnologia en ritcleo basico de ingenieria,
1 Coordinador une | 1 arquitectura, urbanismo y afines y (6) meses de
Artistico expenencia relacionada y {2} dos afos de

experiencia geaeral,

Estudio o experiencia laboral generalen
soldadura de estructuras metalicas de minimo
2 Soldador UND | 4 {3) afios y en la elaboracién de figuras y
configuracion de elementos iconicos de
Alumbrade Navideiio de minimo {6) meses
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Estudio o expenencia faboral general en
instalaciones eléctricas de minimo {3) aflos y en
fa instalacion de elementos eléctricos como
mangueras, extensiones, malias, estrober,
distribucion de cargas y aislamientos para la
3 Electricista UND . . . -
decoracion luminica e instalacion
electrica del Alumbrado Navidefio de minimo
{6} meses
Agﬁia{ Estudio o exgenencia laboral en elaboracion,
4 basicos UND 19 |reparacion, refaccion de figuras 2d y 3d
wn relacionadas con elementos y figurasnavidefas
conacimien para la decoracion e instalacién det Alumbrado
iugn . Navidefo de minima {6} meses
Alumbrado
Wavidefio
El contratista deberda contemplar los perfiles del personal Interdisciplinario
48 | expuestos en el numeral anterior, para desarrollar las diferentes actividades, Temporales Uno- A, respeta, cumple y
correspondientes a cada una de las etapas en la elaboracion, construccién y ejecuta la obligacion mencionada
apoyo en la instalacién del alumbrado navidefio asi:
a) DISENOQ: El Contratista debe suministrar un personal que apoye al disefiador

Calle 60 con Cra. 5° Edificio CAMI Norte Barrio La Flotesta, hagué ~ Tolima &
Teléfono: (8) 2746888 ~ (8) 2786888 - (8} 2747444 Fax: (8) 2746410

E-mail correspondencia@infibogue.govco
P&gina Web: www.infibogue.gov.co

.

BA
vi

£
RA




INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO, PROMOCION Y DESARROLLO
DE IBAGUE - INFIBAGUE -

Cadigo: .
FOR-GC-006

Version: 02

INFORME DE ACTIVIDADES

Vigente desde:

= - CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 2018/06/13
Y/O APOYO A LA GESTION Pag. 18 de 19
No. OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS Pli\E,f??EEb:qT(iSiS

artistico, con conocimientos artisticos que aporte y apoye a configurar el disefio del alumbrado
navidefio para la ciudad, de acuerdo a las tematicas establecidas por Infibagué para cada punto. los
disefios deben contar con el visto bueno de Infibagué. Una vez elaborado el disefio debe establecerse
las cantidades de material para que el instituto realice la compra de estos.

b) CONFIGURACION DOBLAJE Y CORTE DE LAS PIEZAS ESTRUCTURALES DE LAS FIGURAS

El contratista suministrara un personal Iddneo en la configuracidn doblaje y corte de las de las
diferentes partes que conforman las figuras y las estructuras navidefias
c) SOLDADURA DE LAS DIFERENTES PIEZAS QUE COMPONEN LAS DIFERENTES FIGURAS

El contratista suministrara personal soldadores con experiencia en la elaboracion de figuras y
estructuras navidefas i

d) PINTURA LIJADO Y APLICACION DE PINTURA ANTICORROSIVA Y PINTURA LACA DE
COLORES CON BROCHA Y COMPRESOR

El contratista suministrara personal con conocimiento en aplicacién de pintura con compresor y brocha
sobre estructuras y superficies metalicas
e) CORTE E INSTALACION DE DIFERENTES TEXTILES

El contratista suministrara personal con conocimientos en corte y confeccion en el revestimiento de
figuras 2D y 3D con diferentes textiles y combinacion de colores

f) INSTALACION DE ELEMENTO LUMINICOS COMO MANGUERA LUMINOSA, EXTENSIONES
LUMINOSAS, CORTINAS O LLUVIAS LUMINOSAS, STROBERS

El contratista suministrara personal idéneo en instalacion de manguera y demds elementos luminicos
con la experticia necesaria que permita optimizar las cantidades de material y permita fa combinacton
estética de colores y luces y tenga los conocimientos basicos de electncidad

g) PRUEBAS Y CONTROL DE CALIDAD

El contratista suministrara un personal 1doneo, que permita probar revisar e inspeccionar la calidad de
cada elemento procesado y determinar las acciones correctivas que permitan optimizar y

perfeccionar el proceso productivo
h) APOYO EN LA INSTALACION

El contratista suministrara un personal que carque, traslade, conecte, distribuya insumos en los
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diferentes procesos y apoye cada una de las actividades en el desarrollo del proyecto
REPERCUSIONES LABORALES
El Instituto de Financiamiento, Promocion y Desarrollo de Ibagué - INFIBAGUE, no asume
responsabilidades ni vinculos de carécter laboral ni profesional con el contratista, quien debera
directamente ejecutar el contrato.
DERECHOS DE AUTOR
El Instituto de Financiamiento, Promocién y Desarrollo de Ibagué - INFIBAGUE, sera el (nico
duefio de la infformaci6n investigada, procesada y de resultados de los procesos adelantados por el
presente contrato y el contratista se abstendra de utilizar dicha informacion en cualquier otra
actividad, sin la autorizacion expresa y escrita de INFIBAGUE.
; g M .X‘;;«_{. iv\/\"’\_(,/é; 3‘"\/
N i

Nombre y firma del Contratista: DIANA MARYURI DIAZ DELGADO
Documento de Identidad: 65.774.011 de Ibagué
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