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EN EL MUNICIPIO DE COPACABANAY
LL_CALDE DEL MUNICIFI DE COPACABANA, de cont

tucion Politica de Colombia, las leyes 80 de 1
c‘c 2012, el Decreto Compilatorio 1082 de 2015, 399 (¢
rollo 2020-2023 “Copacabana con Seguridad” y demas
mentarias v, .

CONSIDERANDC QUE:

=n virtud de lo dispuesto en el articulo 2 de Iz Constitucion Pg
esenciales del E£stado. servir a la comunidad, promaover la pro
garantizar la efectividad de los principios, derechos y debe
en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las de
afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultus
clefender la independencia nacional, mantener la integri
asegurar la convivencig pacifice vy la vigencia de un of
aulcridades de la Republica estan instit
personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bien
clemas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimient
sociales del Estado y de los particulares”.

v/
J

Ariiculo 315. Son atriouciones del alcalde: 1.

it
uel

concejo. 2. Conservar el orden publico en el municipio, de
residente

=
=

iz ley y las instrucciones vy érdenes que reciba del P

y del respectivo gobernador. El alcalde es ia primera autorida

municipio. La Policia Nacional cumplira con prontitud y dilige
gue le imparta el alcalde por conducto del respectivo comand
zccidn administrativa del municipio; asegurar el cumplimiente

la prestacién de ‘los servicios a su. cargo,
zxlrajudicialmente; vy nombrar y remcver a los - funcio
rﬂra"r*ocnmf v a los gerentes o directores de los estabiecimi

993, 1150 de 200

idas pard protegs

Cumplir y H
onstitucion, ia ley, los decretos del gobierno, ias ordenanzas

represerta
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MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA MANUAL DE SUPERVISION E|INTERVENTORIA

ormidad con la|
7, 136 de 1894
e 2021Plan de|
normas fines vy

¢z “Son fines
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liti
speridad gen
res consagrados
cisiones que ics
ral de la Nacion;|

dad terriforial v
‘clen justo. [as!
2 todas /as

creencias. y
e los deberes|

izcer cumplir ia!
. v los acuercos
conformidad con
de la Republical
2d de policia dei
ncia las ordenes
=nte. 3. Dirigir la
de las funciones
rlo  judicial
parioz  bajo

=ntos péblicm

WV
sl

ol
\
|
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s empresas industriales o comerciales de caracter local, de lacusrdo con las!
:J.spossc:ones pertinentss. 4. Suprimir o fusionar enticades | pendencias!
rmunicipaies, de conformidad con los acuerdos respectivog. 5. Frasentar]
cportunamente al Concejo los proyectos de acuerdo gobie planes vy|
crogramas de desarrollo econdmico y social, obras publicas, oresupuesto
znual de rentas y gastos y los demas que estinze convenientes para la buer wc\
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marcha del municipic. 0. Sancicenar y pramuigar 108 acuer sfels
aprobaco el Concejo y chjetar los que considere inconvenientes o ¢
ordenamiento Jufidico. 7A &,rcu., b‘..,I,)ﬁlT|5i o fusicnar los ~'mpl¢-*~
depaendencias, sena i 1
arreglo a los acuer
excedzn el mente glot
inicialmente aprobado. 4. C
de sus funciones, preseni
convocario a sesiones exlrao:
ternas v materias para los cuales

erdo con &l pi

Consiiucion vy la ley le senaien.

laries:

ae an s inve

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de fa Ley 86

corpetencia para ordenar y dirigir la selebracion ce contratos v | e

cortratistas de manera directa en los & m.;W quo k,v:)ecn‘\ ue la non 3

vigenie seré dei jefe ¢ representante iega

El Municipio de Copacabana en observanci | PLAN DE DESARROLLC

2020-2023 COPACABAMA CON SEGURIDAL, cue g trimc DTOIE

personeria juridica, el cuai en virtud dei articuio KN 3

de 1991, tiene la funcion dg prestar

construir las obras que demande el Sro

territorio, promover la ¢ ,::‘Uc;pauﬂn ws niuniaria

cuitural de sus habitantes y cumplic las demas tunciones que

constitucion y las leyes, en - particular, debe velar gpor el =T

funcionamiento de l2 enidad y dar umphmontﬂ s la normativa

para le contratacion estatal en la Ley 80 de 1993, Le 7

de 2011, Decreto 1032 de 2015, y dama

eglamentarias. ;
i

Por su parte la Ley 80 de 1993 “Por fa cual se expide el Estatuto | dsy

Contratacion de la ,/f-.x:ir:";in:‘str;-)(;/r} 0 F rfb/th” modificada por 12
007 “Por medio de lé cual se intreducen medida

trensparencia en fa { 0 de J:J:#J v se diclan olras
sohre la contratacion con R’ecuraos Fublicos”.

Lz Administracidén ‘\Aumoipai propende por garantizar |la
‘ucns arencia a través de un procesc de adguisicion de bienes y s
teniendo en cuenta los principios, leyes v decretos que per :
les administrodoras gestionar y ejecutar los recursos que [2¢ fugron;

GJ
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.0e conformidad con lo sefalado por el articulo 83 de la Ley
SUPERVISION E INTERVENTORIA CONTRACTUAL. “Con ¢l fin de proteger

recomendados para la adquisicion de bienes, obras |
oroporcionen soluciones a las necesidades de la comunig

misma.

Ademas, la Ley 872 de 2003 crea el Sistema de Gestién de Calidad de las |
entidades del Estado, como una herramienta de gestidn sistematica vy

iransparente que permita dirigir y evaluar el desempefio

términcs de calidad y satisfaccion social en la prestacion dg los servicios a
cargo de las entidades y agentes obligados, la cual estara epnmarcade en los

planes estratégicos y de desarrollo de tales entidades. Para ¢

gestion de la calidad se adoptara en cada entidad con un enfoque basado en|

los procesos que se surten al interior de ella y en las exg

usuarios, destinatarios y beneficiarios de sus funciones asignadas por el

crdenamiento juridico vigente.

Que el Codigo de Procedimiento Administrativo y de
Administrativo —CPACA adoptado por la Ley 1437 de 201

1, define, en su

servicios que
ad y la entidad|

|
|

institucional, en

llo el sistema de

ectativas de los

io Contencioso

articulo 3, el alcance de los principios de la funcidn administrativa y la gestion
fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucién Folitica.

CE LA FUNCION ADMINISTRATIVA Articulo 209 de la Con
La funcion administrativa esta al servicio de los intereses
cesarrolla con fundamento en los principics de igualdad, mo
econcmia, celeridad, imparcialidad y  publicidad,
descentralizacién, la delegacidn y la desconcentracion de
zutoridades administrativas deben cocrdinar sus actua
adecuadc cumplimiento de los fines del Estado. [La administra
tcdes sus 6rdenes. tendra un control interno gque se ejercerd
gue senale la ley.

lz moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos
de tutelar la transparenciz de la actividad contractual, las en
estan obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejec
contratado a través de un supervisor o un interventor, segin ¢

Municipio de Copacabana, Antioquia, se hace necesario adopt
Supervision e Interventoria, como instrumento técnico de apoyo al
fz gestion contractual del Municipic. en consecuencia de lo anterior :

Cadigo: E-DS-F-011

stitucidn Politica. |

generales y se|
ralidad, eficacia, |
mediante Ia¢I
funciones. Las|
ciones  para elg
:cion publica, en|
en los términos|

|

1474 de 2011 |
de corrupcién y
tidades publicas|
ucion del objeto|
prresponda...”

1. Conforme con las compeiencias constitucionales vy legales gue asisten <l Aicalde dei

ar el Manual dej
fortalecimiento de|




Municipio de
Copacabana

311 e intervenloria en el mumciss OF

ARTICULO PR EN”'F\C Adoptar manual de s
Copacabana, partiendo de la plena
contratacion  estatal, correspondz 2 o€
supervision de los contralos, inctuvende

responsable las actividaces propias

wlicacion de. 10s princizic
responsables del ejercico de
~entoria, elercer en forma opoine
de la supervisién para lograr el cumplimi=nto
fAunicipio de Copacabansz, K«
ar_y fortaigcer el u.ocgs:
zdquis o entidad e igualmenle Sreys
dafio antijuridico la corrupcion & wininistrati fineas esiablecidas en e
ello, ejecutar &n forma eficiente, eficaz, transparente y responsable los recursce

comprometidos en cada proyecto, para la satisfaccion de las necesidedses ce [es
comunidadas beneficiarias. ;

iguaimenie como una accion lendiente &
i adont

= bienes vy sgrvi

El Manual de Supervision e Interve \ioria, se entrega a los servideres del Municipio Como L
rerramienta actualizada, con allos niveles de iciencia pare |2 realizacion ds g
control v seguimiente al ¢ desarrollo o2 la actividad _:uru:acmai del 1/

Aunicipio de Cos

N DE LOS CONTRATOS EN EL SISTEMA DE COMPRA PUBL A

F"
(m
M

STi

|- GE

La gestién del contrato es una izrea que debe empezar en la etapa de piangscicn
<~

‘aseguréndoss que los Documentos Proceso expresen claraments 203

condiciones y la forma de hacer seguimiento Jde fas mismas. |

L a Procuraduria General de la Nacion hace referencia a la vigilancia del cont

cargo de! supervisor o interventor. La vigiiz‘mcia del centrato esta integrac
conjunto de funciones o activicades interdisciplinarias necesarias para °

cumplimiznto de los aspecto&: iacnicos, administrativos, financiercs
juridicos en las etapas de ejecuc ion y terminacion del contrate y €
momentc en ¢l cual la vigilancra sea necesaria.

QUIEN GESTIONA UN CONTRATL DEBE:
-Conocer y entender l0s términos y condiciones del contrato.

Pagina 4 de 22 Codigo: E-GS-F-011
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-Asegurarse que el contrato tiene las disposiciones necesa
seguimiento.

-Advertir oportunamente los riesgos que puedan afectar |
conirato.

-Tomar las medidas necesarias para mitigarlos.

-identificar las necesidades de cambio o ajuste.

-Manejar la relacidén con el proveedor o contratista

-Administrar e intentar solucionar las controversias entre las parte
| -Organizar y administrar el recibo de blenes, obras o0 servicio
calidad, especificaciones y demas atributos establecidos en los [
Proceso.

Pt

a

- Revisar si la gjecucion del contrato cumple con los términos @
necesidades del municipio.

\
|
| -Liguidar el contrato si hay lugar a ello.

~o

UJ
3

LICATORIEDAD DE CONTAR CON SUPERVISION E INTERY

. ot

(

rias para su

eficacia del

S.
s, su cantidad,
Documentos dal

el mismo y las

ENTORIA:

En los contratos que se requigra interventoria siempre se tendréa a u

parie de !

m

eral todos los contratos y convenios que suscriba el Municipio
contar con supervision y interventoria se presentarg
ificos que determine lz ley o cuando la complejidad del objeto 3

Iz

(DR o B
o M

SION £ INTERVENTORIA:

lado por el articule 83 de la Ley 14

ormidad con lo scr

a entidad para efectuar seguimiento al contratista interventor.

Y SUpEervisor por

r

de Copacabana
en los casos,
si lo determinz.

74 de 2011, =

i

e interventoria contractual comprende el seguimien

to v conirol ai |

cumplimienio cobligacional por e! confratante | Municipio de |
Conzozhanz sobre las actividades a eiecuiar s cargo del éontraﬁsta, para |
iz morglidad administrativa, con el fin da prevenir la |ocurrencia de
L 2Cics de corrupcidn v tutelar ia transparencia de Iz actividad contractual.

“CURRENCIA DE LA INTERVENTORIA Y LA SUPERVISION

Pagina 5 de 22 Codigo: E-DS-F-C11
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Municipio de Fecha aclua
| _Copacabana | T S & . - ..t 3 8

ii_a supervision y la interventoria sc bre un contrate puedan concurrir. i (880 ©<
‘concurrencia. el Municipio de Copacabana debe fjar con claridad el aicance v L2

responsabiiidades del supervisory del intervenior para evitar dificullades.

En caso de presentarse intervertonia "nle al', se entiende que ne conouile i

supervisién, porque se contrata a una persvind, ya sea natural © _]UFICHCE;, oBE QL
efectie & seguimiento inlegral @i contrals, cump Jiendo con todas ias [unciones
administratives, juridicas, técnicas y financicras - contables, en consecugncic

se designa

contrato coniara con intervenloria dnicamente 30l
contratc de interventoria, no al contrato principal, porgue se€ reitera. gue esie
cuenta con mu&rventorla integral. Caso contrario, cusndo sa contrata fa intervenic s
acnica por la especialidad, donde si concurren la supervision e interventoria.

[¢2]
)
A

(
5

Asi las cosas, se sefalard que el superviscr gjercera las funciones

financieras, contables y juridicas; v el interventor la funcion l&cnica, por ejgiid!

13.SELECCION Y DESIGNACIGH
LOS CONTRATQOS

En la etape de planeacion del
Copacabana debe establecer ia forma comic supervisara la ejecucion ¢ Son.rais,

de Contratacion, el Murni

no obstante sera el Alcalde municipal quier determi nara la persona que gjercers iz
actividad de supervision cuando se trate de | runcionarios publicos, como por gjgnigic
los Secretarios de Despacho, quienes asumiran las obligaciones propi@s de i

cupervici")n qarantizando a traves de sus squipes de apoyo el cumplimienio (&l

‘ODPLO contractual con observancia de los principios de fa funcion adminisiialiva 20

Hos terminos de la constitucion v ia contratacion estatal.

4.; QUE S SUPERVISION E MTERVENT ORIA? |

s sliuéesla supervis
Le supervision es guimienio it

| bana a Ia ej;*C ucion de un conirato para asegurar gt

propésito. La supervision el contrato requiere revision cens i nte

=gral que debe hacer

tPagina 6 de 22 Codigo: E-US-F-011
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ias prestaciones del contrato sus aspectos técnicos, administr
contables v juridicos

:Que es [z Interventoria?

Lz interventoria es el seguimiento técnico especializado a la ejecuq
a través de un tercero independiente del Municipio de Copacaban
orocede cuando el objeto del contrato es complejo, extenso
! suponga conocimiento especializado. A pesar de que la intervento
j seguimiento del contrato, el Municipio si lo encuentra justificado y
naturaleza del contrato principal, podra incluir en 1a interventoria el
obligacicnes administrativas, financieras, contables v juridicas deriv

Ciferencia
La diferencia es que la interventoria es un seguimiento especializa
~0 tiene el nivel de especializacién propio de la interventoria.

ESPECIFICOS DE LA SUPERVISION E INTERVENTORIA

VOS

ativos, financieros,

id0n de un contrato
a. La interventoria
0 su seguimiento
ria correspond
de acuerdo con la

=]
e ai

seguimiento de las

adas del mismo.

{Lz supervision e interventoria, implica la asuncion de una posicién imp
interpretacién del contrato como en la toma de aguellzas decisiones en las ¢
cambios de las
cumplir 2 cabalidad con ésta funcidn se debe ser consecuente con sus objg

ABSO R
En virtud del principio de inmediacion, la supervision e interventoria es
resolver las dudas que se presentan durante la ejecucion de los contrat

‘reiaci oness contractuales es fundamental la comunicacién entre las partes
pusde ser totaimente autdénomo y la entidad no se puede desentender ds

jobrz o del servicio,

CCLAECRAR:

; Lz supervision e'interventoria y el contratista conforman un grupo de trabaj
conjunto tiende a resolver las dificultades de caracter técnico, juridico, adm

financiero y contabie. El SUperweor e interventor como resuitado, desarrolia
i“funcién, integrandose a dicho equipo, sin que ello signifique, renuncia al ejé
atribucicnes y responsabilidades especificas o pérdida de su autonomia,
independencia frente al contratista.

!c: NTROLAR:

hi&e ita éste objetivo, el cual se logra por medio de una labor de vigilancia,
supervision, verificacién y evaluacion; labor planeada y efectuada de mane
' sobre izs etapas del desarrolio del contrato donde ia ejecucién se ajusta a Io
Pagina 7 de 22 Codigo: E-DS-F-011

condiciones previamente establecidas en el mismo, adi

arcial, tanto en la
ue no se efectuan
las cosas, para
tivos principales:

I

a

03,

encargada de

rrollo de ‘a

' desza

0. cuya labor en
nistrativo,

ré mejor su
rcicio de sus

imparcialidad e

inspeccion,
a permanente
pactado.

ya gque en fas !
el contratista no |

o v la supervision




" de la relacion contractual no se esta cumpiienco estrictamente con las cidusulas paclaces
adquiere ‘o gbligacion, no la facuitad de exir @ la parte mCerosa la exacta satisfzcoién

o

H 1

' , Cédigo: B-fa-Fa
\

SOLUCION Nro. 948 Versidn: 0%
el 12 de julio d 20 1) ey

Fecha actwvas

w

Municizio de
Cogacahana : | 18-01-2011

ZXIGIR:

Si en observancia de la funcidn de i5 supervision = interventoria se encuenira, gue &

convenido, uliizando como SOpOiE 2l cortenido del zcuerdo de voluntades vy. 163 §
ofrecidas para asegurar el cumplimienio.

PREVENIR:

El contro! o esta destinado exclus.vamenie & & qcionar las fallas cometidas, sinG ¢
conceptos eréneos, impedir gue se desvie ¢ objely del contraio O Que
incumplimiznio de las obli igaciones 2dguiridas. Para que la supervisién e internve entoric
objetivo se hace 'necesario gue exticnda su iabor 2 un analisis y evan iuacion previa 2 i in
de las obras o prestacion del servicic.

SOLICITAR:

Facullad cue se malerializa
oportunzieny, para que su
contrato. Esta facultad se ejerce @mbién cuands solicita al ordenador de! gasto’ I

sisor e intervertor reguiere &

= de manera innadiata, faltas gue no atectan i

de una sancidén por motivos contractuales, o emite su concepto fundameniatd
viabilidad de prorroga, modificacion o adicion contractual, entre cirgs.

VERIFIC AR

Para pocdar establecer 1a ¢ situacion el contrato y e! nivel de curnpliriiento, se debere 2o Boe
jo estipulzdo en el contralo con o nformacion anorads y con 1o efectivamente 2 2ouisly,

resultado de dicho analisis se concreta mediante la aplicacion e correctivos, la e
cumplimiente de lo pactado y solucién de problemas, en la medida que elio sea necesaiio.

6. PLAN DE € SUPERVISION E INTERVENTOR
Es un instrumento de politica que permite conocer con anticipaci¢én las clases
supervisicn e interventoria, 10s perfiles requeridos, las cargas de trabajo y los ¢
interventoria en los procesos de contratacion plasimados ei el plan anual de agdquisic
de poder pianear y controlar el segu nienio a iz eiecucion de los contralos

« QBJETIVOS DEL PLAN DE SUPERVISION EINTERVENT QRIA:
-Bisminuir_la improvisacion. la supervisién e interventoria no sera mas &
endilgada de manera coyuniurai al servidar: mediante esle plan se hara ure
organizada y presupuestada
Azegurar la calidad de |8
imeorianies en la siabora

IECUCIon ¢ 108

del plan de supervision e intervenloriz

Pagina 8 de 22 >odigo: E-OS-F-011
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idoneidad con la cual se designe el supervisor ¢ se contraie

asegurando con esto la ejecucién contractual v presupuestal. .

-Inciuir en la formulacién de los provectos de inversidn y funcionamisnto, las particas

al interventor,

presupuestales para cubrir los cosios de las interventorias.

de los contratos y

: ELABORACIONY PUBLICACION :
Lz formulzcion del plan de supervision e interventoria se hace de i

con el plan anual de adquisiciones e involucra el mismo equipo
elaboracicn. El plan se actualiza como minimo dos veces al afo, e

|

i

‘ conformidad con el Decreto 1082 de 2015 y las directrices de Colombia Compra
4 Entidad. haciendo de facil acceso su

Eficiente v se publica en Ia paging Web de la

consulta.

DEL PLAN DE SUPERVISION E INTERVENTORIA
; Una vez elaboradcs los planes por cada unz de las dependencias
‘ por el Alcalde del-Municipio de Copacabana.

[ 5 KGR
| s r—‘.{\:.:-‘-« SIS

i ADOPCION DEL PLAN DE SUPERVISION E INTERVENTORIA:
I Alcalde, Los Secretarios de despacho adcptarén el plan

supervisién e interventoria previamente consolidado. Se evaluars v
modmcacmnes al mismo. Sera responsabilidad
lzs modificaciones a los planes especificos.

JALUACION Y SEGUIMIENTO:

(=)

o

La eveluacidn del plan de supervision
por lo menos dos veces en el afo previa convocatoria del Alcalde

DES DE SUPERVISICN E INTERVENTORIA:

rvision e interventoria puede ser interna o externa:

os del Municipio de Copacabana.

|Pagina 9 de 22 Codigo: E-DS-F-011

Con el cumplimento de estos objetivos se fortalece el seguimiento y confro
se propende por asegurar la calidad de los bienes o servicios recibidos

anera simultarez
de trabajo en su
N enero y julio, de

intervenioria se haré de manera periddica

acuerdo z las valoraciones gue se hagan de la gjecucion de los coniratos.

'as actividades propias de la supervisién se ejercen directamenie por If

[ 2 l2 ejecucion

seran revisados

instiiucional de

recomendara las
de cada Secretario.zdoptar y efectuar

Municipal v cde

s servidores




04 8

ffiunic

i~

SR

| Externa.
Cuando las actividades propias de ia interventoria son gj=rciaas por nersonas natural=¢ o
;unolcas contratadas por el Municipio ¢e Copacaibana.

8.LOS SUPERVISOF

La Entidad Estalal para ia supaivsion e 1:| &
misma En idad, en caso de que no cuenie oo
podré contratarlo.

usda @impear recurso nuioaind
zLI.’I‘._...lO suficienle o cCons 2 e

i a normativa también permite gue ias Entidades Es tatales celebrar contratos de or=st
servicios pare apoyar les actividedcs de supervision de los contratos que sustaoer.
seguimienic supone la contrataciorn ¢= personal, la Entidad Estatal debe cecordinar ics DIz
contrato chjetc de seguimiento y d=i contralo de nrestacion de servicios para Uiz’
seguimignio.

- DISIGNACION DE SUPER
La decignacion del s
attg ¢CCino o

agenore!

afeciuaria el

La misma se hara de maners formal, mediante formatlo: ¢28
en esterse indica_el a}_(;.;_;,nu-,,, funcionzss y el grado <z responsa bl‘.};,-—:
supervisores como consecugncia de su inobservancia.

&

APOYQ EN LABOR DE SUPE

Todos los empleos del nivel tecnico daran apoyc 1ecnice que consistird en:

Coadyuvar en la elaboracion de las actas y documentos gue deban ser suscrilos oos
el supervisor del contrzt

.

- Apoyar al supervisor cuando se pres ente situaciones relevantes, que requizran un
acompanamiento especiai

Pégina 10 de 22 Codigo: E-DS-F-011
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- Ayudar para que el expediente se encuentre en orden, con todos los infermes y
soportes de supervision. '
- Concurrir a las entregas de los bienes, obras o servicios.
- Informar y alertar al supervisor, de los posibles incumplimientos al dontrato o
convenio.
10. EJERCICIO DE LA SUPERVISION E INTERVENTORIA:

Los supervisores e interventores tienen la funcidon general de gjercer el
obre |z ejecucion contractual del contrato vigilado para verificar el cur
solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo
contractual, impartir instrucciones al contratista y hacer recomendacione
Jlograr la correcta ejecucién del objeto contratado.

4 4

. FUNCIONES DEL SUPERVISOR E INTERVENTOR DURANTE LA H

gontrol y vigilancia
nplimiento de las
condiciones pactadas en los mismos y como consecuencia de elio estan

S

~

HJECUCION DEL

facultados parz
de la ejecucion |
encaminadas 2

CONTRATO:

o

Le corresponde al supervisor e interventor verificar cue las especifica
técnicas, las actividades administrativas, legales, contables, financieras,

~

ambieniales se cumplan de acuerdo a lo establecico en los pliegos de

normas que ngen la materia y demas documentos del respectivo proceso ¢

‘acorde z lo sefalado en los articuios 3 y 4 de la Ley 80 de 1993, en
derechos y deberes de las Entidades Estatales para la consecucion
\continuz y eficiente prestacion del servicio y efectividad de los derechos ¢
administrados, asi como la colaboracion arménica de los particulares que

Estado.

GENERALES DE LOS SUPERVIS

pntractual.
Lo anterior se reitera y se ve reflejado en las funciones de los supervisore$
o atinente a los

Je sus fines,

coniratan con =l

A

OCRES Y CONTRATIS

ciones y -normas
oresupuestales y

conciciones, las

e interventores,

la
intereses de los

TAS:

- Conocer y entender los términos y condiciones del contrato.
Advertir oporiunamente los Riesgos que puedzn afectar la eficac
tomar las medidas necesarias para mitigarlos de acuerdo con el eje

lPagina 11 de 22 Codigo: E-DS-F-011
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de planeacion de identifcacion de fuzsuos y el mangjo dado a glhins &
Documentos del Procesc.

¢ Lesierto dal siazc C2fcontreto y de [0S Cronog: simas

¢ iz cambio ¢ sle

s Manejar la relacion con €l proveecor o ’

¢ Organizar y administrar el r=cioo de bienics, obras O servic.os, su cantidad, calidad,
especiicaciones ¥ demss zyibutos estanlacidos en los Documanios del P

s Revisar si la ejecucion ¢zl coniraly cumple con los tarmincs del m‘.,.. 3
necasidades del Municipic vy actuar =n consecuencia de acuerdo con lo €
en el contrato.

e Aprobar o rechazar oporiuna y de forma wstificads el rec 3y A
acuerco con lo establecido 2n los Documeanios e Process de calidad.

o Informar al Municipic de pc-~- sies incuimstinuentos del proveedor ¢ contratisia,
elaberar y presentar 10S = ies corr: dientes

«  Sclicitar los informes necesarios y convatar a Iz reunicnes requeridas pars cuinohs
COn Su funcion.

s Informer y denunciar a las sridades conpetentes cualguisr aclo u ormision que
afecte la morahdau publica con los so 25 cu;’:'esp-m_nc.n:,s.

+  Suscribir las actas genersdas durante la siecucidn del contrato para docur ;
reuniones, acuerdos y controversias entre las partss, asi como las actas p= !
avance, actas parciales de recibo y actas ce recibo final.

- FUNCIONES ADMINISTHA ASG:
£ supervisor e interventor debera verificar que en la carpeta del contralo s2
encuentren como minimo los siguientes documantos, siempre y cuando & 't

- Contrato debidamente lege lizado, con tadog sus antecedentes. :

- roncgrama de actividades.

- Garanlias del contrato.

- Auto aprobatorio de las gara! stias contractuales.

: Acia de inicio. ‘

- Actas de suspension y reiniciacion, cuandc sea del caso. :

- Ccoumentos soporte de roga, adicion o modificacién del contrato. :

- Comunicaciones a la Vu.n,uama Aseouradora o al Garanle, sobre =i micio Jeb
contrato, o la suspension ¢ reinicio del mismo.

. Documentos soporte de la autorizacion de trabajos o actividades adicionaizs. |

I
7
G247
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- Informes de supervision e interventoria.

contrato.

- Acta de recibo y acta de terminacién.
- Actz de Liguidacion.
- Acta de cierre del expediente del proceso coniraciual.

importantes a juicio del supervisor e interventor.
- Coordinar con el responsable en el Municipio Iz revision y aprobaq

| de las garantias, asi como verificar que permanezcan vigentes du
del contrato, sus modificaciones y adiciones.

control, Elaborar y presentar al Alcalde, los informes de avance y es
v [os que exijan su ejecucion.

n

Enire estos informes se destacan:

fnicrme Parcial:

I Describe el estado actual del proyecto de forma concisa vy precisa en los
Jtécnicos‘ administrativos y financieros; v presenta las recomendaciones
| ejecucién del contrato. Se podran anexar aquellos documentos que evider
| del contrato (actas, registros fotograficos, entre otros). El supervisor e
' elaborario y enviarlo durante los cinco {5) primeros dias habiles de cada n
Municipio. Esta actividad estara a cargo de los Secretarios de Despache
la actividad de la supervisiéon de! contrato

|
i

- interventoria, segun sea el caso, debe elaborar un informe que haga memoria descriptiva

} del mismo. Esta actividad estara a cargo de los Secretarics de Despacho
Iz actividad de la supervision del contrato

|

‘ - FUNCIONES TECNICAS:

|
l
|
I

Pagina 13 de 22 Cédigo: E-DS-F-011

' - Informes de ejecucion del contratista de acuerdo con la periodicidad pactada er el

- Recibos técnicos por parte de las autoridades respectivas-Secretarias de Planeacion.
infragstructura, medio ambiente, secretaria de salud y demas que correspondan.

- Demas documentos relacionados con la ejecucién del contrato qiie se consideran
‘ lz revision de los soportes de cumplimiento de Izs obligaciones labbrales, la revisién

- Preparar y entregar los informes previstos y los que soliciten Igs organismos de

orn de garantias,

ante lz ejecucion

tado del contrato,

aspectos legales,
para la efectiva
cien la ejecucion
interventor debe
nes al Alcalde del
o de quien ejerza

a supervision e

o de quien ejerza




Bl seguimiento técnico esia dirigido a ¢
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aplicabies y previstas en &l cuntrato.

Verificar el cumplimiento ¢e as Normes lecnicas aulicables (revisar y anaizs
s justificacion de fa contratacion
s de impacto ampiental ¥

i

completa y detallada !

aciciores, las adendas, ! i
amiciental, pronunciamiciics s ambienial compatenie, mamo
planos da disefio, propuesia _ estudios, caniidades de obre,
materiales, especificaciones de la hereients y mequinaria, aspectos

permisos y licencias previas, polizas de garantia y los actos administratives

denio da la contratacion y demas documeniacion pertinente, 1o que <

consuliaco a través del SECOP y en la caipela que reposa en el archivo).

- Revisar gue las personas (ue sonforman <l equipa del contratista cumpia las
ofrecidas de acuerdo con Io previsto en i contrato exigir su reemplazg en conttieias

eguivalentes cuando fueie fig.esano

- Reviszi que las personas que conforman el equips del contratista
condicicnes ofrecidas de acuverdo con ko previsto en el contrato y exigir su 7=
co-diciones equivalentes cuando fuere necesaro. '

. Identificar las necesidades 1z cambio © gjisie y revisar el curso de acCion Con @8 punes

Er caco de encontrar inconsisiencias.

. En el svento de presentarse ciferencias ente el bien o servicio solicitado y lo recizido, <&
Procederd a su devolucién, dejando constancia de .ello. Lo anterior debe
dentro del términe sehalado en el pliege ce condiciones o en el contrato. Carres
suoarvisar e interventor, segin sea ei Case
servicio que recibe, con respecto a o co
presentadas.

realizar la confrontacién de la 0bra, d2

culzii

{ratado, respondiendo por las irre

Verificar permanentemente tz calidad de los bienes y servicios que se ssiipuwen
contratQ.

iy
L

. Eswdiar las solicitudes vy requerimientos técnicos del contraticia v dEr
recomendaciones a la Enudad Estatal sobre el particular.

. Recibo de las obras, bienes y servicios: El supervisor interventor debsrd rasitir v |
aceplar las obras, los Ddienes y servicios contratados, de conformidad con lac
especificaciones vy caracleristicas estipuladas en el contrato, y dentro de lcs t&rmincs

Pégina 14 de 22 Codigo: £-DE-F-011 P
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alli senalados. Al recibo de los mismos se efectuara la verificacion correspondiente,
de acuerdo con las cantidades, unidades, caiidades, marcas, pretios y descripcién
cel bien o servicio.

18-01-201

Revisar para su aplicacion las normas de construccién y calidad, las de medio
ambiente, las contractuales, las de sefalizacion y seguridad indistrial y todas las
que sean aplicables al desarrollo del cbjeto del contrato. '

cesidad de hacer

Elsborar la documentacion y el soperte necesario frente a la ne
efectivas las garantias del contrato.

Revisar gue los sitios de entrega de elementos, ubicaciéon de materi
localizaciones, etc.. corresponda al sefialado en los pliegos de cond
Exigir para la ejecucién del contrato, materiales, mano de obra
primera calidad que estén conformes con las normas y especificaci
en los pliegos de condiciones. De igual forma debe verificar g
suministre la marca ofrecida y no permitir cambios sin su autorizaciq

Verificar que el contratista cuente con todos los medios y recursos
seguridad dentro de la obra, previniendo accidentes para quienes
quienes ocasionalmente transite en los alrededores de la-obra.

verificar el cumplimiento de procedimientos y protocolos aplicables

los contratos.
Efectuar visitas periddicas &l lugar donde se ejecuta el contrato o co
Ejecuter revisiones aleatorias con la finalidad de comprobar la efecti

contrate.

| €n su propuesta, el cual debera encontrarse en perfecio estado de

superiores caracteristicas.

Verificar que el contratista cuente con todos los medios y recursos
seguridad dentro de la obra, previniendo accidentes para quienes
guienes ocasionalmente transite en los alrededoras de la obra.

ios contratos.
Efectuar visitas periédicas al lugar donde se ejecuta el contrato o co

Ejecutar revisiones aleatorias con la finalidad de comprobar la efecti
contrate.

MES FINANCIERAS Y CONTABLES:

i
‘Dég:na 15 de 22 Codigo: E-DS-F-011
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pnes establecidas

Verificar que el contratista realice la obra con el equipo y maguingria que relaciond

exigir el cambio del mismo, en caso de que no cumpla, por u

Verificar el cumplimiento de procedimientos y protocolos aplicables &

v/
J

zles

iciones.
y elementos de

ue el contratista
n.

para mantener {a
alli laboran y de

en cada uno de

nvenio.
va gjecucion del

funcionamientc y |
no de iguales o©

para maniener la
alli 'aboran y de

:n cada uno de
NVenio.

a ejecucion del
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Cr. este ambito, el supervizer o INENVENOor tiene 2 su cargo un seguimiznto 2 las

ELIPLIE

zctuzclones del contrali Vlervings o

. financigros y ¢

Hacer seguimiento de la noera del contrate por parte del i

incluyendo el registro presupuestal, ia pianeacién de los pagos previslcs ¥ &

disponibilidad de caja.

. i0s documenlos necesarios p:r.‘: ~factuar los pages al contratista, nch
el recibo a salisfaccidon de ios bienes ¢ sV cios cbjeto del contrato.

Documentar los pagos y &justes que o=
presupuestal del contrato zara efecto de |

hager al contrato y controlar =l Doz
g )

nagos vy de liguidacion cel mismo

anlicipos pacicdos al contratista, y la adecuads

>r la entrega de log
amortizacion del mismo, en los términos de la ley y del centrato.

e implicuen surnento dei valor ¢

Verlficar que las actividades adicios nales
modificacion del objeto del contrato cuenien con autorizacion y se encuenies

usiificzdos técnica, presusuzsial y juridicamenie.
7

Coordinar las instancias necesarias pera adeiantar los tramites para la liguication

de! contrato y entregar los documentos soporie que le correspondan para efec!
servisar y verificar .in sea el caso, lo relacionado con las inver
scusrdo a la necesidad eal y & 05 principios e economis,
responsabilidad, lo cual ias decisiones que evite
actividades, bienes, servicios u obras que en el desarrolio det contrato
como innecesarios.

FUNCIONES LEGALE

m

seguimiento juridico cel contrato tbusca la conformidad de la ejecucidn del corizio
, el texto del contrato y la normativa avlicable.

O
(@)

g
&)

‘alantar, segun sea el caso, el conlroi y seguimiento a los aspectos juridices

/

contrato v la gjecucion del misme, dentro de los cuales se incluyen log piazos
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garantias, las sanciones, los contratos adicionales o modificatorios v todo tipo de |
novedad que acompane al contrato inicialmente pactado.

- Cumplir y hacer cumplir los estudios previos, los pliegos de |condiciones, las |
adendas, fa propuesta presentada y las clausulas contractuales.

- Verificar la aprobacion de las polizas exigidas para cada contrato, las modificaciones

rzalizadas al inicio del contrato, al igual que las variaciones ciie se presenten

curante la marcha del mismo.

- Requerir por escrito al contratista por todos los hechos |gue constituyan
incumplimiento del contrato, cuya informacion servird de sustent¢ para la posible
aplicacién de multas o declaratorias de incumplimiento total o parcial, al mismo
tiempo se debera remitir copia a la Companfia Aseguradora o al gargnte.

- Exigir periodicamente al contratista la presentacion de los contfatcs de trabajo,
planillas de efiliacion y pago al Sistema de Seguridad Social en Salud v Pensiones,
Administradora de Riesgos Laborales, segurc de vida o pdliza colpctiva (cuando a
ello hubiere lugar), recicos de pago de salarios y prestaciones sbciales y demas
conceptos durante la ejecucion del contrato y antes de su liquidacion

- Informar a la Compafia aseguradora o garante cualquier modificagién que aitere las|
condiciones pactadas en el contrato inicial.

- Controlar la vigencia de las garantias, cuando éstas s2 hayan requerid¢ pars amparar
ios riesgos contractuzales.

- Adelantar los trémites necesarios para la liquidacion del contrato dentrd del iérmino

pactado en el mismo.

- Exigir al contratista al finalizar la obra o la ejecucidn del contrste, adecuer la poliza de
estabilidad o calidad del bien o servicio, segin el caso, ampliacién| de la péliza de
salarios v prestaciones sociales, si fuese necesario, para la aprobac|éon por parte del
servidor que desempene el rol juridico, previa suscripcion del acta de liquidacion del

contrato.

- Para la ejecucion de los contratos de interventoria es obligatoria ja constitucién vy
aprobacién de la garantia de cumplimiento hasta por el mismo término|de la garantia de l

esiabilidad del contrato principal.

in2 17 de 22 Codigo: E-DS-F-011
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ante cualguier modificacion que surs 2|

Informar a la Compania Aseguradora o Ga

del riesgo: Motificar por escrito al aseguradcr i©
2ngan con post e:.wd& a la C°lew. ¢

contrale v varie las condicicine

G circunstancias no previsinles que so

contrate y que, conformie al & LEN0 CONsiy

Codigo de Comercio signifiquen &
(Articuto 1060 C.Cio).

Cmstal?* el paoo de los es a iz seguidad social integral, afiliaciéon a nesuce

- cuando @ elo hubiere lugar. Para lo cual debers (=

cuenta en los contratos de prestacion de servicios, que cuando e! contratisia -

inQresos por varios contrates, debera coli oroporcionalmente por cada uno
que en ningun caso el ingresu tase de couzacion sea inferior & un salario minime

mensuszl vigente ni superior 2 veintic inco satarios minimos mensuales vigenie:

En caso de que el término del contrato de prestacion de servicios sea supenor & ul 4l

mes, es obligatoria la afiizcion al sislerna € riesgos lzborales; su afilia
izt contretista

1 cuentc a los <ont

A i S
ion vy el pago ¢

cargo del contratante y el
susonen actividades denoni
cuenta del contratante, as:
Sistema de Riesgos Laborales y s€
Ocupsacional™.

alio riesgo, la
» iz Lay 1562 de 2012, "Por la cual 38

iclan otras disposiciones en materi

(_n

Vigilar el cumplimiento por pane del contratista de las dispasiciones Iegales de ca
toraly emgn que se a[,n ey lac normas de seguridad industrial y salud o2y
suando por el ogielo del contralo %,.: va lugar @

Enviar a la respectiva compan

contratista para el cumplitriento de las obl gac.une contenidas en el contrs

Como abligacion posterior @ iz liguuacidn, se dzbe rea lizar el cierre del 2>
g

cel proceso de contratacion, una vez se cncuentren vencidos los términcs
garantias de calidad, Eblﬁbiiidad y mantenimiento, o las condiciones de dig;
final o recuperacién ambiental de las obras 0 bienes.

CONNTRATIOS _ DE__ CToili,

ACIONES  FRENTE

ADQUISICION PERMUTA Y ARRENDA l\ﬂi C DE BIENES!
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la propiedad es del Municipio de Copacabana.

- Estudiar los certificados de libertad y tradicién.

las observaciones que estime convenientes.

- Revisar los documentos v titulos de propiedad de ios bienes dondelse confirme qus

- Verificar la existencia de! avalud de los hienes cuzndo proceda, asinismo, efectuar

i - Verificar que se realicen las ofertas de compra, conforme a lo establecido en la Ley,

i zsi como la insinuacion y demas trémites legales, propios de la natt
contrato.

raleza del

ifii}. PROHIBICICNES PARA LCS SUPERVISORES E INTERVENTORES:

- Mcdificar el contrato o tomar decisiones, celebrar acuerdos o suscribir documentos

que lengan por finalidad o como efecto modificar el contrato.

- Solicitar o recibir, directa o indirectamente, para si ¢ para un
favores o cualquier otra clase de beneficios ¢ prebendas de Iz entig

ercero, dadivas,
ad contratante o

[ cel contratista; o gestionar indebidamente a titulo personal asuntos relativos con 2l

1

|

i contrato.

| - Omitir, denegar o retardar el despacho de los 2suntes a su cargo.

- Enirabar las sctuacicnes de las autoridades o el gjercicio de los derd
particulares en relacidn con el conirato.

- Permitir indebidamente el acceso de tercercs a la informacion del
- Exigir al contratista renuncias a cambio de modificaciones o adicions
- Exonerar al contratista de cualguiera de sus obligaciones contractua

' - Actuar como supervisor o interventor en los casos previstos por

regulan las inhabilidades e incompatibilidades.

tos {acias) contenidos en el Sistema Integrado de Gestién e cali

O

O
-
=
b
m
—p

chos de les

contrato.

s a!l contrato.

es.

dad:
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. Gopacasa 2l

A través de formatos y actas la ¢

acuercos o discrepancias gue

. jas partes o Sus Iepressiiciies.
relacionadas con la ejecucion del contrato.

- Acle de Inicio

- lnicrine de seguimiento de il supervisién al Alcalde del Municipio

. Acta de recibo parcial (cuzndo apiique

- Justilicacién para modificacion al sontiaio

- Acia g suspenaion
- Acu de resnudacion

- Agis de terminacion
- Aciz de liquidacién

N

. Acia de cierre del expedicinta del pro

aso contractuai

ABILIDAD DE LY

‘Las Entidades Estatales, los servidores publicos, cuntratistas e

16. RESF N

gl 18 3. W
3 GUPERY

VENtores gue intary:e

|celebracitn, ejecucion y liguidacion de los conlralcs son respenszbles por sus s

‘omisiones. £n consecuencia, responcen Civil,

fiscal, penal y disciglinariamente por taz fa

cometan en el ejcraicio de sus funciones.

Los conlratislas gue ejercen o apoyar: 'zbores de supervision e interventoria son conside;

Ley come pariiculares que ejercen fuisiones publicas en lo gue tiene que ver con la ce

iejecucion y iquidacion de 10s conuraios celebrados por las Entidades Estalales.

SN DEL CONTRATL:

-

7 YL A
7. LILUILA

La liquidacion finiguita la refacion enlie las partes del negocio juricico, por ende, no

posteriorided demandarse reclamaciones que no sé nicieron en ese romento. ( salvo ias s
previstas e la ley).

Es el perioco en el cual conuaianie y Conualsa, realizan una revision a las obigsach

contraid2s respecto a los resultadus financieros ™~ contables, juridicos y lécnicos, para

i A

a paz y salvo de las obligaciones adauiridas. Agui se hacen los reconocimientos y just
hubiere ugar a través de acuerdos, conciliaciones y transacciones.

- Actuacion del supervisor e interventor en ia fiauicdacian.

Pagina 20 de 22 Cadigo: E-0:8-F-011
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pericdo es fundamental actuzacion del supervisor e interventor

fectuard junto con el contratista, la revisién y anélisis sobre el cumplimiento

adas y asi lo plasmara en el documento de liquidacion el cual avalara
ito por el Alcalde del Municipic de Copacabana y el contratista

' Se ncuentra establecida por el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 modifica

217 del Decreto 019 de 2012 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

- Formas de Liquidar los contratos:

- Por mutuo acuerdo de las partes

- Unilateralmente

- Liquidacion judicial
ARTICULO SEG U’\EDu El presente manual de supervision e int
parte del Manual de contratacién de la entidad y derogan todas las d
le sean contrarias.

ARTICULO TERCERO: VIGENCIA: El presente Manual rige a pért
su expedicion

o en el Municipio de Copacabana a los 12 dias del mes de julio d

PUBLIQUESE Y cUmMP

TO MONSALVE RESTREPO
Alcald

HZCTOR AUGUS

‘, Codigo: E-DS-F-011
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| 5 ’ Fecha actualizacidn:
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del contrato quien

de las obligaciones

on su firma y serd

Jjo por el articu o

. [
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