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SOLICITUD DE PRECOTIZACION
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, de conformidad con los principios de transparencia y
publicidad para la contratacion estatal, convoca publicamente a todos los interesados a participar con
sus PRECOTIZACIONES, como parte del siguiente estudio de mercado.
OBJETO: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE EXAMENES
MEDICOS PARACLINICOS, LABORATORIOS CLINICOS, VACUNAS E IMAGENES DIAGNOSTICAS
PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS Y BRIGADISTAS DEL SENA REGIONAL GUAVIARE.
LUGAR PARA PRESENTAR LA COTIZACION:

Mediante el Secop I, haciendo uso de la herramienta de respuesta a la solicitud de cotizacion.

En la recepcion de correspondencia del Centro de Desarrollo Agroindustrial Turistico y Tecnoldgico del
Guaviare, ubicado en la Carrera 19C No. 16-48 Barrio Modelo, San José del Guaviare.

A los siguientes correos electrénico contratacionguaviare@sena.edu.co - kdpan@sena.edu.co —
bisanchezr@sena.edu.co

Por favor si anexa algun archivo digital, este debe venir en formato PDF, Word o Excel, en ningln caso
se aceptan archivos comprimidos.

VALIDEZ DE LA PRECOTIZACION. ElI SENA requiere que en la pre-cotizacion se establezca de
manera expresa la validez de esta, la cual no puede ser inferior a treinta (30) dias a partir de la fecha
de presentacion.

VALOR OFRECIDO: El oferente debe discriminar en su pre-cotizacién el valor unitario y discriminar el
IVA en los casos en que se genere este impuesto.

El cotizante debera tener en cuenta todos los gastos en los que incurra por la suscripcion, legalizacién
y ejecucion del contrato, como impuestos, constitucion garantia Unica, suministros, transporte,
operarios, etc.

FECHA LIMITE DE RECEPCION DE PRECOTIZACIONES: 08 de marzo de 2023

1. ESPECIFICACIONES TECNICAS

ITEM DESCRIPCION CANT.
1 | Optometria 73
2 Audiometria 47
3 Laboratorio de voz 24
4 | Espirometria 46
5 Glicemia 73
6 Perfil lipidico 73
7 Cuadro Hematico 2
8 Electrocardiograma (a > 45 afios) 42

ANTI-HBs (Anticuerpos frente al antigeno de superficie del

9 virus de la Hepatitis B) !
10 | Pruebas hepaticas (TGO-TGP) 7
11 | Anticuerpos anti-brucellosis 1
12 | Colinesterasa Eritrocitaria 6
13 | BUN- CREATININA 6
14 | Vacunacion contra virus de la influenza 30

2. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS Y ESENCIALES PARA LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS

Seran las exigidas en el Anexo Técnico denominado FICHA DE CONDICIONES TECNICAS
ESENCIALES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO.

San José del Guaviare, 03 de marzo de 2023.
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FICHA DE CONDICIONES TECNICAS ESENCIALES PARA
LA PRESTACION DEL SERVICIO

1. DESCRIPCION GENERAL

El SENA requiere contratar una persona natural o juridica que preste el servicio de
prestacién de servicios para la realizacién de examenes médicos paraclinicos, laboratorios
clinicos, vacunas e imagenes diagnosticas para los servidores publicos del SENA Regional
Guaviare - Centro de desarrollo agroindustrial, turistico y Tecnologico del Guaviare, de
conformidad con las especificaciones técnicas detalladas en el presente documento.

2. DENOMINACION DEL BIEN O SERVICIO (OBJETO)

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE
EXAMENES MEDICOS PARACLINICOS, LABORATORIOS CLINICOS, VACUNAS E
IMAGENES DIAGNOSTICAS PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS Y BRIGADISTAS
DEL SENA REGIONAL GUAVIARE.

3. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR
De acuerdo con el profesiograma de la entidad, y una vez socializada la necesidad con la

lider del GSST de la Regional, los examenes requeridos por el Sena Regional Guaviare
son:

ITEM DESCRIPCION CANT.
1 | Optometria 73
2 | Audiometria 47
3 Laboratorio de voz 24
4 | Espirometria 46
5 Glicemia 73
6 | Perfil lipidico 73
7 Cuadro Hematico 2
8 | Electrocardiograma (a > 45 afios) 42

ANTI-HBs (Anticuerpos frente al antigeno de

9 | superficie del virus de la Hepatitis B) !
10 |Pruebas hepéticas (TGO-TGP) 7
11 | Anticuerpos anti-brucellosis 1
12 | Colinesterasa Eritrocitaria 6
13 |BUN- CREATININA 6
14 |Vacunacion contra virus de la influenza 30

Tabla No. 1. items requeridos
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*Nota

1: Los exdmenes médicos paraclinicos, laboratorios clinicos, vacunas e imagenes

diagnosticas se determinan de acuerdo con el cargo desempefiado por los funcionarios y
teniendo en cuenta el profesiograma de la entidad, igualmente si es de ingreso, periddico o
egreso.

Nota 2: Todos los items anteriormente referidos, que impliquen lectura, deberan llevar las
lecturas correspondientes por el personal especializado.

Nota 3: El adjudicatario debera trasladar toda la logistica que le permita desarrollar las
vacunas y demas actividades que puedan realizarse en las sedes de la Regional Guaviare,
para los demas examenes e imagenes diagnosticas el adjudicatario debera contar con
laboratorios y/o consultorios disponibles para atender a los funcionarios y brigadistas en la

ciudad

3.1.

a.

3.2.

R/
.0

7

de San José del Guaviare.
CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:

Cumplir con la Resolucion 3100 de 2019, expedida por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social "Por la cual se definen los procedimientos y condiciones de
inscripcion de los Prestadores de Servicios de Salud y de habilitacion de servicios de
salud' y todas aquellas normas expedidas y relacionadas con el cumplimiento del
servicio objeto de esta contratacion.

. El proponente debe aportar la Certificacion de Cumplimiento expedida por la

Secretaria de Salud y Licencia de Salud Ocupacional Vigente. De acuerdo con los
requisitos establecidos en la Resolucion 4502 de 2012.

. El representante legal debera garantizar mediante una certificacién que cumple con

la red de disposicion de frio, para las vacunas los equipos e insumos que garanticen
el servicio de vacunacion en condiciones de bioseguridad y el personal idéneo y
logistica para atender el servicio, de acuerdo con los lineamientos del PAI.

. ElI proponente debera presentar dentro de la propuesta los laboratorios y/o

consultorios en dbénde se realizaran los examenes paraclinicos e imagenes
diagnésticas.

DESCRIPCION DE LOS ITEMS A CONTRATAR

LABORATORIO DE VOZ

La prueba debe ir enfocada a la busqueda de patrones de abuso y mal uso vocal que
puedan generar patologias vocales. Identificar factores importantes durante el proceso de

la fona

R/
.0

7

cién relacionados con la respiracion y la postura.

AUDIOMETRIA
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La prueba evalta la funcién de cada uno de los oidos en términos de tono, equilibrio e
intensidad del sonido. Para la realizacion de la prueba se le colocan audifonos conectados
a un audiometro. Se transmiten tonos puros a una frecuencia y volumen especifico en cada
oido, uno a la vez. El objetivo principal es medir la intensidad sonora minima (umbral
auditivo) que necesita una persona para oir en cada una de las diferentes frecuencias
evaluadas.

< ESPIROMETRIA

Es un estudio de rapida realizacion en el cual se realiza un dispositivo llamado espirémetro
con el fin de registrar la cantidad de aire que pueden retener los pulmones de una persona
(volumen de aire) y la velocidad de las inhalaciones y las exhalaciones durante la
respiracion (velocidad del flujo de aire). Dadas las condiciones de la actual pandemia por
COVID 19 la IPS definira los protocolos de bioseguridad para la realizacion del examen.

< OPTOMETRIA

Durante esta consulta se busca determinar el grado de vision del paciente. El procedimiento
debe incluir toma de agudeza visual, medicion del defecto refractivo, valoracién del estado
muscular de los ojos, observacion de todas las estructuras del ojo tanto externas como
internas (incluyendo la retina). EL consultorio para su realizacién debe cumplir con los
estandares establecidos por la resolucion 3100 del 2019.

s EXAMENES EN SANGRE

En este grupo se incluyen: Perfil lipidico, glicemia, colinesterasa eritrocitaria, anticuerpos
contra el antigeno de superficie de la hepatitis B, creatinina, BUN, TGO y TGP. Latomay
lectura de las muestras debe ser realizado por profesionales competentes que cumplan con
la documentacion que acrediten la realizacion de estas pruebas y seran tomadas en las
instalaciones del SENA Guaviare en espacio dispuesto por la institucién el cual cuenta con
lavamanos.

% VACUNACION CONTRA INFLUENZA

7

La aplicacion del inmunoldgico se haré en las instalaciones del SENA en espacio definido
por la institucion. La IPS definira los protocolos de bioseguridad necesarios para la segura
aplicacion.

s ELECTROCARDIOGRAMA CON LECTURA

El procedimiento registra la actividad eléctrica del corazén y podra ser realizado por auxiliar
de enfermeria que cuente con el entrenamiento en electrocardiografia y la certificacion que
asi lo acredite. La IPS contara con el espacio definido para tal fin de acuerdo con lo
establecido en la resolucion 3100 del 2019.
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ANEXO TECNICO

3.3.

RECURSO HUMANO

El contratista en su oferta técnica debe presentar como minimo el siguiente personal de
dedicacion exclusiva durante la ejecucion del contrato. Para ello deben entregar los
documentos que acrediten su idoneidad y registro ante autoridad de salud correspondiente:

a. Técnicos y/o Auxiliares

MINIMO p
REQUERIDO ITEM A REALIZAR FORMACION Y EXPERIENCIA DOCUMENTOS
Tomas de muestras de | Auxiliar de enfermeria, con | Copia del Diploma o acta de
Uno (01) perfil lipidico, laboratorios, | minimo tres (03) aflos de | grado y certificaciones que
espirometrias y toma de | experiencia en toma de muestras | acrediten la  experiencia
electrocardiogramas y vacunacion. solicitada.
b. Profesionales
MINIMO FORMACION Y
REQUERIDO ITEM A REALIZAR EXPERIENCIA DOCUMENTOS
Valoraciones y emision de Optometria, con minimo tres C&Fg;\ “ Egr)'li?irg;cic?n::ta Sg
Uno (1) y . (03) afios de experiencia 9 Y _au
conceptos de optometria relacionada acrediten la experiencia
relacionada.
o . . - Copia del Diploma o acta de
*
Re_allzac!on de Fonoaudlol~og|a, con minimo grado y certificaciones que
Uno (1) audiometrias. tres (03) afios de experiencia acrediten a experiencia
* Laboratorios de voz. relacionada . P
relacionada.

Adicionalmente y durante toda la ejecucion del contrato se requerira un profesional que hara
las veces de coordinador, quien debera cumplir con el siguiente perfil y funciones.

MINIMO <
REQUERIDO ROL FORMACION Y EXPERIENCIA FUNCIONES
L - . Canalizar la informacion y gestionar
Pregrado en ciencias administrativas, L ; .
h las actividades y demas tramites
sociales y humanas, de la salud o | .
. ; S . ; inherentes al contrato, estar en
Uno (01) Coordinador | ingenieria relacionadas con el objeto del
- ~ permanente  contacto con el
contrato. Minima de (3) dos afios . .
: supervisor del contrato y suministrar
relacionadas : o h
la informacién que este requiera.

El proponente debe garantizar el anterior equipo de profesionales para la ejecucion del
contrato, no obstante, si la cantidad de exdmenes demandados por el SENA, en un periodo
de tiempo excede la capacidad de un profesional, el proponente debera estar en capacidad
de suministrar tantos profesionales como sea necesario a fin de cumplir los requerimientos
del contratante.

4.1. CRITERIOS AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A

TENER EN CUENTA
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En cumplimiento del Manual de Contratacion de la entidad frente a los requisitos
ambientales y de Seguridad y Salud en el Trabajo para prestacion de SERVICIOS
MEDICOS, el proponente debera presentar en su oferta y cumplir durante la ejecucion del
contrato, lo siguiente:

DESCRIPCION DEL CRITERIO ETAPA
Entregar copia de la habilitacion (licencia de
funcionamiento) de la empresa prestadora de
servicio de salud.

Entregar copia de la licencia de seguridad y salud
del personal responsable de la empresa
prestadora de servicio de salud.

Precontractual (EI proponente
debera presentarlo con su oferta)

Precontractual (EI proponente
deberéd presentarlo con su oferta)

Precontractual (EI proponente

Entregar copia del manual de bioseguridad. debera presentarlo con su oferta)

4. CONDICIONES ESENCIALES PARA LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS

4.1. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO Y ENTREGA DE PERFILES DE
CARGO Y PROFESIOGRAMA

El lugar donde se realizara la prestacion del servicio de los examenes médicos paraclinicos
e imégenes diagnosticas seré en las instalaciones del centro médico contratado; para el
caso de laboratorios y vacunacion la prestacion del servicio se requiere sea realizado en
las instalaciones del SENA en la ciudad de San José del Guaviare.

ITEM LUGARES DE APLICACION DIRECCION

Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turistico y Carrera 19C No.16-48 Barrio Modelo

L Tecnoldgico del Guaviare- SEDE PRINCIPAL

Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turistico y

Tecnoldgico del Guaviare- SEDE CENTRO Carrera 24 No. 7-10 Centro

2

El horario de atencién a los colaboradores del Sena seré de lunes a viernes de 8:00 a.m. a
5:30 p.m., con espacio de almuerzo entre 12:00 pm a 2:00 pm.

El proponente debera presentar dentro de la propuesta los laboratorios y/o consultorios en
dénde se realizardn los examenes paraclinicos e imagenes diagndsticas, laboratorios,
vacunas y/o demas actividades.

4.2.  EQUIPOS MEDICOS

El contratista debe contar con la disponibilidad de los equipos requeridos para la realizacion
de todos los examenes, del personal idéneo, capacitado y de la logistica para atender la
totalidad del servicio requerido (camillas, guantes, tapabocas, batas, sabanas, tensiémetro,
baja lenguas, equipo de 6rganos, pesa, tallimetro). Elementos que deberan ser utilizados
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para las valoraciones médicas y deberdn estar calibrados segun lo exigido
normativamente.

En caso de no utilizar los elementos para las valoraciones médicas, los servicios podran ser
suspendidos.

4.3. BUZON DE SUGERENCIAS

El contratista durante la ejecucion del servicio debera implementar el buzén de sugerencias,
con la finalidad de verificar que los servidores se encuentren satisfechos con el servicio y
gue el mismo se preste con calidad, que permita obtener conceptos médicos completos y
veraces.

Cuando se deriven sugerencias de dicho buzén, estas deberan ser implementadas
de inmediato.

4.4, CUSTODIA DE LAS EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES Y DE
LAS HISTORIAS CLINICAS OCUPACIONALES.

La custodia de las historias clinicas la realizara el médico ocupacional contratado en la
regional Guaviare en la plataforma compromiso modulo de historias clinicas. Sin embargo,
la copia de los resultados de las pruebas paraclinicas e imagenes diagnosticas deberan ser
conservadas por la IPS prestadora del servicio.

4.5. REMISIONES Y OTROS TRAMITES RESULTANTES DE LA EJECUCION DEL
OBJETO CONTRACTUAL

El contratista realizara el agendamiento de los funcionarios y brigadistas del SENA para la
toma de las pruebas paraclinicas e imagenes diagndsticas y velara por el cumplimiento y
seguimiento a la programacién que realice, diligenciando planillas de asistencia en formato
propio del Sena.

Si como resultado de cualquiera de los exdmenes médicos ocupacionales practicados a los
funcionarios, y/o colaboradores, durante la ejecucién del contrato, se diagnostica
enfermedad comun o sospecha de posible enfermedad de origen laboral, el médico de la
regional debe remitir al funcionario y/o colaborador a los servicios de atencién en salud
(EPS) y reportar al area de seguridad y salud del trabajo del centro de desarrollo
agroindustrial, Turistico y tecnolégico del Guaviare.

5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

5.1. Obligaciones Generales del contratista.
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Garantizar la ejecucion del objeto del contrato en los plazos establecidos, bajo las
condiciones técnicas, financieras, econdmicas y juridicas estipuladas en el estudio
previo y de acuerdo con la propuesta aceptada por la entidad.

Asegurar que la prestacion de los servicios se realizara bajo estricto cumplimiento
de todas las normas técnicas y de bioseguridad vigentes exigidas para este proceso
en beneficio y proteccion de los beneficiarios, del prestador del servicio y demas
personal externo.

Designar a un funcionario responsable en representacién del contratista, con el fin
de tener una comunicacion directa entre el contratista y el Sena, garantizando la
consecucion de los requerimientos manifiestos y la atencion a las observaciones
que se registren.

Realizar los examenes Médicos paraclinicos, los laboratorios clinicos, las Vacunas
e Iméagenes Diagnosticas de primera calidad y cumplir con las especificaciones
técnicas y de seguridad, del anexo técnico, de acuerdo con las normas de calidad
del producto, en caso que resulten defectuosos, de mala calidad o con
especificaciones diferentes o inferiores a los requeridas por la entidad y ofertados
por el proponente, debera reemplazarlos sin costo adicional para la Entidad.
Atender las instrucciones que para el desarrollo del contrato imparta el Sena por
conducto del supervisor designado, y al area de seguridad y salud en el trabajo en
apoyo a la supervisién, seguin sea el caso, asi como las consultas o requerimientos
que el Contratante o el Supervisor hagan sobre los servicios prestados.

Informar al supervisor del Contrato cualquier novedad que se presente con la
poblacién objeto del contrato.

Cumplir con todas las obligaciones laborales, de Seguridad Social, ARL y el pago
de las obligaciones Parafiscales vigentes de los empleados y/o contratistas que
utilice en el desarrollo del objeto contractual.

Todas aquellas obligaciones inherentes al Contrato y necesarias para la correcta
ejecucion del objeto del mismo.

Mantener vigentes las garantias otorgadas.

Obligaciones Especificas del contratista.

El contratista prestara los servicios de vacunacion, toma de muestras de laboratorio,
imagenes diagnosticas, electrocardiogramas, visiometrias, audiometrias, y demas
examenes relacionados en la tabla No. 1. items requeridos del presente documento
y que son objeto del contrato, a los servidores publicos y brigadistas del Centro de
desarrollo Agroindustrial, Turistico y Tecnoldgico del Guaviare y sus sedes, de
acuerdo con las instrucciones que imparta el supervisor del contrato.

Entregar al supervisor copia de documentos de protocolos de vacunacion, cadenas
de frio, descripcion del biolégico empleado.

Realizar la aplicacion de vacunas (Ultima cepa) de conformidad con los esquemas
establecidos por la OMS, el fabricante y segun el componente Bioldgico
correspondiente.

Entregar el respectivo carné de vacunacion a cada servidor publico vacunado.
Entregar copia de los resultados de los exdmenes paraclinicos, laboratorios clinicos
e imagenes diagnosticas a cada servidor publico y brigadista atendido. Enviar copia
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No

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

de los resultados al médico de la regional Guaviare.

Entregar registro de la poblacién atendida en formato dispuesto por el SENA.
Entregar por escrito al area de Seguridad y Salud en el Trabajo del Sena la Regional
Guaviare, los resultados junto con las lecturas, cuando haya lugar a ello, de las
pruebas de laboratorio, imagenes diagnésticas y electrocardiogramas en orden
alfabético, en fisico y digital, dentro de los 15 dias siguientes a la realizacién de los
examenes, junto con un informe estadistico al Supervisor del Contrato.

Hacer entrega de informe detallado de la poblacién atendida discriminando los
examenes practicados.

Las vacunas deben contar con el respectivo Registro del INVIMA y garantizar que
correspondan a la ultima cepa, el contratista debera presentar la ficha técnica donde
se evidencie el requerimiento.

Presentar ficha técnica de la vacuna intramuscular para adulto contra el virus de
influenza y hepatitis B, donde se identifique que el lote corresponde a la Gltima cepa.
Entregar los bienes de primera calidad, libres de defectos e imperfecciones y cumplir
con las especificaciones técnicas y de seguridad, de acuerdo con las normas de
calidad del producto, en caso de que resulte defectuoso, de mala calidad o con
especificaciones diferentes o inferiores a los requeridos por la entidad y ofertados
por el proponente, debera reemplazarlos sin costo adicional para la Entidad.
Conservar las especificaciones técnicas ofrecidas en cuanto a calidad y
especificaciones pactadas, referidas en la invitacion a cotizar.

La prestacion del servicio de vacunacion se realizara bajo estricto cumplimiento de
todas las normas técnicas y de bhioseguridad exigidas para el ejercicio de esta
actividad de acuerdo con la normatividad vigente, con el fin de salvaguardar y
proteger a los beneficiarios de la vacuna, vacunador y demas personal externo.
Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y
bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existird ningan tipo de
subordinacion, ni vinculo laboral alguno del contratista con el Sena

Responder civil y extracontractualmente, por sus actuaciones y omisiones derivadas
de la celebracion del presente contrato, y de la ejecucion de este.

Establecer los procedimientos que le permitan cumplir con las actividades operativas
y demas condiciones sefialadas en el estudio previo, para el cabal cumplimiento del
objeto contractual.

Efectuar la prestacién de los servicios de vacunacion, toma de muestras de
laboratorio, imagenes diagnésticas, examenes médicos paraclinicos, y
electrocardiogramas contratados, previo cronograma acordado con el area de
Seguridad y Salud en el Trabajo de la Regional Guaviare SENA, para la atencién de
los servidores del centro de Desarrollo Agroindustrial Turistico y Tecnolégico del
Guaviare.

Realizar las convocatorias que resulten necesarias para garantizar la concurrencia
de los servidores publicos del SENA Regional Guaviare, previa entrega de la
informacion respectiva por parte del area de Seguridad y Salud en el Trabajo
Mantener durante la ejecucion del contrato los precios unitarios fijos de los elementos
ofrecidos y adjudicados sin formula de reajuste.
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Disponer de la logistica adecuada y suficiente, como el lugar, elementos de
seguridad e insumos adecuados que cumplan con las normas establecidas por el
Ministerio de Salud y el Ministerio de Proteccion y Seguridad Social, para la
aplicacion de las vacunas, toma de muestras de laboratorio, imagenes diagndsticas,
exdmenes meédicos paraclinicos, valoraciones médicas y electrocardiogramas de
acuerdo con los protocolos de uso y normatividad vigente aplicables al objeto
contractual.

Informar oportunamente y por escrito al supervisor del contrato de cualquier situacion
gue pueda afectar la correcta ejecucion de este.

El contratista sera responsable de realizar la revision de las vacunas que van a
suministrar para asegurar la calidad, cantidad, especificaciones técnicas, marca y
precio de estos, en el momento de la entrega y evitar que sean devueltos.

El contratista debera garantizar la implementacion de un plan de gestién de residuos
durante el desarrollo de los servicios suministrados de acuerdo con lo establecido en
el Articulo 6° de Decreto 351 de 2014.

Entregar el RIPS de todos los servicios ofertados con su respectivo consentimiento
informado, firma del usuario del servicio médico, (lote de produccién y fecha de
vencimiento, segun sea el caso).

El contratista debe tener suficiencia cientifica, técnica y administrativa que garantice
la prestacion de los servicios objeto del presente contrato.

Registrar en la plataforma dispuesta por el Sena, las valoraciones médicas, sus
observaciones, conceptos, decisiones y resultados de las acciones en salud
desarrolladas en cada consulta médica en la historia clinica ocupacional de cada
paciente, los datos incluidos en la historia clinica se reputaran como datos sensibles
y tendran un tratamiento de confidencialidad, conforme a la politica de tratamiento
de datos personales. Las especificaciones técnicas para tal acceso se adelantara
previa coordinacion con el supervisor del contrato.

Contar con el personal debidamente calificado para realizar jornadas de vacunacion,
toma de pruebas de laboratorio, electrocardiogramas examenes médicos
paraclinicos e imagenes diagnésticas.

Asumir todos los costos directos, indirectos, imprevistos, desplazamientos del equipo
de trabajo, viaticos, honorarios, utilidades, impuestos, tasas y contribuciones y
demas erogaciones en que pueda incurrir por necesidades del cumplimiento y
ejecucion del contrato.

En cumplimiento del Manual de Contratacion de la entidad frente a los requisitos
ambientales y de Seguridad y Salud en el Trabajo para la contratacion de
SERVICIOS MEDICOS, el proponente debera cumplir durante la ejecucion del
contrato, los establecidos en el anexo CRITERIOS DE SST Y AMBIENTALES
(Adjunto)

Todas aquellas obligaciones inherentes al Contrato y necesarias para la correcta
ejecucion del objeto de este.

Obligaciones del Sistema Integrado de Gestion:
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1. Socializar con el equipo que realizara las actividades definidas en el contrato la
informacién basica del Sena (Misidn, Visién, Principios, Objetivos Estratégicos y
Politicas de los Sistemas de Gestion).

2. Realizar dos (2) ejercicios muéstrales para evaluar la percepcion de satisfaccion de
los beneficiarios con respecto a la prestacion del servicio

5.4. Obligaciones de Seguridad y Salud en el Trabajo

1. Designar por escrito un representante de seguridad y salud en el trabajo, qgue cumpla
con el perfil establecido en la Resolucion 392 de 2019 del Ministerio de Trabajo y
garantice el cumplimiento de obligaciones contractuales establecidas en el marco
de la ejecucion del contrato y la normatividad vigente. Antes de iniciar cualquier
actividad en el Sena, todos los trabajadores del contratista deben recibir induccién
en Seguridad y Salud en el trabajo, por parte del profesional del contratista
encargado en este tema.

2. Garantizar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de
controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el trabajo durante
la ejecucion del contrato. Presentar al Sena la Matriz de Identificacién de Peligros
y Valoracién de riesgos ocupacionales, un plan para su control y los procedimientos
de seguridad y salud ocupacional, en el que se definan objetivos y se tracen metas
de acuerdo a la identificacion de peligros.

3. Garantizar que todos los colaboradores vinculados para la ejecucién del contrato se
encuentren afiliados al Sistema de Seguridad Social, incluido los riesgos laborales.

4. Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucién del
contrato en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. El Sena podra suspender
trabajos del contratista, si éstos no se ajustan a los estandares de seguridad
establecidos por normas técnicas nacionales, internacionales o a la normatividad
legal vigente.

5. Garantizar que los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato cuenten
con los Elementos de Proteccion Personal requerido para la realizacion de sus
actividades. En caso de deterioro, dafio o pérdida deberd contemplarse los
protocolos correspondientes para la reposicidn, sin afectar la ejecucion del contrato
0 convenio.

6. Informar al Sena los Accidentes de Trabajo y enfermedad Laboral del personal a
cargo del operador/contratista, reportados a la ARL y EPS, durante el plazo de
ejecucion del contrato.

7. Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante
emergencias.

5.5. Obligaciones Ambientales

1. Cumplir con la politica ambiental del Sena, implementando buenas practicas
ambientales relacionadas con el ahorro y el uso eficiente de agua, energia y papel
y manejo de residuos soélidos.
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2. Adoptar las medidas necesarias para el transporte, almacenamiento y manejo
adecuado de los productos quimicos y/o combustibles utilizados durante la
ejecucion del contrato; de acuerdo con la normatividad vigente.

3. Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de
los residuos especiales y/o peligros que se generen durante la ejecucion del
contrato, de conformidad con el articulo 6 del Decreto 351 de 2014.

5.6. Obligaciones de Seguridad de la Informacién:

1. El operador debe garantizar los procesos adecuados para la proteccion y
confidencialidad de la informacion suministrada por los beneficiarios.

6. OBLIGACIONES DEL SENA

Ademas de las obligaciones y estipulaciones sefialadas en la Ley 80 de 1993 y 1150 de
2007, asi como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015, el SENA se obliga a:

1. Suministrar la informacion que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacion
con el objeto del presente contrato.

2. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucidn idénea y oportuna de las obligaciones del
presente contrato.

3. Efectuar la supervision y seguimiento del presente contrato.

4. Cumplir con las demas sefialadas en el articulo 4° de la Ley 80/1993 y otras normas
concordantes.

7. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera de ocho (08) meses, contados a partir de la
aprobacioén de la garantia Unica, sin exceder el 30 de noviembre de 2023.

8. FORMA DE PAGO DEL VALOR DEL CONTRATO

El Centro de Desarrollo Agroindustria, Turistico y Tecnoldgico del Guaviare pagara al
Contratista seleccionado el 100% de valor del contrato, previa presentacion de los
siguientes documentos:

*Por parte del contratista:

a) Factura y/o documentos equivalentes con los requisitos de Ley (Art. 617 y 618 del
Estatuto Tributario o las normas que lo modifiquen).

b) Documento equivalente y los soportes de pago al sistema de seguridad social
integral y aportes parafiscales.

*Por parte del supervisor:

a) Acta de recibo debidamente firmada por el supervisor.
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b) Informe final de supervision GCCON-F-030
c) Acta de liquidacion.

Dichos pagos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la
correcta radicacion de la factura, con sujecién a los recursos disponibles en el P.A.C.
(Programa anual mensualizado de Caja) previo cumplimiento de la totalidad de los
requisitos legales y los sefialados en el contrato para poder proceder al pago, es decir:

Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafia con los documentos
requeridos para el pago, el término para este solo empezard a partir de la fecha en que se
haya aportado en la forma exigida la debida documentacion. Las demoras que se presenten
por estos conceptos serdn responsabilidad del CONTRATISTA y no tendra por ello el
derecho al pago de intereses 0 compensacion de ninguna naturaleza.

En caso de estar obligado, el contratista debera presentar la factura electrénica validada
previamente por la DIAN, conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del
5 de marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto en la Resolucién No. 000042 del 5
de mayo de 2020 y el procedimiento establecido por la entidad para la verificacion de estas.

Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la entrega real y
efectiva de los informes pactados y del cumplimiento de las obligaciones generales y
especificas

9. ACEPTACION CUMPLIMIENTO DE REQUERIMIENTOS TECNICOS

Al remitir su propuesta, usted esta aceptando que la misma cumple con la totalidad de los
requerimientos incluidos en el presente documento y que incluye la totalidad de costos y
gastos, directos e indirectos, asi como los impuestos, asociados a la ejecucion del contrato.
Asi mismo, que, en caso de resultar adjudicatario del proceso de seleccion correspondiente,
podra prestar el servicio y/o entregar el bien, con las condiciones técnicas descritas en el
presente documento.
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

PROCESO GESTION CONTRACTUAL
ANEXO DE VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES AMBIENTALES, DE EFICIENCIA
ENERGETICA Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

Version: 03

Cédigo: GCCON-AN-001

Fecha de vigencia: Noviembre de 2021

CONTRATO No.:

NOMBRE DE PROVEEDOR:

VIGENCIA DEL CONTRATO:

NOMBRE DEL SUPERVISOR DE CONTRATO:

OBIJETO: Criterios para la contratacién de servicio médico.

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

- Generacion de residuos peligrosos
- Potencial de lesiones o afectaciones de salud

DESCRIPCION DEL CRITERIO

CUMPLIMIENTO

OBSERVACIONES

ETAPA

Sl NO N/A

(Indique aqui el documento que soporta su
respuesta o la razén de que no aplique la
disposicion)

Criterios para la contratacion del servicio médico

Entregar certificados de calibracion de cada equipo de servicio
médico  utilizado, (espirémetro, cabina de audiometria,
alcoholimetro, entre otros) deben estar vigentes de acuerdo con las
especificaciones del fabricante.

Precontractual

Entregar copia de la habilitacién (licencia de funcionamiento) de la
empresa prestadora de servicio de salud.

Precontractual

Entregar copia de la licencia de seguridad y salud del personal
responsable de la empresa prestadora de servicio de salud.

Precontractual

Entregar copia de la habilitacion del servicio de transporte especial de
pacientes cuando sea requerido.

Precontractual

Entregar copia del manual de bioseguridad.

Precontractual

Certificado de implementacién del SG-SST acorde a la evaluacion de
estandares minimos, certificacion firmada el Representante Legal, y
con los siguientes soportes:

1. Fotocopia de cédula y licencia de seguridad y salud en el trabajo
del profesional que. evalla los estdndares  minimos.
2.evaluacion de estandares minimos y respectivo plan de accién de
acuerdo a la aplicacion de estandares minimos aplicables - Dec.
1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019

Contractual

Protocolos de bioseguridad especificos para la sede o lugar donde se
desarrolle la obra de acuerdo a la Resolucién 777 de 2021 o la que
haga sus veces.

Nota: Este requerimiento serd solicitado hasta que el gobierno
nacional determine que ya no se requieren protocolos de
bioseguridad para el cumplimiento de labores

Contractual

Entregar los certificados de disposicion final de los residuos
hospitalarios y similares generados en la atencidon prestada al SENA.

Contractual




Entregar copia del formato RH1 con la clasificacion mensual de los

. . X Contractual
residuos hospitalarios generados

Pagos de seguridad social, donde se evidencie la cotizacion al nivel de

. o Contractual
riesgo acorde a la actividad desarrollada.

Normatividad Relacionada:

Resolucidn 1164 de 2002 - Procedimientos para la gestion integral de los residuos hospitalarios y similares

Resolucion 3100 de 2019 -Inscripcion de los prestadores de servicios de salud y de habilitacidn de servicios de salud

Decreto 1072 de 2015 Articulo 2.2.4.6.1 - Sistema de gestion en seguridad y salud en el trabajo.

Decreto 780 de 2016 - Decreto Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccién Social

Resolucién 0312 de 2019 - Estdndares minimos de seguridad y salud en el trabajo.




